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Acta de la Décima Sexta Sesién Extraordinaria del Comité de Transparencia de la Secretaria de
Finanzas y Planeacian, de fecha 16 de agosto de 2023,

S S ————————————— g e R R R

En la Ciudad de Chetumal, Municipio de Othdn P. Blanco, Estado de Quintana Roo, siendo las 05
horas, del dia 16 de agosto de 2023, via videoconferencia a través de la plataforma Videoconferencias
Telmex se reunieron los siguientes servidares publicos; Lic. Hubi Guadalupe Sulub Cik, Titular de la
Unidad de Transparencia, Acceso a la Informacién Pidblica y Proteccion de Datos Personales y
Presidente del Comité; Mtre. Ernesto Gabriel Méndez Linares, Director de Fideicomisos y
Organismos de la Subsecretaria de Crédito y Finanzas, Suplente del Secretario del Comite; Ing, Elves
Cabrera Cruz, Director de Control y Seguimiento de Inversion Publica de |la Subsecretaria de Politica
Hacendaria y Control Presupuestal, Suplente del Viocal del Comite; Lic. Billy Jean Pena Sosa, Director
de Vinculacidn para la Planeacién de la Subsecretaria de Planeacién, Suplente del Vocal del Comiteé;
Ing. José Reyes Lopez Ascenclo, jefe de Departamento de Clasificacion Documental, de la Direccién
de Archivo General, Suplente del Vocal del Comité, LC. Osiris Agapito Rodriguez Hernandez,
Director General de Ingresos, de la Subsecretaria de |ngresos, Suplente del Vocal del Comite; todos
de la Secretarfa de Finanzas y Planeacion, con el objeto de llevar a cabo la Decima Sexta Sesion
Extraordinaria del Comité de Transparencia de la Secretatla de Finanzas y Planeacidn, bajo el
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2- PASE DE LISTA DE ASISTENCIA Y VERIFICACION DE QUORUM LEGAL ---=--m—smmmmmemmem e
B LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DA, m e e e e

G- PRESENTACION ¥ EN SU CASO APROBACION DE AMPLIACION DE PLAZO DE RESPUESTA

DE LA SOLICITUD DE INFORMACION CON NUMERQ DE FOLIO 2313165000021123 —eeeemermmeeeee
b PRESENTACION ¥ EN SU CASO CONFIRMACION, MODIFICACION O REVOCACION DE

RESERVA DE INFORMACION CONTEMIDA EN EL FOLIO 2313165000020323, PARA LA

DETERMINACION DE CLASIFICACION EN TERMINGS DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 62

FRACCION |1 Y CAPITULO | DEL TITULD SEPTIMO DE LA LEY ESTATAL DE TRANSPARENCIA---
6. CLAUSURA DE LA SESION, s s e e e
1.- PALABRAS DE BIENVENIDA.
En uso de la voz, la Lic. Rubl Guadalupe Sulub Cih, Titular de la Unidad de Transparencia, Acceso a la
Infarmacidn Pablica v Proteccidon de Datos Personales y Presidenta del Comité de Transparencia, da
la mas cordial bienvenida a todos los asistentes a la Séptima Sesian Extraordinaria del Comité de
Transparencia de |a Secretaria de Finanzas y Planeagiiin.---s e e e oo
2.- PASE DE LISTA DE ASISTENCIA Y VERIFICACION DE QUORUM LEGAL.
En seguimiento al orden del dia, el Mtro. Ernesto Gabriel Méndez Linares, Director de Fideicomisos y
Organismos de la Subsecretaria de Crédito y Finanzas y Suplente de| Secretario del Comite de
Transparencia procede a pasar lista de asistencia a los servidores publicos de la Secretaria de
Finanzas y Planeacién que fueron convocados, encontrandose presente todes y cada uno de fos
mencionados en &) proemio de la presente Acta, por lo que una vez verificada la existencia del
quérum legal, se declard formalmente instalada la Sesitn, -
3.- LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA,
La Lic. Rubi Guadalupe Sulub Cih, Titular de |a Unidad de Transparencia, Acceso a la Informacion
Plblica y Protgccién de Datos Personales y Presidenta del Cornité de Transparencia, quien hizo uso
concedid el uso de la voz a los miembros del Comité para dar oportunidad, o en caso
de Queialg nu:}qutsiara inclulr algin asunto que amerite discusion y sometio a consideracidn de los
del Comité, el orden del dia, del cual se derive 1o sigUiente- s
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Acta de la Décima Sexta Sesién Extraordinaria del Comité de Transparencia de la Secretaria de
Finanzas y Planeacion, de fecha 16 de agosto de 2023,
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NUMERO ACUERDO

oVXVI Se aprobd por unanimidad de votos el orden del dia de fa Decima Sexta

EXTBAORD/2023 | S€sion Extroordinaria del Comité de Transparencia dei eJercrcra 2023 en los
tErmMIiNGs ProPUESTOS, —===ssssssmsms e oo et e

4.- PRESENTACION Y EN SU CASO .&PHGBACI::'!H DE AMPLIACION DE PLAZO IJE RESPUESTA DE
LA SOLICITUD DE INFORMACION CON NUMERO DE FOLIO 231316500021123.
En uso de la voz, la Presidenta del Comité de Transparencia, la Lic. Rubl Guadalupe Sulub Cih, da
cuenta al Comité del oficio numero SEFIPLAN/DS/DGTIC/DA/O215/MVIN/2023 de fecha 11 de agosto de
2023, mediante el cual la Direccién General de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones
solicita una prérroga de acuerdo a lo establecido en el Articulo 154 de Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica para el Estado de Quintana Roo, para efecto de Integrar [a informacion
solicitada en la solicitud de informacion con ndmero folio 231316500021123, debido a que la
Informacidn corresponde a un periodo muy amplio entre los anos 2012 y 2023, dichos expedientes se
encuentran en el Archivos de Concentracién fisicarnente en la Direccién de Archive General, para lo
cual se necesita realizar los tramites administratives para la recuperacion de dichos expedientes, y
realizar una revisién para determinar si en ellos se encuentra la informacion solicitada, razon que se
expone a los miembros del Comité para su consideracion y no habiendo dudas o comentarios al
respecto, entre los presentes se emitio el acuerdo siguignte; —-—--cceeeeemmmreem e oo e

NUMERO ACUERDO

Se confirma por unanimidad de votos la Ampliacion de Plozo de Réspuesta
de la soficitud de (nformacion con nidmero de follo 2313165000223 por las

EXTR Ag}mﬂﬂ razones expuestas de conformidad con lo dispuesto en el articulo 154 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la informacién Publico para el Estodo de
DUINEONG R0, s e e et e ettt b fm S T

- PRESENTACION Y EN SU CASO CONFIRMACION, MODIFICACION O REVOCACION DE
RESERVA DE INFORMACION CONTENIDA EN EL FOLIO 231316500020323, PARA LA
DETERMINACION DE CLASIFICACION EN TERMINOS DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 62
ERACCION Il Y CAPITULO | DEL TITULO SEPTIMO DE LA LEY ESTATAL DE TRANSPARENCIA. -------
En uso de la voz, la Presidenta del Comité de Transparencia, la Lic. Rubl Guadalupe Sulub Cih, da
cuenta al Comité del oficio nimera SEFIPLAN/OM/DGCH/DSPCAB0T/VIIN2023 de fecha 11 de agosto
de 2023, mediante el cual la Direccién de Capital Humano de acuerdo a lo establecida en el Articulo
62 fraccién Il y Capitulo | Del Titulo Séptimoe De La Ley Estatal De Transparencia, Acceso a la
informacion Pablica para el Estade de Quintana Roo, manifiesta que: (.)Me permito fnformar que
lae videos de los entrevistos de Jos concursos de oposicion derivados de los convocatorias publicas
numero 002/2023/PUB vy Convocatoria publica 001/2023/PUB, de interés de lo solicitante, se
encuentran directamente relacionados con la toma de decisiones, asi mismo se incluyen los datos
personales de quienes participan en ellas, con la entrega de estas evidencias se pueden verificar
las técnicas adoptadas para la seleccidn del copital humano, otorgando ventajo o cualguier
persona que pretenda participar en futurcs procesos de seleccidn, por lo que se considera que nNo

es procedente otorgar ef acceso g g Informacion SolCIEaOO.-—-——----ssssmmmm oo canasaas
ma lofahterior con base en los rozonamientos de hecho y de derecho que g continuacidn
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o Constifucidh Paolitica de los Estados Unidos Mexicanos en su grticulo 6° inciso A, Fraccion |
las bases pora el ejercicio del Derecho de Acceso a la Informacidn, plasmando como
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Acta de la Décima Sexta Sesion Extraordinaria del Comité de Transparencia de la Secretaria de
Finanzas y Planeacién, de fecha 16 de agosto de 2023,
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regla general el principio de maxima publicidad, pero también marcando las limitantes, entre ellas
la informacién que debe ser consideradaos como Reservada; es decir existen restricciones al
Derecho de Acceso a la Informacidn, siendo las Leyes las que fijen los términos, tal ¥ comao se
desprende de 10 sigufente transcripeiiin; === e e s s
A Parg el efercicio del derecho de occeso a lo informaocidn, la Federacion y las entidades
federativas, en el dmbito de sus respectivas competencias, se regirdn por los siguientes principios y
boses: i e R I B SRR s S o o L i
I Teda lo informacion en posesidn de cualguier autoridod, entidad, drgono y argariismo de los
Poderes Ejecutivo, Legislativa y Judicial, drgonos gutonamas, partidos politicos, fidetcomisos y
fondos publicos, asi como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza
recursos publicos o realice actos de autoridad en el dmbito federal, estatal y municipal, es ptiblica y
sdlo podra ser reservado temporalmente por razenes de interés publico y seguridad naciohal, en
los términos gue fijen las leyes. En lo interpretocion de este derecho deberd prevalecer el principio
de mdxima publicidad. Los sujetos obligados deberdn documentar todo acto que derive del
gjercicio de sus facultades, competencias o funciones, la ley determinarad los supuestos especificos
bajo los cuales procederd la declaracidon de inexistencia de la informacion, «ceesesme e

Por su parte la Ley General de Transparencia y Acceso a la informacidn en su articulo 113 enuncio
los supuestos en los que la informacién debe ser restringida para el acceso publico, bajo la figura
de o reserva plasmando 13 sUpIBSEOS! —-—--smmmmmrrm e oo ey essmesssisissssisais

Articulo 13, Como informacion reservada podrd clasificarse dquella cuyd publicacion: ————————--—
I Comprometa la seguridad nacional, la seguridad publica o la defensa nacional y cuente con un
propasito genuing ¥ un efecto demostrablE] -—— s e e e

I, Pueda rmenoscabar la conduccion de las negociacionas y relacianes internacionales; —————------
Il Se entregue al Estado mexicano expresamente con ese cardcler o el de confidencial por otro u
otros sujetos de derecho Internacional, excepto cuando se trate de vielaciones graves de derechos
humanas o delitas de lesa humanidad de conformidad con el derecho internacional, ————————---

V. Puedao afectar la efectividad de las medidas adoptadas en relacién con las polfticas en maoteria
monetaria, cambidario o del sisterna financiero del pais; pueda poner en riesgo la estabilidad de las
instituciones financieras susceptibles de ser consideradas de riesgo sistémico o del sistema
financiero del pais, pueda comprometer lg seguridad en o provision de monedao nacional al pais, o
pueda incrementar el costo de operaciones financieras que realicen los sujetos obligados del sector
PUBNCO fEdBral; - e st s st e rsmenasaan

V. Pueda poner en resgo g vida, seguridad o salud de und persona Fsicg) - e

VI, Obstruya las actividades de verificacién, inspeccion y auditoria relativas al cumplimiente de las
leyes o gfecte la recaudacidn de contribuciones; ———sessermrmmmmsmmnes e

Vil. Obstruya la prevencidn o persecucion de los delitos;) - e T T PR

Vil Lo que contengo las opinfones, recomendaciones o puntos de vista que formen parte del
proceso deliberativo de los servidores publicas, hasta en tanto no sea adoptoda la decision
definitiva, la cual deberd estar documentoda --——-
¥, Obstruya los procedimientos para fincar responsabllidad a los Servidores Publicos, en tanto no
se haya dictado lo resolucién administroting] —-————— s
X Afecte los derechos del debido procesn; --————-———-—-—sssemssssmssmmra s e w e e oo meee - e
er{a conduccion de los Expedientes Judiciales o de .'r.rs procedimientos administrativos

gnte el Ministerio Publico, y -—-- = AR o o,
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Acta de la Décima Sexta Sesién Extracrdinaria del Comité de Transparencia de la Secretaria de
Finanzas y Planeacién, de fecha 16 de agosto de 2023.

- - “.“,___________._._.,___,__‘____..__.__,___-._,___-___...__...._._____..___a.;--._-_.._..-____.--_-.

XN, Los que por disposicion expreso de una ley tengan tal caracter, siempre gue sean gcordes con
las bases, principios y disposiciones establecidos en esta Ley ¥ no la contravengan; asf como las
previstas en tratados iINterNaCiONGIEs. ==««swr=sr s nr e e oot
En la Ley de Transparencia y Acceso a la Inforrmacion Publica para el Estado de Quintana Rao, se
establecieron también 12 hipotesis de reserva en concordancia con la Ley General, —-————-r
Articulo 134, Corno informacidn reservada podrd clasificarse aquella cuya publicacion: -----------—=---
|, Comprometa la seguridad pablica y cuente con un proposito genuino y un efecto demostrable; —

i, Menoscabe, entorpezca u ebstaculice la conduccidn de las negociaciones y relaciones
internacionale po— — i e 8 A e e e e e
lil. Ponga en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona fiSIEE; === s s s e

i\, Ohstruya las actividades de verificacion, inspeccion y auditorio relativas al cumplimiento de [as
leyes o afecte la recaudacion de contribuciones; --— ceeamane e

V' Obstruya la prevencién o persecucion de 108 defitos; - —ssmrrmmmmmrmmo s

Vl. Contengo opiniones, recomendaciones o puntos de vista que formen parie del proceso
deliberativo de los servidores publicos, hasta en tanto no sea adeptoda lo decision definitivd, la
cual debera estor d{)cument::rdn; e e e e
Vil. Obstruya los procedimientos para fincar responsabilidad a los Servidores Publicos, en tanto no
se haya dictado la resolucion aaminiStITEVG; ——-=---=ssessssmm oo emn oo

Vill. Afecte los derechos del debida Protesn; —-——-sssms e ot oo na e

IX. Vulnere lo conduccion de los expedientes judiciales o de los procedimientos administrativos
seguidas en forma de juicio, en tanta no hayan causado estado; —-———-—--——sesmmmmmre o
X Se entregue al Estado expresamente con ese cardcter o el de confidencial por otro U otros
sujetos de derecho internocional, excepto cuando se trate de violaciones groves de derechos
humanos o delitas de lesa humanidad de conformidad con el derecho internacional; ----—---—-----

Xl Se encuentre cantenida dentro de las investigaciones de hechos que la ley senafe como delitos y
se tramiten ante el Ministerio Publico, y ——————— e e e
Xl Lo que por mandato expreso de una ley sea considerada reservada, siempre y cugndo no
CONLIavengyd fQ LEY GENEIQI —— e sssrmmmrem e e e e ot ssmsa sn e e e eanmane
Asentade lo anterior, se observa con claridad que, si bien es cierto por regla general que g
informacién Gubernamental es plblico, también lo es gue, en cosos especificos es necesario
restringir el acceso @ lo informacién siempre y cuando se gctuglice alguna de las hipdtesis

B

I e gL 2 1] RS e
Se considera que en el caso que nos ocupa, la informacion solicitada no puede ser otorgoda
porgue en su conjunto, los videos contienen opinienes, recormendaciones y puntos de vista gue
forman parte de proceso deliberativo de los servidores publicos que toman decisiones pard o=
procesos de seleccién de personal en el presente y en el futurg, los cuales estan debidamente
documentados por o que su publicidad podria afectar, interrumpir y obstaculizar la neutralidad
del procesa deliberativo de los procesos de seleccion de personal que tiene como fnalidod
adjudicar la vacante a la persona candidata mds idonea ol cargo; es importante destgcar que si
Bien es cierto, laos eonvacatorias en comento ya se encuentran concluidas, también es clerto que
lns concursos de oposicion se conforman siempre de las mismas etapas, denominadas Pre-
concurso, concurse, entrevista y publicacidn de resultados, de conformidad con lo que establece el
arfciio 24/8e los Lineamientos para regular el proceso de ingreso de personal o las Dependencias
' £ Desconcentrados de la Administracidn Publica Central del Estado de Quintana Rog; de
[ gilie husqgue proteger Ja técnica utifizada en todas los procesos de entrevista, gue guedaria
-th de revelar los videos de ambos procesos que en el presente caso constan de 16 videos en

~ SEFIPLAN

SECRETARIA

DE FINANZAS

¥ PLAMEACHOM
IRITFRORY

INTANA
QO



gyvy
GIUINTAMA RDq TTEIET Y

CodElEED FLL PBIES

Acta de la Décima Sexta Sesion Extraordinaria del Comité de Transparencia de la Secretaria de
Finanzas y Planeacién, de fecha 16 de agosto de 2023

R ——————— P R

los que se observan un total de 16 entrevistos, cabe recalcar que los concursos de ocposicidn
emitidos por el Gobierno del Estado de Quintana Roo se realizan mediante curriculum ciego, ¥
hasta lo etapa de entrevista de sefeccidn se conoce a |a persona Participaite. «---------ssssssmmees
Lo entrevista se realiza por la Junta de Entrevista de seleccidn, conformada por tres personas,
segtin lo dispone el articulo 61 de los Lineamientos para regular el proceso de ingreso de personal o
las Dependencias v Organos Desconcentrados de la Administracién Publica Central del Estado de
Quintana Roo, Una persona representante de fa Direccién de Servicio Profesional de Carrera quien
funge como moderadora; la o el Enlace de SPC, y la persona servidora publica que funja comao jefo
o jefe directo del puesto @ concursarse, por parte de lo Dependencia. Para ello, se utiliza el formato
y los criterios de evaluacidn que se proporcionan por lo Direccidn de Servicio Profesional de Carrera
y al término de cada entrevista, se realiza un octo de clerre en donde se plasman los resultados
alcanzados por caoda personda postulante en la entrevista, para lo cual, se promedian fos puntajes
que de manera individual se hayan asignado. Estas actas se encuentron publicadas en el
https#portalspegroo gobmx/portalindexmhp. ——--——st et e s e

La entrevista de seleccidn, es una etapa que se repfte en cadg uno de los concwsos de oposicidn,
sin importar las caracterfsticas establecidas en el perfil del puesto publicado en cadd convocatoria,
y en esta, se recaba informacidn de coda uno de los personds que acreditan hasta dicha fase, parg
que, con elfo se evalien y emitan comentarios con relacidn a lo observodoe durante dicho proceso.
Es decir, lo técnica utilizada al entrevistar quedaria evidencioda de revelarse, colecando a las
personds que puedan conocer esta informacion en una posicidn de ventaja indebida para futuros
procesas, rompiendo la neutralidad que se busca con este tipo de medidas, ol efecto es importante
considerar el criterio orientador que ha sostenido el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a
la Informacién Priblica y Proteccidn de Datos Personales en su critetio orfentador SO/005/2014 que
s lee a CONtiNUTCIGN: - sm-- et T e

Baterfas de pruebas, preguntas, reactivas y opciones de respuesta. Procede su clasificacion cuando
son reutilizables en otros procesos deliberativos. Cuando se soliciten documentos gue contengan
baterias de pruebas, preguntas, reactivos y opciones de respuesta, empleadas en los procesos de
evolugcidon de copocidodes, conocimientos, desempeno, habflidades, entre otros, gue sedn
reutilizables, procede reservar dichas herramientas, de conformidad con lo previsto en el articulo
14 fraccion VI de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a g Informacidn Publica
Gubernamental, yo que con base en éstas los servidores publicos deliberan y odoptan
determinaciones en los procesos de evaluacidn en curso o en subsecuentes. 5u entrega, afectaria
lo efectividod de las evaoluaciones, ya que los participantes conocerian con anticipacion el
contenido de las pruebas obteniendo una ventaja frente al resto de los evaluados. Por las mismas
razones también procede reservar las respuestas asentadas por los participantes, inclusive las de
quienes hayan resultado ganadores en los procesos, cuando de éstas pueda inferirse el contenido
de los reactivos o preguntas que companen las evaluaciones. - rasmasassasareseeeeanooe

De la anterior transcripcion se observa que en esencia aquella informacion que evidencie cualquier
elernento reutilizable en futuras ocasiones para procesos de evalugcion como lo son las tecnicas
de entrevisto que se busca proteger en el presente caso, son susceplibles de protegerse g traves de
la reserva, p evitar que futuros candidatos o candidatas se cologuen en ventajo al conocer

pro : p'etfﬂm transparente, imparcial y configble, ««eeeeerrmeemmrm s e
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Acta de la Décima Sexta Sesién Extraordinaria del Comité de Transparencia de la Secretaria de
Finanzas y Planeacion, de fecha 16 de agosto de 2023.

R m o m B S EW  ———

Por otra parte, cabe precisar que el proceso de seleccion establecide por el Gobierno del Estado de
Quintana Roo, ha buscado en todo mamento apegarse o los principios de mérito, igualdad v no
discriminocion, o legalidad, la eficiencia, o obyetividad, lo calidad v lo imparcialidad, por lo que
codg una de las personas participontes que acreditan hasta estg etapa, se les da g conocer v
firman de conformidod el documento Carto de derechos y proteccion de dotos personales de lo
persona participante durante el proceso de entrevista de seleccion, en donde se estoblece que las
resultados de lo Entrevista de Seleccidn se publicardn en (o platoforma electrdnica S5PC
httpsy/portalspe.groo.gob.mx/portal/, protegiendo para ello los datos personales como se establece
ern el Aviso de Privacidad, mismo que es entregodo a la persona participonte, considerando que en
las videograbaciones se deja evidencia de las imdgenes de carg, clerpo, voces asociaodas o fechea iy
hora determinada en gue particulores asistieron o los entrevistos y demds datos personoles
implicites  y si bien es cierto entre ellos se encuentran quienes hoy son servidores o servidoras
publicas, también se observan personas gue hoy no lo son, e SRR
Por estas razones fo Direccidn de Servicio Profesional de Carrera o mi carge, solicita mantener
coma informacidn reservado vy confidencial los wvideograbaciones generadas durante o
convocatorio publica 0OV2023/PUB y D02/2023/PUB. < e e e
De acuerdo con lo anterior se actualizan los supuestos previstos en ef articulo 113 fracciones Wil de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica; 134 fracciones VI de o Ley de
franspaorencio v Acceso o lo Informocion Publica paro ef Estodo de Quintano Reo asi como del
articulo vigésimo sépiimo de los Lineamientos Generales en materic de clasificacion y
desclasificacidn de la informacion asi como para la Elgborgcion de Versiones Publicas vigente, de
acuerdo con lo anterior vy o fin de dar curnplimiento o los reguisitos exigidos en los articulo 104 de Jo
Ley General de Transparencia; 125 de la Ley de Transparencia del Estado y Trigésimo Tercero de los
lineamientos antes invocados, procedo o exponer los elfementos para la aplicacion de g «—-—eseee-

LT T o L e 2 e e e T T R R T A L PO UL o R I PO S L
l. Se deberdg citar o froccion y, en su coso lo causal aplicable del articulo 113 de lo Ley General,
vinculdndola con el Linearmiento especifico del presente ordenaniento ¥, cuando corresponda, el
supueste normativo que expresamente le otorga el cordcter de informacion resenada, -« - ..

Se surte e supuesto precisando que se gotuolizan las causales previstos en articulo 13 frocciopes
Vil de lg Ley General de Transparencia y Acceso g la Informacion Pablica; 134 fracciones Vi de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica para el Estado de Quintana Roo asi como
del articulo vigdsimo séptimo de los Lineamientos Generales en materio de clasificacion y
desclasificacion de la informacion asi como para la Efaboracion de Versiones Publicas vigente; de
gouerdo con lo anterior y a fin de dar cumplimiento d los reguisitos exigidas en los articulo 104 de lo
Ley General de Transporencid, que o 1o et rea ——— - s e e e e eeaaes

Ley General de Transparencia y Acceso a lg Informocion Pibliog — e e e e e
Articula 113, Coma (nformacicn reservada podrd closificarse aquella cuya publicacion ——————————--
Vill. Lo que contenga los opiniones, recomendaciones o puntas de vista que formen parte del
proceso defiberativo de los senddores publicos, hasto en tonto no sea odoptodo lo declsidn
definitiva, o cual deberd estar dooUmMEnTOE] — - e e s s

Ley de Tronsparencia y Acceso g la Informacidn Pablico p-:::ru el Estado de Quintana Rog ~————-—--

Ar fer 134, ~————
o apiniones, recomendaclones o puntos de vista que formen porte del proceso
de los servidores pubficos, hasta en tanto no seg gdeptada la decision definitiva, la
estar documentado) ———————-—— e eaaaeae
Cenerales en materia de closificacion y desclasificacion de la informuacian., ---—-—---——
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Vigésimo séptimo. De conformidad con el articulo 113, fraccién Vil de la Ley Ceneral pocdrd
considerarse como informacién reservada, aguella que contenga jas opiniones, recomendaciones
Q puntos de vista que formen parte del proceso deliberativo de los servidares publicos, hasta en
tanto no seq gdoptada la decisién definitiva, lo cual deberd estar documentada. Poro tal efecto, of

sujeto obligado deberd acreditar lo siguiente: ————esse——eeeee o
I La existencia de un proceso deliberativo en curso, precisando la fecha de infeioy -—-——-vemmeaee— ..
Il. Que la informacién consista en opiniones, recomendaciones o puntos de vistag de los servidores
publicos que participon en el proceso deliBerctive; —— - e e e

. Que la informacidn se encuentre relacionada, de manera directa, con el proceso deliberativo, y
V. Que con su difusion se pueda llegar a interrumpir, menoscabar o inhibir el diserio, negociacion,
determinacion o implementacidn de los asuntos sometidos a dellberacitn, —c—— e .
Cuando se trate de insurmos informativos o de apoyo pard el procese deliberativo, Unicamente
podrd clasificarse aquelia informacion que se encuentre directamente relacionada con o tomo de
decisiones y que con su difusién pueda llegar o interrumpir, menoscabar o inhibir el diseng,
negociacion o implementacion de los asuntos sometidos o dellBeracin, ~—— e
Se considera concluido el proceso deliberativo cuando se adopte de manera concluyente la Ultima
determinacion, sea o no susceptible de ejecucion: cuando el proceso haya quedado sin materia, o
cuando por cualquier causa no sea posible continuar con su desarrolio, —«-—-— oo
En el caso de que lo soficitud de acceso se turmne a un drea distinta de | responsabie de tomar o
decision definitiva y se desconozco si ésta ha sido odoptado, el drea receptora deberd consultar a
la responsable, o efecto de determinar si es procedente otorgar ef accesc g lo informoacidn
solicitada. En estos casos, no se interrumpird el plazo para dar respuesta a lo solicitud da
Informeacion, ~———-——-

Tratdndose de partidos politicos, se considerard reservada lo informacicn relativa a los procesos
deliberativos de sus drganos internos; la correspondiente a sus estrategias politicas, osi comao los
estudios, encuestas y andlisis utilizados para el desorrollo e implementacion de dichas estrategias,
I La existencio de un proceso deliberative en curso, precisando la fecha de iy ———mmmeaaeae .
Como se ha dicho, el proceso deliberativo lo constituye en si mismo la fase de entrevisto qgue se
realiza de manera permanente pora los procesos de seleccion, en el entendido que es un procesa
vivo en tanto los Lineamienteos para regular el proceso de ingreso de personal a las Dependencias y
Organos Desconcentrados de la Administracion Pablica Central del Estado de Quintana Roo, estén
vigentes para agotarlo, de modo que aungue las convocatorias publicas numero 002/2023/PUB y
Convacotorio publica 001/2023/PUB, si se encuentran concluidas, el bien Jurfdico tutelado en el
presente caso es [a tecnico desahogada en cada proceso de entrevista que es exactarmente fgual
para cada convocatoria presente y futura, por lo gue se puede afirmar que &l proceso deliberativo
se encuentra ablerto, cubriendo éste Primer FequUISIE, ~~—-= s xoam oo
Il. Mediante la ponderacicn de los intereses en conflicto, ios sufetos obligodos deberdn demaostrar
que lo publicidad de la informacién solicitada generaria un riesgo de perjuicio v por lo tanto,
tendrdn que acreditar que este Ultimo rebasa ef interds publico protegido por o reserva, «——--eeesee-
Los intereses en confiicto en el presente caso son, & Interés de que lo particular conozea o
informacion sclicitada en ejercicio de su Derecho de Acceso a fa Informacidn ¥ por otro lado ef
interés superiorfor pdrte del Estado de garontizar que en los procesos de seleccion de personal se
ncipios de proteccidn de dotos personoles los cuales se verian gravemente
vulngra nera lrreparabie con la exposicion publica de los videos objeto de Ja presente
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Ademds de que en la deliberacién que toman las personas servidoras publicus repercute en la
decisitn para la asignacion futura de plazas vacantes, pues al ser parte deol proceso la entrevista,
esta es grobodo para salvaguardor la integridad del procesa sin embargo en esos archivos se
puede conocer la identidad de todas las personas postulantes, gue por el momento en el gue se
desarrollo, las personas participantes son considerados como ciudadanos aspirantes, por lo gue &l
Cobierno del Estado se encuentra obligodo a ser garante en la proteccion o sus dotos personagles,
reconcciendo gue en dicho evento las personas aspirantes se presentan yemiten su nombre, asi
mismo pueden ser identificados por la grabacion hacia suU Persona. ———————— eaeeeeeeme-
Aunado a lo anterior, de revelarse publicamente el conjunto de los videos puede generar ventafa
sobre otras personas participantes, reiterando que se uso el misme esquema de entrevista parg
todos fos concursos de oposicidn, afectando la efectividad de los entrevistas, va que los futuros
participantes conocerian con anticipacion las estrategios utilizadas parg lo  seleccidn W
reclutamiento, menoscabando o inhibiendo el disefio realizado para ef concurse de opRosician, ———
Na menos importante es manifestar gue los concursos de oposicidn para proporcionar igualded de
condiciones y no discriminacién en ef proceso se garantiza un esguerma de curriculum ciego, ———--
. Se debe de acreditar el vinculo entre la difusién de la informacién v la afectacicn del interés
Juridico tutelado de QUE S8 HHaLE; ——— e
Se acredita el supuesto con la estrecha e Intima vinculacion que guardo el proceso de la entrevista
de seleccion de dos procesos especificos, con los procesos deliberativos futuros de un concurso de
oposicion que, si bien estos ya concluyeron, la estrategia utilizada es lo misma pard todos, -eeeaee—
V. Precisar las rozones objetivas por los que la apertura de la informacién generaria uno
afectacion a través de los elementos de un riesgo real, demostrable e identificable: ———————eeer.
Canstituye un riesgo real la apertura de la informacidén, porgue come ha guedado precisadeo, o
entrevista de seleccidn es una etapa que se repite en cada uno de los concursos de oposicion, sin
Iimpertar las caracteristicas establecidos en el perfil del puesto publicado en cada convocotoria, v
en esta, se recaba informacidn de cada una de las personas que acreditan hasta dicha fase, parg
que, con ello se evalben y emitan comentarios con relacién o lo observado durante dicho proceso. -
Constituye un riesgo demostrable toda vez que se encuentra en curso la convocatoria numers
003/2023/PUB en etapa de deliberacion por parte de las personas de la Direccidn de Senvicio
Profesional de Carrera en conjunto con la Secretarfa de Turismo, sin lugar o dudas generaria uno

ventaja para quien decida realizar el andlisis de las estrategias implementadas con anteriondad
para seleccionar al mejor postulante, por ser este Gitimo dato public. ——— -
Constituye un riesgo identificable toda vez que no existen imprecisiones ni margen o la duda

ﬂ[:j!HThNA ROO avaalingy
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acerca de que la informacidn objeto de la presente solicitud son los videos de lgs entrevistas que
Jjustamente es la etopa en donde se desenvuelive o persong participante y de cuyo desemperio
depende un puntaje determinado que permite incidir de manera decisiva ante los tormadores de

T L

O i), e —————
Vi, Deberdn elegir la opcion de excepcion al acceso a la informacion que menos lo restrinfa, la cual
sera adecuada y proporcional para lo proteccidn del interés publico v deberd interferir lo menos
posible en el ejercicio efectivo del derecho de toceso a la Informacién, «—-
Atendiendo o esta disposicidn, en el presente caso se ho restringido estrictamente la informacicn
que las normas de la materia disponen, por las causas y razones ampliamente expuestas, por la
qugse\afirfq que se interfiere lo menos posible el ejercicio efectivo del Derecha de Acceso a fa
rmacisp, haciendo publica la Convocotorio 001/2023/PUB y 002/2023/PUB, en conjunto o los
résultadog de lu validacidn curricular de fas personas participantes, programacion de (g evaluacidn
des y conocimientos técnicos, los resultados de lo evaluacion de habilidades y
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conocimientos técnicos, la programacicn de la valoracion psicométrica vy por competencias, v la
programacion de o valoracion de honestidad laboral o ética publica, los resultados valoracion
psicomeétrica y por competencios, y vaoloracién de honestidad laboral o ética publica, la
programacion de entrevista de seleccion y el acta de cierre del proceso de seleccidn
correspondiente, frismes gue L=l encuentran pablicas 2n el
httpsyfportalspc.qroo.gob.mx/portal/index php. - e ssecemmammaaas = ¢ i - S
Se cumple el supuesto precisando que se actualizan las causales previstas en articulo 11'3 fruccic:rr
Vil de la Ley General de Transparencia y Acceso @ la Informacisn Publica; 134 fracciones Vi de la
Ley de Transparencia y Acceso a la informacién Publica para el Estado de Quintanag Roq, ««--—---———
Por todo lo antes expuesto y fundado se concluye que lg informacicn consistente en la entrega de
videos de las entrevistas de los concursos de oposicidn derivados de las convocatorias publicas
numero 002/2023/PUB y Convocatoria pGblica 00Y/2023/PUB es determinada como reservada por
un periodo maximo de 5 afios(.) razén que se expone a los miembros del Comité para su
consideracion y no habiendo dudas o comentarios al respecto, se emitié el acuerdo siguiente: --—--—

NUMERO ACUERDO
Se confirma por unanimidad de votos la Clasificacidn de Reserva total de | ;?)

fos videos de las entrevistas de los concursas de oposicicn derivadaos de las /]
convacatorias publicas ndmero 002/2023/PUB y Convocatoria publica
001/2023/PUB informacidén contenida en el folio 231316500020323, por
actualizarse la causal prevista en articulo 113 fracciones IV y Vi de la Ley
03X General de Transparencia y Acceso a Ja Infarmacion Publica; 134 fraccion IV
EXTRAORDY2023 de la Ley de Transparencia y Acceso o la Informacion Publica para el
Estadeo de Quintana Roo asl come los articulos Vigésime Sequndo fracoicn |
¥ vigesima Quintg de los Lineomientos Generales en Maoteriog de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informocion asi como para la
Elaboracién de Versiones Publlcas vigentes, por un periodo de 5 afios,
finalizando la presente reserva de informacion el 16 de agosto 2028,----------
6.- CLAUSURA DE LA REUNION. ----
En seguimients del orden del dia y una vez agotados todos los puntos del mismo se procede a la
Clausura de Ja Sesion, |E"-"EII'Iti'lr‘|dﬂ'-EE la presente Acta, siendo las 11:22 horas, del dia TE de-agosta del

E SULUB CIH, TITULAR DE MTRO. E

LIC. RUBI GUADALUP ESTO GABRIEL MENDEZ LINARES
LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA DIRECTOR DE FIDEICOMISOS ¥ ORGANISMOS DE LA

INFORMACION PUBLICA ¥ PROTECCION DE SUBSECRETARIA DE CREDITO Y FINANZAS ¥
DATOS PERSONALES ¥ PRESIDENTA DEL SUPLEMTE DEL SECRETARIO DEL COMITE DE
COMITE DE TRANSPARENCIA. TRANSPARENCIA.
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ING. ELVES ERA CRUZ, DIRECTOR DE
CONTROL ENTO DE INVERSION 1 LA PLANEACION,
PUBLICA DE SECRETARIA DE POLITICA DE LA SUBSECRETARIA DE PLANEACION,
HACENDARIA Y CONTROL PRESUPUESTAL, SUPLENTE DEL VOCAL DEL COMITE DE
SUPLENTE DEL VOCAL DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
TRANSPARENCIA,

ING. JOSE REYES LOPEZ ASCENCIO L.C. OSIRIS AGA DDRIGUEZ HERNANDEZ,
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE CLASIFICACION DIRECTOR G L DE INGRESOS, DE LA
DOCUMENTAL, DE LA DIRECCION DE ARCHIVO SUBSECRETARIADE INGRESOS, SUPLENTE DEL
GENERAL, SUPLENTE DEL VOCAL DEL COMITE VOCAL DE L COMITE DE TRANSPARENCIA.

DE TRANSPARENCIA

La presente hoja de firmas es parte integral del Acta de |a Décima Sexta Sesion Extraordinaria del
Comité de Transparencia de la Secretaria de Finanzas y Planeacion de fecha 16 de agosto de 2023,
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