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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1101 - DESPACHO DE LA GUBERNATURA DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal

METAS-AVANCE
" AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 80.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al PEDO26I2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000
cumplimiento de las metas |cumplimiento de metas
sustantivas de los sustantivas de los
Ejecutores de Gasto del Ejecutores de Gasto del
Poder Ejecutivo del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado Gobierno del Estado al

cierre del ejercicio fiscal.

ANUAL 90.909 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las Unidades 1902104 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 90.909
Responsables sustantivas |cumplimiento programatico
del Despacho de la de metas con semaforo
Gobernadora cumplen verde de las Unidades
satisfactoriamente sus Responsables Sustantivas
Metas en los Programas
Presupuestarios.

TRIMESTRAL 100.000 NO 100.000 100.000 - - 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé

Autorizo
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CO01 - Apoyo para el 1101M001CO01 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado
cumplimiento sustantivo de cumplimiento fue del 100% ya que, de un total de 2
otorgado. programatico trimestral de indicadores a nivel de actividades del
metas con semaforo verde programa presupuestario M001 - Gestién y
de las Unidades Apoyo Institucional Transversal, se logré
Responsables de Apoyo alcanzar las metas de manera satisfactoria en
del Despacho de la rango verde de 2 indicadores de apoyo de
Gobernadora. acuerdo con los rangos establecidos en la
semaforizacion del Sistema de Integracion
Programatica y Presupuestal (SIPPRES).
ANUAL 28.000 SI 29.000 0.000 - - 0.000% 103.571%
C01.A01 - Control 1101M001C01A01 - ASCENDENTE 28.000 0.000 0.000 0.000
presupuestal para el Numero de Unidades
cumplimiento de las metas |Responsables con
de las Unidades asignacion presupuestal
Responsables. para el cumplimiento de las
metag
TRIMESTRAL 31.115 NO 23.000 33.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A02 - Seguimiento de |1101M001C01A02 - ASCENDENTE 23.000 33.000 33.000 33.000 Para el segundo trimestre del afio dos mil
la informacion de Numero de areas que veintiséis, el proceso se ampli6 a treinta y tres
transparencia de las areas |cumplen con entrega areas, las cuales cumplieron puntualmente
completa y oportuna de con el seguimiento de la informacién de
informacion de transparencia que les corresponde, en apego
transparencia. a los plazos y criterios establecidos en la
propia Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

P018 - Coordinacion Integral de la Administracién Publica Estatal en Quintana Roo.

Elaboro

METAS-AVANCE

Reviso

Autorizo
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AVANCE DE LA META

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 5,200.000 Sl 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al PED02211 - indice ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 5,200.000
fortalecimiento de un Democracia de las
Gobierno eficiente en el Instituciones

que la coordinacion
estratégica coadyuve en la
recuperacion de la
confianza Ciudadana en
las Instituciones del

Coalb Coiaial

ANUAL 92.857 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las dependencias del |1704l04 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 92.857
Gobierno del Estado de metas alcanzadas en
Quintana Roo logran semaforo verde de los
cumplir con los objetivos  |objetivos del nivel propdsito
estratégicos. de los programas
presupuestarios de las
dependencias.
TRIMESTRAL 7.857 SI 1.786 2.143 - - 100.000% 100.000%

Elaboro Reviso Autorizo
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C01 - Coordinacién de
acciones estratégicas de
Gobierno consolidadas.

1101P018C01 - Promedio
de acciones estratégicas
consolidadas.

ASCENDENTE

1.786

2.143

2.143

1.786
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Durante el periodo segundo trimestre del
2026, se alcanzé semaforo verde debido a la
obtencién del promedio 2.14, el 100% del
cumplimiento programado trimestral; el logro
radica en la ejecucion de 30 acciones de
coordinacion sectorial con 14 dependencias
de la administracion publica del estado. En
este sentido, la Coordinacion Técnica
consolidé politicas publicas al realizar
reuniones de gabinete, analizar la agenda
prioritaria y el contenido de informacién sobre
los eventos donde participa la persona Titular
del Poder Ejecutivo, ademas de coordinar y
coadyuvar en la logistica de eventos
estratégicos y prioritarios, asi como participar
en sesiones de COPLADE para asegurar la
operacion y vinculacién gubernamental de las
dependencias coordinadoras sectoriales del
estado de Quintana Roo.

Elaboro

TRIMESTRAL

24.000

Sl

6.000

6.000

Reviso

100.000%

100.000%

Autorizo
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C01.A01 - Seguimiento a
las acciones estratégicas.

1101P018C01A011 -
Numero de acciones
estratégicas con
seguimiento.

ASCENDENTE

6.000

6.000

6.000

6.000
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Durante el segundo trimestre del 2026, se
alcanzo el semaforo verde debido al
seguimiento puntual de las 6 acciones
estratégicas que representan el 100% de
cumplimiento trimestral, en materia de
desarrollo social, sostenibilidad y
participacion ciudadana; el cual promovi6 los
derechos de la infancia con la celebracion del
dia del nifio y la nifia, se fortalecio la
conservacion de ecosistemas, se apertura el
Puente Nichupté; se reforzé las estrategias
contra el sargazo con la Marina y se atendié
directamente a jovenes, adultos y personas
de la tercera edad en audiencia publica; los
resultados alcanzados evidencian una
vinculacion institucional efectiva, alto impacto
social y plena adhesion a los objetivos del
PED 2023-2027.

Elaboro

TRIMESTRAL

12.000

Sl

3.000

5.000

Reviso

100.000%

100.000%

Autorizo
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C01.A02 - Andlisis y

vinculacion de proyectos

estratégicos.

1101P018C01A012 -
Numero de proyectos
estratégicos analizados y
vinculados.

ASCENDENTE

3.000

5.000

3.000

1.000
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En el Segundo trimestre del 2026 se
recibieron, analizaron y vincularon cinco
proyectos estratégicos con lo que se cumple
al 100% con la meta trimestral. Estos
proyectos recibidos del sector empresarial se
vincularon con las dependencias de
conformidad con sus atribuciones, lo que
permitira generar impulso en sectores
estratégicos de la administracion publica cuya
productividad es un factor clave para el
crecimiento econémico. Los proyectos
vinculados son Relacién bilateral México
Belice; Proyectos Villa Canctiin Grupo Cobra y
Proyecto de Seguridad Alimentaria y
Nutricional. Estos cinco proyectos se suman a
los tres del Primer trimestre, siendo un
acumulado de ocho proyectos de los doce
previstos para el ejercicio 2026.

Elaboro

TRIMESTRAL

100.000

S

100.000

100.000

Reviso

100.000%

100.000%

Autorizo
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C02 - Presencia de la 1101P018C02 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante este segundo periodo del afio 2026
Persona Titular del Poder |de eventos realizados con (Abril a Junio) la Direccién de Agenda de la
Ejecutivo en eventos que |presencia de la persona Gubernatura logré alcanzar la meta

dan cumplimiento a los Titular del Poder Ejecutivo. programada de 520 eventos realizados con la
objetivos de los ejes, presencia de la Persona Titular del Poder
agendados. ejecutivo. Dentro de este numero se pueden

describir eventos de diferente Naturaleza,
destacando en este trimestre: sinauguracién y
entrega de obras (domos escolares,
Infraestructura deportiva, mantenimiento de
calles y carreteras, etc.) y recorridos de
supervision. *Transmisiones en vivo del
Programa de Radio y audiencias Publicas La
Voz del Pueblo, <Actividades deportivas y de
convivencia en el marco de la celebracion del
Mundial Social, *Eventos de celebracion en el
Marco del Dia Mundial del Medio Ambiente+
Entrega dereconocimientos por afios de
servicio y a personas jubiladas del sector
publicco *Mesas diarias de Seguridad y
construccion de Paz. Atendiendo a los
diversos ejes del Plan Estatal de Desarrollo y
priorizando el acercamiento a los diversos
sectores de la poblacion.

TRIMESTRAL 180.000 S 40.000 50.000 - - 100.000% 100.000%

Elaboro Reviso Autorizo
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C02.A01 - Validacién de
fichas técnicas de eventos
con presencia de la
Persona Titular del Poder
Ejecutivo.
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1101P018C02A01 -
Numero de asistencias
para validacion de fichas
técnicas.

ASCENDENTE

40.000

50.000

60.000

30.000
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Durante el segundo trimestre del ejercicio
2026, la Coordinacién Técnica (CT) otorgd un
total de 50 asistencias técnicas a diversas
instancias gubernamentales para la
validacion de las fichas técnicas
correspondientes a eventos con presencia de
la persona Titular del Poder Ejecutivo. Este
resultado refleja un cumplimiento del 100%
respecto a la meta programada para el
periodo, lo cual fue gracias al trabajo
colaborativo entre las instancias sectorizadas
de manera interna por la CT, la revision
oportuna de la informacion, el seguimiento
puntual a cada solicitud y la validacién
rigurosa de cada evento registrado, derivado
de lo anterior, el indicador se posicion6 en
semaforo verde, lo que evidencia un
desemperio 6ptimo y una ejecucion eficaz a
las actividades programadas.

C02.A02 - Seguimiento de
eventos asignados a
personas servidoras
publicas que asisten en
Representacion de la
Persona Titular del Poder
Ejecutivo.

1101P018C02A02 -
Numero de
representaciones
asignadas a personas
servidoras publicas.

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

880.000

SI

200.000

200.000

220.000

220.000

220.000

220.000

90.909%

90.909%

En el segundo trimestre del afio 2026, que
comprende los meses de abril a junio, se
consultaron y asignaron representaciones
para los eventos y actividades en las que la
Titular del Poder Ejecutivo no puede asistir
por motivo de agenda y que se turnan con las
personas servidoras publicas Titulares y de
rango inferior inmediato: subsecretarios (as),
directores (as) generales, rectores (as), de
las diferentes instituciones y dependencias
del Gobierno del estado, logrando
confirmarse la participacion y asistencia en
200 eventos y actividades; existiendo una
diferencia con la meta programada dado que
algunas participaciones o asistencias se
vieron afectadas por factores externos al

representante y a la coordinacién desde esta

Elaboro

Reviso

Autorizo
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MENSUAL 1,200.000 SI 300.000 300.000 - - 100.000% 100.000%
C02.A03 - Validacion de la |1101P018C02A03 - ASCENDENTE 300.000 300.000 300.000 300.000 Se informa que la Direccién de Discurso
imagen gubernamental Numero de propuestas de Institucional e Imagen Gubernamental ha
para eventos. imagen gubernamental alcanzado el cumplimiento del 100% de la
validadas meta programada correspondiente al sequndo.
TRIMESTRAL 3,347.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C02.A04 - Coordinacioén de |1101P018C02A04 - ASCENDENTE 0.000 0.000 3,139.000 208.000
la asistencia de invitados a |[NUmero de asistentes a
los eventos de la Persona |eventos que convoca la
Titular del Poder Ejecutivo. |persona Titular del Poder
FEiecutivo
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 - - 100.000% 100.000%
CO03 - Peticiones dirigidas a|1101P018C03 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 La Oficialia de Partes de la Gubernatura,
la persona Titular del de peticiones coordinadas recepciond un total de 1600 solicitudes, de
Poder Ejecutivo a las instancias Abril a Junio; las cuales de conformidad con
coordinadas. competentes. la Ley Organica de la Administracion Publica
del Estado de Quintana Roo y la Ley de
Entidades de la Administracion Publica
Paraestatal del Estado de Quintana Roo, se
turnaron para su tramite y gestion, de acuerdo
al ambito de su competencia a las
Dependencias, Organismos Descentralizados
e Instituciones del ambito Estatal y/o Federal
en su caso. Lo anterior, derivado a que la
ciudadania del Estado de Quintana Roo
confia en las instancias de Gobierno por
eficientes mecanismos, estrategias,
plataformas que permiten sea un gobierno
cercano a la gente.
MENSUAL 2,400.000 SI 600.000 600.000 - - 100.000% 100.000%
Elaboré Reviso Autorizo
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C03.A01 - Canalizacion de |1101P018C03A01 - ASCENDENTE 600.000 600.000 600.000 600.000 Se turnaron para su tramite y gestion un total
las solicitudes ciudadanas |Numero de solicitudes de 600 documentos, mismos que fueron
a las instancias ciudadanas canalizadas a recibidos en la Oficialia de Partes de la
competentes. las instancias para su Gubernatura y fueron remitidos de
atencion. conformidad con la Ley Organica de la

Administracién Publica del Estado de
Quintana Roo y la Ley de Entidades de la
Administracién Publica Paraestatal del Estado
de Quintana Roo, de acuerdo al ambito de su
competencia a las Dependencias,
Organismos Descentralizados e Instituciones
del ambito Estatal y/o Federal en su caso. De
igual forma, se brinda informacién a la
Ciudadania que se acerca a la Ventanilla de
la Oficialia de Partes con inquietudes, dudas,
solicitudes verbales y/o preguntas puntales
sobre como ingresar una Solicitud o Peticion
dirigida a la persona Titular del Poder
Ejecutivo.

MENSUAL 2,400.000 Sl 600.000 600.000 - - 100.000% 100.000%

Elaboro Reviso Autorizo
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CO03.A02 - Monitoreo a las |1101P018C03A02 - ASCENDENTE 600.000 600.000 600.000 600.000 Dentro del Despacho de la Gubernatura, se
solicitudes ciudadanas Numero de solicitudes cuenta con una Oficialia de Partes, misma
coordinadas. ciudadanas atendidas. que se encarga de recibir, registrar y

distribuir, en tiempo y forma, la
documentacién dirigida a la persona Titular
del Poder Ejecutivo. De Enero a Marzo las
Dependencias, Organismos Descentralizados
e Instituciones del ambito Estatal y/o Federal
atendieron un total de 600 solicitudes
ciudadanas que fueron canalizadas para su
conocimiento y atencién, de conformidad con
la Ley Organica de la Administracion Publica
del Estado de Quintana Roo y la Ley de
Entidades de la Administracion Publica
Paraestatal del Estado de Quintana Roo, no
se omite manifestar que dichas atenciones a
las solicitudes ciudadanas fueron informadas
de manera oportuna al Despacho de la
Gubernatura.

Elaboro Reviso Autorizo
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1103 - SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

K001 - Infraestructura para el Bienestar Social

METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO e JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGRAMADA SIUNO ler TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 0.470 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al bienestar |PEDO20I2 - Nivel ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 0.470
social de la poblacién de  [promedio de Satisfaccion
Quintana Roo conla Infraestructura
Sncial
ANUAL 4.348 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - La poblacion de 1301IE1 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 4.348
Quintana Roo cuenta con |variacién de Obras en
infraestructura social Infraestructura para el
prioritaria suficiente Bienestar Social atendidos
enelFstadn
MENSUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
CO01 - Obras de 1103K001C01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
infraestructura social Porcentaje de obras de
entregadas. infraestructura social
entreaada
MENSUAL 45.000 SI 0.000 30.000 - - 100.000% 100.000%
CO1.A01 - Afenciénde  (1103K001CO1A01 - ASCENDENTE 0.000 30.000 15.000 0.000 Durante el segundo trimestre de 2026 se recibieron 30 solicitudes ciudadanas a
solicitudes ciudadanas. Numero de solicitudes de , ., A . )
infraestructura social través de la Plataforma de Gestiéon Social, las cuales fueron registradas y atendidas
atendidas mediante el seguimiento correspondiente, de acuerdo con las necesidades y
caracteristicas de cada solicitud. Para ello, se realizaron acciones de vinculacion con
las areas competentes de la Secretaria de Obras Publicas o, en su caso, se
canalizaron a las dependencias responsables para su atencion. Asimismo, cuando
fue necesario, se efectuaron levantamientos técnicos y sociales que permitieron
integrar la informacion requerida para el andlisis, valoracion y definicién de las
acciones procedentes, garantizando una atencién oportuna a las solicitudes
presentadas por la ciudadania.Como resultado de estas acciones y del seguimiento
permanente a las solicitudes recibidas, durante el periodo que se informa se dio
cumplimiento a los 30 indicadores programados, alcanzando un 100% de
cumplimiento respecto de las metas establecidas en los programas presupuestarios.
En consecuencia, el desempeno del indicador se ubicd en semaforizacion verde,
reflejando el cumplimiento oportuno de los objetivos y actividades programadas para
el segundo trimestre del ejercicio 2026.
MENSUAL 45.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé Autorizé
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C01.A02 - Elaboraciéon de |1103K001C01A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 30.000 15.000
estudios y proyectos Numero de Expedientes
ejecutivos. Técnicos de Proyectos de
infraestructura social
elaharadn.
MENSUAL 45.000 SI 0.000 30.000 - - 100.000% 100.000%
CO1.A93 -”Gestic'my 11l03KOO1CO1A03- ASCENDENTE 0.000 30.000 15.000 0.000 Durante el periodo que comprende el Segundo trimestre de 2026, se alcanzd
formalizacién de recursos  |NUmero de Proyectos de ) . . .. .,
ante autoridades obra de infraestructura satisfactoriamente la meta establecida para la programacion y gestiéon de proyectos
pertinentes. :ﬁf;‘:i'zzz';;“”m’s de infraestructura social del programa presupuestario KOO1 Infraestructura para el
Bienestar Social. La viabilidad financiera de estas propuestas quedé debidamente
asentada con la liberacion de los recursos econdémicos autorizados de manera
progresiva durante los meses de abril, mayo y junio. Cabe sefialar que, atendiendo a
criterios de simplificacién administrativa y transparencia, se incorpora una muestra
selectiva de los oficios de aprobacion definitivos dentro del expediente de evidencias,
mismos que acreditan legal y presupuestalmente la procedencia de las obras en
comento.
MENSUAL 45.000 SI 0.000 30.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A04 A-'Licita.cién,” 11l03KOO1CO1AO4- ASCENDENTE 0.000 30.000 15.000 0.000 En cumplimiento alo dispuesto a las obras aprobadas y con fundamento a los
contratacion o ejecucion  [Numero de Actas de fallo , .. ., L
directa de obra publica.  |de obras de infraestructura articulos 21 fraccion I; 22 fraccion |, [1'y Il y 35 de la Ley de Obras Publicas y
social programadas Servicios Relacionados con las mismas del Estado de Quintana Roo.Bajo este
marco normativo, el departamento de Concursos inicio con los procesos de
contratacién de un total programado de 30 actas emitidas de fallos derivado de las
adjudicaciones de los procesos de licitacion, se lleva el nivel de cumplimiento
satisfactorio de igual 30 actas de fallo emitidas con la Unica variacion en los
programados con respecto a lo cumplido, sin embargo se estan cumpliendo con las
metas totales para el segundo Trimestre del ejercicio fiscal 2026, logrando asi emitir
exitosamente las Actas de Fallo de obras de infraestructura alcanzando un nivel de
cumplimi 30 A forizacic
MENSUAL 45.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C01.A05 - Supervision y 1103K001C01A05 - Obras | ASCENDENTE 0.000 0.000 30.000 15.000
control de obra. de infraestructura social
upervisada,
PROGRAMA PRESUPUESTARIO K010 - Infraestructura para el Bienestar Econémico
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO AT JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGRAMADA SIUNO ler TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 106.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al PEDO2011 - indice ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 106.000
fortalecimiento de la Compuesto de
competitividad econémica [Conectividad
de Quintana Roo
ANUAL 5.556 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%

Elaboré

Revisé

Autorizé
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P - La poblacion de 1302IE1 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 5.556
Quintana Roo cuenta con |variacién de Obras en
infraestructura econdémica |Infraestructura para el
prioritaria suficiente Bienestar Econémico
atendidns en ol Estadn
MENSUAL 100.000 SI 0.000 100.000 - - 100.000% 100.000%
CO1-Obrasde  [1103K010C01 - Porcentaje] ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000 La Secretaria de Obras Publicas, como ejecutor de obras de infraestructura, través
infraestructura econdmica |de obras de infraestructura . . A
entregadas. econdmica entregadas de la Subsecretaria de Obras lleva a cabo mediante el personal Residente la
Entrega - Recepcién de obras de Construccién, Modernizacion y Conservacion de la
Infraestructura de Caminos y Vialidades., Para el presente trimestre se realiz6 la
captura del avance trimestral del 01 de abril al 30 de junio de 2026, Como
resultados se ejecutd 1 Entrega - Recepcion de la siguiente obra: Rehabilitacién del
Camino de Trapich a Canzepchén del km 0+000 al km 1+500, en la Loc. de Trapich,
Mpio. de Felipe Carrillo Puerto., Alcanzando el nivel de cumpliendo del 100% y un
rannn da camafarizacidAn an viarda
MENSUAL 5.000 SI 1.000 3.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Atenciénde  11103K010C01A01 - ASCENDENTE 1.000 3.000 1.000 0.000 Durante el periodo comprendido de abril a junio de 2026, se atendieron tres
solicitudes ciudadanas. Numero de solicitudes de L. . B )
infraestructura economica solicitudes ciudadanas derivadas del programa La Voz del Pueblo, obteniendo los
atendidas siguientes resultados:+*En atencion a una solicitud presentada durante la Audiencia
Publica La Voz del Pueblo en el municipio de Bacalar, se gestioné ante el area de
Estudios y Proyectos la informacion correspondiente al proyecto de instalacion de
semaforos, informando al ciudadano que la obra contemplaba la instalacion de 9
cabezales de semaforo vehicular de tres luces y 12 cabezales de semaforo peatonal
con senal audible. Posteriormente, la Gobernadora del Estado, Lic. Mara Lezama
Espinosa, dio a conocer la conclusion de la obra y la puesta en operacion de esta
infraestructura vial en beneficio de la poblacion.»Se atendio la solicitud presentada
por el delegado Municipal de la localidad de Madrazo, quien solicitd la pavimentacion
del tramo Ucum-La Unién. Como resultado, personal de la SEOP realiz6 trabajos
de encarpetamiento en la comunidad de Madrazo, mejorando las condiciones de la
infraestructura vial.sAsimismo, se atendio la solicitud de una ciudadana relativa al
mantenimiento del parque ubicado en la colonia Arboledas. En respuesta, personal
de la SEOP efectué trabajos de limpieza y mantenimiento de las areas verdes,
mejorando las condiciones del espacio publico para beneficio de la
ciudadania.Como resultado de estas acciones, durante el trimestre se atendieron
satisfactoriamente los tres indicadores de los Programas Presupuestarios
programados para el periodo, alcanzando un cumplimiento del 100 %, con un nivel
MENSUAL 5.000 SI 0.000 2.000 - - 100.000% 100.000%
CO1.AOZ- Elaboracion de 11103KO1OCO1AO?- ASCENDENTE 0.000 2.000 3.000 0.000 Se cumple con la meta programada del Segundo Trimestre del afio 2026 al Sistema
estudios y proyectos Numero de Expedientes A ., .
ejecutivos. Técnicos de Proyectos de SIPPRES (Sistema de Integracion Programatica y Presupuestal) encargado de la
iniraestructura econdmica SEFIPLAN Secretaria de Finanzas y Planeacién y con esto se cumple de manera
MENSUAL 5.000 SI 0.000 2.000 - - 100.000% 100.000%
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CO1.A03 - Gestiény 1103K010C01A03 - ASCENDENTE 0.000 2.000 3.000 0.000 En el marco del cumplimiento de los objetivos establecidos para el afio 2026 en el
formalizacion de recursos  |NUmero de Proyectos de . ) L.
ante las autoridades obra de infraestructura programa presupuestario K010 Infraestructura para el Bienestar Econémico, se
pertinentes. jﬁ""’:f:‘ con recursos informa que durante el segundo trimestre se alcanzé satisfactoriamente la meta
MENSUAL 5.000 SI 0.000 1.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A04 A-'Licita.cién,” 11103KO1OCO1A04- ASCENDENTE 0.000 1.000 3.000 1.000 En Cumplimiento alo diSpuesto a las obras aprobadas y con fundamento a los
contratacion o ejecucion Numero de Actas de fallo , .. L L.
directa de obra publica  |de obras de infraestructura articulos 21 fraccion Il; 66, 67, 68, y 69 de la Ley de Obras Publicas y Servicios
econdmica programadas Relacionados con las mismas del Estado de Quintana Roo.Bajo este marco
MENSUAL 5.000 SI 0.000 2.000 - - 100.000% 100.000%
CO1.A05 - Supervisiény  1103K010C01A05 - ASCENDENTE 0.000 2.000 3.000 0.000 La Secretaria de Obras Publicas, como ejecutor de obras de infraestructura, través
control de obra Numero de Obras de . L.,
infraestructura econémica de la Subsecretaria de Obras lleva a cabo la Supervisién y control de obras de
Lnervisada Fal 4 il Aol i il Fal i& da lo laf, 4 & da O i
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | AcumuLasLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO AT JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SINO P T ey Ty " AT
ANUAL 80.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al PEDOZ26I2 - Porcentaje de | ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000
cumplimiento de las metas |cumplimiento de metas
sustantivas de los sustantivas de los
Ejecutores de Gasto del Ejecutores de Gasto del
Poder Ejecutivo del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado Gobierno del Estado al
SO
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las Unidades 1902104 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Responsables sustantivas |cumplimiento programatico
de la Secretaria de Obras |de metas con semaforo
Publicas cumplen verde de las Unidades
satisfactoriamente sus Responsables Sustantivas
Metas en los Programas
Presupuestarios
TRIMESTRAL 100.000 SI 300.000 100.000 - - 100.000% 150.000%
CO1 - Apoyo para el | 1103M001C01- ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 En este segundo trimestre, se atendieron las solicitudes de transparencia con
cumplimiento sustantivo Porcentaje de cumplimiento . ., .o , L.
otorgado. programético trimestral de informacion de las distintas areas, presentadas por personas fisicas y morales y
3‘:;:: Bz?d:::fc’“’ verde también se cumplié con la carga de informacién del trimestre en forma oportuna. De
Responsables de Apoyo de igual manera se le dié cobertura informativa mediante diferentes medios de
':,‘,Sbfﬂe‘a”'a de Obras comunicacion a las acciones en materia de bacheo de calles, trabajos de
ubleas ranavimantacridn dacfandac aci camn canctriicciAn da nnarnicinnac canctriiccidn da
ANUAL 16.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C01.A01 - Control 1103M001C01A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 16.000
presupuestal para el Numero de Unidades
cumplimiento de las metas |Responsables con
de las Unidades asignacion presupuestal
Responsables para el cumplimiento de las
mata.
TRIMESTRAL 60.000 SI 8.000 15.000 - - 100.000% 76.667%

Elaboré

Revisé

Autorizé



ﬁ Quinrana
quinTaNa, 800 e ROOmE

SIPPRES 2026 I MODIFICACION

Fecha 20/07/2026

Pagina 2 de 36

E?:f-c’?r?nza'c zigé‘;’“ie"“’ de Ll‘ﬁe“’r‘godg:;’::iue ASCENDENTE 15.000 15.000 15.000 15.000 Durante este trimestre, la Secretaria de Obras Publicas (SEOP) cumplié
transparencia de las areas. |cumplen con entrega exitosamente con la meta programada al atender de manera oportuna y completa el
?n?c“;‘:ﬁ‘;gfjj"”“ de 100% de las solicitudes de informacion recibidas. Al tratarse de un indicador
; imnulsado nor 1a demanda externa se aarantizd el derecha de acceso a la
MENSUAL 108.000 S| 24.000 24.000 - - 100.000% 100.000%
Sv";ng‘ﬁnsfmgz;gz los Ll‘ﬁe“’r‘godlce%l’:&ia s ASCENDENTE 24.000 24.000 30.000 30.000 En el segundo trimestre del 2026 se cumplid con las metas en materia de cobertura
que se le dio cobertura informativa de la dependencia a través de informacién vertida en los diferentes
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P003 - Proteccion a los Derechos Humanos
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | AcumuLABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO AT JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SINO 1er TRIM 2do TRIM 3or TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 100.000 S| 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la PEDO13I1 - Porcentaje de | ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
coordinacion Personas Servidoras
interinstitucional para la Publicas que participan en
formacion y sensibilizacion la formacion y
para promover y garantizar [sensibilizacion para
el respeto, proteccion y promover y garantizar el
cumplimiento de los respeto, proteccion y
derechos humanos de las  [cumplimiento de los
personas. derechos humanos del total
de personas servidoras
publicas convocadas para
la capacitacion.
ANUAL 100.000 S| 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las Personas 0801101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Servidoras Publicas de la |las Personas Servidoras
Administracion Publica del |Publicas que participan en
Poder Ejecutivo del Estado |acciones de coordinacion
de Quintana Roo, interinstitucional de
participan en acciones de |promocion y respeto de los
coordinacion entre los Derechos Humanos del
sectores publico, privado y |total de personas
social para prevenir servidoras publicas del
violaciones de Derechos [Poder Ejecutivo del Estado
Humanos. de Quintana Roo
convocadas
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 100.000 - - 100.000% 100.000%
S:rloizp::r"v‘;‘;c"?zsa ;;"szzgigc‘?;n'ezc’fCe"‘aie ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 0.000 Durante el segundo trimestre del 2026 la Secretaria de Obras Publicas se realizo
publicas de la Secretaria  |otorgadas a personas una capacitacion en coordinacion de la Comision de los Derechos Humanos del
gteong:: Pubiicas, Zeefcvr'sgfl‘z g:"z';g:sde a Estado de Quintana Roo, denominada “Espacio que Conecta tus Derechos, paso a
' Publicas en el tema de paso”; teniendo como objetivo ejercer, proteger y defender los derechos humanos
iiﬁisf;'liiﬂﬁ"h'lﬁfii w de forma clara y sencilla fortaleciendo a los servidores publicos de esta institucion,
las capacitaciones esto realizado con videos interactivos, material didactico y cuestionario, con la
programadas. finalidad de que se le otorque a los servidores publicos de esta institucion la entrega
TRIMESTRAL 150.000 S| 0.000 61.000 - - 81.333% 81.333%
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C01.A01 - Formaciénde  11103P003CO1A01 - ASCENDENTE 0.000 75.000 75.000 0.000 Durante el segundo trimestre del 2026 la Secretaria de Obras Publicas se realizd
personas servidoras Numero de personas . ., . .. s s
publicas eneltemade  |servidoras publicas de la una capacitacion en coordinacion de la Comision de los Derechos Humanos del
accesibilidad universal - |Secretaria de Obras Estado de Quintana Roo, denominada “Espacio que Conecta tus Derechos, paso a
como derecho humano. Publicas que participan en » . P .
Ia formacién de paso”; teniendo como objetivo ejercer, proteger y defender los derechos humanos
accesibilidad universal de forma clara y sencilla fortaleciendo a los servidores publicos de esta institucién,
TRIMESTRAL 2.000 S| 0.000 1.000 - 100.000% 100.000%
C01.A02 - Elaboracién de |1103P003C01A02 - ASCENDENTE 0.000 1.000 1.000 0.000 Durante el segundo trimestre del afio en curso (2026), la Secretaria de Obras

convocatorias para
capacitacion en el tema de
accesibilidad universal
como derecho humano.

Numero de convocatorias
de capacitaciones
realizadas en el tema de
accesibilidad universal
como derecho humano
dirigido a personas
servidoras publicas de la
Secretaria de Obras
Publicas.

Publicas convoco a todo su personal a participar en el curso de capacitacion
«Espacio que Conecta tus Derechos, paso a paso», impartido en coordinacién con
la Comision de los Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo. El objetivo del
programa fue fortalecer a los servidores publicos para ejercer, proteger y defender
los derechos humanos de forma clara y sencilla. La capacitacion se apoy6 en videos
interactivos, material didactico vy cuestionarios; asimismo, al finalizar el curso, se
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1104 - SECRETARIA DE GOBIERNO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E009 - Pueblos y Comunidades Indigenas.

METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
QUINQUENAL 33.192 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a mejorar la |PEDOG6I1 - Porcentaje de la ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 33.192
calidad de vida de la poblacion que se considera
poblacion indigenas y indigena.
afromexicana para reducir
sus condiciones de
desventaia sacial
ANUAL 10.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Reducir las brechas de |0106102 - Cobertura de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 10.000
desigualdad social en la atencion a la poblacion
poblacion indigena y indigena y afromexicana
lafromexicana
TRIMESTRAL 100.000 NO 100.000 100.000 - - 100.000% 100.000%
C01 - Campaiias 1104E009CO01 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante este periodo, se
realizadas de campafias sobre llevaron a cabo tres
violencia y sexualidad campanias sobre
dirigidas a las prevencion de la violencia y
comunidades indigenas y promocion de una
afromexicanas en Quintana sexualidad informada,
Roo realizadas del total de dirigidas a comunidades
campafias programadas indigenas y afromexicanas
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TRIMESTRAL 36.000 SI 9.000 9.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Gestion de 1104E009C01A01 - ASCENDENTE 9.000 9.000 9.000 9.000 Durante el segundo
campafias sobre violencia |Numero de gestiones trimestre del ejercicio
y sexualidad dirigidas a las|realizadas para la difusion fiscal, se realizaron 9
comunidades indigenas y |de campafias sobre gestiones de campafas
afromexicanas en Quintana|violencia y sexualidad para la difusion de
Roo dirigidas a las campafias sobre violencia
comunidades indigenas y y sexualidad dirigidas a las
afromexicanas en Quintana comunidades indigenas y
TRIMESTRAL 9.000 SI 3.000 2.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A02 - Creacion de 1104E009C01A02 - ASCENDENTE 3.000 2.000 2.000 2.000 En este trimestre se
materiales de difusion para |Numero de materiales de elaboraron 2 materiales de
campafias sobre violencia |difusiéon para campafas difusién para campafias
y sexualidad dirigidas a las|sobre violencia y sobre violencia y
comunidades indigenas y [sexualidad dirigidas a las sexualidad dirigidas a las
afromexicanas en Quintana|comunidades indigenas y comunidades indigenas y
Roo. afromexicanas en Quintana afromexicanas en Quintana
D = H Ao D =H Sad 1 L
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E013 - Gobernanza
METAS-AVANCE
" AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 5,200.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a mejorar la |PED0221 - indice ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 5,200.000
legitimidad gubernamental |Democracia de las
fomentando el intercambio |Instituciones
de opiniones y propuestas
por parte de la sociedad
del Estado.
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
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P - Las personas del 1701102 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
estado de Quintana Roo de |personas de 6 a 65 afios
6 a 65 afos de edad de edad que participan en
incrementan su los programas de la
participacion en los Secretaria de Gobierno del
programas de la Secretaria |total de personas
de Gobierno. programadas para
L
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01 - Capacitaciones 1104E013CO01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000 Durante el periodo que se
otorgadas de capacitaciones sobre informa, se llevaron a cabo
prevencion de situaciones y 37 capacitaciones sobre
conductas de riesgo prevencion de situaciones y
otorgadas del total de conductas de riesgo de un
capacitaciones total de 37 capacitaciones
nrooramadac nroaramadac duranta gl
TRIMESTRAL 14.000 SI 3.000 4.000 100.000% 100.000%
C01.A01 - Realizacion de |1104E013C01A01 - ASCENDENTE 3.000 4.000 3.000 4.000 En este trimestre se
conferencias sobre origen y|NUmero de conferencias realizaron 4 conferencias
prevencion de las sobre origen y prevencion sobre origen y prevencion
violencias y adicciones. de las violencias y de las violencias y
adicciones adicciones de las 4
TRIMESTRAL 3.000 SI 0.000 1.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - Realizacion de |1104E013C01A02 - ASCENDENTE 0.000 1.000 1.000 1.000 En este trimestre se llevd a
talleres para el desarrollo |NUumero de talleres para el cabo 1 taller para el
de habilidades desarrollo de habilidades desarrollo de habilidades
socioemocionales para socioemocionales para socioemocionales para
Reconecta con la Paz. Reconecta con la Paz, Reconecta con la Paz, de 1
realizados programado para su
raali iAn duranta lac
TRIMESTRAL 20.000 SI 5.000 5.000 100.000% 100.000%
C01.A03 - Imparticiéon de  |1104E013C01AQ03 - ASCENDENTE 5.000 5.000 4.000 6.000 En este trimestre se
platicas sobre valores, Numero de platicas sobre impartieron 5 platicas
derechos de las personas y|valores, derechos de las sobre valores, derechos de
construccion de la paz. personas y construccion de las personas y
la paz impartidas construccion de la paz
imnartidac lac ciialec co
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TRIMESTRAL 6.000 SI 2.000 1.000 100.000% 100.000%
C01.A04 - Imparticion de  |1104E013C01A04 - ASCENDENTE 2.000 1.000 2.000 1.000 En este trimestre se
platicas con comunidades |Numero de platicas con realizaron 1 platica
de personas migrantes y |comunidades de personas informativa en la
sector empresarial. migrantes y sector comunidad de Pucté del
empresarial impartidas municipio de Othén P.
Rlancn lac cuiales se tenia
TRIMESTRAL 20.000 Si 4.000 6.000 100.000% 100.000%
CO01.A05 - Realizacién de  |1104E013C01A05 - ASCENDENTE 4.000 6.000 4.000 6.000 En este trimestre se
foros sobre igualdad, Numero de foros sobre realizaron 6 foros
derechos politicos, libertad |igualdad, derechos especializados sobre
religiosa e indicadores de |politicos, libertad religiosa igualdad, derechos
discriminacion. e indicadores de politicos, libertad religiosa
discriminacidn realizadns e indicadares do
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C02 - Campaiias sobre 1104E013C02 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000 Durante este periodo se
informacioén politica y de campafias sobre llevaron a cabo
sociodemografica de la informacioén politica y satisfactoriamente las 12
poblacién en Quintana Roo |sociodemogréfica de la campanias de difusion
realizadas. poblacién en Quintana Roo programadas en materia
realizadas del total de de informacién politica,
campafias programadas prevencion de la violencia,
Ldad d 1=
TRIMESTRAL 97.000 SI 22.000 25.000 100.000% 100.000%
C02.A01 - Gestién de las  |1104E013C02A01 - ASCENDENTE 22.000 25.000 23.000 27.000 En este trimestre se
campanias sobre Numero de gestiones realizaron 25 gestiones
informacioén politica y realizadas para la difusién para la difusion de las
sociodemografica de la de las campanas sobre campanas sobre
poblacién en Quintana informacion politica y informacioén politica y
Roo. sociodemografica de la sociodemografica de la
poblacién en Quintana poblacién en Quintana
D D L L i
TRIMESTRAL 101.000 SI 24.000 25.000 100.000% 100.000%
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C02.A02 - Creacion de 1104E013C02A02 - ASCENDENTE 24.000 25.000 25.000 27.000 En este trimestre se
materiales de difusién Numero de materiales de realizaron 25 materiales de
para campafas sobre difusién para campafias difusién para campafias
informacioén politica y sobre informacién politica y sobre informacién politica y
sociodemografica de la sociodemografica de la sociodemografica de la
poblaciéon en Quintana poblacién en Quintana Roo poblacién en Quintana
Roo. creados Roo, las cuales se tenian
=) L
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 - - 100.000% 100.000%
CO03 - Peticiones 1104E013CO03 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante este periodo se
ciudadanas atendidas. de peticiones ciudadanas atendieron 15 peticiones
atendidas del total de sociales ciudadanas en el
peticiones recibidas estado_el cual consiste en
TRIMESTRAL 64.000 SI 16.000 16.000 - - 100.000% 100.000%
CO03.A01 - Verificacion de  |1104E013C03A01 - ASCENDENTE 16.000 16.000 16.000 16.000 En este trimestre se
emisién de respuestas a  |Numero de verificaciones realizaron 16 verificaciones
peticiones ciudadanas. realizadas para la emision para la emisién de
de respuestas a las respuestas a las
peticiones ciudadanas peticiones ciudadanas en
recibidas. el estado, las cuales se
tanian nraoramadac o
TRIMESTRAL 104.000 SI 26.000 26.000 - - 100.000% 100.000%
CO03.A02 - Recepcion de  |1104E013C03A02 - ASCENDENTE 26.000 26.000 26.000 26.000 En este trimestre se
peticiones ciudadanas. Numero de peticiones atendieron 26 peticiones
ciudadanas recepcionadas. ciudadanas, las cuales se
feniap oroaramadasa
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E049 - Legalidad y certeza juridica
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 5,200.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
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F - Contribuir a mejorar la |PED0221 - indice ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 5,200.000
legitimidad institucional Democracia de las
otorgando legalidad y Instituciones
certeza juridica
ANUAL 70.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las personas 1702101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 70.000
quintanarroenses tienen personas satisfechas con
legalidad y certeza juridica |los tramites recibidos del
en su persona y sus total de personas
nosesioneg enciiestadas
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 - - 100.000% 100.000%
CO01 - Tramites juridicos 1104E049C01 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante este periodo se
otorgados de tramites juridicos otorgaron 45,433 tramites
otorgados del total de juridicos que presta la
tramites y servicios Secretaria de Gobierno a
solicitados través de las Direcciones
TRIMESTRAL 9,708.000 Sl 2,050.000 2,903.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Certificacion de |1104E049C01A01 - ASCENDENTE 2,050.000 2,903.000 2,602.000 2,153.000 En este trimestre se
documentos publicos Numero de documentos realizaron 2,903
publicos certificados certificaciones de
TRIMESTRAL 23.000 SI 6.000 6.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A02 - Acercamiento de|1104E049C01A02 - ASCENDENTE 6.000 6.000 6.000 5.000 En este trimestre se
los programas que Numero de acercamientos realizaron 6 campafas
acreditan la identidad en |que acreditan la identidad para garantizar la identidad
las comunidades realizados en las juridica a la ciudadania en
comunidades el Estado de Quintana Roo,
las cuales cotenian
TRIMESTRAL 338.000 SI 83.000 84.000 - - 100.000% 98.817%
C01.A03 - Producciéon de  |1104E049C01AQ03 - ASCENDENTE 85.000 84.000 85.000 84.000 En este trimestre se
Ediciones del Periddico Numero de ediciones del realizaron 84 ediciones del
Oficial Periédico Oficial Periédico Oficial del
oroducidas Estado de Quintana Roa
TRIMESTRAL 122.000 SI 30.000 31.000 - - 100.000% 100.000%
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C01.A04 - Supervisién a 1104E049C01A04 - ASCENDENTE 30.000 31.000 31.000 30.000 En este segundo trimestre
las Notarias Publicas del |Numero de supervisiones a se realizaron 31 visitas de
Estado de Quintana Roo  |las Notarias Publicas del supervision a las Notarias
Estado de Quintana Roo Publicas del Estado de
realizadas Quintana Roo, las cuales
so tenian nroaramadac o
TRIMESTRAL 45.000 SI 13.000 11.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A05 - Implementacién |1104E049C01AQ5 - ASCENDENTE 13.000 11.000 11.000 10.000 En este trimestre se
de acciones para mejorar |NUmero de acciones realizaron 11 actividades
los tramites juridicos implementadas para para brindar certeza
mejorar los tramites juridica a las personas y
iuridicos antimizar 1a difusion del
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 - - 100.000% 100.000%
C02 - Campaiias 1104E049C01 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el periodo, se llevd
realizadas de campafias sobre a cabo la ejecucion de una
informacién en materia de campaiia de informacion
anticorrupcion en los en materia anticorrupcion,
tramites y servicios que enfocada en los tramites y
ofrece la Secretaria de servicios que ofrece la
Gobierno realizadas del Secretaria de Gobierno;
total de campafias logrando la realizaciéon de 1
TRIMESTRAL 8.000 SI 2.000 2.000 - - 100.000% 100.000%
C02.A01 - Difusion de 1104C01A01 - Numero de ASCENDENTE 2.000 2.000 2.000 2.000 En este trimestre se
informacién en materia acciones realizadas para la realizaron 2 acciones de
anticorrupcion por parte de |difusion de las campafias difusion para la campafa
la Secretaria de Gobierno. |en materia de sobre informacién en
anticorrupcion en los materia anticorrupcion en
tramites y servicios que los tramites y servicios de
ofrece la Secretaria de la Secretaria de Gobierno,
ok 1 1 Iy
TRIMESTRAL 4.000 SI 1.000 1.000 - - 100.000% 100.000%
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C02.A02 - Creacion de 1104E049C01A02 - ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 1.000 En este trimestre se realizo
materiales en materia de  |Numero de materiales de 1 material de difusion para
anticorrupcion en los difusién para campanias en la campafia sobre
tramites y servicios que materia de anticorrupcion informacién en materia
ofrece la Secretaria de en los tramites y servicios anticorrupcion en los
Gobierno. que ofrece la Secretaria de tramites y servicios de la
Gobierno creados Secretaria de Gobierno, el
L i H =)
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 80.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al PEDO26I2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000
cumplimiento de las metas |cumplimiento de metas
sustantivas de los sustantivas de los
Ejecutores de Gasto del Ejecutores de Gasto del
Poder Ejecutivo del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado Gobierno del Estado al
ciarra dal ficcal
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las Unidades 1902104 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Responsables sustantivas |cumplimiento programatico
de la Secretaria de de metas con seméforo
Finanzas y Planeacion verde de las Unidades
cumplen satisfactoriamente|Responsables Sustantivas
sus Metas en los
Programas
D 'y
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 - - 100.000% 100.000%
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CO01 - Apoyo para el 1104M001CO01 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante este periodo se
cumplimiento sustantivo de cumplimiento realiz6 el seguimiento y
otorgado. programatico trimestral de evaluacion del desempefio
metas con seméaforo verde institucional de la
de las Unidades Secretaria de Gobierno, el
Responsables de Apoyo de cual consiste en el
la Secretaria de Gobierno. monitoreo de los
indicadores del
TRIMESTRAL 29.000 SI 29.000 0.000 - - 0.000% 100.000%
C01.A01 - Control 1104M001C01A01 - ASCENDENTE 29.000 0.000 0.000 0.000
presupuestal para el Numero de Unidades
cumplimiento de las metas |Responsables con
de las Unidades asignacion presupuestal
Responsables. para el cumplimiento de las
metag
SEMESTRAL 16.000 NO 0.000 16.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A02 - Actualizacion de |1104M001C01A02 - ASCENDENTE 0.000 16.000 0.000 16.000 En este segundo trimestre
la informacion en la Numero de areas que se verifico el cumplimiento
Plataforma Nacional de cumplen con la captura de de la captura de
Transparencia. informacioén de las informacioén de las
obligaciones de obligaciones de
transnarencia transnarencia de lag 18
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P003 - Proteccion a los Derechos Humanos
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
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F - Contribuir a la PEDO13I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
coordinacion Personas Servidoras
interinstitucional para la Publicas que participan en
formacion y sensibilizacién |la formacion y
para promover y garantizar |sensibilizacién para
el respeto, proteccion y promover y garantizar el
cumplimiento de los respeto, proteccion y
derechos humanos de las |cumplimiento de los
personas. derechos humanos del
total de personas
servidoras publicas
convocadas para la
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
P - Las Personas 0801101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Servidoras Publicas de la |las Personas Servidoras
Administracion Publica del |Publicas que participan en
Poder Ejecutivo del Estado |acciones de coordinacion
de Quintana Roo, interinstitucional de
participan en acciones de |promocion y respeto de los
coordinacion entre los Derechos Humanos del
sectores publico, privado y [total de personas
social para prevenir servidoras publicas del
violaciones de Derechos Poder Ejecutivo del Estado
Humanos. de Quintana Roo
convocadas
ANUAL 100.000 NO 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO01 - Programa Especial |1104P003C01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
de Proteccion de los de cumplimiento del
Derechos Humanos Programa Especial de
implementado. Proteccién de los Derechos
Humanos respecto a las
lineas de accion que lo
integran
TRIMESTRAL 4.000 SI 1.000 1.000 100.000% 100.000%
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CO01.A01 - Realizacién de |1104P003C01A01 - ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 1.000 En este trimestre se realizd
reuniones de coordinacién |Numero de reuniones de 1 reunién de coordinacion
interinstitucional para coordinacién interinstitucional, la cual se
garantizar el respeto y interinstitucional para tenia programada a
ejercicio de los derechos |garantizar el respeto y realizar durante los meses
humanos. ejercicio de los derechos de Abril a Junio,
bumanac cumnlianda 2l 10004 can 1o
TRIMESTRAL 4.000 SI 1.000 1.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - Realizacién de |1104P003C01A02 - ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 1.000 En este trimestre se realizd
reuniones para atencién de |Numero de reuniones 1 reunién de trabajo con la
recomendaciones de realizadas con las Comision de los Derechos
Derechos Humanos a Dependencias y Entidades Humanos del Estado de
Dependencias y Entidades |del Poder Ejecutivo o con Quintana Roo, la cual se
del Poder Ejecutivo del las Comisiones Nacional y tenia programada a
Estado de Quintana Roo. |Estatal de los Derechos realizar durante los meses
Humanos para la atencion de abril a junio, cumpliendo
de las Recomendaciones al 100% con la meta
emitidas al Poder programada para este
Ejecutivo. periodo logrando alcanzar
una semaforizacion en
TRIMESTRAL 700.000 SI 384.000 0.000 0.000% 109.714%
C01.A03 - Capacitacién a |1104P003C01A03 - ASCENDENTE 350.000 0.000 0.000 350.000
personas servidoras Numero de Personas
publicas del poder servidoras publicas del
ejecutivo del Estado de poder ejecutivo del Estado
Quintana Roo, en diversos |de Quintana Roo
temas de los derechos capacitadas sobre el
humanos. respeto de los derechos
humanos incluyendo los
temas sobre grupos en
situacion de vulnerabilidad.
TRIMESTRAL 650.000 SI 0.000 325.000 100.000% 100.000%
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C01.A04 - Capacitacién a |1104P003C01A04 - ASCENDENTE 0.000 325.000 325.000 0.000 En este trimestre se
personas servidoras Numero de Personas capacité a 325 personas
publicas del poder servidoras publicas del servidoras publicas sobre
ejecutivo del Estado de poder ejecutivo del Estado la trata de personas,
Quintana Roo sobre la trata]de Quintana Roo cumpliendo al 100% con la
de personas. capacitadas sobre la trata meta programada para
da n acta nariada loarandao
TRIMESTRAL 650.000 SI 0.000 325.000 - - 100.000% 100.000%
CO01.A05 - Capacitacién a |1104P003C01A05 - ASCENDENTE 0.000 325.000 325.000 0.000 En este trimestre se
personas servidoras Numero de Personas capacité a 325 personas
publicas del poder servidoras publicas del servidoras publicas sobre
ejecutivo del Estado de poder ejecutivo del Estado el tema de tortura como
Quintana Roo sobre el de Quintana Roo violacién a derechos
tema de tortura como capacitadas sobre el tema humanos, la cuales se
violacién a derechos de tortura como violacion a tenian programadas a
humanos. derechos humanos. realizar durante los meses
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 - - 100.000% 100.000%
CO02 - Programa para la 1104P003CO02 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante este periodo se
Prevencién, Combate y de avance en la realizé la atencion de
Sancién de los delitos en  |implementacion del temas estratégicos en
Materia de Trata de Programa para la materia de prevencion,
Personas del Estado de Prevencién, Combate y combate y sancién de la
Quintana Roo, Sancion de los delitos en trata de personas; logrando
implementado. Materia de Trata de la atencién de 3 temas de
Personas del Estado de un total de 3 programados
Quintana Roo respecto a durante los meses de abril
los temas que se atienden a junio, lo que representa
TRIMESTRAL 4.000 SI 1.000 1.000 - - 100.000% 100.000%
C02.A01 - Realizacién de |1104P003C02A01 - ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 1.000 En este trimestre se realizd
sesiones de la Comisién Numero de sesiones 1 sesioén de la Comisién
Interinstitucional contra los |realizadas de la Comision Interinstitucional contra los
Delitos en Materia de Trata |Interinstitucional contra los delitos en materia de trata
de Personas del Estado de |delitos en materia de trata de personas, la cual se
Quintana Roo. de personas del Estado de tenia programada a
Ouintana Pan raalizar duranta lac
TRIMESTRAL 4.000 SI 1.000 1.000 - - 100.000% 100.000%
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C02.A02 - Realizacion de  |1104P003C02A02 - ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 1.000 En este trimestre se realizo
reuniones con organismos |Numero de reuniones 1 reunién de coordinacion
internacionales y con realizadas con organismos con organismos nacionales
integrantes de la Comision |internacionales y con y estatales en materia de
Interinstitucional contra los |integrantes de la Comisién trata de personas, la cual
Delitos en Materia de Trata |Interinstitucional contra los se tenia programada a
de Personas del Estado de |Delitos en Materia de Trata realizar durante los meses
Quintana Roo. de Personas del Estado de de abril a junio, cumpliendo

Quintana Roo al 100% con la meta
programada para este
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P019 - Fortalecimiento de las politicas publicas de poblacién y desarrollo
METAS-AVANCE
" AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 5,200.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a mejorar la |PED0221 - indice ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 5,200.000
legitimidad gubernamental |Democracia de las
fomentando el intercambio |Instituciones
de opiniones y propuestas
por parte de la sociedad
del Estado.
ANUAL 80.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las instituciones 1701101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000
estatales y municipales del |instituciones estatales y
estado de Quintana Roo municipales beneficiadas
que disefan politicas con informacién
publicas cuentan con actualizada sobre los
informacién actualizada problemas poblacionales
sobre los problemas que requieren atencion
poblacionales que prioritaria del total de
requieren atencion instituciones consideradas
prioritaria. en el programa.
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SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 46.667 100.000% 100.000%
CO01 - Catalogo elaborado |1104P019C01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 46.667 0.000 53.333 Durante este periodo se
de instituciones que recabaron informacion de 7
proporcionan informacién instituciones que
para la elaboracion del pertenecen al Grupo
catalogo de servicios que Interinstitucional de
ofrecen las instituciones Atencion a Personas
que forman parte del grupo Migrantes de un total de
interinstitucional del total 15, durante el primer
de instituciones que semestre de enero a junio
contribuyen en la se recabd la informacion
elaboracioén del catalogo. para el catalogo de
TRIMESTRAL 4.000 SI 1.000 1.000 100.000% 100.000%
C01.A01 - Realizacion de  |1104P019C01A01 - ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 1.000 En este trimestre se realizo
reuniones del grupo Numero de reuniones 1 reunién del Grupo
interinstitucional de realizadas del grupo Interinstitucional de
atencién a personas interinstitucional de Atencién a Personas
migrantes. atencion a personas Migrantes, la cual se tenia
miarante nronramada a realizar
TRIMESTRAL 4.000 Si 1.000 1.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - Gestion de 1104P019C01A02 - ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 1.000 En este trimestre se realizd
reuniones de trabajo con  |Numero de reuniones de 1 reunién de trabajo con la
instituciones nacionales e |trabajo con instituciones “Beta San Miguel”, la cual
internacionales. nacionales e se tenia programada a
internacionales realizadas. realizar durante los meses
de ahril 2 iinin cumnliendn
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C02 - Capacitaciones 1104P019C02 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante este periodo se
gestionadas. de gestiones realizadas realizaron 2 gestiones
para las capacitaciones en relacionadas con
temas estadisticos y capacitaciones en temas
sociodemograficos del total estadisticos y
de gestiones planeadas sociodemograficos, en un
total de 2 que se tenian
=)
TRIMESTRAL 8.000 SI 2.000 2.000 100.000% 100.000%
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C02.A01 - Distribucién de |1104P019C02A01 - ASCENDENTE 2.000 2.000 2.000 2.000 En este segundo trimestre
material didactico a las Numero de materiales se elaboraron dos
personas servidoras didacticos distribuidos a materiales didacticos
publicas participantes en  |las personas servidoras dirigidos a las personas
las capacitaciones publicas participantes en servidoras publicas
las capacitacionesen participantes en las
temas estadisticos y capacitaciones, los cuales
iod Afi 1 H =)
TRIMESTRAL 8.000 SI 2.000 2.000 100.000% 100.000%
C02.A02 - Emision de 1104P019C02A02 - ASCENDENTE 2.000 2.000 2.000 2.000 En este trimestre se
convocatorias para las Numero de convocatorias emitieron dos
capacitaciones. emitidas a las personas convocatorias dirigidas a
servidoras publicas para las personas servidoras
las capacitaciones en publicas para participar en
temas estadisticos y las capacitaciones sobre
sociodemograficos temas estadisticos y
o e \
TRIMESTRAL 8.000 SI 2.000 2.000 100.000% 100.000%
C02.A03 - Realizacién de  |1104P019C02A03 - ASCENDENTE 2.000 2.000 2.000 2.000 En este trimestre se
reuniones para la Numero de reuniones realizaron 2 reuniones de
planeacién de las realizadas para la planeacién enfocadas en la
capacitaciones en temas |planeacion de las organizacion de
estadisticos y capacitaciones en temas capacitaciones en temas
sociodemograficos. estadisticos y estadisticos y
sociadamaanraficac sociadamaanraficac lac
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO03 - Boletines otorgados. |1104P019C03 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante este periodo se
de boletines de Informacion elaboraron 4 boletines de
estadistica y informacioén estadistica y
sociodemografica sociodemografica, los
otorgados del total de cuales funcionan como
boletines de Informacion herramientas de analisis
estadistica y para fortalecer las politicas
sociodemografica publicas a nivel local. De
elaborados un total de 4 boletines
TRIMESTRAL 29.000 SI 4.000 4.000 100.000% 100.000%
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CO03.A01 - Integracion de  |1104P019C03A01 - ASCENDENTE 4.000 4.000 5.000 16.000 Descripcion de los
materiales de difusién de  |NUmero de materiales de resultados: En este
informacion estadisticay |difusion de informacion trimestre se realizaron 4
sociodemografica. estadistica y materiales de difusion de
sociodemografica informacioén estadistica y
intearadns socindemoarafica Ine
TRIMESTRAL 20.000 SI 5.000 5.000 - - 100.000% 100.000%
C03.A02 - Recopilacién de |1104P019C03A02 - ASCENDENTE 5.000 5.000 5.000 5.000 En este trimestre se
documentos con Numero de documentos realizaron 5 recopilaciones
informacién estadisticay |con informacion estadistica de documentos con
sociodemografica. y sociodemografica informacioén estadistica y
recopilados sociodemografica las
cuales sp tenian
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P025 - Impulso a la Transversalizacion de la Perspectiva de Género
METAS-AVANCE
" AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 14.394 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la 22020I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 14.394
transversalizacion de la Programas
perspectiva de género en la|presupuestarios que
administracion publica del |incorporan la Perspectiva
estado de Génern
ANUAL 16.328 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las dependencias, 22010I2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 16.328
entidades y organismos del |Personas Servidoras
gobierno estatal cuentan  |Publicas capacitadas en
con suficientes perspectiva de género,
capacidades técnicas para [interculturalidad, inclusién
implementar politicas y derechos humanos
publicas que disminuyen
las brechas de género
Elaboré Revisé
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TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 - - 100.000% 100.000%
C01 - Capacitacion 1104P025C01 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante este periodo se
realizada de capacitaciones realiz6 una capacitaciéon en
impartidas a las personas materia de igualdad de
servidoras publicas de la género y no discriminacion,
SEGOB en temas de denominada Mecanismos
igualdad y no Legales para la Atencion
discriminacion de las del Acoso y Hostigamiento
mujeres del total de Sexual: Vias formales para
capacitaciones sanciones de las
programadas conductas, la cual consistio
TRIMESTRAL 4.000 Si 1.000 1.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Distribucién de |1104P025C01A01 - ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 1.000 En este trimestre se
material didactico parala |Numero de materiales desarroll6 1 material
capacitacion de las didacticos distribuidos a didactico para la
personas servidoras las personas servidoras capacitacion en materia de
publicas de la SEGOB en |publicas de la SEGOB igualdad de género y no
temas de igualdad y no participantes en las discriminacion,
discriminacion de las capacitaciones en temas correspondiente al tema
mujeres. de igualdad y no Mecanismos Legales para
discriminacion de las la Atencién del Acoso y
TRIMESTRAL 8.000 SI 2.000 2.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A02 - Emisién de 1104P025C01A02 - ASCENDENTE 2.000 2.000 2.000 2.000 En este trimestre se
convocatorias para las Numero de convocatorias realizaron 2 convocatorias
capacitaciones de las emitidas a las personas dirigidas a las personas
personas servidoras servidoras publicas para servidoras publicas para
publicas de la SEGOB en |las capacitaciones en las capacitaciones en
temas de igualdad y no temas de igualdad y no igualdad y no
discriminacion de las discriminacion de las discriminacion de las
mujeres mujeres mujeres, las cuales se
TRIMESTRAL 4.000 SI 1.000 1.000 - - 100.000% 100.000%
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C01.A03 - Realizacion de  |1104P025C01AQ03 - ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 1.000 En este trimestre se realizo
reuniones para la Numero de reuniones para 1 reunién de planeacion
planeacién de las la planeacion de las con la Consejeria Juridica,
capacitaciones de las capacitaciones de las con el propésito de
personas servidoras personas servidoras coordinar la actualizacion
publicas de la SEGOB en |publicas de la SEGOB en del marco normativo y los
temas de igualdad y no temas de igualdad y no contenidos que integrarian
discriminacion de las discriminacion de las la capacitacion
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S039 - Apoyos a gestores sociales de las comunidades del municipio de Felipe Carrillo Puerto del Estado de Quintana Roo
METAS-AVANCE
" AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 5,200.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a mejorar el |PED022I1 - indice ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 5,200.000
fortalecimiento de la Democracia de las
legitimidad institucional Instituciones
frente a grupos
vilnerables
ANUAL 0.340 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las personas 1701106 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 0.340
reconocidas por la personas de 18 a 65 afios y
ciudadania como gestores |mas del municipio de
sociales en las Felipe Carrillo Puerto que
delegaciones y son reconocidas como
subdelegaciones del gestoras sociales en su
municipio de Felipe Carrillojcomunidad que reciben
Puerto, tienen capacidades |apoyo econémico para
operativas suficientes para [fortalecer su operatividad.
atender las solicitudes que
reciben de su comunidad y
reducir las brechas de
desigualdad.
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MENSUAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01 - Apoyos econémicos |1104S039C0111 - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este componente mide el
otorgados Porcentaje de apoyos porcentaje de apoyos
economicos otorgados economicos perigdicos que
ANUAL 3.000 SI 3.000 0.000 0.000% 100.000%
C01.A01 - Difusion de 1104S039C01A01 - ASCENDENTE 3.000 0.000 0.000 0.000
convocatoria de apoyos Numero de medios
econdémicos para gestores |informativos utilizados para
sociales difundir la convocatoria.
ANUAL 98.000 SI 98.000 0.000 0.000% 100.000%
C01.A02 - Seleccion de 1104S039C01A02 - ASCENDENTE 98.000 0.000 0.000 0.000
personas beneficiarias de |Numero total de personas
los apoyos econémicos seleccionadas para recibir
el apoyo econoémico.
SEMESTRAL 2.000 SI 0.000 1.000 100.000% 100.000%
C01.A03 - Realizacion de  |1104S039C01AQ03 - ASCENDENTE 0.000 1.000 0.000 1.000 En este trimestre se realizo
reuniones para recabar Numero de reuniones una reunién con las
informacién sobre la realizadas personas gestoras sociales
gestion social en para dialogar sobre las
delegaciones y actividades que realizan
suhdelenaciones can el anoun ecandmicn
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1105 - CONSEJERIA JURIDICA DEL PODER EJECUTIVO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal

METAS-AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

JUSTIFICACIONES

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 80.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al PEDO26I2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000
cumplimiento de las metas |cumplimiento de metas
sustantivas de los sustantivas de los
Ejecutores de Gasto del Ejecutores de Gasto del
Poder Ejecutivo del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado Gobierno del Estado al
ciarra dal inficcal
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las Unidades 1902104 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Responsables sustantivas |cumplimiento programatico
de la Consejeria Juridica |de metas con semaforo
del Poder Ejecutivo verde de las Unidades
cumplen satisfactoriamente|Responsables Sustantivas
sus Metas en los
Programas
D .
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 - - 100.000% 100.000%
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CO01 - Apoyo para el MO001CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el segundo
cumplimiento sustantivo cumplimiento programatico trimestre, las Unidades de
otorgado. trimestral de metas con Apoyo Institucional de la
semaforo verde de las Consejeria Juridica del
Unidades Responsables de Poder Ejecutivo cuentan
Apoyo de la Consejeria con dos indicadores para el
Juridica del Poder reporte de metas, los
| = tH 1 1
TRIMESTRAL 14.000 NO 14.000 14.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Control MO001C01A01 - Nimero de ASCENDENTE 14.000 14.000 14.000 14.000 La Consejeria Juridica
presupuestal para el Unidades Responsables cuenta con 14 Unidades
cumplimiento de las metas |con asignacién Administrativas
de las Unidades presupuestal para el Sustantivas, las cuales
Responsables cumplimiento de las metas disponen en su totalidad de
nresiniestn asinnadn
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P003 - Proteccién a los Derechos Humanos
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la PEDO13I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
coordinacion Personas Servidoras
interinstitucional para la Publicas que participan en
formacion y sensibilizacién |la formacion y
para promover y garantizar |sensibilizacién para
el respeto, proteccion y promover y garantizar el
cumplimiento de los respeto, proteccion y
derechos humanos de las |cumplimiento de los
personas. derechos humanos del
total de personas
servidoras publicas
convocadas para la
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
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P - Las Personas 0801101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Servidoras Publicas de la |las Personas Servidoras
Administracion Publica del |Publicas que participan en
Poder Ejecutivo del Estado |acciones de coordinacion
de Quintana Roo, interinstitucional de
participan en acciones de |promocion y respeto de los
coordinacion entre los Derechos Humanos del
sectores publico, privado y [total de personas
social para prevenir servidoras publicas del
violaciones de Derechos Poder Ejecutivo del Estado
Humanos. de Quintana Roo
convocadas
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 - - 100.000% 100.000%
CO01 - Capacitacion a 1105P003C017 - ASCENDENTE 100.000 100.000 0.000 0.000 Durante el segundo
personas servidoras Porcentaje de trimestre, se programé la
publicas de la Consejeria |capacitaciones otorgadas a realizacién de una
Juridica del Poder personas servidoras capacitacion dirigida a las
Ejecutivo, otorgada. publicas de la Consejeria personas servidoras
Juridica del Poder publicas de la Consejeria
Ejecutivo en el tema del Juridica del Poder
Marco Juridico con Ejecutivo, en materia de
enfoque de derechos Marco Juridico con
humanos de las enfoque de derechos
capacitaciones humanos. Dicha actividad
TRIMESTRAL 50.000 SI 25.000 25.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Formaciénde  [1105P003C017A01 - ASCENDENTE 25.000 25.000 0.000 0.000 Durante el segundo
personas servidoras Numero de personas trimestre, se programé
publicas en el tema del servidoras publicas de la capacitar a 25 personas
Marco Juridico con Consejeria Juridica del servidoras publicas de la
enfoque de derechos Poder Ejecutivo que Consejeria Juridica del
humanos. participan en la formacion Poder Ejecutivo en materia
del marco juridico con de Marco Juridico con
enfoque de derechos enfoque de derechos
TRIMESTRAL 2.000 Si 1.000 1.000 - - 100.000% 100.000%
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C01.A02 - Elaboracién de |1105P003C017A02 - ASCENDENTE 1.000 1.000 0.000 0.000 Durante el segundo
convocatorias para Numero de convocatorias trimestre, se programé la
capacitacion en el tema del |para capacitacion en el realizacién de una
Marco Juridico con tema del Marco Juridico convocatoria para la
enfoque de derechos con enfoque de derechos capacitacion en materia de
humanos humanos Marco Juridico con
anfooua da d h
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P010 - Legalidad y Certeza Juridica
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 29.000 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a garantizar |PED022I4 - indice Estado DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 29.000
un gobierno eficiente. de Derecho en México,
factor 6
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - La Administracion 1702103 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Publica Estatal de proyectos de disposiciones
Quintana Roo cuenta con |normativas e iniciativas de
un marco regulatorio ley, atendidos
fortalecidao
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 90.530 - - 90.530% 95.079%
CO01 - Representaciones 1105P010C01 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el segundo
legales, realizadas. de representaciones trimestre, se recibieron 264
legales realizadas solicitudes de intervencion
TRIMESTRAL 650.000 SI 187.000 187.000 - - 110.000% 110.000%
C01.A01 - Acciones de los |1101P010C01A01 - ASCENDENTE 170.000 170.000 140.000 170.000 Durante el segundo
requerimientos por Numero de acciones de los trimestre, se programé la
autoridades administrativas |requerimientos por elaboracién de 170 oficios,
y/o jurisdiccionales. autoridades administrativas contestaciones de
y/o jurisdiccionales. demanda, informes,
recurenc lonales asi coma
TRIMESTRAL 60.000 SI 16.000 15.000 - - 100.000% 103.333%
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C01.A02 - Atencion de 1101P010CO1A02 - ASCENDENTE 15.000 15.000 15.000 15.000 Durante el segundo
solicitudes de asesorias Numero de atencion de trimestre, se programé
juridicas de la solicitudes de asesorias atender 15 solicitudes de
Administracion Publica juridicas a la asesoria juridica dirigidas
Estatal de Quintana Roo. |Administracion Publica a Dependencias,
Estatal de Ouintana Ran Entidades Oraanns
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C02 - Instrumentos 1105P010C02 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el segundo
juridicos, revisados. de iniciativas de ley o trimestre, se recibieron 89
decreto, disposiciones iniciativas de ley o de
normativas y demas decreto, reglamentos de
instrumentos juridicos ley, reglamentos interiores,
revisados. acuerdos, decretos y
damAc inctr X7
TRIMESTRAL 70.000 SI 11.000 16.000 106.667% 108.000%
C02.A01 - Revision de 1101P010C02A01 - ASCENDENTE 10.000 15.000 20.000 25.000 Durante el segundo
iniciativas de ley o Numero de revisiones de trimestre, se programé
iniciativas de decreto, iniciativas de ley o revisar, validar y visar 15
reglamentos, acuerdos y  |iniciativas de decreto, iniciativas de ley o de
decretos. reglamentos, acuerdos y decreto, reglamentos,
decrotn acierdns decretnc v
TRIMESTRAL 250.000 Si 51.000 73.000 104.286% 103.333%
C02.A02 - Revision de 1101P010C02A02 - ASCENDENTE 50.000 70.000 50.000 80.000 Durante el segundo
actas, oficios, constancias, |Numero de revisiones de trimestre, se programé
reconocimientos y actas, oficios, constancias, revisar, validar y/o visar 70
documentos normativos. reconocimientos y actas, oficios, constancias,
documentos normativos. reconocimientos y demas
documentns narmatiune
TRIMESTRAL 1,150.000 SI 258.000 330.000 110.000% 106.909%
C02.A03 - Orientacion 1101P010C02A03 - ASCENDENTE 250.000 300.000 350.000 250.000 Durante el segundo
juridica brindada a la Numero de orientaciones trimestre, se programé la
ciudadania por peticiones [juridicas brindadas a la atencion juridica a 300
dirigidas a la Persona ciudadania por peticiones ciudadanos por peticiones
Titular del Poder Ejecutivo. |dirigidas a la Persona dirigidas a la persona
Titular del Poder Ejecutivo. Titular del Poder Ejecutivo,
con la finalidad dg
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000% 100.000%
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CO03 - Actos juridicos, 1105P010C03 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el segundo
revisados. de contratos, convenios, trimestre, se programé
memorandums de analizar, revisar, validar y/o
entendimiento, nuevos visar 55 contratos,
acuerdos por el bienestar y convenios, memorandums
demas actos juridicos de entendimiento, nuevos
revisados. acuerdos por el bienestar y
=) = t3 i icl
TRIMESTRAL 110.000 SI 20.000 30.000 100.000% 100.000%
CO03.A01 - Revision de 1101P010C03A01 - ASCENDENTE 20.000 30.000 45.000 15.000 Durante el segundo
contratos, convenios, Numero de revisiones de trimestre, se programé la
memorandums de contratos, convenios, revision y andlisis de 30
entendimiento, actos memorandums de contratos, convenios,
juridicos y demas entendimiento, actos memorandums de
instrumentos legales. juridicos y demas entendimiento, actos
inctr X7 lacalac iuridicac v damAac
TRIMESTRAL 100.000 SI 14.000 27.000 90.000% 91.111%
C03.A02 - Revision de los |1101P010C03A02 - ASCENDENTE 15.000 30.000 35.000 20.000 Durante el segundo
Nuevos Acuerdos por el Numero de revisiones de trimestre, se programé la
Bienestar y Desarrollo de  |los Nuevos Acuerdos por el revisién, validacion y visado
Quintana Roo. Bienestar y Desarrollo de de 30 Nuevos Acuerdos
Quintana Roo. por el Bienestar y
Desarralln de Ouiintana
Elaboré Reviso
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1106 - SECRETARIA DE FINANZAS Y PLANEACION
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E047 - Tramites para la venta de Bebidas Alcohdlicas

METAS-AVANCE

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE
SI/NO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

PROGRAMADA

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM

ANUAL

JUSTIFICACIONES

F - Contribuir al incremento
de la recaudacion de
ingresos propios y
federales en apego al
marco juridico que permita
garantizar la disponibilidad
de recursos al Estado de
Quintana Roo para
financiar el gasto publico
con orientacién social.

PEDO25I1 - indice de
Capacidad para Generar
Ingresos

ASCENDENTE

ANUAL

29.000

S

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

29.000

0.000%

0.000%

P - Las personas
contribuyentes cumplen
con los tramites y pagos
establecidos para la
obtencién de permisos y
licencias para la venta y
consumo de bebidas
alcohdlicas, en apego al
marco normativo vigente
que regula la recaudacion

1901105 - Recaudacion
Ingresos locales per capita

ASCENDENTE

ANUAL

8,900.000

S

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

8,900.000

0.000%

0.000%
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SEMESTRAL 98.112 SI 0.000 100.000 - - 102.246% 102.246%
CO01 - Tramites para la 1106E047C01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 97.803 0.000 100.000 Durante este primer
venta y consumo de de tramites autorizados en semestre del 2026, fueron
bebidas alcohdlicas, el Estado registrados 18,915
lautorizados solicitudes de tramites para
TRIMESTRAL 14,548.000 SI 16,582.000 2,333.000 - - 111.254% 150.741%
C01.A01 - Atencion de 1106E047C01A01 - ASCENDENTE 10,451.000 2,097.000 1,149.000 851.000 Durante este segundo
solicitudes para la venta de |[NUmero de solicitudes para trimestre, fueron
bebidas alcohdlicas la venta de bebidas registrados un total de
alcoholicas atendidas 2.333 solicitudes de
PROGRAMA PRESUPUESTARIO G004 - Comercio Exterior Regulado
METAS-AVANCE
" AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 29.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - F - Contribuir al 1901102 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 29.000
crecimiento econémico y a |Capacidad para Generar
la sostenibilidad financiera |Ingresos
del Estado de Quintana
Raon
ANUAL 0.554 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Los contribuyentes 1901107 - Porcentaje de la ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 0.554
cumplen con las normas  |mercancia embargada en
en materia de comercio Quintana Roo respecto al
exterior para el incremento |total nacional
de los ingresos federales
coordinados del Estado de
Quintana Roo.
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé

Autorizo



SIPPRES 2026 | MODIFICACION

[A44] < -‘.‘UINTANA
- ENIROS PARA
SUTANAROR e ROO Fecha 20/07/2026
Pagina 5 de 36
CO01 - Obligaciones fiscales|1106G004C01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
en materia de comercio de avance de ingresos
exterior supervisadas. recaudados en materia de
comercio exterior con
relacién a lo
nresiniiestadn
TRIMESTRAL 50.000 SI 0.000 2.000 - - 7.692% 7.692%
C01.A01 - Notificacion de  |1106G004C01A01 - ASCENDENTE 0.000 26.000 12.000 12.000 En cumplimiento a lo
las 6rdenes emitidas en Numero de actos de dispuesto en el articulo 66
materia de comercio fiscalizaciéon en materia de de la Ley de Presupuesto y
exterior. comercio exterior Gasto Publico del Estado
natificados en el neriodo de Quintana Ron |a
TRIMESTRAL 23.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C01.A02 - Realizacién de  |1106G004C01AQ2 - ASCENDENTE 0.000 12.000 5.000 6.000 En cumplimiento a lo
auditorias en materia de Numero de resoluciones de dispuesto en el articulo 66
comercio exterior. auditoria en materia de de la Ley de Presupuesto y
comercio exterior Gasto Publico del Estado
natificadas en el neriodo de Quintana Ron |a
TRIMESTRAL 27.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C01.A03 - Notificacion de |1106G004C01AQ3 - ASCENDENTE 0.000 13.000 7.000 7.000 En cumplimiento a lo
resoluciones de auditoria |Numero de resoluciones de dispuesto en el articulo 66
en materia de comercio auditoria en materia de de la Ley de Presupuesto y
exterior. comercio exterior Gasto Publico del Estado
natificadas en el neriodo de Quintana Ron |a
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 80.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
Elaboré Reviso
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F - Contribuir al PEDO26I2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000
cumplimiento de las metas |cumplimiento de metas
sustantivas de los sustantivas de los
Ejecutores de Gasto del Ejecutores de Gasto del
Poder Ejecutivo del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado Gobierno del Estado al
ciarra dal oi icia ficcal
ANUAL 84.884 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
P - Las Unidades 1902104 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 84.884
Responsables sustantivas |cumplimiento programatico
de la Secretaria de de metas con semaforo
Finanzas y Planeacion verde de las Unidades
cumplen satisfactoriamente|Responsables Sustantivas
sus Metas en los
Programas
D 'y
TRIMESTRAL 77.435 NO 100.000 66.667 100.000% 113.889%
CO01 - Apoyo para el 1106M001CO01 - Porcentaje ASCENDENTE 80.000 66.667 80.000 83.333 El indicador permite
cumplimiento sustantivo de cumplimiento conocer el nivel de
otorgado. programatico trimestral de cumplimiento de los
metas con semaforo verde indicadores a cargo de las
de las Unidades Unidades de Apoyo
Responsables de Apoyo de Institucional que alcanzan
la Secretaria de Finanzas y metas satisfactorias, de
Planeacion. acuerdo con su
ANUAL 64.000 NO 64.000 0.000 0.000% 100.000%
C01.A01 - Control 1106M001C01A0101 - ASCENDENTE 64.000 0.000 0.000 0.000
presupuestal para el Numero de Unidades
cumplimiento de las metas |Responsables con
de las Unidades asignacion presupuestal
Responsables para el cumplimiento de las
metag
TRIMESTRAL 36.000 NO 36.000 36.000 100.000% 100.000%
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C01.A02 - Recepcion, 1106M001CO1A02 - ASCENDENTE 36.000 36.000 36.000 36.000 Durante el segundo
revisiéon y seguimiento de  |Numero de areas que trimestre del ejercicio fiscal
la informacion de cumplen con entrega 2026, el indicador Numero
transparencia de las areas. [completa y oportuna de de areas que cumplen con
informacion de la entrega completa y
francnarencia onortina de infarmacidn de
TRIMESTRAL 184.000 SI 87.000 52.000 - - 100.000% 113.008%
C01.A03 - Atencion de los |1106M001C01A03 - ASCENDENTE 71.000 52.000 38.000 23.000 El indicador permite medir
eventos institucionales Numero de eventos a los el nimero de eventos
gue se le dio cobertura institucionales a los que se
TRIMESTRAL 4,300.000 SI 2,277.000 2,064.000 - - 179.478% 211.756%
C01.A04 - Atencion de 1106M001CO1A04 - ASCENDENTE 900.000 1,150.000 1,150.000 1,100.000 Este indicador mide el
solicitudes de soporte Numero de solicitudes de ndmero de solicitudes de
técnico y tecnologias de soporte técnico y soporte técnico y
las Unidades tecnologias atendidas tecnologias de las
Resnonsables unidades atendidas Fn
SEMESTRAL 188.000 SI 0.000 94.000 - - 100.000% 100.000%
CO01.A05 - Atencién alas |1106M001C01AQ5 - ASCENDENTE 0.000 94.000 0.000 94.000 Este indicador reporta el
unidades para su proceso |Numero de Unidades ndmero de Unidades
archivistico Responsables con Responsables con
atencién brindada Atencién Brindada En este
TRIMESTRAL 32.270 NO 29.000 37.000 - - 108.824% 105.636%
C01.A06 - Asistencia MO0001C01A06 - Numero ASCENDENTE 29.000 34.000 25.000 38.000 El indicador permite
administrativa a las de unidades con asistencia conocer el nimero de
unidades responsables administrativa para el unidades administrativas
cumplimiento de sus metas de la SEFIPLAN que
ataraada recibieran asistencia nara
TRIMESTRAL 450.000 SI 0.000 93.000 - - 62.000% 62.000%
C01.A07 - Vinculacion intra|1106M001C01A07 - ASCENDENTE 0.000 150.000 150.000 150.000 El indicador mide el

e interinstitucional para el
cumplimiento de los
proyectos estratégicos en
materia tributaria y de

finanzas publicas del
Ectado

Numero de documentos
técnicos y de seguimiento
generados

volumen total de tarjetas
informativas y de
seguimiento generadas por
la Secretaria
TécnicaDurante este

narinda dal o ioi -y
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METAS-AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

JUSTIFICACIONES

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 99.700 SI 100.000 0.000 - - 0.000% 100.301%
F - Contribuir a garantizar |PEDO24I2 - Porcentaje de ASCENDENTE 99.700 0.000 0.000 0.000
que los ejecutores de gasto|Avance Financiero Anual
cuenten con los recursos  |por Concepto de Servicios
humanos y materiales Personales, Materiales y
necesarios para lograr sus |suministros del Poder
metas y objetivos. Ejecutivo
ANUAL 23.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Los Ejecutores de 1903101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 23.000
Gasto del Poder Ejecutivo |las contrataciones publicas
del Estado de Quintana asignadas mediante
Roo optimizan la licitaciones publicas.
administracion de los
Recursos y Servicios de
manera eficiente,
L N -
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 55.556 - - 100.000% 100.000%
CO01 - Recursos Materiales |1106M007CO01 - ASCENDENTE 0.000 55.556 0.000 44 .444 El indicador permite
contratados Porcentaje de Contratos conocer el porcentaje de
Consolidados Firmados Confratos consolidados
TRIMESTRAL 4,500.000 SI 2,982.000 821.000 - - 109.467% 113.522%
C01.A01 - 1106M007C01A01 - ASCENDENTE 2,600.000 750.000 650.000 500.000 El indicador permite
Empadronamiento en linea |Numero de Personas conocer el porcentaje de
a las personas fisicas y Fisicas y Morales que Personas Fisicas y
morales obtienen la cédula de Morales que obtienen la
empadronamiento del cédula de
Padrén de Proveedares emnadronamientn del
SEMESTRAL 9.000 SI 0.000 5.000 - - 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé
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C01.A02 - Ejecucion de 1106M007C01A02 - ASCENDENTE 0.000 5.000 0.000 4.000 El indicador permite
Procedimientos de Numero de procedimientos conocer el porcentaje de
contratacion consolidados |de Contratacion Procedimientos
Consolidados consolidados basicos
eiecintadons con resnectn a
TRIMESTRAL 83.333 SI 71.429 90.000 - - 112.500% 109.804%
C02 - Recursos Humanos |1106M007CO02 - Porcentaje ASCENDENTE 66.667 80.000 90.000 90.000 El indicador tiene como
Administrados de avance de cumplimiento proposito medir el
en acciones realizadas en porcentaje de
materia de Recursos cumplimiento de las
Humanos acciones realizadas en
materia de adminictracidn
TRIMESTRAL 31.000 SI 5.000 26.000 - - 100.000% 100.000%
C02.A01 - Dictaminaciéon  |1106M007C02A01 - ASCENDENTE 5.000 26.000 0.000 0.000 El indicador se presenta en
de Estructuras Numero de estructuras valor absoluto con el
dictaminadas proposito de refleiarde
TRIMESTRAL 872.000 SI 344.000 193.000 - - 100.000% 100.940%
C02.A02 - Atencion de 1106M007C02A02 - ASCENDENTE 339.000 193.000 193.000 147.000 El indicador se presenta en
solicitudes de ingreso de  |NUmero de solicitudes de valor absoluto con el
personal ingreso de personal proposito de reflejar de
atendidas manera directa el nimero
TRIMESTRAL 19,513.000 SI 2,456.000 5,698.000 - - 101.118% 120.354%
C02.A03 - Atencion de 1106M007C02A03 - ASCENDENTE 1,140.000 5,635.000 5,777.000 6,961.000 En este segundo trimestre
solicitudes de prestaciones [NUmero de solicitudes de en cumplimiento a las
Econdémicas prestaciones atendidas prestaciones establecidas
enlos lineamientos bara la
TRIMESTRAL 62.000 SI 9.000 16.000 - - 100.000% 96.154%
C02.A04 - Dictaminacién  |1106M007C02A04 - ASCENDENTE 10.000 16.000 16.000 20.000 Este indicador mide el
de riesgos de trabajo. Numero de solicitudes de ndmero de solicitudes de
dictaminacion de riesgos dictaminacion de riesgos
de trabaio atendidas de trabaio atendidas
TRIMESTRAL 48,000.000 SI 12,030.000 13,016.000 - - 108.467% 104.358%
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C02.A05 - Capacitacion de |1106M007C02A0502 - ASCENDENTE 12,000.000 12,000.000 12,000.000 12,000.000 Este indicador representa
las personas servidoras Numero de constancias que durante el trimestre
publicas emitidas a personas abril-junio, se emitieron un
servidoras publicas del total de 13,016 constancias
Pader Fiecutivo A nersonas servidoras
TRIMESTRAL 600.000 SI 109.000 204.000 - - 102.000% 104.333%
C02.A06 - Atencion de 1106M007CO02A06 - ASCENDENTE 100.000 200.000 100.000 200.000 Este indicador representa
solicitudes para la Numero de solicitudes el nimero de solicitudes
formacion profesional atendidas para la atendidas para la
practica de las y los formacion profesional formacion profesional
lestiidiantes onractica de estiidiantes onractica de estiidiantes
MENSUAL 140.000 SI 0.000 64.000 - - 100.000% 100.000%
C02.A07 - Emision de 1106M007C02A07 - ASCENDENTE 0.000 64.000 30.000 46.000 En cumplimiento a lo
nominas conforme a la Numero de solicitudes de dispuesto en el Articulo 62,
informacioén validada. pago por némina emitidas Fraccion VI, Articulo 63,
Eraccion X1 v Articulo 66
MENSUAL 195.000 SI 0.000 108.000 - - 103.846% 103.846%
C02.A08 - Realizar el 1106M007C02A08 - ASCENDENTE 0.000 104.000 49.000 42.000 En cumplimiento a lo
Entero de las Numero de contribuciones dispuesto en el Articulo 62,
contribuciones fiscales y delfiscales y de seguridad Fraccion VI, Articulo 63,
seguridad social social determinadas y Fraccion X y X, Articulo 66,
determinadas en la némina |enteradas oportunamente Fraccion |, del Reglamento
alos Terceros Interior de la Secretaria de
Inctitiupi 1 Einanzac \/ DI e sQ
MENSUAL 35.000 SI 0.000 13.000 - - 100.000% 100.000%
C02.A09 - Emision de 1106M007C02A09 - ASCENDENTE 0.000 13.000 10.000 12.000 En cumplimiento a lo
solicitudes de pago a Numero de solicitudes de dispuesto en el Articulo 62,
proveedores de pago a proveedores de Fraccion VI, Articulo 63,
prestaciones de previsiéon |prestaciones de prevision Fraccion X y X, Articulo 66,
social conforme a los social emitidas Fraccion |, del Reglamento
procedimientos Interior de la Secretaria de
establecidos. Finanzas y Planeacion, se
LA L
MENSUAL 825.000 SI 0.000 290.000 - - 86.310% 86.310%
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C02.A10 - Emision de 1106M007C02A10 - ASCENDENTE 0.000 336.000 175.000 314.000 Mide la cantidad de pagos
pagos por separacion Numero de pagos por por separacion laboral que
conforme a la normatividad |separacion realizados son integrados, calculados
vigente. conforme a la normatividad y autorizados conforme a la
vinente normatividad viaente
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 66.667 - - 96.000% 96.000%
CO03 - Bienes y Servicios 1106M007CO03 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 69.444 0.000 30.556 Durante el segundo
administrados de ejecutores de gasto con trimestre del presente
Bienes y Servicios ejercicio fiscal se
Administrados verificaron v atendieron 24
TRIMESTRAL 50.000 SI 21.000 13.000 - - 86.667% 97.143%
C03.A01 - Elaboracion de  |1106M007C03A01 - ASCENDENTE 20.000 15.000 15.000 0.000 Este indicador reporta el
contratos de Numero de contratos de ndmero de contratos de
arrendamientos de bienes |arrendamientos de bienes arrendamientos de bienes
inmuebles inmuebles formalizados inmuebles de la
Administracidon Piblica
SEMESTRAL 37.000 SI 0.000 20.000 - - 100.000% 100.000%
C03.A02 - Verificacion 1106M007CO3A02 - ASCENDENTE 0.000 20.000 0.000 17.000 El presente indicador
fisica de los inventarios de |[Numero de ejecutores de permite conocer el avance
bienes muebles de los gasto verificados. en la verificacion fisica de
. los i .
ANUAL 1.000 Si 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C03.A03 - Enajenacion de |1106M007C03A03 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 1.000
los bienes muebles Numero de procedimientos
propiedad de la para la enajenacion de los
Administracion Publica bienes muebles
Centiral
TRIMESTRAL 100.000 Si 16.000 32.000 - - 106.667% 106.667%
C03.A04 - Atencion de 1106M007CO3A04 - ASCENDENTE 15.000 30.000 31.000 24.000 Este indicador permite
solicitudes para el uso del |Numero de solicitudes para conocer el nimero de
Centro Social Andrés uso del Centro Social solicitudes que ingresan
Quintana Roo Andrés Quintana Roo los Entes Publicos y
atendidas Oraanns Descancentrados
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 - - 100.000% 100.000%
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CO04 - Servicios de Apoyo |1106m007C04 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 DURANTE EL PERIODO
Logistico Institucional de solicitudes de Apoyo DE ABRIL A JUNIO DE
Otorgados. Logistico atendidas. 2026, SE OTORGARON
757 SERVICIOS DE
TRIMESTRAL 545.000 SI 91.000 162.000 - - 85.263% 79.063%
C04.A01 - Atencion a 1106M007C04A01 - ASCENDENTE 130.000 190.000 100.000 125.000 EN EL TRIMESTRE DE
solicitudes para los Numero de eventos ABRIL A JUNIO 2026, SE
eventos Oficiales oficiales atendidos ATENDIERON 162
TRIMESTRAL 1,155.000 SI 442.000 595.000 - - 205.882% 179.723%
C04.A02 - Atencion a 1106M007C04A02 - ASCENDENTE 288.000 289.000 289.000 289.000 EN EL TRIMESTRE DE
solicitudes de Numero de solicitudes de ABRIL A JUNIO 2026, SE
mantenimiento y mantenimiento y ATENDIERON 595
lequipamiento _lequipamiento atendidas SERVICIOS DE
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P003 - Proteccion a los Derechos Humanos
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la PEDO13I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
coordinacion Personas Servidoras
interinstitucional para la Publicas que participan en
formacion y sensibilizacién |la formacion y
para promover y garantizar |sensibilizacién para
el respeto, proteccion y promover y garantizar el
cumplimiento de los respeto, proteccion y
derechos humanos de las |cumplimiento de los
personas. derechos humanos del
total de personas
servidoras publicas
convocadas para la
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
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P - Las Personas 0801101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Servidoras Publicas de la |las Personas Servidoras
Administracion Publica del |Publicas que participan en
Poder Ejecutivo del Estado |acciones de coordinacion
de Quintana Roo, interinstitucional de
participan en acciones de |promocion y respeto de los
coordinacion entre los Derechos Humanos del
sectores publico, privado y [total de personas
social para prevenir servidoras publicas del
violaciones de Derechos Poder Ejecutivo del Estado
Humanos. de Quintana Roo
convocadas
SEMESTRAL 60.000 SI 0.000 33.479 - - 111.597% 111.597%
CO01 - Programa Interno de |1106P003C01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 30.000 0.000 30.000 El Programa Transversal
Capacitaciéon en materia de |personas servidoras Proteccién a los Derechos
Derechos Humanos, publicas de la Secretaria Humanos es coordinado
implementado. de Finanzas y Planeacion por la Secretaria de
que obtienen el Manifiesto Gobierno. En el ambito de
de Acreditacion del la Secretaria de Finanzas y
Programa interno de Planeacién (SEFIPLAN), la
capacitacion en materia de Direccién General
Derechos Humanos. Administrativa funge como
SEMESTRAL 4.000 SI 2.000 0.000 - - 0.000% 100.000%
C01.A01 - Difusion del POO3ASEFIPLAN - Difusion ASCENDENTE 2.000 0.000 2.000 0.000
Programa Interno de del Programa Interno de
Capacitaciéon en materia de|Capacitacion en materia de
Derechos Humanos para el |Derechos Humanos para el
personal de la SEFIPLAN. |personal de la SEFIPLAN.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P011 - Gestion para Resultados
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
Elaboré Revisé
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RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 84.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la Gestién |PEDO2611 - indice General ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 84.000
publica para Resultados de Avance PbR-SED
que permite la creacién de |Entidades
valor publico en el Estado.
ANUAL 95.031 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Los ejecutores de gasto|1902I05 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 95.031
de la Administracion Cumplimiento de las Metas
Publica del Estado de de los Programas de
Quintana Roo logran Desarrollo derivados del
satisfactoriamente los Plan Estatal de Desarrollo
Objetivos estratégicos 2023-2027
establecidos en los
programas de Desarrollo.
ANUAL 100.000 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
CO01 - Coordinacion a 1106P011CO01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Ejecutores de Gasto para |de Cumplimiento de las
la Planeacion Democratica |lineas de accion del Plan
del Estado de Quintana Estatal de Desarrollo 2023-
Roo, realizada 2027.
TRIMESTRAL 672.000 SI 416.000 148.000 - - 67.273% 160.227%
C01.A01 - Capacitacién a |1106P011C01A01 - ASCENDENTE 132.000 220.000 220.000 100.000 El indicador permite
los gobiernos municipales |Numero de servidores conocer el numero de las
en la integracion de sus publicos municipales que personas servidoras
modelos de planeacion en |participaron en cursos de publicas que participaron
materia de administraciéon |capacitacion en los cursos de
publica. capacitacién durante el
saounda tri tra dao 2028
ANUAL 1.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
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C01.A02 - Seguimiento del |1106P011C01A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 1.000
Plan Estratégico para el Numero de Sesiones del
Desarrollo Sostenible del  |Plan Estratégico para el
Estado de Quintana Roo de|Desarrollo Sostenible de
largo alcance Quintana Roo de largo
alcance Realizadne
ANUAL 1.000 Sl 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.A03 - Elaboracion del |1106P011C01AQ03 - ASCENDENTE 0.000 0.000 1.000 0.000
Informe del estado que Numero de Informes del
guarda la Administracion |estado que guarda la
Publica Administracion Piiblica
TRIMESTRAL 51.000 SI 0.000 34.000 100.000% 100.000%
C01.A04 - Participacion en |1106P011C01A04 - ASCENDENTE 0.000 34.000 0.000 17.000 “Con fundamento en el
los Subcomites del Comité |Numero de Sesiones de articulo 25 segundo parrafo
de Planeacion para el los Subcomités del Comité de la Ley de Planeacion
Desarrollo del Estado de Planeacion para el para el Desarrollo del
Desarrollo del Estado Estado de Quintana Roo, la
realizadne cual ectahlece ane nara el
ANUAL 11.000 Si 0.000 11.000 100.000% 100.000%
C01.A05 - Participacion en |1106P011C01AQ5 - ASCENDENTE 0.000 11.000 0.000 0.000 Con fundamento en los
los Comités de Planeacion |Numero de sesiones de los articulos 39 y demas
para el Desarrollo COPLADEMUN asistidas aplicables de la Ley de
Municipal, COPLADEMUN. Planeacién para el
Desarrallo del Fstado de
CUATRIMESTRA 3.000 SI 0.000 1.000 100.000% 100.000%
L
C01.A06 - Participacion en |1106P011C01A06 - ASCENDENTE 0.000 1.000 1.000 1.000 Con fundamento en los
los consejos Numero de Consejos articulos 44, fraccion VIII, y
Interinstitucionales de Interinstitucionales 126 de la Ley de
apoyo a la planeacion del |Asistidos Planeacién para el
|lestado Desarrallo del Fstado de
TRIMESTRAL 4.000 SI 1.000 1.000 100.000% 100.000%
C01.AQ7 - Actualizacion de |1106P011C01A0701 - ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 1.000 En este segundo trimestre
registro de proyectos de Numero de actualizaciones se realizd 1 actualizacion
inversion publica del Registro de Inversion de registro de Inversion
productiva de Quintana Publica de Quintana Roo. Publica productiva de
Roo Quintana Ron en |a naaina
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TRIMESTRAL 4.000 SI 1.000 1.000 100.000% 100.000%
C01.AQ7 - Actualizacion de |1106P011C01A0702 - ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 1.000 En este segundo trimestre
registro de proyectos de Numero de publicaciones se realizd 1 actualizacion
inversion publica del concentrado de las del concentrado de las
productiva de Quintana necesidades de inversion necesidades de inversién
Roa niiblica de Quintana Roo niiblica de Quintana Ron
ANUAL 1.000 SI 0.000 1.000 100.000% 100.000%
C01.A08 - Capacitaciones |1106P011C01A08 - ASCENDENTE 0.000 1.000 0.000 0.000 Con fundamento en el
a los Sujetos Obligados Numero de Capacitaciones articulo 51, fraccién V, del
para la implementacion en |a los Sujetos Obligados Reglamento Interior de la
los documentos rectores  |para la implementacion en Secretaria de Finanzas y
en materia de temas los documentos rectores Planeacién, que establece
transversales en materia de temas como facultad de la
transversales Direccién de Planeacion
LD lo Cointal
TRIMESTRAL 2.000 SI 0.000 1.000 100.000% 100.000%
C01.AQ09 - Implementacién |1106P011C01AQ9 - ASCENDENTE 0.000 1.000 0.000 1.000 El indicador permite
de actividades de Numero de actividades de conocer el nimero de
colaboracién institucional |colaboracion institucional actividades que se
para el desarrollo del implementadas. implementan a lo largo del
estado. afio a través del Nuevo
Acuerdn nor ol Risnectar v
ANUAL 31.034 SI 33.333 0.000 0.000% 107.407%
C02 - Coordinacién alos  |1106P011C02 - Porcentaje ASCENDENTE 31.034 0.000 0.000 0.000
Ejecutores de Gasto para |de Ejecutores de Gasto
la integracion del con promedio en rango
Presupuesto de Egresos  |verde en la calificacion de
del Estado, realizada su programas
presupuestarios respecto
al total de Ejecutores de
Gasto con Programas
presupuestarios evaluados
ANUAL 9.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
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C02.A01 - Publicaciéon de  |1106P011C02A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 9.000
Politicas relativas a la Numero de Normatividad
Programacioén y Actualizada de
Presupuestacion programacioén y
presupuestacion publicada.
ANUAL 132.000 SI 139.000 0.000 - 0.000% 105.303%
C02.A02 - Capacitacion a |1106P011C02A02 - ASCENDENTE 132.000 0.000 0.000 0.000
enlaces oficiales y Numero de enlaces
operativos de los programaticos oficiales y
Ejecutores de Gasto operativos de los
Ejecutores de Gasto que
participan en las
capacitaciones para el
proceso de programacion.
ANUAL 75.000 SI 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C02.A03 - Asistencia 1106P011C02A0301 - ASCENDENTE 0.000 0.000 75.000 0.000
Técnica a los Ejecutores  |Numero de Ejecutores de
de Gasto para la Gasto atendidos en el
integracion del proceso de programacion.
Presuniestn de Faresns
ANUAL 76.000 Si 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C02.A03 - Asistencia 1106P011C02A0302 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 76.000
Técnica a los Ejecutores  |Numero de Ejecutores de
de Gasto para la Gasto atendidos para la
integracion del presupuestacion de
Presuniestn de Faresns Servicins Personales
ANUAL 86.000 SI 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C02.A03 - Asistencia 1106P011C02A0303 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 86.000
Técnica a los Ejecutores  |Numero de Ejecutores de
de Gasto para la Gasto atendidos en el
integracion del proceso de
Presuniiesto de Faresng nresuniestacidn
ANUAL 195.000 SI 195.000 0.000 - 0.000% 100.000%
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C02.A04 - Revision de los |1106P011C02A04 - ASCENDENTE 195.000 0.000 0.000 0.000
programas presupuestarios|Numero de Programas
para el cumplimiento presupuestarios revisados
metodoldgico. que cuentan con
cualificacién en su
programacioén y
nracunuactaciAn
ANUAL 19.000 NO 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C02.A05 - Revision de los |1106P011C02A0501 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 19.000
Anexos Transversales Numero Ejecutores de
Gasto que integran el
Anexo Transversal de
Igualdad Sustantiva y No
Violencia Contra las
Muiarac (410 10\
ANUAL 9.000 NO 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C02.A05 - Revision de los |1106P011C02A0502 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 9.000
Anexos Transversales Numero Ejecutores de
Gasto que integran el
Anexo Transversal
Anticorrupcion del Estado
de Quintana Roo (10.18).
TRIMESTRAL 100.000 NO 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO03 - Coordinacién alos  [1106P011C0301 - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 El medio de verificacion
Ejecutores de Gasto en los |Porcentaje de Ejecutores que lleva por nombre
procesos del Control de Gasto que cumplen con Informe trimestral de
presupuestal realizada. los procesos de control Ejecutores de Gasto que
presupuestal para el cumplen con los procesos
Devengo de su de control presupuestal
presupuesto para gasto para el Devengo de su
11 1 £y
TRIMESTRAL 90.000 SI 100.000 100.000 111.111% 111.111%
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CO03 - Coordinacién alos  [1106P011C0302 - ASCENDENTE 90.000 90.000 90.000 90.000 El indicador permite
Ejecutores de Gasto en los |Porcentaje de incidencias conocer el porcentaje de
procesos del Control de los Ejecutores de Gasto incidencias solventadas
presupuestal realizada. solventadas durante el para los servicios
proceso del devengo de su personales durante el
presupuesto de los presente trimestre para la
Servicios Personales. ejecucion del presupuesto
dal i £ dal '3
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 31.128 - - 100.000% 100.000%
CO03 - Coordinacién alos |1106P011C0303 - ASCENDENTE 0.000 31.128 0.000 68.872 Durante el segundo
Ejecutores de Gasto en los |Porcentaje de proyectos de trimestre del ejercicio fiscal
procesos del Control obra publica devengados 2026 se dio seguimiento al
loresupuestal realizada avance de los provectos de
ANUAL 1.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C03.A01 - Notificacion a 1106P011C03A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 1.000 0.000
Ejecutores de Gasto sobre |Numero de Ejecutores de
los instrumentos Gasto notificados sobres
normativos para el ejerciciolos Instrumentos
y control presupuestal normativos para el ejercicio
y control presupuestal
TRIMESTRAL 300.000 NO 300.000 300.000 - - 100.000% 100.000%
CO03.A02 - Asistencia 1106P011C03A0201 - ASCENDENTE 300.000 300.000 300.000 300.000 El presente indicador
Técnica Brindada para el |Numero asistencias permite medir el nivel de
ejercicio y control técnicas brindadas en participacion de las
presupuestal con base en |temas de ejercicio y control asistencias impartidas
el marco normativo vigente |presupuestal con base en sobre el ejercicio y control
la normatividad aplicable presupuestal, con base en
para el gasto operativo la normatividad aplicable al
'y ii
MENSUAL 240.000 SI 134.000 74.000 - - 123.333% 173.333%
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CO03.A02 - Asistencia 1106P011C03A0202 - ASCENDENTE 60.000 60.000 60.000 60.000 El indicador permite
Técnica Brindada para el |Numero asistencias conocer el porcentaje de
ejercicio y control técnicas realizadas a los asistencias técnicas
presupuestal con base en |Ejecutores de Gasto en realizadas para los
el marco normativo vigente |temas de ejercicio y control servicios personales
presupuestal con base en durante el trimestre, para el
la normatividad de los ejercicio y control del
servicios personales. presupuesto de los
TRIMESTRAL 78.000 SI 5.000 18.000 100.000% 100.000%
CO03.A02 - Asistencia 1106P011C03A0203 - ASCENDENTE 5.000 18.000 25.000 30.000 El indicador permite
Técnica Brindada para el |Numero de asistencias conocer el nimero de
ejercicio y control técnicas realizadas a los asistencias técnicas
presupuestal con base en |Ejecutores de Gasto en el brindadas a los Ejecutores
el marco normativo vigente |proceso de aprobacion, de Gasto para fortalecer el
modificacion, ejercicio y control
comprometido y devengo presupuestal de los
de obra publica. proyectos de obra publica,
TRIMESTRAL 630.000 NO 630.000 630.000 100.000% 100.000%
C03.A03 - Atencion de las |1106P011C03A0301 - ASCENDENTE 630.000 630.000 630.000 630.000 El presente indicador
adecuaciones Numero de solicitudes de permite conocer el nUmero
presupuestarias para el adecuaciones de solicitudes de
Ejercicio eficiente del presupuestales para gasto adecuaciones
Gasto, conforme a la operativo atendidas. presupuestales para gasto
narmatividad anlicahle anerativn aiie han sidn
TRIMESTRAL 600.000 SI 173.000 173.000 115.333% 115.333%
C03.A03 - Atencion de las |1106P011C03A0302 - ASCENDENTE 150.000 150.000 150.000 150.000 El indicador permite
adecuaciones Numero de solicitudes de conocer el porcentaje de
presupuestarias para el adecuaciones adecuaciones
Ejercicio eficiente del presupuestales para presupuestarias para
Gasto, conforme a la servicios personales servicios personales
narmatividad anlicahle atendidac antorizadas durante ol
TRIMESTRAL 30,400.000 SI 8,546.000 13,591.000 161.798% 149.574%
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C03.A04 - Pago de 1106P011C03A04 - ASCENDENTE 6,400.000 8,400.000 7,200.000 8,400.000 Respecto F.P.C03.A04 -El
solicitudes que cumplen Numero de solicitudes de indicador mide el volumen
con las disposiciones pago con soporte total de solicitudes de pago
fiscales y administrativas |documental pagadas. debidamente integradas y
en materia de contabilidad pagadas a los Ejecutores a
gubernamental. través del sistema
ODERCOR ouig alcanzan
TRIMESTRAL 95.000 NO 98.580 97.780 - - 102.926% 103.349%
C04 - Seguimiento al 1106P011C04 - Nivel de ASCENDENTE 95.000 95.000 95.000 95.000 El indicador mide el nivel
ejercicio de los recursos cumplimiento en el Indice de cumplimiento en el
federales en cumplimiento |de calidad de la indice de calidad de la
a la normatividad aplicable |informacién de los informacién de los
realizada. recursos federales recursos federales
trancferidne al Estadn trancferidne al Ectadn El
TRIMESTRAL 52.000 NO 0.000 56.018 - - 107.727% 107.727%
C04.A01 - Capacitacion a |1106P011C04A01 - ASCENDENTE 0.000 52.000 0.000 0.000 Informe Ejecutivo de las
los Ejecutores de Gasto Numero de Ejecutores de capacitaciones impartidas
federalizado para su Gasto que reciben a los Ejecutores de Gasto
cumplimiento en el capacitacién para su en materia del Sistema de
Sistema de Recursos cumplimiento en el Recursos Federales
Federales Transferidos. Sistema de Recursos Transferidos en el Estado
Ead 1 I faridac da Quintana Pan 4
TRIMESTRAL 42.273 NO 45.000 30.000 - - 100.000% 100.000%
C04.A02 - Asistencia 1106P011C04A02 - ASCENDENTE 45.000 30.000 45.000 45.000 El indicador permite
Técnica a los Ejecutores  |Numero de Ejecutores de conocer el nimero de
de Gasto Federalizado Gasto con asistencias asistencias técnicas
para su cumplimiento en el |tecnicas otorgada en otorgadas a los Ejecutores
Sistema de Recursos temas del Sistema de de Gasto en temas
Federales Transferidos. Recursos Federales relacionados con el
- PR SQictama da Raciircnc
TRIMESTRAL 629.000 SI 244.000 90.000 - - 91.837% 97.661%
C04.A03 - Revision de los |1106P011C04A03 - ASCENDENTE 244.000 98.000 189.000 98.000 En el presente trimestre se
indicadores de los Fondos |Numero de Indicadores de llevé a cabo la revision de
del Ramo 33 en el Sistema |los Fondos del Ramo 33 90 indicadores
de Recursos Federales revisados correspondientes a los
| Transferidos Eondos del Raman 33
SEMESTRAL 150.000 SI 0.000 60.000 - - 85.714% 85.714%
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C04.A04 - Autorizacion del |1106P011C04A04 - ASCENDENTE 0.000 70.000 0.000 80.000 Los Ejecutores de Gasto
registro programatico y Numero de solicitudes de formalizan, durante el
presupuestal de Recursos |registro programatico y Ejercicio Fiscal, Convenios
Federales Transferidos presupuestal de Recursos con la Federacion en los
Federales Transferidos cuales se establece la
autarizadac asinnacidn nreciiniiectal de
TRIMESTRAL 91.954 NO 83.908 91.954 - - 100.000% 95.825%
CO05 - Seguimiento 1106P011CO05 - Porcentaje ASCENDENTE 91.954 91.954 91.954 91.954 En cumplimiento con el
programatico de los de Ejecutores de Gasto articulo 66 de la Ley de
Ejecutores de Gasto, con promedio minimo de Presupuesto y Gasto
realizado 80 en la cédula de revision Publico del Estado de
de los Medios de Quintana Roo, la
verificacién en el reporte de Secretaria de Finanzas y
metas de sus indicadores Planeacion realiza el
de desempefio. seguimiento del gasto y el
ANUAL 190.000 Si 191.000 0.000 - - 0.000% 100.526%
C05.A01 - Revision de las  |1106P011C05A01 - ASCENDENTE 190.000 0.000 0.000 0.000
publicaciones de los Numero de Programas
programas presupuestarios|Presupuestarios
con todas las fases publicados con base en la
metodoldgicas, en paginas |Metodologia de Marco
oficiales de los Ejecutores |[Loégico
de Gasto.
TRIMESTRAL 800.000 SI 554.000 195.000 - - 97.500% 149.800%
C05.A02 - Atencion de las |1106P011C05A02 - ASCENDENTE 300.000 200.000 150.000 150.000 Este indicador se integra
solicitudes de Numero de solicitudes de por una sola variable, ya
modificaciones modificaciones que depende de la
programaticas de los programaticas aplicadas informacién generada a
|[Eiecutares de Gasto nartir de 1as solicitiides de
TRIMESTRAL 7,665.000 Sl 1,302.000 1,877.000 - - 99.947% 99.624%
C05.A03 - Evaluaciéon de  |1106P011CO05A03 - ASCENDENTE 1,313.000 1,878.000 1,630.000 2,844.000 En cumplimiento en
los Medios de Verificacion |Numero de Medios de dispuesto en los articulos 4
para la congruencia de la  |Verificaciéon evaluados de y 53 de la Ley de
informacién reportada los Indicadores de Presupuesto y Gasto
desemnefn alie renartan Puihlica del Estado de
Elaboré Revisé

Autorizo



%INTANA
e OO

SIPPRES 2026 | MODIFICACION

SUTANAROR Fecha 20/07/2026
Pagina 5 de 36
MENSUAL 135.000 SI 62.000 45.000 - - 102.273% 157.353%
C05.A04 - Estimaciones de |1106P011C05A04 - ASCENDENTE 24.000 44.000 19.000 48.000 Durante el periodo que se
Impacto Presupuestario Numero de Estimaciones reporta, se finalizaron 45
de Impacto Presupuestario Estimaciones, resultado
finalizadas que permitié alcanzar un
desemnein en
ANUAL 9.542 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
CO06 - Evaluaciones del 1106P011C06 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 9.542
desempefio a programas |de programas del Gobierno
del Gobierno del Estado del Estado de Quintana
lrealizadas Roo evaluados
ANUAL 25.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C06.A01 - Difusion de los  |1106P011C06A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 25.000
informes de evaluacion del |[NUmero de informes de
desempefio a programas |evaluacion del desempefio
del Gobierno del Estado de |difundidos
Quintana Roo.
ANUAL 25.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C06.A02 - Emision de los  |1106P011C06A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 25.000
Aspectos Susceptibles de |Numero de documentos de
|Meijora, frabaio emitidos
TRIMESTRAL 100.000 NO 116.047 107.871 - - 107.871% 112.108%
CO07 - Rendicién de 1106P011CO07 - Nivel de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 El indicador permite
cuentas del Estado de cumplimiento en la conocer la calificacion
acuerdo al marco rendicion de cuentas promedio de la evaluacién
normativo aplicable, conforme a la del SEVAC en el apartado
realizada implementacion de la de Transparencia de la
Armonizacion Contable del armonizacion contable
Gaohi dal Ectadn di ta ol cuarto
ANUAL 738.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
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Autorizo



%INTANA
e OO

SIPPRES 2026 | MODIFICACION

SUTANAROR Fecha 20/07/2026
Pagina 5 de 36
C07.A01 - Capacitacion 1106P011C07A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 738.000 0.000
sobre la actualizacion de  |NUmero de personas
las normas y lineamientos |Servidores Publicos
emitidos por el CONAC a |capacitadas en materia de
los Servidores Publicos. Armonizacién Contable en
ol afn
TRIMESTRAL 4.000 SI 1.000 1.000 100.000% 100.000%
C07.A02 - Supervision y 1106P011C07A02 - ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 1.000 Los informes y estados
revision de las Numero de publicaciones financieros que se
publicaciones trimestrales |trimestrales de la preparan deben incluir toda
sobre la informacion informacién Financiera, la informacion que permita
Financiera, Programatica y |Programatica y la adecuada interpretacion
Presupuestal Presupuestal en el portal de la situacién econémica
daola SEEIDI AN A fi i da tal maoda
TRIMESTRAL 25.000 SI 6.000 14.000 93.333% 100.000%
C07.A03 - Atencion a 1106P011C0O7A03 - ASCENDENTE 5.000 15.000 3.000 2.000 Este indicador reporta el
solicitudes por auditoria de |[NUmero de solicitudes de ndmero de solicitudes de
los entes fiscalizadores. auditorias atendidas dentro auditorias recibidas dentro
de la fiscalizacién de los de la fiscalizacion de los
recursos niiblicos recursns nitblicos v niimero
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 50.000 100.000% 100.000%
C08 - Coordinacién a 1106P011C08 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 50.000 0.000 50.000 La Primera Sesién
Ejecutores de Gasto de Ejecutores del Gasto Ordinaria 2026 del Comité
generadores de que publican informacion Estatal de Informacion
Informacion Estadisticay |estadistica y/o geografica Estadistica y Geografica
Geografica del Estado de |respecto a los ejecutores del Estado de Quintana
Quintana Roo realizada. que desarrollan proyectos Roo (CEIEGEQROO)
de informacién en el permitié consolidar el
Programa Anual de seguimiento institucional
Trabajo de los acuerdos previos y
TRIMESTRAL 4.000 SI 1.000 1.000 100.000% 100.000%
C08.A01 - Publicaciéon de  |1106P011C08A01 - ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 1.000 El indicador permite
Boletin de Finanzas Numero de boletines de conocer la incorporacion
Publicas y Analisis Finanzas Publicas y de la perspectiva de género
Econémico con Andlisis Econémico con en los Boletines
indicadores desglosados |apartado de brechas de Trimestrales de Finanzas
nor sevn aénern nublicadne Prihlicas v Andlicic
Elaboré Revisé
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TRIMESTRAL 1.000 SI 1.000 0.000 - - 0.000% 100.000%
C08.A02 - Coordinacién de |1106P011C08A02 - ASCENDENTE 1.000 0.000 0.000 0.000
la informacion del Sector  |Numero de mesas de
Hacendario y trabajo de coordinadas
Administrativo. para la actualizacién de la
informacioén del sector
hacendario y
adminictrativo
TRIMESTRAL 1.000 SI 1.000 0.000 - - 0.000% 100.000%
C08.A03 - Implementacién |1106P011C08A03 - ASCENDENTE 1.000 0.000 0.000 0.000
de actividades de Numero de actividades de
colaboracién institucional. |colaboracién institucional
implementadas.
TRIMESTRAL 72.000 SI 18.000 18.000 - - 100.000% 100.000%
C08.A04 - Revision de 1106P011C08A04 - ASCENDENTE 18.000 18.000 18.000 18.000 La revision de los Estados
Estados Financieros Numero de Estados e Informes Financieros
Financieros revisado de permite asegurar que la
acuerdo a los criterios de informacién sobre el uso
entes evaluadores externos de los recursos publicos
sea nrocentada de manera
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P012 - Fortalecimiento Hacendario
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 29.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al PEDO25I1 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 29.000
crecimiento econémico y a |Capacidad para Generar
la sostenibilidad financiera |Ingresos
del Estado de Quintana
Raon
ANUAL 8,900.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
Elaboré Reviso
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P - El Gobierno del Estado [1901105 - Recaudacion ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 8,900.000
de Quintana Roo fortalece |Ingresos locales per capita
su hacienda publica al
asegurar la generacion,
administracion,
recaudacion y registro de
los recursos publicos
conforme al marco
normativo vigente.
MENSUAL 103.571 SI 114.279 91.939 - 91.939% 99.740%
CO01 - Ingresos Propios 1106P012C01 - Ingresos ASCENDENTE 107.895 100.000 102.857 103.333 Durante el segundo
Registrados Propios Reqistrados trimestre del ejercicio
TRIMESTRAL 8.000 SI 2.000 2.000 - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Publicaciéon de |1106P012C01A01 - ASCENDENTE 2.000 2.000 2.000 2.000 Durante el segundo
los estados financieros de |Numero de publicaciones trimestre del ejercicio fiscal
los ingresos propios del de los Estados Financieros se realizaron las dos
Estado que reflejan los ingresos publicaciones de los
propios Estados Financieros que
refleian Ins inaresns
MENSUAL 100.000 SI 99.476 91.941 - 91.941% 95.636%
CO02 - Ingresos Federales |1106P012C02 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el segundo
Captados en la captacién de ingresos trimestre del ejercicio
federales respecto a la fiscal, el indicador
estimacion anual de la ley Porcentaje en la captacion
de ingresos. de ingresos federales
resnoctn al eiercicia
TRIMESTRAL 8.000 SI 2.000 2.000 - 100.000% 100.000%
C02.A01 - Publicacion de |1106P012C02A01 - ASCENDENTE 2.000 2.000 2.000 2.000 Durante el segundo
los estados financieros que |Numero de publicaciones trimestre del ejercicio fiscal
refleja los ingresos de los Estados Financieros se realizaron las dos
federales percibidos por la |que reflejan los ingresos publicaciones de los
entidad federales percibidos por la Estados Financieros que
entidad. reflejan los ingresos
fad | narcihidac nar 1o
TRIMESTRAL 64.000 SI 18.000 20.000 - 100.000% 95.000%
Elaboré Revisé
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C02.A02 - Registro de 1106P012C02A02 - ASCENDENTE 20.000 20.000 12.000 12.000 Durante el segundo
convenios establecidos con|NUumero de convenios trimestre del ejercicio fiscal
instituciones federales. firmados con organismos se formalizaron 20
del orden federal. convenios con organismos
del orden federal
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P014 - Asesoria Juridica y Representacién Legal de la SEFIPLAN
METAS-AVANCE
" AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 29.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al incremento|PEDO2511 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 29.000
de la recaudacion de Capacidad para Generar
ingresos propios y Ingresos
federales en apego al
marco juridico que permita
garantizar la disponibilidad
de recursos al Estado de
Quintana Roo para
financiar el gasto publico
con orientacion social.
ANUAL 95.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Los Ejecutores de 1901106 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 95.000
Gasto de la administracion |resoluciones favorables
publica Estatal refuerzan la |emitidas en los asuntos de
certeza juridica representacion juridica,
optimizando la atencién de |[fiscal y administrativa.
procedimientos y la
defensa de los intereses
hacendarios y
administrativos del Estado
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 100.000 - - 100.000% 100.000%
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CO01 - Asesoria juridica, 1106P014C01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000 En cumplimiento a lo
otorgada de Asesorias Juridicas, dispuesto en el articulo 78
otorgadas del Reqlamento Interior de
SEMESTRAL 40.000 SI 0.000 20.000 100.000% 100.000%
C01.A01 - Revision, 1106P014C01A01 - ASCENDENTE 0.000 20.000 0.000 20.000 En cumplimiento a lo
atencion, validacion de Nuamero de revisiones, dispuesto en el articulo 78
instrumentos y opiniones  |validaciones y opiniones del Reglamento Interior de
liuridicas juridicas realizadas la Secretaria de Finanzas v
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO02 - Representacion legal | 1106P014C02 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000 En el presente indicador se
a la administracién publica |de Juicios en los que se refleja el cumplimiento de
central, otorgada representoé a la la Direccion de Asuntos
Administracién Publica Contenciosos de la
Centiral Procuraduria Fiscal de |a
SEMESTRAL 12.000 SI 0.000 6.000 100.000% 100.000%
C02.A01 - Atencion de 1106P014C02A01 - ASCENDENTE 0.000 6.000 0.000 6.000 Este indicador evalua la
asuntos juridicos en los Numero de asuntos eficacia en la defensa legal
que sea parte la SEFIPLAN |juridicos en los que sea de la administracion
parte |13 SEFIPI AN publica central 3 través de
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C03 - Marco normativo, 1106P014C03 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000 Corresponde al Porcentaje
actualizado de disposiciones juridicas de disposiciones juridicas
actualizadas actualizadas,
entendiéndose cdmo:las
SEMESTRAL 20.000 SI 0.000 10.000 100.000% 100.000%
C03.A01 - Revision, 1106P014C03A01 - ASCENDENTE 0.000 10.000 0.000 10.000 Corresponde al nimero de
validacion y elaboracién de |[NUmero de proyectos proyectos de instrumentos
proyectos de disposiciones |revisados,validados y juridicos revisados,
juridicas elaborados validadas v elaborados nor
SEMESTRAL 60.000 SI 0.000 60.000 100.000% 100.000%
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C04 - Oportuno 1106P014C04 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 60.000 0.000 60.000 El indicador Seguimiento
cumplimiento de las de créditos fiscales del ISR participable evalua
obligaciones fiscales, delegados conforme a la el proceso de revision,
realizado Clausula décimo séptima control y monitoreo del
del Convenio de Impuesto Sobre la Renta
Colaboracién (ISR) participable,
Administrativa. verificando que su
SEMESTRAL 80.000 SI 0.000 41.000 - - 102.500% 102.500%
C04.A01 - Seguimiento del |1106P014C04A01 - ASCENDENTE 0.000 40.000 0.000 40.000 El indicador Seguimiento
ISR participable. Numero de Entes Publicos del ISR participable evalua
del Poder Ejecutivo el proceso de revision,
validados en el ISR control y monitoreo del
particinable Imnuesto Sohre |1a Renta
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P015 - Atencién de la Deuda Publica y Finanzas Sanas
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 65.000 SI 69.300 0.000 - - 0.000% 106.615%
F - Contribuir a garantizar |PEDO25I6 - Nivel de la ASCENDENTE 65.000 0.000 0.000 0.000
una politica hacendaria Deuda Publica y
integral, que favorezca la |Obligaciones sobre
estabilidad financiera en el |Ingresos de Libre
estado de Quintana Roo. |Disposicion
ANUAL 79,980,549.430 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - El Estado de Quintana |[1901101 - Monto de la ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000] 79,980,549.430
Roo logra y mantiene un disminucion del saldo de la
nivel sostenible de deuda |Deuda Publica Directa de
publica que permite largo plazo
mejorar su capacidad
anerativa v de inversidn
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 - - 100.000% 100.000%
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CO01 - Informacion 1106D001CO01 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Al respecto, se informa que
financiera del Estado, de cumplimiento del durante el segundo
enviada. Estado de Quintana Roo en trimestre del ejercicio fiscal
la evaluacion del Sistema 2026 se publicaron dos
de Alertas de la SHCP. reportes correspondientes
2o ovaliacidn del Sistema
TRIMESTRAL 16.000 SI 4.000 4.000 100.000% 100.000%
C01.A01 - Actualizacion 1106D001C0O1A01 - ASCENDENTE 4.000 4.000 4.000 4.000 El presente indicador tiene
constante del micrositio de [Nimero de médulos como objetivo medir el
Deuda Publica. actualizados del micrositio porcentaje de actualizacion
de Deuda Publica de la informacion trimestral
renartada en el Reaqistro
TRIMESTRAL 4.000 SI 1.000 0.000 0.000% 100.000%
CO01.A02 - Actualizacién de |1106D001C01A02 - ASCENDENTE 1.000 0.000 2.000 1.000
la informacién trimestral en [NUmero de acuses de
el Registro Publico Unico a |recibido de informacién
cargo de la SHCP. enviada para la
actualizacion de
financiamientos y
obligaciones en el Registro
Publico Unico (RPU) por
parte del Estado de
MENSUAL 100.000 SI 92.500 96.296 96.296% 94.681%
CO02 - Seguimiento al 1106D001C02 - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 El indicador permite
ejercicio del recurso Porcentaje de actas conocer el porcentaje de
publico de las Entidades validadas de sesiones de actas validadas respecto
Paraestatales, Fondos y las Entidades de las que se recibieron en
Fideicomisos Publicos, Paraestatales, Fondos y el segundo trimestre, Al
realizadn Eideiramisns Prihlicns resnoctn se infarma ane
MENSUAL 206.000 SI 52.000 50.000 98.039% 98.077%
C02.A01 - Asistencia a las |1106D001C02A01 - ASCENDENTE 53.000 51.000 52.000 50.000 El indicador permite
sesiones ordinarias Numero de sesiones conocer el porcentaje de
convocadas de los érganos |atendidas de las Entidades sesiones atendidas de las
de Gobierno de las Paraestatales Entidades Paraestatales al
Entidades Paraestatales. trimestre. Al respecto se
informa e sAln flieran
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MENSUAL 206.000 SI 53.000 53.000 - - 103.922% 101.923%
C02.A02 - Revision de las  |1106D001C02A02 - ASCENDENTE 53.000 51.000 52.000 50.000 Para el Segundo Trimestre
carpetas de trabajo de las |NUmero de tarjetas de del ejercicio fiscal 2026, la
sesiones ordinarias comentarios a las carpetas Unidad Responsable 2417 -
convocadas por las de trabajo de las sesiones Direccién de Entidades
Entidades Paraestatales. |enviadas por las Entidades Paraestatales, programé la
Paraestatales. meta de recibir 51 carpetas
da trahain dao i
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P025 - Impulso a la Transversalizacion de la Perspectiva de Género
METAS-AVANCE
" AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 14.394 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la 22020I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 14.394
transversalizacion de la Programas
perspectiva de género en la|presupuestarios que
administracion publica del |incorporan la Perspectiva
estado de Génern
ANUAL 16.328 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las dependencias, 22010I2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 16.328
entidades y organismos del |Personas Servidoras
gobierno estatal cuentan  |Publicas capacitadas en
con suficientes perspectiva de género,
capacidades técnicas para [interculturalidad, inclusién
implementar politicas y derechos humanos
publicas que disminuyen
las brechas de género
ANUAL 81.818 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
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CO01 - Coordinacioén de los |1106P025C01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 81.818
Ejecutores de Gasto de Ejecutores de Gasto
responsables de la que crean sus Programas
creacion de Programas Presupuestarios conforme
Presupuestarios con a la metodologia
Perspectiva de Género,
raalizadag
ANUAL 19.000 SI 20.000 0.000 0.000% 105.263%
C01.A01 - Publicaciéon de  |1106P025C01A01 - ASCENDENTE 19.000 0.000 0.000 0.000
la Metodologia para la Numero de Ejecutores de
integracion del Anexo Gasto que participan en la
Transversal de Igualdad creacion del Anexo
Sustantiva y No Violencia |Transversal de Igualdad
contra las Mujeres y Nifias |Sustantiva y No Violencia
Contra las Mujeres y Nifias
de Quintana Roo (10.10)
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO02 - Personas Servidoras |1106P025C02 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000 Este indicador representa
Publicas capacitadas con |de Personas Servidoras que, durante el trimestre
perspectiva de género Publicas del Poder abril-junio, se emitieron un
Ejecutivo Capacitadas con total de 3,723 constancias
perspectiva de género a personas servidoras
nithlicas del Pader
SEMESTRAL 3.000 SI 0.000 1.000 100.000% 100.000%
C02.A01 - Actualizacion del|1106P025C02A01 - Cursos ASCENDENTE 0.000 1.000 1.000 1.000 Este indicador representa
Eje Formacion para la implementados en el Eje que durante el trimestre
igualdad sustantiva. de Formacion para la abril-junio, se emitieron un
igualdad sustantiva. total de 1 cursos
imnlementado en el Fie
Elaboré Revisé
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1107 - SECRETARIA DE DESARROLLO TERRITORIAL URBANO SUSTENTABLE
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO E003 - Certeza Juridica en la Vivienda
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 0.153 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a conducir al |[PEDO18I1 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 0.153
estado hacia el crecimiento|variacion del territorio
sustentable, con un urbano regulado y
territorio integralmente ordenado
ardenado
ANUAL 5.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Poblacién de bajos 1102I02 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 5.000
ingresos accede a una variacion anual de hogares
solucién habitacional con |con certeza juridica
certeza juridica sobre su
natrimonio
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 132.000 - - 132.000% 132.000%
CO01 - Titulos de Propiedad |1107E003C01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000 Durante este periodo del
entregados de Titulos de Propiedad ejercicio 2026 se
entreaados entreaaron 396 titulos de
SEMESTRAL 400.000 SI 0.000 200.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Asesoramiento |1107E003C01A01 - ASCENDENTE 0.000 200.000 0.000 200.000 Al periodo correspondiente
técnico para el proceso de |[Numero de asesorias al 2do. Trimestre del afio,
regularizacién de los técnicas para la se programo realizar 200
asentamientos humanos. [regularizacion de los asesorias técnicas
asentamientos humanos hrindadas nara el nroceso
Elaboré Reviso Autorizo
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SEMESTRAL 600.000 SI 0.000 300.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A02 - Verificacion del |1107E003C01A02 - ASCENDENTE 0.000 300.000 0.000 300.000 Al periodo correspondiente
inventario de lotes Numero de lotes del al 2do. Trimestre del ano,
inventario verificados se proaramo realizar 300
SEMESTRAL 600.000 SI 0.000 126.000 - - 42.000% 42.000%
C01.A03 - Generacién de |1107E003C01A03 - ASCENDENTE 0.000 300.000 0.000 300.000 El programa de Acciones
folios para subsidios Numero de folios Urbanisticas y Produccién
generados para subsidios de Vivienda Social:
de vivienda SEDETUS naceen 2014 a
TRIMESTRAL 11,550.000 SI 3,333.000 3,313.000 - - 105.175% 126.590%
C01.A04 - Atencién alas |1107E003C01A04 - ASCENDENTE 2,100.000 3,150.000 3,150.000 3,150.000 Durante el segundo
solicitudes de acciones de |Numero de atenciones de trimestre del ejercicio
suelo y vivienda suelo y vivienda brindadas 2026, se tenia programada
ala ciudadania la atencidon de 3.150
SEMESTRAL 2.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C01.A05 - Elaboracién de |1107E003C01A05 - ASCENDENTE 0.000 0.000 1.000 1.000
estudios y/o criterios en Numero de estudios y/o
materia de vivienda y suelo.|criterios en materia de
vivienda y suelo elaborados
PROGRAMA PRESUPUESTARIO G001 - Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 0.153 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a conducir al [PEDO18I1 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 0.153
estado hacia el crecimiento|variacion del territorio
sustentable, con un urbano regulado y
territorio integralmente ordenado
ardenado
ANUAL 3.008 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé
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F - Contribuir a conducir al |PEDO18I2 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 3.008
estado hacia el crecimiento|variacion de localidades
sustentable, con un atendidas por un
territorio integralmente instrumento de
ardenado nlanificacidn nrhana
ANUAL 96.920 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
P - Localidades con 1101101 - Porcentaje del ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 96.920
instrumentos de planeacién|territorio urbano regulado y
urbana logran crecer ordenado
ordenadamente dentro del
lterritorio
SEMESTRAL 36.364 SI 0.000 18.182 100.000% 100.000%
CO01 - Servicios de 1107G001CO01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 18.182 0.000 18.182 En el segundo trimestre se
asistencia técnica de Servicios de asistencia brindaron dos asistencias
ofrecidos a los municipios |técnica otorgados a técnicas. La primera se
municinios llevd a cabo mediante una
SEMESTRAL 19.000 SI 0.000 11.000 100.000% 100.000%
C01.A01 - Verificacién de |1107G001C01A01 - ASCENDENTE 0.000 11.000 0.000 8.000 En el 2do. Trimestre, se
congruencia de Numero de Dictamenes y/o recibieron 11 solicitudes,
instrumentos de planeacién|Opiniones Técnicas que resultaron en 11
con politicas y estrategias |emitidos opiniones técnicas para
vinenteg distintas acciane.
SEMESTRAL 3.000 SI 0.000 1.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - Generacion de |1107G001C01A02 - ASCENDENTE 0.000 1.000 0.000 2.000 En este trimestre se obtuvo
Informacion Cartografica  |[Numero de Productos un producto cartografico
Cartograficos realizados que contiene el conjunto de
para las instancias normas técnicas,
aeneradoras disnosiciones juridicas v
SEMESTRAL 12.000 SI 0.000 6.000 100.000% 100.000%
C01.A03 - Coordinaciény |1107G001C01A03 - ASCENDENTE 0.000 6.000 0.000 6.000 Las Sesiones de las
seguimiento a las Numero de Instancias de instancias de gobernanza y
instancias de gobernanza y |Gobernanza y Figuras de figuras de participacion
figuras de participacion Participacion Ciudadana ciudadana de los Consejos
ciudadana de los Consejos |Implementadas Estatal y Municipales que
Estatal y Municipales se realizaron fueron 6:
llnctalacidn v Drimarg
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TRIMESTRAL 97.622 SI 97.895 97.024 - 99.462% 100.164%
CO02 - Dictamenes de 1107G001C02 - Porcentaje ASCENDENTE 97.059 97.549 97.807 97.908 Durante el segundo
Viabilidad emitidos. de dictamenes de trimestre del ejercicio fiscal
viabilidad emitidos. 2026, esta Secretaria
alcanzd el cumplimiento de
TRIMESTRAL 120.000 SI 53.000 64.000 - 182.857% 234.000%
C02.A01 - Inspeccién a 1107G001C02A01 - ASCENDENTE 15.000 35.000 35.000 35.000 Las tareas de supervisiéon y
Acciones Urbanisticas Numero de Inspecciones vigilancia, en el presente
realizadas a acciones Gobierno, nos apoyan para
urbanisticas detectar todos aquellos
SEMESTRAL 4.000 Sl 0.667 2.000 - 100.000% 100.000%
CO03 - Proyectos de obras |1107G001CO03 - Porcentaje ASCENDENTE 0.667 2.000 1.333 0.000 Durante el segundo
de infraestructura urbana y |de proyectos integrados de trimestre del ejercicio
social realizados infraestructura urbana y 2026, se programaron y se
social. elaboraron 3 proyectos de
infraestructiira urhana
SEMESTRAL 12.000 SI 0.000 6.000 - 100.000% 100.000%
C03.A01 - Desarrollo de 1107G001CO3A01 - ASCENDENTE 0.000 6.000 0.000 6.000 Durante el segundo
planos arquitecténicos Numero de Planos trimestre del ejercicio
Aquitectonicos realizados 2026, se elaboraron seis
ol s
TRIMESTRAL 8.000 SI 2.000 2.000 - 100.000% 100.000%
C03.A02 - Visitas y 1107G001CO3A02 - ASCENDENTE 2.000 2.000 2.000 2.000 Durante el segundo
reconocimiento en sitio Numero de visitas trimestre de 2026, personal
realizadas técnico de |a Direccionde
TRIMESTRAL 86.782 SI 89.091 91.026 - 105.128% 105.070%
C04 - Acreditaciones de 1107G001CO04 - Porcentaje ASCENDENTE 84.694 86.585 87.368 89.041 Dentro del periodo
asesores inmobiliarios de emision de matriculas correspondiente al 2do.
emitidas Trimestre del afio, se tenia
TRIMESTRAL 445.000 SI 90.000 140.000 - 100.000% 100.000%
C04.A01 - Capacitaciones |1107G001C04A01 - ASCENDENTE 90.000 140.000 110.000 105.000 Durante el trimestre de
de prestadores de servicios|Numero de Prestadores de abril a junio de 2026, y en
inmobiliarios y/o asesores |servicios inmobiliarios y/o cumplimiento con los
inmobiliarios asesores inmobiliarios articulos 16 y 17 de la Ley
capacitados. de Prestacién de Servicios
Inmohiliarine 12 Secretaria
Elaboré Revisé
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SEMESTRAL 8.000 SI 0.000 4.000 - - 100.000% 100.000%
C04.A02 - Verificacion a 1107G001C04A02 - ASCENDENTE 0.000 4.000 0.000 4.000 Las tareas de supervisiéon y
Prestadores de Servicios |Numero de prestadores de vigilancia, en el presente
Inmobiliarios y/o Asesores |servicios inmobiliarios y/o Gobierno, nos apoyan para
Inmobiliarios en el Estado. |asesores inmobiliarios detectar todos aquellos
verificados nravectos 11 obras qiie
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 80.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al PEDO26I2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000
cumplimiento de las metas |cumplimiento de metas
sustantivas de los sustantivas de los
Ejecutores de Gasto del Ejecutores de Gasto del
Poder Ejecutivo del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado Gobierno del Estado al
ciarra dal inficcal
ANUAL 85.714 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las Unidades 1902104 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.714
Responsables sustantivas |cumplimiento programatico
de la Secretaria de de metas con seméforo
Finanzas y Planeacion verde de las Unidades
cumplen satisfactoriamente|Responsables Sustantivas
sus Metas en los
Programas
D 1.
TRIMESTRAL 100.000 SI 60.000 80.000 - - 80.000% 70.000%
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CO01 - Apoyo para el 1107M001CO01 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el segundo
cumplimiento sustantivo de cumplimiento trimestre de 2026, se
otorgado. programatico trimestral de programé el cumplimiento
metas con seméaforo verde de 5 indicadores del
de las Unidades programa presupuestario
Responsables de Apoyo de MO001 en semaforo verde.
la Secretaria de Desarrollo Mediante el trabajo
Territorial Urbano coordinado de las
Sustentable Unidades de Apoyo de la
TRIMESTRAL 36.000 NO 36.000 36.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Control 1107M001CO1A01 - ASCENDENTE 36.000 36.000 36.000 36.000 Durante el segundo
presupuestal para el Numero de Unidades trimestre del ejercicio fiscal
cumplimiento de las metas |Responsables con 2026 se dio seguimiento al
de las Unidades asignacion presupuestal ejercicio del presupuesto
Responsables para el cumplimiento de las autorizado de la Secretaria
metas de Decarrolln Territarial
TRIMESTRAL 9.000 NO 9.000 9.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A02 - Seguimiento de |1107M001C01A02 - ASCENDENTE 9.000 9.000 9.000 9.000 En el segundo trimestre del
la informacion de Numero de areas que ejercicio en curso se
transparencia de las areas. |cumplen con entrega registra un cumplimiento
completa y oportuna de del cien por ciento de las
informacion de areas responsables, las
francnarencia cuales atienden
MENSUAL 246.000 Si 81.000 75.000 - - 100.000% 162.500%
C01.A03 - Atencién de los |1107M0O01C01A03 - ASCENDENTE 21.000 75.000 75.000 75.000 En el segundo trimestre del
eventos institucionales Numero de eventos ejercicio en curso se
institucionales a los que se registra se atendieron un
le dio cobertura total de 75 saolicitudes de
MENSUAL 3,475.000 SI 1,183.000 1,263.000 - - 120.286% 155.302%
C01.A04 - Atencion de 1107M001CO01A04 - ASCENDENTE 525.000 1,050.000 1,050.000 850.000 Durante el trimestre
solicitudes de soporte Numero de solicitudes de comprendido entre abril y
técnico y tecnologias de soporte técnico y junio de 2026, la Mesa de
las Unidades tecnologias atendidas Servicios de la Direccion
Resnonsables de Tecnoloaias de 1a
MENSUAL 240.000 SI 60.000 60.000 - - 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé
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C01.A05 - Atencién alas |1107M001CO1AQ5 - ASCENDENTE 60.000 60.000 60.000 60.000 Durante el presente
unidades para su proceso |Numero de Unidades trimestre del ejercicio 2026
archivistico Responsables con se tenia programadas
atencién brindada en realizar una atencién a 60
materia de archiva unidades administrativag
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P003 - Proteccién a los Derechos Humanos
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la PEDO13I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
coordinacion Personas Servidoras
interinstitucional para la Publicas que participan en
formacion y sensibilizacién |la formacion y
para promover y garantizar |sensibilizacién para
el respeto, proteccion y promover y garantizar el
cumplimiento de los respeto, proteccion y
derechos humanos de las |cumplimiento de los
personas. derechos humanos del
total de personas
servidoras publicas
convocadas para la
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
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P - Las Personas 0801101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Servidoras Publicas de la |las Personas Servidoras
Administracion Publica del |Publicas que participan en
Poder Ejecutivo del Estado |acciones de coordinacion
de Quintana Roo, interinstitucional de
participan en acciones de |promocion y respeto de los
coordinacion entre los Derechos Humanos del
sectores publico, privado y [total de personas
social para prevenir servidoras publicas del
violaciones de Derechos Poder Ejecutivo del Estado
Humanos. de Quintana Roo
convocadas
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 - - 100.000% 100.000%
CO01 - Capacitacién a 1107P003CO08 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el segundo
personas servidoras de capacitaciones trimestre del ejercicio 2026
publicas de la Secretaria |otorgadas a personas se tenia programado
de Desarrollo, Territorial, |servidoras publicas de la realizar una capacitacion al
Urbano Sustentable, Secretaria de Desarrollo personal de la Secretaria
otorgada. Territorial Urbano de Desarrollo Territorial
Sustentable sobre el Urbano Sustentable acerca
Derecho Humano a la del Derecho Humano a la
Vivienda de las Vivienda.En colaboracion
capacitaciones con la Direccion General
programadas. de Politica de Vivienda de
TRIMESTRAL 100.000 SI 24.000 23.000 - - 92.000% 94.000%
C01.A01 - Formacién de  |1107P003C01A01 - ASCENDENTE 25.000 25.000 25.000 25.000 Durante el segundo
personas servidoras Numero de personas trimestre del ejercicio 2026
publicas sobre el Derecho |servidoras publicas de la se tenia programado
Humano a la Vivienda Secretaria de Desarrollo realizar una capacitacion al
Territorial Urbano personal de la Secretaria
Sustentable que participan de Desarrollo Territorial
en la formacién sobre el Urbano Sustentable acerca
Derecho Humano a la del Derecho Humano a la
Vivienda. Vivienda que capacitaria a
TRIMESTRAL 4.000 SI 1.000 1.000 - - 100.000% 100.000%
Elaboré Reviso
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CO01.A02 - Elaboracién de |1107P003C01A02 - ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 1.000 Durante el segundo
convocatorias para Numero de convocatorias trimestre del ejercicio 2026
capacitacion sobre el de capacitaciones se tenia programado
Derecho Humano a la realizadas sobre el realizar una capacitacion al
Vivienda Derecho Humano a la personal de la Secretaria
Vivienda de Desarrollo Territorial
Lirh Suctantahla
Revisé
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1108 - SECRETARIA DE TURISMO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO E004 - Prestacion de Servicios Turisticos
METAS-AVANCE
) AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 2.003 Sl 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al incremento|PEDO15I1 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 2.003
de la competitividad de los |Variacién de la Derrama
destinos turisticos del Econdémica por Turismo
Caribe Mexicano
ofreciendo servicios
turisticos con altos
estandares de calidad,
seguridad y sostenibilidad

ANUAL 8.200 Sl 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Los trabajadores del 0904104 - Escala / ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 8.200
sector turistico en promedio de la Calificacion
Quintana Roo, incrementan|de la Satisfaccion del
sus oportunidades Turista
laborales y de desarrollo
profesional como resultado
del incremento en la
satisfaccion de turistas
nacionales e
internacionales.

TRIMESTRAL 99.256 Sl 91.199 99.947 - - 100.742% 95.443%
Elaboré Revisé Autorizo
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CO01 - Prestadores de 1108E004C01 - Porcentaje ASCENDENTE 99.443 99.211 98.997 99.239 Este indicador tiene como
Servicios Turisticos de Prestadores de meta anual de 8,000
Capacitados Servicios Turisticos prestadores de servicios
Capacitados furisticos capacitados Fn
ANUAL 1.000 SI 1.000 0.000 - - 0.000% 100.000%
C01.A01 - Elaboracién del |1108E004C01A01 - ASCENDENTE 1.000 0.000 0.000 0.000
Diagnéstico de Numero de diagndsticos
Necesidades de realizados
Capacitaciéon en Temas
risticos
ANUAL 1.000 SI 1.000 0.000 - - 0.000% 100.000%
C01.A02 - Elaboracién del |1108E004C01A02 - ASCENDENTE 1.000 0.000 0.000 0.000
Catalogo de Cursos de Numero de Catalogos
Capacitaciéon en Temas elaborados
Turisti
SEMESTRAL 2.000 SI 1.000 0.000 - - 0.000% 100.000%
C01.A03 - Celebracion de |1108E004C01A03 - ASCENDENTE 1.000 0.000 1.000 0.000
Convenios de vinculacion |Numero de convenios
para la capacitacién en celebrados
Temas Turisticos
MENSUAL 196.000 SI 54.000 41.000 - - 100.000% 95.960%
C01.A04 - Imparticion de | 1108E004C01A04 - ASCENDENTE 58.000 41.000 53.000 44.000 Este indicador tiene como
Cursos de Capacitacion a |Numero de Cursos de meta anual de 196 cursos.
Prestadores de Servicios |Impartidos En el segundo trimestre se
| Turisticos fiene proaramado impartir
MENSUAL 10.000 SI 2.000 4.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A05 - Implementacién |1108E004C01A05 - ASCENDENTE 2.000 4.000 4.000 0.000 Este indicador tiene como
de platicas de actualizacion|Numero de platicas meta anual de 10 platicas
de guias de turistas realizadas realizadas. En el segundo
trimestre se tiene
MENSUAL 36.000 SI 7.000 11.000 - - 110.000% 105.882%
Elaboré Revisé
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C01.A06 - Implementaciéon |1108E004C01A06 - ASCENDENTE 7.000 10.000 10.000 9.000 Este indicador tiene como
de platicas de Numero de platicas meta anual de 36 cursos.
sensibilizacion de realizadas En el segundo trimestre se
proteccién de nifias, nifios tiene programado impartir
y adolescentes en el sector 10 platicas realizadas y se
de viajes y turismo realizaron 11, por lo que
representa el 110%.
A Aol cunt. ' H 1
MENSUAL 97.025 SI 87.805 105.133 107.789% 104.127%
CO02 - Distintivos de 1108E004CO02 - Porcentaje ASCENDENTE 94.512 97.536 97.692 96.533 La meta anual programada
Calidad Turistica de Certificaciones de para este indicador es de
Otorgados Calidad Turistica 1,500 distintivos de calidad
alcanzados por las turistica. En el segundo
unidades econémicas o trimestre de 2026 se
empresas turisticas alcanzé 512 distintivos de
AZ8 nrooramadac
TRIMESTRAL 12.000 SI 3.000 3.000 100.000% 100.000%
C02.A01 - Promocién de  |1108E004C02A01 - ASCENDENTE 3.000 3.000 4.000 2.000 Este indicador tiene como
estandares de calidad y Numero de Platicas meta anual 12 platicas
segmento especializado a |Informativas realizadas informativas. En este
empresas prestadoras de segundo trimestre se
|serviciog turisticos realizaron 3 nlaticas de 3
SEMESTRAL 6.000 SI 3.000 3.000 100.000% 100.000%
C02.A02 - Imparticién de  |1108E004C02A02 - ASCENDENTE 3.000 3.000 0.000 0.000 Este indicador tiene como
asesorias y Numero de asesorias meta anual 6 asesorias. En
acompafamiento a los impartidas el segundo trimestre se
prestadores turisticos para realizaron 3 asesorias de 3
la obtencion de distintivos programadas. El
de calidad y segmentos porcentaje alcanzado fue
especializados del 100%, ratificando asi el
i dal
ANUAL 20.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C02.A03 - Certificacion de |1108E004C02A03 - ASCENDENTE 0.000 0.000 20.000 0.000
cocineras tradicionales en |Numero de cocineras
competencia gastronédmica |tradicionales certificadas
Elaboré Revisé
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SEMESTRAL 20.000 SI 0.000 11.000 - 110.000% 110.000%
C02.A04 - Promocion de  |1108E004C02A04 - ASCENDENTE 0.000 10.000 10.000 0.000 La meta anual programada
buenas practicas en cultura]Numero de constancias para este indicador es de
turistica entregadas 20 constancias de cultura
SEMESTRAL 96.000 NO 0.000 96.000 - 100.000% 100.000%
CO03 - Atencion prestada a |1108E004C03 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 96.000 0.000 96.000 La meta anual programada
turistas minimo alcanzado de para este indicador es de
atencion a turistas a través 96% de solicitudes de
de las herramientas acompafamiento a turistas
disnonibles atendidas al seaunda
SEMESTRAL 200.000 SI 0.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C03.A01 - Capacitacion a |1108E004C03A01 - ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000 La meta anual programada
Prestadores Servicios Numero de Prestadores de para este indicador es de
Turisticos en temas de Servicios Turisticos 200 prestadores de
Seguridad y Atencién al Capacitados servicios turisticos
rista canacitados en temas de
SEMESTRAL 1,274.000 SI 0.000 637.000 - 100.000% 100.000%
C03.A02 - Operacion del  |1108E004C03A02 - ASCENDENTE 0.000 637.000 0.000 637.000 La meta anual programada
Contact Center Numero de llamadas para este indicador es de
atendidas en el Contac 1,274 llamadas de atencion
Center al turista atendidasenel
MENSUAL 24.000 SI 6.000 6.000 - 100.000% 100.000%
C03.A03 - Implementacién |1108E004C03A03 - ASCENDENTE 6.000 6.000 6.000 6.000 La Meta anual de esta
de Acciones de Difusion de [Numero de acciones de actividad son 24 acciones
la Plataforma Guest Assist |difusion de la Plataforma de difusion de la
Guest Assist Realizadas plataforma Guest Assist
realizadas siendo dividas
TRIMESTRAL 93.750 SI 0.000 83.333 - 100.000% 100.000%
CO04 - Distintivos de 1108E004C04 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 83.333 100.000 93.750 Este indicador tiene como
Sustentabilidad Turistica |de Certificados de meta anual de 45
otorgados Sustentabilidad otorgadosa distintivos de
las unidades econémicas o sustentabilidad. En el
empresas turisticas segundo trimestre se tiene
programado 5 distintivos de
suctantahilidad v cg
SEMESTRAL 6.000 SI 3.000 3.000 - 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé
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C04.A01 - Promocion del  |1108E004C04A01 - ASCENDENTE 3.000 3.000 0.000 0.000 La meta anual programada
distintivo S Numero de Platicas para este indicador es de 6
Informativas realizadas platicas informativas para
SEMESTRAL 6.000 SI 2.000 2.000 - - 100.000% 100.000%
C04.A02 - Imparticion de  |1108E004C04A02 - ASCENDENTE 2.000 2.000 2.000 0.000 La meta anual programada
asesoriay Numero de asesorias para este indicador es de 6
acompafamiento a los brindadas asesorias para
prestadores turisticos para promocionar distintivo S.
la obtencion de distintivos En el segundo trimestre de
de sustentabilidad 2026 se realiz6 2 asesorias
da 2 nrogramadac
PROGRAMA PRESUPUESTARIO F003 - Promocién y Fomento de la Actividad Turistica
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 2.003 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al desarrollo |PEDO15I1 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 2.003
econémico, social y Variacion de la Derrama
sostenible de Quintana Econémica por Turismo
Roo implementando un
modelo turistico inclusivo,
equilibrado territorialmente
y respetuoso del patrimonio
cultural y natural.
ANUAL 5.708 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé
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P - Los trabajadores 0904101 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 5.708
turisticos del centro y sur  |Variacion de la Afluencia
de Quintana Roo mejoran |de Turistas
sus condiciones
econémicas y laborales
como resultado del
incremento en la afluencia
turistica en los destinos de
Quintana Roo.
TRIMESTRAL 93.750 SI 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01 - Atencion a 1108F003CO01 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 83.333 100.000 Durante el segundo
solicitudes de de empresas turisticas trimestre de 2026 se dio
fortalecimiento de beneficiadas con el seguimiento al indicador de
proyectos turisticos PROASTUR Bienestar ndimero de empresas
(PROASTUR Bienestar) turisticas beneficiadas con
imnlementada ol Pronrama PROASTIIR
TRIMESTRAL 15.000 SI 2.000 6.000 100.000% 100.000%
C01.A01 - Implementacién |1108F003C01A01 - ASCENDENTE 2.000 6.000 5.000 2.000 Este indicador tiene como
del plan de accion para Numero de planes de meta anual 15 Planes de
cada proyecto apoyado del |accion implementados trabajo implementados. Al
Programa PROASTUR corte del segundo trimestre
. o se inteararon los nlanes de
TRIMESTRAL 15.000 SI 2.000 6.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - Ejecucion de 1108F003C01A02 - ASCENDENTE 2.000 6.000 5.000 2.000 Este indicador tiene como
visitas de campo e Numero de visitas de meta anual 15 visitas de
integracion del reporte campo y reportes campo de las empresas
técnico del Programa realizados beneficiadas con el
PROASTIIR Rienestar PROASTLIR Rienestar Al
TRIMESTRAL 6.000 SI 1.000 2.000 100.000% 100.000%
C01.A03 - Difusion del 1108F003C01A03 - ASCENDENTE 1.000 2.000 2.000 1.000 Descripcion de los
Programa de Atencién a Numero de publicaciones resultados: Este indicador
Solicitudes de realizadas tiene como meta anual la
Fortalecimiento de realizacion de 6 difusiones
Proyectos Turisticos de acciones realizadas a
(PROASTIIR Riensctar) través del Proarama de
TRIMESTRAL 3.000 SI 0.000 1.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé
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C01.A04 - Promocion de  |1108F003C01A04 - ASCENDENTE 0.000 1.000 1.000 1.000 Este indicador tiene como
programas de turismo Numero de acciones de meta anual 3 acciones de
sostenible en zonas con promocioén de turismo promocion de turismo
lnotencial turistico sostenible sostenible _aque se realizan
TRIMESTRAL 80.000 SI 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C02 - Promociodn turistica |1108F003C02 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 50.000 100.000 Durante el segundo
institucional realizada en  |de eventos de promocién trimestre del afio se llevd a
eventos nacionales e turistica en los que se cabo 1 evento de
internacionales participa Promocion turistica
S .
TRIMESTRAL 10.000 SI 2.000 3.000 - 100.000% 100.000%
C02.A01 - Participaciony |1108F003C02A01 - ASCENDENTE 2.000 3.000 3.000 2.000 Durante el segundo
apoyo Institucional en Numero de ferias y eventos trimestre se llevaron a
Ferias y Eventos Turisticos |apoyados cabo 3 acciones de las 3
proagramadas. cumpliendo
MENSUAL 24.000 SI 6.000 6.000 - 100.000% 100.000%
C02.A02 - Coordinaciény |1108F003C02A02 - ASCENDENTE 6.000 6.000 6.000 6.000 La meta anual del
difusion de la presencia Numero de acciones de indicador establece la
institucional en eventos difucion publicacién de 24 gacetas
- inf . s
MENSUAL 10.000 SI 2.000 3.000 - 100.000% 100.000%
C02.A03 - Vinculacion y 1108F003C02A03 - ASCENDENTE 2.000 3.000 3.000 2.000 Durante el segundo
formalizacion institucional |Numero de alianzas trimestre del afio se llevé a
de alianzas con actores turisticas formalizadas cabo 3 acciones de las 3
clave del sector turistico programadas, cumpliendo
al 100% la meta frimestral
TRIMESTRAL 30.000 SI 7.000 8.000 - 100.000% 100.000%
C02.A04 - Elaboracién y 1108F003C02A04 - ASCENDENTE 7.000 8.000 8.000 7.000 La meta anual programada
Produccién de material Numero de Disefios para este indicador son 30
publicitario institucional de |Publicitarios producidos archivos digitales con
los atractivos y productos disefios publicitarios
Turisticos del Caribe elaborados. Al segundo
Mevicana trimostre se han elaharadn
TRIMESTRAL 4.000 SI 1.000 1.000 - 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé
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C02.A05 - Coordinacion 1108F003C02A05 - ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 1.000 Durante el segundo
institucional de eventos Numero de Eventos de trimestre del afio se llevé a
promocionales en destinos |promocién coordinados cabo 1 Coordinacion
turisticos claves institucional de eventos
nromaocionales en destinns
TRIMESTRAL 4.000 SI 1.000 1.000 100.000% 100.000%
C02.A06 - Gestion de 1108F003C02A06 - ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 1.000 Durante el segundo
Campaiias e imagen Numero de Camparias e trimestre del afio se llevd a
imagen turistica imagen turistica cabo 1 Gestion de
institucional para la gestionadas Campaiias e imagen
promocioén de los destinos turistica institucional para
la nromacidn de Ins
MENSUAL 92.857 SI 90.909 63.077 65.600% 77.647%
CO03 - Servicios de 1108F003CO03 - Porcentaje ASCENDENTE 81.818 96.154 92.857 94.737 Durante el segundo
orientacién entregados en |de personas atendidas en trimestre de 2026 se dio
materia de financiamiento, |los talleres sobre fuentes seguimiento a las
emprendimiento y de financiamiento turistico atenciones que suman al
proyectos turisticos indicador “personas
atendidac en Ing talleras
SEMESTRAL 2.000 SI 1.000 0.000 0.000% 100.000%
C03.A01 - Publicacion del |1108F003C03A01 - ASCENDENTE 1.000 0.000 1.000 0.000
Portafolio de Fuentes de Numero de publicaciones
Financiamiento turistico del Portafolio de Fuentes
de Financiamiento turistico
TRIMESTRAL 6.000 SI 1.000 2.000 100.000% 100.000%
C03.A02 - Publicacion del |1108F003C03A02 - ASCENDENTE 1.000 2.000 1.000 2.000 En cumplimiento con las
Compendio de inversion Numero de publicaciones facultades citadas en la
turistica privada en el del Compendio de Ley de Turismo del Estado
estado inversion turistica privada de Quintana Roo, para la
en el estado Secretaria de Turismo en
TRIMESTRAL 6.000 SI 1.000 2.000 100.000% 100.000%
C03.A03 - Imparticiéon de  |1108FO03C03A03 - ASCENDENTE 1.000 2.000 1.000 2.000 En cumplimiento de
talleres de fuentes de Numero de talleres de realizar actividades clave
Financiamiento e fuentes de Financiamiento en el presente trimestre,
inversiones turisticas e inversiones turisticas que sumen al indicador
‘Talleres de Fuentes de
Elaboré Reviso
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TRIMESTRAL 50.000 SI 5.000 13.000 65.000% 72.000%
C03.A04 - Atencidén a 1108F003C03A04 - ASCENDENTE 5.000 20.000 10.000 15.000 En el presente trimestre se
Mipymes y proyectos Numero de asesorias realizaron acciones
turisticos en su proceso de |otorgadas a Mipymes y correspondientes al
lcreacion v desarrollo provectos turisticos indicador “niimero
TRIMESTRAL 80.000 SI 100.000 50.000 100.000% 100.000%
C04 - Campainias digitales |1108F003C04 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 50.000 100.000 100.000 Durante el segundo
institucionales realizadas |de Campanas digitales trimestre del ejercicio
institucionales realizadas fiscal, correspondiente a
| PR
TRIMESTRAL 4.000 SI 1.000 1.000 100.000% 100.000%
C04.A01 - Elaboracion de  |1108F003C04A01 - ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 1.000 Durante el segundo
campanas digitales Numero de campafias trimestre del ejercicio
institucionales para la digitales elaboradas fiscal, correspondiente a
promocion de programas y los meses de abril a junio,
|lnraovectas turisticos sellevd a caho la
TRIMESTRAL 4.000 SI 1.000 1.000 100.000% 100.000%
C04.A02 - Evaluaciéon de  |1108F003C04A02 - ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 1.000 Durante el segundo
campanias digitales Numero de campafias trimestre del ejercicio
institucional para la digitales evaluadas fiscal, correspondiente a
promocion de programas y los meses de abril a junio,
|lnraovectas turisticos sellevd a caho la
MENSUAL 500.000 SI 125.000 125.000 100.000% 100.000%
C04.A03 - Publicacion de  |1108F003C04A03 - ASCENDENTE 125.000 125.000 125.000 125.000 Durante el segundo
contenidos turisticos Numero de contenidos trimestre del ejercicio
digitales turisticos digitales fiscal, correspondiente a
publicadas los meses de abril a junio__
TRIMESTRAL 80.000 Sl 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO5 - Estrategias de 1108F003CO05 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 50.000 100.000 La meta anual del
fomento a la gastronomia |de acciones del Programa indicador son 4 acciones
local implementadas de Fomento a la del Programa de Fomento
Gastronomia a la Gastronomia
implementadas implementadas, en este
seniindn trimestre co
TRIMESTRAL 1.000 SI 0.000 1.000 100.000% 100.000%
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C05.A01 - Celebracion del |1108F003C05A01 - ASCENDENTE 0.000 1.000 0.000 0.000 La meta anual programada
Festival Gastrondmico del |Numero de ediciones para este indicador es 1 un
Caribe Mexicano Festival Gastrondémico del evento del Festival
Caribe Mexicano Gastronomico del Caribe
SEMESTRAL 4.000 SI 0.000 2.000 - 100.000% 100.000%
C05.A02 - Celebracion de |1108F003C05A02 - ASCENDENTE 0.000 2.000 0.000 2.000 La meta anual programada
los Mercaditos Con Sabor |Numero de ediciones de para este indicador son 4
Caribe Mexicano los Mercaditos Con Sabor eventos para las ediciones
Caribe Mexicano de los Mercaditos Con
SEMESTRAL 2.000 SI 0.000 1.000 - 100.000% 100.000%
C05.A03 - Implementacién |1108F003C05A03 - ASCENDENTE 0.000 1.000 0.000 1.000 La meta anual programada
de la entrega del Distintivo |[NUmero de para este indicador son 2
Con Sabor Caribe establecimientos que distintivos implementados
Mexicano reciben el Distintivo Con de la entrega del Distintivo
Sahar Carihe Mexicano Con Sahor Carihe
SEMESTRAL 2.000 SI 0.000 1.000 - 100.000% 100.000%
C05.A04 - Realizacion del |1108F003C05A04 - ASCENDENTE 0.000 1.000 0.000 1.000 La meta anual programada
Seguimiento a la Guia Numero de acciones de la para este indicador son 2
|[Michelin Guia Michelin acciones para |a Guia
SEMESTRAL 3.000 SI 0.000 1.000 - 100.000% 100.000%
C05.A05 - Socializacién del|1108F003C05A05 - ASCENDENTE 0.000 1.000 1.000 1.000 La meta anual programada
Recetario Gastronémico Numero de acciones de para este indicador son 3
Sabores y Raices: Un viaje [socializacion del recetario acciones de socializacion
por el Caribe Mexicano del Recetario
Gastrondmica Sahares v
TRIMESTRAL 80.000 SI 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C06 - Modelo de Turismo |1108F003CO06 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 50.000 100.000 La meta anual del
Comunitario implementado |de acciones del Programa indicador son 4 acciones
de Turismo Comunitario del Programa de Turismo
implementadas Comunitario
imnlementadas en este
SEMESTRAL 4.000 SI 1.000 1.000 - 100.000% 100.000%
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C06.A01 - Implementacién |1108F003C06A01 - ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 1.000 La meta anual programada
del Mundo Maya México Numero de acciones de para este indicador son 4
implementacion de la acciones de
Estrategia Mundo Maya implementacion de la
México Estrateqia Mundo Mava
SEMESTRAL 4.000 SI 1.000 1.000 - 100.000% 100.000%
C06.A02 - Implementacién |1108F003C06A02 - ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 1.000 La meta anual programada
de la Ruta Turistica Guerra|Numero de acciones de para este indicador son 4
de Castas fortalecimiento de la Ruta acciones de fortalecimiento
Turistica Guerra de Castas de la Ruta Turistica Guerra
de Castas Durante este
SEMESTRAL 1.000 SI 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C06.A03 - Elaboracién y 1108F003C06A03 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 1.000
difusion del Catalogo de Numero de Catalogos de
Experiencias del Mundo Experiencias del Mundo
|Mava México Mava México
SEMESTRAL 1.000 NO 0.000 1.000 - 100.000% 100.000%
C06.A04 - Formulacion del |1108F003C06A04 - ASCENDENTE 0.000 1.000 0.000 1.000 La meta anual programada
Plan de Manejo del Destino|Numero de Planes de para este indicador son 2
Maya Ka’'an. Manejo del Destino Maya Planes de Manejo del
Ka'an Destino Mava Ka'an
SEMESTRAL 4.000 SI 1.000 1.000 - 100.000% 100.000%
C06.A05 - Implementacién |1108F003C06A05 - ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 1.000 La meta anual programada
de la Zona Rural Numero de acciones para para este indicador son 4
Comunitaria con Potencial |el fortalecimiento de la acciones de fortalecimiento
Turistico de Maya Kaan Zona Rural Comunitaria de la Zona Rural
con Potencial Turistico de Comunitaria con Potencial
Maya Ka'an Turistico de Maya Ka’'an.
Duranta acta cacuinda
PROGRAMA PRESUPUESTARIO G007 - Regulacion Turistica
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
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ANUAL 2.003 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
F - Contribuir al incremento|PEDO15I1 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 2.003
de la competitividad de los |Variacion de la Derrama
destinos turisticos del Econoémica por Turismo
Caribe Mexicano,
fortaleciendo la
normatividad y la
gobernanza turistica.
ANUAL 70.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
P - Los trabajadores del 0904103 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 70.000
sector turistico de Cobertura en Registro de
Quintana Roo mejoran sus |Establecimientos de
condiciones laborales al Hospedaje
incrementar la capacidad
institucional para regular,
supervisar y garantizar
entornos seguros y de
SEMESTRAL 100.000 NO 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01 - Sistema Catalogo 1108G007CO01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000 Durante el segundo
Oficial del Registro Estatal |de actualizaciones al trimestre de 2026 se dio
de Turismo de Quintana Catalogo oficial del seguimiento al indicador
Roo actualizado. Registro Estatal de “Porcentaje de
Turismo de Quintana Roo actualizaciones al Catalogo
oficial del Registro Estatal
dao T da Quintang
SEMESTRAL 2.000 SI 1.000 0.000 0.000% 100.000%
C01.A01 - Difusion de la 1108G007C01A01 - ASCENDENTE 1.000 0.000 1.000 0.000
Convocatoria del Registro |Numero de publicaciones
Estatal de Turismo de de la Convocatoria RETUR-|
Quintana Roo. Q realizadas
TRIMESTRAL 4.000 SI 1.000 1.000 100.000% 100.000%
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C01.A02 - Ejecucion de 1108G007C01A02 - ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 1.000 La meta anual programada
acciones difusion del Numero de acciones de establece que se deben
Registro Estatal de difusion del Registro realizar 4 acciones de
Turismo de Quintana Roo |Estatal de Turismo de difusion del Registro
Quintana Ran Estatal de Turismo de
TRIMESTRAL 90.000 SI 0.000 80.000 100.000% 100.000%
C02 - Protocolo de 1108G007C02 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 80.000 100.000 0.000 En el presente trimestre se
prevencion de trata y de acciones institucionales realizaron 2 acciones
explotacién sexual implementadas institucionales de 2
comercial infantil programadas, cumpliendo
fartalecido al 100% |a meta
TRIMESTRAL 11.000 SI 1.000 4.000 100.000% 100.000%
C02.A01 - Implementacién |1108G007C02A01 - ASCENDENTE 1.000 4.000 5.000 1.000 En el presente trimestre se
de talleres para la Numero de talleres realizaron 4 talleres de 4
adhesion al Protocolo de  |realizados para la adhesion programados, cumpliendo
Actuacion dirigido a al Protocolo de Actuacion al 100% la meta
prestadores turisticos en establecida, orientados al
Quintana Roo. fortalecimiento de la
cultura da nrat, iAD L
TRIMESTRAL 50.000 SI 0.000 25.000 100.000% 100.000%
C02.A02 - Sensibilizacion |1108G007C02A02 - ASCENDENTE 0.000 25.000 25.000 0.000 En el presente trimestre se
de prestadores de servicios|Numero de platicas llevo a cabo la realizacién
turisticos sobre el realizadas sobre el de 25 platicas
Protocolo de Actuacion Protocolo de Actuacion programadas, cumpliendo
para la prevencion de la al 100% la meta
trata y explotacién sexual establecida, orientadas a la
comercial infantil. sensibilizacion de
todl o
TRIMESTRAL 80.000 NO 0.000 80.000 100.000% 100.000%
C03 - Cumplimiento 1108G007C03 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 80.000 80.000 80.000 La meta trimestral
efectivo de los acuerdos de |de acuerdos atendidos programada para este
la Mesa de Seguridad indicador es de 80% de
Turisti E o .
TRIMESTRAL 3.000 SI 0.000 1.000 100.000% 100.000%
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C03.A01 - Celebraciéon de |1108G007C03A01 - ASCENDENTE 0.000 1.000 1.000 1.000 La meta anual programada
sesiones de trabajo de la |NUmero de Sesiones para este indicador es de
Mesa de Seguridad Realizadas 03 Sesiones de la Mesa de
| Turistica del Estado Sequridad Turistica del
TRIMESTRAL 3.000 SI 0.000 1.000 - 100.000% 100.000%
C03.A02 - Elaboracién de |1108G007C03A02 - ASCENDENTE 0.000 1.000 1.000 1.000 La meta anual programada
diagnosticos técnicos Numero de diagnésticos para este indicador es de
. . 03 di s -
TRIMESTRAL 3.000 SI 0.000 1.000 - 100.000% 100.000%
C03.A03 - Elaboracién de |1108G007C03A03 - ASCENDENTE 0.000 1.000 1.000 1.000 La meta anual programada
acta de las sesiones de la |[Numero de Actas para este indicador es de
Mesa de Seguridad elaboradas 03 actas emitidas para las
| Turistica Sesiones de |a Mesade
SEMESTRAL 80.000 SI 0.000 80.000 - 100.000% 100.000%
C04 - Normativa turistica |1108G007C04 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 80.000 0.000 80.000 Para el siguiente indicador
actualizada de avance del documento la meta anual programada
para la actualizacién de la es alcanzar un avance del
normatividad turistica 80% del documento para la
alcanzado actualizacion de la
narmatividad tiristica
SEMESTRAL 1.000 SI 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C04.A01 - Actualizacion de |1108G007C04A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 1.000
la Ley de Turismo de Numero de actualizaciones
Quintana Roo alaLey de Turismo de
Quintana Roo
SEMESTRAL 1.000 SI 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C04.A02 - Actualizacion del|1108G007C04A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 1.000
Reglamento de la Leyde |Numero de actualizaciones
Turismo del Estado de al Reglamento de la Ley de
Quintana Roo Turismo del Estado de
Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO K003 - Infraestructura Turistica
METAS-AVANCE
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JUSTIFICACIONES

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 2.003 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al incremento|PEDO15I1 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 2.003
de la competitividad de los |Variacién de la Derrama
destinos turisticos del Econdémica por Turismo
Caribe Mexicano,
fortaleciendo la
infraestructura turistica e
incrementando el apoyo
técnico a los gobiernos
municipales.
ANUAL 95.455 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%

P - La participacion de los |0904l02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 95.455
trabajadores del sector Cumplimiento del
turistico de Quintana Roo |Programa Estatal de
en el desarrollo turistico Infraestructura Turistica
estatal se fortalece como
resultado de las mejoras
en la infraestructura
turistica y del
acompafiamiento técnico
brindado a los gobiernos
municipales.

SEMESTRAL 66.667 SI 0.000 100.000 - - 100.000% 100.000%
CO01 - Obras de 1108K003C01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 50.000 Durante el segundo
Infraestructura y de Obras de Infraestructura trimestre de 2026 se dio
equipamiento turistico y Equipamiento Turistico seguimiento al indicador
promovidas Promovidas “Porcentaje de Obras de

Infraestriictiura v
SEMESTRAL 6.000 SI 0.000 3.000 - - 100.000% 100.000%
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C01.A01 - Elaboracién de |1108K003C01A01 - ASCENDENTE 0.000 3.000 3.000 0.000 Durante el segundo
Expedientes Técnicos de |Numero de Expedientes trimestre del ejercicio 2026
Proyectos Turisticos Técnicos de Proyectos se elaboraron 3
Turisticos Intearados expedientes técnicos de
SEMESTRAL 2.000 SI 0.000 1.000 100.000% 100.000%
CO01.A02 - Supervision 1108K003C01A02 - ASCENDENTE 0.000 1.000 0.000 1.000 Durante el segundo
técnica y administrativa de |[Numero de obras turisticas trimestre del ejercicio 2026
obras turisticas supervisadas técnica y se llevé a cabo la
administrativamente supervision técnica y
administrativa de nna ohra
SEMESTRAL 2.000 SI 0.000 2.000 100.000% 100.000%
CO01.A03 - Elaboracién de |1108K003C01A03 - ASCENDENTE 0.000 2.000 0.000 0.000 Durante el segundo
proyectos ecoturisticos Numero de proyectos trimestre de 2026 se dio
ecoturisticos elaborados seauimiento al indicador
SEMESTRAL 83.333 SI 0.000 83.333 100.000% 100.000%
CO02 - Asistencia Tecnica |1108K003C02 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 83.333 0.000 0.000 Durante el periodo que se
en Proyectos turisticos de Proyectos turisticos informa se otorgaron los 5
entregada a los apoyados con soporte apoyos técnicos
|Avuntamientos técnico programados loarando un
SEMESTRAL 4.000 SI 0.000 2.000 100.000% 100.000%
C02.A01 - Recopilacion de |1108K003C02A01 - ASCENDENTE 0.000 2.000 2.000 0.000 Durante el segundo
propuestas técnicas de Numero de propuestas trimestre del afio 2026 se
infraestructura turistica técnicas de infraestructura dio seguimiento al
presentadas por los HH. turistica recibidas . indicador de recopilacion
|Aviintamientas de nronuestas técnicas de
TRIMESTRAL 2.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C02.A02 - Integracion de la | 1108K003C02A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 1.000 1.000
cartera de proyectos Numero de proyectos
turisticos municipales turisticos municipales
priorizados integrados en
la cartera
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé
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CO03 - Infraestructura para |1108K003C03 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
el Fortalecimiento a la de Obras de Infraestructura
Actividad Turistica en el implementada de los CIP y
Estado de Quintana Roo  |PTL.
rehabilitada
TRIMESTRAL 4.000 SI 1.000 1.000 - - 100.000% 100.000%
C03.A05 - Implementacién |1108K003C03A05 - ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 1.000 La meta anual programada
de acciones para el Numero de acciones de establece la realizacion de
Fortalecimiento de la Zona |seguimiento de la Zona 4 acciones de seguimiento
Prioritaria de Gestion Prioritaria de Gestion de la Zona Prioritaria de
Turistica Sustentable de | Turistica Sustentable de Gestion Turistica
Cancun Cancun Sustentable de Cancun,
con al nrandcita da
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 80.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al PEDO26I2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000
cumplimiento de las metas |cumplimiento de metas
sustantivas de los sustantivas de los
Ejecutores de Gasto del Ejecutores de Gasto del
Poder Ejecutivo del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado Gobierno del Estado al
ciarra dal ficcal
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las Unidades 1902104 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Responsables sustantivas |cumplimiento programatico
de la Secretaria de de metas con seméforo
Turismo cumplen verde de las Unidades
satisfactoriamente sus Responsables Sustantivas
Metas en los Programas
Presupuestarios
Elaboré Reviso
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TRIMESTRAL 100.000 NO 71.429 100.000 - 100.000% 88.095%
CO01 - Apoyo para el 1108M001CO01 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el segundo
cumplimiento sustantivo de cumplimiento trimestre del ejercicio fiscal
otorgado. programatico trimestral de 2026, el Programa
metas con semaforo verde Presupuestario M001 -
de las Unidades Gestion y Apoyo
Responsables de Apoyo de Institucional Transversal de
la Secretaria de Turismo la Secretaria de Turismo
registré un desempefio
MENSUAL 26.000 NO 19.000 24.000 - 92.308% 83.894%
C01.A01 - Control y 1108M001C01A01 - ASCENDENTE 26.000 26.000 26.000 26.000 La meta anual programada
administracion de los Numero de Unidades establece que todas las
recursos de la Sedetur Responsables con unidades responsables
para el cumplimiento de las|asignacién presupuestal cuenten con presupuesto
metas de las UR para el cumplimiento de las asignado para llevar a cabo
meotas las actividades inherente
TRIMESTRAL 6.000 NO 6.000 6.000 - 100.000% 100.000%
C01.A02 - Seguimiento de |1108M001C01A02 - ASCENDENTE 6.000 6.000 6.000 6.000 En el mes de abril se dio
la informacion de Numero de areas que seguimiento de las seis
transparencia de las areas. |cumplen con entrega areas de la Secretaria de
completa y oportuna de Turismo del Estado de
informacioén de Quintana Roo, que
francnarencia cumnlen con la entrena
MENSUAL 48.000 Si 12.000 12.000 - 100.000% 100.000%
C01.A03 - Atencion de los |1108M001C01A03 - ASCENDENTE 12.000 12.000 12.000 12.000 Durante el segundo
eventos institucionales Numero de eventos trimestre del ejercicio
institucionales a los que se fiscal, correspondiente al
le dio cobertura periodo de abril 8 junio. se
MENSUAL 320.000 SI 152.000 80.000 - 100.000% 149.677%
C01.A04 - Atencion de 1108 M001CO1A04 - ASCENDENTE 75.000 80.000 95.000 70.000 En el segundo trimestre se
solicitudes de soporte Numero de solicitudes de obtiene un nivel de
técnico y tecnologias de soporte técnico y cumplimiento del 100 %, el
las Unidades tecnologias atendidas. comportamiento mensual
Resnonsables fue el siquiente en abril se
MENSUAL 14.000 SI 4.000 4.000 - 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé

Autorizo



SIPPRES 2026 | MODIFICACION

[A44] < -‘.‘UINTANA
- ENIROS PARA
SUTANAROR e ROO Fecha 20/07/2026
Pagina 7 de 36
C01.A05 - Coordinacion de |1108M001C01A05 - ASCENDENTE 4.000 4.000 3.000 3.000 La meta anual programada
la agenda institucional de |Numero de eventos para este indicador es de
la SEDETUR institucionales con 14 eventos con
participacion del titular participacion del titular.
coordinados Durante el seaundo
MENSUAL 15.000 SI 4.000 3.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A06 - Coordinacion de |1108M001C01A06 - ASCENDENTE 4.000 3.000 4.000 4.000 En el segundo trimestre se
la agenda privada Numero de eventos coordinaron tres eventos
estratégica privados con participacion privados con la
del titular coordinados participacion del Titular de
la Secretaria de Turismo
MENSUAL 12.000 SI 3.000 3.000 - - 100.000% 100.000%
C01.AQ7 - Revision técnica |1108M001C01AQ7 - ASCENDENTE 3.000 3.000 3.000 3.000 En el segundo trimestre se
de las unidades a sus Numero de fichas tecnicas elaboraron tres fichas
documentos normativos o |informativas elaboradas técnicas e informativas de
proyectos institucionales. tres programadas,
alcanzando un
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P003 - Proteccion a los Derechos Humanos
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
Elaboré Reviso
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F - Contribuir a la PEDO13I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
coordinacion Personas Servidoras
interinstitucional para la Publicas que participan en
formacion y sensibilizacién |la formacion y
para promover y garantizar |sensibilizacién para
el respeto, proteccion y promover y garantizar el
cumplimiento de los respeto, proteccion y
derechos humanos de las |cumplimiento de los
personas. derechos humanos del
total de personas
servidoras publicas
convocadas para la
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
P - Las Personas 0801IE1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Servidoras Publicas de la |informes realizados de
Administracién Publica del |Quejas recibidas por el
Poder Ejecutivo del Estado |Organismo Publico de
de Quintana Roo, Derechos Humanos en
participan en acciones de |Quintana Roo.
coordinacion entre los
sectores publico, privado y
social para prevenir
violaciones de Derechos
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01 - Capacitacion a 1108P003C021 - ASCENDENTE 100.000 100.000 0.000 100.000 Este indicador tiene como
personas servidoras Porcentaje de meta anual de 3 cursos. En
publicas en diferentes capacitaciones otorgas a el segundo trimestre se
temas de derechos personas servidoras tiene programado impartir
humanos incluyendo publicas en diferentes 1 capacitacion y se realizé
protocolos de actuacion, temas de derechos 1, por lo que representa el
otorgada. humanos incluyendo 100%. Mediante estas
protocolos de actuacion, de acciones la Secretaria de
las capacitaciones Turismo busca incentivar la
TRIMESTRAL 200.000 SI 65.000 75.000 107.143% 107.692%
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C01.A01 - Formaciénde  |1108P003C021A01 - ASCENDENTE 60.000 70.000 0.000 70.000 Este indicador tiene como
personas servidoras Numero de personas meta anual de 200
publicas en diferentes servidoras publicas que personas. En el segundo
temas de derechos participan en la formacion trimestre se tiene
humanos incluyendo en temas de derechos programado impartir
protocolos de actuacion. humanos incluyendo capacitaciones a 70
protocolos de actuacion. personas y se lograron a
ZL L £ ]
TRIMESTRAL 3.000 SI 1.000 1.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A02 - Elaboracién de |1108P003C021A02 - ASCENDENTE 1.000 1.000 0.000 1.000 Este indicador tiene como
convocatorias para Numero de convocatorias meta anual de 3
capacitacion en diferentes |para capacitacion convocatorias de
temas de derechos realizadas en diferentes capacitacion. En el
humanos incluyendo temas de derechos segundo trimestre se tiene
protocolos de actuacion humanos incluyendo programado 1 convocatoria
dirigidas a las personas protocolos de actuacion y se realizo6 1, por lo que
servidoras publicas. dirigidas a las personas representa el 100%.
servidoras publicas. Mediante estas acciones la
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P020 - Articulacion, coordinacion e instrumentacion de la Politica Turistica
METAS-AVANCE
" AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 2.003 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al desarrollo |PEDO15I1 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 2.003
econdémico de Quintana Variacion de la Derrama
Roo fortaleciendo la Econdémica por Turismo
capacidad institucional
para conducir un desarrollo
turistico sustentable,
articulado y con enfoque
territorial.
ANUAL 5.708 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
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P - Trabajadores turisticos |0904I01 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 5.708
de las regiones centro y sur|Variacién de la Afluencia
de Quintana Roo mejoran |de Turistas
su integracion y
participacion activa en un
modelo de desarrollo
turistico sustentable, al
implementar mecanismos
de gobernanza eficaces y
politicas publicas
adecuadas.
TRIMESTRAL 100.000 NO 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01 - Sistema de 1108P020C01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000 La meta anual programada
informacion turistica de de funcionamiento para este indicador es la
Quintana Roo operado operativo del Sistema de puesta en operacion de 1
Informacion Turistica de madulo del sistema
Quintana Roo (SITUR-Q) conforme al disefio,
durante ol seniindn
SEMESTRAL 2.000 SI 0.000 1.000 100.000% 100.000%
C01.A01 - Actualizacion del|1108P020C01A01 - ASCENDENTE 0.000 1.000 0.000 1.000 La meta anual programada
sistema de informacién Numero de actualizaciones establece 2 actualizaciones
turistica de Quintana Roo [realizadas al Sistema de realizadas al Sistema de
Informacion Turistica de Informacion Turistica de
Quintana Roo Quintana Roo. En el
seaundon trimestre del
MENSUAL 12.000 SI 3.000 3.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - Publicacion 1108P020C01A02 - ASCENDENTE 3.000 3.000 3.000 3.000 La meta anual programada
periddica de indicadores de|Numero de publicaciones para este indicador son 12
resultados de la actividad |de indicadores turisticos Indicadores de la Actividad
[turistica Turistica publicados
SEMESTRAL 2.000 SI 0.000 1.000 100.000% 100.000%
C01.A03 - Integracion de  |1108P020C01A03 - ASCENDENTE 0.000 1.000 0.000 1.000 La meta anual programada
fuentes primarias de Numero de nuevas fuentes para este indicador son 2
informacion al SITUR-Q de informacion integradas nuevas fuentes de
al sistema informacidn intearadas al
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TRIMESTRAL 80.000 NO 0.000 80.000 - - 100.000% 100.000%
C02 - Acuerdos de 1108P020C02 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 80.000 0.000 80.000 La meta anual del
mecanismos de de acuerdos cumplidos de indicador es alcanzar un
gobernanza cumplidos los mecanismos de 80% del cumplimiento de
gobernanza los acuerdos. En el
seaundo trimestre se
TRIMESTRAL 3.000 SI 0.000 1.000 - - 100.000% 100.000%
C02.A01 - Realizacién de |1108P020C02A01 - ASCENDENTE 0.000 1.000 1.000 1.000 La meta anual programada
sesiones operativas del Numero de sesiones del para este indicador son 3
Comité de Evaluacién de  |Comité de Evaluacion de sesiones del Comité de
Zonas de Gestién Turistica|Zonas de Gestion Turistica Evaluacién de Zonas de
Gestion Turistica Durante
TRIMESTRAL 3.000 SI 0.000 1.000 - - 100.000% 100.000%
C02.A02 - Realizacién de |1108P020C02A02 - ASCENDENTE 0.000 1.000 1.000 1.000 La meta anual programada
sesiones técnicas del Numero de sesiones del para este indicador, son 3
Comité de Fomento a la Comité de Fomento a la sesiones del Comité de
|Gastronomia Gastronomia Fomento a 1a Gastronomia
TRIMESTRAL 3.000 SI 0.000 1.000 - - 100.000% 100.000%
C02.A03 - Realizacién de |1108P020C02A03 - ASCENDENTE 0.000 1.000 1.000 1.000 La meta anual programada
sesiones consultivas del Numero de sesiones del para este indicador, son 3
Consejo Consultivo de Consejo Consultivo de sesiones del Consejo
rismo Turismo Consultivo de Turismo
SEMESTRAL 75.000 SI 0.000 100.000 - - 100.000% 100.000%
CO03 - Plan Maestro de 1108P020C03 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 50.000 100.000 La meta anual programada
Turismo Sustentable de acciones para la establece la realizacion de
Quintana Roo 2050 implementacion del Plan 3 acciones de seguimiento
implementado Maestro de Turismo para dar cumplimiento a
Sustentable realizadas. las acciones para la
imnlementacién del Plan
SEMESTRAL 3.000 Si 0.000 1.000 - - 100.000% 100.000%
C03.A01 - Ejecucion del 1108P020C03A01 - ASCENDENTE 0.000 1.000 1.000 1.000 La meta anual programada
seguimiento operativo al Numero de acciones de establece la realizacion de
Plan Maestro de Turismo |seguimiento realizadas 3 acciones de seguimiento
Sustentable Quintana Roo para dar cumplimiento a
2030 lns chietivas v actividades
ANUAL 1.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
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C03.A02 - Organizacion del|1108P020C03A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 1.000
Foro de Accién Climatica |Numero de ediciones del
del Caribe Mexicano Foro de Accién Climatica
ANUAL 1.000 Sl 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C03.A03 - Coordinacion del|1108P020C03A03 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 1.000
Premio Estatal de Turismo |Numero de ediciones del
Premio Estatal de Turismo
SEMESTRAL 100.000 NO 0.000 100.000 - - 100.000% 100.000%
C04 - Estrategias de 1108P020C04 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000 En el presente trimestre se
desarrollo turistico de elaboracion del llevé a cabo una actividad
implementadas en zonas |Programa de Desarrollo de una programada,
rurales comunitarias con | Turistico. cumpliendo al 100% la
notencial meta establecida
TRIMESTRAL 2.000 Sl 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C04.A01 - Coordinacion de |1108P020C04A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 1.000 1.000
sesiones del Comité de Numero de sesiones
Evaluacién de zonas realizadas
rurales comunitarias con
natencial turistico
TRIMESTRAL 1.000 NO 0.000 1.000 - - 100.000% 100.000%
C04.A02 - Emision de 1108P020C04A02 - ASCENDENTE 0.000 1.000 0.000 1.000 En el presente trimestre se
declaratorias de zonas Numero de zonas llevod a cabo una actividad
rurales comunitarias con |declaradas de una programada,
lpotencial turistico cumpliendo al 100% 1a
TRIMESTRAL 2.000 Sl 0.000 1.000 - - 100.000% 100.000%
C04.A03 - Ejecucion de 1108P020C04A03 - ASCENDENTE 0.000 1.000 1.000 0.000 En el presente trimestre se
acciones estratégicas Numero acciones llevoé a cabo una actividad
orientadas al implementadas de una programada,
fortalecimiento del cumpliendo al 100% la
desarrollo turistico en meta establecida,
anas rurales nrinritariac arientada al fartalocimiontn
TRIMESTRAL 80.000 NO 0.000 80.000 - - 100.000% 100.000%
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CO05 - Acuerdos del 1108P020CO05 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 80.000 80.000 80.000 La meta trimestral
Consejo Hotelero Caribe  |de acuerdos atendidos programada para este
Mexi } indi 3¢
TRIMESTRAL 3.000 SI 0.000 1.000 - - 100.000% 100.000%
C05.A01 - Realizacién de |1108P020C05A01 - ASCENDENTE 0.000 1.000 1.000 1.000 La meta anual programada
reuniones de trabajo con el [NUmero de reuniones para este indicador es de
Consejo Hotelero del realizadas 03 reuniones de trabajo
Caribe Mexicano realizadas con el Conseio
TRIMESTRAL 3.000 SI 0.000 1.000 - - 100.000% 100.000%
C05.A02 - Elaboracién del |1108P020C05A02 - ASCENDENTE 0.000 1.000 1.000 1.000 La meta anual programada
diagnostico de temas Numero de diagndsticos para este indicador es de
relevantes para el Consejo |elaborados 03 diagndsticos de temas
Hotelero del Caribe relevantes para el Consejo
Mexicano Hotelern del Carihe
TRIMESTRAL 3.000 SI 0.000 1.000 - - 100.000% 100.000%
C05.A03 - Elaboraciéon de  |1108P020C05A03 - ASCENDENTE 0.000 1.000 1.000 1.000 La meta anual programada
minutas de reuniones con |Numero de minutas para este indicador es de
el Consejo Hotelero del elaboradas 03 minutas de reuniones
|Caribe Mexicano emitidas para las Sesiones
TRIMESTRAL 80.000 NO 80.000 80.000 - - 100.000% 100.000%
CO06 - Acuerdos de los 1108P020C06 - Porcentaje ASCENDENTE 80.000 80.000 80.000 80.000 A partir del presente
Comités por el Desarrollo |de acuerdos atendidos ejercicio 2026 la figura de
Turistico Sustentable los Comités por el
latendidas Desarrollo Turistico
TRIMESTRAL 6.000 SI 2.000 1.000 - - 100.000% 100.000%
C06.A01 - Coordinacién de |1108P020C06A01 - ASCENDENTE 2.000 1.000 2.000 1.000 A partir del presente
sesiones de los Comités  |NUmero de sesiones ejercicio 2026 la figura de
por el Desarrollo Turistico |realizadas los Comités por el
Sustentable Desarrollo Turistico
Sustentable file sistitiida
TRIMESTRAL 6.000 SI 2.000 1.000 - - 100.000% 100.000%
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C06.A02 - Formulacion de |1108P020C06A02 - ASCENDENTE 2.000 1.000 2.000 1.000 A partir del presente
diagnostico sobre temas Numero de diagndsticos ejercicio 2026 la figura de
prioritarios para los elaborados los Comités por el
Comités por el Desarrollo Desarrollo Turistico
Turistico Sustentable Sustentable fue sustituida
nor lag M de Trahain
TRIMESTRAL 6.000 SI 2.000 1.000 - - 100.000% 100.000%
C06.A03 - Elaboracién de |1108P020C06A03 - ASCENDENTE 2.000 1.000 2.000 1.000 A partir del presente
minutas de las sesiones de |Numero de minutas ejercicio 2026 la figura de
los Comités por el elaboradas los Comités por el
Desarrollo Turistico Desarrollo Turistico
Sustentahle Sustentable file sustitiida
PROGRAMA PRESUPUESTARIO Q004 - Programa Especial de Fomento e Impulso a las Humanidades, Ciencias, Tecnologias e Innovacion
METAS-AVANCE
" AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 40.721 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a 2101101 - Tasa de la ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 40.721
incrementar la Tasa de la |poblacién activa en
poblacioén activa en Quintana Roo en materia
Quintana Roo en materia |de Humanidades, Ciencias,
de Humanidades, Ciencias,|Tecnologias e Innovacion
Tecnologias e Innovacion. [(HCTI)
ANUAL 100.000 Sl 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
Elaboré Reviso

Autorizo



INTANA

SIPPRES 2026 | MODIFICACION

- ENIROS PARA
SUTANAROR OOt Fecha 20/07/2026
Pagina 7 de 36
P - Las instituciones 21010102 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
publicas y académicas de |Instituciones que colaboran
Quintana Roo se articulan |con acciones y/o proyectos
de manera efectiva para
atender las necesidades de
la poblacién y de la
comunidad cientifica en
materia de Humanidades,
Ciencias, Tecnologias e
Innovacion.
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 100.000 - - 100.000% 100.000%
CO01 - Eventos de turismo  |1108Q004C01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
con enfoque en de eventos turisticos con meta anual 4 eventos
Humanidades realizados |enfoque en humanidades turisticos con enfoque a
realizados humanidades. En el
seaundo frimestre se tiene
ANUAL 1.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C01.A01 - Emision de 1108Q004C01A01 - ASCENDENTE 0.000 1.000 0.000 0.000 Este indicador tiene como
convocatorias de Numero de convocatorias meta anual 1 convocatoria
certificacion de cocina de cocineras tradicionales de cocinera tradicional. En
tradicional celebradas el segundo trimestre se
tiene nroaramadno 1
SEMESTRAL 4.000 SI 0.000 2.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A02 - Promocion de  |1108Q004C01AQ2 - ASCENDENTE 0.000 2.000 1.000 1.000 Este indicador tiene como
turismo cultural con Numero de acciones de meta anual 4 acciones de
enfoque en Humanidades |promocién de turismo promocioén de turismo
realizadas cultural con enfoque en cultural con enfoque en
Humanidades realizadas Humanidades Fn el
PROGRAMA PRESUPUESTARIO R006 - Fideicomiso para el Bienestar del Turismo Crucerista del Estado de Quintana Roo
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 2.003 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
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F - Contribuir al desarrollo |PEDO15I1 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 2.003
econdémico sostenible del |Variacion de la Derrama
estado de Quintana Roo Econémica por Turismo
fortaleciendo la
competitividad de los
puertos de cruceros de
Cozumel y Mahahual como
motor de desarrollo
turistico sostenible.
ANUAL 94.090 SI 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
P - Aumentar el gasto 0904105 - Promedio en ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 94.090
promedio por crucerista en |ddlares del Gasto
los puertos de Cozumel y |promedio por crucerista en
Mahahual mediante la los destinos de cruceros de
mejora de la oferta Quintana Roo
turistica, los servicios
portuarios y la experiencia
dal ot 4,
SEMESTRAL 100.000 NO 0.000 100.000 - 100.000% 100.000%
CO01 - Operacion del 1108R006CO01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000 Durante el segundo
Fideicomiso para el del gasto de operacion del trimestre de 2026 se dio
Bienestar del Turismo Fideicomiso para el seguimiento al indicador
Crucerista del Estado de  |Bienestar del Turismo Porcentaje del gasto de
Quintana Roo financiada y |Crucerista del Estado de operacion del Fideicomiso
gestionada eficientemente |Quintana Roo ejecutado para el Bienestar del
T LCriucaricta dal
ANUAL 1,350,000.000 NO 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C01.A01 - Adquisiciéon de |1108R006C01A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 1,350,000.000 0.000
equipo tecnoldgico y Numero de recursos
mobiliario para el devengados para la
funcionamiento operativo  |adquisicién de equipos de
del Fideicomiso para el cémputo y otros.
Bienestar del Turismo
Crucerista del Estado de
Quintana Roo.
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TRIMESTRAL 21,033,120.000 SI 0.000 5,737,650.000 - - 109.116% 109.116%
C01.A02 - Contratacion de |1108R006C01A02 - ASCENDENTE 0.000 5,258,280.000 5,258,280.000 10,516,560.000 La meta trimestral
servicios de consultoria Numero de recursos programada establece
especializada y técnicos devengados para la devengar $5,258,280.00
para el fortalecimiento Contratacion de servicios del recurso para la
operativo del Fideicomiso |de Consultoria contratacion de servicios
para el Bienestar del especializada y otros de consultoria
Turismo Crucerista del servicios. especializada y otros
Estado de Quintana Roo. servicios para el
TRIMESTRAL 12,578,980.000 Si 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C01.A03 - Ejecucion de 1108R006C01A03 - ASCENDENTE 0.000 0.000{ 10,000,000.000 2,578,980.000
otros gastos operativos Numero de recursos
para garantizar el devengados para la
funcionamiento adquisicion de otros gastos
institucional del de operacion.
Fideicomiso para el
Bienestar del Turismo
Crucerista del Estado de
SEMESTRAL 100.000 NO 0.000 100.000 - - 100.000% 100.000%
C02 - Gestion fiduciaria del |C2 - Porcentaje del gasto ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000 Durante el segundo
Fideicomiso para el fiduciario del Fideicomiso trimestre de 2026 se dio
Bienestar del Turismo para el Bienestar del seguimiento al indicador
Crucerista del Estado de | Turismo Crucerista del Porcentaje del gasto
Quintana Roo asegurada |Estado de Quintana Roo fiduciario del Fideicomiso
devengado para el Bienestar del
T LCriucaricta dal
ANUAL 758,000.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C02.A01 - Ejecucion de 1108R006C02A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 758,000.000
recursos financieros para |Numero de recursos
el pago de honorarios y destinados al pago de
gastos operativos del honorarios y gastos del
fiduciario del Fideicomiso [fiduciario devengado.
para el Bienestar del
Turismo Crucerista del
Estado de Quintana Roo
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SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 100.000 - 100.000% 100.000%
CO03 - Cartera de Proyectos |C3 - Porcentaje de avance ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000 Durante el segundo
de Infraestructura en la implementacion de la trimestre de 2026 se dio
implementada. Cartera de Proyectos de seguimiento al indicador
Infraestructura del “Porcentaje de avance en
Fideicomiso para el la implementacién de la
Bienestar del Turismo Cartera de Proyectos de
Crucerista del Estado de Infraestructura del
Quintana Roo alcanzado. Fideicomiso para el
SEMESTRAL 1.000 NO 0.000 1.000 - 100.000% 100.000%
C03.A01 - Integracion de  |1108R006C03A01 - ASCENDENTE 0.000 1.000 0.000 1.000 La meta anual programada
cartera de proyectos de Numero de Carteras de establece la integracion de
infraestructura turistica Proyectos de 1 Cartera de Proyectos de
loriorizados Infraestructura intearadas Infraestructura_con la
SEMESTRAL 1.000 NO 0.000 1.000 - 100.000% 100.000%
C03.A02 - Aprobacién de |1108R006C03A02 - ASCENDENTE 0.000 1.000 0.000 1.000 La meta anual programada
cartera de proyectos de Numero de Carteras de establece la aprobacion de
infraestructura turistica Proyectos de 1 Cartera de Proyectos de
priorizada Infraestructura aprobadas Infraestructura, con la
finalidad de caontar con 1n
SEMESTRAL 1.000 NO 0.000 1.000 - 100.000% 100.000%
C03.A03 - Integracion de  |1108R006C03A03 - ASCENDENTE 0.000 1.000 0.000 1.000 La meta anual programada
reportes de seguimiento Numero de Reportes de establece la elaboracion de
fisico y financiero de los Seguimiento de la Cartera 1 Reporte de Seguimiento
proyectos de de Proyectos de de la Cartera de Proyectos
linfraestriuctiira turistica  linfraestrichiira de Infraestriuctiira con la
SEMESTRAL 100.000 NO 0.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C04 - Portafolio de 1108R006C04 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000 Durante el segundo
proyectos implementado  |de avance en la trimestre de 2026 se dio
implementacion del seguimiento al indicador
Portafolio de Proyectos de Porcentaje de avance en la
Atencién y Prevencion de implementacion del
Desastres Naturales y Portafolio de Proyectos de
Emergencias Sanitarias. Atencién y Prevencion de
imY '3 | NP2EY L
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SEMESTRAL 1.000 NO 0.000 1.000 - 100.000% 100.000%
C04.A01 - Integracion de  |1108R006C04A01 - ASCENDENTE 0.000 1.000 0.000 1.000 Durante el segundo
reportes de seguimiento Numero de Reportes de trimestre de 2026 se dio
fisico-financiero del seguimiento del Portafolio seguimiento al indicador
Portafolio de Proyectos de |de Proyectos de Atencién y Numero de Reportes de
Atencién y Prevencion de  |Prevencion de Desastres seguimiento del Portafolio
Desastres Naturales y Naturales y Emergencias de Proyectos de Atencién y
Emergencias Sanitarias. |Sanitarias Prevencién de Desastres
| NPEY 1 | - H
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1109 - SECRETARIA DE EDUCACION
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal

METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 80.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al PEDO26I2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000
cumplimiento de las metas |cumplimiento de metas
sustantivas de los sustantivas de los
Ejecutores de Gasto del Ejecutores de Gasto del
Poder Ejecutivo del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado Gobierno del Estado al
ciarra dal inficcal
ANUAL 83.333 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las Unidades 1902104 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 83.333
Responsables sustantivas |cumplimiento programatico
de la Secretaria de de metas con semaforo
Finanzas y Planeacion verde de las Unidades
cumplen satisfactoriamente|Responsables Sustantivas
sus Metas en los
Programas
D 1.
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 - - 100.000% 100.000%
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CO01 - Apoyo para el 1109M001CO01 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 En este segundo trimestre,
cumplimiento sustantivo de cumplimiento 15 actividades de areas de
otorgado. programatico trimestral de apoyo, planearon metay 15
metas con seméaforo verde alcanzaron el seméaforo
de las Unidades verde, lo cual quiere decir,
Responsables de Apoyo de que las areas de apoyo
la Secretaria de Educacion proporcionan los servicios
de Quintana Roo necesarios como pueden
ser: presupuesto, servicios
MENSUAL 520.000 SI 130.000 120.000 100.000% 100.000%
C01.A01 - Representacion |1109M001C01A01 - ASCENDENTE 130.000 120.000 170.000 100.000 Se realizaron 120 tramites
y defensa de los intereses |NUmero de tramites juridicos y
juridicos de la Secretaria |juridicos atendidos representaciones, durante
lde Educacidn el sequndo trimestre 2026
MENSUAL 24.000 SI 5.000 7.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - Realizacién de |1109M001C01A02 - DESCENDENTE 5.000 7.000 7.000 5.000 En el segundo trimestre del
Acciones del Organo Numero de acciones ejercicio en curso,
Interno de Control de la realizadas por el 6rgano de correspondiente a los
Secretaria de Educacion confrol interno meses de Abril Mavo v
TRIMESTRAL 3.000 NO 3.000 3.000 100.000% 100.000%
C01.A03 - Coordinacion de |1109M001C01A03 - DESCENDENTE 3.000 3.000 3.000 3.000 Fueron 3 el niumero de
procesos de la Numero de procesos procesos realizados en el
Subsecretaria de Realizados en el afio afo de los 3 programados,
Planeacién de la cumpliendo al 100% con
Secretaria de Educacion los programados para el
del Estado de Quintana roo ejercicio anual. Estos
n act
TRIMESTRAL 12.000 SI 4.000 3.000 100.000% 100.000%
C01.A04 - Coordinacion de |1109M001C01A04 - ASCENDENTE 4.000 3.000 2.000 3.000 Se realizaron 3 procesos
la planeacion estratégica, |Numero de procesos en la Direccion de
evaluacion y generacion  |estratégicos realizados en Planeacion en este
de estadisticas educativas |Direccion de Planeacion segundo trimestre de los 3
nrocesns nlaneadons-q
TRIMESTRAL 2.000 SI 1.000 0.000 0.000% 100.000%
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C01.A05 - Programaciéon  |1109M001C01AOQ5 - ASCENDENTE 1.000 0.000 0.000 1.000
de los procesos del Numero de procesos
programa de inversion y realizados en la Direccion
seguimiento de los de Programacion e
avances de obras de Infraestructura
Educacion Media Superior
v Sunariar
TRIMESTRAL 65.000 SI 17.000 16.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A06 - Coordinacion de |1109M001C01A06 - ASCENDENTE 17.000 16.000 18.000 14.000 «INSCRIPCION; Durante el
los procesos de los Numero de procesos de 2° trimestre 2026 se realizd
servicios escolares Servicios Escolares el proceso de inscripcion
realizados en el afo de educandos en las
TRIMESTRAL 6.000 NO 6.000 6.000 - - 100.000% 100.000%
C01.AQ7 - Coordinacion de |1109M001C01AQ7 - ASCENDENTE 6.000 6.000 6.000 6.000 Se realizaron 6 procesos
procesos realizados en la |Numero de procesos de los 6 planeados para
Subsecretaria de realizados en la este segundo trimestre.
Administracion y Finanzas. |Subsecretaria de Coordinar de manera
Administracion y Finanzas. eficiente, organizada y
ectraténica Ine nracesns
MENSUAL 85.000 NO 79.669 79.025 - - 92.971% 93.351%
C01.A08 - Emision de 1109M001CO1A08 - ASCENDENTE 85.000 85.000 85.000 85.000 En este segundo trimestre
Noémina y Administracion  |Numero de personas con se realizo el pago oportuno
Integral de los Recursos plaza activa que cobran al personal con plazas
lHumanos oportunamente activas adscritasala
TRIMESTRAL 12.000 SI 3.000 3.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A09 - Emision 1109M001CO1AQ9 - ASCENDENTE 3.000 3.000 3.000 3.000 Fueron 3 informes de
oportuna de los Estados Numero de estados ingresos generados en la
Financieros Contables de |financieros integrados direccion de finanzas, de 3
la Secretaria de Educacion |mensualmente que estaban programados
en el nrimer trimestre v aiie
TRIMESTRAL 8.000 SI 2.000 2.000 - - 100.000% 100.000%
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Autorizo



%INTANA
e OO

SIPPRES 2026 | MODIFICACION

SUTANAROR Fecha 20/07/2026
Pagina 8 de 36
C01.A10 - 1109M001C01A010 - ASCENDENTE 2.000 2.000 2.000 2.000 Durante el trimestre se
Representaciones Numero de realizaron 2
realizadas del Titular del representaciones representaciones al Titular
Ejecutivo y/o del Titular de |realizadas del Titular del del Ejecutivo y/o Titular de
la Secretaria de Ejecutivo y/o del Titular de la Secretaria de
Educacion. la Secretaria de Educacion, en relacion a
Ed 1A un ol actimmada da 2
TRIMESTRAL 10.000 SI 2.000 3.000 100.000% 100.000%
C01.A11 - Atencién de las |1109M001C01A011 - ASCENDENTE 2.000 3.000 3.000 2.000 Se atendi6 temas de
unidades administrativas  |Numero de unidades gestion archivistica a las
en gestidn archivistica administrativas atendidas unidades administrativas
en gestion archivistica que intearan 1a Secretaria
TRIMESTRAL 96.000 NO 96.000 96.000 100.000% 100.000%
C01.A12 - Planeacion y 1109M001C01A012 - ASCENDENTE 96.000 96.000 96.000 96.000 Mide la proporcion del
seguimiento del ejercicio, |Monto del Presupuesto Presupuesto devengado de
eficiente y transparente, del|devengado de la Secretaria Secretaria de Educacion
presupuesto autorizado, de Educacion destinado a de Quintana Roo en sus
para el cumplimiento de las|areas staff diferentes Unidades
metas de las Unidades Responsables y fuentes de
Responsables. financiamiento en relacién
L ey 4, H )
TRIMESTRAL 2.750 NO 1.000 2.000 100.000% 100.000%
C01.A13 - Coordinaciény |1109M001C01A013 - ASCENDENTE 1.000 2.000 1.000 4.000 Durante el segundo
seguimiento a Numero de procesos trimestre del ejercicio fiscal
instrumentos coordinados 2026 se cumpli6 con la
administrativos e trimestralmente totalidad de los procesos
institucionales para programados (2 de 2),
fortalecer la gestion alcanzando un nivel de
institucional y garantizar el cumplimiento del 100 %,
cumplimiento normativo. conforme a la meta
TRIMESTRAL 2.000 NO 2.000 2.000 100.000% 100.000%
C01.A14 - Coordinacion de |1109M001C01A014 - ASCENDENTE 2.000 2.000 2.000 2.000 1.-Se llevd a cabo la
la informacion de los Numero de procesos integracion de la carpeta
programas y proyectos realizados financiero de los 17
institucionales de proyectos emblematicos
Secretaria de Educacion de que seran ejecutados en
QOuintana Ron 2028 mediante |a revicidn
Elaboré Revisé

Autorizo



SIPPRES 2026 | MODIFICACION

[A44] ‘ !‘UINTANA
- ENIROS PARA
SUTANAROR e ROO Fecha 20/07/2026
Pagina 8 de 36
TRIMESTRAL 140.000 SI 15.000 30.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A15 - Asistencia a las [1109M001C01A015 - ASCENDENTE 15.000 30.000 60.000 35.000 De las 30 actividades
representaciones Numero de asistencia a programadas, se llevaron a
designadas representaciones y eventos cabo 30, cumpliendo con la
semaforizacion en color
TRIMESTRAL 44.000 SI 8.000 12.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A16 - Acciones de 1109M001C01A016 - ASCENDENTE 8.000 12.000 12.000 12.000 Se asistieron a 12
representacion que Numero de asistencia a representaciones y eventos
aseguren la coordinacion y |representaciones y eventos que aseguraron la
fortalecimiento de la coordinacién y
|Secretaria de Fducacidn fartalecimienta de 1a
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P001 - Coordinacion de la Politica Educativa en el Estado
METAS-AVANCE
" AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 91.673 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a coordinar  |PED02I1 - Tasa de DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 91.673
las politicas educativas eficiencia terminal de
para el egreso de las educacion basica
nifias, nifios, adolescentes
y jovenes de todos los
niveles y modalidades del
sistema educativo estatal
ANUAL 76.003 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a coordinar  |PEDO02I2 - Tasa bruta de DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 76.003
las politicas educativas cobertura de educacion
para el egreso de las media superior.
nifas, nifos, adolescentes
y jovenes de todos los
niveles y modalidades del
sistema educativo estatal
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ANUAL 32.222 SI 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a coordinar  |PEDO2I3 - Tasa bruta de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 32.222
las politicas educativas cobertura de educacion
para el egreso de las superior.
nifas, nifos, adolescentes
y jovenes de todos los
niveles y modalidades del
sistema educativo estatal
ANUAL 61.134 SI 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
P - Instituciones de 0201107 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 61.134
educacion basica, media |eficiencia terminal de
superior y superior cuentan |educacién superior
con procesos coordinados [(carreras de 4 afos)
de politicas educativas
para brindar el servicio en
al Ectada
ANUAL 87.813 SI 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
P - Instituciones de 0201101 - Tasa de DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 87.813
educacion basica, media |eficiencia terminal de
superior y superior cuentan |educacion secundaria.
con procesos coordinados
de politicas educativas
para brindar el servicio en
al Ectada
ANUAL 87.537 SI 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
P - Instituciones de 0201102 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 87.537
educacion basica, media |Eficiencia terminal de
superior y superior cuentan |Educacién Media Superior
con procesos coordinados
de politicas educativas
para brindar el servicio en
al Ectada
SEMESTRAL 100.000 NO 0.000 100.000 - 100.000% 100.000%
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CO01 - Politica de la 1109P001CO01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000 En el segundo trimestre de
educacion inicial no de acciones coordinadas 2026, referente al
escolarizada, Coordinada |en la politica de educacién Programa Visita a los
inicial no escolarizada. Hogares y el Programa del
Centro Comunitario de
TRIMESTRAL 33.000 NO 33.000 33.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Seguimiento de |1109P001C01A01 - ASCENDENTE 33.000 33.000 33.000 33.000 Se evaluaron
las acciones de Numero de figuras satisfactoriamente a 13
supervision, capacitacion y |educativas evaluadas Agentes Educativos de
evaluacion de figuras satisfactoriamente. Educacion Inicial no
lediicativas Escaolarizada 2 19 Agentes
TRIMESTRAL 539.000 NO 456.000 511.000 - - 94.805% 89.993%
C01.A02 - Seguimiento de |1109P001C01A02 - ASCENDENTE 539.000 539.000 539.000 539.000 En el segundo trimestre de
las acciones de adquisicién|Numero total de personas 2026 se otorgaron durante
y distribucion de apoyos en |beneficiadas con los el mes de junio de 2026
los servicios de educacion |apoyos en el afio t materiales de apoyo
inicial no escolarizada. didactico y de ensefianza a
511 heneficiarine ontre
TRIMESTRAL 253.000 NO 215.000 240.000 - - 94.862% 90.192%
C01.A03 - Seguimiento de |1109P001C01AQ03 - ASCENDENTE 253.000 253.000 253.000 253.000 En el segundo trimestre del
acciones de imparticion de |[Numero total de familias 2026, referente al
sesiones de practicas de  |atendidas con servicios de Programa Visita a los
Icrianza practicas de crianza Hogares v el Centro
SEMESTRAL 75.000 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C02 - Politica de la 1109P001CO02 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 75.000
educacion media superior, |de instituciones de
coordinada educacion media superior
que cumplen con el nivel
satisfactorio de sus metas
en los componentes de los
programas
presupuestarios.
TRIMESTRAL 84.000 SI 24.000 22.000 - - 100.000% 100.000%
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C02.A01 - Vinculacion 1109P001C02A01 - ASCENDENTE 24.000 22.000 21.000 17.000 Durante el segundo
Interinstitucional en Numero de actividades trimestre del ejercicio 2026
Educacion Media Superior |realizadas en coordinacion se realizaron 22
con las instituciones de actividades de Vinculacion
Educacion Media Superior Interinstitucional en la
y ante la autoridad federal. Educacion Media Superior,
alcanzando un
Li i ta dal 4100 000,
ANUAL 23,000.000 NO 0.000 23,142.000 - - 100.617% 100.617%
C02.A02 - Seguimiento de |1109P001C02A02 - ASCENDENTE 0.000 23,000.000 0.000 0.000 Durante el presente
actividades de promocién |Numero de estudiantes de trimestre se llevaron a
de la oferta educativa de  |tercer grado de secundaria cabo dos actividades
Educacion Media Superior. |que participan en estratégicas orientadas a la
actividades de promocion. promocion y difusion de la
oferta adiicativa de
ANUAL 20,181.000 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C02.A03 - Asignaciéon de  |1109P001C02A03 - ASCENDENTE 0.000 0.000 20,181.000 0.000
espacios para el ingreso a |NUmero de aspirantes que
la Educacién Media ingresan a la Educacion
Superior. Media Superior
ANUAL 73.333 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
CO03 - Politica de la 1109P001CO03 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 73.333
Educacion Superior, de instituciones de
Coordinada educacion del nivel
superior que cumplen con
el nivel satisfactorio de sus
metas en los componentes
de los programas
presupuestarios.
ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
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C03.A01 - Vinculacion 1109P001C03A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000
Interinstitucional en Numero de instituciones
Educacion Superior. que participan en las
actividades de vinculacion
interinstitucional realizadas
ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C03.A02 - Supervision de |1109P001C03A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
actividades de promocién |Numero de Instituciones de
de la oferta educativa de Educacion Superior que
Educacion Superior. participan en actividad de
Promocion de la Oferta
académica en la entidad.
TRIMESTRAL 190.000 SI 30.000 66.000 101.538% 101.053%
C03.A03 - Supervision para|1109P001C03A03 - ASCENDENTE 30.000 65.000 60.000 35.000 En este segundo trimestre
la revision y dictaminacién |Numero de dictamenes se recibieron de las
técnica académica de los |emitidos para la Instituciones Privadas de
Programas Educativos de |incorporacion y refrendo de Educacion Superior, 66
Educacion Superior. los Programas Educativos planes y programas para
en la Entidad aue se lleven o caha la
ANUAL 56.186 NO 0.000 56.164 99.960% 99.960%
C04 - Politica para el 1109P001C04 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 56.186 0.000 0.000 Se beneficiaron a 22,765
reconocimiento de la labor |de personal educativo de personas educativas de
docente de todos los nivel basico y media nivel basico y media
niveles educativos, superior beneficiado con superior con actividades
coordinada actividades del dia del del dia del maestro de los
maestro 40,517 que son el total del
o laducativa Caomao
ANUAL 1,200.000 NO 0.000 1,200.000 100.000% 100.000%
C04.A01 - Asignacion de  |1104P003C04A01 - ASCENDENTE 0.000 1,200.000 0.000 0.000 Se beneficiaron a 1200
vehiculos y premios a Numero total de personas personas educativas de
personal beneficiado en los |beneficiadas nivel basico y media
lorocesos superior con actividades de
ANUAL 4.000 NO 0.000 4.000 100.000% 100.000%
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C04.A02 - Realizacién de  |1109P001C04A02 - ASCENDENTE 0.000 4.000 0.000 0.000 Se realizaron 4 eventos
eventos para el Numero de eventos para el reconocimiento de
reconocimiento de la labor |realizados la labor docente de
ldocente personas educativas de
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P003 - Proteccion a los Derechos Humanos
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%

F - Contribuir a la PEDO13I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
coordinacion Personas Servidoras
interinstitucional para la Publicas que participan en
formacion y sensibilizacién |la formacion y
para promover y garantizar |sensibilizacién para
el respeto, proteccion y promover y garantizar el
cumplimiento de los respeto, proteccion y
derechos humanos de las |cumplimiento de los
personas. derechos humanos del

total de personas

servidoras publicas

convocadas para la

ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
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P - Las Personas 0801101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Servidoras Publicas de la |las Personas Servidoras
Administracion Publica del |Publicas que participan en
Poder Ejecutivo del Estado |acciones de coordinacion
de Quintana Roo, interinstitucional de
participan en acciones de |promocion y respeto de los
coordinacion entre los Derechos Humanos del
sectores publico, privado y [total de personas
social para prevenir servidoras publicas del
violaciones de Derechos Poder Ejecutivo del Estado
Humanos. de Quintana Roo
convocadas
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 50.000 - - 100.000% 100.000%
CO01 - Capacitacién a 1104P003CO01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 50.000 50.000 0.000 Se realiz6 1 capacitacién a
personas servidoras de capacitaciones personas servidoras
publicas de Servicios otorgadas a personas publicas de Servicios
Educativos de Quintana servidoras publicas de Educativos de Quintana
Roo y de la Secretaria de |Servicios Educativos de Roo y de la Secretaria de
Educacion, otorgada Quintana Roo y de la Educacion en el derecho
Secretaria de Educacion humano a la educacion, de
capacitadas en el derecho 2 que se refiere al total de
humano a la educacion de las capacitaciones
las capacitaciones programadas en este
programadas trimestre. Con esto, se
obtuvo un nivel de
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 50.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Formacién de 1104P003CO01A01 - ASCENDENTE 0.000 50.000 50.000 0.000 50 personas servidoras
personas servidoras Numero de personas publicas de Servicios
publicas en el derecho servidoras publicas de Educativos de Quintana
humano a la educacion. Servicios Educativos de Roo y de la Secretaria de
Quintana Roo y de la Educacion, participaron en
Secretaria de Educacion una platica denominada
que participan en la “Lenguaje Incluyente
formacion sobre el aplicado a la
derecho humano a la Discapacidad”, que se
Elaboré Revisé
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TRIMESTRAL 2.000 SI 0.000 1.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A02 - Elaboracién de |1104P003C01A02 - ASCENDENTE 0.000 1.000 1.000 0.000 Se elaboré una
convocatorias para Numero de convocatorias convocatoria en formato
capacitacion sobre el de capacitaciones digital, con el objetivo de
derecho humano a la realizadas sobre el convocar a las personas
educacion. derecho humano a la servidoras publicas de la
educacion dirigido a Secretaria de Educacion,
personas servidoras para asistir a la Platica
publicas de Servicios “Lenguaje Incluyente
Educativos de Quintana aplicado a la
Roo y de la Secretaria de Discapacidad”, misma que
Educacion. se impartié en el mes de
PROGRAMA PRESUPUESTARIO Q004 - Programa Especial de Fomento e Impulso a las Humanidades, Ciencias, Tecnologias e Innovacion
METAS-AVANCE
" AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 40.721 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a 2101101 - Tasa de la ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 40.721
incrementar la Tasa de la |poblacién activa en
poblacioén activa en Quintana Roo en materia
Quintana Roo en materia |de Humanidades, Ciencias,
de Humanidades, Ciencias,|Tecnologias e Innovacion
Tecnologias e Innovacion. [(HCTI)
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
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P - Las instituciones 21010102 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
publicas y académicas de |Instituciones que colaboran
Quintana Roo se articulan |con acciones y/o proyectos
de manera efectiva para
atender las necesidades de
la poblacién y de la
comunidad cientifica en
materia de Humanidades,
Ciencias, Tecnologias e
Innovacion.
MENSUAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO01 - Proyectos para el 1109Q004C01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 10.000 90.000
impulso de las Ciencias en |de avance de proyectos
colaboracion con las colaborativos finalizados
Instituciones de Educacién
Superior finalizados
ANUAL 80.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.A01 - Implementacién |1109Q004C01A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000
de Jornadas de Participacion de
Humanidades, Ciencias y |estudiantes y docentes en
Tecnologias con la las Jornada de
Universidad Politécnica de |Humanidades, Ciencias y
Bacalar (UPB) Tecnologias con la
Universidad Politécnica de
2 L
ANUAL 58.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.A02 - Capacitacion al |1109Q004C01A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 58.000
profesorado de la Capacitaciones al
Universidad Tecnoldgica |profesorado de tiempo
de Cancun (UTCancun) en |completo en temas de
linvestiaacion investioacidn
ANUAL 5.000 Si 0.000 0.000 0.000% 0.000%
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C01.A03 - Implementacién |1109Q004C01A03 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 5.000
de programas para el Numero de proyectos
fortalecimiento de las colaborativos finalizados
Humanidades, Ciencias, UTCH
Tecnologias e Innovacion
con la Universidad
Tecnolodgica de Chetumal
(UTCh)
ANUAL 5.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.A04 - Implementacién |1109Q004C01A04 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 5.000
de programas para el Numero de proyectos
impulso de las colaborativos finalizado UT
Humanidades, Ciencias, TULUM
Tecnologias e Innovacion
con la Universidad
Tecnolégica de Tulum
(UTTulum)
ANUAL 3.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.A05 - Implementacién |1109Q004C01AQ5 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 3.000
de programas para el Numero de proyectos
fortalecimiento de las colaborativos finalizados
Humanidades, Ciencias, UTRM
Tecnologias e Innovacion
con la Universidad
Tecnoloégica de Chetumal
(UTCh)
ANUAL 6.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
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C01.A06 - Ejecucion de 1109Q004C01A06 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 6.000
Proyectos para el Numero de aplicacion de
fortalecimiento de las proyectos de
Humanidades, Ciencias, Humanidades, Ciencia,
Tecnologias e Innovacién |Tecnologia e Innovacion.
con el Instituto Tecnoldgico
Superior de Felipe Carrillo
Puerto (ITSFCP)
TRIMESTRAL 4.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.AQ7 - Colaboracion 1109Q004C01AQ7 - ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 1.000 Este indicador “Numero de
interinstitucional, Numero de sesiones de la sesiones de la Red Ecos
transdiciplinario y Red Ecos para la atencion para la atencion de
multidisciplinario con la de prioridades local y prioridades local y regional”
Universidad Auténoma del |regional. se reporta en 0, debido a
Estado de Quintana Roo que la informacién no fue
JilTal=TaYall nron L da nor al anta
TRIMESTRAL 5.000 SI 0.000 2.000 100.000% 100.000%
C01.A08 - Gestion de 1109Q004C01A08 - ASCENDENTE 0.000 2.000 0.000 3.000 Este archivo corresponde
proyectos de investigacion |Numero de proyectos de al reporte técnico
aplicada de forma investigacion aplicada institucional elaborado por
colaborativa a través de la |terminados la Universidad del Caribe
Universidad del Caribe para el Consejo
(LINICARIREY Quintanarrnence do
SEMESTRAL 80.000 NO 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.A09 - Formacion de  |1109Q004C01AQ9 - ASCENDENTE 0.000 0.000 80.000 80.000
jovenes investigadores de |Numero de estudiantes que
la Universidad Intercultural |relizan proyectos de
Maya de Quintana Roo investigacion
(UIMQROO)
TRIMESTRAL 75.000 SI 0.000 27.000 108.000% 108.000%
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CO01.A10 - Participacion del [1109Q004C01A010 - ASCENDENTE 0.000 25.000 30.000 20.000 Participacion en el XXXI
personal docente y Numero de personas que Verano de la investigacion
estudiantil de la participan en actividades cientifica y tecnoldgica del
Universidad Politécnica de |de HCTI pacifico 2026, mejor
Quintana Roo, Cancun conocido como Verano
(UPQROO) en Ferias Delfin, en este verano los
Cientificas, Talleres y alumnos eligen a un asesor
L =i N 4 ial
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S001 - Mochilas, utiles y uniformes escolares
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 76.003 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a PEDO02I2 - Tasa bruta de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 76.003
incrementar el ingreso de |cobertura de educacion
los jovenes a la educacion |media superior.
media superior.
ANUAL 87.813 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Estudiantes de 0201101 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 87.813
educacion secundaria eficiencia terminal de
logran su egreso, al educacion secundaria.
lobtener su certificado
ANUAL 100.000 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
CO01 - Apoyo de Mochilas |1109S001CO01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
escolares a nivel basico, de estudiantes de escuelas
entregados. publicas de educacion
basica beneficiados con
mochilas escolares.
ANUAL 80,380.000 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
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C01.A01 - Adquisiciéon de |1109S001C01A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80,380.000
mochilas para estudiantes |Presupuesto ejercido para
de educacion basica. la compra de mochilas
escolares de educacion
hasica
ANUAL 100.000 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
CO02 - Apoyo de uniformes |1109S001C02 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
escolares de nivel basico, |de estudiantes de escuelas
entregados. publicas de educacion
basica beneficiados con
uniformes escolares.
ANUAL 172,445.000 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C02.A01 - Adquisiciéon de |1109S001C02A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 172,445.000
uniformes escolares para |Presupuesto ejercido para
estudiantes de educacién [la compra de uniformes
basica. escolares de educacion
hasica
ANUAL 100.000 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
CO03 - Apoyo de Utiles 1109S001C03 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
escolares de nivel basico, |de estudiantes de escuelas
entregados. publicas de educacion
basica beneficiados con
uUtiles escolares.
ANUAL 67,945.000 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C03.A01 - Adquisicion de |1109S001C03A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 67,945.000
utiles escolares para Presupuesto ejercido para
estudiantes de educacién |la compra de utiles
basica. escolares de educacion
hasica
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S013 - Becas Escolares para Educacion Basica
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
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RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 76.003 Si 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a PEDO2I2 - Tasa bruta de DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 76.003
incrementar el ingreso de |cobertura de educacion
los jévenes a la educacion |media superior.
media superior.
ANUAL 87.813 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Estudiantes secundaria|0201101 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 87.813
logran su egreso, al eficiencia terminal de
obtener su certificado. educacion secundaria.
ANUAL 17.155 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
CO01 - Becas entregadas a |1109S013C01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 17.155
estudiantes de Educacion |de estudiantes de
Basica. educacion basica que
reciben una beca
ANUAL 12,357.000 NO 0.000 12,357.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Realizacion de  |1109S013C01A01 - ASCENDENTE 0.000 12,357.000 0.000 0.000 De las 12,357 becas
pago de beca a alumnos  |Numero de estudiantes con programadas se otorgaron
del ciclo escolar 2025- beca pagada la totalidad de 12,357,
2026. correspondientes al ciclo representan el 100% de
escolar 2025-2026 metfa alcanzada los pagos
ANUAL 26,569.000 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C01.A02 - Recepcionde  |1109S013C01A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 26,569.000
solicitudes de beca para el |[NUmero de solicitudes
ciclo 2026-2027 recibidas en el ciclo
escolar 2026-2027
ANUAL 15,682.000 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C01.A03 - Realizacion de  |1109S013C01AQ03 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 15,682.000
pago de beca a estudiantes|Numero de estudiantes con
del ciclo escolar 2026- beca pagada
2027. correspondientes al ciclo
escolar 2026-2027
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

S014 - Becas para mujeres en Educacién Superior

METAS-AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

JUSTIFICACIONES

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 5.446 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a disminuir el |PED0214 - Tasa de DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 5.446
abondo escolar en abandono escolar
educacion superior en el Nacional de educacioén
|pDais superior
ANUAL 74.502 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las y los jévenes del 0201106 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 74.502
estado de quintana roo. eficiencia terminal de
Concluyen su educacion educacion superior
superior (carreras de 3 afios)
ANUAL 61.134 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las y los jévenes del 0201107 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 61.134
estado de quintana roo. eficiencia terminal de
Concluyen su educacion educacion superior
superior (carreras de 4 afios)
ANUAL 56.977 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las y los jévenes del 0201103 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 56.977
estado de quintana roo. eficiencia terminal de
Concluyen su educacion educacion superior
superior (carreras de 3 afios)
ANUAL 66.545 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
CO01 - Becas para Mujeres |1109S014C01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 66.545
en Educacion Superior, de Becas otorgadas a
otorgadas. alumnas de Educacion
Superior
SEMESTRAL 5,500.000 SI 0.000 3,020.000 - - 109.818% 109.818%
Elaboré Revisé

Autorizo



SIPPRES 2026 | MODIFICACION

[A44] ‘ !‘UINTANA
- ENIROS PARA
SUTANAROR e ROO Fecha 20/07/2026
Pagina 8 de 36
C01.A01 - Recepcion de  |1109S014C01A01 - ASCENDENTE 0.000 2,750.000 0.000 2,750.000 De acuerdo a la
solicitudes de becas de Numero de solicitudes de convocatoria del programa
alumnas en instituciones  |becas de Educacion de Becas para Mujeres en
|lde educacion superior Superior recibidas Educacion Superior
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S034 - Fortalecimiento a la salud visual
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 76.003 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a PEDO02I2 - Tasa bruta de DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 76.003
incrementar el ingreso de |cobertura de educacion
los jovenes a la educacion |media superior.
media superior.

ANUAL 87.813 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Estudiantes de 0201101 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 87.813
educacion secundaria eficiencia terminal de
logran su egreso, al educacion secundaria.
lobtener su certificado

ANUAL 25.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
CO01 - Entrega de Lentes a |1301S034C01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 25.000
estudiantes de Educacion |de estudiantes
Basica beneficiados con lentes

ANUAL 28,000.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C01.A01 - Recepciéon de  |1301S034C01A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 28,000.000 0.000
solicitudes de padres de Numero de solicitudes
familia y/o tutores del recibidas.
lestudiante

ANUAL 28,000.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
CO01.A02 - Realizacién del |1301S034C01A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 28,000.000 0.000
examén optométrico a Numero de examenes
lestudiantes realizados
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ANUAL 7,000.000 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
1301S034C01A03 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 7,000.000
Numero de lentes
oftédlmicos entregados.
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1110 - SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EO055 - Impulso a las Autonomias de las Mujeres

METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 1.173 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al logro de 2201011 - Presuntos DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 1.173
las autonomias de las Delitos de feminicidio en
Mujeres en Quintana Roo |Quintana Roo

BIENAL 0.788 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al logro de  [22010I2 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 0.788
las autonomias de las desarrollo humano de las
Mujeres en Quintana Roo |mujeres

BIENAL 0.383 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las Mujeres en 2201EM - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 0.383
Quintana Roo gozan de Desigualdad de Género
condiciones sociales y
estructurales que
potencian el logro de sus
autonamias

ANUAL 246.372 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
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P - Las Mujeres en 2201EI2 - Promedio de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 246.372
Quintana Roo gozan de Mujeres victimas de
condiciones sociales y violencia que reciben
estructurales que atencién en Quintana Roo
potencian el logro de sus
autonamias
TRIMESTRAL 11.667 SI 12.667 12.333 - - 105.714% 107.143%
CO01 - Programa 1110E055C01 - Promedio ASCENDENTE 11.667 11.667 11.667 11.667 La Secretaria de Desarrollo
Capacitacion Empresarial |de Mujeres fortalecidas con Econdémico, durante el
Mujeres Sostenibles. acciones de capacitaciéon y trimestre comprendido de
Implementado dotacién de habilidades abril a junio del presente
eiercicin llevd a cabo
TRIMESTRAL 70.000 SI 15.000 20.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Capacitacion 1110E055C01A01 - ASCENDENTE 15.000 20.000 20.000 15.000 La Secretaria de Desarrollo
empresarial para el éxito  |NUmero de Mujeres Econdémico, durante el
competitivo de mipymes fortalecidas con acciones trimestre comprendido de
lideradas por mujeres. de capacitacion abril a junio del presente
emnresarial eiercicin llevd ala meta
TRIMESTRAL 70.000 SI 16.000 20.000 - - 100.000% 102.857%
C01.A02 - Dotacion de 1110E055C01A02 - ASCENDENTE 15.000 20.000 20.000 15.000 La Secretaria de Desarrollo
Habilidades blandas para |Numero de Mujeres Econdémico a través del
el impulso de dotadas de habilidades programa tiene como
emprendimientos de blandas para el impulso de proposito la dotacion y
miuieres emnrendimientos fortalecimiento de
PROGRAMA PRESUPUESTARIO F010 - Impulso al emprendimiento, formalizacién empresarial e inclusion econémica
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 1.528 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé
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F - Contribuir a fortalecer al|PED014I1 - Participacion ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 1.528
Estado en el modelo de de Quintana Roo en el PIB
desarrollo econémico Nacional
humanista orientado a
impulsar la diversificacion
economica que fortalezca
la permanencia y
crecimiento de las micro,
pequefas y medianas
empresas.
ANUAL 4.214 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
P - Personas empleadoras |0901101 - Total de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 4.214
del estado de Quintana empleadores en el sector
Roo acceden a servicios de|formal e informal de la
inclusién econémica que |economia al segundo
fortalecen sus actividades [trimestre de cada afio.
productivas y reducen la
informalidad empresarial.
TRIMESTRAL 97.297 SI 88.889 95.652 97.985% 94.272%
CO01 - Gestion para créditos|1110F010C01 - Porcentaje ASCENDENTE 97.561 97.619 97.015 97.143 En cumplimiento al articulo
del sector empresarial ante |de personas del sector 48 fraccion IV de la Ley de
intermediarios financieros |empresarial beneficiadas Desarrollo Econémico y
no bancarios, con crédito a través de Competitividad para el
proporcionados. intermediarios financieros Estado de Quintana Roo,
no hancaring aue octahloce la
TRIMESTRAL 1,520.000 SI 320.000 421.000 100.238% 102.917%
C01.A01 - Asesorias de 1110F010C01A01 - ASCENDENTE 300.000 420.000 400.000 400.000 En cumplimiento al articulo
financiamiento empresarial | Asesorias para la gestion 48 fraccion Xl de la Ley de
para la gestién de créditos. |de créditos empresariales Desarrollo Econémico y
proporcionadas. Competitividad para el
Estado de Quintana Roo
TRIMESTRAL 270.000 SI 50.000 83.000 103.750% 102.308%
Elaboré Revisé
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C01.A02 - Promociénde  |1110F010C01A02 - ASCENDENTE 50.000 80.000 60.000 80.000 En cumplimiento al articulo
créditos al sector Platicas de promocion de 48 fraccion Xl de la Ley de
empresarial créditos al sector Desarrollo Econémico y
emupresarial otorgadas Competitividad para el
ANUAL 66.667 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C02 - Gestion para créditos|1110F010C02 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 66.667
del sector empresarial ante |de personas del sector
intermediarios financieros |empresarial beneficiadas
bancarios, proporcionados. |con crédito a través del
Intermediarios financieros
hancarine
ANUAL 300.000 Si 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C02.A01 - Asesorias del 1110F010C02A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 300.000
Programa de Asesorias para la gestion
Financiamiento de créditos del Programa
Empresarial Impulso Impulso NAFIN + Estados
NAFIN + Estados Quintana |Quintana Roo.
Ron
TRIMESTRAL 25.532 SI 27.464 66.133 244.185% 181.951%
CO03 - Capacitacion 1110F010CO03 - Promedio ASCENDENTE 25.000 27.083 26.154 23.636 Descripcion de los
empresarial para la de emprendedores y resultados: La meta anual
consolidacién y empresarios capacitados de capacitacion es de
competitividad de las Por cursos en temas 2,400 personas
emnresas imnlementada emnresarigles canacitadas con 187
TRIMESTRAL 58.000 SI 15.000 15.000 107.143% 107.143%
C03.A01 - Imparticiéon de  |1110F010C03A01 - ASCENDENTE 14.000 14.000 14.000 16.000 Con el firme objetivo de
Capacitacién para Numero de capacitaciones reducir la brecha de
emprendedores y a emprendedores y informalidad y elevar la
empresarios en temas empresarios capacitados competitividad de los
empresariales en temas empresariales en productos y servicios
el Estado de Quintana Roo. regionales, se cumplio
exitosamente la meta
il 4 1 o
TRIMESTRAL 56.000 SI 12.000 13.000 100.000% 100.000%
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C03.A02 - Imparticiéon de  |1110F010C03A02 - ASCENDENTE 12.000 13.000 15.000 16.000 Para el primer trimestre del
asistencia técnica Numero de asistencias afo (abril-junio, se
especializada en proyectos |ténicas especializadas programé la realizacién de
productivos impartidas en plan de 13 asesorias, conforme al
negocios para proyectos calendario operativo y a la
nrodictivae planeacidn inctitiicinnal
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C04 - Campaiia de 1110F010C04 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Como parte de la Campaiia
promocion del de personas de promocioén del
emprendimiento y la emprendedoras emprendimiento y la
diversificacién econdmica |participantes en la diversificacién econdmica,
implementada. campafia de promocion del y en el marco de las
emprendimiento y la actividades
diversificacion econémica. conmemorativas del Mes
dal T dad =l t3
SEMESTRAL 125.000 Si 111.000 124.000 496.000% 470.000%
C04.A01 - Imparticiéon de  |1110F010C04A01 - ASCENDENTE 25.000 25.000 50.000 25.000 Como parte de la Actividad
capacitacion a personas Numero de personas F.P. C04.A01 — Imparticién
emprendedoras del sector |emprendedoras de capacitacion a personas
de la industria creativa. capacitadas en la industria emprendedoras del sector
creativa de la industria creativa ce
SEMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO05 - Ruta Emprendedora |1110F010CO05 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 En este 2do trimestre
CREO MX Quintana Roo  |de emprendedores comprendido de abril a
implementada. atendidos en la Ruta junio, cumpliendo al 100%
Emprendedora CREO MX con la meta programada
Quintana Ran nara este nerindo loaranda
SEMESTRAL 150.000 SI 238.000 66.000 94.286% 337.778%
C05.A01 - Imparticiéon de  |1110F010C05A01 - ASCENDENTE 20.000 70.000 20.000 40.000 Como parte de la Actividad
talleres de fortalecimiento |Numero de personas F.P.C05.A01 — Imparticion
empresarial para personas |emprendedoras de talleres de
emprendedoras con ideas |participantes en talleres de fortalecimiento empresarial
de negocio. fortalecimiento de para personas
capacidades emprendedoras con ideas
amn ialac da naoocia 12 S torig
SEMESTRAL 500.000 SI 50.000 150.000 100.000% 100.000%
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C05.A02 - Organizacion de |1110F010C05A02 - ASCENDENTE 50.000 150.000 150.000 150.000 Como parte de la Actividad
espacios de Numero de personas F.P.C05.A02 —
comercializacién para emprendedoras con Organizacién de espacios
personas emprendedoras a|espacios de de comercializacion para
través del Programa comercializacion personas emprendedoras a
Mercadito Emprendedor.  |asignados en el Mercadito través del Programa
Emnrandadar LV} dita Emnarandadar 1o
TRIMESTRAL 98.720 SI 100.000 100.000 101.064% 101.416%
CO06 - Servicios en 1110F010CO06 - Porcentaje ASCENDENTE 98.214 98.947 98.750 98.919 En cumplimiento con el
Marketing Artesanal, de personas artesanas Articulo 13, fracciéon Vy VI,
otorgado beneficiadas con Marketing y Articulo 23, fraccion IX,
Artesanal respecio del Proarama
TRIMESTRAL 484.000 SI 64.000 47.000 32.867% 47.639%
C06.A01 - Realizaciéon y 1110F010C06A01 - Apoyos ASCENDENTE 90.000 143.000 113.000 138.000 En este trimestre se brind6
vinculacion a exposiciones, |para la promocion de la apoyo a 47 personas
ferias y pabellones actividad artesanal del artesanas para su
estado, a través de participacion en
exposiciones, ferias y exposiciones, ferias y
nahollones nahollones dirante ol
TRIMESTRAL 50.000 SI 35.000 4.000 80.000% 97.500%
C06.A02 - Vinculaciéon a 1110F010C06A02 - Apoyos ASCENDENTE 35.000 5.000 5.000 5.000 En cumplimiento al Articulo
plataformas de comercio |para la promociény 13, fraccién V, y Articulo
electrénico comercializacion de la 23, fraccion IX, durante el
actividad artesanal del segundo trimestre del
estado, a través de ejercicio 2026 y bajo este
plataformas de comercio marco normativo, se
electrénico registraron 4 personas
H lod L Dilaiaf,
TRIMESTRAL 160.000 SI 43.000 40.000 100.000% 103.750%
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C06.A03 - Generacién de |1110F010C06A03 - Apoyos ASCENDENTE 40.000 40.000 40.000 40.000 En cumplimiento al Articulo
puntos de venta en sitios |para la promocién y 13, fraccién V, y Articulo
turisticos y cabeceras comercializacion de la 23, fraccion IX, durante el
municipales actividad artesanal del segundo trimestre, abril a
estado, a través de puntos junio, del ejercicio 2026 y
de venta (carretas) en bajo este marco normativo,
sitios turisticos y como unidad responsable
cabeceras municipales ejecutora del gasto se
brindé apoyo para la
PROGRAMA PRESUPUESTARIO F011 - Servicios para la consolidacion y crecimiento de las MIPYMES
METAS-AVANCE
) AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 22,475.000 Sl 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al PEDO14I2 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 22,475.000
fortalecimiento del modelo |variacion Empresas
de desarrollo econémico |Formales existentes
humanista de Quintana
Roo, orientado al
crecimiento sostenido,
mediante la permanencia,
consolidacién y expansion
de las micro, pequefias y
medianas empresas,
favoreciendo su
competitividad,
productividad e integracion
en los mercados locales,
nacionales e
internacionales.
ANUAL 2.300 Sl 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
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P - Empresas de sectores |0902I01 - PIB de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 2.300
estratégicos en Quintana |actividades econémicas
Roo fortalecen su consideradas como
productividad y estratégicas en la Ley de
competitividad mediante Desarrollo Econémico y
mecanismos de desarrollo |Competitividad para el
empresarial. Estado de Quintana Roo
(Agropecuario,
Manufactura y Comercio).
SEMESTRAL 66.667 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO01 - Asesoria 1110F11C01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 66.667
personalizada y de personas productoras
diagnostico realizado que cumplen con la
normatividad para ser
incorporadas a mercados
dol hienpctar
SEMESTRAL 155.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.A01 - Imparticion de  [1110F11C01A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 155.000
talleres de aceleracion personas productoras
empresarial para fortalecer |participantes de talleres
la calidad, empaque y
comercializacion de
productos
SEMESTRAL 55.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.A02 - Incorporacion de[1110F11C01A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 55.000
MIPYMES y Empresas Mipymes y Empresas
comunitarias a cadenas de |Comunitarias incorporadas
proveeduria a cadenas de proveeduria
SEMESTRAL 90.196 SI 0.000 92.857 100.000% 100.000%
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C02 - Capacitacion 1110F11C02 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 92.857 0.000 86.957 Durante el primer semestre
especializada y asesoria  |de personas del sector del ejercicio fiscal 2026, la
técnica en materia de empresarial que recibieron Direcciéon de Comercio
comercio exterior a algun servicio relacionado Exterior implementé una
empresarios al comerico exterior estrategia integral de
quintanarroenses, acompafiamiento técnico
ataraadaos diringida o fartal Y
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C02.A01 - Disefio e 1110F011C02A01 - Avance ASCENDENTE 0.000 0.000 30.000 70.000
Implementacion del en el Disefio e
sistema de informacion Implementacion del
Econoémica del estado de  |Sistema de Informacion
Quintana Roo, para facilitar|Econémica y de Mercados
el proceso de
comercializacion de
ol ts
TRIMESTRAL 480.000 SI 0.000 223.000 92.917% 92.917%
C02.A02 - Atencion al 1110F011C02A02 - ASCENDENTE 0.000 240.000 0.000 240.000 Durante el periodo
sector empresarial en Personas del sector reportado, la Direccién de
materia de comercio empresarial que recibieron Comercio Exterior
exterior. algun servicio relacionado proporcion6 223
al comerico exterior atenciones especializadas
2 nersonas dol sectar
SEMESTRAL 12.000 SI 3.000 6.000 200.000% 150.000%
C02.A03 - Vinculacién de  |1110F011C02A03 - ASCENDENTE 3.000 3.000 3.000 3.000 Con el propoésito de ampliar
personas empresarias con |Numero de personas del las oportunidades de
ferias internacionales. sector empresarial que promocién comercial y
fueron vinculadas a alguna facilitar el acceso de las
feria relacionada con el empresas
comercin evterinr auintanarrnenses a
TRIMESTRAL 1.000 Si 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C02.A04 - Elaboracién de |1110F011C02A04 - ASCENDENTE 0.000 1.000 0.000 0.000 Durante el periodo enero-
estudios para el Estudios realizados para el junio de 2026, el
fortalecimiento de la fortalecimiento de la documento soporte
informacion en materia de |informacion en materia de correspondiente a la
comercio exterior del comercio exterior actividad reportada se
Estadn de Ouintana Ron acredita mediante ol aficin
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SEMESTRAL 40.000 SI 0.000 34.091 - - 102.273% 102.273%
CO03 - Acciones de 1110F11CO03 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 33.333 0.000 50.000 A través de las acciones de
promocion para la de personas empresarias promocioén para la
atraccion de inversiones captadas con proyectos de atraccion de inversiones
limplementadas inversion implementadas por la
SEMESTRAL 40.000 SI 0.000 20.000 - - 100.000% 100.000%
C03.A01 - Participacion en |1110F011C03A01 - ASCENDENTE 0.000 20.000 0.000 20.000 En cumplimiento de la
ferias, foros y eventos Numero de Personas actividad Participacion en
nacionales e empresarias captadas a ferias, foros y eventos
internacionales través de Ferias Foros y nacionales e
eventos nacionales e internacionales, la
Internacinnalec Secretaria de Decarrnlln
SEMESTRAL 120.000 SI 0.000 36.000 - - 90.000% 90.000%
C03.A02 - Promociénde  |1110F011C03A02 - ASCENDENTE 0.000 40.000 0.000 80.000 A través de las acciones de
los proyectos Estratégicos |Acciones de Promocién de promocion de las ofertas y
del Estado las ofertas y Proyectos Proyectos Estratégicos del
Estratégicos del Estado. Estado, la Secretaria de
Desarrollo Fcondmica ha
SEMESTRAL 85.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C04 - Apoyo a empresarios |1110F11C04 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 87.500 87.500 75.000 Durante el periodo enero-
para facilitacion de tramites|de Empresarios atendidos junio de 2026, la Secretaria
fiscales para fortalecer su |en tramites fiscales de Desarrollo Econémico
incorporacion a la oferta realizados en coordinacion del Estado de Quintana
exportable otorgados con el SAT Roo, a través de la
Direccién de Comercio
Exvtari yvan caoordi
SEMESTRAL 850.000 SI 0.000 1,520.000 - - 434.286% 434.286%
C04.A01 - Seguimiento de |1110F11C04A01 - ASCENDENTE 0.000 350.000 350.000 150.000 Durante el periodo enero-
tramites fiscales mediante |Personas del sector junio de 2026, la Direccion
vinculacion con el SAT empresarial atendidas para de Comercio Exterior
la gestion de tramites realiz6 acciones
fiscales mediante permanentes de
vinculacion con el SAT. coordinacién y vinculacion
conal S icio dao
ANUAL 87.719 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
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CO05 - Eventos de 1110F011CO05 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 87.719 0.000 87.719 Derivado de la
promocién comercial y de Empresas participantes reprogramacion de la
cultural internacional, con oportunidades de “Semana de la Amistad
realizados. negocios generadas México—Belice 2026” para
el seanundn semestre del
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 50.000 - - 100.000% 100.000%
C05.A01 - Organizacion de |1110F011C05A01 - ASCENDENTE 0.000 50.000 0.000 50.000 Derivado de las acciones
encuentros de negocios Numero de empresas de planeacion,
entre Quintana Roo y atendidas en los coordinacién y vinculacion
Belice encuentros de negocios para la organizacionde la
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 50.000 - - 100.000% 100.000%
C05.A02 - Provision de 1110F011C05A02 - ASCENDENTE 0.000 50.000 0.000 50.000 Como resultado de las
servicios logisticos y de Numero de empresas acciones de vinculacién
infraestructura para los atendidas con servicios institucional y coordinacion
- " lagisti f
TRIMESTRAL 50.000 SI 0.000 56.250 - - 100.000% 100.000%
CO06 - Licencia de uso del |1110F011CO06 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 56.250 62.500 25.000 Durante el primer semestre
Distintivo Hecho en de licencias de uso del del afio, especificamente
Quintana Roo otorgados a |Distintivo Hecho en en el periodo de enero a
personas productoras para |Quintana Roo otorgadas a junio de 2026, se
el fortalecimiento personas productoras implementaron diversas
emnrecarial solicitantes acciones ectraténicac
TRIMESTRAL 80.000 SI 0.000 45.000 - - 100.000% 100.000%
C06.A01 - 1110F011C06A01 - ASCENDENTE 0.000 45.000 25.000 10.000 Durante el segundo
Acomparfiamiento en el Numero de MIPYMES trimestre del ejercicio
registro, renovaciéon y acompafadas en el fiscal, se implementd una
otorgamiento del distintivo |registro, renovacion y estrategia integral de
Hecho en Quintana Roo otorgamiento del distintivo asesoramiento y
para MIPYMES Hecho en Quintana Roo acompafiamiento técnico
quintanarroenses para MIPYMES dirigido a las micro,
quintanarroenses pequefias y medianas
TRIMESTRAL 80.000 SI 0.000 45.000 - - 100.000% 100.000%
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C06.A02 - Vinculacion 1110F011C06A02 - ASCENDENTE 0.000 45.000 25.000 10.000 Durante el segundo
comercial de MIPYMES Numero de MIPYMES con trimestre del presente
con distintivo Hecho en distintivo vinculadas a ejercicio fiscal, se
Quintana Roo en mercados|canales de implementaron de manera
locales, regionales y de comercializacion. estratégica diversas
comercio electrénico acciones de vinculacion
ial acnacial X7
PROGRAMA PRESUPUESTARIO K002 - Infraestructura Econémica para la Diversificaciéon Productiva
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 1.595 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
Elaboré Reviso
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F - Contribuir al
fortalecimiento del Estado
de Quintana Roo con el
modelo de desarrollo
econdémico humanista,
orientado al crecimiento
sostenido del desarrollo
industrial y comercial con
el impulso a la
diversificacion econémica,
el cual fortalece la
permanencia, crecimiento y
consolidacién de las micro,
pequefias y medianas
empresas, a través del
fomento de nuevas
inversiones a través de un
conjunto de acciones de
promocién econémica,
informacion de las ventajas
competitivas,
acompafamiento a los
inversionistas y realizacion
de obras de infraestructura
de soporte y
complementaria para el
desarrollo econémico

PEDO14l4 - Participacion
de las Industrias de
Manufacturas en el PIB
Estatal

ASCENDENTE

0.000

0.000

0.000

1.595
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P - El sector empresarial |0903IE1 - Monto ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 424.400
cuenta con infraestructura |acumulado de Inversion
econoémica que permite la |Extranjera Directa en el
atraccién de nuevas Sector Manufacturero
inversiones para
incrementar el desarrollo
de actividades industriales,
logisticas, tecnoldgicas y
de comercio regional.
TRIMESTRAL 65.445 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO01 - Programa de 1110K002C01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 65.445 65.445
Incentivos para la de metros cuadrados
Construccion de Naves subsidiados con respecto a
Industriales implementado |lo metros cuadrados
canstriiidos
SEMESTRAL 100.000 SI 30.000 0.000 0.000% 30.000%
C01.A01 - Creacion de 1110K002C01A01 - ASCENDENTE 30.000 70.000 0.000 0.000 La meta anual programada
lineamientos para la Porcentaje de avance en la para el ejercicio 2026
operatividad del Programa |elaboracién y aprobacion contempla alcanzar el
de Incentivos a la de lineamientos para la 100% en la elaboracioén y
construccion de Naves operacion del Programa de aprobacion de los
Industriales en el Polo Incentivos a la construccion lineamientos para la
Industrial de naves industriales en el operacion del Programa de
Polo Industrial Incentivos.Para el segundo
trimestre de 2026 se
SEMESTRAL 6.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.A02 - Suscripcion de |1110K002C01A02 - ASCENDENTE 0.000 2.000 0.000 4.000 La meta anual programada
convenios con Porcentaje de convenios para el ejercicio 2026
desarrolladores suscritos con contempla la suscripcion
inmobiliarios para la desarrolladores de 6 convenios con
construccion de naves inmobiliarios para la desarrolladores
industriales construccion de naves inmobiliarios para la
inductrialac imnl tacidn dal
SEMESTRAL 40.000 Si 0.000 0.000 0.000% 0.000%
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C01.A03 - Seguimientoa  |1110K002C01A03 - ASCENDENTE 0.000 0.000 10.000 30.000
los trabajos programaticos |Seguimiento a los trabajos
de las obras de programaticos de las obras
construccion de naves de construccion de naves
industriales industriales
ANUAL 100.000 Sl 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C02 - Apoyo a empresas a |1110K002C02 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
través de factoraje de empresas beneficiadas
financiero otorgado. a través de factoraje
financiero
SEMESTRAL 8.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C02.A01 - Firma de 111K002C02A02 - Numero ASCENDENTE 0.000 4.000 0.000 4.000 La meta anual programada
convenios con clientes de |de convenios firmados con para el ejercicio 2026
las empresas del sector clientes de empresas del contempla la firma de 8
turistico. sector turistico. convenios con clientes de
emnresas del sector
ANUAL 3,000,000.000 Sl 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C02.A02 - Gestion de 111K002C02A01 - Monto ASCENDENTE 0.000 3,000,000.000 0.000 0.000 La meta anual programada
recursos para el de recurso gestionado para para el ejercicio 2026
financiamiento de el financiamiento de contempla la gestion de
empresas a través de empresas mediante $3,000,000.00 para el
factoraie financiero factoraie financiero financiamiento de
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 80.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé
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F - Contribuir al PEDO26I2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000
cumplimiento de las metas |cumplimiento de metas
sustantivas de los sustantivas de los
Ejecutores de Gasto del Ejecutores de Gasto del
Poder Ejecutivo del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado Gobierno del Estado al
ciarra dal oi icia ficcal
ANUAL 94.318 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
P - Las Unidades 1902104 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 94.318
Responsables sustantivas |cumplimiento programatico
de la Secretaria de de metas con semaforo
Finanzas y Planeacion verde de las Unidades
cumplen satisfactoriamente|Responsables Sustantivas
sus Metas en los
Programas
D 'y
TRIMESTRAL 90.323 SI 100.000 88.889 100.000% 107.692%
CO01 - Apoyo para el 1110M001CO01 - Porcentaje ASCENDENTE 83.333 88.889 83.333 100.000 Durante este periodo se
cumplimiento sustantivo de cumplimiento reporté que 8 de los 9
otorgado. programatico trimestral de indicadores de nivel
metas con semaforo verde componente y actividades
de las Unidades se ubicaron en rango de
Responsables de Apoyo de semaforizacion verde,
la Secretaria de Desarrollo conforme a la meta
| H ol £
ANUAL 19.000 Si 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.A01 - Control 1110M001C01A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 19.000
presupuestal para el Numero de Unidades
cumplimiento de las metas |Responsables con
de las Unidades asignacion presupuestal
Responsables para el cumplimiento de las
metag
TRIMESTRAL 4.000 Si 1.000 1.000 100.000% 100.000%
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C01.A02 - Acciones para el |1110M001C01A02 - ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 1.000 El presente trimestre se
cumplimiento de las Numero de oficios de envid y recibioé un oficio, el
obligaciones de solicitud de cumplimiento cual estaba programado
Transparencia y Acceso a |de las obligaciones en para su emision en este
la Informacion Publica. materia de transparencia y periodo, cumpliendo al
acceso a la inforaién 100% con la meta
publica por parte de la establecida y alcanzando
Secretaria de Desarrollo una semaforizacion en
TRIMESTRAL 4.000 Sl 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C01.A03 - Seguimiento de |1110M001C01A03 - ASCENDENTE 0.000 2.000 0.000 2.000 La falta de actualizacion de
los acuerdos de los Numero actualizaciones de esta meta se debe al
érganos colegiados de la  |los acuerdos de los estricto cumplimiento de la
Secretaria de Desarrollo  |érganos colegiados que nueva Metodologia de
Econdémico inciden en la operatividad Evaluacién del Sistema de
de la Secretaria de Control Interno Institucional
Desarrollo Econémico (publicada en diciembre de
segun lo establece la Ley 2025).Esta normativa
de Desarrollo Econémico y simplifica el proceso: para
Competitividad para el cumplir al 100% con el
Estado de Quintana Roo y elemento de control 1.12,
demas normatividad ahora solo es necesario
aplicable. acreditar los lineamientos
TRIMESTRAL 60.000 Sl 10.000 17.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A04 - Atencién de los |1110M0O01C01A04 - ASCENDENTE 10.000 17.000 17.000 16.000 Durante el periodo abril-
eventos institucionales Numero de eventos a los junio de 2026 se
aue se le dio cobertura proaramaron 17 eventos
TRIMESTRAL 32.000 Sl 8.000 8.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A05 - Atencidon de 1110MO01C0O1AQ5 - ASCENDENTE 8.000 8.000 8.000 8.000 Durante el segundo
solicitudes de soporte Numero de solicitudes de trimestre de 2026, se
técnico y tecnologias de soporte técnico y atendieron
las Unidades tecnologias atendidas. satisfactoriamente 8
Resnonsables solicitiides de saonarte
SEMESTRAL 19.000 Sl 0.000 10.000 - - 100.000% 100.000%
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C01.A06 - Atencién alas |1110M001CO1AQ6 - ASCENDENTE 0.000 10.000 0.000 9.000 El 10 de abril se atendi6 a
unidades para su proceso |Numero de Unidades 5 unidades administrativas
archivistico Responsables con en capacitacion con el
atencién brindada curso denominado
SEMESTRAL 12.000 SI 0.000 9.000 - - 112.500% 112.500%
C01.A07 - Administracion |1110M001C01AQ7 - ASCENDENTE 0.000 8.000 0.000 4.000 En cumplimiento en lo
eficiente de los recursos Numero de contratos dispuesto en el articulo 18,
materiales y servicios formalizados derivados de fracciones |, Xl y XIl del
los procedimientos de Reglamento Interior de la
contratacidn eiecutadas Secretaria de Desarrolla
TRIMESTRAL 22.000 SI 6.000 7.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A08 - 1110M001C01AQ8 - ASCENDENTE 6.000 7.000 6.000 3.000 La meta anual programada
Profesionalizaciéon de las  |Numero de acciones es el cumplimiento
personas servidoras realizadas para la trimestral al 100% de los
publicas de la Secretaria |participacion de los cursos disponibles para la
servidores publicos en los participacion de los
cursos de capacitacion Servidores Publicos para
sy nrafaci IH e En
SEMESTRAL 3.000 SI 1.000 1.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A09 - Atencién alas |1110M001CO1AQ9 - ASCENDENTE 1.000 1.000 0.000 1.000 En cumplimiento a lo
sesiones Ordinarias del Numero sesiones dispuesto en el articulo 25
Subcomité de Desarrollo  |Ordinarias de las Reglas de
E . Qperacidn v
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P003 - Proteccion a los Derechos Humanos
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
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F - Contribuir a la PEDO13I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
coordinacion Personas Servidoras
interinstitucional para la Publicas que participan en
formacion y sensibilizacién |la formacion y
para promover y garantizar |sensibilizacién para
el respeto, proteccion y promover y garantizar el
cumplimiento de los respeto, proteccion y
derechos humanos de las |cumplimiento de los
personas. derechos humanos del

total de personas

servidoras publicas

convocadas para la

ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%

P - -Las Personas 0801101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Servidoras Publicas de la |las Personas Servidoras
Administracion Publica del |Publicas que participan en
Poder Ejecutivo del Estado |acciones de coordinacion
de Quintana Roo, interinstitucional de
participan en acciones de |promocion y respeto de los
coordinacion entre los Derechos Humanos del
sectores publico, privado y [total de personas
social para prevenir servidoras publicas del
violaciones de Derechos Poder Ejecutivo del Estado
Humanos. de Quintana Roo

convocadas

SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
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CO01 - Capacitacién a 1110P003C04 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 0.000 Se informa que, durante el
personas servidoras de capacitaciones segundo trimestre del
publicas de la Secretaria |otorgadas a personas ejercicio fiscal 2026,
de Desarrollo Econédmico, |[servidoras publicas de la comprendido por los
otorgada. Secretaria de Desarrollo meses de abril a junio, el
Econémico en el tema de indicador relativo a la
derechos humanos en el capacitacion en materia de
sector econémico y derechos humanos registra
empresarial de las un valor de cero, lo que
capacitaciones ubica su semaforizacion en
programadas. color rojo. Esta situacion
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.A01 - Formacién de  |1110P0O03C04A01I11 - ASCENDENTE 0.000 50.000 50.000 0.000 Durante el segundo
personas servidoras Numero de personas trimestre de 2026 (abril-
publicas en el tema de servidoras publicas de la junio), el indicador reporta
derechos humanos en el  |Secretaria de Desarrollo un valor de cero y
sector economico y Econdmico que participan semaforo rojo debido a la
empresarial. en la formacion sobre falta de suficiencia
derechos humanos en el presupuestal de la unidad
sector econémico y responsable. Por este
empresarial. motivo, se suspendid
SEMESTRAL 2.000 SI 1.000 0.000 0.000% 100.000%
C01.A02 - Elaboracién de |1110P003C04A02I2 - ASCENDENTE 1.000 0.000 1.000 0.000

convocatorias para
capacitacion en el tema de
derechos humanos en el
sector economico y
empresarial.

Numero de convocatorias
de capacitaciones
realizadas en el tema de
derechos humanos en el
sector econémico y
empresarial dirigidas a
personas servidoras
publicas de la Secretaria
de Desarrollo Econémico.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Q004 - Programa Especial de Fomento e Impulso a las Humanidades, Ciencias, Tecnologias e Innovacion
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NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE
SI/NO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM

ANUAL

JUSTIFICACIONES

F - Contribuir a
incrementar la Tasa de la
poblacion activa en
Quintana Roo en materia
de Humanidades, Ciencias,
Tecnologias e Innovacion.

2101101 - Tasa de la
poblacion activa en
Quintana Roo en materia
de Humanidades, Ciencias,
Tecnologias e Innovacion
(HCTI)

ASCENDENTE

ANUAL

40.721

S

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

40.721

0.000%

0.000%

P - Las instituciones
publicas y académicas de
Quintana Roo se articulan
de manera efectiva para
atender las necesidades de
la poblacién y de la
comunidad cientifica en
materia de Humanidades,
Ciencias, Tecnologias e
Innovacion.

21010102 - Porcentaje de
Instituciones que colaboran
con acciones y/o proyectos

ASCENDENTE

ANUAL

1,300.000

S

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

1,300.000

0.000%

0.000%

CO01 - Personas artesanas
vinculadas a la Plataforma
Correos Clic

1110Q004CO01 - Porcentaje
de personas artesanas
vinculadas a la Plataforma
CorreosClic

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

64.865

Sl

100.000

100.000

57.143

70.000

70.000

60.000

142.857%

154.545%

En cumplimiento al Articulo
13, fraccién V, y Articulo
23, fraccion IX, durante el
seaqundo trimestre del

C01.A01 - Capacitacion del
uso de la Plataforma
Correos Clic

1110Q004C01A01I1 -
Numero de capacitaciones
para el uso de la
Plataforma Correos Clic

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

13.000

S

2.000

4.000

2.000

4.000

4.000

3.000

100.000%

100.000%

En cumplimiento al Articulo
13, fraccién V, y Articulo
23, fraccion IX, durante el
segundo trimestre del
eiercicin 2026 se
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TRIMESTRAL 13.000 SI 2.000 4.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A02 - Gestion de 1110Q004C01A02I2 - ASCENDENTE 2.000 4.000 4.000 3.000 En cumplimiento al Articulo
recursos para la Numero de gestiones para 13, fracciéon V, y Articulo
capacitacion de personas |[la capacitacion de 23, fraccién IX, durante el
artesanas para el uso de la |personas artesanas para el segundo trimestre del
Plataforma CorreosClic uso de la Plataforma ejercicio 2026 se
CorrensClic aectinnaran cliatrn
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S036 - Impulso Competitivo Hecho en Quintana Roo
METAS-AVANCE
" AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 2.350 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al Estado de |PEDO14l4 - Participacion ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 2.350
Quintana Roo con un de las Industrias de
modelo de desarrollo Manufacturas en el PIB
economico humanista, Estatal
orientado al impulso de la
diversificacion econémica
que permite la
permanencia y crecimiento
de las micro, pequefias y
medianas empresas, asi
como, el fomento de la
productividad y su oferta
exportable.Se elimina el
“mediante” en el resumen
narrativo quedando:
Contribuir + logro superior
(Objetivo de desarrollo/ se
Alinea al PED)
ANUAL 0.052 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
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P - Las empresas con 0902IE1 - Productividad ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 0.052
actividades econémicas en |Laboral de la Economia
sectores estratégicos de  |Estatal al segundo
Quintana Roo, cuentan con |trimestre de cada afio.
estrategias y mecanismos
para elevar su
productividad y
rentabilidad, que les
permita consolidarse y
expandirse hacia la
exportacion de sus
TRIMESTRAL 50.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO01 - Apoyo en especie 1110S036C01 - Total de ASCENDENTE 0.000 0.000 50.000 50.000
para el Fortalecimiento de |personas productoras con
Productos con el Distintivo |Distintivo Hecho en
Hecho en Quintana Roo Quintana Roo apoyadas
entregado. con el foralecimiento de
suis nroductne
TRIMESTRAL 115.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.A01 - Difusion en 1110S036C01A01 - ASCENDENTE 0.000 65.000 50.000 0.000 En este trimestre no se
medios de comunicaciéon |Numero de difusiones en realizaron actividades
para dar a concer el medios de comunicacion correspondientes a la
eprgrama de para dar a conocer el F.P.C01.A01 - Difusion en
Fortalecimiento de programa del Distintivo medios de comunicacion
Productos con el Distintivo |Hecho en Quintana Roo para dar a conocer el
Hecho en Quintana Roo programa de
Laortal i i L=
TRIMESTRAL 70.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.A02 - Realizacién de |1110S036C01A02 - ASCENDENTE 10.000 30.000 30.000 0.000 Durante este 2o trimestre,
Capacitaciénes a Numero de Empresarios no se realizaron
empresarios para el capacitados con el actividades
Fortalecimiento de programa de correspondientes a la
Productos con el Distintivo |Fortalecimiento de F.P.C01.A02 - Realizacién
Hecho en Quintana Roo Productos con el Distintivo de Capacitaciones a
Hecho en Quintana Roo empresarios para el
Laortal i i L=
TRIMESTRAL 75.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
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C01.A03 - Otorgamiento de|1110S036C01A03 - ASCENDENTE 0.000 0.000 45.000 30.000
apoyos en especie para el |Numero de empresarios
Fortalecimiento de beneficiados con los
Productos con el Distintivo |apoyos en especie
Hecho en Quintana Roo otorgados con el programa
de Fortalecimiento de
Productos con el Distintivo
Hecho en Quintana Roo
TRIMESTRAL 1.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C01.A04 - Realizacién de  |1110S036C01A04 - ASCENDENTE 0.000 0.000 1.000 0.000
eventos para entregar los |NUumero de eventos
apoyos del programa de realizados para entregar
Fortalecimiento de los apoyos del programa
Productos con el Distintivo |de Fortalecimiento de
Hecho en Quintana Roo Productos con el Distintivo
Hecho en Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S043 - Programa Impulso Comercial Artesanal
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 22,475.000 SI 0.000 21,392.000 - - 95.181% 95.181%
F - Contribuir al desarrollo |PEDO14I2 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 22,475.000 0.000 0.000 Descripcion de los
econémico humanista e variacion Empresas resultados:En
inclusivo de Quintana Roo, |Formales existentes cumplimiento al Articulo
fortaleciendo las 13, fraccion lly V, y
capacidades productivas y Articulo 23, fraccion IX,
comerciales del sector durante el segundo
artesanal como motor de trimestre del ejercicio 2026
identidad cultural, inclusién verifico el avance en el
social y dinamismo indicador que se reporta,
regional. mismo que puede
Elaboré Reviso
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ANUAL 2.300 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
P - Las personas artesanas|0902I01 - PIB de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 2.300
organizadas en grupos actividades econémicas
sociales y cooperativas en |consideradas como
zonas rurales e indigenas |estratégicas en la Ley de
de Quintana Roo fortalecen|Desarrollo Econémico y
sus capacidades Competitividad para el
productivas y comerciales |Estado de Quintana Roo
mediante el equipamiento |(Agropecuario,
adecuado y espacios Manufactura y Comercio).
fisicos para la venta, lo que
les permite su desarrollo
econémico.
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01 - Apoyo econémico 1101S043C01A01 - ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 0.000 En cumplimiento al Articulo
para la mejora de talleres, |Porcentaje de grupos 13, fraccion lly V, y
otorgado. sociales y cooperativas Articulo 23, fraccion IX,
beneficiadas con el durante el segundo
Programa Impulso trimestre del ejercicio 2026
Comercial Artacanal ol Comité de Selaccidn del
TRIMESTRAL 25.000 SI 0.000 26.000 104.000% 104.000%
C01.A01 - Elaboraciéon de  |1110S043C01A01 - ASCENDENTE 0.000 25.000 0.000 0.000 En cumplimiento al Articulo
Diagnésticos de areas Numero de diagndsticos 13, fraccion lly V, y
comerciales de talleres del Programa Impulso Articulo 23, fraccién IX,
lartesanales Comercial Artesanal durante el sequndo
TRIMESTRAL 15.000 SI 0.000 16.000 106.667% 106.667%
C01.A02 - Gestion de 1110S043C02A02 - ASCENDENTE 0.000 15.000 0.000 0.000 En cumplimiento al Articulo
apoyos econémicos para el [NUumero de apoyos 13, fraccion lly V, y
fortalecimiento de areas gestionados con el Articulo 23, fraccién IX,
comerciales de talleres Programa Impulso durante el segundo
lartesanales Comercial Artesanal trimesire del eiercicio 2026
TRIMESTRAL 71.429 SI 0.000 100.000 140.000% 140.000%
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C02 - Apoyo en especie de |1101S043C02 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 71.429 0.000 0.000 En cumplimiento al Articulo
una carreta funcional, de grupos sociales y 13, fraccion lly V, y
otorgado. cooperativas beneficiadas Articulo 23, fraccidn IX,
con carretas funcionales durante el segundo
entregadas trimestre del ejercicio 2026
se realizd 2 coctidn do
TRIMESTRAL 20.000 SI 0.000 20.000 - - 100.000% 100.000%
C02.A01 - Gestion de 1110S043C02A01 - ASCENDENTE 0.000 20.000 0.000 0.000 En cumplimiento al Articulo
apoyos en especie para el |Numero de apoyos en 13, fraccion lly V, y
fortalecimiento de areas especie gestionados con el Articulo 23, fraccion IX,
comerciales de talleres Programa Impulso durante el segundo
artesanales Comercial Artesanal trimestre del eiercicio 2026
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
CO03 - Apoyo en especie de |1101S043C03 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
sefaletica funcional, de grupos sociales y
otorgado. cooperativas beneficiadas
con sefialetica a través del
Programa Impulso
Comercial Artesanal
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
CO03.A01 - Gestion de 1110S043C03A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
apoyos de implementacion |[Numero de apoyos de
de sefaletica para el sefialetica gestionados con
fortalecimiento de areas el Programa Impulso
comerciales de talleres Comercial Artesanal
artesanales
PROGRAMA PRESUPUESTARIO U007 - Programa de desarrollo del talento emprendedor quintanarrosense
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 250,000.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé
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F - Contribuir con un 0901101 - Total de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 250,000.000
modelo de desarrollo empleadores en el sector
econémico humanista que |formal e informal de la
promueve el talento economia al segundo
emprendor, sus trimestre de cada ano.
capacidades productivas,
de innovacion, y gestion
eficiente de sus negocios.
ANUAL 99.713 Si 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
P - Personas 0901IE1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 99.713
emprendedoras apoyadas |patrones afiliados a la
en sus emprendimientos  |seguridad social del total
con enfoque en una mayor |de empleadores en la
formalidad empresarial y |economia estatal al
una mejor distribucién segundo trimestre de cada
regional y sectorial de la afio.
actividad econémica.
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO01 - Programa Joven Q. |1110U007CO01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 0.000 Derivado a que este
Roo Emprende: Impulso al |de jovenes con interes en componente no cuenta con
Emprendimiento Juvenil iniciar o consolidar recurso presupuestario
Sostenible entregados proyectos productivos asignado, se reporta en un
beneficiados por el cumplimiento del 0%
programa "Joven Q. Roo respecto a la meta
Emprende: Impulso al programada, resultado que
Emprendimiento Juvenil sitia el desempefio en un
ANUAL 1.000 SI 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C01.A01 - Celebracion de |1110U007C01A01 - ASCENDENTE 1.000 0.000 0.000 0.000
convenios para el Numero de Convenios
desarrollo y cumplimento |celebrados con
del ProgramaJoven Q. Roo |asociaciones civiles para la
Emprende: Impulso al atencion del Programa
Emprendimiento Juvenil
Cocianinl
ANUAL 50.000 SI 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
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C01.A02 - RECORRIDOS |1110U007C01A02 - ASCENDENTE 0.000 50.000 0.000 0.000 Derivado a que este
DE VERIFICACION DE Numero de recorridos de componente no cuenta con
LOCALES DE verificaacion de locales de recurso presupuestario
EMPREDIMIENTO A personas beneficiadoas asignado, se reporta en un
PERSONAS por el programa cumplimiento del 0%
BENEFICIADAS POR EL respecto a la meta
DROCDANMA nroaramada raculitada oug
ANUAL 50.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.A03 - Paquetes de 1110U007C01A03 - ASCENDENTE 0.000 50.000 0.000 0.000 Derivado a que este
insumos otorgados a Numero de paquetes de componente no cuenta con
jovenes selecciondos al insumos otorgados a recurso presupuestario
programa jovenes seleccionados al asignado, se reporta en un
nroarama cumnlimiento del 0%
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO03 - Apoyos en especie |1110U007CO03 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
de la segunda fase del de mujeres en situacion de
Programa al vulnerabilidad beneficiarias
Emprendimiento de a través del programa
Mujeres en Situacion de
Vulnerabilidad, entregados.
ANUAL 3.000 SI 1.000 2.000 100.000% 100.000%
C03.A01 - Verificacion 1110U007CO03A01 - ASCENDENTE 1.000 2.000 0.000 0.000 Se cumplié con el 100% de
técnica de los proyectos de [Numero de visitas de la meta establecida, la cual
emprendimiento de las verificacién técnica consta de 2 visitas de
mujeres beneficiarias en la |realizadas en la fase 1 verificacion técnica
primera fase del programa. realizada durante el
seniindo trimestre on la
TRIMESTRAL 1.000 SI 0.000 1.000 100.000% 100.000%
C03.A02 - Celebracion de |1110U007C03A02 - ASCENDENTE 0.000 1.000 0.000 0.000 Se cumplié con el 100% de
convenio de colaboracién |NUumero de convenios la meta establecida, ya que
para la operacion de la celebrados con se elabord y se firmé
segunda fase del programa |asociaciones civiles para la durante el mes de junio de
atencidn del Proarama 20268 el CONVENIO DE
TRIMESTRAL 70.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé
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C03.A03 - Entrega de 1110U007CO03A03 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 70.000
paquetes de insumos para |Numero de paquetes de
el emprendimiento de insumos entregados.
mujeres de la segunda
fase del Proarama
PROGRAMA PRESUPUESTARIO U008 - Apoyo para elevar las capacidades empresariales de personas productoras con distintivo Hecho en Quintana Roo.
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 1.780 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
Elaboré

Reviso

Autorizo
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F - Contribuir a posicionar
al Estado como un polo
emergente de desarrollo
industrial y comercial con
el impulso a la
diversificacion econémica
que fortalezca la
permanencia y crecimiento
de las micro, pequeiias y
medianas empresas,
mediante el acceso de los
emprendedores a servicios
de asesoria, capacitacion,
asistencia técnica, fuentes
de financiamiento y
acompafamiento
empresarial que apoyen su
instalacion, formalizacion,
regularizaciéon y
consolidaciéon como micro,
pequefias y medianas
empresas generadoras de
desarrollo econémico,
diversificacién productiva y
fuentes de empleos
decentes.

PEDO014I11 - Participacion
de Quintana Roo en el PIB
Nacional

ASCENDENTE

0.000

0.000

0.000

1.780
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8,241.592
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P - Servicios para el 0902101 - PIB de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 8,241.592
impulso al actividades econémicas
emprendimiento, la consideradas como
formalizacién empresarial y|estratégicas en la Ley de
de inclusién econémica, se |Desarrollo Econémico y
otorgan para que las Competitividad para el
personas empleadoras del |Estado de Quintana Roo
Estado de Quintana Roo  |(Agropecuario,
fortalezcan sus actividades |Manufactura y Comercio).
econoémicas, lo que genera
que un mayor nimero de
empresas se formalicen.
ANUAL 66.667 SI 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO01 - Apoyos para la 1110U008CO01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 66.667 66.667
transformacioén digital y el |Porcentaje de MIPYMES
fortalecimiento comercial |productoras con Distintivo
de las MIPYMES Hecho en Quintana Roo
productoras con distintivo |apoyadas en innovacién y
Hecho en Quintana Roo, desarrollo digital.
otorgados
SEMESTRAL 115.000 SI 0.000 65.000 - 100.000% 100.000%
CO01.A01 - Difusion de los  |1110U008C01A01 - ASCENDENTE 0.000 65.000 50.000 0.000 Durante el segundo
lineamientos del Programa |Numero de acciones de trimestre del presente
Innovacioén y Desarrollo difusion del Programa ejercicio fiscal, se dio un
Digital para Personas Innovacién y Desarrollo fuerte impulso al
Productoras con el Digital para Personas cumplimiento de las metas
Distintivo Hecho en Productoras con Distintivo del Programa de
Quintana Roo Hecho en Quintana Roo Innovacién y Desarrollo
Dicital diviaid L
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 43.000 - 107.500% 107.500%
Elaboré Revisé

Autorizo
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C01.A02 - Realizacién de |1110U008C01A02 - ASCENDENTE 0.000 40.000 60.000 0.000 Durante el periodo
talleres técnicos en Numero de empresas reportado se registré un
herramientas digitales y capacitas con el programa cumplimiento sobresaliente
procesos innovadores. Innovacién y Desarrollo en materia de capacitacion
Digital para Personas enfocada al fortalecimiento
Productoras con Distintivo tecnoldgico de las
Hecho en Quintana Roo unidades econémicas
1 1 L £
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.A03 - Formalizacion |1110U008C01A03 - ASCENDENTE 0.000 0.000 60.000 40.000
de los apoyos para la Numero de apoyos
Innovacioén y Desarrollo formalizados para entregar
Digital para las MIPYMES
SEMESTRAL 1.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.A04 - Organizacioén de |1110U008C01A04 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 1.000
eventos para la entrega de |Numero de Eventos
apoyos de Innovacion y organizados para otorgar
Desarrollo Digital a las apoyos del programa
MIPYMES seleccionadas
ANUAL 33.333 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO02 - Empresas 1110U008C02 - Nimero de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 33.333
capacitadas y Empresas beneficiadas a
potencializadas para través del otorgamiento de
exportar estudios basicos
requeridos para la
evnortacidn
TRIMESTRAL 40.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C02.A01 - Capacitacion 1110U008C02A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 40.000 0.000
Técnica a Empresas para |numero de empresarios
mejorar el producto, que concluyen la
procesos de produccidon y |capacitacion técnica para
exportacion mejora de producto,
procesos de produccién y
avnartacidn
TRIMESTRAL 40.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé

Autorizo
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C02.A02 - Elaboracién de |1110U008C02A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 40.000 0.000
diagnodstico a empresas Numero de empresarios
para identificar las que concluyen la
necesidades de capacitacioén técnica para
mejoramiento productivo y |mejora de producto,
exportable procesos de produccién y
avnartacidn
ANUAL 66.667 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO03 - Apoyos para 1110U008C03 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 66.667 66.667
equipamiento productivoy |de empresarios con oferta
profesionalizacién exportable fortalecida
exportadora para las
MIPYMES de Quintana
Ron otarnadne
TRIMESTRAL 10.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO03.A01 - Entrega de 1110U008C03A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 10.000 0.000
equipamiento productivo Numero de empresarios
para el fortalecimiento de |que recibieron
oferta exportable, otorgado |equipamiento productivo
TRIMESTRAL 30.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C03.A02 - Entrega de 1110U008C03A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 30.000
tablas nutrimentales para |Numero de empresarios
abarcar nuevos mercados, |que recibieron tablas
entregadas nutrimentales para abarcar
nuevos mercados
SEMESTRAL 40.000 Si 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C03.A03 - Revision de 1110U008C03A03 - ASCENDENTE 0.000 40.000 0.000 0.000 Durante el segundo
expedientes de Numero de expedientes de trimestre del ejercicio fiscal
empresarios para la beneficiarios revisados 2026, la meta programada
profesionalizacién de la para el indicador consistio
oferta exportable, realizada en realizar el analisis,
evaliiacidn v seleccidn de
ANUAL 50.000 Sl 0.000 0.000 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé

Autorizo
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CO04 - Apoyos de publicidad |1110U008CO05 - ASCENDENTE 0.000 0.000 50.000 50.000
comercial para MIPYMES |Porcentaje de MIPYMES
con distintivo Hecho en productoras con Distintivo
Quintana Roo, entregados. |Hecho en Quintana Roo
apoyadas en Publicidad
Comercial
SEMESTRAL 1.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C04.A01 - Ejecucion del 1110U008C05A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 1.000
proceso de convocatoriay |Numero de convenio
seleccion de unidades suscrito para la ejecucion
economicas. del apoyo del Programa de
Publicidad Comercial
SEMESTRAL 200.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C04.A02 - Imparticion de  |1110U008C05A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 200.000 0.000
capacitacion en materia de |Empresas capacitadas con
publicidad comercial para |el programa de Publicidad
MIPYMES con productos  |Comercial para MIPYMES
Hechos en Quintana Roo. |con productos Hechos en
Quintana Roo
SEMESTRAL 200.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C04.A03 - Entrega de kits |1110U008C05A03 - ASCENDENTE 0.000 0.000 120.000 80.000
publicitarios y material Numero de Kits otorgados
promocional a las unidades|a MIPYMES en el
economicas beneficiarias. |Programa de Publicidad
Comercial
PROGRAMA PRESUPUESTARIO U009 - Consolidacion y crecimiento de las MIPYMES
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 22,410.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé

Autorizo
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F - Contribuir con un
modelo de desarrollo
econémico humanista con
el impulso a la
diversificacién econémica
que fortalece la
permanencia, crecimiento y
consolidacién de las micro,
pequefias y medianas
empresas, mediante la
participacion de las y los
empresarios del estado en
programas, proyectos y
acciones de capacitacion,
desarrollo empresarial,
asistencia técnica,
financiamiento, articulacion
productiva, mercadotecnia
y vinculacién comercial
orientados a su
crecimiento comercial y
productivo, asi como, a su
expansion territorial.

( !UINTANA
e OO

PEDO14I2 - Tasa de
variacion Empresas
Formales existentes

ASCENDENTE

0.000

0.000

0.000
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P - Las empresas con
actividades econémicas en
sectores estratégicos de
Quintana Roo, cuentan con
estrategias y mecanismos
para elevar su
productividad y
rentabilidad, que les
permiten consolidarse,
contribuyendo a impulsar el
Desarrollo Econémico del

0902101 - PIB de
actividades econémicas
consideradas como
estratégicas en la Ley de
Desarrollo Econémico y
Competitividad para el
Estado de Quintana Roo
(Agropecuario,

Manufactura y Comercio).

ASCENDENTE

ANUAL

62,219.000

SI

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

62,219.000

0.000%

0.000%

Elaboro

SEMESTRAL

93.023

S

0.000

0.000
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CO01 - Apoyos para la 1110U009CO01 - Porcentaje ASCENDENTE 95.745 85.714 98.039 85.714 Derivado del ajuste
certificacion comercial de |de MIPYMES con presupuestal notificado por
productos con valor productos de valor la Direccion Administrativa
agregado para MIPYMES, |agregado que cuentan con mediante oficio
otorgado. certificacion comercial SEDE/DS/DAA/DRF/0399/2
02A de focha 08 do maun
TRIMESTRAL 200.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C01.A01 - Imparticion de  |1110U009C01A01 - ASCENDENTE 90.000 30.000 50.000 30.000 Derivado del ajuste
talleres especializados en |Numero de MiPyMEs que presupuestal notificado por
identidad de marca, concluyen los talleres la Direccién Administrativa
marketing y diferenciacion, |especializados mediante oficio
disefio de empaques y SEDE/DS/DAA/DRF/0399/2
estrategias de 026, de fecha 08 de mayo
iali e da 2028 _an al ana cao
SEMESTRAL 50.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C01.A02 - Mipymes con 1110U009C01A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 50.000
stands moviles y activacion |Mipymes de sectores
de mercado sobre ruedas |estrartégicos beneficiados
en la convocatoria de
proyectos de integracion
productiva
TRIMESTRAL 80.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C01.A03 - Vinculacion 1110U009C02A03 - ASCENDENTE 0.000 0.000 80.000 0.000
comercial de MiPyMEs con |NUmero de mipymes
cadenas de valor y canales |vinculadas comercialmente
de distribucion. a cadenas de valor.
SEMESTRAL 95.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C02 - Paquetes de 1110U009CO02 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 94.937 94.545 96.154 Derivado del ajuste
software de gestion de microempresas presupuestal notificado por
empresarial para lideradas por mujeres que la Direccion Administrativa
microempresas lideradas |cuentan con paquetes de mediante oficio
por mujeres, entregados software de gestion SEDE/DS/DAA/DRF/0399/2
emnrecarial 02A de focha 08 do maun
SEMESTRAL 104.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé

Autorizo
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C02.A01 - Implementacién |1110U009C02A01 - ASCENDENTE 0.000 100.000 4.000 0.000 Derivado del ajuste
de la convocatoria para el |Porcentaje de presupuestal notificado por
acceso a la aceleraciéon e  |micronegocios liderados la Direccion Administrativa
impulso empresarial de por mujeres beneficiadas mediante oficio
beneficiarias. con jornadas de SEDE/DS/DAA/DRF/0399/2
aceleracion e impulso 026, de fecha 08 de mayo
amn ial da 2028 _an al ana cao
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C02.A02 - Entrega de 1110U009C02A02 - ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 0.000 Derivado del ajuste
herramientas tecnolégicas |Numero de micronegocios presupuestal notificado por
empresariales a liderados por mujeres la Direccion Administrativa
Micronegocios liderados beneficiadas con mediante oficio
por mujeres herramientas tecnoldgicas SEDE/DS/DAA/DRF/0399/2
028 de facha 08 de maun
SEMESTRAL 275.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C02.A03 - Plataforma 1110U009C02A03 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 275.000
digital de seguimiento para |Porcentaje de
consolidacién y micronegocios liderados
competitividad de por mujeres sostenbiles
micronegocios registradas en la
imnlementada platafrrma
SEMESTRAL 76.923 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO03 - Apoyos en especie |1110U009CO03 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 76.923 0.000 Se impulsé el
para MIPYMES a través del |de empresas beneficiadas fortalecimiento de las
Programa Transforma Tu |con el programa micro, pequefas y
Negocio, otorgados Transforma tu Negocio medianas empresas a
iravés de canacitacidn
TRIMESTRAL 300.000 SI 0.000 150.000 100.000% 100.000%
C03.A01 - Imparticién de  |1110U009C03A01 - ASCENDENTE 0.000 150.000 150.000 0.000 Durante el presente
cursos para el desarrollo  |NUmero de empresas trimestre se cumplio al
empresarial beneficiadas con 100% la meta programada,
capacitacion en desarrollo logrando capacitar a 150
empresarial en el Estado personas mediante la
de Quintana Roo realizacion de cursos y
L formativac
TRIMESTRAL 80.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé
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C03.A02 - Implementacién |1110U009C03A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 80.000 0.000
de diagndsticos Numero de empresas
empresariales para la beneficiadas con
mejora en la eficiencia diagnodsticos empresariales
operativa. en el Estado de Quintana
Ran
TRIMESTRAL 180.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C03.A03 - Seguimiento de |1110U009C03A03 - ASCENDENTE 0.000 0.000 180.000 0.000
Entrega de equipamiento  |Numero de empresas
tecnoldgico a las unidades |beneficiadas con
econémicas herramientas tecnoldgicas
en el Estado de Quintana
Ran
TRIMESTRAL 120.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C03.A04 - Dotacion de 1110U009C03A04 - ASCENDENTE 0.000 0.000 120.000 0.000
paquetes para publicidad |Numero de empresas
beneficiadas con paquetes
de publicidad en el Estado
de Quintana Roo
SEMESTRAL 71.429 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO04 - Porcentaje de 1110U009C04 - porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 71.429 71.429
Empresas con de Empresas beneficiadas
implementacion de que aumentaron la
tecnologia 5.0 eficiencia operativa con la
implementacion de
tecnologia 5.0
SEMESTRAL 15.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C04.A01 - Convocatoria 1110U009C03A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 10.000 5.000
publica para empresas porcentaje de Empresas
interesada con subsidio beneficiadas que
para adopcion de aumentaron la eficiencia
tecnologia inteligente para |operativa con la
el desarrollo de lineade |implementacion de
nroduccidn 1 logia 5.0
SEMESTRAL 30.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé

Autorizo
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C04.A02 - Asistencia 1110U009C04A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 20.000 10.000
técnica para adopcion de  |Asistencia técnica para
manufactura inteligente adopcion de manufactura
inteli
SEMESTRAL 25.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C04.A03 - Talleres de 1110U009C04A03 - ASCENDENTE 0.000 25.000 0.000 0.000 Derivado del ajuste
Redisefio de procesos Numero de empresas presupuestal notificado por
productivos beneficiadas con talleres la Direccion Administrativa
de redisefio de procesos mediante oficios SEDE/
oradeiitvn SEDF/NS/DAA/DREIN39A/2
SEMESTRAL 77.778 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO05 - Apoyos integrales 1110U008CO05 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 77.778
para la inclusion financiera |de personas beneficiadas
y capital en especie con los apoyos integrales
(equipamiento productivo), |de inclusién financieray
otorgados. equipamiento.
SEMESTRAL 2.000 Si 0.000 2.000 100.000% 100.000%
C05.A01 - Difusion de la 1110U009C05A01 - ASCENDENTE 0.000 2.000 0.000 0.000 Con base en el convenio
convocatoria y seleccion de|Numero de acciones de de concertacion celebrado
unidades econémicas difusoén de la convocatoria entre la Secretaria de
ficiari De Econdmi
SEMESTRAL 4.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C05.A02 - Imparticién de  |1110U009C05A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 4.000 0.000
platicas de formacion en Numero de platicas
materia de educacion e impartidas en materia de
inclusion financiera. educacion e inclusion
financiera
TRIMESTRAL 70.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C05.A03 - Entrega de 1110U009CO05A03 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 70.000
equipamiento productivo a |NUmero de personas
través de esquemas de beneficiadas con
inclusion. equipamiento productivo
entreqados
Elaboré Reviso

Autorizo
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1113 - SECRETARIA ANTICORRUPCION Y BUEN GOBIERNO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal

METAS-AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

JUSTIFICACIONES

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 80.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al PEDO26I2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000
cumplimiento de las metas |cumplimiento de metas
sustantivas de los sustantivas de los
Ejecutores de Gasto del Ejecutores de Gasto del
Poder Ejecutivo del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado Gobierno del Estado al
ciarra dal inficcal
ANUAL 91.667 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las Unidades 1902104 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 91.667
Responsables sustantivas |cumplimiento programatico
de la Secretaria de de metas con semaforo
Finanzas y Planeacion verde de las Unidades
cumplen satisfactoriamente|Responsables Sustantivas
sus Metas en los
Programas
D .
TRIMESTRAL 75.000 SI 50.000 75.000 - - 100.000% 83.333%
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CO01 - Apoyo para el MO001CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 75.000 75.000 75.000 75.000 Este indicador tiene como
cumplimiento sustantivo cumplimiento programatico meta anual 12 de 16
otorgado. trimestral de metas con Numero de Indicadores a
semaforo verde de las cargo de las Unidades de
Unidades Responsables de Apoyo Institucional que
Apoyo de la Secretaria alcanzan metas
Anticorrupcion y Buen satisfactorias (rango verde)
Gobierno de acuerdo con su
TRIMESTRAL 27,957,217.450 SI 4,481,238.330 6,793,048.950 - - 103.324% 85.961%
C01.A01 - Control MO01CO1A01 - ASCENDENTE 6,541,133.670 6,574,504.280 6,201,393.850 8,640,185.650 Este indicador tiene como
presupuestal para el Presupuesto Ejercido meta anual
cumplimiento de las metas |destinado a las Unidades $27,957,217.45. Este
de las Unidades Responsables de Apoyo trimestre
Responsabl Administrativo y de Staff de 6,793,048.95/27,957,217 .4
la Secretaria 0, de
Anticorrupcion y Buen 6,574,504.28/27,957,217 .4
Lokl 0 =) 1l =)
MENSUAL 100.000 SI 24.000 27.000 - - 96.429% 96.226%
C01.A02 - Atencién de las |M0O01C01A02 - Nimero de ASCENDENTE 25.000 28.000 26.000 21.000 Este indicador tiene como
Solicitudes de Informacién [Solicitudes de Informacion meta anual atender 100
y de proteccién de datos y de proteccién de datos solicitudes de informacién
personales personales, atendidas y de proteccién de datos
nersonales  Coma
TRIMESTRAL 53.000 SI 8.000 15.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A03 - Cobertura de los [M0O01C01A03 - Numero de ASCENDENTE 8.000 15.000 20.000 10.000 Este indicador tiene como
eventos institucionales eventos institucionales meta anual la Cobertura 53
para comunicar a la cubiertos. (cincuenta y tres) de los
ciudadania y contar con eventos institucionales; en
buena imagen institucional este segundo trimestre se
cubrieron 15 (quince)
X7 inctitiic | da
MENSUAL 449.000 SI 272.000 461.000 - - 237.629% 214.327%
C01.A04 - Atencidon de M001C01A04 - Numero de ASCENDENTE 148.000 194.000 74.000 33.000 Este indicador tiene como
necesidades en soporte solicitudes de soporte meta anual 449 solicitudes
técnico y tecnologias para |atendidas de soporte atendidas. En
las Unidades este trimestre se
Resnonsables atendieron 461 solicitudes
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO 0001 - Fortalecimiento del Buen Gobierno y el Combate a la Corrupcion.
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 77.800 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la PEDO23I2 - Porcentaje de DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 77.800
consolidacién de politicas |personas que consideran
publicas en materia de que los actos de corrupcion
anticorrupcion para la son frecuentes o0 muy
aplicacion eficiente de los |frecuentes en su entidad
recursos publicos. federativa.
ANUAL 58.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%

P - Las instituciones de la |1801101 - Nivel de DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 58.000
Administracién Publica confianza en las
Estatal fortalecen su instituciones del Gobierno
gestion mediante Estatal.
mecanismos de rendicién
de clientac

SEMESTRAL 95.000 SI 0.000 95.007 - - 100.089% 100.089%
CO01 - Resoluciones firmes |11130001CO01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 94.923 0.000 95.077 El presente indicador
registradas de resoluciones firmes establece como meta

reaistradas semestral el reqistrode

TRIMESTRAL 2,340.000 SI 0.000 1,340.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Emision de 11130001C01A01 - ASCENDENTE 0.000 1,340.000 0.000 1,000.000 Este indicador tiene como
resoluciones en los Numero de Procedimientos meta anual 2340
Procedimiendos de de Responsabilidad Procedimientos de
Responsabilidad Administrativa resueltos. Responsabilidad
Administrativa por faltas no Administrativa resueltos,
araves en octe comeagtre go

SEMESTRAL 5,000.000 SI 0.000 2,620.000 - - 104.800% 104.800%
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C01.A02 - Realizacion de | 11130001C01A02 - ASCENDENTE 0.000 2,500.000 0.000 2,500.000 Este indicador tiene como
notificaciones derivadas de |Numero de notificaciones meta anual 5000
los Procedimientos de realizadas. notificaciones realizadas
Responsabilidad derivadas de los
|Administrativa Pracedimientas de
SEMESTRAL 2,313.000 Sl 0.000 1,319.000 - 100.457% 100.457%
C01.A03 - Atencion de 11130001C01A03 - ASCENDENTE 0.000 1,313.000 0.000 1,000.000 Este indicador tiene como
Informes de Presunta Numero de Informes de meta anual 2313 Informes
Responsabilidad Presunta Resposabilidad de Presunta
. . o . . Re .
SEMESTRAL 99.524 Sl 0.000 99.362 - 99.837% 99.837%
C02 - Emisién de Informes |11130001CO02 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 99.524 0.000 99.524 Este indicador tiene como
de Presunta de Informes de Presunta meta anual
Responsabilidad Responsabilidad 1,254.000/1,260.000
Administrativa Administrativa emitidos informes de presunta
SEMESTRAL 2,415.000 Sl 0.000 1,122.000 - 105.352% 105.352%
C02.A01 - Investigaciones |11130001C02A01 - ASCENDENTE 0.000 1,065.000 0.000 1,350.000 Este indicador tiene como
de Presuntas Faltas Numero de Expedientes de meta anual 2,415.000
Administrativas iniciadas. |Presunta Responsabilidad expedientes de presunta
Administrativa iniciados. responsabilidad
administrativa iniciados en
SEMESTRAL 3,146.000 SI 0.000 3,222.000 - 103.902% 103.902%
C02.A02 - Emision del 11130001C02A02 - ASCENDENTE 0.000 3,101.000 0.000 45.000 Este indicador tiene como
Acuerdo de Conclusiéony [Numero de Acuerdos de meta anual 3146 Acuerdos
Archivo de Expedientes de |Conclusion y Archivo de los de Conclusion y Archivo de
Presunta Responsabilidad |Expedientes de Presunta los Expedientes de
Administrativa. Responsabilidad Presunta Responsabilidad
Administrativa emitidos. Administrativa emitidos y
an acta nrimar ira co
SEMESTRAL 693.000 Sl 0.000 714.000 - 188.889% 188.889%
C02.A03 - Seguimiento a  |11130001C02A03 - ASCENDENTE 0.000 378.000 0.000 315.000 Este indicador tiene como
las manifestaciones Numero de meta anual 693.000
ciudadanas. manifestaciones manifestaciones
ciudadanas atendidas ciudadanas atendidas en
ANUAL 37,500.000 SI 0.000 37,203.000 - 99.208% 99.208%
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C02.A04 - Seguimientoa  |11130001C02A04 - ASCENDENTE 0.000 37,500.000 0.000 0.000 Este indicador tiene como
las declaraciones de Numero de Declaraciones meta anual 37,500
situacion patrimonial y de |de situacion patrimonial y declaraciones de situacion
interes de modificacion de intereses en su patrimonial y de intereses
modalidad de modificacion en su modalidad de
registradas. Modificacién programadas.
En acta 28a ca ranictraran
SEMESTRAL 83.333 SI 0.000 83.333 100.000% 100.000%
CO03 - Seguimiento de las  |11130001CO03 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 83.333 0.000 83.333 Este componente tiene
auditorias con de auditorias realizadas como meta anual 10 sobre
observaciones realizados. |por los Entes 12 auditorias por atender.
Fiscalizadores Federales y En este semestre se
Estatales con atendieron 10 auditorias
observaciones atendidas. sobre 12 auditorias
racihidac _actin can ralacidn
ANUAL 18.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C03.A01 - Control al 11130001CO03A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 18.000
proceso de atencion de Numero de auditorias de
auditorias realizadas. los entes fiscalizados
atendidas
MENSUAL 41.000 SI 1.000 25.000 100.000% 100.000%
C03.A02 - Revision de 11130001CO3A02 - ASCENDENTE 1.000 25.000 12.000 3.000 Este indicador tiene como
informes de auditorias Numero de revisiones de meta anual 41 Informes de
independiestes los informes de Auditorias Auditorias Independientes.
Independiente Durante el trimestre gue se
TRIMESTRAL 90.588 SI 92.593 93.333 100.000% 100.000%
C04 - Actos de 11130001C0411 - ASCENDENTE 92.593 93.333 91.304 60.000 La coordinacion general de
Fiscalizacion a las Porcentaje de actos de los 6rganos internos de
Instituciones Publicas ficalizacion de tipo control, vigila y supervisa el
Estatales y Municipios normativos aplicados ejercicio honesto, eficiente
Anlicados v iransnarente de los
TRIMESTRAL 94.631 SI 87.500 94.872 100.000% 96.000%
C04 - Actos de 11130001C0412 - ASCENDENTE 95.000 94.872 94.286 94.286 Las Acciones de
Fiscalizacion a las Porcentaje de actos de Fiscalizacion programados
Instituciones Publicas fiscalizacién a obra para realizar en la la
Estatales y Municipios publica, servicios y Coordinaciéon General de
Anlicados adauisiciones anlicados Eiscalizacidn de Qbra
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TRIMESTRAL 250.000 SI 54.000 56.000 - 100.000% 100.000%

C04.A01 - Supervision de  |11130001C04A01 - ASCENDENTE 54.000 56.000 78.000 62.000 Como parte de las

las obras publicas y Numero de supervisiones a acciones de fiscalizacion

servicios que se Obras publicas en proceso implementadas por la

encuentren en proceso de |de ejecucion. Coordinaciéon General de

leieciicidn en el Estado Eiscalizacidn de Ohra
TRIMESTRAL 100.000 SI 23.000 18.000 - 100.000% 100.000%

C04.A02 - Verificaciéon de |11130001C04A02 - ASCENDENTE 23.000 18.000 32.000 27.000 Este indicador tiene como

las obras publicas que se |Numero verificaciones de meta anual 100

encuentren en proceso de |calidad a Obras publicas verificaciones de calidad,

ejecucion en el Estado. en proceso de ejecucion. en este sentido, para este

nrimer trimestre del

SEMESTRAL 31,500.000 SI 0.000 14,210.000 - 140.484% 140.484%

C04.A03 - Revision a 11130001C04A03 - ASCENDENTE 0.000 10,115.000 0.000 21,385.000 En atencién a la meta

operaciones financieras de [NUmero de revisiones a anual 31,500 establecida

las Instituciones de la operaciones financieras de Revisiones y

| Administracion Publica realizadas Seauimiento de

MENSUAL 85.714 SI 0.000 90.000 - 100.000% 100.000%

CO05 - Evaluaciones alas |11130001CO05 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 90.000 75.000 0.000 Este indicador tiene como

normas de control interno |de instituciones a las que meta anual 60 de 70

implementadas en las se realiza evaluaciones en evaluaciones a las normas

Instituciones de la materia de control interno. de control interno

Administracion Publica implementadas en las

Ectatol Inctitiicinnes de |a
TRIMESTRAL 665.000 Si 170.000 165.000 - 86.842% 93.056%

C05.A01 - Participacion en |11130001C05A01 - ASCENDENTE 170.000 190.000 170.000 135.000 Este indicador tiene como

el levantamiento de las Numero de Actas meta anual 665

Actas Administrativas de  |Administrativas de Entrega (seiscientos sesenta y

Entrega Recepcion. Recepcién en el que se cinco) actas

particing administrativas de actas

TRIMESTRAL 41.000 SI 0.000 2.000 - 100.000% 100.000%

C05.A02 - Emision de los  |11130001C05A02 - ASCENDENTE 0.000 2.000 21.000 18.000 En el presente indicador se

Informes del Comisario Numero de Informes de establece como meta anual

Publico Comjsarios emitidos la elaboracion de un total
TRIMESTRAL 226.000 SI 56.000 55.000 - 94.828% 97.368%
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C05.A03 - Participacion en |11130001C05A03 - ASCENDENTE 56.000 58.000 58.000 54.000 En el presente indicador se
las sesiones ordinarias Numero de sesiones establece como meta anual
donde se convoque al ordinarias de los Organos la participacién en un total
comisario publico de Gobierno realizadas. de 226 sesiones ordinarias
de los Oraanos de
CUATRIMESTRA 51.000 SI 0.000 17.000 - - 100.000% 100.000%
L
C05.A05 - Participacion en |11130001C05A04 - ASCENDENTE 0.000 17.000 17.000 17.000 Este indicador tiene como
las sesiones de los Numero de sesiones de los meta anual la participacion
Subcomités del Comité de |Subcomités del COPLADE de la Unidad de Control y
Planeacién para el en los que se participa. Evaluacién del Comité de
|Desarrolla del Estada Planeacidn nara el
TRIMESTRAL 180.000 Si 0.000 60.000 - - 100.000% 100.000%
C05.A07 - Emision de 11130001CO5A07 - ASCENDENTE 0.000 60.000 60.000 60.000 Este indicador tiene como
reportes de gestion de Numero de reportes de meta anual 180 reportes de
cumplimiento de Control gestion de cumplimiento de gestion de cumplimiento de
Interno Institucional control interno emitidos control interno emitidos,
aenerados con la
SEMESTRAL 33.333 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C06 - Convenios para el 11130001CO06 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 33.333
fortalecimiento del Buen de sectores
Gobierno firmados. gubernamentales y
sociales vinculados
mediante convenios de
Ruen Gohiernn
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 75.000 - - 107.143% 107.143%
C06.A01 - Evaluacion del  |11130001C06A01 - ASCENDENTE 0.000 70.000 0.000 30.000 En cumplimiento con lo
marco normativo de las Numero de documentos previsto en el articulo 43
Instituciones de la normativos evaluados. fraccionamiento XIV de la
Administracion Publica Ley Organica de la
|[Estatal Administracion Piiblica del
SEMESTRAL 147.000 SI 0.000 112.000 - - 95.726% 95.726%
C06.A02 - Evaluacion del  |11130001C06A02 - ASCENDENTE 0.000 117.000 0.000 30.000 La meta anual de este
marco administrativo de las|Numero de documentos indicador es evaluar 147
Instituciones de la administrativos evaluados. documentos
Administracion Publica administrativos de la
|Eciatal Administracidon Piblica
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TRIMESTRAL 490.000 SI 70.000 170.000 - - 100.000% 100.000%
C06.A03 - Implementacién |11130001C06A03 - ASCENDENTE 70.000 170.000 150.000 100.000 Este indicador tiene como
de acciones de Contraloria [Numero de acciones meta anual 490 acciones
Social realizadas en materia de atendidas en materia de
Contraloria Social Contraloria Social Este
TRIMESTRAL 214.000 SI 25.000 53.000 - - 100.000% 100.000%
C06.A04 - Implementacién |11130001C06A04 - ASCENDENTE 25.000 53.000 33.000 103.000 Este indicador tiene como
de acciones de Numero de acciones de meta anual el registro de
participacion y vinculacion |participacion y vinculacion 53 acciones de
social. social realizadas. participacion y vinculacion
social Durante este
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S049 - Entrega de Apoyos Econémicos a Guardianes del Buen Gobierno
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 77.800 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al PEDO23I2 - Porcentaje de DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 77.800
fortalecimiento de la personas que consideran
gobernanza democratica y |que los actos de corrupcion
de la rendicién de cuentas |son frecuentes o muy
en la administracion frecuentes en su entidad
publica del Estado de federativa.
Quintana Roo.
ANUAL 78.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Lograr la participacion 1801102 - Numero de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 78.000
activa, informada y jovenes que concluyen el
corresponsable de las y los |programa de guardianes
jovenes del Estado de del Buen Gobierno
Quintana Ron
MENSUAL 97.436 SI 100.000 96.581 - - 99.123% 100.639%
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CO01 - Incentivos CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 97.436 97.436 97.436 97.436 Este indicador tiene como
economicos entregados a |Apoyos Econémicos meta anual la entrega de
jovenes beneficiarios entregados a los jévenes 456 apoyos econdmicos a
beneficiarios personas beneficiarias del
SEMESTRAL 78.000 SI 0.000 39.000 100.000% 100.000%
C01.A01 - Registro de CO01A01 - Numero de ASCENDENTE 0.000 39.000 0.000 39.000 Este indicador tiene como
jovenes del Estado de Joévenes Registados meta anual el registro de
Quintana Roo interesados 78 jévenes como personas
en integrarse al programa. beneficiarias del Programa
Entreaa de Anovos
SEMESTRAL 8.000 Si 4.000 0.000 0.000% 100.000%
C01.A02 - Difusiéon dela  |CO1A02 - Numero de ASCENDENTE 4.000 0.000 4.000 0.000
convocatoria del programa |Promociones del Programa
Guardianes del Buen Realizados
|Gobierno
TRIMESTRAL 32.000 SI 6.000 10.000 100.000% 100.000%
C01.A03 - Participaciéon en |C01A03 - Numero de ASCENDENTE 6.000 10.000 6.000 10.000 Este indicador tiene como
las revisiones al Sistema |revisiones al Sistema de meta anual 32 revisiones a
de Entrega Recepcion de |Entrega Recepcion la carga de informacién al
las Instituciones Publicas. Sistema de Entrega
Recencidn de las
Elaboré Revisé
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1114 - SECRETARIA DE SALUD
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E034 - Enfermedades transmitidas por vector y zoonosis

METAS-AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

JUSTIFICACIONES

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 40.195 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la PEDO3I1 - Porcentaje de DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 40.195
disminucion por carencia a |Carencia por acceso a
acceso a servicios de salud|Servicios de Salud.
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Se refiere a la atencion |04 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
de las localidades con Cobertura de localidades
acciones para la en la Prevencion, Control y
prevencion y control de las |Vigilancia de
Enfermedades de Enfermedades por Vector y
Transmision Vectorial y Zoonosis
Zoonéticas
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 100.000 - - 100.000% 100.000%
CO01 - Zonas urbanas con |1414E034C01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000 Durante el primer semestre
factor de riesgo atendidas |de Plan anual para del afio, se llevaron a cabo
Prevencién, Control y las actividades
Vigilancia de programadas en el Plan
Enfermedades por Vector Anual 2026, entre las que
doctacan accinnes do
TRIMESTRAL 300.000 SI 75.000 75.000 - - 100.000% 100.000%
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C01.A01 - Realizacién de  |1414E034C01A01 - ASCENDENTE 75.000 75.000 75.000 75.000 Con relacion a la actividad
acciones de Nebulizaciéon, |Numero de acciones de F.P.C01.A01 - Realizacion
Control larvario y Lectura  |Nebulizacion, Control de acciones de
de Ovitrampas larvario y Lectura de Nebulizacién, Control
Qvitramnas larvario vl echiira de
TRIMESTRAL 4.000 SI 1.000 1.000 - - 100.000% 100.000%
CO01.A02 - Investigaciony |1414E034C01A02 - ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 1.000 Se informa que, durante el
Vigilancia Operativa en Numero de informes de segundo trimestre del
Vectores investigacion y vigilancia presente ejercicio, se ha
operativa en vectores loarado el 100% de
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E053 - Servicios Integrales Méviles en Salud
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 40.195 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la PEDO3I1 - Porcentaje de DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 40.195
disminucion por carencia a |Carencia por acceso a
acceso a servicios de salud|Servicios de Salud.
ANUAL 39.057 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - La poblacién del Estado|1 - Porcentaje de cobertura ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 39.057
de Quintana Roo que de poblacion objetivo
habita en zonas de alto
grado de marginacion tiene
acceso a servicios de
Salud de calidad.
ANUAL 100.000 Sl 99.426 90.803 - - 90.803% 95.114%
CO01 - Servicios integrales |1414E053C01 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante este periodo el
de atencion médica de jornadas del Bienestar Programa Servicios
o | Moy
MENSUAL 240.000 SI 52.000 59.000 - - 98.333% 92.500%
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C01.A01 - Realizacién de  |1414E053C01A01 - ASCENDENTE 60.000 60.000 60.000 60.000 En este trimestre se
Visitas a localidades por  |[Numero de localidades realizaron 59 visitas a las
las Unidades Médicas atendidas por las Unidades localidades del estado, de
Moviles Moviles de Atencion las cuales se tenian
Médica nroaramadas 60 a realizar
MENSUAL 4,260.000 SI 966.000 1,762.000 - - 165.446% 128.075%
C01.A02 - Atencion Moviles|1414E053C01A02 - ASCENDENTE 1,065.000 1,065.000 1,065.000 1,065.000 En este trimestre se
de Servicios Integrales de |Numero de Atenciones realizaron 1,762 atenciones
Salud y de gabinete Mobviles de Servicios integrales de salud, de las
otorgadas en los centros  |integrales y de gabinete cuales se tenian
de reinsercion social en el |otorgadas en los centros programadas 1,065 a
Estado realizadas. de reinsercion social en el realizar durante los meses
Ectado da Abril o _lunio
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 80.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al PEDO26I2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000
cumplimiento de las metas |cumplimiento de metas
sustantivas de los sustantivas de los
Ejecutores de Gasto del Ejecutores de Gasto del
Poder Ejecutivo del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado Gobierno del Estado al
ciarra dal ficcal
ANUAL 85.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las Unidades 1902104 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento programatico
de la Secretaria de de metas con seméforo
Finanzas y Planeacion verde de las Unidades
cumplen satisfactoriamente|Responsables Sustantivas
sus Metas en los
Programas
D 'y
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TRIMESTRAL 87.234 SI 62.500 84.615 - - 101.538% 90.476%
CO01 - Oportuna Asistencia |CO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 85.714 83.333 90.909 88.235 Durante este periodo, once
administrativa y apoyo a las|cumplimiento programatico indicadores a nivel de
Unidades Responsables  |trimestral de metas con componentes y actividades
Sustantivas para el semaforo verde de las se ubicaron en el rango del
cumplimiento de las metas |Unidades Responsables semaforo verde, uno en el
programadas, otorgada. Sustantivas Institucionales rango del semaforo

amarillo y uno en el rango
dal Af i =)

TRIMESTRAL 1.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C01.A01 - Asignacion de  |CO1A01 - Porcentaje del ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 1.000
recursos a las Unidades Presupuesto Ejercido
Responsables de Apoyo destinado a las areas staff.
Administrativo y de Staff,
para atender necesidades
de lac Areac ciictantivac

PROGRAMA PRESUPUESTARIO P005 - Rectoria en Salud
METAS-AVANCE
" AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 40.195 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la PEDO3I1 - Porcentaje de DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 40.195
disminucion por carencia a |Carencia por acceso a
acceso a servicios de salud|Servicios de Salud.
ANUAL 83.333 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
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P - El Sistema Estatal de |01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 83.333
Salud se encuentra Programas
fortalecido y es resiliente  |presupuestarios derivados
gracias a la adecuada del Programa Sectorial de
coordinacion entre las Salud con valoracion igual
instituciones del sector o mayor al 85%
salud publico y al uso
eficiente de los recursos
ANUAL 25.000 Si 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO01 - Documentos 1414P005CO01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 25.000
normativos actualizados 1414P005C01 - Porcentaje
de documentos normativos
actualizados
SEMESTRAL 2.000 Sl 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.A01 - Evaluacion del  |1414P005C01A01 - ASCENDENTE 0.000 1.000 0.000 1.000 En este semestre no se
cumplimiento de objetivos |NUumero de sistemas de realizo la evaluacion del
de los programas informacién actualizados desempefio programada,
por lo gue se alcanzd un
TRIMESTRAL 24.000 SI 6.000 6.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - Actualizacion de |1414P005C01A02 - ASCENDENTE 6.000 6.000 6.000 6.000 En este trimestre se
los sistemas de Numero de Convenios de actualizaron 6 sistemas de
informacion en salud colaboracion firmados con informacion en salud de los
instituciones de salud. 6 programados, logrando
un cumplimiento del 100%
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO02 - Sesiones del Comité |1414P005C02 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
de Igualdad de Género de acciones del Sector
orientadas a la Salud en temas de género
implementacion de realizadas
acciones de igualdad de
nénern realizadac
TRIMESTRAL 4.000 SI 0.000 1.000 100.000% 50.000%
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C02.A01 - Generacion de  |1414P005C02A01 - ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 1.000 Durante el segundo

informes de seguimiento a |Numero de informes trimestre del presente

coordinacion integrados con acciones periodo se llevaron a cabo

interinstitucional contra la |de prevencién y atencion a las actividades

violencia la violencia nroaramadas
TRIMESTRAL 4.000 SI 0.000 1.000 - - 100.000% 50.000%

C02.A02 - Informe del 1414P005C02A02 - ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 1.000 Durante el segundo

seguimiento a estrategias |Numero de informes con trimestre del presente

implementadas para la acciones realizadas para la periodo se llevaron a cabo

igualdad integrados. igualdad de Género las actividades

nroaramadas

TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 100.000 - - 100.000% 100.000%

CO03 - Supervision a los 1114P005C04 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000 Durante este periodo se

diferentes programas de supervisiones llevaron a cabo las tres

estatales en materia de realizadas supervisiones

adicciones y salud programadas, consistentes

emacional realizadas en la realizacidon de rondas
TRIMESTRAL 9.000 SI 0.000 3.000 - - 100.000% 100.000%

C03.A01 - Formalizacién |1114P005C04A01 - ASCENDENTE 0.000 3.000 3.000 3.000 Durante este periodo se

de mecanismos de Numero de reuniones de llevaron a cabo las tres

colaboracién con colaboracién ejecutadas reuniones de colaboracion,

dependencias de las tres una de ellas para

6rdenes de gobierno, supervision del desarrollo

sector privado de la del proyecto de

poblacion y asociaciones remodelacién y apertura

civiles para la del Centro de

implementacion de Rehabilitacion Amor al

acciones de prevencion y Adicto Dificil y Reincidente

atencién en materia de CRAADYR en Benito

adicciones y salud Juarez, otra fue una
TRIMESTRAL 9.000 SI 0.000 3.000 - - 100.000% 100.000%
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C03.A02 - Implementacién |1114P005C03A02 - ASCENDENTE 0.000 3.000 3.000 3.000 Durante este periodo se
de conferencias Numero de conferencias llevaron a cabo las tres
informativas sobre factores |informativas brindadas conferencias informativas
protectores y de riesgo en de las tres que se tenian
materia de adicciones y programadas las
salud emocional dirigidas a conferencias son sobre
personal de salud y que factores protectores y de
participa en la atencion de riesgo en materia de
las adicciones adicciones y salud
emocional dos de ellas en
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO04 - Capacitacion a 1114P005C03 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
escuelas publicas de nivel |de Escuelas Nivel
medio superior en Secundaria con
Primeros Auxilios capacitacion otorgada
Cardiovasculares,
Prevencion de Accidentes,
Depresion y Suicidio en
adolescentes otorgada
ANUAL 16,000.000 SI 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C04.A01 - Realizacién de  |1114P005C03A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 16,000.000
cursos en primeros auxilios [NUumero de alumnos y
cardiovasculares, alumnas en Escuelas
prevencién de accidentes, |Publicas Nivel Secundaria
depresion y suicidio en con cursos en Primeros
adolescentes dirigida a Auxilios Cardiovasculares,
alumnado de escuelas Prevencion de Accidentes,
publicas de nivel Depresion y Suicidio en
secundaria adolescentes
ANUAL 16,000.000 SI 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
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C04.A02 - Realizacién de  |1114P005C03A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 16,000.000
cursos en primeros auxilios |[Numero de Docentes,
cardiovasculares, Directivos y Personal de
prevencién de accidentes, |Apoyo en Escuelas
depresion y suicidio en Publicas Nivel Secundaria
adolescentes dirigida a con cursos en Primeros
docentes, directivos y Auxilios Cardiovasculares,
personal de apoyo de Prevencién de Accidentes,
escuelas publicas de nivel |Depresion y Suicidio en
secundaria. adolescentes
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

1115 - SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL Y PESCA

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO055 - Impulso a las Autonomias de las Mujeres
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 1.173 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al logro de 2201011 - Presuntos DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 1.173
las autonomias de las Delitos de feminicidio en
Mujeres en Quintana Roo |Quintana Roo

BIENAL 0.788 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al logro de  [22010I2 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 0.788
las autonomias de las desarrollo humano de las
Mujeres en Quintana Roo |mujeres

BIENAL 0.383 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las Mujeres en 2201EM - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 0.383
Quintana Roo gozan de Desigualdad de Género
condiciones sociales y
estructurales que
potencian el logro de sus
autonamias

ANUAL 246.372 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
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P - Las Mujeres en 2201EI2 - Promedio de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 246.372
Quintana Roo gozan de Mujeres victimas de
condiciones sociales y violencia que reciben
estructurales que atencién en Quintana Roo
potencian el logro de sus
autonamias
TRIMESTRAL 2.037 SI 2.037 2.037 - - 100.000% 100.000%
CO01 - Capacitacién 1115E055C01 - Porcentaje ASCENDENTE 2.037 2.037 2.037 2.037 Total, de mujeres que se
realizada para mujeres de mujeres que reciben encuentren en
productoras agricolas con |capacitacion para realizar comunidades menores a
técnicas agroecologicas actividades primarias 2500 habitantes de las
que propicie su zonas de atencion
empoderamiento prioritaria y que ademas
n X7 Incaouridad
TRIMESTRAL 9.000 SI 2.000 3.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Imparticion de  |1115E055C01A01 - ASCENDENTE 2.000 3.000 2.000 2.000 El presente indicador tiene
capacitaciones a mujeres |NUmero de talleres de como meta anual la
rurales para impulsar la capacitaciéon impartidos a imparticion de un total de
produccion de alimentos mujeres rurales para nueve talleres de
libres de agrotdxicos. impulsar la produccion de capacitacion dirigidos a
alimentos libres de mujeres rurales, con el
aoratdvi nrondcita da fortal S
TRIMESTRAL 9.000 SI 2.000 3.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A02 - Atencion a 1115E005C01A02 - ASCENDENTE 2.000 3.000 2.000 2.000 Este indicador tiene como
solicitudes de Numero de solicitudes de meta anual reportar la
capacitaciones para capacitacion atendidas a atencion de 9 solicitudes
mujeres rurales. mujeres rurales sobre de capacitacion, orientadas
produccién de alimentos y a impulsar la produccién
autosuficiencia alimentaria. de alimentos y fortalecer la
autacuficd ia alimantaria
PROGRAMA PRESUPUESTARIO F001 - Financiamiento al Sector Rural
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
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ANUAL 105.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
F - Contribuir a PEDO17I1 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 105.000
incrementar anualmente la |volumen fisico del sector
produccioén del sector primario (6 meses)
primario de Quintana Roo
conformado por la
agricultura, ganaderia,
nacca v aciaculburg
ANUAL 17.500 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
P - Los productores del 0910I01 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 17.500
medio rural del estado de |variacion de nuevos
Quintana Roo mejoran su |acreditados registrados
loroductividad
TRIMESTRAL 22.472 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO01 - Garantias liquidas a |1115F001C01I1 - ASCENDENTE 0.000 22.222 22.581 22.581 Durante el periodo que se
productores del medio rural|Porcentaje de personas informa, el porcentaje de
autorizadas beneficiadas con garantias personas beneficiadas con
liouidas garantias liguidas no
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO01 - Garantias liquidas a |1115F001CO01I2 - Persona ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000 Durante el periodo que se
productores del medio rural|fisica y morales que informa, no se concreto el
autorizadas reciben garantias liquidas otorgamiento de garantias
que califican el apoyo con liquidas por parte del
un puntaje igual o mayor a Fideicomiso
200 EQGARORON dehidn a
TRIMESTRAL 20.000 SI 0.000 6.000 100.000% 100.000%
CO01.A01 - Asesoria a 1115F001C01A01 - ASCENDENTE 0.000 6.000 7.000 7.000 Durante el periodo que se
personas fisicas del medio |Numero de personas informa, se alcanzé el 100
rural que requieren atendidas con garantias % de las asesorias
laarantias liguidas programadas a personas
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO02 - Creditos para 1115F001C02I1 - ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000 El otorgamiento de crédito
personas productoras Porcentaje de personas se programo beneficiar a 9
rurales entregados beneficiadas con créditos empresas rurales, después
de |a promaocién se ha
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 100.000 100.000% 100.000%
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C02 - Creditos para 1115F001C02I2 - Persona ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000 En el trimestre que se
personas productoras fisica y morales que califica se beneficié a 8
rurales entregados reciben créditos que mujeres y un hombre, a
califican el apoyo con un estas personas que se les
puntaje igual o mayor a entrego créditos se les
200 nrequntn en oficing
TRIMESTRAL 2.000 SI 0.000 2.000 100.000% 100.000%
C02.A01 - Creacion del 1115F001C02A01 - ASCENDENTE 0.000 2.000 0.000 0.000 Durante el periodo que se
Instrumento Normativo de |Numero de Contratos de informa, se cumplié al 100
crédito que permita credito elaborados % la meta establecida para
disponer de recursos el indicador Numero de
financieros en uno o varios contratos de crédito
ciclns nradiictivae elaharadns mediante |a
TRIMESTRAL 42.000 SI 0.000 6.000 100.000% 100.000%
C02.A02 - Operacion de 1115F001C02A02 - ASCENDENTE 0.000 6.000 18.000 18.000 El crédito se promocioné
instrumento normativo de  |Numero de mujeres que en la zona rural, dirigida a
crédito con contratos firman contratos de crédito mujeres que cuentan con
multiciclos para multiciclos una actividad econémica o
disposiciones sostenidas microempresa familiar, que
ofrecen servicine en la
TRIMESTRAL 12.000 Si 0.000 3.000 100.000% 100.000%
C02.A03 - Financiamiento |1115F001C02A03 - ASCENDENTE 0.000 3.000 6.000 3.000 Durante este trimestre se
para modernizar Numero de productores cumple con la meta
actividades rurales con que firman contratos de programada de formalizar
ltecnologia crédito contratos de crédito con
TRIMESTRAL 20.000 SI 0.000 20.000 100.000% 100.000%
CO03 - Talleres de 1115F001CO03 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 20.000 20.000 20.000 Durante el periodo que se
promocion para difundir de personas beneficiadas informa, se cumplié al 100
servicios financieros en el |con asesoria financiera % la meta programada al
imedio rural personalizada capacitar a las 22 personas.
TRIMESTRAL 9.000 SI 0.000 3.000 100.000% 100.000%
C03.A01 - Celebraciéon de |1115F001C03A01 - ASCENDENTE 0.000 3.000 3.000 3.000 Durante el periodo que se
capacitaciones grupales en|Numero de eventos informa, se alcanzé el 100
lelmediorural _ Irealizados para asesoria % de |la meta establecida

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

F009 - Gestion de las Competencias para el Sector Primario
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METAS-AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

JUSTIFICACIONES

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 105.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a PEDO17I1 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 105.000
incrementar anualmente la |volumen fisico del sector
produccioén del sector primario (6 meses)
primario de Quintana Roo
conformado por la
agricultura, ganaderia,
nacca v acuaculbirg
ANUAL 2.222 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Productores del sector |0909102 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 2.222
primario desarrollan variacion en el indice de
habilidades que mejoran la |Volumen fisico del sector
productividad e impulsan  |primario
sus actividades
productivas.
MENSUAL 3.368 NO 0.000 3.351 - - 99.494% 99.494%
CO01 - Extensionismo para [1115F009C01I1 - ASCENDENTE 0.000 3.368 3.368 3.368 Este indicador tiene como
el desarrollo del sector Porcentaje de personas meta anual beneficiar a
primario otorgado productoras que cuentan 1,185 personas del sector
con servicios profesionales primario mediante la
de extensionismo prestacion de servicios de
evtensinniemn en las Areas
ANUAL 80.068 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
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CO01 - Extensionismo para |1115F009C0112 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.068
el desarrollo del sector Porcentaje de beneficiarios
primario otorgado que asignaron una
calificaciéon mayor o igual a
80 al recibir extensionismo
a traves de la capacitacion
y asistencia técnica
MENSUAL 260.000 NO 0.000 260.000 100.000% 100.000%
C01.A01 - Extensionismo  |1115F009C01A01I1 - ASCENDENTE 0.000 260.000 260.000 260.000 Este indicador tiene como
integral para el desarrollo |Numero de personas meta anual 260 personas
agricola productoras agricolas que productoras con servicio de
reciben extensionismo extensionismo. En este
trimestre se cumplia al
TRIMESTRAL 125.000 NO 0.000 125.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - Extensionismo |1115F009C01A02 - ASCENDENTE 0.000 125.000 125.000 125.000 Este indicador tiene como
integral para el desarrollo |Numero de personas meta anual capacitar a 125
ganadero productoras pecuarias que personas beneficiarias
reciben extensionismo mediante la
imnlementacidn durante 7
MENSUAL 720.000 NO 0.000 733.000 101.806% 101.806%
C01.A03 - Extensionismo  |1115F009C01A03 - ASCENDENTE 0.000 720.000 720.000 720.000 CO1.A03 Este indicador
para el desarrollo rural y Numero de personas tiene como meta anual
forestal productoras rurales que atender a 720 personas
reciben extensionismo productoras rurales conel
MENSUAL 80.000 NO 0.000 80.000 100.000% 100.000%
C01.A04 - Extensionismo |1115F009C01A04 - ASCENDENTE 0.000 80.000 80.000 80.000 Este indicador tiene como
integral para el desarrollo |Numero de personas meta anual capacitar a 80
acuicola y pesquero productoras acuicolas y personas beneficiarias
pesqueras que reciben mediante la
extensionismo imnlementacidn durante 7
MENSUAL 1.933 Sl 1.933 1.579 81.667% 84.651%
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C02 - Imparticién de cursos|1115F009C02I1 - ASCENDENTE 1.933 1.933 1.933 1.933 Este indicador tiene como
de capacitacion a Porcentaje de personas meta anual beneficiar a
organizaciones y personas |productoras que cuentan 680 personas del sector
productoras agropecuarias,|con orientacion primario mediante la
acuicolas y pesqueras capacitacion y asistencia
siacitadn térnica Dirante ol
ANUAL 79.902 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO02 - Imparticion de cursos|1115F009C0212 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 79.902
de capacitacion a Porcentaje de personas
organizaciones y personas |productoras que cuentan
productoras agropecuarias, |con orientacion y que
acuicolas y pesqueras asignaron una calificacion
ejecutado mayor o igual a 80
TRIMESTRAL 50.000 SI 0.000 25.000 100.000% 100.000%
C02.A01 - Capacitacion a |1115F009C02A01 - ASCENDENTE 0.000 25.000 0.000 25.000 Este indicador tiene como
personas productoras del |Numero de personas meta anual brindar
sector agricola productoras del sector capacitacion y asistencia
aaricola canacitadas técnica a 50 personas
TRIMESTRAL 50.000 SI 0.000 20.000 100.000% 100.000%
C02.A02 - Capacitaciony |1115F009C02A02 - ASCENDENTE 0.000 20.000 20.000 10.000 Este indicador tiene como
asistencia técnica a Numero de personas meta anual brindar
productores y productoras y capacitacion y asistencia
organizaciones pecuarias. |organizaciones del sector técnica a 50 personas
pecuario atendidas con productoras y
asistencia técnica organizaciones pecuarias,
madianta i
TRIMESTRAL 140.000 SI 35.000 35.000 100.000% 100.000%
C02.A03 - Orientacion a 1115F009C02A03 - ASCENDENTE 35.000 35.000 35.000 35.000 Este indicador tiene una
personas que desarrollan |Numero de personas que programacioén anual de 140
actividades agropecuarias |desarrollan actividades productores atendidos;
para detectar agropecuarias que reciben para este segundo
oportunidades de orientacién para detectar trimestre se programé la
desarrollo, ademas del oportunidades de atencion a 35 productores
cumplimiento de la desarrollo, ademas del de los cuales se atendié a
normatividad ante otras cumplimiento de la los 35 programados por lo
instancias. normatividad ante otras que no hay variacion de
Elaboré Revisé
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ANUAL 20.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C02.A04 - Implementacién |1115F009C2A04 - Numero ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 20.000
de cursos de Acuacultura |de estudiantes capacitados
para la formacién de en el sector acuicola
capital humano
ANUAL 20.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C02.A05 - Imparticion de | 111F009C02A05 - Numero ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 20.000
cursos de capacitacion de personas capacitadas
técnica acuicola y en el sector acuicola 'y
|lpesauera pesauerg
MENSUAL 400.000 SI 0.000 102.000 102.000% 102.000%
C02.A06 - Capacitacion a |1115F009C02A06 - ASCENDENTE 0.000 100.000 150.000 150.000 Este indicador tiene como
personas productoras que |Numero de personas meta anual atender a 400
radican en comunidades  |productoras que radican en personas productoras que
rurales. comunidades rurales entre radican en comunidades
45y 2500 habitantes que rurales entre 45 y 2500
reciben capacitacion para habitantes que reciben
el desarrollo rural. capacitacion para el
a 1l | I - 1.
ANUAL 2.037 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO03 - Capacitacion a 1115F009C03I1 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 2.037
mujeres del sector rural en |Porcentaje de mujeres que
actividades productivas que|reciben capacitacion para
propicien su realizar actividades
empoderamiento. primarias
TRIMESTRAL 80.000 Sl 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO03 - Capacitacion a 1115F009C03I2 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000
mujeres del sector rural en |Porcentaje de mujeres que
actividades productivas que|asignaron una calificacion
propicien su igual o mayor a 80 al
empoderamiento. recibir capacitacioN
ANUAL 1.000 Si 0.000 0.000 0.000% 0.000%
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C03.A01 - Intercambio de |1115F009C03A01I - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 1.000
experiencias en actividades|Numero de eventos
productivas de mujeres realizados para
rurales intercambio de
experiencias
TRIMESTRAL 4.435 NO 0.000 4.435 100.000% 100.000%
CO04 - Desarrollo de 1115F009C0411 - ASCENDENTE 0.000 4.435 4.435 0.000 Este indicador tiene como
capacidades a través de Porcentaje de personas meta anual beneficiar a
instituciones de educacion |productoras beneficiarias 520 personas del sector
o investigacion en beneficio|del sector primario para el primario mediante la
de las personas desarrollo de sus imparticion de un programa
productoras del sector capacidades de capacitacion durante un
primario ejecutado periodo de cinco meses.
= | dao tri 4 dal
ANUAL 80.128 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO04 - Desarrollo de 1115F009C0412 - ASCENDENTE 0.000 0.000 80.128 0.000
capacidades a través de Porcentaje de personas
instituciones de educacion |productoras beneficiarias
o investigacion en beneficio|del sector primario para el
de las personas desarrollo de sus
productoras del sector capacidades que asignaron
primario ejecutado una calificaciéon mayor o
igual a 80
TRIMESTRAL 2.000 SI 0.000 2.000 100.000% 100.000%
C04.A01 - Implementacién |1115F009C04A01 - ASCENDENTE 0.000 2.000 0.000 0.000 Durante este trimestre se
de instrumentos juridicos  |NUumero de instrumentos realizé la implementacion
para personas fisicas y juridicos firmados con de 2 instrumentos
morales personas fisicas y morales juridicos, de acuerdo con
la nroaramacion
ANUAL 0.995 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO05 - Implementacion de  |1115F009C05I11 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.995 0.000
conocimientos nacionales |Porcentaje de personas de
en apicultura ejecutada diferentes estados para el
intercambio de
conocimientos en temas
del sector anicnla
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ANUAL 80.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
CO05 - Implementacién de  |1115F009C05I12 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000
conocimientos nacionales |Porcentaje de personas
en apicultura ejecutada que participan en el
intercambio de
conocimientos en temas
del sector apicola, que
asignaron una calificacion
mayor o igual a 80.
TRIMESTRAL 1.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C05.A01 - Intercambio de  |1115F009C05A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 1.000 0.000
conocimientos en congreso|Numero de congresos para
nacional apicola el intercambio de
conocimientos del sector
anicola
PROGRAMA PRESUPUESTARIO K016 - Infraestructura productiva para el sector primario
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 105.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a PEDO17I1 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 105.000
incrementar la producciéon |volumen fisico del sector
del sector primario de primario (6 meses)
Quintana Roo conformado
por la agricultura,
ganaderia, pesca y
acuacultiurg
ANUAL 2.041 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
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Elaboro

Reviso

P - Los productores del 0909102 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 2.041
sector primario del Estado |variacién en el indice de
de Quintana Roo fortalecen|Volumen fisico del sector
su infraestructura primario
productiva para el
desarrollo de sus
actividades productivas

MENSUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
CO01 - Centro de acopio de |1115K016C01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
leche construido de avance en la

construccion del centro de
acopio de leche
ANUAL 1.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%

C01.A01 - Formulacion de |1115K016C01A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 1.000 0.000
proyectos ejecutivos de Numero de proyectos
infraestructura del sector |ejecutivos realizados
lorimario

MENSUAL 5.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C01.A02 - Supervision de |1115H016C01A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 2.000 3.000
la ejecucion de obras de Numero de supervisiones
infraestructura productiva |realizadas
para el sector primario.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 80.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
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F - Contribuir al PEDO26I2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000
cumplimiento de las metas |cumplimiento de metas
sustantivas de los sustantivas de los
Ejecutores de Gasto del Ejecutores de Gasto del
Poder Ejecutivo del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado Gobierno del Estado al
ciarra dal oi icia ficcal
ANUAL 85.556 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las Unidades 1902104 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.556
Responsables sustantivas |cumplimiento programatico
de la Secretaria de de metas con semaforo
Finanzas y Planeacion verde de las Unidades
cumplen satisfactoriamente|Responsables Sustantivas
sus Metas en los
Programas
D 'y
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
CO01 - Apoyo para el 1115M001CO01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
cumplimiento sustantivo Porcentaje de
otorgado. cumplimiento programatico
trimestral de metas con
semaforo verde de las
Unidades Responsables de
Apoyo de la Secretaria de
Desarrollo Agropecuario,
Rural y Pesca
ANUAL 192,653,751.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C01.A01 - Control 1115M001C01A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000] 192,653,751.000
presupuestal para el Presupuesto ejercido para
cumplimiento de las metas |el cumplimiento de metas
de las Unidades de los programas
Responsables presupuestarios de
unidades sustantivas de la
Secretaria de Desarrollo
Agropecuario Rural y
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Autorizo



SIPPRES 2026 | MODIFICACION

( !UINTANA
RO

QUINTANA ROD

Feralzsay

Fecha 20/07/2026

Pagina 12 de 36

PROGRAMA PRESUPUESTARIO P003 - Proteccion a los Derechos Humanos
METAS-AVANCE
" AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la PEDO13I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
coordinacion Personas Servidoras
interinstitucional para la Publicas que participan en
formacion y sensibilizacién |la formacion y
para promover y garantizar |sensibilizacién para
el respeto, proteccion y promover y garantizar el
cumplimiento de los respeto, proteccion y
derechos humanos de las |cumplimiento de los
personas. derechos humanos del
total de personas
servidoras publicas
convocadas para la
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las Personas 0801101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Servidoras Publicas de la |las Personas Servidoras
Administracion Publica del |Publicas que participan en
Poder Ejecutivo del Estado |acciones de coordinacion
de Quintana Roo, interinstitucional de
participan en acciones de |promocién y respeto de los
coordinacion entre los Derechos Humanos del
sectores publico, privado y [total de personas
social para prevenir servidoras publicas del
violaciones de Derechos Poder Ejecutivo del Estado
Humanos. de Quintana Roo
convocadas
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 - - 100.000% 100.000%
Elaboré Reviso Autorizo
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CO01 - Capacitacién a 1115P003C01 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el periodo que se
personas servidoras de capacitaciones informa, se logré el 100 %
publicas de la Secretaria |otorgadas a las personas de cumplimiento del
de Desarrollo servidoras publicas de la indicador, al realizar la
Agropecuario, Rural y Secretaria de Desarrollo totalidad de las
Pesca, otorgada. Agropecuario, Rural y capacitaciones
Pesca en en materia del programadas para las
respeto a los derechos personas servidoras
humanos de las personas publicas de la Secretaria
productoras del sector de Desarrollo
TRIMESTRAL 100.000 SI 25.000 25.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Formacion de 1115P003C01A01 - ASCENDENTE 25.000 25.000 25.000 25.000 Durante el periodo que se
personas servidoras Numero de personas informa, se alcanzé el
publicas en materia del servidoras publicas de la cumplimiento total de la
respeto a los derechos Secretaria de Desarrollo meta establecida para el
humanos de las personas |Agropecuario, Rural y indicador Numero de
productoras del sector Pesca que participan en la personas servidoras
primario. formacion del respeto a los publicas de la Secretaria
derechos humanos de las de Desarrollo
personas productoras del Agropecuario, Rural y
sector primario. Pesca que participan en la
TRIMESTRAL 4.000 SI 1.000 1.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A02 - Elaboracién de |1115P003C01A02 - ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 1.000 Durante el periodo que se
convocatorias para Numero de convocatorias informa, se cumplié al 100
capacitacion en materia del|de capacitaciones % la meta establecida para
respeto a los derechos realizadas en materia del el indicador Numero de
humanos de las personas |respeto a los derechos convocatorias de
productoras del sector humanos de las personas capacitaciones realizadas
primario. productoras del sector en materia del respeto a
primario. los derechos humanos de
PROGRAMA PRESUPUESTARIO Q004 - Programa Especial de Fomento e Impulso a las Humanidades, Ciencias, Tecnologias e Innovacion
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO A"A,,';‘Z,Esii,b,ﬁ[',“f A JUSTIFICACIONES
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1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 40.721 Si 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a 2101101 - Tasa de la ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 40.721
incrementar la Tasa de la |poblacién activa en
poblacioén activa en Quintana Roo en materia
Quintana Roo en materia |de Humanidades, Ciencias,
de Humanidades, Ciencias,|Tecnologias e Innovacion
Tecnologias e Innovacion. [(HCTI)
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las instituciones 21010102 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
publicas y académicas de |Instituciones que colaboran
Quintana Roo se articulan |con acciones y/o proyectos
de manera efectiva para
atender las necesidades de
la poblacién y de la
comunidad cientifica en
materia de Humanidades,
Ciencias, Tecnologias e
Innovacion.
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 100.000 - - 100.000% 100.000%
CO01 - Convenios con 1115Q004C01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
instituciones y/o de convenios con meta anual realizar 3
organizaciones para instituciones y/o propuestas de
realizar programas, organizaciones para colaboracién con
investigacion académica, |realizar programas, instancias de educacion
cientifica, capacitaciony  |investigacion académica, tecnoldgicas y cientificas,
transferencia de tecnologia |cientifica, capacitacion, sujetos a convenios de
firmados transferencia de tecnologia colaboracién en materia
MENSUAL 3.000 Sl 0.000 2.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Gestién de 1115Q004C01A01 - ASCENDENTE 0.000 2.000 1.000 0.000 Este indicador tiene como
convenios con instituciones [Nimero de propuestas de meta anual realizar 3
en materia del sector colaboracién dirigidos a propuestas de
primario para compartir instituciones en materia del colaboracién dirigidos a
lconacimienta sector nrimaria instituciones en materia del
Elaboré Revisé
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

R010 - Programa de Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria

METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 105.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a PEDO17I1 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 105.000
incrementar anualmente la |volumen fisico del sector
produccioén del sector primario (6 meses)
primario de Quintana Roo
conformado por la
agricultura, ganaderia,
nacca v aciaculburg
ANUAL 2.042 SI 0.000 2.028 - - 100.000% 100.000%
P - Productores 0906101 - Tasa variacion ASCENDENTE 0.000 2.028 2.028 2.071 Este indicador tiene como
agropecuarios acuicolas y |de unidades de produccion meta anual atender 14490
pesqueros de quintana roo |agricolas, pecuarias, unidades de produccion
reducen riesgos en su acuicolas y pesqueras con agricolas, pecuarias,
produccién por presencia |implementacion de acuicolas y pesqueras con
de plagas y enfermedades |[sistemas de reduccion de implementacion de
fito zoosanitarias riesgos de contaminacion y sistemas de reduccion de
buenas practicas. riesgos de contaminacion y
buenas practicas de
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 - - 100.000% 100.000%
CO01 - Campanias de 1115R010C01 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
Sanidad e Inocuidad de Actas de la Comisién de meta anual reportar 12
Agricolas convenidas por |Sanidad e Inocuidad actas y este trimestre se
el Comité Estatal de Agropecuaria del Comité piden, 3 mismas que se
Sanidad Vegetal de Estatal de Sanidad Vegetal realizaron y se cumplié el
Quintana Roo A.C. de Quintana Roo A.C. 100%, en estas reuniones
ejecutadas. validadas por las Unidades se presentaron las
=] bl 1 " H o
TRIMESTRAL 12.000 SI 2.000 3.000 - - 100.000% 100.000%
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CO01.A01 - Vigilancia 1115R010C01A01 - ASCENDENTE 2.000 3.000 3.000 4.000 Este indicador tiene como
Epidemioldgica, Campafias|Numero de Informes meta anual realizar 12
Fitosanitarias e Inocuidad |Fisicos Financieros del informes financieros de las
en la Produccién Agricola. |Comité Estatal de Sanidad campanias de sanidad
Vegetal de Quintana Roo vegetal, en este segundo
A.C. validados por las trimestre se realizaron los
Linidadac Pacn hl 2 inf aua catanian
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C02 - Campanias de 1115R010CO02 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 : Este indicador tiene como
Sanidad e Inocuidad de Actas de la Comision de meta anual realizar 12
Pecuarias convenidas por |Sanidad e Inocuidad actas de la comision de
el Comité Estatal de Agropecuaria del Comité Sanidad e inocuidad
Fomento y Proteccion Estatal de Fomento y agropecuaria del comité
Pecuaria de Quintana Roo |Proteccioén Pecuaria de Estatal para el Fomento y
ejecutadas. Quintana Roo, validadas Proteccion pecuaria de
por las Unidades Quintana Roo. Este
TRIMESTRAL 12.000 Sl 2.000 3.000 100.000% 100.000%
C02.A01 - Vigilancia 1115R010C02A01 - ASCENDENTE 2.000 3.000 3.000 4.000 Este indicador tiene como
Epidemioldgica, Campafias|Numero de Informes meta anual 12 Informes
Zoosanitarias e inocuidad |Fisicos Financieros del Fisicos Financieros
en la Produccién Pecuaria.|Comité Estatal de Fomento mensuales elaborados por
y Proteccion Pecuaria de el Comité Estatal para el
Quintana Roo, validados Fomento y Proteccion
por las Unidades Pecuaria de Quintana Roo.
D bl Loia tol 1 L
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C03 - Campanias de 1115R010CO03 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
Sanidad e Inocuidad de Actas de la Comision de meta anual 4 actas
Agricolas convenidas por el|Sanidad e Inocuidad realizadas la Comisién de
Comité de Sanidad e Agropecuaria del Comité Sanidad e Inocuidad
Inocuidad Acuicola y de Sanidad e Inocuidad Agropecuaria del Comité
Pesquero de Q. Roo. A.C. |Acuicola y Pesquero de Q. de Sanidad e Inocuidad
ejecutadas. Roo. A.C., validadas por Acuicola y Pesquero de Q.
las Unidades Roo. En este trimestre se
TRIMESTRAL 4.000 SI 0.000 1.000 100.000% 50.000%
Elaboré Revisé
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C03.A01 - Productores 1115R010C03A01 - ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 1.000 Este indicador tiene como
Acuicolas y Pesqueros Informes Fisicos meta anual 4 informes
preparados para enfrentar |Financieros del Comité de fisico financieros
plagas y enfermedades que|Sanidad e Inocuidad realizados por el Comité de
requieren atencion Acuicola y Pesquera del Sanidad e Inocuidad
permanente Estado de Q. Roo A.C., Acuicola y Pesquera del
validados por la Unidad Estado de Q. Roo A.C. En
D N to tel 4 Li
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S005 - Fomento Agricola
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 105.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a PEDO17I1 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 105.000
incrementar anualmente la |volumen fisico del sector
produccioén del sector primario (6 meses)
primario de Quintana Roo
conformado por la
agricultura, ganaderia,
nacca v aciaculburg
ANUAL 2.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Personas productoras |19050I1 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 2.000
agricolas incrementan la  |variacién en el avance de
produccioén en sus cultivos. |produccién de los
principales cultivos del
Estado
TRIMESTRAL 3.006 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
CO01 - Insumos agricolas  |1115S005C01I1 - ASCENDENTE 0.000 0.000 3.006 3.006
entregados Porcentaje de Personas
productoras apoyados con
insumos en especie por
unica ocasion en el afio
ANUAL 100.000 Sl 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
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CO1 - Insumos agricolas  |1115S005C0112 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
entregados Porcentaje de personas
beneficiarias de insumos
agricolas que calificaron el
apoyo con una calificacién
igual o mayor a 80
TRIMESTRAL 1,000.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.A01 - Adquisicion de  |S005C01A01 - Nimero de ASCENDENTE 0.000 0.000 400.000 600.000
insumos agricolas para personas productoras
productores de mediana agricolas de mediana
escala escala apoyados con
INSUIMOS
ANUAL 0.015 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO02 - Apoyos en especie  |1115S005C02I1 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.015 0.000
para el establecimiento de |Porcentaje de personas
biofabricas entregados productoras beneficiadas
con apoyos en especie
para el establecimiento de
hinfahricac
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO02 - Apoyos en especie  |1115S005C02I2 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
para el establecimiento de |Porcentaje de personas
biofabricas entregados productoras beneficiadas
con apoyos en especie
para el establecimiento de
biofabricas que calificaron
el apoyo con una
calificacion igual o mayor a
ANUAL 5.000 Si 0.000 5.000 100.000% 100.000%
C02.A01 - Dictaminacién  |1115S005C02A01 - ASCENDENTE 0.000 5.000 0.000 0.000 Durante el periodo
de solicitudes de apoyo en |Numero de solicitudes de correspondiente al
especie recibidas para el |apoyo para biofabricas trimestre que se reporta, se
establecimiento de dictaminadas. logré el cumplimiento
hiofabricas anticinado del 100% de |a
TRIMESTRAL 15.032 SI 0.000 7.829 52.080% 52.080%
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CO03 - Semillas mejoradas |1115S005C03I1 - ASCENDENTE 0.000 15.032 0.000 15.031 Se logro beneficiar
para siembra de cultivos Porcentaje de Productores directamente a un total de
basicos entregadas atendidos con semillas 1,302 personas
mejoradas de cultivos productoras agricolas de
hasicos neqiieia escala lo aiie
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
CO03 - Semillas mejoradas |1115S005C03I2 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
para siembra de cultivos Porcentaje de personas
basicos entregadas beneficiarias de Semillas
mejoradas que calificaron
el apoyo con una
calificacion igual o mayor a
20
SEMESTRAL 230.000 SI 0.000 36.590 - - 24.393% 24.393%
C03.A01 - Distribucion de |1115S005C03A01 - ASCENDENTE 0.000 150.000 0.000 80.000 Durante el trimestre que se
semillas mejoradas para  |NUumero de toneladas de reporta, se registré el
siembra de cultivos semillas mejoradas cumplimiento de 36.59
basicos de manera entregadas para siembra toneladas de semilla
personalizada en de cultivos basicos mejorada entregadas de
lacalidades las 150 tnneladas
MENSUAL 93.972 NO 87.234 87.234 - - 92.830% 92.830%
C04 - Apoyo econémico a |1115S005C0411 - ASCENDENTE 93.972 93.972 93.972 93.972 Este indicador tiene como
presidentes de los Porcentaje de Presidentes meta anual entregar 265
comisariados ejidales de Comisariados Ejidales apoyos a los presidentes
entregado apoyados en el estado. de los comisariados
eiidales de nuestro Fstado
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C04 - Apoyo econémico a |1115S005C0412 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
presidentes de los Porcentaje de presidentes
comisariados ejidales de los Comisariados
entregado Ejidales beneficiarios con
los apoyos mensuales que
calificaron con una
calificacion igual o mayor a
80
ANUAL 265.000 SI 246.000 0.000 - - 0.000% 92.830%
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C04.A01 - Asignaciéon de  |1115S005C4A01 - Numero ASCENDENTE 265.000 0.000 0.000 0.000
apoyo econémico mensual |de ejidos a los que se les
a los ejidos del estado de |asigna un apoyo
|Quintana Roo econdmico mensual
TRIMESTRAL 0.150 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO05 - Apoyo econémico 1115S005C05I11 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.150 0.150
entregado para la Porcentaje de Personas
adquisicion de tractores y |productoras que reciben
sus implementos agricolas.|apoyo econémico para la
adquisicion de tractor y sus
implementos por unica
H anal afa
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO05 - Apoyo econémico 1115S005C0512 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
entregado para la Porcentaje de Personas
adquisicion de tractores y |productoras que reciben
sus implementos agricolas.|apoyo economico para la
adquisicion de tractor y sus
implementos por unica
ocasion en el afio, que
calificaron con una
calificacion igual o mayor a
TRIMESTRAL 50.000 SI 0.000 46.000 92.000% 92.000%
C05.A01 - Dictaminacién  |1115S005C05A01 - ASCENDENTE 0.000 50.000 0.000 0.000 Este indicador tiene como
de solicitudes de apoyo en |Numero de solicitudes meta anual la
adquisicion de tractores y |dictaminadas positivas dictaminacién de 50
sus implementos agricolas.|para recibir apoyo solicitudes
econémico para correspondientes al
adquisicion de tractores y componente Apoyo
sus implementos agricolas Econdémico entregado para
L A ioiold dao T £3
ANUAL 0.060 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
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C06 - Apoyo econémico 1115S005C06 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.060 0.000
entregado para la de personas productoras
adquisicion de apoyados con equipo
equipamiento especializado para
especializado agricola para|cosecha y poscosecha
cosecha y poscosecha
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO06 - Apoyo econémico 1115S005C0612 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 0.000
entregado para la Porcentaje de personas
adquisicion de productoras apoyados con
equipamiento equipo especializado para
especializado agricola para|cosecha y poscosecha que
cosecha y poscosecha calificaron el apoyo con
una calificacion igual o
mayor a 80
ANUAL 20.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C06.A01 - Dictaminacién  |1115S005C06A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 20.000 0.000
de solicitudes para la Numero de solicitudes
adquisicion de dictaminadas positivas
equipamiento para recibir apoyo
especializado agricola econémico para adquirir
enninne aaricplas
ANUAL 25.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO7 - Apoyo en especie 1115S005C07 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 25.000 0.000
entregado para de cumplimiento en el
equipamiento de equipamiento de
laboratorio laboratorio para producir
material hioldaico
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
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CO07 - Apoyo en especie 1115S005C0712 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 0.000
entregado para Porcentaje de personas
equipamiento de productoras apoyados con
laboratorio equipamiento para
laboratorio que calificaron
el apoyo con una
calificacion igual o mayor a
Q0
ANUAL 1.000 SI 0.000 1.000 - - 100.000% 100.000%
C07.A01 - Dictaminacién  |1115S005C07A01 - ASCENDENTE 0.000 1.000 0.000 0.000 Respecto al indicador
de solicitud de apoyo en Numero de solicitudes de correspondiente a la
especie recibida para el apoyo para equipamiento actividad de solicitudes
equipamiento de de laboratorio dictaminadas, se informa
labaratorio dictaminadas aue durante el nresente
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S012 - Fomento Rural
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 105.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a PEDO17I1 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 105.000
incrementar anualmente la |volumen fisico del sector
produccioén del sector primario (6 meses)
primario de Quintana Roo
conformado por la
agricultura, ganaderia,
nacca v aciaculbiurg
ANUAL 4.287 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé

Autorizo



Frvy %
QUINTANA ROO panaiEma

Feralzsay

INTANA

QO

SIPPRES 2026 | MODIFICACION

Fecha 20/07/2026

Pagina 12 de 36

P - Personas productoras |0909I01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 4.287 4.287
rurales de pequefa escala |personas que radican en
que viven en condiciones |comunidades rurales entre
de pobreza y presentan 45 y 2500 habitantes, de
inseguridad alimentaria en |las zonas de atencion
Quintana Roo, incrementan|prioritaria, que reciben
la productividad en apoyo para el desarrollo
actividades del sector rural. |rural.
MENSUAL 0.822 Si 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO01 - Equipamiento 1115S012C0111 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 0.822
productivo para mujeres Porcentaje de mujeres que
ANUAL 80.488 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO01 - Equipamiento 1115S012C0112 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.488
productivo para mujeres Porcentaje de mujeres
rurales entregado beneficiarias que asignaron
una calificaciéon mayor o
igual a 80 al recibir
equipamiento.
ANUAL 200.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.A01 - Solicitudes de  |1115S012C01A01 - DESCENDENTE 0.000 0.000 200.000 0.000
Mujeres dictaminadas con |Numero de solicitudes de
equipamiento el sector mujeres dictaminados con
primario equipamiento productivo
del sector nrimario
ANUAL 81.395 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C02 - Equipamiento 1115S012C0212 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 81.395
productivo para juventudes |Porcentaje de juventudes
rurales entregado beneficiarios que asignaron
una calificaciéon mayor o
igual a 80 al recibir
equipamiento.
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ANUAL 0.847 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C02 - Equipamiento 1115S012C03I1 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 0.847
productivo para juventudes |Porcentaje de personas
rurales entregado jovenes que reciben
equipamiento
ANUAL 200.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C02.A01 - Solicitudes de  |1115S012C03A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 200.000 0.000
jovenes dictaminados con |Numero de solicitudes
equipamiento productivo  |jovenes dictaminados con
para el sector primario equipamiento para el
sector primario
ANUAL 0.299 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO03 - Equipamiento 1115S012C0211 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 0.299
productivo para Porcentaje de personas
agroturismo entregado que reciben equipamiento
para agroturismo
ANUAL 20.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO03 - Equipamiento 1115S012C0312 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 20.000
productivo para Porcentaje de personas
agroturismo entregado beneficiarias de
agroturismo que asignaron
una calificaciéon mayor o
igual a 80 al recibir
equipamiento.
ANUAL 20.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C03.A01 - Solicitudes 1115s012C02A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 20.000 0.000
grupales dictaminadas con |NUumero de solicitudes
equipamiento para grupales autorizadas con
agroturismo rural equipamiento para
aaroturismo riral
ANUAL 0.946 Si 0.000 0.000 0.000% 0.000%
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CO04 - Equipamiento 1115S012C04I1 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 0.946
productivo para actividades |Porcentaje de personas
no tradicionales entregado |que reciben equipamiento
para actividades no
iradicionales
ANUAL 80.851 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
CO04 - Equipamiento 1115S012C0412 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.851
productivo para actividades |Porcentaje de personas
no tradicionales entregado |beneficiarias de
actividades no
tradicionales que asignaron
una calificaciéon mayor o
igual a 80 al recibir
equipamiento.
ANUAL 250.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C04.A01 - Solicitudes de  |1115S012C04A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 250.000 0.000
personas productoras Numero de solicitudes
autorizadas con personas productoras
equipamiento para autorizadas con
actividades no equipamiento para
tradicionales del sector actividades no
primario tradicionales del sector
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S041 - Fomento Ganadero
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 105.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé

Autorizo



QUINTANA ROO
Feralzsay

%INTANA
e OO

SIPPRES 2026 | MODIFICACION

Fecha 20/07/2026

Pagina 12 de 36

F - Contribuir a PEDO17I1 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 105.000
incrementar anualmente la |volumen fisico del sector
produccioén del sector primario (6 meses)
primario de Quintana Roo
conformado por la
agricultura, ganaderia,
nacca v aciaculburg
ANUAL 5.000 Si 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
P - Contribuir al incremento|0907101 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 5.000
de la produccion pecuaria |variacion del avance de la
en el estado de Quintana  |produccion pecuaria del
Roo. SIAP en las diferentes
esnecies neclarias
TRIMESTRAL 18.822 SI 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO01 - Equipamiento 1115S041C0111 - ASCENDENTE 0.000 0.000 18.820 18.832
otorgado a personas Porcentaje de personas
productoras de ganado productoras de ganado
mayor mayor apoyadas con
equinamientn
ANUAL 75.000 SI 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO01 - Equipamiento 1115S041C0112 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 75.000
otorgado a personas Porcentaje de personas
productoras de ganado productoras de ganado
mayor mayor apoyadas con
equipamiento que dieron
una calificacion igual o
mavar 2 20
ANUAL 650.000 SI 0.000 914.000 - 140.615% 140.615%
C01.A01 - Dictaminacién  |1115S041C01A01 - DESCENDENTE 0.000 650.000 0.000 0.000 Dando cumplimiento a lo
de solicitudes de apoyo en |NUmero de personas establecido en el Capitulo
especie de equipamiento |productoras dictaminadas X “De la mecanica de
para ganado mayor de apoyo en especie de operacion para la
equipamiento para ganado asignacion y entrega de los
mavor annuns” Seccidn Il “Do lag
TRIMESTRAL 1.743 Si 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé

Autorizo



QUINTANA ROO
Feralzsay

%INTANA
e OO

SIPPRES 2026 | MODIFICACION
Fecha 20/07/2026

Pagina 12 de 36

CO02 - Material genético 1115S041C02I1 - ASCENDENTE 0.000 0.000 1.743 0.000
otorgado a personas Porcentaje de personas
productoras de ganado productoras de ganado
mayor mayor apoyadas con
material gendtica
ANUAL 76.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
CO02 - Material genético 1115S041C02I2 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 76.000
otorgado a personas Porcentaje de personas
productoras de ganado productoras de ganado
mayor mayor apoyadas con
material genético que
dieron una calificacién
icnal A mavar o 20
TRIMESTRAL 60.000 SI 0.000 52.000 - - 86.667% 86.667%
C02.A01 - Dictaminacién  |1115S041C02A01 - ASCENDENTE 0.000 60.000 0.000 0.000 Dando cumplimiento a lo
de solicitudes de apoyo en |NUmero de personas establecido en el Capitulo
especie de material productoras dictaminadas X “De la mecanica de
genético para ganado de apoyo en especie de operacion para la
mayor material genético para asignacion y entrega de los
ganado mayor. apoyos”, Seccion Il “De las
£ i » articnla Q
ANUAL 22.656 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
CO03 - Insumos entregados |1115S041CO03I1 - ASCENDENTE 0.000 0.000 22.656 0.000
a personas productoras de |Porcentaje de personas
ganado mayor productoras de ganado
mayor apoyadas con
INSUIMOS
ANUAL 75.077 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
CO03 - Insumos entregados |1115S041C03I2 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 75.077
a personas productoras de |Porcentaje de personas
ganado mayor productoras de ganado
mayor apoyadas con
insumos que dieron una
calificacion igual o mayor a
20
ANUAL 700.000 SI 0.000 673.000 - - 96.143% 96.143%
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C03.A01 - Dictaminacién  |1115S041C03A01 - ASCENDENTE 0.000 700.000 0.000 0.000 Dando cumplimiento a lo
de solicitudes de apoyo en |NUmero de personas establecido en el Capitulo
especie de insumos para |productoras dictaminadas X “De la mecanica de
ganado mayor de apoyo en especie de operacion para la
insumos para ganado asignacion y entrega de los
mavor annuns” Seccidn Il “Do lag
TRIMESTRAL 28.571 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO04 - Apoyos otorgados en |1115S041C04I1 - ASCENDENTE 0.000 0.000 28.571 0.000
especie a organizaciones |Porcentaje de
apicolas organizaciones apicolas
beneficiadas con apoyos
en espnecie
ANUAL 50.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO04 - Apoyos otorgados en |1115S041C0412 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 50.000
especie a organizaciones |Porcentaje de
apicolas organizaciones apicolas
beneficiadas con apoyos
en especie que dieron una
calificacion igual o mayor a
20
ANUAL 3.000 Sl 0.000 2.000 66.667% 66.667%
C04.A01 - Dictaminaciéon  |1115S041C04A01 - ASCENDENTE 0.000 3.000 0.000 0.000 Dando cumplimiento a lo
de solicitudes de apoyo en |NUmero de organizaciones establecido en el Capitulo
especie para apicolas dictaminadas de X “De la mecanica de
organizaciones apicolas apoyo en especie. operacion para la
asianacidn v entreaa de los
MENSUAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO05 - Apoyos otorgados en |1115S041C05I1 - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
especie para la celebracién|Porcentaje de eventos de meta anual atender 50
de eventos afines al sector |usos y costumbres afines eventos afines al sector
pecuario al sector pecuario pecuario. En este segundo
anovados trimestre se regalizaron 22
ANUAL 76.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
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CO05 - Apoyos otorgados en |1115S041C05I2 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 76.000
especie para la celebracién|Porcentaje de eventos de
de eventos afines al sector |usos y costumbres afines
pecuario al sector pecuario que
dieron una calificacién
igual o mayor a 80.
ANUAL 60.000 SI 63.000 0.000 0.000% 105.000%
C05.A01 - Dictaminacién  |1115S041C05A01 - ASCENDENTE 60.000 0.000 0.000 0.000
de solicitudes de apoyo en |NUmero de personas
especie para la celebracién|morales dictaminadas para
de eventos afines al sector |la celebracion de eventos
pecuario afines al sector pecuario.
ANUAL 2.788 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO06 - Apoyos econdémicos |1115S041C06I1 - ASCENDENTE 0.000 0.000 2.788 0.000
para la adquisicion de Porcentaje de personas
equipamiento otorgados a |productoras beneficiadas
personas productoras de |con apoyos econémicos
ganado mayor para la adquisicion de
equipamiento para ganado
ANUAL 75.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO06 - Apoyos econdémicos |1115S041C06I2 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 75.000
para la adquisicion de Porcentaje de personas
equipamiento otorgados a |productoras beneficiadas
personas productoras de |con apoyos econémicos
ganado mayor para la adquisicion de
equipamiento para ganado
mayor que dieron una
calificacion igual o mayor a
ANUAL 100.000 SI 0.000 135.000 135.000% 135.000%
Elaboré Revisé
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C06.A01 - Dictaminacién  |1115S041C06A01 - ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 0.000 Dando cumplimiento a lo
de solicitudes de apoyos  |Numero de personas establecido en el Capitulo
economicos para la productoras dictaminadas X “De la mecanica de
adquisicion de de apoyos econémicos operacion para la
equipamiento para ganado |para la adquisicion de asignacion y entrega de los
mayor equipamiento para ganado apoyos”, Seccion Il “De las
mayor. funciones”, articulo 9
£ =S A\ daol D L
TRIMESTRAL 1.743 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO07 - Apoyos econdémicos |1115S041CO07I1 - ASCENDENTE 0.000 0.000 1.742 1.743
para la adquisicion de Porcentaje de personas
material genético productoras beneficiadas
otorgados a personas con apoyos econémicos
productoras de ganado para la adquisicion de
mayor material genético de
oanada mauar
ANUAL 76.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO07 - Apoyos econdémicos |1115S041CO0712 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 76.000
para la adquisicion de Porcentaje de personas
material genético productoras beneficiadas
otorgados a personas con apoyos econémicos
productoras de ganado para la adquisicion de
mayor material genético de
ganado mayor que dieron
una calificacion igual o
TRIMESTRAL 60.000 SI 0.000 10.000 38.462% 38.462%
C07.A01 - Dictaminacién  |1115S041C07A01 - DESCENDENTE 0.000 26.000 34.000 0.000 Dando cumplimiento a lo
de solicitudes de apoyo Numero de personas establecido en el Capitulo
econémico para la productoras dictaminadas X “De la mecanica de
adquisicion de material de apoyo econémico para operacion para la
genético para ganado la adquisicién de material asignacion y entrega de los
mayor genético para ganado apoyos”, Seccion Il “De las
mayor. funciones”, articulo 9
£ =S A\ daol D L
TRIMESTRAL 31.665 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
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CO08 - Equipamiento 1115S041C08I.1 - ASCENDENTE 0.000 0.000 31.608 31.837
otorgado a personas Porcentaje de personas
productoras de especies  |productoras de especies
menores menores beneficiadas con
equipamiento pecuario
ANUAL 75.161 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO08 - Equipamiento 1115S041C08I2 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 75.161
otorgado a personas Porcentaje de personas
productoras de especies  |productoras de especies
menores menores beneficiadas con
equipamiento pecuario que
dieron una calificacién
igual o mayor a 80.
ANUAL 650.000 SI 0.000 521.000 80.154% 80.154%
CO08.A01 - Dictaminacién  |1115S041C08A01 - ASCENDENTE 0.000 650.000 0.000 0.000 Dando cumplimiento a lo
de solicitudes de apoyo en |NUmero de personas establecido en el Capitulo
especie de equipamiento |productoras dictaminadas X “De la mecanica de
para especies menores de apoyo en especie de operacion para la
equipamiento para asignacion y entrega de los
especies menores. apoyos”, Seccion Il “De las
£ i » articnla Q
TRIMESTRAL 17.671 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO09 - Apoyos econdémicos |1115S041C09I1 - ASCENDENTE 0.000 0.000 17.575 17.959
para la adquisicion de Porcentaje de personas
material genético productoras de especies
otorgados a personas menores beneficiadas con
productoras de especies  |apoyos para la adquisicion
menores. de material genético
ANUAL 79.769 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
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CO09 - Apoyos econdémicos |1115S041C09I2 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 79.769
para la adquisicion de Porcentaje de personas
material genético productoras de especies
otorgados a personas menores beneficiadas con
productoras de especies  |apoyos para la adquisicion
menores. de material genético
pecuario que dieron una
calificacion igual o mayor a
ANUAL 210.000 SI 0.000 192.000 91.429% 91.429%
C09.A01 - Dictaminacién  |1115S041C09A01 - ASCENDENTE 0.000 210.000 0.000 0.000 Dando cumplimiento a lo
de solicitudes de apoyo Numero de personas establecido en el Capitulo
econémico para la productoras dictaminadas X “De la mecanica de
adquisicion de material de apoyo econémico para operacion para la
genético para especies la adquisicién de material asignacion y entrega de los
menores genético para especies apoyos”, Seccion Il “De las
menores. funciones”, articulo 9
£ =S A\ daol D L
TRIMESTRAL 18.897 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C10 - Insumos entregados |1115S041C10I1 - ASCENDENTE 0.000 0.000 18.801 19.184
a personas productoras de |Porcentaje de personas
especies menores productoras de especies
menores beneficiadas con
la entrega de insumos.
ANUAL 80.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C10 - Insumos entregados |1115S041C10I2 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000
a personas productoras de |Porcentaje de personas
especies menores productoras de especiaes
menores beneficiadas con
insumos pecuarios que
dieron una calificacién
igual o mayor a 80.
ANUAL 280.000 SI 0.000 57.000 20.357% 20.357%
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C10.A01 - Dictaminacién  |1115S041C10A01 - ASCENDENTE 0.000 280.000 0.000 0.000 Dando cumplimiento a lo
de solicitudes de apoyo en |NUmero de personas establecido en el Capitulo
especie de insumos para |productoras dictaminadas X “De la mecanica de
especies menores de apoyo en especie de operacion para la
insnumas nara esnecies asianacidn v entreaa de los
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S044 - Fomento pesquero y acuicola.
METAS-AVANCE
" AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 105.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a PEDO17I1 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 105.000
incrementar anualmente la |volumen fisico del sector
produccioén del sector primario (6 meses)
primario de Quintana Roo
conformado por la
agricultura, ganaderia,
nacca v aciaculbirg
ANUAL 2.022 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las personas 0908101 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 2.022
pescadoras y acuacultoras |variacion del volumen de la
del estado de Quintana produccién pesquera.
Roo incrementan su
produccién pesquera al
contar con programas de
apoyos pesqueros y
acuicolas.
ANUAL 22.667 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
CO01 - Apoyos econdémicos |1115S044C01I1 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 22.667
otorgados para la Porcentaje de personas
adquisicion de equipos beneficiarias con equipos
para personas pescadoras. |pesqueros.
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
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CO01 - Apoyos econémicos |1115S044C0112 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
otorgados para la Porcentaje de personas
adquisicion de equipos beneficiarias con equipos
para personas pescadoras. |para pescadoras (es) que
asignan una calificacion
igual o mayor a 80 al
racihir al anoua
ANUAL 100.000 SI 0.000 147.000 147.000% 147.000%
C01.A01 - Dictaminacién  |1115S044C01A01I1 - ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 0.000 Este indicador tiene como
de solicitudes de apoyo Numero de solicitudes meta anual 100 solicitudes
economico del aspirante  |dictaminadas con apoyos de apoyo dictaminadas con
de equipos pesqueros apoyo de equipos
nesqailerns nara maodernizar
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C02 - Tarjetas electrénicas |1115S044C02I11 - ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
de despensa para Porcentaje de pescadores meta anual beneficiar a
pescadoras (es) en beneficiados con el apoyo 1,251 pescadores del
temporada de veda en veda para pescadores estado, con apoyos
entreqadas econdmicos en temnarada
ANUAL 25.020 Si 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO02 - Tarjetas electronicas |1115S044C02I2 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 25.020
de despensa para Porcentaje de personas
pescadoras (es) en beneficiarias con tarjetas
temporada de veda electrénicas de despensa
entregadas en temporada de veda que
asignan una calificacion
igual o mayor a 80 al
HoH |
ANUAL 1,251.000 SI 0.000 1,251.000 100.000% 100.000%
C02.A01 - Adquisicion de  |1115S044C02A0111 - ASCENDENTE 0.000 1,251.000 0.000 0.000 Este indicador tiene como
tarjetas electrénicas de Numero de solicitudes meta anual 1,251
despensa para pescadoras |recibidas de apoyo en solicitudes recibidas de
(es) en temporada de veda. |temporada de veda para apoyo econémico a través
nescadores de tarietag electrdnicas
TRIMESTRAL 66.667 SI 0.000 71.429 100.000% 100.000%
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CO03 - Premios econémicos |1115S044C03I1 - ASCENDENTE 0.000 71.429 66.667 60.000 Este indicador tiene como
para torneos de pesca Porcentaje de comités meta anual beneficiar a 12
deportivo-recreativa beneficiarios de torneos de comités organizadores de
entregados. pesca deportivo-recreativa torneos de pesca deportivo-
recreatfiva del estado _con
ANUAL 66.667 SI 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO03 - Premios econémicos |1115S044C03I2 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 66.667
para torneos de pesca Porcentaje de comités
deportivo-recreativa beneficiarias que asignan
entregados. una calificacion igual o
mayor a 80 al recibir apoyo
econémico en premios
para torneos de pesca
deportivo-recreativa.
ANUAL 13.000 SI 0.000 31.000 - 238.462% 238.462%
C03.A01 - Asignaciéon de  |1115S044C03A01I1 - ASCENDENTE 0.000 13.000 0.000 0.000 Este indicador tiene como
premios econémicos para |Numero de solicitudes meta anual 13 solicitudes
torneos de pesca deportivo-|recibidas de apoyo de recibidas de apoyo para
recreativa en comunidades |torneos de pesca deportivo-| organizar torneos de pesca
nesqileras recreativa denartivo-recreativa en las
ANUAL 70.000 SI 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO04 - Insumos para 1115S044C0411 - ASCENDENTE 0.000 0.000 70.000 0.000
Acuacultoras (es) Porcentaje de personas
entregados. beneficiarias con insumos
acuicolas
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO04 - Insumos para 1115S044C0412 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Acuacultoras (es) Porcentaje de personas
entregados. beneficiarias con insumos
acuicolas que asignan una
calificacion igual o mayor a
80 al recibir el apoyo.
ANUAL 35.000 SI 0.000 41.000 - 117.143% 117.143%
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C04.A01 - Dictaminacién  |1115S044C04A01 - ASCENDENTE 0.000 35.000 0.000 Este indicador tiene como
de solicitudes de apoyo Numero de solicitudes meta anual 35 solicitudes
econdémico del aspirante. |dictaminadas con apoyo de de apoyo dictaminadas con
i . ) .
ANUAL 50.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO05 - Apoyos econdémicos |1115S0440C5I1 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000
otorgados para la Porcentaje de personas
adquisicion de equipos beneficiarias con equipos
lacuicolas acuicolas
ANUAL 100.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO05 - Apoyos econdémicos |1115S044C05I2 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000
otorgados para la Porcentaje de personas
adquisicion de equipos beneficiarias con equipo
acuicolas acuicola que asignan una
calificacion igual o mayor a
20 al recihir ol annun
ANUAL 10.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C05.A01 - Dictaminacién  |1115S044C05A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 10.000
de solicitudes de apoyo Numero de solicitudes
econémico del aspirante. |dictaminadas con apoyo de
equinos acuicolas

PROGRAMA PRESUPUESTARIO U004 - Infraestructura para el Sector Primario

METAS-AVANCE

AVANCE DE LA META

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO JUSTIFICACIONES

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 105.000 Sl 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a PEDO17I1 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 105.000
incrementar anualmente la |volumen fisico del sector
produccioén del sector primario (6 meses)
primario de Quintana Roo
conformado por la
agricultura, ganaderia,
nacca v aciaculbirg
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ANUAL 2.041 SI 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
P - Las personas 0909102 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 2.041
productoras dedicadas a la |variacién en el indice de
actividad agropecuaria o |Volumen fisico del sector
pesquera del Estado de primario
Quintana Roo mejoran su
infraestructura para el
proceso de su produccion.
ANUAL 20.000 SI 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO01 - Camino 1115U004C0111 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 20.000
sacacosecha realizado. Porcentaje de productores
beneficiados con la
Rehabilitaciéon de caminos
sacacosecha.
ANUAL 87.000 SI 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C01.A01 - Rehabilitaciéon y |1115U004C01A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 87.000
supervision de caminos Numero de kildmetros de
sacacosechas caminos saca cosechas
Rehabilitados
ANUAL 20.000 SI 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO02 - Infraestructura 1115U004C02I1 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 20.000
Hidroagricola entregada Porcentaje de productores
beneficiados con obras de
infraestructura
hidroagricola
ANUAL 4,000.000 Sl 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C02.A01 - Rehabilitacion y |1115U004C02A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 4,000.000
tecnificacion de hectareas |Numero de hectareas
en areas productivas. productivas beneficiadas
con el Programa de Apoyo
a la Infraestructura
Hidroagricola
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

U005 - Programa Integral para el Control de Plagas, enfermedades zoosanitarias e Inocuidad Pecuaria

METAS-AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

JUSTIFICACIONES

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 105.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a PEDO17I1 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 105.000
incrementar anualmente la |volumen fisico del sector
produccioén del sector primario (6 meses)
primario de Quintana Roo
conformado por la
agricultura, ganaderia,
nacca v aciaculburg
ANUAL 80.009 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Productores ganaderos |0906102 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.009
incrementan su produccién |unidades de produccion
con el control de plagas, pecuarias atendidas en
enfermedades control de plagas,
zoosanitarias y malas enfermedades
practicas que afectan a las |zoosanitarias e inocuidad
especies ganaderas en el |pecuaria
Estado de Quintana Roo
MENSUAL 100.000 SI 0.000 100.000 - - 100.000% 100.000%
CO01 - Implementaciéon de  |1115U005C01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
Campaiias Zoosanitarias |de unidades de produccion meta anual atender 6858
para el Control de Plagas, |pecuarias atendidas en unidades de produccion
enfermedades e Inocuidad |[control de plagas, pecuarias en control de
Pecuaria ejecutado enfermedades plagas y enfermedades
zoosanitarias e inocuidad zoosanitarias e inocuidad
nacuaria nacuaria_ac vital narg
TRIMESTRAL 4,500.000 SI 0.000 1,500.000 - - 100.000% 100.000%
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C01.A01 - Atencién para el |1115U005C01A01 - ASCENDENTE 0.000 1,500.000 1,500.000 1,500.000 Este indicador tiene como
control de enfermedades |Numero de unidades de meta anual atender 4,500
bajo vigilancia produccién pecuarias unidades de produccion
atendidas para el control pecuarias para el control
de enfermedades bajo de enfermedades bajo
vinilancia vinilancia enideminldnica
SEMESTRAL 2,111.000 SI 0.000 705.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A02 - Atencién para el |1115U005C1A02 - Numero ASCENDENTE 0.000 705.000 704.000 702.000 Este indicador tiene como
control de enfermedades |de unidades de produccion meta anual atender 2,111
no reglamentarias pecuaria atendidas por la unidades de produccion
presencia de pecuaria por la presencia
enfermedades no de enfermedades no
reglamentarias reglamentarias, la
vigilancia dg £ dadac
TRIMESTRAL 450.000 SI 0.000 100.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A03 - Inspecciones 1115U005C01A03 - ASCENDENTE 0.000 100.000 150.000 200.000 Este indicador tiene como
para el control de la Numero de inspecciones meta anual realizar 450
movilizacién de productos y|atendidos de productos y inspecciones de productos
subproductos pecuarios subproductos pecuarios y subproductos pecuarios,
Bovinas norcinos aves
TRIMESTRAL 247.000 SI 0.000 81.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A04 - implementacién |1115U005C01A04 - ASCENDENTE 0.000 81.000 82.000 84.000 Este indicador tiene como
de Sistemas de reduccion |Numero de unidades de meta anual atender 247
de riesgos para las buenas |produccion atendidos en unidades de produccion en
practicas de produccién y |buenas practicas de buenas practicas de
de manufactura pecuaria |produccién pecuaria produccién pecuaria, son
procedimientos operativos
actandarizadac oug
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1117 - SECRETARIA DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal

METAS-AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

JUSTIFICACIONES

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 80.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al PEDO26I2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000
cumplimiento de las metas |cumplimiento de metas
sustantivas de los sustantivas de los
Ejecutores de Gasto del Ejecutores de Gasto del
Poder Ejecutivo del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado Gobierno del Estado al
ciarra dal inficcal
ANUAL 86.047 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las Unidades 1902104 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 86.047
Responsables sustantivas |cumplimiento programatico
de la Secretaria de de metas con semaforo
Finanzas y Planeacion verde de las Unidades
cumplen satisfactoriamente|Responsables Sustantivas
sus Metas en los
Programas
D .
TRIMESTRAL 94.631 SI 96.774 97.222 - - 103.704% 103.175%
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CO01 - Apoyo para el 1117M001CO1 - ASCENDENTE 94.286 93.750 95.000 95.238 Los resultados
cumplimiento sustantivo Porcentaje de presentados del
otorgado. cumplimiento programatico componente 1 del
trimestral de metas con Programa Presupuestario
semaforo verde de las MO001 - Gestion y Apoyo
Unidades Responsables Institucional Transversal,
sustantivas de la es la suma de los
Secretaria de Ecologia y indicadores de
Medio Ambiente componentes y actividades
TRIMESTRAL 21.000 NO 21.000 21.000 100.000% 100.000%
C01.A01 - Control 1117M001CO1A01 - ASCENDENTE 21.000 21.000 21.000 21.000 En este trimestre se realizo
presupuestal para el Numero de Unidades el cumplimiento al 100%
cumplimiento de las metas |Responsables con de la meta programada
de las Unidades asignacion presupuestal para este periodo, logrando
Responsables para el cumplimiento de las alcanzar una
metas semaforizacidn VERDE
TRIMESTRAL 51.000 SI 14.000 12.000 100.000% 96.296%
C01.A02 - Seguimiento de |1117M001CO1A02 - ASCENDENTE 15.000 12.000 12.000 12.000 Durante el segundo
la informacion de Numero de areas que trimestre del ejercicio
transparencia de las areas. |cumplen con entrega 2026, correspondiente a
completa y oportuna de los meses de abril, mayo y
informacion de junio, se alcanzo el 100
francnarencia % de |a meta nroaramada
TRIMESTRAL 108.000 SI 27.000 27.000 100.000% 100.000%
C01.A03 - Difusion de los  |1117M001CO1A03 - ASCENDENTE 27.000 27.000 27.000 27.000 Durante el segundo
eventos institucionales Numero de eventos trimestre del ejercicio
para comunicar a la institucionales difundidos 2026, correspondiente a
ciudadania y contar con los meses de abril, mayo y
buena imagen institucional junio, se alcanzo el 100%
de | meta nroaramada del
TRIMESTRAL 390.000 SI 95.000 124.000 103.333% 104.286%
C01.A04 - Atencién de 1117M001CO1AO4 - ASCENDENTE 90.000 120.000 100.000 80.000 Durante el segundo
solicitudes de soporte Numero de solicitudes de trimestre del ejercicio
técnico y tecnologias de soporte técnico y 2026, se brindé atencién
las Unidades tecnologias atendidas. oportuna a un total de 124
Resnonsables solicitides de sanarte
Elaboré Revisé
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TRIMESTRAL 46.000 SI 12.000 11.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A05 - Atencién alas  [1117M001CO1AQS5 - ASCENDENTE 12.000 11.000 12.000 11.000 En el segundo trimestre de
unidades para su proceso |Numero de Unidades 2026 se atendieron 11
archivistico Responsables con unidades administrativas
atencién brindada en materia de archivo
ANUAL 1.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
CO01.A06 - Simplificaciény [1117M001CO1A06 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 1.000
Modernizacion de la Numero de cumplimiento
Administracién Publica en la elaboracion del
Programa Anual de Mejora
Reaulatoria
TRIMESTRAL 4.000 SI 1.000 1.000 - - 100.000% 100.000%
CO01.A07 - Capacitacion 1117M001CO1AQ7 - ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 1.000 Al cierre del segundo
documental y de Mejora Numero de capacitaciones trimestre de 2026, se logré
Regulatoria y talleres de trabajo la meta programada de 1
realizados capacitacidn. con nivel de
TRIMESTRAL 3.000 SI 1.000 1.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A08 - Sesidn para 1117M001CO1A07 - ASCENDENTE 1.000 1.000 0.000 1.000 En el segundo trimestre de
informar los avances de Numero de sesiones 2026, se logro la meta
cumplimiento de los realizadas para informar programada de 1 sesion, el
indicadores del Sector los avances de cual se realizo6 para
Medio Ambiente y cumplimiento de los presentar la propuesta de
Sustentabilidad indicadores del Sector Bolsa de Proyectos del
Medio Ambiente y Sector para el afio 2027,
(ad '3 tobilidad ) 4. 4 H £,
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P002 - Politica Ambiental y Planeacion
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 93.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
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F - Contribuir al bienestar |PEDO19I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 93.000
integral de la poblacion de |superficie bajo distintas
un crecimiento sostenible |modalidades de
bajo en carbono, conservacion, uso y
sustentado en la desarrollo sustentable
conservacion del
patrimonio natural y el
acceso a un entorno sano y
libre de contaminacion.
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%

P - La poblacién de 1201101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Quintana Roo se beneficia |implementacion de
de un desarrollo instrumentos de politica
econémico ordenado y ambiental
sostenible, impulsado por
instrumentos de planeacion
ambiental que promueven
el aprovechamiento
responsable de los
recursos naturales y la
reduccion de los impactos
del cambio climatico.

SEMESTRAL 92.794 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO01 - Ordenamiento 1117P002C01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 92.794 0.000
Ecolégico que Garanticen |de superficie del estado
la proteccion, conservacion |que da inicio con la
y aprovechamiento elaboracién de los
sustentable de los recursos|ordenamientos ecolégicos.
naturales del Estado
elaborados.

TRIMESTRAL 12.000 SI 2.000 4.000 100.000% 100.000%

Elaboré Revisé

Autorizo



QUINTANA ROO
Feralzsay

%INTANA
e OO

SIPPRES 2026 | MODIFICACION
Fecha 20/07/2026

Pagina 13 de 36

C01.A01 - Coordinacion de |1117P002CO1A011 - ASCENDENTE 2.000 4.000 4.000 2.000 Con el propésito de llevar a
los comités de Numero de reuniones cabo la ordenacion
ordenamiento ecolégico realizadas para la territorial del estado de
elaboracioén de los Quintana Roo, se ha
programas de programado llevar a cabo
ardenamientn ecnldnicn accinnes de coordinacidn
TRIMESTRAL 12.000 SI 2.000 4.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A02 - Divulgacion de |1117P002CO1A012 - ASCENDENTE 2.000 4.000 4.000 2.000 Con el propésito de
informacién de los Numero de garantizar la transparencia
procesos de ordenamiento |actualizaciénes realizadas en la elaboracién de los
ecologico del Estado a la bitacora ambiental. Programas de
Qrdenamiento Fcoldaico
TRIMESTRAL 115.000 SI 25.000 29.000 - - 96.667% 98.182%
C01.A03 - Evaluaciéonde  |1117P00201A013 - ASCENDENTE 25.000 30.000 30.000 30.000 Con el propésito de dar
congruencias solicitadas  |[NUumero de congruencias cumplimiento a los
en la zona Federal de Uso de Suelo emitidas instrumentos de planeacion
maritimo terrestre. que no contravengan con ambiental, se ha
los Programas de programado llevar
Ordenamiento Ecolégico acciones de compatibilidad
amhiantal o travdc dg lac
ANUAL 58.824 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
CO02 - Acciones de 1117P002CO2 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 58.824
mitigacion y adaptacioén al |Porcentaje de acciones de
cambio climatico mitigacion y adaptacion
implementadas. implementadas y
reportadas
SEMESTRAL 40.000 SI 0.000 18.000 - - 90.000% 90.000%
C02.A01 - Seguimientoa  |1117P002CO2A021 - ASCENDENTE 0.000 20.000 0.000 20.000 Durante el segundo
los acuerdos establecidos |Numero de cumplimiento trimestre del ejercicio fiscal
con los diferentes sectores |de acuerdos 2026 se dio seguimiento a
en materia de cambio los acuerdos establecidos
climatico en las reuniones de trabajo
del Proarama Ectatal del
TRIMESTRAL 60.000 SI 16.000 16.000 - - 106.667% 106.667%
Elaboré Revisé

Autorizo



QUINTANA ROO
Feralzsay

%INTANA
e OO

SIPPRES 2026 | MODIFICACION

Fecha 20/07/2026

Pagina 13 de 36

C02.A02 - Sensibilizacién a]1117P002C0O2A022 - DESCENDENTE 15.000 15.000 15.000 15.000 Durante el segundo
través de campafas en Numero de sensibilizacién trimestre del ejercicio fiscal
materia de cambio a traves de campafias en 2026 se realizé la difusion
climatico materia de cambio de 16 campafas de
climatico sensihilizacidn en el sitio
TRIMESTRAL 50.000 SI 50.000 50.000 - 100.000% 100.000%
CO03 - Personas en materia |1117P002CO3 - Promedio ASCENDENTE 50.000 50.000 50.000 50.000 Con la finalidad de
ambiental a nivel de personas capacitadas fortalecer las capacidades
interinstitucional e en materia ambiental en en materia ambiental entre
intersectorial capacitadas. |Quintana Roo. instituciones y distintos
sectores de 1a saociedad se
TRIMESTRAL 3,000.000 SI 500.000 1,000.000 - 100.000% 100.000%
C03.A01 - Capacitacion de |1117P002CO3A031 - ASCENDENTE 500.000 1,000.000 500.000 1,000.000 En colaboracién con
estudiantes con materiales |Numero de estudiantes instituciones del sector
y actividades participativas |beneficiados con educativo, se llevaron a
de sensibilizacién materiales didacticos de cabo diversas acciones
ambiental. sensibilizacién y educacion orientadas a fortalecer la
ambiental, actividades y sensibilizacién y la
espacios participativos. conciencia ambiental entre
L idad TP H il
TRIMESTRAL 1,200.000 SI 300.000 300.000 - 100.000% 100.000%
C03.A02 - Participacion 1117P002CO3A032 - ASCENDENTE 300.000 300.000 300.000 300.000 Descripcion de los
ciudadana en programas y |NUmero de personas resultados: Con la
actividades mediante capacitadas en materia finalidad de fortalecer la
acciones de sensibilizacion |ambiental para el conciencia ambiental entre
ambiental. fortalecimiento la poblacién, por medio de
interinstitucional e la presentacion de
int, tarial matarialac andioviciialac
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C04 - Asistencias técnicas |1117P002C0O4 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000 La meta anual programada
energéticas otorgadas de usuarios que reciben es la atencion del 100% de
asistencia técnica en las solicitudes de
materia de generacién o asistencia técnica en
ahorro de energia. materia de generacién o
ahorrn de enernia en ol
TRIMESTRAL 18.000 SI 3.000 6.000 - 100.000% 100.000%
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C04.A01 - Capacitacion 1117P002C0O4A041 - ASCENDENTE 3.000 6.000 6.000 3.000 Se impartieron 6
Convocada en temas de Numero de capacitaciones capacitaciones en temas
energia otorgadas en materia de de eficiencia energética y
energia acceso a las energias
renovahles aiie renresenta
SEMESTRAL 30.000 SI 0.000 15.000 - - 100.000% 100.000%
C04.A02 - Realizacién de |1117P002CO4A042 - ASCENDENTE 0.000 15.000 0.000 15.000 Se realizaron 15
diagnodsticos energéticos  |NUmero de elaboracion de diagnosticos energéticos a
para aportar opciones de |diagndsticos energéticos. usuarios domésticos y
eficiencia en el consumo comerciales, determinando
de enerqia la canacidad del sistema
SEMESTRAL 16.000 SI 0.000 6.000 - - 100.000% 100.000%
C04.A03 - Promocion de la | 1117P002C0O4A043 - ASCENDENTE 0.000 6.000 0.000 10.000 Durante el segundo
eficiencia energética en la |Numero de edificaciones trimestre de 2026 se
administracion Publica de dependencias y atendieron 6 solicitudes de
entidades de la asistencia técnica de
administracién publica edificios publicos para
estatal y municipal que identificar areas de
reciben asistencia técnica oportunidad para el ahorro
en materia de generacién o de la energia y el acceso a
ahorro de energia eléctrica. las fuentes de energias
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P003 - Proteccion a los Derechos Humanos
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
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F - Contribuir a la PEDO13I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
coordinacion Personas Servidoras
interinstitucional para la Publicas que participan en
formacion y sensibilizacién |la formacion y
para promover y garantizar |sensibilizacién para
el respeto, proteccion y promover y garantizar el
cumplimiento de los respeto, proteccion y
derechos humanos de las |cumplimiento de los
personas. derechos humanos del
total de personas
servidoras publicas
convocadas para la
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
P - Las Personas 0801IE1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Servidoras Publicas de la |informes realizados de
Administracién Publica del |Quejas recibidas por el
Poder Ejecutivo del Estado |Organismo Publico de
de Quintana Roo, Derechos Humanos en
participan en acciones de |Quintana Roo.
coordinacion entre los
sectores publico, privado y
social para prevenir
violaciones de Derechos
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01 - Capacitacién a C012 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 0.000 0.000 Durante el periodo
personas servidoras capacitaciones otorgadas a correspondiente, se llevd a
publicas en el tema del personas servidoras del cabo la conferencia
derecho humano a un Poder Ejecutivo del Estado denominada “Igualdad
medio ambiente sano, de Quintana Roo en el Laboral sin Etiquetas”,
otorgada. tema del derecho humano desde el enfoque de los
a un medio ambiente sano derechos humanos,
de las capacitaciones dirigida a las personas
programadas. servidoras publicas del
TRIMESTRAL 100.000 SI 50.000 50.000 100.000% 100.000%
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CO01.A01 - Formacién de  |C012A0111 - Nimero de ASCENDENTE 50.000 50.000 0.000 0.000 Durante el periodo
personas servidoras personas servidoras correspondiente se llevo a
publicas en el tema del publicas del Poder cabo la capacitacion
derecho humano a un Ejecutivo del Estado de “Igualdad Laboral sin
medio ambiente sano. Quintana Roo que Etiquetas”, impartida por la
participan en la formacion Comision de los Derechos
del derecho humano a un Humanos del Estado de
medio ambiente sano. Quintana Roo
TRIMESTRAL 2.000 SI 1.000 1.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A02 - Elaboracién de  |C012A0212 - Numero de ASCENDENTE 1.000 1.000 0.000 0.000 Durante el periodo
convocatorias para convocatorias para correspondiente, se llevd a
capacitacion en el tema del |capacitacion realizadas en cabo la difusion de la
derecho humano a un el tema del derecho capacitacion denominada
medio ambiente sano. humano a un medio “Igualdad Laboral sin
ambiente sano dirigidas a Etiquetas” a través de los
las personas servidoras canales oficiales de la
publicas del Poder Secretaria de Ecologia y
Ejecutivo del Estado de Medio Ambiente,
PROGRAMA PRESUPUESTARIO Q004 - Programa Especial de Fomento e Impulso a las Humanidades, Ciencias, Tecnologias e Innovacion
METAS-AVANCE
" AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 40.721 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a 2101101 - Tasa de la ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 40.721
incrementar la Tasa de la |poblacién activa en
poblacioén activa en Quintana Roo en materia
Quintana Roo en materia |de Humanidades, Ciencias,
de Humanidades, Ciencias,|Tecnologias e Innovaciéon
Tecnologias e Innovacion. [(HCTI)
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
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P - Las instituciones 21010102 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
publicas y académicas de |Instituciones que colaboran
Quintana Roo se articulan |con acciones y/o proyectos
de manera efectiva para
atender las necesidades de
la poblacién y de la
comunidad cientifica en
materia de Humanidades,
Ciencias, Tecnologias e
Innovacion.
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
CO01 - Ferias Ambientales |1117Q004CO8 - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 0.000 Con la finalidad de
que impulsen las Porcentaje de Ferias fortalecer la capacidad de
Humanidades, Ciencias, Ambientales realizadas. andlisis, reflexion y
Tecnologia e Innovacion busqueda de soluciones
realizadas frente a los nrobhlemas
TRIMESTRAL 8.000 SI 2.000 4.000 - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Realizacién de  [1117Q004CO8A01 - ASCENDENTE 2.000 4.000 2.000 0.000 Con la finalidad de
actividades de Numero de instituciones y impulsar la promocion y el
coordinacion y gestion con |organizaciones vinculadas fortalecimiento de las
instituciones educativas, en la realizacion de ferias buenas practicas
cientificas y sociales. ambientales. ambientales, mediante el
trahain coninntn entre
TRIMESTRAL 10.000 SI 3.000 4.000 - 100.000% 100.000%
C01.A02 - Desarrollo de 1117Q004CO8A02 - ASCENDENTE 3.000 4.000 3.000 0.000 Con la finalidad de
talleres, actividades ludicas|Numero de actividades promover el aprendizaje
y exposiciones interactivas |educativas y de divulgacion sobre practicas sostenibles
en ferias ambientales. implementadas en ferias en la comunidad escolar
ambientales. mediante actividades
recreativas v ediicativas
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S033 - Recicla por tu Futuro
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
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=L LS T ECaRCR 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 93.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a mejorar la |PEDO19I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 93.000
percepcion de la superficie bajo distintas
ciudadania con respecto al |modalidades de
cuidado del medio conservacion, uso y
ambiente a través de la desarrollo sustentable
capacitacion enfocada en
un manejo adecuado de
residuos con fines de
ANUAL 3,125.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las personas 1202103 - Promedio anual ASCENDENTE 0.000 3,125.000 3,125.000 3,125.000 Para este indicador se a
participantes del programa |de Kilogramos de residuos solicitado a SEFIPLAN
reciclan por tu futuro que |acopiados de: PET, HDPE, programar la meta para fin
habitan en los municipios |aluminio, papel, cartén y de afio, por lo que se anexa
con mayor generacion de [cartén laminado, por sitios el oficio SEMA-0060-2026,
residuos, cuentan de de acopio instalados. por lo que estamos en
apoyos de capacitacion espera de una respuesta al
para fomentar su desarrollo respecto. En seguimiento
y conocimiento en temas al Oficio No.
de reciclaje, SEMA/SCAPMRA/0067/202
aprovechamiento de 6 (se anexa) enviado a la
residuos y proteccion Subsecretaria de
ambiental. Planeacién y Evaluacion de
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 100.000 - - 100.000% 100.000%
CO01 - Apoyos en especie |1117S033CO1 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000 En seguimiento a la
entregadas. de apoyos en especie programacion
intercambiadas en el correspondiente al
programa recicla por tu segundo trimestre del
futiro eiercicin 2026 qiie
TRIMESTRAL 360,000.000 SI 0.000 120,000.000 - - 100.000% 100.000%
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C01.A01 - Vinculacion a 1117V001CO1A011 - ASCENDENTE 0.000 120,000.000 180,000.000 60,000.000 Durante el trimestre
reciclaje de los residuos Numero de residuos comprendido entre los
ingresados al programa vinculados a reciclaje a meses de abril y junio de
Recicla por tu futuro través de las acciones 2026, se logro la
realizadas a través del recuperacion de un total de
nronrama 12 000 kilnaramns de
TRIMESTRAL 12,000.000 SI 10,000.000 2,000.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A02 - Capacitacién a |1117V001CO1A012 - ASCENDENTE 10,000.000 2,000.000 0.000 0.000 Durante el trimestre
la poblacién del Estado, Numero de poblacion correspondiente a los
para el manejo adecuado y |capacitada en temas de meses de abril a junio de
recuperacion de residuos. |manejo integral de 2026, se impartieron
residuns canacitaciones en materia
TRIMESTRAL 333.000 SI 333.000 0.000 - - 0.000% 100.000%
C01.A03 - Integracion de  |1117V001CO1A013 - ASCENDENTE 333.000 0.000 0.000 0.000
Comites de proteccion Numero de comités de
ambiental para promover el |proteccion ambiental
servicio comunitario. instalados para promover
el servicio comunitario.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO V001 - Gestion y Proteccion Ambiental
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 93.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
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F - contribuir al desarrollo |PEDO19I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 93.000

sustentable de Quintana superficie bajo distintas

Roo a través de la gestiéon, |modalidades de

regulacién e impulso de un |conservacion, uso y

modelo de gestion desarrollo sustentable

ambiental integral, a través

de criterios definidos que

promueven el

aprovechamiento racional

de los recursos, la

innovacién tecnologica y la

armonizacion entre el

desarrollo socioeconémico

y la conservacion

ambiental para las

generaciones presentes y

futuras.

ANUAL 90.000 SI 93.333 93.333 100.000% 100.000%

P - La poblaciéon 1201102 - Porcentaje de ASCENDENTE 93.333 93.333 93.333 80.000 Durante el periodo de abril

quintanarroense desarrolla |acciones preventivas y de a junio de 2026 no se

actividades productivas regulaciéon implementadas realiz6 ninguna sesion del

mediante el uso razonable |para el aprovechamiento, Comité de Manejo Forestal,

de los recursos, lo que la conservacion, la debido a que la Secretaria

reduce los efectos restauracion y proteccion de Medio Ambiente y

negativos al ambiente y de selvas y sus Recursos Naturales

propicia un desarrollo ecosistemas. (SEMARNAT) no remitié

economico sustentable, en Programas de Manejo

cumplimiento del marco Forestal ni Documentos

normativo ambiental. Técnicos Unificados de

MENSUAL 85.290 SI 85.292 85.292 100.001% 100.001%

CO01 - Coordinacién de los |1117V001CO1 - Porcentaje ASCENDENTE 85.290 85.290 85.290 85.290 Durante el periodo

tres niveles de gobierno de residuos valorizados a comprendido de abril a

para el fortalecimiento de |través de la aplicacion de junio de 2026,

la gestion integral de la normatividad e correspondiente al

residuos en estado. instrumentos de regulacion segundo trimestre del
eiorcicin so ronictrd 1in
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TRIMESTRAL 3.000 SI 0.000 2.000 100.000% 100.000%
C01.A01 - Coordinacién de |1117V001COA011 - ASCENDENTE 0.000 2.000 1.000 0.000 Para el cumplimiento de la
acciones con los tres Numero de proyectos para meta planteada, durante el
niveles de gobierno para  |fortalecimiento de la periodo comprendido de
fortalecer la gestion gestion integral de residuos abril a junio de 2026 se
integral de residuos en los |en los municipios del gestiond el ingreso de dos
municipios del estado. estado. proyectos ante el Comité
da DI iAn nara al
MENSUAL 560.000 SI 120.000 156.000 100.000% 102.985%
C01.A02 - Aplicacion de la |1117V001CO1A012 - ASCENDENTE 112.000 156.000 158.000 134.000 Derivado del proceso de la
economia circular, a Numero de sujetos aplicacion de la regulacion
através de planes de gran |obligados regulados a a los sujetos obligados,
generador y través de los planes de durante el presente
responsabilidad extendida. |manejo de gran generador trimestre logramos el
y responsabilidad registro de 156 tramites
extendida cumpliendo con la meta
takl il 1 £ H
TRIMESTRAL 480.000 SI 131.000 120.000 100.000% 104.583%
C01.A03 - Capacitacién a |1117V001CO1A013 - ASCENDENTE 120.000 120.000 120.000 120.000 En cumplimiento de la
los prestadores de Numero de gestores actividad programada,
servicios de manejo ambientales, durante el periodo
integral integral de establecimientos sujetos y comprendido entre los
residuos y gestoria. la ciudadania en general meses de abril y junio de
canacitadng 2028 so llevarnn a cahn
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 0.000 0.000% 100.000%
C02 - Aprovechamiento 1117V001CO2 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el segundo
forestal sutentable de superficie de selva con trimestre del ejercicio 2026
promovidos aprovechamiento forestal no se llevo a cabo ninguna
enel Esiado sesién del Comitéde
TRIMESTRAL 20,000.000 SI 0.000 15,000.000 100.000% 100.000%
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C02.A01 - Protecciéon de  |1117V001CO2A021 - ASCENDENTE 0.000 15,000.000 5,000.000 0.000 Se alcanzoé el 100% de la
los recursos naturales Numero de hectareas total meta trimestral, a través de
mediante acciones de con acciones de medidas preventivas y de
prevencion y mitigacion de |prevencién y mitigacion de mitigacion de incendios,
incendios forestales. incendios forestales para la logramos proteger 15,000
proteccion de los recursos hectareas y asegurar la
naturales de la Entidad. conservacion de los
t3 L L
ANUAL 2.000 Si 2.000 0.000 - - 0.000% 100.000%
C02.A02 - Suscripcion de  |1117V001CO2A022 - ASCENDENTE 2.000 0.000 0.000 0.000
convenios de prevencion, |Numero de convenios
control y combate de suscritos en materia de
incendios Forestales. manejo del fuego
TRIMESTRAL 4,000.000 SI 1,000.000 1,000.000 - - 100.000% 100.000%
C02.A03 - Reforestacion  |1117V001CO2A023 - ASCENDENTE 1,000.000 1,000.000 1,000.000 1,000.000 En lo que consiste del
mediante acciones en Numero de arboles periodo de abril a junio del
municipios del Estado de |plantados en centros de 2026 se han realizado
Quintana Roo. poblacién urbano y cuatro actividades de
comunidades arharizacion en diversos
TRIMESTRAL 1,500.000 SI 375.000 375.000 - - 100.000% 100.000%
C02.A04 - Cuantificacion  |1117V001CO2A024 - ASCENDENTE 375.000 375.000 375.000 375.000 En el periodo de abril a
de los arboles para el Numero de arboles junio del presente afio, se
Inventario del Arbolado censados de arbolado realiz6 11 capacitaciones
[Urbano urbano del Programa de Inventario
MENSUAL 100.000 SI 100.000 108.108 - - 108.108% 106.061%
CO03 - Acciones de 1117V001CO3 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el segundo
prevencion de la de acciones realizadas en trimestre fueron
contaminacién ambiental |materia de emisiones para proyectadas 74
implementadas. la prevencion y control de autorizaciones, sin
la contaminacién embargo, se emitieron un
ambiental. total de 80 autorizaciones,
lo oo ran to un nival
MENSUAL 289.000 SI 25.000 80.000 - - 108.108% 86.777%
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C03.A01 - Regulacion de  |1117V001CO3A031 - ASCENDENTE 47.000 74.000 76.000 92.000 Durante el segundo
los sujetos obligados en Numero de autorizaciones trimestre fueron
materia de prevencion y notificadas en materia de proyectadas 74
control de la contaminacién|prevencion y control de la autorizaciones, sin
ambiental. contaminacion ambiental embargo, se emitieron un
total de 80 avtarizacinnes
TRIMESTRAL 3.000 SI 1.000 0.000 0.000% 100.000%
C03.A02 - Implementacién |1117V001CO3A032 - ASCENDENTE 1.000 0.000 1.000 1.000
de campafas de difusién |NUumero de campafas de
en materia de prevencion y |difusion realizadas en
control de la contaminacién|materia de prevencion y
ambiental. control de la contaminacién
ambiental.
ANUAL 1.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C03.A03 - Verificacion del |1117V001CO3A033 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 1.000
cumplimiento y avances de [NUmero de estrategias
las medidas estrategicas |realizadas para el
del PROAIRE Quintana seguimiento del PROAIRE
Raon QOROO
ANUAL 1.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C03.A04 - Instauracion de |1117V001CO3A034 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 1.000
plantas de tratamiento de |Numero de acciones
aguas residuales de tipo realizadas en pro de la
especial y azules. instalacion de plantas de
tratamiento de aguas
residiales
TRIMESTRAL 75.556 SI 68.182 70.093 93.458% 92.097%
C04 - Estudios de impacto |1117V001CO4 - Porcentaje ASCENDENTE 75.641 75.000 75.949 75.641 Durante el presente
y riesgo ambiental de de estudios ambientales trimestre, se evaluaron y
competencia estatal, evaluados de competencia notificaron formalmente 75
analizados y evaluados. estatal en materia de estudios en materia de
impacto y riesgo ambiental. impacto y riesgo ambiental.
No nhstante se renistrd in
TRIMESTRAL 67.000 Si 14.000 17.000 94.444% 93.939%
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C04.A01 - Emision de 1117V001CO4A041 - ASCENDENTE 15.000 18.000 18.000 16.000 Durante el presente

opiniones técnicas Numero de opiniones trimestre, el Estado ha

vinculantes para proyectos [técnicas en materia de emitido un total de 17

de competencia federal en |impacto ambiental y opiniones técnicas

materia de impacto cambios de uso de suelo especializadas respecto a

ambiental y cambio de uso |de competencia federal proyectos estratégicos en

de suelo en el Estado materia de impacto

ambiental y cambio de uso
TRIMESTRAL 80.015 SI 100.318 88.197 109.923% 116.432%

CO05 - Regulacion 1117V001CO5 - Porcentaje ASCENDENTE 79.646 80.236 80.531 79.646 Se super6 la meta

sustenteble de obras y de tramites evaluados y programada en el segundo

actividades economicas resueltos en materia de trimestre del 2026 de 272

emitidas. proteccién ambiental y tramites, ya que durante el
conservacion del medio presente periodo se
amhiente recihieran 1in tatal de ARR

MENSUAL 1,080.000 Sl 315.000 289.000 107.037% 111.852%

C05.A01 - Evaluacion 1117V001CO5A051 - ASCENDENTE 270.000 270.000 270.000 270.000 Se superd la meta

proyectos en materia de Numero de proyectos programada en el segundo

agua, suelo y aire. evaluados y dictaminados trimestre del 2026 de 270
en materia de agua, suelo vy, tramites evaluados, ya que
aire durante el nresente nerioda.

Elaboré Reviso

Autorizo



y ( !UINTANA
QUINTANA RGO e OO

Feralzsay

SIPPRES 2026 | MODIFICACION

Fecha 20/07/2026

Pagina 14 de 36

CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1118 - SECRETARIA DE BIENESTAR
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

K009 - Espacios de Servicios Comunitarios.

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE
SI/NO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM

TRIM ANUAL

JUSTIFICACIONES

F - Contribuir a garantizar
el bienestar social de las y
los quintanarroenses en
situacion de pobreza,
marginacion y
vulnerabilidad para mejorar
su calidad de vida.

PEDO1I11 - Poblacién en
situacion de pobreza.

DESCENDENTE

BIENAL

27.000

Sl

0.000 0.000 - -

0.000 0.000 0.000 27.000

0.000% 0.000%

P - Personas en situacion
de pobreza de localidades
con alto o muy alto grado
de marginacion y rezago
social del estado de
Quintana Roo cuentan con
apoyos de infraesrtructura
social basica para la
vivienda y espacios de
servicios comunitarios.

0103101 - Poblacién
Vulnerable por Carencias
Sociales.

DESCENDENTE

BIENAL

25.700

S

0.000 0.000 - -

0.000 0.000 0.000 25.700

0.000% 0.000%

Elaboro

TRIMESTRAL

100.000

SI

0.000 0.000 - -

Reviso

0.000% 0.000%

Autorizo



QUINTANA ROD

Feralzsay

INTANA
QO

SIPPRES 2026 | MODIFICACION

Fecha 20/07/2026

Pagina 14 de 36

CO01 - Espacios Publicos  |1118K009C01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
construidos de avance en la
construccion del espacios
publicos

TRIMESTRAL 1.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C01.A01 - Supervision de  |1118K009C01A01 - ASCENDENTE 0.000 1.000 0.000 0.000 Esta enfocado en la
la construccién de la Construccion de la imparticion de talleres
segunda Etapa de la segunda Etapa de la enfocados en disciplinas
Fabrica de Artes y Oficios |Fabrica de Artes y Oficios artisticas y oficios como
en el Municipio de Playa en el Municipio de Playa artes audiovisuales,
dol Carmen dol Carmen escénicas misicales

TRIMESTRAL 1.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
CO01.A02 - Supervisién de |1118k009C01AQ3 - ASCENDENTE 0.000 1.000 0.000 0.000 Esta enfocado en la
la Instalacién de Instalacién de Conexiones imparticion de talleres
Conexiones Sanitarias Sanitarias enfocados en disciplinas
complementarias y sistema|complementarias y sistema artisticas y oficios como
de riego simple de la de riego simple de la artes audiovisuales,
fabrica de artes y oficios en |fabrica de artes y oficios en escénicas, musicales,
la ciudad de Chetumal, la ciudad de Chetumal, artesanales, costura 'y
municipio de Othén p. municipio de Othén P. confeccién, carpinteria,

TRIMESTRAL 1.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
CO01.A03 - Supervision de |1118K009C01A02 - ASCENDENTE 0.000 1.000 0.000 0.000 Esta enfocado en la
la construccién de la Construccion de bodega imparticion de talleres
bodega para para almacenamiento de enfocados en disciplinas
almacenamiento de apoyos |apoyos sociales. FARO artisticas y oficios como
sociales FARO Cancun, Cancun, municipio de artes audiovisuales,
Municipio de Benito Juarez.|Benito Juarez. escénicas, musicales,

riy | cactiura
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
Elaboré Revisé
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ANUAL 80.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
F - Contribuir al PEDO26I2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000
cumplimiento de las metas |cumplimiento de metas
sustantivas de los sustantivas de los
Ejecutores de Gasto del Ejecutores de Gasto del
Poder Ejecutivo del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado Gobierno del Estado al
ciarra dal oi icia ficcal
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
P - Las Unidades 1902104 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Responsables sustantivas |cumplimiento programatico
de la Secretaria de de metas con semaforo
Bienestar del Estado de verde de las Unidades
Quintana Roo cumplen Responsables Sustantivas
satisfactoriamente sus
Metas en los Programas
Presupuestarios
TRIMESTRAL 100.000 SI 30.000 27.273 27.273% 28.125%
CO01 - Apoyo para el 1118M001CO01 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 El area de planeacion es
cumplimiento sustantivo de cumplimiento una unidad estratégica
otorgado. programatico trimestral de responsable de definir
metas con semaforo verde objetivos, disefiar
de las Unidades estrategias y estructurar
Responsables de Apoyo de acciones para lograr las
la Secretaria de Bienestar metas programadas, Su
del Estado de Quintana funcién es gestionar
TRIMESTRAL 37.000 NO 18.037 21.469 58.024% 53.779%
C01.A01 - Control 1118M001C01A01 - ASCENDENTE 37.000 37.000 37.000 37.000 El area de apoyo es una
presupuestal para el Numero de Unidades unidad estratégica
cumplimiento de las metas |Responsables con responsable de definir
de las Unidades asignacion presupuestal objetivos, disefiar
Responsables para el cumplimiento de las estrategias y estructurar
metag acciones nara lnarar metas
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P003 - Proteccion a los Derechos Humanos
Elaboré Revisé
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METAS-AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

JUSTIFICACIONES

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la PEDO13I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
coordinacion Personas Servidoras
interinstitucional para la Publicas que participan en
formacion y sensibilizacién |la formacion y
para promover y garantizar |sensibilizacién para
el respeto, proteccion y promover y garantizar el
cumplimiento de los respeto, proteccion y
derechos humanos de las |cumplimiento de los
personas. derechos humanos del
total de personas
servidoras publicas
convocadas para la
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las Personas 0801101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Servidoras Publicas de la |las Personas Servidoras
Administracion Publica del |Publicas que participan en
Poder Ejecutivo del Estado |acciones de coordinacion
de Quintana Roo, interinstitucional de
participan en acciones de |promocién y respeto de los
coordinacion entre los Derechos Humanos del
sectores publico, privado y [total de personas
social para prevenir servidoras publicas del
violaciones de Derechos Poder Ejecutivo del Estado
Humanos. de Quintana Roo
convocadas
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 - - 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé
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CO01 - Capacitacién a 1118P013C01 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 0.000 0.000 Se realiz6 la capacitacion
personas servidoras de capacitaciones de personas servidoras
publicas de la Secretaria |otorgadas a personas publicas en el tema “La
del Bienestar, otorgada. servidoras publicas de la vulnerabilidad de la salud
Secretaria del Bienestar mental ante emergencias,
en el tema del derecho desastres y estrés cronico”.
humano al bienestar social Esta accion fortalecio los
de las capacitaciones conocimientos y
programadas. capacidades del personal
TRIMESTRAL 60.000 NO 108.000 30.000 - - 50.000% 151.739%
C01.A01 - Formaciénde  |1118P013C01A01 - ASCENDENTE 60.000 60.000 0.000 0.000 Se llevo a cabo la
personas servidoras Numero de personas capacitacion dirigida a
publicas en el tema del servidoras publicas de la personas servidoras
derecho humano al Secretaria del Bienestar publicas; sin embargo, la
|lhienestar social aie narticinan asistencia fiie de 30
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P013 - Coordinacion de Caravanas del Bienestar.
METAS-AVANCE
" AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 27.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a garantizar |PEDO1I1 - Poblacién en DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 27.000
el bienestar social de las y |situacién de pobreza.
los quintanarroenses en
situacioén de pobreza para
mejorar su calidad de vida
BIENAL 25.700 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Personas en situaciéon |0103101 - Poblacion DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 25.700
de pobreza del estado de |Vulnerable por Carencias
Quintana Roo cuentan con |Sociales.
el acercamiento de las
Caravanas del Bienestar
Elaboré Revisé
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TRIMESTRAL 100.000 SI 95.238 77.619 - - 77.619% 84.874%
CO01 - Coordinacién de las |1118P013C01 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Para el Programa
Instancias que participan  |de Instancias que Presupuestario P013 —
en las Caravanas del participan en las Coordinacion de
Bi ; . Bi P Bi
TRIMESTRAL 31,200.000 SI 12,295.000 10,584.000 - - 88.200% 112.152%
C01.A01 - Servicios 1118P013C01A01 - ASCENDENTE 8,400.000 12,000.000 6,000.000 4,800.000 Para el Programa
otorgados por las Numero de Tramites, Presupuestario P013 —
Instancias que participan  |Servicios y Apoyos en Coordinacioén de
en las Caravanas del especie, otorgados por las Caravanas del Bienestar,
Bienestar Instancias que participan en la actividad CO1A01
en las Caravanas del “Servicios otorgados por
Rianactar lac Inctanciac oug
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S004 - Obras del Bienestar.
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 27.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a garantizar |PEDO1I1 - Poblacién en DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 27.000
el bienestar social de las y |situacién de pobreza.
los quintanarroenses en
situacion de pobreza,
marginacion y
vulnerabilidad para mejorar
su calidad de vida.
BIENAL 25.700 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé
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P - Personas en situacién |0103I01 - Poblacion DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 25.700
de pobreza de localidades |Vulnerable por Carencias
con alto o muy alto grado  |Sociales.
de marginacion y rezago
social del estado de
Quintana Roo cuentan con
apoyos de infraestructura
social basica para la
vivienda.
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO01 - Apoyo de Piso Firme |1118S004C01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
Entregado. de apoyos de pisos firmes
entreaados
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.A01 - Construccion de |1118S004C01A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 65.000 35.000
Piso Firme. Numero de pisos firmes
construidos
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO02 - Apoyo de Techo 1118S004C012 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
Firme Entregado. Porcentaje de apoyo de
techos firmes entregados.
TRIMESTRAL 215.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C02.A01 - Construccion de [1118S004C012A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 140.000 75.000
Techo Firme. Numero de Techos Firmes
construidos
TRIMESTRAL 65.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C02.A02 - Rehabilitacion | 1118S004C02A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 30.000 35.000
de Techo Firme. Numero de Techos Firmes
Rehapilitados
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
Elaboré Reviso
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CO03 - Apoyo de Cuarto 1118S004C013 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
Dormitorio Entregado. Porcentaje de apoyos para
Cuarto Dormitorio
construidos en las
viviendas
TRIMESTRAL 117.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C03.A01 - Nimero de 1118S004C013A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 87.000 30.000
cuarto dormitorio Numero de cuarto
construidos en las dormitorio construidos en
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO04 - Apoyo de Cuarto 1118S004C014 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
para Bafio Entregado. Porcentaje de apoyo para
cuartos para bafios
enireqados
TRIMESTRAL 109.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C04.A01 - Construccion de [1118S004C014A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 60.000 49.000
Cuarto para Bafio. Numero de cuarto para
bafio construidos en las
viviendas
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO05 - Apoyo de 1118S004C015 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
Equipamiento de Estufas |Porcentaje de apoyo de
Ecolégicas entregado. estufa ecoldgica
enireqadas
TRIMESTRAL 682.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C05.A01 - Supervision de  |1118S004C015A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 22.000 660.000
la entrega e instalacion de |Numero de estufas
las estufas a los ecologicas entregadas e
beneficiarios instaladas
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO06 - Apoyo de Sanitario  |1118S004C016 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
Biodigestor Entregado. Porcentaje de apoyo de
Sanitario con biodigestor
entregados
TRIMESTRAL 86.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé
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C06.A01 - Construccion de [1118S004C016A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 30.000 56.000
Sanitario con Biodigestor |NUumero de Sanitarios con
en la Vivienda. Biodigestor construidos en
las viviendas.
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
CO07 - Apoyo de 1118S004C017 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
Equipamiento de Olla Porcentaje de apoyo de
Colector de Captacion de |Ollas Colectoras
Agua Pluvial entregadas construidas en las
viviendas
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C07.A01 - Construccion de [1118S004C017A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 55.000 45.000
Ollas Colectoras en la Numero de Ollas
Vivienda Colectoras construidas en
las vivi
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
CO08 - Apoyo de Paneles 1118S004C018 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
Solares Entregados. Porcentaje de apoyo de
paneles solares
entreaados
TRIMESTRAL 752.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
CO08.A01 - Supervision de  [1118S004C018A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 226.000 526.000
la entrega e instalacion de |Numero de paneles solares
paneles solares a los supervisados y entregados
beneficiarios. a los beneficiarios.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S018 - Entrega de Apoyos Sociales del Bienestar
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 27.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé
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F - Contribuir a garantizar |PEDO1I1 - Poblacién en DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 27.000
el bienestar social de las y |situacién de pobreza.
los quintanarroenses en
situacion de pobreza,
marginacion y
vulnerabilidad para mejorar
su calidad de vida, con la
entrega de apoyos sociales
BIENAL 25.700 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Personas en situaciéon |0103101 - Poblacién ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 25.700
de pobreza del estado de |Vulnerable por Carencias
Quintana Roo cuentan con |Sociales.
Apoyos Sociales, que
contribuyen a la igualdad
de oportunidades,
garantizando el acceso a
los programas sociales
basicos y de calidad para
un bienestar social
TRIMESTRAL 100.000 SI 298.083 0.000 - - 0.000% 298.083%
CO01 - Apoyos Sociales del |1118S018C01 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Con el Otorgamiento de
Bienestar entregados. de Apoyos Sociales del servicios, tramites y apoyos
Bienestar otorgados enespeciedeforma
TRIMESTRAL 4,800.000 SI 3,577.000 0.000 - - 0.000% 149.042%
C01.A01 - Visitas de 1118S018C01A01 - ASCENDENTE 1,200.000 1,200.000 1,200.000 1,200.000 Con el Otorgamiento de
supervision para la Numero de visitas de servicios, tramites y apoyos
identificacién y validacién |supervision para la en especie de forma
de posibles beneficiarios  |identificacion y validacion gratuita, a las personas de
de Anavos Sociales realizadas lns sectores de 1a
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S021 - Conecta Quintana Roo.
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
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F - Contribuir al acceso a
servicios de internet y
telefonia celular para
garantizar el bienestar
social de las y los
quintanarroenses en
situacion de pobreza,
marginacion y
vulnerabilidad para mejorar
su calidad de vida.

PEDO1I11 - Poblacién en
situacion de pobreza.

DESCENDENTE

BIENAL

27.000

Sl

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

27.000

0.000%

0.000%

P - Personas mayores de
edad en situacion de
pobreza y vulnerabilidad
del estado de Quintana
Roo cuentan con acceso a
servicios de internet y
telefonia, lo que mejora
sus oportunidades de
desarrollo, inclusién social

0103101 - Poblacién
Vulnerable por Carencias
Sociales.

DESCENDENTE

BIENAL

25.700

S

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

25.700

0.000%

0.000%

CO01 - Apoyo de Tarjeta SIM
entregada.

1118S021C01 - Apoyos
Tarjetas SIM entregadas.

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

100.000

Sl

0.000

31.819

0.000

100.000

100.000

100.000

31.819%

31.819%

Durante el trimestre se
entregaron 1.163 tarjetas

CO01.A01 - Dispersion de
tiempo aire.

1118S021C01A01 -
Numero de Dispersiones
de servicios
implementadas

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

490,358.000

Sl

120,080.000

124,147.000

106,146.000

111,627.000

128,070.000

144,515.000

111.216%

112.148%

Durante el trimestre se
registraron 124,057
dispersiones de servicios
implementadas. de una

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

S022 - FARO del Bienestar.

Elaboro

METAS-AVANCE
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JUSTIFICACIONES

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 27.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a mejorar el |PEDO1I1 - Poblacién en DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 27.000
bienestar social de las y los|situacién de pobreza.
quintanarroenses en
situacion de pobreza,
marginacion y
vulnerabilidad para mejorar
su calidad de vida,
mediante las acciones de
realizadas en la Fabrica de
Artes y Oficios( FARO)del
Bienestar.
BIENAL 25.700 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%

P - Personas en situaciéon |0103101 - Poblacién DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 25.700
de pobreza del estado de |Vulnerable por Carencias
Quintana Roo cuentan con |Sociales.
acciones en la Fabrica de
Artes y Oficios (FARO)
,que contribuyen a la
igualdad de oportunidades,
para un bienestar social.

TRIMESTRAL 100.000 Si 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
CO01 - Apoyos econémicos |1118S022C01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 0.000
para la implementacion de |de apoyos para la
planes de trabajo para el |implementacion de planes
Fortalecimiento de los de trabajo para el
Agentes Culturales Fortalecimiento de los
Comunitarios entregados  |Agentes Culturales
(FORACC). Comunitarios

TRIMESTRAL 69.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%

Elaboré Revisé

Autorizo
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C01.A01 - Implementacién |1118S022C01A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 69.000
de un plan de trabajo de Numero de planes de
los agentes culturales trabajo implementados por
comunitarios los agentes comunitarios
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
CO02 - Personas 1118S022C012 - ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000 Al cierre del periodo, el
beneficiadas con la entrega|Porcentaje de Personas componente Personas
de apoyo en especie para |beneficiadas con la entrega beneficiadas con la entrega
el Fortalecimiento de los  |de apoyos en especie para de apoyo en especie para
Oficios . (FORO) el fortalecimiento de los el Fortalecimiento de los
oficios Oficios {FORO) no registro
auan, racnacia da la matg
TRIMESTRAL 5,791.000 Sl 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C02.A01 - apoyos en 1118S022C012A01 - ASCENDENTE 0.000 28.000 1,628.000 4,135.000 Al cierre del periodo, el
especie entregadas a Numero apoyos en especie componente Personas
personas que desempefian |entregados para el beneficiadas con la entrega
artes y oficios, en situacion |fortalecimiento de los de apoyo en especie para
de pobreza y oficios. el Fortalecimiento de los
vulnerabilidad, Oficios {FORO) no registro
incorporadas al Programa avance respecto de la meta
Faro del Bienestar. programada para el
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S024 - Impulso.
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 27.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé

Autorizo
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F - Contribuir para que
actores sociales participen
través de la ejecucion de
planes de trabajo
comunitarios a garantizar
el bienestar social de las y
los quintanarroenses en
situacion de pobreza,
marginacion y
vulnerabilidad para mejorar
su calidad de vida.

%INTANA
e OO

PEDO1I11 - Poblacién en
situacion de pobreza.

DESCENDENTE

0.000

0.000

0.000

27.000
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P - Actores Sociales
participan activamente en
el desarrollo de iniciativas
dirigidas a Personas en
situacion de pobreza y
vulnerabilidad que
contribuyen a la igualdad
de oportunidades,
garantizando el acceso a
los servicios sociales
basicos y de calidad para
un bienestar social a través
del programa Impulso.

0103101 - Poblacién
Vulnerable por Carencias
Sociales.

DESCENDENTE

BIENAL

25.700

Sl

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

25.700

0.000%

0.000%

C01 - Apoyo econémico
entregado para la
ejecucion de planes de
trabajo comunitarios.

1118S024C01 - Porcentaje
de apoyos econémicos
entregados para la
ejecucion de planes de
irahaio comunitarios

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

100.000

SI

0.000

0.000

0.000

0.000

100.000

0.000

0.000%

0.000%

Elaboro
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0.000
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C01.A01 - Dispersiéon de  |1118S024C01A01 - Total ASCENDENTE 0.000 0.000 50.000 0.000
recursos para la ejecuciéon |de dispersiones realizadas
de planes de trabajo para la ejecucion de planes
comunitarios. de trabajo comunitarios.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S026 - Red de Unidades del Bienestar.
METAS-AVANCE
" AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

BIENAL 27.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a garantizar |PEDO1I1 - Poblacién en DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 27.000
el bienestar social de las y |situacién de pobreza.
los quintanarroenses en
situacion de pobreza,
marginacion y
vulnerabilidad para mejorar
su calidad de vida

BIENAL 25.700 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Personas en situacion |0103I01 - Poblacion DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 25.700
de pobreza del estado de |Vulnerable por Carencias
Quintana Roo cuentan con |Sociales.
los servicios de la Red de
Unidades del Bienestar,
que contribuyen a la
igualdad de oportunidades,
garantizando el acceso a
los servicios sociales
basicos y de calidad para
un bienestar social

TRIMESTRAL 100.000 SI 102.348 103.746 - - 103.746% 103.029%
Elaboré Reviso

Autorizo
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CO01 - Servicios ofrecidos |1118S026C01 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Para el Programa
en la Red de Unidades del |de servicios ofrecidos en la Presupuestario S026 — Red
Bienestar Red de Unidades del de Unidades del Bienestar,
Rienestar en su componente C01 -
TRIMESTRAL 184,340.000 SI 195,222.000 48,292.000 - - 105.487% 262.464%
C01.A01 - Servicio de 1118S026C01A01 - ASCENDENTE 47,000.000 45,780.000 45,780.000 45,780.000 Para el Programa
Consulta Médica General |Numero de Consultas Presupuestario S026 — Red
otorgada en la Red de Médicas Generales de Unidades del Bienestar,
[Unidades del Bienestar otorgadas en la actividad CO1AQ1
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S028 - Unidos para Transformar.
METAS-AVANCE
" AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

BIENAL 27.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al PEDO1I1 - Poblacién en DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 27.000
fortalecimiento de las situacion de pobreza.
Organizaciones de la
Sociedad Civil a través del
financiamiento en
coinversion,
incrementando su
capacidad de atencion y
mejorando el acceso a
servicios, recursos y
oportunidades de las y los
quintanarroenses en
situacion de pobreza,
vulnerabilidad, y personas
privadas de libertad para
que eleven su calidad de

BIENAL 25.700 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%

Elaboré Reviso
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P - Las OSC participan 0103101 - Poblacién DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 25.700
activamente para que las |Vulnerable por Carencias
personas en situacion de  |Sociales.
pobreza y vulnerabilidad
del estado de Quintana
Roo cuenten con el
acercamiento a proyectos
sociales que contribuyen a
la igualdad de
oportunidades,
garantizando el acceso a
los servicios sociales
basicos y de calidad para

TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
CO01 - Apoyo a OSC para |1118S028C01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 0.000
ejecutar el plan de trabajo |de apoyos entregados a
| (Drovecto), entregado QSC

TRIMESTRAL 45.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C01.A01 - Dispersiéon de  |1118S028C01A01 - Total ASCENDENTE 0.000 0.000 45.000 0.000
recursos econémicos a de dispersiones realizadas
organizaciones de la a organizaciones de la
sociedad civil para ejecutar |sociedad civil (OSC).
el plan de trabajo
(orovectn)

PROGRAMA PRESUPUESTARIO U001 - Pension para el Bienestar de las Personas con Discapacidad Permanente.
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 27.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé

Autorizo
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F - Contribuir a la PEDO111 - Poblacién en DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 27.000
disminucion de las situacion de pobreza.
carencias econémicas de
las personas , que habiten
en los municipios
vulnerables del estado a
través de la pension de
discapacidad permanente .
BIENAL 25.700 Si 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Personas con 0103101 - Poblacion DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 25.700
discapacidad permanente |Vulnerable por Carencias
en situacion de pobreza Sociales.
del estado de Quintana
Roo cuentan con una
pension econémica que los
ayuda a mejorar el nivel de
ingresos monetarios de
sus hogares.
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 100.000 - - 100.000% 100.000%
CO01 - Apoyos econémicos |1118U001C01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000 De acuerdo al convenio
a personas con de apoyos econémicos a celebrado entre el ejecutivo
discapacidad permanente |personas con discapacidad Federal por Conducto de la
entregados . permanente entregados Secretaria del Bienestar, y
nar otra narte del Gobierno
TRIMESTRAL 13,368.000 SI 0.000 6,684.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Dispersion de  |1118U001CO01A01 - ASCENDENTE 0.000 6,684.000 3,342.000 3,342.000 De acuerdo al convenio
recursos econémicos por |Numero de dispersiones de celebrado entre el ejecutivo
medio de transferencia recursos econémicos por Federal por Conducto de la
medio de transferencia a Secretaria del Bienestar, y
personas con discapacidad por otra parte del Gobierno
permanente del Estado de Quintana
Poo _Pan tada nar lg
Elaboré Revisé
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1122 - SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E022 - Justicia y Bienestar Laboral

METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 2.500 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la PEDO16I3 - Tasa de DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 2.500
reduccion del desempleo  |desocupacion
en la poblacion
lauintanarroense
ANUAL 60.153 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%

P - La poblacién 1001101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 60.153
trabajadora en Quintana conflictos laborales
Roo cuenta con la individuales concluidos por
resolucion oportuna y convenio
efectiva de sus conflictos
laharales

TRIMESTRAL 18.858 SI 6.963 2.270 - - 39.233% 106.255%
CO01 - Juicios laborales 1122E022C01 - Porcentaje ASCENDENTE 2.903 5.787 4.567 5.602 Este indicador tiene como
concluidos de juicios laborales meta anual concluir 5,100

concluidos juicios laborales en la

TRIMESTRAL 8,430.000 SI 2,199.000 1,907.000 - - 73.487% 80.986%
C01.A01 - Realizacién de  |1122E022C01A01 - ASCENDENTE 2,475.000 2,595.000 1,730.000 1,630.000 Este indicador tiene como
notificaciones Numero de notificaciones meta anual realizar 8,430

realizadas notificaciones enla Junta
TRIMESTRAL 10,500.000 SI 2,246.000 1,343.000 - - 39.734% 62.581%
Elaboré Reviso
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C01.A02 - Celebracion de |1122E022C01A02 - ASCENDENTE 2,355.000 3,380.000 2,370.000 2,395.000 Este indicador tiene como
audiencias Numero de audiencias meta anual celebrar 10,500
celepbradas audienciasenlaJunta
TRIMESTRAL 22,580.000 SI 6,160.000 3,691.000 - - 56.610% 82.643%
C01.A03 - Emision de 1122E022C01A03 - ASCENDENTE 5,400.000 6,520.000 4,960.000 5,700.000 Este indicador tiene como
acuerdos Numero de acuerdos meta anual emitir 22,580
emitidos acuerdos derivadosde
TRIMESTRAL 433.000 SI 150.000 70.000 - - 59.322% 99.548%
C01.A04 - Emision de 1122E022C01A04 - ASCENDENTE 103.000 118.000 94.000 118.000 Este indicador tiene como
expedientes de cierre de  |NUmero de expedientes de meta anual emitir 433
instruccién cierre de instruccion expedientes en cierre de
emitidos instruccion en 1a Junta
TRIMESTRAL 460.000 SI 115.000 70.000 - - 53.435% 69.811%
C01.A05 - Emision de 1122E022C01A05 - ASCENDENTE 134.000 131.000 98.000 97.000 Este indicador tiene como
laudos Numero de laudos emitidos meta anual emitir 460
laudos en la Junta Local,
TRIMESTRAL 15.094 SI -4.545 -43.478 - - -293.478% -185.080%
C02 - Representaciones 1122E022C02 - Tasa de ASCENDENTE 11.538 14.815 17.857 16.000 Este indicador tiene como
legales brindadas variacion de meta anual brindar 122
representaciones legales representaciones legales
brindadas aratuitas a personas
TRIMESTRAL 8,250.000 SI 1,802.000 2,363.000 - - 118.150% 98.931%
C02.A01 - Otorgamiento de|1122E022C02A01 - ASCENDENTE 2,210.000 2,000.000 2,015.000 2,025.000 Este indicador tiene como
asesorias juridicas Numero de asesorias meta anual otorgar 8,250
juridicas otorgadas asesorias juridicas en las
TRIMESTRAL 1,025.000 Sl 218.000 309.000 - - 134.348% 97.232%
C02.A02 - Atencion de 1122E022C02A02 - DESCENDENTE 312.000 230.000 235.000 248.000 Este indicador tiene como
quejas laborales Numero de quejas meta anual atender 1,025
laborales atendidas queias laboralesenlas
TRIMESTRAL 2,125.000 SI 495.000 537.000 - - 114.255% 92.390%
C02.A03 - Suscripcion de |1122E022C02A03 - ASCENDENTE 647.000 470.000 483.000 525.000 Este indicador tiene como
acuerdos Numero de acuerdos meta anual lograr la
! S 2.125
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E055 - Impulso a las Autonomias de las Mujeres
Elaboré Revisé
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METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 1.173 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al logro de 2201011 - Presuntos DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 1.173
las autonomias de las Delitos de feminicidio en
Mujeres en Quintana Roo |Quintana Roo
BIENAL 0.788 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al logro de ~ |[22010I2 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 0.788
las autonomias de las desarrollo humano de las
Mujeres en Quintana Roo |mujeres
BIENAL 0.383 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las Mujeres en 2201EM - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 0.383
Quintana Roo gozan de Desigualdad de Género
condiciones sociales y
estructurales que
potencian el logro de sus
autonamias
ANUAL 246.372 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las Mujeres en 2201EI2 - Promedio de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 246.372
Quintana Roo gozan de Mujeres victimas de
condiciones sociales y violencia que reciben
estructurales que atencién en Quintana Roo
potencian el logro de sus
autonamias
TRIMESTRAL 50.000 SI 65.714 50.000 - - 100.000% 115.714%
CO01 - Capacitacion sobre |1122E055C01 - Porcentaje ASCENDENTE 50.000 50.000 50.000 50.000 Este indicador tiene como
los Derechos Laborales de |de Mujeres Capacitadas en meta anual capacitar sobre
las Muieres otorgada  |Derechos Laborales derechos laborales a 300
TRIMESTRAL 26.000 SI 3.000 3.000 - - 100.000% 100.000%
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C01.A01 - Imparticion de  |1122E055C01A01 - ASCENDENTE 3.000 3.000 17.000 3.000 Este indicador tiene como
capacitaciones en Numero de capacitaciones meta anual impartir 26
Derechos Laborales con en derechos laborales con capacitaciones en
enfoque de género enfoque de género derechos laborales con
impartidas enfoque de género. En el
seaundn trimestre de 2026
PROGRAMA PRESUPUESTARIO G009 - Inspeccion Laboral
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 42.960 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la PEDO16I1 - Tasa de DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 42.960
disminucion de la Informalidad Laboral
informalidad laboral
fortaleciendo la vigilancia
del cumplimiento de la
narmatividad laharal
ANUAL 86.209 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Los centros de trabajo |1002I01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 86.209
en Quintana Roo cumplen |centros de trabajo que
la normatividad laboral cumplen con la
normatividad laboral
TRIMESTRAL 31.538 SI 8.392 9.498 - - 107.292% 103.743%
CO01 - Inspecciones 1122G009CO01 - Porcentaje ASCENDENTE 8.392 8.853 8.853 5.441 Este indicador tiene como
laborales realizadas de cobertura de las meta anual realizar 1,710
inspecciones realizadas inspecciones a centros de
trabaio. Durante e
TRIMESTRAL 120.000 SI 30.000 30.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Incorporacion de|1122G009C01A01 - ASCENDENTE 30.000 30.000 30.000 30.000 Este indicador tiene como
centros laborales al padrén |[NUmero de centros meta anual incorporar 120
de inspeccion laboral laborales incorporados al centros laborales al padréon
padrén de inspecciones Fn e
TRIMESTRAL 4.000 SI 1.000 1.000 - - 100.000% 100.000%
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C01.A02 - Elaboracién del |1122G009C01A02 - ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 1.000 Este indicador tiene como
Programa de Inspecciones |Numero de programas de meta anual la elaboracion
Laborales inspeccion laboral de 4 programas de
elaborados inspeccion trimestrales En
TRIMESTRAL 1,710.000 SI 455.000 512.000 106.667% 103.422%
C01.A03 - Emision de 1122G009C01A03 - ASCENDENTE 455.000 480.000 480.000 295.000 Este indicador tiene como
ordenes de inspeccién Numero de é6rdenes de meta anual emitir 1,710
inspeccion emitidas drdenes de inspeccion, En
TRIMESTRAL 1,702.000 SI 455.000 512.000 107.113% 103.867%
C01.A04 - Notificacion a 1122G009C01A04 - ASCENDENTE 453.000 478.000 478.000 293.000 Este indicador tiene como
centros laborales Numero de centros meta anual notificar a
laborales notificados 1.702 centros laborales. En
TRIMESTRAL 1,475.000 Sl 405.000 443.000 107.786% 103.289%
C01.A05 - Comparecencia |1122G009C01A05 - ASCENDENTE 410.000 411.000 410.000 244.000 Este indicador tiene como
de centros laborales Numero de centros meta anual que 1,475
laborales comparecientes centros laborales
comoparezcan en el
SEMESTRAL 75.000 SI 0.000 50.000 100.000% 100.000%
C02 - Sanciones 1122G009C02 - Porcentaje DESCENDENTE 0.000 50.000 0.000 100.000 Este indicador tiene como
econémicas impuestas de sanciones econdémicas meta anual la imposicion
impuestas de 3 sanciones
SEMESTRAL 4.000 SI 0.000 2.000 100.000% 100.000%
C02.A01 - Revisién de 1122G009C02A01 - DESCENDENTE 0.000 2.000 0.000 2.000 Este indicador tiene como
expedientes para Numero de expedientes meta anual la revision de 4
procedimiento revisados expedientes para iniciar el
administrativo sancionador procedimiento
administrativo sancionador
SEMESTRAL 4.000 SI 0.000 2.000 100.000% 100.000%
C02.A02 - Emplazamiento |1122G009C02A02 - DESCENDENTE 0.000 2.000 0.000 2.000 Este indicador tiene como
a centros laborales Numero de centros meta anual el
laborales emolazados emplazamientode4
TRIMESTRAL 4.000 SI 2.000 1.000 100.000% 150.000%
C02.A03 - Validacion de 1122G009C02A03 - ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 1.000 Este indicador tiene como
correccion de Numero de centros meta anual que 4 centros
incumplimientos laborales que corrigen laborales corrijan sus
incumplimientos incumplimientos
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal

METAS-AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

JUSTIFICACIONES

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 80.000 Si 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al PEDO26I2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000
cumplimiento de metas cumplimiento de metas
sustantivas de los sustantivas de los
Ejecutores de Gasto del Ejecutores de Gasto del
Poder Ejecutivo del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado Gobierno del Estado al
ciarra dal oi icia ficcal
ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las Unidades 1902104 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento programatico
de la Secretaria del de metas con seméforo
Trabajo y Previsiéon Social |verde de las Unidades
cumplen satisfactoriamente|Responsables Sustantivas
sus Metas en los
Programas
Presupuestarios
TRIMESTRAL 95.789 NO 60.000 80.000 - - 80.000% 71.429%
CO01 - Apoyo para el 1122M001CO01 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 80.000 Este indicador tiene como
cumplimiento sustantivo de cumplimiento meta anual que, en
otorgado programatico trimestral de promedio, se logre una
metas con seméaforo verde semaforizacién verde en
de las Unidades 4.789 indicadores
Responsables de Apoyo de correspondientes a las
la Secretaria del Trabajo y actividades realizadas por
Prevision Social las unidades
administrativas de la
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TRIMESTRAL 18,826,659.400 SI 831,931.640 4,443,395.820 - - T4.771% 56.071%
C01.A01 - Ejecucion del 1122M001C01A01 - ASCENDENTE 3,465,554.350 5,942,699.350 4,812,797.350 4,605,608.350 Este indicador tiene como
presupuesto para el Presupuesto ejercido en meta anual ejercer un
cumplimiento de las metas [las Unidades monto de $18,826,659.400
de las Unidades Responsables pesos en los capitulos
Resnonsables 2000 v 3000 nara el
TRIMESTRAL 232.000 SI 57.000 67.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A02 - Seguimiento de |1122M001C01A02 - ASCENDENTE 57.000 67.000 57.000 51.000 Este indicador tiene como
la actualizacioén de las Numero de obligaciones de meta anual actualizar 232
obligaciones de transparencia actualizadas obligaciones de
[iransparencia transparencia En el
TRIMESTRAL 100.000 SI 21.000 25.000 - - 100.000% 102.222%
C01.A03 - Cobertura de los |1122M001C01AQ3 - ASCENDENTE 20.000 25.000 25.000 30.000 Este indicador tiene como
eventos institucionales Numero de eventos meta anual dar cobertura a
institucionales cubjertos 100 eventos institucionales.
TRIMESTRAL 510.000 SI 133.000 155.000 - - 103.333% 110.769%
C01.A04 - Atencion de 1122M001C01A04 - ASCENDENTE 110.000 150.000 150.000 100.000 Este indicador tiene como
solicitudes de soporte Numero de solicitudes de meta anual atender 510
técnico y tecnologias de soporte técnico y solicitudes de soporte
las Unidades tecnologias atendidas técnico y tecnologias de
Resnonsables las unidades
TRIMESTRAL 182.000 SI 50.000 50.000 - - 90.909% 99.010%
CO01.A05 - Atencion de 1122M001C01AQ5 - ASCENDENTE 46.000 55.000 45.000 36.000 Este indicador tiene como
solicitudes de material de |Numero de solicitudes de meta anual atender 182
las Unidades material atendidas solicitudes de material de
|Resnonsables lasunidades
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P003 - Proteccion a los Derechos Humanos
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
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F - Contribuir a la PEDO13I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
coordinacion Personas Servidoras
interinstitucional para la Publicas que participan en
formacion y sensibilizacién |la formacion y
para promover y garantizar |sensibilizacién para
el respeto, proteccion y promover y garantizar el
cumplimiento de los respeto, proteccion y
derechos humanos de las |cumplimiento de los
personas. derechos humanos del

total de personas

servidoras publicas

convocadas para la

ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%

P - Las Personas 0801101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Servidoras Publicas de la |las Personas Servidoras
Administracion Publica del |Publicas que participan en
Poder Ejecutivo del Estado |acciones de coordinacion
de Quintana Roo, interinstitucional de
participan en acciones de |promocion y respeto de los
coordinacion entre los Derechos Humanos del
sectores publico, privado y [total de personas
social para prevenir servidoras publicas del
violaciones de Derechos Poder Ejecutivo del Estado
Humanos. de Quintana Roo

convocadas

SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 50.000 100.000% 100.000%
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CO01 - Capacitacién a 1122P003CO01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 50.000 50.000 0.000 Este indicador tiene como

personas servidoras de capacitaciones meta anual realizar 2

publicas en Derecho otorgadas a personas capacitaciones dirigidas a

Humano al trabajo y en el |servidoras publicas de la personas servidoras

trabajo impartida Secretaria del Trabajo y publicas de la Secretaria
Prevision Social y sus del Trabajo y Prevision
Organismos Sectorizados Social y sus organismos
en el tema derecho sectorizados en materia del
humano al trabajo y en el derecho humano al trabajo
trabajo de las y en el trabajo. Durante el
capacitaciones primer semestre de 2026,
programadas se llevé a cabo 1

SEMESTRAL 142.000 SI 0.000 69.000 - - 97.183% 97.183%

C01.A01 - Formacién de  |1122P003C01A01 - ASCENDENTE 0.000 71.000 71.000 0.000 Este indicador tiene como

personas servidoras Numero de personas meta anual capacitar a 142

publicas en el tema del servidoras publicas de la personas servidoras

derecho humano al trabajo |Secretaria del Trabajo y publicas a la Secretaria del

y en el trabajo Prevision Social y sus Trabajo y Previsién Social y
Organismos Sectorizados sus Organismos
capacitadas en derecho Sectorizados en materia de
humano al trabajo y en el derecho humano al trabajo
trabajo y en el trabajo. En el primer

SEMESTRAL 2.000 Si 0.000 1.000 - - 100.000% 100.000%

C01.A02 - Formacién de  |1122P003C01A02 - ASCENDENTE 0.000 1.000 1.000 0.000 Este indicador tiene como

personas servidoras Numero de convocatorias meta anual emitir 2

publicas en el tema del emitidas de capacitaciones convocatorias de

derecho humano al trabajo |en derecho humano al capacitacion en derecho

y en el trabajo trabajo y en el trabajo a humano al trabajo y en el
personas servidoras trabajo. En el primer
publicas de la Secretaria semestre de 2026, se
del Trabajo y Prevision programé emitir 1
Social y sus Organismos convocatoria de
Sectorizados capacitacion en derecho
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1123 - SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E001 - Proximidad Ciudadana y Prevencion del Delito

METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 29,234.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a reducirla |PED10I2 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 29,234.000
incidencia delictiva, la incidencia delictiva por
violencia y el desorde en  |entidad federativa de
Quintana Roo con la ocurrencia por cada cien
participacion de la mil habitantes
ciudadania y las
instituciones relacionadas
con la seguridad de los tres
ordenes de gobierno.

ANUAL 76.400 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a reducir la  |PED10I5 - Percepcién de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 76.400
incidencia delictiva, la inseguridad en la entidad
violencia y el desorde en  [federativa
Quintana Roo con la
participacion de la
ciudadania y las
instituciones relacionadas
con la seguridad de los tres
ordenes de gobierno.

ANUAL 61.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
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P - Las y los habitantes del |0701IE1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 61.000
Estado de Quintana Roo  |personas de 18 afios y mas
padecen menor que identifica a la policia
inseguridad. estatal y considera algo
efectivo o muy efectivo el
trabajo de la policia estatal
(Porcentaje), Quintana
Roo, 2022
TRIMESTRAL 52.174 SI 85.630 105.093 201.429% 182.776%
CO01 - Operativos de 1123E001CO01 - Tasa de ASCENDENTE 52.174 52.174 52.174 52.174 Durante el periodo
Seguridad con los tres variacion de operativos comprendido del 1 de abril
ordenes de gobierno conjuntos realizados. al 30 de junio del afio en
lrealizados curso. se reqistrd un
TRIMESTRAL 200.000 Si 302.000 483.000 966.000% 785.000%
C01.A01 - Implementaciéon |1123E001C01A01 - ASCENDENTE 50.000 50.000 50.000 50.000 Durante el periodo que se
de operativos con los tres  |NUumero de Operativos en reporta, la Secretaria de
ordenes de gobierno en zonas rurales realizados. Seguridad Ciudadana, a
materia de prevencion y través de la Direccion de la
seauridad Palicia Rural llevd a cabo
TRIMESTRAL 600.000 SI 150.000 131.000 87.333% 93.667%
C01.A02 - Implementacién |1123E001C01A02 - ASCENDENTE 150.000 150.000 150.000 150.000 Durante el periodo
del Plan Operativo en Numero de Operativos comprendido del 01 de
materia de Seguridad Vial. |para la prevencion de abril al 30 de junio de 2026,
Accidentes viales se realizaron 131
realizados en el Municipio operativos para la
de Othén P. Blanco. prevencién de accidentes
vialac an ol municinia da
SEMESTRAL 10.000 SI 0.000 1.000 20.000% 20.000%
C01.A03 - Coordinacion 1123E001C0O1A03 - ASCENDENTE 0.000 5.000 0.000 5.000 Durante el periodo
interinstitucional para el Numero de Convenios comprendido del 1 de
desarrollo de acciones celebrados para la enero al 30 de junio de
conjuntas para la implementacion de 2026, la Secretaria de
prevencién y combate al acciones en materia de Seguridad Ciudadana
delito. seguridad y prevencion celebro 1 convenio para la
raalizadac imnl tacidn dao
SEMESTRAL 600.000 SI 0.000 307.000 102.333% 102.333%
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C01.A04 - Otorgamiento de|1123E001C01A04 - ASCENDENTE 0.000 300.000 0.000 300.000 Este indicador tiene como
seguridad integral. Numero de servicios de meta anua lal realizacion
seguridad integral de 600 servicios seguridad
otoraado intearal Fn este sequnda
TRIMESTRAL 5.000 SI 1.000 2.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A05 - Implementaciéon |1123E001C01A05 - ASCENDENTE 1.000 2.000 1.000 1.000 Este indicador tiene como
de estrategias en materia |Numero de Protocolos meta anual elaborar e
de seguridad integral y internos de seguridad implementar 5 protocolos
proteccién especializada. |integral y proteccion internos de seguridad
especializada integral y proteccién
imnlementadne esnecializada En ecte
TRIMESTRAL 100.000 NO 100.000 100.000 - - 100.000% 100.000%
C02 - Sistemas de 1123E001C02 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 En el Segundo Trimestre
Tecnologia e Inteligencia |de Subcentros de Mando e del afio 2026, se obtuvo un
preventiva en materia de Inteligencia operando. total de 03 Subcentros de
|sequridad operando Mando e Inteligencia
TRIMESTRAL 336,000.000 SI 84,286.000 94,046.000 - - 111.960% 106.150%
C02.A01 - Atencién de 1123E001C02A01 - ASCENDENTE 84,000.000 84,000.000 84,000.000 84,000.000 Durante el segundo
llamadas de emergencia Numero de Total de trimestre del afio 2026, los
atendidas y despachadas |llamadas atendidas y resultados obtenidos
en un tiempo menor a 5 despachadas en un tiempo reflejan un cumplimiento
minutos. menor a 5 minutos. del 100% del indicador, al
mantener | tntalidad de
TRIMESTRAL 11.000 NO 11.000 11.000 - - 100.000% 100.000%
C02.A02 - Monitoreo de la |1123E001C02A02 - ASCENDENTE 11.000 11.000 11.000 11.000 Durante el segundo
Disponibilidad en el Numero de Municipios en trimestre de 2026, en este
Servicio de el Estado con periodo, se consolidé la
Radiocomunicacion en los |disponibilidad del Servicio cobertura total del Servicio
principales municipios y la |de Radiocomunicacion de Red de
Capital del Estado. para la Seguridad Radiocomunicacion al
Cindadang m X7 s f1 i lidad
TRIMESTRAL 8,604.000 SI 1,967.000 2,227.000 - - 108.528% 106.123%
C02.A03 - Atencion a 1123E001C02A03 - ASCENDENTE 1,900.000 2,052.000 2,226.000 2,426.000 En el Segundo Trimestre
solicitudes de asesoriaa |Numero Total de del afio 2026, se obtuvo un
victimas de delitos solicitudes atendidas a total de 2,227 solicitudes
cibernéticos. victimas de delitos de asesoramiento a
ciherneticos victimas de delitas
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ANUAL 475.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C02.A04 - Funcionamiento |1123E001C02A04 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 475.000
de Puntos de Monitoreo Numero de Total de puntos
Inteligente instalados y de monitoreo inteligente
conectados a los conectados a los centros.
Subcentros del Centro de
Mando e Inteligencia.
MENSUAL 365.000 SI 264.000 91.000 - - 100.000% 196.133%
C02.A05 - Elaboracién de |1123E001C02A05 - ASCENDENTE 90.000 91.000 92.000 92.000 En el Segundo Trimestre
Productos de Inteligencia |Numero de Total de del afio 2026, se obtuvo un
en el Estado de Quintana |productos de inteligencia total de 91 productos de
Roo. proporcionados a mandos inteligencia proporcionados
operativos o areas a mandos operativos o
solicitantes de Instituciones areas solicitantes de
de Seguridad Publica en el Instituciones de Seguridad
Estado de Quintana Roo. Publica en el Estado de
SEMESTRAL 88.000 SI 0.000 44.000 - - 100.000% 100.000%
C02.A06 - 1123E001C02A06 - ASCENDENTE 0.000 44.000 0.000 44.000 En el segundo trimestre del
Profesionalizacién de las y |Numero de Operadores en afo 2026, se otorgaron 44
los operadores ubicados |los Centros de Atencién de constancias de
en los Centros de Atencion |Llamadas de Emergencia capacitacion a los
de Llamadas de 911 y Denuncias operadores de los Centros
Emergencia y Denuncias |Ciudadanas capacitados. de Atencion a Llamadas de
Cindadanac Emarcancia vy Danungia
TRIMESTRAL 6.566 SI 1.782 1.642 - - 100.000% 104.287%
CO03 - Implementaciéon de  |1123E001CO03 - Porcentaje ASCENDENTE 1.642 1.642 1.642 1.642 El indicador no presenta
marchas exploratorias, de personas beneficiadas variacion entre el
ferias, diagnosticos con acciones de numerador y el
situacionales, actividades |proximidad. denominador. Gracias a la
recreativas y deportivas, participacion de la
entre otras, orientados a la ciudadania del programa
prevencioén del delito de Mujer Segura
implementadas. implementado por esta
TRIMESTRAL 420.000 SI 110.000 90.000 - - 100.000% 100.000%
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C03.A01 - Implementacién |1123E001C03A01 - ASCENDENTE 110.000 90.000 110.000 110.000 La meta establecida de 90
de platicas de prevenciéon |Numero de platicas platicas se cumplio
del delito y la violencia en |preventivas y integramente, alcanzando
las escuelas. psicoeducativas dirigidas a un nivel de ejecucion del
alumnos, maestros, padres 100 por ciento. La variacion
de familia y/o tutores, entre el numerador y el
imnl tadac d inadar ac al
TRIMESTRAL 440.000 SI 110.000 110.000 - - 100.000% 100.000%
C03.A02 - Implementacién |1123E001C03A02 - ASCENDENTE 110.000 110.000 110.000 110.000 Durante el Primer
de platicas informativas, Numero de platicas Trimestre de 2026, el
diadlogos vecinales, talleres |informativas, dialogos indicador no presenta
comunitario, diagnosticos |vecinales, talleres variacion alguna entre el
situacionales, eventos, comunitario, diagnosticos numerador y el
recorridos de proximidad y |situacionales, eventos, denominador, reflejando un
capacitaciones, conjuntas |recorridos de proximidad y cumplimiento exacto del
entre la policiay la capacitaciones conjuntas 100% de la meta
ciudadania. de proximidad con la programada. Este equilibrio
ciudadania para la absoluto es resultado de
prevencion del delito. una ejecucion rigurosa y
TRIMESTRAL 12.000 SI 3.000 3.000 - - 100.000% 100.000%
C03.A03 - Implementacién |1123E001C03A03 - ASCENDENTE 3.000 3.000 3.000 3.000 La meta programada de 3
de actividades civicas, Numero de acciones informes con acciones
ludicas y deportivas con las|ludicas, civicas, deportivas realizadas se cumplié en
infancias y juventudes. y de disciplina realizads su totalidad, alcanzando un
entre las infancias y desempefio del 100%. Este
adolescencias. resultado es el reflejo de
una oactidn adminictrativg
TRIMESTRAL 100.000 SI 25.000 25.000 - - 100.000% 100.000%
C03.A04 - Conformaciéon  |1123E001C03A04 - ASCENDENTE 25.000 25.000 25.000 25.000 En lo correspondiente al
de comités vecinales, Numero de comités presente periodo
escolares y empresariales, |conformados. devaluatorio, se informa
para la prevencion del que la meta programada de
delitn 28 canformaciones de
TRIMESTRAL 6,000.000 SI 1,626.000 1,500.000 - - 100.000% 104.200%
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CO03.A05 - Sensibilizacién |1123E001C03A5 - Nimero ASCENDENTE 1,500.000 1,500.000 1,500.000 1,500.000 Durante el Segundo
en temas de prevencion de juventudes Trimestre de 2026, el
contra las adicciones entre |sensibilizadas en temas de indicador no presenta
las juventudes. prevencién contra las variacion entre el
adicciones, principalmente numerador y el
de alcohol, tabaco y denominador, reflejando un
estupefacientes. cumplimiento del 100% de
L t3 =) Lot
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E002 - Fortalecimiento a la Reinsercién Social
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 8.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a que las PED1111 - Diagnostico ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 8.000
personas privadas de la Nacional de Supervisién
libertad se reintegren ala |Penitenciaria
sociedad al momento de
cumplir si1 condena
ANUAL 620.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - El Sistema 0704IE1 - Nimero ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 620.000
Penitenciario prepara a los |personas sentenciadas
individuos privados de la  |ejecutorias con planes de
libertad para ser actividades.
reinsertados a la sociedad.
SEMESTRAL 50.000 SI 0.000 25.000 - - 100.000% 100.000%
CO01 - Acciones emitidas 1123E002C01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 25.000 0.000 25.000 Para el 2024, el Estado
por la Comision Nacional |de observaciones emitidas obtuvo una puntuacion del
de los Derechos Humanos |por la CNDH para dignificar| 6.54 si bien es una
para dignificar el trato de  |el trato de los y las calificacion con
los y las Personas Privadas|Personas Privadas de la semaforizacién amarilla, el
de la Libertad. Libertad atendidas. objetivo es lograr una
maior nuntiiacidn aug
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TRIMESTRAL 600.000 SI 150.000 150.000 100.000% 100.000%
C01.A01 - Planes de 1123E002C01A01 - ASCENDENTE 150.000 150.000 150.000 150.000 Durante el periodo del 01
actividades determinadas |Numero de Planes de de abril al 30 de junio del
mediante la autoridad actividades cumplidos por 2026, se reportan acciones
jurisdiccional cumplidos. |los y las personas privadas desarrolladas en los planes
de |a libhertad de actividades de las
SEMESTRAL 20.000 SI 0.000 10.000 100.000% 100.000%
CO01.A02 - Fortalecer la 1123E002C01A02 - ASCENDENTE 0.000 10.000 0.000 10.000 Durante el periodo del 01
infraestructura Numero de Acciones de enero al 30 de junio del
penitenciaria para realizadas para dignificar 2026, se fortaleci6 la
garantizar mayor seguridad |los Centros Penitenciarios. infraestructura
y bienestar de los y las penitenciaria con el
Personas Privadas de su proposito de garantizar
Lihariad mavarac candici da
SEMESTRAL 140.000 SI 0.000 70.000 100.000% 100.000%
CO01.A03 - Atencion médica|1123E002C01A03 - ASCENDENTE 0.000 70.000 0.000 70.000 Como parte de la atencién
al area femenil del centro  |NUmero de consultas a las personas privadas de
penitenciario Chetumal y  |otorgadas a mujeres la libertad, se presenta un
[Cancin privadas de |a liberfad porcentaie relativamente
TRIMESTRAL 200.000 SI 50.000 50.000 100.000% 100.000%
C01.A04 - Capacitacion del|1123E002C01A04 - ASCENDENTE 50.000 50.000 50.000 50.000 Durante el segundo
personal operativo y Numero de Personal trimestre del afio en el
administrativo para el operativo y administrativo periodo del 01 de abril al
fortalecimiento del trato capacitado. 30 de junio del 2026, se
digno a los y las personas llevaron a cabo la
privadas de la libertad. capacitacion de servidores
nuhlicac _oua d ol
TRIMESTRAL 93.023 Si 23.256 23.256 100.000% 100.000%
CO02 - Ejecucion de planes |1123E002C02 - Porcentaje ASCENDENTE 23.256 23.256 23.256 23.256 Los planes de actividades
de actividades paralasy |de adolescentes y/o son la organizacién de los
los adolescentes y/o adultos jovenes, hombres y tiempos y espacios de las y
adultos jovenes mujeres, con planes de los adolescente para
ejecutados. actividades. realizar las actividades
educativas dennrtivac
TRIMESTRAL 40.000 SI 10.000 10.000 100.000% 100.000%
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C02.A01 - Programas de  |1123E002C02A01 - ASCENDENTE 10.000 10.000 10.000 10.000 Las instituciones u érganos
actividades de las y los Numero de Programas de que intervengan en la
adolescentes en actividades de las y los operacion del Sistema,
internamiento. adolescentes en deberan proveer la
internamiento farmacidn canacitacidn v
TRIMESTRAL 68.000 SI 17.000 17.000 100.000% 100.000%
C02.A02 - Ejecucion de 1123E002C02A02 - ASCENDENTE 17.000 17.000 17.000 17.000 Las supervisiones de
supervisiones de estancias [NUumero de supervisiones estancias domiciliarias es
domiciliarias de las ylos  |de estancias domiciliarias la permanencia de la
adolescentes que llevan su |de las y los adolescentes persona adolescente en su
proceso en externamiento. |que llevan su proceso en domicilio, con su familia,
externamiento. no poder cumplirse en su
damicilin_naor razanac da
TRIMESTRAL 60.000 SI 15.000 15.000 100.000% 100.000%
C02.A03 - Realizar las 1123E002C02A03 - ASCENDENTE 15.000 15.000 15.000 15.000 Es verificar la localizacion
visitas de supervision de Numero de Visitas de de la persona adolescente
Medidas Cautelares de las |supervision de Medidas en su domicilio o en el
y los adolescentes. Cautelares de las y los lugar en donde se
adolescentes enclientre cuando la
TRIMESTRAL 100.000 SI 27.947 25974 103.895% 107.842%
CO03 - Personas imputadas |1123E002C03 - Porcentaje ASCENDENTE 25.000 25.000 25.000 25.000 Durante el periodo
con ordenes judiciales de personas supervisadas comprendido de abril a
supervisadas. cumpliendo las ordenes junio de 2026, se logré la
judiciales impuestas. actualizacién de 987
exnedienteg
TRIMESTRAL 200.000 SI 210.000 210.000 420.000% 420.000%
C03.A01 - Colocacion de  |1123E002C03A01 - ASCENDENTE 50.000 50.000 50.000 50.000 En relacion con el uso de
dispositivos de localizacion [NUmero de dispositivos de dispositivos de monitoreo
electrénica para personas |monitoreo electronico a electroénico, no es viable
imputadas. distancia (brazaletes) considerar una meta
colocados a personas acumulativa basada
imnitadac (inicamente en ol niimern
TRIMESTRAL 2,000.000 SI 452.000 461.000 102.444% 101.444%
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C03.A02 - Ejecucion de 1123E002C03A02 - ASCENDENTE 450.000 450.000 550.000 550.000 Durante el periodo de abril
visitas de supervision para |Numero de Visitas a junio de 2026, se cumplié
la verificacion del ejectutadas para la y superd la meta
cumplimiento de la medida |verificacion del programada de 450 visitas
cautelar domiciliaria cumplimiento de la medida domiciliarias, alcanzando
impuesta a personas cautelar y Suspension un total de 461 visitas
imputadas. condicional domiciliaria. realizadas para la
e
TRIMESTRAL 5,950.000 Sl 1,797.000 1,713.000 - - 118.138% 123.158%
C03.A03 - Atender las 1123E002C03A03 - ASCENDENTE 1,400.000 1,450.000 1,500.000 1,600.000 Durante el periodo
solicitudes de evaluacién |Numero de solicitudes de evaluado de abril a junio de
de riesgos recibidas. evaluaciones de riesgo 2026, se programé como
atendidas meta |la atencion de 1.450
PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO055 - Impulso a las Autonomias de las Mujeres
METAS-AVANCE
) AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 1.173 Sl 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al logro de 2201011 - Presuntos ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 1.173
las autonomias de las Delitos de feminicidio en
Mujeres en Quintana Roo. |Quintana Roo
BIENAL 0.788 Sl 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al logro de  [2201012 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 0.788
las autonomias de las desarrollo humano de las
Mujeres en Quintana Roo. |mujeres
BIENAL 0.383 Sl 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las Mujeres en 2201EI - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 0.383
Quintana Roo gozan de Desigualdad de Género
condiciones sociales y
estructurales que
potencian el logro de sus
autonamiag
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ANUAL 246.372 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
P - Las Mujeres en 2201EI2 - Promedio de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 246.372
Quintana Roo gozan de Mujeres victimas de
condiciones sociales y violencia que reciben
estructurales que atencién en Quintana Roo
potencian el logro de sus
autonomias
TRIMESTRAL 11.072 SI 2.907 2.768 100.000% 102.518%
CO01 - Acciones para 1123E055C01 - NUmero de ASCENDENTE 2.768 2.768 2.768 2.768 El indicador no presenta
prevenir y erradicar la mujeres beneficiadas en variacion entre el
violencia de género en acciones de prevencion de numerador y el
contra de las mujeres, la violencia de género. denominador, reflejando un
imnlementadas cumnlimiento del 100% de
TRIMESTRAL 16.000 SI 4.000 4.000 100.000% 100.000%
C01.A01 - Coordinacion de |1123E055C01A01 - ASCENDENTE 4.000 4.000 4.000 4.000 No existe variacion entre el
acciones en los municipios |[NUmero de reuniones numerador y el
para la prevencion de la realizadas para la denominador, debido a que
violencia de género en coordinacién de acciones se alcanzé
contra de las mujeres. de prevencién de la satisfactoriamente el 100
violencia de género en por ciento de la meta
contra da lac muliarac nroaramada o X7
TRIMESTRAL 220.000 SI 55.000 55.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - Realizacién de |1123E055C01A02 - ASCENDENTE 55.000 55.000 55.000 55.000 No se presenta variacion
actividades orientadas a la |[Numero de platicas de entre el numerador y el
prevencioén de violencia de |prevencion de la violencia denominador, toda vez que
género contra las mujeres, |contra las mujeres, nifias, se alcanzé con precision el
nifias, nifios, adolescentes |nifios, adolescentes y 100 por ciento de la meta
y grupos vulnerables. grupos vulnerables programada. Este
implementadas. resultado es consecuencia
i do dal L1145
MENSUAL 4.468 Sl 9.961 6.471 144.827% 181.507%
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C02 - Asistencia 1123E055C02 - Porcentaje ASCENDENTE 4.468 4.468 4.468 4.468 En el segundo trimestre del
psicolégica y juridica para |de usuarios con casos de afo 2026, se recibieron un
los casos de violencia de |violencia de género contra total de 14,480 llamadas
género contra las mujeres |las mujeres que acceden a recibidas por violencia
en los Centros de Atencion |asistencia psicolégica y familiar, de las cuales 937
de Llamadas de juridica a través de los llamadas fueron atendidas
Emergencia 911 otorgada. |Centros de Atencién de por la Unidad de Atencion
Llamadas de emergencia. Especializada de Violencia
MENSUAL 28,800.000 Sl 6,892.000 7,973.000 - - 110.736% 103.229%
C02.A01 - Atencidn a 1123E055C02A01 - ASCENDENTE 7,200.000 7,200.000 7,200.000 7,200.000 En el segundo trimestre del
llamadas de violencia de Numero total de llamadas afo 2026, se obtuvieron un
género contra las mujeres |de violencia de género total de 7,973 llamadas de
en los centros de atencién |contra las mujeres violencia de género contra
de llamadas de atendidas. las mujeres atendidas.En
emaornoncia 011 el maren dal nrovecta
MENSUAL 3,600.000 Sl 1,128.000 1,376.000 - - 152.889% 139.111%
C02.A02 - Elaboracion del |1123E055C02A02 - ASCENDENTE 900.000 900.000 900.000 900.000 En el segundo trimestre del
registro de personas Numero de personas afo 2026, se obtuvieron un
victimas de violencia de victimas de violencia total de 1,376 personas
género al programa Linea |inscritas en el programa victimas de violencia
Seaura 911 | inea Seaura 911 inscritas en el proarama
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
) AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 80.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al PEDO2612 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000
cumplimiento de las metas |cumplimiento de metas
sustantivas de los sustantivas de los
Ejecutores de Gasto del Ejecutores de Gasto del
Poder Ejecutivo del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado Gobierno del Estado al
ciarra dal ficcal
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ANUAL 91.429 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las Unidades 1902104 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 91.429
Responsables sustantivas |cumplimiento programatico
de la Secretaria de de metas con semaforo
Finanzas y Planeacion verde de las Unidades
cumplen satisfactoriamente|Responsables Sustantivas
sus Metas en los
Programas
D 'y
TRIMESTRAL 87.500 SI 75.000 75.000 - - 75.000% 85.714%
CO01 - Apoyo para el 1123M001CO01 - Porcentaje ASCENDENTE 75.000 100.000 100.000 75.000 Durante el Segundo
cumplimiento sustantivo de cumplimiento Trimestre del Ejercicio
otorgado. programatico trimestral de Fiscal 2026, se
metas con semaforo verde programaron un total de 43
de las Unidades indicadores de los
Responsables Sustantivas Programas
de la Secretaria de Presupuestarios E001 -
Seguridad Ciudadana. Proximidad Ciudadana y
Prevencion del Delito, E002
TRIMESTRAL | 153,869,704.000 SI 21,493,940.630| 48,684,473.480 - - 106.301% 97.362%
C01.A01 - Control 1123M001C01A01 - ASCENDENTE 26,281,576.000f 45,798,616.000| 46,789,512.000{ 35,000,000.000 El resultado del presente
presupuestal para el Numero de Unidades periodo se atribuye
cumplimiento de las metas |Responsables con directamente a las
de las Unidades asignacion presupuestal erogaciones efectuadas en
Responsables. para el cumplimiento de las las areas de apoyo (Staff),
metag derivadas del inicin formal
SEMESTRAL 35,394.000 SI 0.000 41,267.080 - - 237.249% 237.249%
C01.A02 - Asignacion de  |1123M001C01AQ2 - ASCENDENTE 0.000 17,394.000 0.000 18,000.000 El comportamiento del
recursos para incrementar |Numero de Unidades indicador en el trimestre
la cobertura territorial. responsables sustantivas que se reporta se atribuye
con asignacion a la disminucion en el
presupuestal para ndmero de comisiones
cumplimiento de metas en oficiales realizadas por el
zonas distintas a la de personal de esta
i =S (ad t3 in t3 |
TRIMESTRAL 11,656,233.000 SI 5,151,878.340 7,307,457.310 - - 279.635% 187.183%
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El resultado del presente
periodo se atribuye
directamente al incremento
en el numero de unidades
vehiculares destinadas a
labores de patrullaje en el

Ectada lo cnia ha o do

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

P003 - Proteccion a los Derechos Humanos

METAS-AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

JUSTIFICACIONES

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la PEDO13I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
coordinacion Personas Servidoras
interinstitucional para la Publicas que participan en
formacion y sensibilizacién |la formacion y
para promover y garantizar |sensibilizacién para
el respeto, proteccion y promover y garantizar el
cumplimiento de los respeto, proteccion y
derechos humanos de las |cumplimiento de los
personas. derechos humanos del
total de personas
servidoras publicas
convocadas para la
ANUAL 1.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
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P - Las Personas 0801101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 1.000
Servidoras Publicas de la |las Personas Servidoras
Administracion Publica del |Publicas que participan en
Poder Ejecutivo del Estado |acciones de coordinacion
de Quintana Roo, interinstitucional de
participan en acciones de |promocion y respeto de los
coordinacion entre los Derechos Humanos del
sectores publico, privado y [total de personas
social para prevenir servidoras publicas del
violaciones de Derechos Poder Ejecutivo del Estado
Humanos. de Quintana Roo
convocadas
TRIMESTRAL 22.637 SI 0.000 5.207 - - 41.818% 31.186%
CO01 - Formacién de 1123P003C01 - Porcentaje ASCENDENTE 4.244 12.450 5.942 0.000 Durante el periodo que se
personas servidoras de personas servidoras reporta, se logré la
publicas de la Policia publicas de la Policia formacion de 92 personas
Estatal y del Sistema Estatal y del Sistema servidoras publicas de la
Estatal Penitenciario en Estatal Penitenciario, Policia Estatal y del
materia de derechos capacitadas en materia de Sistema Estatal
humanos con relacion al derechos humanos con Penitenciario en materia de
estado de fuerza, otorgada. [relacion al estado de derechos humanos, de una
fuerza. meta programada de 220
TRIMESTRAL 400.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C01.A01 - Formacion de 1123P003CO01A01 - ASCENDENTE 75.000 220.000 105.000 0.000 Durante el periodo que se
personas servidoras Numero de personas reporta, se logré la
publicas de la Policia servidoras publicas de la formacion de 92 personas
Estatal y del Sistema Policia Estatal y del servidoras publicas de la
Estatal Penitenciario en Sistema Estatal Policia Estatal y del
materia de derechos Penitenciario que Sistema Estatal
humanos. participan en la formacion Penitenciario en materia de
de derechos humanos. derechos humanos, de una
TRIMESTRAL 3.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
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C01.A02 - Numero de 1123P003C01A02 - ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 0.000 Durante el periodo que se
convocatorias para Numero de convocatorias informa, no se registré
capacitacion realizadas en |para capacitacion avance en el cumplimiento
materia de derechos realizadas en materia de de la meta programada
humanos y el uso excesivo |derechos humanos y el uso relativa a la emisién de una
de la fuerza dirigidas a excesivo de la fuerza convocatoria para la
personas servidoras dirigidas a personas capacitaciéon en materia de
publicas de la Policia servidoras publicas de la derechos humanos y uso
Estatal y del Sistema Policia Estatal y del de la fuerza, dirigida a las
Estatal Penitenciario. Sistema Estatal personas servidoras

Penitenciario. publicas de la Policia

S042 - Becas para personas Aspirantes a ser Integrantes de las Instituciones Policiales de Seguridad Ciudadana estatales pertenecientes a la Secretaria de
PROGRAMA PRESUPUESTARIO - Decas para p Asp 9 9 P
Seguridad Ciudadana de Quintana Roo.
METAS-AVANCE
" AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 67.300 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%

F - Contribuir al incremento|0701101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 67.300
de la calidad de vida de las |personas de 18 afios y mas
y los habitantes del Estado. |que identifica a la policia

estatal y considera algo

efectivo o muy efectivo el

trabajo de la policia estatal

(Porcentaje), Quintana

Roo, 2022

ANUAL 61.000 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
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P - Las personas 0701101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 61.000
aspirantes a formar parte |personas de 18 afios y mas
de las corporaciones que identifica a la policia
policiales concluyen su estatal y considera algo
proceso de formacion efectivo o muy efectivo el
inicial. trabajo de la policia estatal
(Porcentaje), Quintana
Roo, 2022
MENSUAL 100.000 SI 105.333 146.667 146.667% 126.000%
CO01 - Becas para 1123S042C01 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 0.000 Durante el periodo que se
aspirantes otorgadas. cadetes que reciben una reporta, se otorgaron 110
beca para el becas a cadetes para el
fortalecimiento de las fortalecimiento de las
carnaraciones noliciales carnaraciones noliciales
MENSUAL 400.000 SI 61.000 79.000 36.744% 38.356%
C01.A01 - Seleccion de 1123S042C01A01 - ASCENDENTE 150.000 215.000 35.000 0.000 Durante el periodo que se
personas aspirantes. Numero de personas reporta, el indicador
aspirantes aprobados en alcanzé un resultado de
Evaluacién de Control de 36.74%, al registrarse 79
Confianza asnirantes aiie cumnplieron
MENSUAL 900.000 SI 332.000 330.000 78.571% 73.556%
C01.A02 - Emision de 1123S042C01A2 - Numero ASCENDENTE 480.000 420.000 0.000 0.000 Durante el trimestre que se
campanias de de personas aspirantes reporta, se registré un
reclutamiento |seleccionadas cumplimiento inferior a la
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

1124 - SECRETARIA DE LAS MUJERES

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E007 - Impulso a la Autonomia Econémica de las Mujeres

METAS-AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

JUSTIFICACIONES

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 52.500 Si 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a lograr la PEDO7I3 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 52.500
autonomia econémica de |participacion econémica de
las mujeres de 15 afios y |las mujeres de 15 afios y
Imas en Quintana Roo  Imas en Quintana Roo
BIENAL 0.788 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las Mujeres de 15 afios |06010I2 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 0.788
y mas en Quintana Roo desarrollo humano de las
acceden al mercado mujeres
laboral fortaleciendo su
autonomia econdmica
SEMESTRAL 0.811 SI 0.000 0.418 - - 101.337% 101.337%
CO01 - Capacitacién para la |1124E007C01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.412 0.000 0.399 En el primer semestre del
productividad impartida de mujeres de 15 afios y ejercicio fiscal 2026, en el
mas capacitadas por la marco del Programa
SEMULIERES Presupuestario E0Q7
TRIMESTRAL 2,907.000 SI 686.000 824.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Asesoria para el | 1124E007C01A01 - ASCENDENTE 686.000 824.000 746.000 651.000 En el segundo trimestre del
emprendimiento de las Numero de mujeres de 15 2026, la Secretaria de las
mujeres de 15 afios y mas |afios y méas asesoradas por Mujeres, a través del
la SEMUJERES Proagrama Presuouestario
TRIMESTRAL 2,060.000 SI 510.000 549.000 - - 108.498% 104.232%
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C01.A02 - Realizacién de  |1124E007C01A02 - ASCENDENTE 510.000 506.000 502.000 542.000 En el segundo trimestre del
la Feria MujerEs Numero de Mujeres 2026, la Secretaria de las
Emprender emprendedoras que Mujeres, a través del
comercializan sus Programa Presupuestario
productos en las Ferias F.P.C01.A02 - Realizacién
Muier Es Emnrender de 1o Foria MijerEs
TRIMESTRAL 1,352.000 Sl 320.000 366.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A03 - Capacitacion 1124E007C01A03 - ASCENDENTE 320.000 366.000 368.000 298.000 En el segundo trimestre del
para el trabajo y el Numero de Mujeres de 15 2026, la Secretaria de las
autoempleo a mujeres de |afios y mas que concluyen Mujeres, a través del
15 afios y mas los cursos de capacitacion Programa Presupuestario
para el trabajo y el empleo EO07 “Impulso a la
impartidos por la Autonomia Econémica de
SEMUJERES en el las Mujeres”, se cumplio
trimestre integramente la meta
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E009 - Pueblos y Comunidades Indigenas.
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
QUINQUENAL 33.192 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a mejorar la |PEDOG6I1 - Porcentaje de la ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 33.192
calidad de vida de la poblacion que se considera
poblacion indigenas y indigena.
afromexicana para reducir
sus condiciones de
desventaia sacial
ANUAL 10.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Reducir las brechas de |0106102 - Cobertura de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 10.000
desigualdad social en la atencion a la poblacion
poblacion indigena y indigena y afromexicana
lafromexicana
TRIMESTRAL 100.000 SI 25.000 25.000 - - 100.000% 100.000%
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CO01 - Capacitacion sobre |1124E009C01 - Porcentaje ASCENDENTE 25.000 25.000 25.000 25.000 En el segundo trimestre de
la Ilgualdad Sustantiva en |de capacitaciones 2026, en el marco del
comunidades indigenas impartidas en Programa Presupuestario
impartida comunidades indigenas EO09 Pueblos y
sobre el tema de la Comunidades Indigenas, la
lonialdad Siistantiva Direccidn de Provencidn de
TRIMESTRAL 4.000 SI 1.000 1.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Elaboracién de |1124E009C01A01 - ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 1.000 En el segundo trimestre de
convocatorias para Numero de convocatorias 2026, en el marco del
capacitacion en el tema de capacitaciones Programa Presupuestario
sobre la Igualdad realizadas en el tema E009 Pueblos y
Sustantiva dirigido a sobre la Igualdad Comunidades Indigenas,
personas de comunidades |Sustantiva en comunidades se difundié la Cartilla de
indigenas indigenas Derechos Humanos de las
| V. trad icl L
TRIMESTRAL 120.000 SI 30.000 30.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A02 - Formaciénen  |1124E009C01A02 - ASCENDENTE 30.000 30.000 30.000 30.000 En el segundo trimestre de
igualdad sustantiva a Numero de personas de 2026, en el marco del
personas de comunidades |comunidades indigenas Programa Presupuestario
indigenas capacitadas en temas de EO09 Pueblos y
lanaldad Sustantiva Comunidades Indiaenas 1a
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E028 - Impulso a la Autonomia en la toma de decisiones de las Mujeres
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIANUAL 54.545 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a lograr la PEDO7I2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 54.545
autonomia plena en la mujeres electas para
toma de decisiones de las |ocupar las presidencias de
adolescentes y mujeres en |los municipios en Quintana
Quintana Ron Raon
TRIANUAL 48.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
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P - Las adolescentes y 0601013 - Distribucién ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 48.000
mujeres en Quintana Roo |porcentual de las
tienen control sobre sus Diputadas en la Legislatura
vidas fortaleciendo su local
autonomia plena en la
tomo de decicinnes
SEMESTRAL 0.359 SI 0.000 0.157 100.000% 100.000%
CO01 - Capacitacion para la |1124E045C01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.157 0.000 0.202 En el primer semestre del
Participacion de las de mujeres de 15 afios y ejercicio fiscal 2026, en el
Mujeres en la toma de mas capacitadas en marco del Programa
decisiones impartida materia de participacion Presupuestario E028
nalitica Impulso a la Autonomia en
TRIMESTRAL 1,061.000 SI 265.000 242.000 100.000% 100.000%
C01.A01 - Capacitacion en |1124E045C01A01 - ASCENDENTE 265.000 242.000 284.000 270.000 En el primer segundo de
materia de Sororidad Numero de mujeres de 15 2026, la Secretaria de las
afos y mas capacitadas Mujeres, a través del
sobre 1a Soraridad Proarama Presuouestario
TRIMESTRAL 1,195.000 SI 247.000 325.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - Capacitacion 1124E045C01A02 - ASCENDENTE 247.000 325.000 325.000 298.000 En el segundo trimestre del
para el Empoderamiento  |Numero de mujeres de 15 2026, la Secretaria de las
Femenino aflos y mas capacitadas Mujeres, a través del
sobre el Empoderamiento Programa Presupuestario
Femenino E028 Impulso a la
Avtonomia en la toma de
MENSUAL 205.000 Si 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.A03 - Realizacion del |1124E045C01AQ03 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 205.000
evento conmemorativo del |NUmero de personas
Dia del Voto Femenino en |asistentes a los eventos
México conmemorativos del Dia
del Voto Femenino en
Mévirn
TRIMESTRAL 11.000 SI 0.000 3.000 100.000% 100.000%
C01.A04 - Creacion de 1124E045C01A04 - ASCENDENTE 0.000 3.000 5.000 3.000 En el segundo trimestre del
Redes de Mujeres en el Numero de municipios de 2026, la Secretaria de las
ambito comunitario Quintana Roo con Redes Mujeres, a través del
de Muieres conformadas Proarama Presuouestario
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SEMESTRAL 0.634 SI 0.000 0.304 - - 100.000% 100.000%
CO02 - Asesoria a Mujeres |1124E045C02 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.304 0.000 0.330 En el primer semestre del
en situacion de rezago de mujeres de 15 afios y ejercicio fiscal 2026, en el
educativo realizada mas informadas sobre los marco del Programa
apoyos educativos que Presupuestario E028
brinda la Secretaria de las Impulso a la Autonomia en
Mujeres la toma de decisiones de
lac Muiarac 1o D 1A
TRIMESTRAL 3.000 NO 3.000 3.000 - - 100.000% 100.000%
C02.A01 - Difusion de la 1124E045C02A01 - ASCENDENTE 3.000 3.000 3.000 3.000 En el segundo trimestre del
Convocatoria de la Numero de medios que ejercicio 2026 (abril-junio),
Estrategia Mujer es publican la Convocatoria la Secretaria de las
Aprender del Proarama Muieres de Quintana Roo
TRIMESTRAL 881.000 SI 202.000 221.000 - - 100.000% 100.000%
C02.A02 - Realizacién de  |1124E045C02A02 - ASCENDENTE 202.000 221.000 221.000 237.000 En el segundo trimestre del
la Estrategia Mujer es Numero de mujeres en 2026, la Secretaria de las
Aprender situacion de rezago Mujeres, a través del E028 -
educativo asesoradas por Impulso a la Autonomia en
la SEMULIFRFS la toma de decisiones de
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E043 - Impulso a la Autonomia fisica de las Mujeres
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
QUINQUENAL 37.300 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al logro de la |PEDO7I1 - Porcentaje de DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 37.300
autonomia fisica de las mujeres de 15 afios y mas
Mujeres en Quintana Roo |en Quintana Roo segun
condicion de violencia de
pareja a lo largo de la
relacidn
ANUAL 1.173 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
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P - Las Mujeres en 06010I1 - Presuntos DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 1.173
Quintana Roo acceden a |Delitos de feminicidio en
una vida libre de violencia y|Quintana Roo
discriminacion
fortaleciendo su autonomia
fisica
SEMESTRAL 0.356 SI 0.000 0.155 - - 100.000% 100.000%
CO01 - Capacitacion para la |1124E043C01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.155 0.000 0.201 En el primer semestre del
Prevencion de la Violencia |de personas de 10 afios y ejercicio fiscal 2026, en el
de Género impartida mas en situacion de marco del Programa
vulnerabilidad capacitadas Presupuestario E043
para la prevencion de la Impulso a la Autonomia
violencia de género Fisica de las Mujeres, la
ni iAn da D, iAn dao
TRIMESTRAL 5,148.000 SI 1,137.000 1,188.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Imparticion de  |1124E043C01A01 - ASCENDENTE 1,137.000 1,188.000 1,364.000 1,459.000 En el segundo trimestre de
Platicas de Prevenciéon de |Numero de personas de 10 2026, la Secretaria de las
las violencias contra las afos y mas en situacion de Mujeres, mediante el
Nifias, Adolescentes y vulnerabilidad capacitadas Programa Presupuestario
Mujeres para la Prevencion de las E043 “Impulso a la
violencias contra Mujeres, Autonomia Fisica de las
Nifias y Adolescentes Mujeres”, cumplio
integramente la meta
establecida en el indicador
ANUAL 240.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C01.A02 - Realizacién del |1124E043C01A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 240.000
evento conmemorativo del |[Nimero de personas
Dia Internacional de la asistentes a los eventos
Eliminacion de la Violencia [conmemorativos del Dia
contra la Mujer Internacional de la
Eliminacion de la Violencia
contra 1o Miigr
TRIMESTRAL 140.000 SI 40.000 40.000 - - 100.000% 100.000%
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C01.A03 - Imparticion de  |1124E043C01A03 - ASCENDENTE 40.000 40.000 40.000 20.000 En el segundo trimestre de
Platicas sobre las Numero de estudiantes de 2026, la Secretaria de las
Masculinidades Igualitarias |nivel medio superior Mujeres, mediante el
capacitados sobre las Programa Presupuestario
Masculinidades Igualitarias E043 “Impulso a la
Autonomia Eisica de lag
SEMESTRAL 0.807 SI 0.000 0.419 - - 100.000% 100.000%
C02 - Capacitacion sobre |1124E043C02 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.419 0.000 0.388 En el primer semestre del
la Ilgualdad Sustantiva de personas de 10 afios y ejercicio fiscal 2026, en el
impartida mas capacitadas en marco del Programa
materia de la Igualdad Presupuestario E043
Sustantiva en el ejercicio Impulso a la Autonomia
Eisica de las Mijeres |a
TRIMESTRAL 3,143.000 SI 858.000 819.000 - - 100.000% 100.000%
C02.A01 - Imparticion de  |1124E043C02A01 - ASCENDENTE 858.000 819.000 656.000 810.000 En el segundo trimestre de
Platicas sobre el Derecho a|Numero de personas de 10 2026, la Secretaria de las
la Igualdad entre Mujeres y |afios y mas capacitadas en Mujeres, mediante el
Hombres materia de Igualdad entre Programa Presupuestario
Mujeres y Hombres E043 “Impulso a la
Autonomia Eisica de lag
ANUAL 206.000 SI 206.000 0.000 - - 0.000% 100.000%
C02.A02 - Realizacién del |IndPPE043C02A02 - ASCENDENTE 206.000 0.000 0.000 0.000
evento conmemorativo del |NUmero de personas
Dia Internacional de la informadas sobre los roles
Mujer de éxito de las mujeres en
la saociedad
TRIMESTRAL 5,169.000 SI 1,243.000 1,326.000 - - 100.000% 100.000%
C02.A03 - Imparticion de | 1124E043C02A03 - ASCENDENTE 1,243.000 1,326.000 1,392.000 1,208.000 En el segundo trimestre de
Platicas sobre el Numero de personas de 15 2026, la Secretaria de las
Autocuidado de la Salud a 49 afos capacitadas Mujeres, a través del
Sexual y Reproductiva de |sobre la Salud Sexual y Programa Presupuestario
las Mujeres Reproductiva de las E043 “Impulso a la
Muierec Avtonomia Eisica de lag
TRIMESTRAL 4,030.000 SI 966.000 1,090.000 - - 100.000% 100.000%
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C02.A04 - Imparticion de  |IndPPE043C0204 - ASCENDENTE 966.000 1,090.000 973.000 1,001.000 En el segundo trimestre de
Platicas sobre el Ejercicio |Numero de personas de 10 2026, la Secretaria de las
de los Derechos Sexuales |a 19 afios informadas Mujeres, a través del
y Reproductivos de las y sobre los Derechos Programa Presupuestario
los Adolescentes Sexuales y Reproductivos E043 “Impulso a la
de las y los Adolescentes Autonomia Fisica de las
Muiarac” cimnlid
SEMESTRAL 14.936 SI 0.000 7.136 - 99.329% 99.329%
CO03 - Servicios 1124E043CO03 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 7.184 0.000 7.752 En el primer semestre del
Institucionales gratuitos a |de Mujeres en situacion de ejercicio fiscal 2026, en el
Mujeres en situacion de violencia que acceden a los marco del Programa
violencia y, en su caso sus [servicios institucionales Presupuestario E043
hijas e hijos, brindados gratuitos de atencion a la Impulso a la Autonomia
violencia de género Fisica de las Mujeres, la
ni iAn da At iAn da lg
TRIMESTRAL 957.000 SI 220.000 242.000 - 100.000% 100.000%
C03.A01 - Ofrecimiento de |1124E043C03A01 - ASCENDENTE 220.000 242.000 242.000 253.000 En el segundo trimestre del
Apoyo Juridico gratuito a  |[Numero de Mujeres en ejercicio 2026, a través de
Mujeres en Situacion de situacion de violencia que las delegaciones
Violencia acceden a los servicios territoriales de la
institucionales gratuitos de Secretaria de las Mujeres
Apoyo Juridico en los municipios de José
Maoriao N l Ealing
TRIMESTRAL 1,167.000 SI 277.000 262.000 - 93.571% 96.768%
C03.A02 - Ofrecimiento de |1124E043C03A02 - ASCENDENTE 277.000 280.000 321.000 289.000 En el segundo trimestre del
Apoyo Psicolégico gratuito |[Numero de Mujeres en ejercicio 2026, las
a Mujeres en Situacién de |[situacidn de violencia que profesionistas de las
Violencia y, en su caso, acceden a los servicios delegaciones territoriales
sus hijas e hijos institucionales gratuitos de de la Secretaria de las
Apoyo Psicolégico Mujeres en los municipios
da B it ludraz Caozumal
TRIMESTRAL 2.000 NO 2.000 2.000 - 100.000% 100.000%
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C03.A03 - Ofrecimiento de |1124E043C03A03 - ASCENDENTE 2.000 2.000 2.000 2.000 En el segundo trimestre
Servicios integrales Numero de habitaciones 2026, el Refugio para
gratuitos a Mujeres en ocupadas del Refugio para Mujeres en Situacion de
situacion de violencia Mujeres en Situacion de Violencia Extrema registro
extrema y, en su caso, sus |Violencia Extremay, en su 5 nuevos ingresos, con
hijas e hijos caso, sus Hijas e Hijos seguimiento a 9 mujeres, 5
nifac v 2 ninac El
TRIMESTRAL 4.000 NO 4.000 4.000 - - 100.000% 100.000%
C03.A04 - Ofrecimiento de |1124E043C03A04 - ASCENDENTE 4.000 4.000 4.000 4.000 En el segundo trimestre
Servicios especializados  |NUumero de camas 2026, el Albergue para
gratuitos a Mujeres en ocupadas del Albergue Mujeres en Situacion de
Situacioén de Violencia y para Mujeres en Situacion Violencia y Desamparo
desamparo temporal y, en |de Violencia y desamparo Temporal registro el
su caso, sus Hijas e Hijos |temporal y, en su caso, sus ingreso de 32 mujeres, 20
Hijas e Hijos nifios, dando seguimiento a
i L W =)
TRIMESTRAL 550.000 SI 138.000 150.000 - - 108.696% 104.348%
C03.A05 - Ofrecimiento de |1124E043C03A05 - ASCENDENTE 138.000 138.000 137.000 137.000 En el segundo trimestre del
Servicios de apoyo Numero de Mujeres en ejercicio 2026 (abril- junio),
emergentes gratuitos a situacion de violencia y las profesionistas de las
Mujeres en Situacion de desamparo temporal que delegaciones territoriales
Violencia y desamparo acceden a los servicios de la Secretaria de las
temporal emergentes institucionales Mujeres en los municipios
aratuitas da B ita _ludraz v OthAn
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E055 - Impulso a las Autonomias de las Mujeres
METAS-AVANCE
" AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 1.173 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al logro de 2201011 - Presuntos DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 1.173
las autonomias de las Delitos de feminicidio en
Mujeres en Quintana Roo |Quintana Roo
BIENAL 0.788 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
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F - Contribuir al logrode  |[22010I2 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 0.788
las autonomias de las desarrollo humano de las
Mujeres en Quintana Roo |mujeres
BIENAL 0.383 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las Mujeres en 2201EM - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 0.383
Quintana Roo gozan de Desigualdad de Género
condiciones sociales y
estructurales que
potencian el logro de sus
autonamias
ANUAL 246.372 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las Mujeres en 2201EI2 - Promedio de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 246.372
Quintana Roo gozan de Mujeres victimas de
condiciones sociales y violencia que reciben
estructurales que atencién en Quintana Roo
potencian el logro de sus
autonamias
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 80.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al PEDO26I2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000
cumplimiento de las metas |cumplimiento de metas
sustantivas de los sustantivas de los
Ejecutores de Gasto del Ejecutores de Gasto del
Poder Ejecutivo del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado Gobierno del Estado al
ciarra dal inficcal
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé
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P - Las Unidades 1902104 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Responsables sustantivas |cumplimiento programatico
de la Secretaria de de metas con semaforo
Finanzas y Planeacion verde de las Unidades
cumplen satisfactoriamente|Responsables Sustantivas
sus Metas en los
Programas
D 'y
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 97.297 - - 97.297% 97.872%
CO01 - Apoyo para el 1124M001CO01 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 En el segundo trimestre del
cumplimiento sustantivo de cumplimiento ejercicio fiscal 2026, la
brindado programatico trimestral de Secretaria de las Mujeres
metas con seméaforo verde de Quintana Roo report6 el
de las Unidades cumplimiento programatico
Responsables Sustantivas de 37 indicadores a cargo
de la Secretaria de las de las Unidades
Mujeres Responsables Sustantivas
ANUAL 25.000 SI 25.000 0.000 - - 0.000% 100.000%
C01.A01 - Control 1124M001C01A01 - ASCENDENTE 25.000 0.000 0.000 0.000
presupuestal para el Numero de Unidades
cumplimiento de las metas |Responsables Sustantivas
de las Unidades con asignacion
Responsables Sustantivas |presupuestal para el
cumplimiento de las metas
MENSUAL 74.000 SI 18.000 15.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A02 - Difusion de los  |1124M001C01AQ2 - ASCENDENTE 18.000 15.000 15.000 26.000 En el segundo trimestre del
eventos institucionales Numero de eventos ejercicio 2026 (abril-junio),
cubiertos a peticion de las la Direccion de
Unidades Responsables de Comunicacion e Imagen
la Secretaria de las Institucional de la
Muieres Secrotaria de las Miieres
TRIMESTRAL 25.000 SI 6.000 6.000 - - 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé
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C01.A03 - Asistencia a las |1124M001C01A03 - ASCENDENTE 6.000 6.000 7.000 6.000 En el segundo trimestre de
areas sustantivas en Numero de Unidades 2026, la Direccion de
funciones administrativas u |Responsables Sustantivas Planeacién y Control
otras funciones de staff que cumplen en tiempo y Presupuestal de la
forma con solicitudes de Secretaria de las Mujeres
apoyo en funciones garantizé el cumplimiento
administrativas u otras en tiempo y forma de las
funciones de staff solicitudes de apoyo en
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P003 - Proteccion a los Derechos Humanos
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la PEDO13I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
coordinacion Personas Servidoras
interinstitucional para la Publicas que participan en
formacion y sensibilizacién |la formacion y
para promover y garantizar |sensibilizacién para
el respeto, proteccion y promover y garantizar el
cumplimiento de los respeto, proteccion y
derechos humanos de las |cumplimiento de los
personas. derechos humanos del
total de personas
servidoras publicas
convocadas para la
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé
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P - Las Personas 0801101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Servidoras Publicas de la |las Personas Servidoras
Administracion Publica del |Publicas que participan en
Poder Ejecutivo del Estado |acciones de coordinacion
de Quintana Roo, interinstitucional de
participan en acciones de |promocion y respeto de los
coordinacion entre los Derechos Humanos del
sectores publico, privado y [total de personas
social para prevenir servidoras publicas del
violaciones de Derechos Poder Ejecutivo del Estado
Humanos. de Quintana Roo
convocadas
TRIMESTRAL 100.000 SI 50.000 50.000 - - 100.000% 100.000%
CO01 - Capacitacién a 1124P003CO01 - Porcentaje ASCENDENTE 50.000 50.000 0.000 0.000 En el segundo trimestre del
personas servidoras de capacitaciones ejercicio fiscal 2026, en el
publicas de la Secretaria |otorgadas a personas marco del Programa
de las Mujeres impartida  |servidoras publicas de la Presupuestario PO03
Secretaria de las Mujeres Capacitacion en
en el tema de perspectiva perspectiva de género y
de género y derechos derechos humanos de las
humanos de las mujeres mujeres, se impartié 1
de las capacitaciones capacitacion dirigida a
programadas. personas servidoras
TRIMESTRAL 2.000 SI 1.000 1.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Publicacion de |1124P003C01A01 - ASCENDENTE 1.000 1.000 0.000 0.000 En el segundo trimestre de
convocatorias para Numero de convocatorias 2026, en el marco del
capacitacion en el tema de|de capacitaciones Programa Presupuestario
perspectiva de género y realizadas en el tema de P003 Capacitacion en
derechos humanos de las |perspectiva de género y perspectiva de género y
mujeres. derechos humanos de las derechos humanos de las
mujeres dirigido a mujeres, se difundié 1
personas servidoras convocatoria dirigida a
publicas de la Secretaria diputadas y diputados del
de las Mujeres. Congreso del Estado de
TRIMESTRAL 170.000 SI 85.000 85.000 - - 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé
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C01.A02 - Formacién de  |1124P003C01A02 - ASCENDENTE 85.000 85.000 0.000 0.000 En el segundo trimestre del
personas servidoras Numero de personas ejercicio fiscal 2026, en el
publicas en el tema de servidoras publicas de la marco del Programa
perspectiva de género y Secretaria de las Mujeres Presupuestario PO03
derechos humanos de las |que participan en la Capacitacién en
mujeres. formacion sobre perspectiva de género y
perspectiva de género y derechos humanos de las
derechos humanos de las mujeres, 85 personas
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P021 - Transversalizacién e Institucionalizacion de la Perspectiva de Género
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
QUINQUENAL 37.300 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al logro de PEDO7I1 - Porcentaje de DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 37.300
las autonomias de las mujeres de 15 afios y mas
mujeres quintanarroenses |en Quintana Roo segun
condicion de violencia de
pareja a lo largo de la
relacidn
TRIANUAL 54.545 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al logro de PEDO7I2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 54.545
las autonomias de las mujeres electas para
mujeres quintanarroenses |ocupar las presidencias de
los municipios en Quintana
Raon
ANUAL 52.500 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al logro de  |PEDO7I3 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 52.500
las autonomias de las participacion econémica de
mujeres quintanarroenses |las mujeres de 15 afios y
mas en Quintana Roo
ANUAL 14.394 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé
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P - Incorporar la 0602EI1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 14.394
Perspectiva de Género en |Programas
las Politicas de la presupuestarios que
Administracion Publica del |incorporan la Perspectiva
Estado de Quintana Roo y |de Género
suie Minicining
TRIANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Incorporar la 0602101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Perspectiva de Género en |Estrategias del Plan Estatal
las Politicas de la y de los Planes
Administracion Publica del |Municipales de Desarrollo
Estado de Quintana Roo y |en Quintana Roo que
sus Municipios incorporan el Enfoque de
o
SEMESTRAL 60.484 Si 0.000 24.597 - - 101.667% 101.667%
CO01 - Capacitaciones en  |1124P021C01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 24.194 0.000 36.290 En el primer semestre del
prevencioén y atencién de la |del Funcionariado del ejercicio fiscal 2026, en el
violencia de género Sistema Estatal para marco del Programa
impartidas Prevenir, Atender, Presupuestario P021
Sancionar y Erradicar la Transversalizacion e
Violencia contra las Institucionalizacion de la
Mujeres capacitado para la Perspectiva de Género, la
Prevencién y Atencion de la Direccién de Prevencion de
TRIMESTRAL 150.000 SI 20.000 31.000 - - 103.333% 102.000%
C01.A01 - Capacitacién a |1124P021C01A01 - ASCENDENTE 20.000 30.000 30.000 70.000 En el segundo trimestre de
Personas servidoras Numero de Personas 2026, la Secretaria de las
publicas del Sistema servidoras publicas del Mujeres, mediante el
Estatal PASEVCM Sistema Estatal PASEVCM Programa Presupuestario
que aprueba la P021 “Transversalizacion e
capacitacioén para la Institucionalizacion de la
prevencién y atencion de la Perspectiva de Género”,
ial ind 4 LA {nt |
SEMESTRAL 10.000 SI 0.000 5.000 - - 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé
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C01.A02 - Formalizacién |1124P021C01A02 - ASCENDENTE 0.000 5.000 0.000 5.000 En el segundo trimestre del
de acuerdos en sesiones |Numero de Acuerdos ejercicio fiscal 2026, en el
del Sistema Estatal para |establecidos en las marco del Programa
prevenir, atender, Sesiones del Sistema Presupuestario P021
sancionar y erradicar la Estatal para Prevenir, Transversalizacion e
violencia contra las Atender, Sancionar y Institucionalizacioén de la
mujeres Erradicar la Violencia Perspectiva de Género, se
contra las Mujeres en el celebro la Trigésima
SEMESTRAL 47.222 SI 0.000 22.222 100.000% 100.000%
CO02 - Participacion 1124P021C02 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 22.222 0.000 25.000 En el primer semestre del
institucional consolidada |de Entidades integrantes ejercicio fiscal 2026, en el
en acciones de del Sistema Estatal para la marco del Programa
transversalizacion de la Igualdad entre Mujeres y Presupuestario P021
perspectiva de género Hombres participantes en Transversalizacion e
acciones para la Institucionalizacion de la
transversalizacion de la Perspectiva de Género, la
perspectiva de género Direccion de
SEMESTRAL 8.000 SI 0.000 4.000 100.000% 100.000%
C02.A01 - Formalizacién |1124P021C02A01 - ASCENDENTE 0.000 4.000 0.000 4.000 En el segundo trimestre de
de acuerdos en sesiones |Numero de Acuerdos 2026, la Secretaria de las
del Grupo Estatal parala |establecidos en las Mujeres, a través del
Prevencién del Embarazo |Sesiones del GEPEA Programa Presupuestario
en Adolescentes (GEPEA) P021 “Transversalizacion e
Institiicinnalizacidn de 1a
SEMESTRAL 8.000 SI 0.000 4.000 100.000% 100.000%
C02.A02 - Formalizacién |1124P021C02A02 - ASCENDENTE 0.000 4.000 0.000 4.000 En En el segundo trimestre
de acuerdos en sesiones |Numero de Acuerdos de 2026, la Secretaria de
de la Ruta NAME establecidos en las las Mujeres, a través del
Sesiones de la Ruta NAME Programa Presupuestario
P021 “Transversalizacidn e
SEMESTRAL 7.000 SI 0.000 3.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé
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C02.A03 - Participacion de |1124P021C02A03 - ASCENDENTE 0.000 3.000 0.000 4.000 En el segundo trimestre de
entidades integrantes en el [NUmero de Entidades 2026, la Secretaria de las
programa unico de integrantes del Sistema Mujeres, a través del
capacitacion transversal e |Estatal para la Igualdad Programa Presupuestario
interinstitucional entre Mujeres y Hombres P021 “Transversalizacion e
participantes en el Institucionalizacion de la
Programa Unico de Perspectiva de Género”,
capacitacion Transversal e cumplié integramente la
SEMESTRAL 10.000 SI 0.000 5.000 100.000% 100.000%
C02.A04 - Formalizacion |1124PP021C02A04 - ASCENDENTE 0.000 5.000 0.000 5.000 En el segundo trimestre de
de acuerdos en sesiones |Numero de Acuerdos 2026, la Secretaria de las
del Sistema Estatal para la |establecidos en las Mujeres, a través del
igualdad entre mujeres y  |Sesiones del Sistema Programa Presupuestario
hombres Estatal para la Igualdad P021 “Transversalizacion e
entro Miieres v Homhres Institicinnalizacidn de la
ANUAL 41.667 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO03 - Programa para la 1124P021C03 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 41.667
atencion a la Alerta de de avance de las medidas
Violencia de Género del Programa de Acciones
implementado Estratégicas para la
atencion de la Alerta de
Violencia de Género contra
las Mujeres del Estado
MENSUAL 5.000 Si 3.000 2.000 100.000% 100.000%
C03.A01 - Elaboracién de |1124P021C03A01 - ASCENDENTE 3.000 2.000 0.000 0.000 En el segundo trimestre del
etapas del programa de Numero de etapas de ejercicio 2026 (abril-junio),
atencion a la Alerta de elaboracion realizadas del la Direccion General de
Violencia de Género Programa de Acciones Prevencién y Atencion de la
Estratégicas para la Violencia de Género llevé a
atencion de la Alerta de cabo las etapas de
Violencia de Género contra elaboracion del Informe de
las Mujeres del Estado de Implementacion del
Quintana Roo. mecanismo de Alerta de
ANUAL 10.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé
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C03.A02 - Verificacion del |1124P021C03A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 10.000
cumplimiento de acuerdos |Numero de instancias
por parte de las entidades |corresponsables que
corresponsables de las cumplen los acuerdos de
medidas de la Alerta de las medidas de la Alerta de
Violencia de Género contra |Violencia de Género contra
las Mujeres las Mujeres
TRIMESTRAL 4.000 SI 1.000 1.000 - - 100.000% 100.000%
C03.A03 - Monitoreo de los |1124P021C03A03 - ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 1.000 En el segundo trimestre del
Proyectos con recursos Numero de Informes ejercicio fiscal 2026, en el
federales para atender las |elaborados de las acciones marco del Programa para
medidas de la Alerta de de Gestion, Asesoria 'y la Prevencién y Deteccion
violencia de género contra |Monitoreo de los Proyectos de las Violencias
las mujeres con recursos federales Femlnicidas y Atencion a
para atender las medidas las Causas para el
de la Alerta de violencia de Ejercicio Fiscal 2026. Se
género contra las mujeres autoriz6 el proyecto
MUJERES/AVGM/QROO/2
ANUAL 30.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C03.A04 - Elaboracion del |1124P021C03A04 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 30.000
Informe de Atencién a la Numero de informes
Alerta de Violencia de entregados de las
Género contra las Mujeres |instancias responsables de
en Quintana Roo la atencién a la Alerta de
Miolencia de Génern
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P025 - Impulso a la Transversalizacion de la Perspectiva de Género
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 14.394 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé
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F - Contribuir a la 22020I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 14.394
transversalizacion de la Programas
perspectiva de género en la|presupuestarios que
administracion publica del |incorporan la Perspectiva
estado de Género

ANUAL 16.328 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las dependencias, 22010I2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 16.328
entidades y organismos del |Personas Servidoras
gobierno estatal cuentan  |Publicas capacitadas en
con suficientes perspectiva de género,
capacidades técnicas para [interculturalidad, inclusién
implementar politicas y derechos humanos
publicas que disminuyen
las brechas de género

PROGRAMA PRESUPUESTARIO Q004 - Programa Especial de Fomento e Impulso a las Humanidades, Ciencias, Tecnologias e Innovacion
METAS-AVANCE
" AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 40.721 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a 2101101 - Tasa de la ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 40.721
incrementar la Tasa de la |poblacién activa en
poblacioén activa en Quintana Roo en materia
Quintana Roo en materia |de Humanidades, Ciencias,
de Humanidades, Ciencias,|Tecnologias e Innovacion
Tecnologias e Innovacion. [(HCTI)

ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
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P - Las instituciones 21010102 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
publicas y académicas de |Instituciones que colaboran
Quintana Roo se articulan |con acciones y/o proyectos
de manera efectiva para
atender las necesidades de
la poblacién y de la
comunidad cientifica en
materia de Humanidades,
Ciencias, Tecnologias e
Innovacion.
TRIMESTRAL 100.000 SI 33.333 33.333 - - 100.000% 100.000%
CO01 - Apoyos STEM a 1124Q004C01 - Porcentaje ASCENDENTE 33.333 33.333 33.333 0.000 En el segundo trimestre del
Mujeres Joévenes y de apoyos STEM a Mujeres ejercicio fiscal 2026, en el
Adolescentes entregados  |J6venes y Adolescentes marco del Programa
entregados Presupuestario Q004
Proarama Fsnecial de
TRIMESTRAL 3.000 SI 1.000 1.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Publicaciéon de |1124Q004C01A01 - ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 0.000 En el segundo trimestre del
la Convocatoria de los Numero de medios que ejercicio fiscal 2026, en el
Apoyos STEM publican la Convocatoria marco del Programa
de los Anovos STEM Presupuestario Q004
TRIMESTRAL 600.000 SI 200.000 200.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A02 - Entrega de 1124Q004C01A02 - ASCENDENTE 200.000 200.000 200.000 0.000 En el segundo trimestre de
Apoyos STEM a Mujeres  |[Numero de apoyos STEM 2026, la Secretaria de las
lJovenes v Adolescentes  lentregados Mujeres. atravésdel
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S047 - Mujer es Poder
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
QUINQUENAL 37.300 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé
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F - Contribuir a la igualdad |PEDO7I1 - Porcentaje de DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 37.300
en el acceso a los mujeres de 15 afios y mas
derechos sociales entre las|en Quintana Roo segun
mujeres en Quintana Roo |condicién de violencia de
de 18 a 55 afios, jefas del |pareja alo largo de la
hogar y en situacion relacion
prioritaria y los hombres
TRIANUAL 54.545 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%

F - Contribuir a la igualdad |PEDOQ7I2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 54.545
en el acceso a los mujeres electas para
derechos sociales entre las|ocupar las presidencias de
mujeres en Quintana Roo |los municipios en Quintana
de 18 a 55 afios, jefas del |Roo.
hogar y en situacion
prioritaria y los hombres

ANUAL 52.500 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la igualdad |PEDO7I3 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 52.500
en el acceso a los participacion econémica de
derechos sociales entre las|las mujeres de 15 afios y
mujeres en Quintana Roo |mas en Quintana Roo.
de 18 a 55 afios, jefas del
hogar y en situacion
prioritaria y los hombres

ANUAL 1.173 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
P - Las mujeres en 06010I1 - Presuntos DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 1.173
Quintana Roo de 18 a 55 |Delitos de feminicidio en
afios, jefas del hogar yen |Quintana Roo
situacion prioritaria tienen
mayor capacidad
econdémica fortaleciendo

BIENAL 0.788 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
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P - Las mujeres en 0601012 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 0.788
Quintana Roo de 18 a 55 |desarrollo humano de las
afos, jefas del hogar yen |mujeres
situacion prioritaria tienen
mayor capacidad
econdémica fortaleciendo
TRIANUAL 48.000 SI 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
P - Las mujeres en 0601013 - Distribucién ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 48.000
Quintana Roo de 18 a 55 |porcentual de las
afos, jefas del hogar y en |Diputadas en la Legislatura
situacion prioritaria tienen |local
mayor capacidad
econdémica fortaleciendo
BIMESTRAL 100.000 SI 15.094 29.307 - 93.197% 95.387%
CO01 - Apoyo econdmico a |1124S047C01 - Porcentaje ASCENDENTE 15.094 31.447 15.723 37.736 En el segundo trimestre del
mujeres entregado de apoyos econémicos ejercicio 2026, el Programa
entregados a mujeres Mujer Es Poder, se realizé
responsables del hogar de con éxito la segunda y
18 a 55 afios cumplidos y tercera dispersion del
en situacion prioritaria apoyo social
nondianta o loc
ANUAL 3.000 SI 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C01.A01 - Publicaciéon de  |1124S047C01A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 3.000 0.000
la Convocatoria del Numero de medios que
Programa publican la Convocatoria
del Proarama
ANUAL 5,000.000 SI 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C01.A02 - Registro de 1124S047C01A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 5,000.000 0.000
solicitudes de las Mujeres |Numero de solicitudes de
potencialmente las Mujeres potencialmente
beneficiarias del Programa |beneficiarias del Programa
registradas
ANUAL 4,500.000 SI 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
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C01.A03 - Dictaminacién  |1124S047C01A03 - ASCENDENTE 0.000 0.000 4,500.000 0.000
aprobatoria, en su caso, de |[NUmero de solicitudes
solicitudes del Programa |registradas del Programa
[reqistradas aorobadas
BIMESTRAL 318,000.000 SI 44,779.000 89,041.000 - - 89.041% 90.419%
C01.A04 - Entrega de 1124S047C01A04 - ASCENDENTE 48,000.000 100,000.000 50,000.000 120,000.000 En el segundo trimestre del
apoyos econémicos a las |NUumero de apoyos ejercicio 2026 se otorgaron
Mujeres beneficiarias del |econdémicos del Programa un total de 89,041 apoyos a
|Proarama enfregados muieres guintanarroenses
TRIMESTRAL 155.000 SI 47.000 36.000 - - 100.000% 100.000%
CO01.A05 - Realizacién de  |1124S047C01A05 - ASCENDENTE 47.000 36.000 36.000 36.000 En el segundo trimestre de
Jornadas Informativas para [NUmero de Jornadas 2026, la Secretaria de las
el Empoderamiento de las |Informativas para el Mujeres, mediante el
Mujeres Empoderamiento de las Programa Presupuestario
Muieres realizadas S047 Muier Fs Pader llevd
Elaboré Revisé
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1201 - SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL DE PROTECCION DE LOS DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 80.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al PEDO26I2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000
cumplimiento de las metas |cumplimiento de metas
sustantivas de los sustantivas de los
Ejecutores de Gasto del Ejecutores de Gasto del
Poder Ejecutivo del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado Gobierno del Estado al
ciarra dal oi icia ficcal
ANUAL 100.000 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las Unidades 1902104 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Responsables Sustantivas |cumplimiento programatico
de la Secretaria Ejecutiva |de metas con semaforo
del Sistema de Proteccion |verde de las Unidades
de Nifas, Nifios y Responsables Sustantivas
Adolescentes cumplen
satisfactoriamente sus
metas en los programas
presupuestarios.
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 - - 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé
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CO01 - Apoyo para el 1201M001CO01 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante este periodo se
cumplimiento sustantivo de cumplimiento cuenta con 2 indicadores
otorgado. programatico trimestral de reportados en este
metas con semaforo verde trimestre a cargo de las
de las Unidades Unidades de Apoyo
Responsables de Apoyo de Institucional que
la Secretaria Ejecutiva del alcanzaron sus metas
Sistema de Proteccion de satisfactorias (rango verde)
Nifias, Nifios y de acuerdo con su
Adolescentes. semaforizacién, con
ANUAL 3.000 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C01.A01 - Control 1201M001C01A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 3.000
presupuestal para el Numero de Unidades
cumplimiento de las metas |Responsables con
de las Unidades asignacion presupuestal
Responsables. para el cumplimiento de las
metag
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P007 - Proteccién de derechos de nifias, nifios y adolescentes.
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 25.000 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al PEDO13I3 - Tasa de DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 25.000
fortalecimiento del ejercicio|Variacion de Delitos contra
pleno de los derechos de |Nifas, Nifios y
nifias, nifios y Adolescentes en Quintana
adolescente Raon
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Nifias, nifios y 0803101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
adolescentes del Estado de|personas servidoras
Quintana Roo son publicas fortalecidas en
reconocidos como titulares |temas de nifias, nifios y
de derecho adolescente
Elaboré Revisé
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TRIMESTRAL 8.957 SI 2.216 2.216 100.000% 100.000%
CO01 - Fomento de temas |1201P007CO01 - Porcentaje ASCENDENTE 2.216 2.216 2.216 2.309 Durante este periodo se
de nifiez y adolescencia de personas servidoras realizaron diversas
orientado a personas publicas beneficiadas del actividades para el fomento
servidoras publicas, fomento de temas de nifiez de temas de nifiez y
implementado. y adolescencia. adolescencia, en donde se
heneficiarnn 2 QR0
TRIMESTRAL 4.000 SI 1.000 1.000 100.000% 100.000%
C01.A01 - Planeacion 1201P007CO1A01 - ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 1.000 En este trimestre se realizo
institucional para el Numero de instrumentos un instrumento de
fomento de temas de nifiez |de planificacion planificacion con las
y adolescencia orientado a |elaborados. actividades propuestas en
personas servidoras temas de nifiez y
niihlicas adnlescencia nrientadn a
TRIMESTRAL 100.000 Si 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C02 - Espacios de 1201P007CO02 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante este periodo se
sensibilizacién en temas  |de personas beneficiadas crearon diversos espacios
de nifiez y adolescencia, |en espacios de de sensibilizacién sobre
desarrollados. sensibilizacién en temas temas de nifiez y
de nifiez y adolescencia. adolescencia beneficiando
2 1 total de 1 380 nifas
TRIMESTRAL 4.000 SI 1.000 1.000 100.000% 100.000%
C02.A01 - Investigacion de |1201P007C02A01 - ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 1.000 En este trimestre se
informacién basica en Numero de contenidos de compartié 1 contenido de
temas de nifiez y informacién basica en informacién basica en
adolescencia. temas de nifiez y temas de nifiez y
adolescencia realizadaos adolescencia con el tema
TRIMESTRAL 20.000 SI 5.000 5.000 100.000% 100.000%
C02.A02 - Difusion de 1201P007C02A02 - ASCENDENTE 5.000 5.000 5.000 5.000 Durante este trimestre se
materiales para la Numero de materiales difundieron cinco
sensibilizacién en temas  |difundidos para la materiales de
de nifiez y adolescencia. |sensibilizacion en temas sensibilizacién en temas
de nifiez v adolescencia de nifiez v adolescencia
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000% 100.000%
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CO03 - Encuentros de 1201P007CO03 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante este periodo se
dialogo y participaciéon de |de eventos de dialogo y realizaron 2 eventos que
nifias, nifios y participacion de nifas, corresponden al dialogo y
adolescentes, realizados. |nifios y adolescentes participacion de nifas,
realizados nifns v adolescentes v 1a
TRIMESTRAL 8.000 Si 2.000 2.000 100.000% 100.000%
C03.A01 - Organizacion 1201P007C03A01 - ASCENDENTE 2.000 2.000 2.000 2.000 En este trimestre, se
para el didlogo y la Numero de informes para realizaron 2 informes que
participacion de nifas, la organizacion de corresponden al dialogo y
nifios y adolescentes. encuentros de dialogo y participacion de nifas,
participacion de nifas, nifios y adolescentes y la
nifine v adnlasrente. iornada do rectiticidn de
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C04 - Proyectos de 1201P007C04 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000 Durante este semestre se
proteccién de nifias, nifios |de proyectos en materia de realizaron dos proyectos de
y adolescentes, proteccién de nifias, nifios documento en materia de
elaborados. y adolescentes elaborados. proteccién de nifias, nifios
y adolescentes, conforme a
lo nroaramadn nara el
TRIMESTRAL 4.000 SI 1.000 1.000 100.000% 100.000%
CO04.A01 - Seguimiento a  |1201P007C04A01 - ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 1.000 Durante el presente
los casos de NAME en el  |Numero de seguimientos trimestre se dio
estado de Quintana Roo. |realizados a los casos de continuidad al seguimiento
NAME en el estado de de los casos de Nifias y
Quintana Bao Adolescentes Madres v/ia
TRIMESTRAL 4.000 SI 1.000 1.000 100.000% 100.000%
C04.A02 - Implementacién |1201P007C04A02 - ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 1.000 En este trimestre se realizd
del programa de atencién |Numero de acciones una accién para el
integral para la reinsercién |realizadas para el programa de atencion
social de adolescentes en |programa de atencion integral para la reinsercion
conflicto con la ley. integral para la reinsercion social de adolescentes en
social de adolescentes en conflicto con la ley,
conflicto con la ley. conforme a la accion
=) ]
TRIMESTRAL 4.000 SI 1.000 1.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé
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C04.A03 - Actualizacion del|1201P007C04A03 - ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 1.000 En este trimestre, se
Sistema de Informacién de |NUumero de actualizaciones realiz6 una actualizacién
Nifias, Nifios y realizadas en el Sistema del Sistema de Informacién
Adolescentes. de Informacion de Nifas, de Nifas, Nifios y
Nifios y Adolescentes. Adolescentes
carrosnandiente 2 11na
TRIMESTRAL 4.000 Sl 1.000 1.000 100.000% 100.000%
C04.A04 - Sesiones del 1201P007C04A04 - ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 1.000 En este trimestre se llevé a
Sistema de Proteccién de |Numero de actas de cabo una Sesion del
Nifias, Nifios y sesiones del Sistema de Sistema de Proteccion de
Adolescentes. Proteccion de Ninas, Ninos Nifias, Nifios y
v Adolescenteg Adaolescentes canforme a
Elaboré Reviso
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1203 - COORDINACION GENERAL DE COMUNICACION DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO E060 - Comunicacién Gubernamental

METAS-AVANCE
’ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO P— o TR P— P — = ANUAL
ANUAL 5,200.000 S| 0.000 0.000 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé
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un gobierno eficiente, en el
que el diadlogo con los
diferentes sectores de la
sociedad, fortalezca la
confianza ciudadana en las
instituciones publicas,
asegurando una mejor
democracia y participacion
social mediante el impulso
de acciones integrales para
el fortalecimiento de
vinculos entre el Estado y
Sociedad en general, la
coordinacién institucional
para la legalidad y certeza
juridica; y la prevencion y
atencion de conflictos
sociales, conductas de
riesgo y violencia de
género contra las mujeres.
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0.000
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P - Las Dependencias
Informan y dan a conocer
los contenidos de los
Planes, Programas y
Acciones de Gobierno que
promueven el Desarrollo
del Estado, asi como
estimulacion de la
conciencia civica
propugnando por la
integracion social de las y

1703102 - Porcentaje de
alcance e interaccion de
los comunicados en la
pagina web y redes
sociales.

ASCENDENTE

ANUAL

100.000

S

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

100.000

0.000%

0.000%

Elaboro

SEMESTRAL

100.000

S

0.000

100.000

Reviso
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C01 - Campaiias y 1203E060C01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000 Durante el segundo
contenidos de informaciéon |de Campafias y contenidos trimestre del ejercicio
sobre las acciones y obras |de informacién de las 2026, las solicitudes
del Gobierno, difundidos. |acciones de Gobierno correspondientes
difundidos. presentadas para la
Lsid ~
TRIMESTRAL 1,100.000 Sl 251.000 294.000 117.600% 90.833%
C01.A01 - Recabacién de |1203E060C01A01 - ASCENDENTE 350.000 250.000 250.000 250.000 Durante este segundo
informacion sobre Boletines de informacion trimestre se recibieron,
comunicados y campafas |sobre las obras y revisaron y sistematizaron
de publicidad actividades del Ejecutivo los comunicados oficiales
gubernamental de manera |publicados. enviados por las distintas
oportuna con las dependencias y
secretarias, dependencias organismos
y organismos desconcentrados, con el
desconcentrados. proposito de canalizarlos
TRIMESTRAL 900.000 SI 225.000 214.000 95.111% 97.556%
C01.A02 - Elaboracién y 1203E060C01A02 - ASCENDENTE 225.000 225.000 225.000 225.000 En este segundo trimestre
disefio de comunicados de |Comunicados elaborados, del afo, se alcanzo el
la persona titular del poder |disefiados y publicados de 95.11% de la meta
ejecutivo, para su difusion y|la persona titular del poder programada en la
publicacién en pagina web |ejecutivo para su difusion y elaboracién de
de la Coordinacion General|publicacion en pagina web comunicados sobre las
de Comunicacion y/o a de la Coordinacion General actividades de la persona
través de los medios de de Comunicacion y/o a titular del Poder Ejecutivo,
comunicacion. través de los medios de lo que refleja una cobertura
comunicacion. eficaz y oportuna de las
actividades publicas,
TRIMESTRAL 1,904.000 SI 493.000 526.000 101.154% 100.891%
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C01.A03 - Monitoreo de la |1203E060C01A03 - ASCENDENTE 490.000 520.000 488.000 406.000 En el trimestre
publicacién de los Monitoreos de contenidos comprendido de abril a
contenidos de informacién |de informacién difundidos junio de 2026 se llevd a
respecto a obras y en medios de cabo el monitoreo
actividades del Gobierno  |comunicacion. sistematico de los
difundidos en medios de comunicados de la
comunicacion. gobernadora de Quintana
D iatal d 44
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 - - 100.000% 100.000%
C02 - Pagina web de la 1203E060C02 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el segundo
Coordinaciéon General de |de visitas realizadas a la trimestre del ejercicio 2026
Comunicacion, pagina web de la se logré superar la meta
administrada. Coordinacién General de programada, derivado del
Comunicacién y cuentas de incremento sostenido en la
las redes sociales. actividad registrada tanto
anla ndning aficial dg 1o
TRIMESTRAL 2,000.000 SI 476.000 508.000 - - 106.947% 93.714%
C02.A01 - Recepcioén y 1203E060C02A01 - ASCENDENTE 575.000 475.000 475.000 475.000 Durante el segundo
publicacién de los Contenidos de informacion trimestre del ejercicio 2026
contenidos de informacién |publicados en la pagina se registré un avance
que seran difundidos en la |web de la Coordinacion significativo respecto a la
pagina web de la General de Comunicacion meta programada,
Coordinaciéon General de |y las cuentas de redes alcanzando un nivel
Comunicacion y las sociales. superior a su
cuentas de redes sociales. cumplimiento. Este
resultado se relaciona
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 80.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé
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F - Contribuir al PEDO26I2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000
cumplimiento de las metas |cumplimiento de metas
sustantivas de los sustantivas de los
Ejecutores de Gasto del Ejecutores de Gasto del
Poder Ejecutivo del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado. Gobierno del Estado al
ciarra dal oi icia ficcal
ANUAL 85.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
P - Las Unidades 1902104 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento programatico
de la Coordinacion General|de metas con seméforo
de Comunicacion del verde de las Unidades
Gobierno del Estado de Responsables Sustantivas
Quintana Roo cumplen
satisfactoriamente sus
Metas en los Programas
Presupuestarios.
TRIMESTRAL 100.000 SI 60.000 83.333 83.333% 72.727%
CO01 - Apoyo para el 1203M001CO01 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el primer segundo
cumplimiento sustantivo de cumplimiento del ejercicio fiscal 2026, de
otorgado. programatico trimestral de acuerdo a la meta
metas con semaforo verde programada, son 6 los
de las Unidades indicadores a los que les
Responsables de Apoyo de corresponde reportar los
la Coordinacion General de resultados obtenidos de
Comunicacion del acuerdo a sus atribuciones.
Gobierno del Estado de Sin embargo, lo informado
Quintana Roo. por cada Unidad
Administrativa responsable
ANUAL 7.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.A01 - Control 1203M001C01A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 7.000
presupuestal para el Numero de Unidades
cumplimiento de las metas |Responsables con
de las Unidades asignacion presupuestal
Responsables para el cumplimiento de las
metag
Elaboré Revisé
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1204 - INSTITUTO GEOGRAFICO Y CATASTRAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO G010 - Ordenamiento y Control Catastral.
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 10.000 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a fomentar y |PEDO25I1 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 10.000
garantizar una politica Capacidad para Generar
hacendaria integral que Ingresos
promueva el crecimiento
econémico y la igualdad,
que favorezca las
actividades econémicas y
la estabilidad financiera en
el Estado de Quintana Roo
bajo un modelo sustentable
y transparente.

ANUAL 80.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%

Elaboro Reviso

Autorizo
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P - El acervo catastral del |1905102 - Grado de ASCENDENTE 0.000 92.000 0.000 70.000
Estado mejora sus adopcion referente a los 7
estandares de componentes que integran
competitividad y la calidad |el modelo 6ptimo de
del dato catastral, a través |catastro
de la adopcién del Modelo
Optimo de Catastro,
coadyuvando en la certeza
juridica bajo principios de
igualdad, seguridad y
justicia fiscal mediante un
sistema de informacion
territorial integrado,
ordenado, incluyente,
sostenible, actualizado y
confiable, administrado a
traves de la Plataforma
Estatal de Informacion
Catastral y Registral.
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO01-F.P.CO1.- CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 49.885 50.115
Plataforma de Informacién |avance de actualizacién de
Catastral y Registral los predios modificados en
actualizada. la Plataforma Estatal de
Informacion Catastral y
registral en cada semestre
del afio
SEMESTRAL 2.000 Si 0.000 1.000 100.000% 100.000%
C01.A01 - Complementar |C01A01 - Documento ASCENDENTE 0.000 1.000 0.000 1.000 Esta Direccion Juridica y
el Marco Juridico juridico alineado al Modelo Unidad de Transparencia,
Optimo de Catastro Acceso a la Informacién
Piblica v Proteccion de
SEMESTRAL 77,177.000 SI 0.000 38,500.000 100.000% 100.000%
Elaboré Reviso

Autorizo
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CO01.A02 - Actualizar la CO01A02 - Indice de avance ASCENDENTE 0.000 38,500.000 0.000 38,677.000 Durante el periodo
base de datos catastrales y|en la actualizacién de las correspondiente al
la cartografia del Estado, a |bases de datos catastrales segundo trimestre 2026 en
través del acopio de con relacion a los 11 el que se informa, la
informacion. municipios. Direccién de Tecnologias
de la Infarmacidn v
SEMESTRAL 10.000 SI 0.000 5.000 - - 100.000% 100.000%
CO01.A03 - Prestar servicios |CO1A03 - APEOS Y ASCENDENTE 0.000 5.000 0.000 5.000 -TRABAJOS
de identificacion, apeos y |DESLINDES SOLICITADOS POR LA
deslindes de inmuebles. REALIZADOS. FUNDACION DE
PARQUES Y MUSEQS DE
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 80.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al PEDO26I2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000
cumplimiento de las metas |cumplimiento de metas
sustantivas de los sustantivas de los
Ejecutores de Gasto del Ejecutores de Gasto del
Poder Ejecutivo del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado Gobierno del Estado al
ciarra dal inficcal
ANUAL 800.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las Unidades 1902104 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 300.000 100.000 400.000
Responsables sustantivas |cumplimiento programatico
de la Secretaria de de metas con semaforo
Finanzas y Planeacion verde de las Unidades
cumplen satisfactoriamente|Responsables Sustantivas
sus Metas en los
Programas
D 'y
ANUAL 100.000 Sl 100.000 0.000 - - 0.000% 100.000%
Elaboré Revisé

Autorizo
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CO01 - Apoyo para el CO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 0.000 0.000 0.000
cumplimiento sustantivo cumplimiento programatico
otorgado. trimestral de metas con
semaforo verde de las
Unidades Responsables de
Apoyo del Instituto
Geografico y Catastral del
ANUAL 6.000 NO 6.000 0.000 0.000% 100.000%
C01.A01 - Control C01A01 - Numero de ASCENDENTE 6.000 0.000 0.000 0.000
presupuestal para el Unidades Responsables
cumplimiento de las metas |con asignacién
de las Unidades presupuestal para el
Responsables cumplimiento de las metas
Elaboré Revisé

Autorizo
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

1212 - PROCURADURIA DE PROTECCION AL AMBIENTE DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal

METAS-AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

JUSTIFICACIONES

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 80.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al PEDO26I2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000
cumplimiento de las metas |cumplimiento de metas
sustantivas de los sustantivas de los
Ejecutores de Gasto del Ejecutores de Gasto del
Poder Ejecutivo del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado Gobierno del Estado al
ciarra dal oi icia ficcal
ANUAL 86.667 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las Unidades 1902104 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 86.667
Responsables sustantivas |cumplimiento programatico
de la Procuraduria de de metas con semaforo
Proteccién al Ambiente verde de las Unidades
cumplen satisfactoriamente|Responsables Sustantivas
sus Metas en los
Programas
Presupuestarios
TRIMESTRAL 86.667 Si 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
Elaboré Reviso

Autorizo
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CO01 - Apoyo para el MO001CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 86.667
cumplimiento sustantivo cumplimiento programatico
otorgado. trimestral de metas con
semaforo verde de las
Unidades Responsables de
Apoyo de la Procuraduria
de Proteccion al Ambiente
ANUAL 9.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C01.A01 - Control MO001CO01A01 - Nimero de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 9.000
presupuestal para el Unidades Responsables
cumplimiento de las metas |con asignacion
de las Unidades presupuestal para el
Responsables cumplimiento de las metas
TRIMESTRAL 9.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C01.A02 - Seguimiento de |M001CO01A02 - Numero de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 9.000
la informacion de areas que cumplen con
transparencia de las areas. |entrega completa y
oportuna de informacion de
transnarencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S015 - Comités de Guardianes Comunitarios
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 93.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé

Autorizo
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F - Contribuir Impulsar en
el estado el crecimiento
sostenible bajo en carbono
alineado con los objetivos
de la Agenda 2030, basado
en la conservacion de
nuestra biodiversidad, con
enfoque territorial y de
derechos humanos, con
responsabilidad
compartida de acuerdos y
compromisos colectivos,
que integre soluciones
basadas en la naturaleza,
que sea cercano,
incluyente, participativo y
con bienestar para todas y
todos, en un entorno libre
de contaminacion.
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PEDO19I1 - Porcentaje de
superficie bajo distintas
modalidades de
conservacion, uso y
desarrollo sustentable

ASCENDENTE

0.000

0.000

0.000

93.000
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P - Los habitantes
quintanarroenses cumplen
la normatividad ambiental
para procurar la justicia
ambiental y el derecho a un
medio ambiente sano,
salvaguardando los
recursos naturales de
nuestro ecosistemas y los
servicios ambientales nos
proveen

1203103 - Porcentaje del
total de denuncias
admitidas en normativa
ambiental.

ASCENDENTE

ANUAL

100.000

Sl

30.769

73.333

100.000

100.000

100.000

100.000

73.333%

53.571%

En cumplimiento con las
obligaciones y facultades
conferidas en los articulos
15, fracciéon V, y 20,
fraccion |, del Reglamento
Interior de la Procuraduria
de Proteccién al Ambiente
del Estado de Quintana
Roo, para recibir, atender e
investigar las denuncias en
las materias de su

Elaboro

TRIMESTRAL

100.000

SI

100.000

100.000

Reviso

100.000%

100.000%

Autorizo
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CO01 - Apoyo recibido para |1212S015C01 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 DURANTE ESTE
realizar actividades de de actividades de TRIMESTRE, QUE
vigilancia recorridos por los ABARCA LOS MESES DE
integrantes de los Comites ABRIL, MAYO Y JUNIO
de Guardianes DEL ANO 2026, NO SE
Comunitarine PRESENTARON
TRIMESTRAL 12.000 SI 2.000 3.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Imparticion de  |1212S015C01A01 - ASCENDENTE 2.000 3.000 4.000 3.000 Dentro de las actividades
cursos a los Guardianes Numero de Cursos de programadas en este
Comunitarios capacitaciéon impartidos a trimestre se realizaron un
los comites de guardianes total de 3 capacitaciones
comunitarins v/o reyniones dirinidas a
TRIMESTRAL 150.000 SI 36.000 36.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A02 - Ejecucion de 1212S015C01A02 - ASCENDENTE 36.000 36.000 42.000 36.000 DURANTE ESTE
recorridos de vigilancia Numero de Recorridos TRIMESTRE, QUE
realizados a superficie ABARCA LOS MESES DE
vigilada por los Guardianes ABRIL, MAYO Y JUNIO
Comunitarios DEL ANO 2026, NO SE
PRESENTARON
PROGRAMA PRESUPUESTARIO V002 - Procuracion de Justicia Ambiental
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 93.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
Elaboré Reviso

Autorizo
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F - Contribuir Impulsar en
el estado el crecimiento
sostenible bajo en carbono
alineado con los objetivos
de la Agenda 2030, basado
en la conservacion de
nuestra biodiversidad, con
enfoque territorial y de
derechos humanos, con
responsabilidad
compartida de acuerdos y
compromisos colectivos,
que integre soluciones
basadas en la naturaleza,
que sea cercano,
incluyente, participativo y
con bienestar para todas y
todos, en un entorno libre
de contaminacion.

%INTANA
e OO

PEDO19I1 - Porcentaje de
superficie bajo distintas
modalidades de
conservacion, uso y
desarrollo sustentable

ASCENDENTE

0.000

0.000

0.000

93.000
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P - Los habitantes
quintanarroenses cumplen
la normatividad ambiental
para procurar la justicia
ambiental y el derecho a un
medio ambiente sano,
salvaguardando los
recursos naturales de
nuestro ecosistemas y los
servicios ambientales nos
proveen

1203103 - Porcentaje del
total de denuncias
admitidas en normativa
ambiental.

ASCENDENTE

ANUAL

100.000

Sl

30.769

88.000

100.000

100.000

100.000

100.000

88.000%

58.824%

En cumplimiento con las
obligaciones y facultades
conferidas en el articulo
15, fracciéon V, y 20,
fraccion |, del Reglamento
Interior de la Procuraduria
de Proteccién al Ambiente
del Estado de Quintana
Roo, para recibir, atender e
investigar las denuncias en
las materias de su

Elaboro

TRIMESTRAL

100.000

SI

170.588

100.000

Reviso

100.000%

127.481%

Autorizo
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C02 - Procedimiento 1212G004C01 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 En cumplimiento con las
administrativo ambiental total de procedimientos obligaciones y facultades
aplicado administrativos conferidas en los articulos
ambientales aperturados 15, fracciones Il y VI, y 20,
fracciones VIl v XVl del
TRIMESTRAL 250.000 Si 77.000 70.000 116.667% 120.492%
C02.A01 - Ejecucion de 1212G004C01A01 - ASCENDENTE 62.000 60.000 62.000 66.000 EN EL SEGUNDO
visitas de inspeccion Numero de Actas de TRIMESTRE DEL ANO
ambiental a personas verificacién de inspeccion 2026, QUE ABARCA LOS
fisicas y morales ambiental realizadas MESES DE ABRIL SE
REAI IZARQON 27 V/ISITAS
TRIMESTRAL 300.000 SI 178.000 88.000 115.789% 187.324%
C02.A02 - Aplicacion de 1212G004C01A02 - ASCENDENTE 66.000 76.000 77.000 81.000 En cumplimiento con las
sanciones a posibles Numero de Resoluciones obligaciones y facultades
infractores contra el administrativas conferidas en los articulos
equilibrio ecoldgico y el ambientales emitidas 15, fraccion VI, y 20,
medin amhiente fracciones Il v X1l _del
TRIMESTRAL 100.000 SI 155.000 103.571 103.571% 120.161%
CO03 - Proceso de Auditoria |1212G004C02 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 En cumplimiento con el
Ambiental Aplicado. de acciones Articulo 46 bis y 49 de la
implementadas para Ley del Equilibrio Ecolégico
promover y aplicar el y la Proteccién al Ambiente
programa de Auditoria del Estado de Quintana
Ambiental y Buenas Roo, la Procuraduria de
Dracticac Amhiantalac Drat, iAn al Amhi ta co
TRIMESTRAL 29.000 SI 10.000 11.000 122.222% 150.000%
C03.A01 - Implementacién |1212G004C02A01 - ASCENDENTE 5.000 9.000 7.000 8.000 De acuerdo al Art. 2
de la Auditoria Ambiental |NUmero de actividades fraccion IV del Reglamento
realizadas en el proceso de de la LEEPA en materia de
Auditari . A . Auditari
TRIMESTRAL 40.000 SI 0.000 42.000 105.000% 105.000%
C03.A02 - Acreditaciony  |1212G004C02A02 - ASCENDENTE 0.000 40.000 0.000 0.000 En cumplimiento con el
Actualizacion de personas |Numero de personas Articulo 49 fraccion Il de la
fisicas y morales en fisicas y morales Ley del Equilibrio Ecolégico
Materia de Auditoria acreditadas y/o y la Proteccién al Ambiente
Ambiental. actualizadas en materia de del Estado de Quintana
Avuditoria Amhiental Ron 1o Procuradiria de
Elaboré Revisé

Autorizo
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TRIMESTRAL 175.000 SI 52.000 34.000 - 97.143% 122.857%
C03.A03 - Capacitacion de |1212G004C02A03 - ASCENDENTE 35.000 35.000 70.000 35.000 En cumplimiento con el
personas fisicas y morales |Numero de personas Articulo 49 fraccion lll de la
en materia de Auditoria fisicas y morales Ley del Equilibrio Ecolégico
Ambiental y Buenas capacitadas en materia de y la Proteccién al Ambiente
Practicas Ambientales. Auditoria Ambiental y del Estado de Quintana
Buenas Practicas Roo, la Procuraduria de
Ambhiantalac Drat, iAn al Amhi X7
TRIMESTRAL 100.000 SI 94.118 130.000 - 130.000% 113.514%
C04 - Actividades 1212G004C03 - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el periodo
implementadas en el Porcentaje de actividades reportado se cumplié con
Programa de Proteccion y |realizadas del programa de la mayoria de las
Bienestar Animal Proteccién y Bienestar actividades programadas,
Animal reqistrando como 1inica
TRIMESTRAL 38.000 SI 3.000 9.000 - 100.000% 66.667%
C04.A01 - Atencién a 1212G004C03A01 - ASCENDENTE 9.000 9.000 11.000 9.000 El nimero de denuncias
denuncias ciudadanas por |numero de Denuncias registrado es variable y
actos que inflijan la atendidas en materia de depende netamente de la
normatividad aplicable en |Proteccién y Bienestar ciudadania, los meses de
materia de Proteccién y Animal. abril y mayo solo se
Rienoctar Animal renistraron dns atencinnes
TRIMESTRAL 17.000 SI 0.000 7.000 - 100.000% 63.636%
C04.A02 - Implementacién |1212G004C03A02 - ASCENDENTE 4.000 7.000 3.000 3.000 Los recorridos de vigilancia
de recorridos de vigilancia |numero de recorridos de en materia de bienestar
en materia de proteccién y |vigilancia realizados en animal, se realizaron en
bienestar animal materia de Proteccién y funcion de las necesidades
Rienestar Animal de otras denendencias aiie
TRIMESTRAL 14.000 SI 0.000 2.000 - 50.000% 28.571%
C04.A03 - Capacitacion a |1212G004C03A03 - ASCENDENTE 3.000 4.000 4.000 3.000 Durante el presente
la ciudadania en materia |numero de Cursos trimestre, la cantidad de
de Proteccién y Bienestar |impartidos del programa de cursos impartidos fue
Animal Proteccién y Bienestar limitada debido al proceso
Animal de reestriictiuracidn interna
TRIMESTRAL 27.000 SI 14.000 8.000 - 100.000% 157.143%
Elaboré Revisé
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C04.A04 - ejecucion de 1212G004C03A04 - ASCENDENTE 6.000 8.000 7.000 6.000 El nimero de rescates

rescate a ejemplares de numero de rescates realizados a la fauna

fauna domestica o silvestre |efectuados en materia de silvestre depende

para su Proteccién y Proteccién y Bienestar directamente de la época

Bienestar Animal Animal. del afio y de las
condicianes climaticas de

Elaboro Reviso Autorizo
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1219 - ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO DE LA BENEFICENCIA PUBLICA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 80.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al PEDO26I2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000
cumplimiento de las metas |cumplimiento de metas
sustantivas de los sustantivas de los
Ejecutores de Gasto del Ejecutores de Gasto del
Poder Ejecutivo del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado Gobierno del Estado al
ciarra dal oi icia ficcal
ANUAL 85.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las Unidades 1902104 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento programatico
de la Secretaria de de metas con semaforo
Finanzas y Planeacion verde de las Unidades
cumplen satisfactoriamente|Responsables Sustantivas
sus Metas en los
Programas
D .
TRIMESTRAL 94.812 SI 94.118 95.012 - - 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé

Autorizo
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CO01 - CO1- Apoyo para el |[MO01CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 94.118 95.012 95.012 95.012 Durante el segundo
cumplimiento sustantivo cumplimiento programatico trimestre 2026 se
otorgado. trimestral de metas con alcanzaron las metas
semaforo verde de las programadas del
Unidades Responsables de componente, al registrarse
Apoyo de la Administracion el cumplimiento
del Patrimonio de la satisfactorio de los
Beneficencia Publica indicadores de
TRIMESTRAL 6,588,578.000 SI 478,116.290 880,526.700 - - 53.458% 41.242%
C01.A01 - C01.A01 Control [MO01AQ1 - Numero de DESCENDENTE 1,647,144.500 1,647,144.500 1,647,144.500 1,647,144.500 Durante el segundo
presupuestal para el Unidades Responsables trimestre se alcanzé la
cumplimiento de las metas |con asignacion meta programada del
de las Unidades presupuestal para el indicador, registrandose un
Responsables cumplimiento de las metas resultado dentro del rango
de cumnlimientn
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S008 - Beneficencia Publica
METAS-AVANCE
" AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 40.195 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a Impulsar el |PEDO3I1 - Porcentaje de DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 40.195
acceso a servicios de salud|Carencia por acceso a
Integral de asistencia Servicios de Salud.
social de calidad para la
poblacién en Quintana Roo
ANUAL 95.001 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé
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P - Personas en situacion |01 - Garantizar a la ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 95.001
de vulnerabilidad cuenta poblacion sin seguridad
con acceso a los social o servicio médico
programas de asistencia |limitado del Estado de
social, para mejorar su Quintana Roo el acceso a
condicion de salud integral. |los servicios de salud y
asistencia social para
mejorar su calidad de vida
e integracion a la sociedad.
TRIMESTRAL 95.016 SI 95.021 100.000 - - 105.250% 102.856%
CO01 - Apoyos 1219S008C01 - Porcentaje ASCENDENTE 95.021 95.012 95.016 95.018 Durante el segundo
complementarios a la de personas atendidas que trimestre se alcanzaron las
Salud de las Personas recibieron el apoyo metas programadas del
|Otorgados complementario componente mediante la
TRIMESTRAL 500.000 SI 100.000 200.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Gestionar 12195008C01A011 - ASCENDENTE 100.000 200.000 200.000 0.000 Durante el segundo
equipo médico y Numero de valoraciones trimestre se alcanzé la
valoraciones a persona con|médicas y equipo medicos meta programada
| diaanadstico clinico entreaados mediante 13 gestion de
TRIMESTRAL 5,000.000 SI 1,500.000 1,500.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A02 - Gestionar kits  |1219S008C01A021 - ASCENDENTE 1,500.000 1,500.000 2,000.000 0.000 Durante el segundo
dentales a nifios en Numero de kit dentales trimestre se alcanzo la
situacion de vulnerabilidad |entregados a nifios en meta programada
situacion de vulnerabilidad mediante la gestion y
entreaa de kits dentales a
TRIMESTRAL 95.009 SI 95.013 93.767 - - 98.681% 99.054%
C02 - Apoyos en 1219S008C02 - Porcentaje ASCENDENTE 95.013 95.020 95.000 95.004 : Durante el segundo
Contribucion a las de personas atendidas que trimestre se alcanzaron las
Personas con recibieron el apoyo metas programadas del
Discapacidad Otorgados |contribuido a la componente mediante la
Discanacidad aestidon v entreaa de
TRIMESTRAL 1,400.000 SI 0.000 550.000 - - 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé
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C02.A01 - Gestionar 12195008C01A012 - ASCENDENTE 0.000 550.000 600.000 250.000 Durante el segundo
aparatos auditivos a las Numero de aparatos trimestre se alcanzé la
personas con discapacidad |auditivos entregados por la meta programada
auditiva evaluada federacion mediante la gestion y
entreqa de anaratog
TRIMESTRAL 15.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C02.A01 - Gestionar 1219S008C02A011 - ASCENDENTE 5.000 5.000 5.000 0.000 Durante el segundo
aparatos auditivos a las Numero de aparatos trimestre no fue posible
personas con discapacidad |auditivos entregados alcanzar la meta
auditiva evaluada programada, debido a que
no se recihieron solicitiides
TRIMESTRAL 650.000 Si 150.000 550.000 - - 275.000% 200.000%
C02.A02 - Gestionar 1219S008C02A021 - ASCENDENTE 150.000 200.000 200.000 100.000 Durante el segundo
aparatos funcionales a las |Numero de Aparatos trimestre se alcanzé la
personas con discapacidad |[funcionales entregados meta programada
levaluada mediante |3 gestiéon v
TRIMESTRAL 1,000.000 SI 0.000 550.000 - - 100.000% 100.000%
C02.A02 - Gestionar 1219S008C02A022 - ASCENDENTE 0.000 550.000 450.000 0.000 Durante el segundo
aparatos funcionales a las |Numero de Aparatos trimestre se alcanzé la
personas con discapacidad |funcionales entregados por meta programada
levaluada la federacion mediante |3 gestiéon v
TRIMESTRAL 5,500.000 SI 1,200.000 1,300.000 - - 100.000% 100.000%
C02.A03 - Gestionar lentes | 1219S008C02A031 - ASCENDENTE 1,200.000 1,300.000 1,500.000 1,500.000 Durante el segundo 2026
de armazon, cirugias de Numero de lentes y trimestre se alcanzé la
cataratas y pterion a cirugias entregadas meta programada
personas evaluadas mediante la gestion y
enireqa de lentes de
TRIMESTRAL 1,100.000 SI 0.000 500.000 - - 100.000% 100.000%
C02.A03 - Gestionar lentes | 1219S008C02A032 - ASCENDENTE 0.000 500.000 600.000 0.000 Durante el segundo
de armazon, cirugias de Numero de lentes y trimestre se alcanzé la
cataratas y pterion a cirugias entregados por la meta programada
personas evaluadas federacion mediante la gestion y
entreqa de lentes de
TRIMESTRAL 95.159 SI 95.238 95.238 - - 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé
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CO03 - Apoyos en 03 - Porcentaje de mujeres ASCENDENTE 95.238 95.238 95.070 0.000 Durante el segundo
Contribucion a la Salud de |atendidas que recibieron el trimestre del 2026 se
la Mujer Otorgado apoyo otorgado alcanzaron las metas
proagramadas del
TRIMESTRAL 60.000 Si 20.000 20.000 100.000% 100.000%
C03.A01 - Gestionar 1219S008C03A011 - ASCENDENTE 20.000 20.000 20.000 0.000 Durante el segundo
Prétesis de mamay Numero de Proétesis de trimestre se alcanzé la
Brassiere ortopédico a mama y brassiere meta programada
mujeres en situacion de ortopédico entregados mediante la gestion y
vulnerahilidad entreqa de nrotesis de
TRIMESTRAL 510.000 Si 0.000 262.000 104.800% 104.800%
C03.A01 - Gestionar 1219S008C03A012 - ASCENDENTE 0.000 250.000 260.000 0.000 Durante el segundo
Prétesis de mamay Numero de Prétesis de trimestre se alcanzé la
Brassiere ortopédico a mama, y Brassiere meta programada
mujeres en situacion de Ortopédicos entregados mediante la gestion y
vilnerahilidad nor 1a federacidn entreqa de nratesis de
SEMESTRAL 8.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C03.A02 - Capacitar alos |1219S008C03A022 - ASCENDENTE 0.000 4.000 0.000 4.000 Durante el segundo
servidores publicos en Numero de servidores trimestre 2026 no fue
tema de derechos publicos capacitados posible alcanzar la meta
lhumanos proaramada debido a aue
Elaboré Revisé

Autorizo



y ( !UINTANA
QUINTANA RGO e OO

Feralzsay

SIPPRES 2026 | MODIFICACION

Fecha 20/07/2026

Pagina 23 de 36

CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1220 - JUNTA DE ASISTENCIA SOCIAL PRIVADA DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

G011 - Asistencia Social Privada.

METAS-AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

JUSTIFICACIONES

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 60.000 Si 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir en la 01 - Instituciones de DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 60.000
regularizacion de las Asistencia Social Privada
Instituciones de Asistencia |regularizadas
Social Privada.
ANUAL 39.063 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%

P - Instituciones de 01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 39.063
Asistencia Social Privada |Instituciones de Asistencia
constituidas en Quintana  |Privada supervisadas
Roo, son supervisadas por
la Junta de Asistencia
Social Privada.

SEMESTRAL 82.353 SI 0.000 82.609 - - 100.000% 101.672%
CO01 - Notificaciones de 1220G011CO01 - Porcentaje ASCENDENTE 77.778 82.609 87.500 75.000 Con fundamento en el
supervision entregadas a  |de Instituciones de articulo; 104 que a la letra
Instituciones de Asistencia |Asistencia Privada dice que la Junta de
Social Privada. notificadas para Asistencia Social Privada,

sunervision es 1n Araano administrativo
TRIMESTRAL 60.000 SI 0.000 20.000 - - 95.238% 66.667%
Elaboré Reviso
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C01.A01 - Citatorios 1220G011C01A01 - ASCENDENTE 9.000 21.000 21.000 9.000 Con fundamento en el
notificados en domicilios  |Porcentaje de Instituciones articulo; 104 que a la letra
sefialados por las a de Asistencia Social dice que la Junta de
Instituciones de Asistencia |Privada apercibidas a Asistencia Social Privada,
Privada, para oir y recibir |citatorio es un érgano administrativo
cualquier tipo de desconcentrado por
natifi i funcidn iardroul 1
SEMESTRAL 95.238 SI 0.000 125.000 - - 95.238% 129.167%
CO02 - Directorio de 1220G011C02 - Porcentaje ASCENDENTE 60.000 131.250 123.529 60.000 Con fundamento en el
Instituciones de Asistencia |de Instituciones de articulo; 104 que a la letra
Social Privada actualizado. |Asistencia Social Privada dice que la Junta de
con datos actualizados y Asistencia Social Privada,
registradas en el Directorio es un érgano administrativo
de Instituciones. desconcentrado por
funcion jerarquicamente
subordinado al Ejecutivo
SEMESTRAL 60.000 SI 0.000 20.000 - - 95.238% 66.667%
C02.A01 - Instituciones de |C02A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 9.000 21.000 21.000 9.000 Con fundamento en el
Asistencia Social Privada |domicilios de Instituciones articulo; 104 que a la letra
con domicilio verificado. de Asistencia Social dice que la Junta de
Privada verificados. Asistencia Social Privada,
es 1un Araano administrativa
SEMESTRAL 86.667 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
CO03 - Apoyos entregados  |1220G011CO03 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 71.429 100.000 100.000 Mediante el oficio
para el fortalecimiento de |de apoyos entregados SESA/JASP/DJASP/DE/00
una cultura filantrépica que 31/1I12026, se solicité a la
promueva el consumo, la Secretaria de Finanzas y
promocion y el desarrollo Planeacién la eliminacion
de las Instituciones de del Indicador
Asistencia Social Privada 1220G011CO03 - Porcentaje
en Quintana Roo. de apoyos entregados, toda
vez que no fue otorgado
TRIMESTRAL 12.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé
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C03.A01 - Instituciones de |1220G011C03A01 - ASCENDENTE 3.000 3.000 3.000 3.000 Mediante oficio
Asistencia Social Privada |Porcentaje Instituciones de SESA/JASP/DJASP/DE/00
interesadas en la difusion |Asistencia Social Privada 31/11/2026, se solicitd a la
de sus labores y inscritas en la campafia de Secretaria de Finanzas y
resultados. promocion y difusion Planeacién la eliminacién
Fundaciones del Bienestar. del Indicador
122000441C02AA01
TRIMESTRAL 800,000.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C03.A02 - Instituciones de |1220G011C03A02 - ASCENDENTE 0.000 300,000.000 300,000.000 200,000.000 Mediante oficio
Asistencia Social Privada |Porcentaje de estimulos SESA/JASP/DJASP/DE/00
beneficiarias por estimulos |entregados a Instituciones 31/1112026, se solicité a la
y subsidios para contribuir |de Asistencia Social Secretaria de Finanzas y
al logro de sus objetivos.  |Privada. Planeacién la eliminacion
dol Indicadnr
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 80.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al PEDO26I2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000
cumplimiento de las metas |cumplimiento de metas
sustantivas de los sustantivas de los
Ejecutores de Gasto del Ejecutores de Gasto del
Poder Ejecutivo del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado Gobierno del Estado al
ciarra dal inficcal
ANUAL 100.000 NO 0.000 57.143 - - 57.143% 57.143%
Elaboré Revisé
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P - Las Unidades 1902104 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se obtiene una
Responsables sustantivas |cumplimiento programatico semaforizacion negativa
de la Junta de Asistencia |de metas con semaforo derivado a que mediante
Social Privada y verde de las Unidades oficio
Planeacién cumplen Responsables Sustantivas SESA/JASP/DJASP/DE/00
satisfactoriamente sus 31/11/2026, se solicitd a la
Metas en los Programas Secretaria de Finanzas y
Presupuestarios Planeacién la eliminacion
TRIMESTRAL 100.000 NO 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01 - Apoyo para el MO001CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se obtiene un indicador
cumplimiento sustantivo cumplimiento programatico con semaforizacion verde,
otorgado. trimestral de metas con sin embargo mediante
semaforo verde de las oficio
Unidades Responsables de SESA/JASP/DJASP/DE/00
Apoyo de la Junta de 31/1I12026, se solicité a la
Asistencia Social Privada. Secretaria de Finanzas y
Dl =S L Li i =S
ANUAL 1.000 NO 0.000 2.000 200.000% 200.000%
C01.A01 - Control MO001C01A01 - Nimero de ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 1.000 La Junta de Asistencia

presupuestal para el
cumplimiento de las metas
de las Unidades
Responsables

Unidades Responsables
con asignacion
presupuestal para el
cumplimiento de las metas

Social Privada de Quintana
Roo, solo cuenta con 2
unidades responsables; 1
Unidad Responsable

sugtantiva v 4 1lnidad

Elaboro
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1224 - SERVICIO ESTATAL DEL EMPLEO Y CAPACITACION PARA EL TRABAJO DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO E035 - Trabajo Inclusivo
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 2.500 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a dignificar el [PEDO16I3 - Tasa de DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 2.500
trabajo de las personas desocupacion
quintanarroenses para que
se empleen en condiciones
laborales éptimas, justas y
con salarios y
nract: i

ANUAL 94.708 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las personas 1004101 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 94.708
desempleadas del Estado |poblacién econémicamente
de Quintana Roo son activa ocupada
vinculadas a puestos de
trabajo formal mediante los
servicios de intermediacion
labaral

TRIMESTRAL 27.330 SI 16.681 36.753 - - 124.717% 98.680%
CO01 - Servicio de 1224E035C01 - Porcentaje ASCENDENTE 25.245 29.469 28.286 25.859 Durante el segundo
vinculacién laboral de personas buscadoras trimestre de 2026, el
otorgado a personas de trabajo colocadas Servicio Estatal del Empleo
buscadoras de empleo mediante los Servicios de y Capacitacion para el
Intermediacién Laboral. Trabajo (SEECAT) alcanzé
un nivel de cimnlimientn
Elaboré Revisé
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TRIMESTRAL 12,182.000 SI 2,992.000 3,216.000 - - 94.449% 99.344%
C01.A01 - Articulacién con |1224E035C01A01 - DESCENDENTE 2,844.000 3,405.000 3,362.000 2,571.000 Durante el segundo
el sector empresarial para |Numero de personas trimestre de 2026, las
la intermediacioén laboral buscadoras de trabajo oficinas del Servicio Estatal
atendidas mediante del Empleo y Capacitacion
servicio de bolsa de para el Trabajo de
trahain Quintana Ron (SEECAT)
TRIMESTRAL 4,208.000 SI 1,277.000 1,075.000 - - 89.958% 99.241%
C01.A02 - Organizacion de |1224E035C01A02 - ASCENDENTE 1,175.000 1,195.000 1,056.000 782.000 Durante el segundo
eventos masivos de Numero de Personas trimestre de 2026, el
vinculacion laboral buscadoras de trabajo Servicio Estatal del Empleo
atendidas mediante y Capacitacion para el
eventos masivos Trahaio (SEFECAT)
TRIMESTRAL 4,418.000 SI 1,409.000 1,502.000 - - 142.370% 133.839%
C01.A03 - Vinculacion de  |1224E035C01AQ03 - ASCENDENTE 1,120.000 1,055.000 1,366.000 877.000 Durante el segundo
mujeres mediante el Numero de Mujeres trimestre de 2026, las
servicio de bolsa de buscadoras de trabajo oficinas del Servicio Estatal
empleo atendidas mediante la del Empleo y Capacitacion
Bolsa de Trahaio nara el Trahaio de
SEMESTRAL 6.000 SI 0.000 6.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A04 - Imparticién de  |1224E035C01A04 - ASCENDENTE 0.000 6.000 0.000 0.000 Durante el segundo
talleres de inclusién laboral [Numero de talleres para trimestre de 2026, el
a personas preliberadas y |buscadores de trabajo Servicio Estatal del Empleo
sus familias dirigidos a personas y Capacitacion para el
nreliheradas Trahaio (SEFEFCAT)
TRIMESTRAL 13,032.000 SI 3,722.000 4,424.000 - - 132.297% 132.197%
C01.A05 - Modernizaciéon |1224E035C01AQ05 - ASCENDENTE 2,818.000 3,344.000 3,328.000 3,542.000 Durante el segundo
de la intermediacion Numero de personas trimestre de 2026, el
laboral mediante buscadoras de trabajo Servicio Estatal del Empleo
plataformas digitales atendidas mediante la y Capacitacion para el
Plataforma Digital Portal de Trabajo (SEECAT), a
Emnlen través del senicin Dinital
TRIMESTRAL 89.189 SI 87.963 94.366 - - 81.784% 98.056%
Elaboré Revisé
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C02 - Vacantes de empleo |1224E035C02 - Porcentaje ASCENDENTE 80.263 115.385 80.000 38.462 Durante el segundo
en el extranjero acorde a la |de personas buscadoras trimestre del ejercicio fiscal
experiencia en actividades |de trabajo colocadas 2026 (abril-junio), se
agricolas y no agricolas mediante servicios de implementaron acciones
otorgadas movilidad laboral externa. de vinculacion laboral
dirinidas 2 nersanac
TRIMESTRAL 247.000 SI 90.000 128.000 - - 105.785% 101.395%
C02.A01 - Colocaciéon de  |1224E035C02A01 - ASCENDENTE 94.000 121.000 29.000 3.000 Durante el segundo
personas jornaleras Numero de personas trimestre del ejercicio fiscal
agricolas al Programa de |[jornaleras agricolas 2026 (abril-junio), se
Trabajadores Agricolas colocadas en el Programa realizaron acciones de
Temporales de Trabajadores Agricolas vinculacion laboral para la
México—Canada Temporales México- colocacion de personas
Canada jornaleras agricolas en el
D, da Trahaingd
TRIMESTRAL 17.000 SI 5.000 6.000 - - 200.000% 91.667%
C02.A02 - Colocacién de  |1224E035C02A02 - ASCENDENTE 9.000 3.000 3.000 2.000 Durante el segundo
personas trabajadoras Numero de personas trimestre del ejercicio fiscal
mediante el Mecanismo de |trabajadoras colocadas 2026, se realizaron
Movilidad Laboral. mediante el Mecanismo de acciones de vinculacion
Movilidad | aharal laharal mediante el
TRIMESTRAL 100.000 SI 95.504 92.416 - - 92.416% 93.651%
CO03 - Seguimiento a la 1224E035C03 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el segundo
operacion del programa de |de recursos ejercidos para trimestre de 2026 se
apoyo al empleo. el fortalecimiento del ejercieron recursos por un
Programa de Apoyo al monto acumulado de
Empleo $831,745.00, destinados al
fartalecimientn de lac
TRIMESTRAL 3,000,027.000 SI 573.000 1,033,245.000 - - 91.862% 91.863%
C03.A01 - Potenciar y 1224E035C03A01 - ASCENDENTE 600.000 1,124,785.125 1,124,785.125 749,856.750 Durante el segundo
ampliar la cobertura de los |Recurso autorizado para trimestre de 2026 se
servicios para la atenciéon |Fortalecimiento del autorizé un monto
de las personas Programa de Apoyo al acumulado de
buscadoras de trabajo y Empleo $1,033,245.00 para el
emnleadares fortalecimientn del
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
Elaboré Revisé

Autorizo



QUINTANA ROD

Feralzsay

( !UINTANA
e OO

SIPPRES 2026 | MODIFICACION

Fecha 20/07/2026

Pagina 24 de 36

METAS-AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

JUSTIFICACIONES

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 80.000 Si 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al PEDO26I2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000
cumplimiento de las metas |cumplimiento de metas
sustantivas de los sustantivas de los
Ejecutores de Gasto del Ejecutores de Gasto del
Poder Ejecutivo del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado Gobierno del Estado al
ciarra dal ficcal
ANUAL 69.231 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las Unidades 1902104 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 69.231
Responsables sustantivas |cumplimiento programatico
de la Secretaria de de metas con semaforo
Finanzas y Planeacion verde de las Unidades
cumplen satisfactoriamente|Responsables Sustantivas
sus Metas en los
Programas
D 'y
TRIMESTRAL 66.667 Si 61.538 61.905 - - 92.857% 92.647%
CO01 - Apoyo para el 1 - Porcentaje de ASCENDENTE 66.667 66.667 66.667 66.667 Descripcion y analisis de
cumplimiento sustantivo cumplimiento programatico resultados — Segundo
otorgado. trimestral de metas con trimestre del ejercicio fiscal
semaforo verde de las 2026. Durante el periodo
Unidades Responsables de comprendido entre los
Apoyo de la Secretaria de meses de abril a junio de
Finanzas y Planeacion. 2026, se registro
H H t? iatal d
TRIMESTRAL 4,847,884.000 SI 852,026.000 1,256,266.000 - - 110.248% 98.438%
C01.A01 - Control 1 - Sumatoria del recurso ASCENDENTE 1,002,243.000 1,139,493.000 1,130,620.000 1,575,528.000 Durante el segundo
presupuestal para el ejercido a las unidades trimestre de 2026 se
cumplimiento de las metas |administrativas para el ejercié un monto
de las Unidades cumplimiento de metas acumulado de
Resnonsables $1 256 266 00 en las
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TRIMESTRAL 48.000 SI 12.000 12.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A02 - Seguimiento de |2 - Numero de areas que ASCENDENTE 12.000 12.000 12.000 12.000 La semaforizacién en color
la informacion de cumplen con entrega verde evidencia que las
transparencia de las areas |completa y oportuna de areas del SEECAT con
informacién de obligaciones de
transnarencia transnarencia cumplieron
SEMESTRAL 20.000 SI 0.000 10.000 - - 100.000% 100.000%
CO01.A03 - Atencién alas |3 - Numero de unidades ASCENDENTE 0.000 10.000 0.000 10.000 Durante el segundo
unidades para su proceso |administrativas que trimestre del ejercicio
archivistico cumplen con los procesos 2026, se llevaron a cabo
establecidos de gestion las acciones de
documental y archivo coordinacion, asesoria 'y
seanimientn arientadac 2
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S029 - Programa Capacitate y Empléate
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 2.382 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la PEDO16I3 - Tasa de DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 2.382
reduccion del desempleo. |desocupacion
ANUAL 90.000 SI 0.000 97.778 - - 108.642% 108.642%
P - Las personas en 1004IE2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 90.000 90.000 90.000 Durante el segundo
situacion de desempleo 'y |personas que egresan de trimestre de 2026, un total
subempleo en Quintana los procesos de de 440 personas egresaron
Roo mejoran sus capacitacion en Quintana de los procesos de
capacidades para Roo capacitacion en Quintana
integrarse al empleo formal Roo, lo que permitié
oal autoamnlan alcanzar un nival do
TRIMESTRAL 90.741 SI 0.000 88.462 - - 96.503% 96.503%
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CO01 - Cursos de 12248029C01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 91.667 88.462 100.000 Durante el segundo
capacitacion impartidos. de cursos de capacitacion trimestre del ejercicio fiscal
concluidos conforme a 2026, el Servicio Estatal de
programacion. Empleo y Capacitacion
nara el Trahaio (SEFFECAT)
TRIMESTRAL 864.000 SI 0.000 387.000 100.781% 100.781%
C01.A01 - Reclutamiento  |1224S029C01A01 - ASCENDENTE 0.000 384.000 416.000 64.000 Durante el segundo
de personas participantes |Numero de mujeres trimestre de 2026, el
en cursos de capacitacion, |inscritas en cursos de Servicio Estatal de Empleo
con enfoque prioritario en |capacitacion y Capacitacion para el
mujeres. Trabajo (SEECAT) registro
la inccrineidn de 1in total de
TRIMESTRAL 90.476 SI 0.000 88.190 97.474% 97.474%
C02 - Apoyos econémicos |1224S029C02 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 90.476 90.476 90.476 Durante el segundo
otorgados. de apoyos econémicos trimestre de 2026, el
tramitados para personas Servicio Estatal de Empleo
beneficiarias y Capacitacion para el
Trabaio (SEECAT) reqistrd
TRIMESTRAL 1,080.000 SI 0.000 440.000 91.667% 91.667%
C02.A01 - Gestion de 1224S029C02A01 - ASCENDENTE 0.000 480.000 520.000 80.000 Durante el segundo
apoyos econémicos a Numero de 6rdenes de trimestre de 2026, el
personas participantes en |pago elaboradas para Servicio Estatal de Empleo
cursos de capacitacion. personas beneficiarias que y Capacitacion para el
se canacitan Trahaio (SEFFCAT) elahord
TRIMESTRAL 54.000 SI 0.000 23.000 95.833% 95.833%
C02.A02 - Gestion de 1224S029C02A02 - ASCENDENTE 0.000 24.000 26.000 4.000 Durante el segundo
apoyos econémicos a Numero de 6rdenes de trimestre de 2026, el
personas instructoras de  |pago elaboradas para Servicio Estatal de Empleo
o . VG G
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2026

1231 - COORDINACION ESTATAL DE PROTECCION CIVIL DE QUINTANA ROO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E009 - Pueblos y Comunidades Indigenas.

METAS-AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

JUSTIFICACIONES

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
QUINQUENAL 33.192 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a mejorar la |PEDOG6I1 - Porcentaje de la ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 33.192
calidad de vida de la poblacion que se considera
poblacion indigenas y indigena.
afromexicana para reducir
sus condiciones de
desventaia sacial
ANUAL 10.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Reducir las brechas de |0106102 - Cobertura de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 10.000
desigualdad social en la atencion a la poblacion
poblacion indigena y indigena y afromexicana
lafromexicana
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 - - 100.000% 100.000%
CO01 - Campanias de 1231E009CO01 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 0.000 100.000 Este indicador tiene como
proteccidn civil en lenguas |de acciones para la meta anual la realizacion
originarias difundidas difusion de campanias de de 7 acciones para la
proteccién civil en lenguas difusion de campanias de
originarias realizadas proteccion civil en lenguas
arininariac Dirante ecte
TRIMESTRAL 4.000 SI 1.000 1.000 - - 100.000% 100.000%
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C01.A01 - Elaboracién de |1231E009C01A01 - ASCENDENTE 1.000 1.000 0.000 2.000 Este indicador tiene como
material informativo de Numero de material de meta anual la realizacion
proteccidn civil en lenguas |difusion de proteccion civil de 4 materiales
originarias en lenguas originarias informativos de proteccion
elaharadas civil en lenauas originarias
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 80.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al PEDO26I2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000
cumplimiento de las metas |cumplimiento de metas
sustantivas de los sustantivas de los
Ejecutores de Gasto del Ejecutores de Gasto del
Poder Ejecutivo del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado Gobierno del Estado al
ciarra dal inficcal
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las Unidades 1902104 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Responsables sustantivas |cumplimiento programatico
de la Coordinacion Estatal |de metas con semaforo
de Proteccion Civil de verde de las Unidades
Quintana Roo cumplen Responsables Sustantivas
satisfactoriamente sus
Metas en los Programas
Presupuestarios
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 - - 100.000% 100.000%
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CO01 - Apoyo para el 1231M001CO01 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
cumplimiento sustantivo de cumplimiento meta anual el cumplimiento
otorgado programatico trimestral de de 5 indicadores. En el
metas con semaforo verde segundo trimestre 2026 se
de las Unidades cumplié la meta de 1 de 1
Responsables de Apoyo de indicadores programados
la Coordinacion Estatal de durante el mes de junio, a
Proteccién Civil de cargo de las Unidades de
Quintana Roo Apoyo Institucional que
ANUAL 5.000 SI 5.000 0.000 - - 0.000% 100.000%
C01.A01 - Control 1231M001C01A01 - ASCENDENTE 5.000 0.000 0.000 0.000
presupuestal para el Numero de Unidades
cumplimiento de las metas |Responsables con
de las Unidades asignacion presupuestal
Responsables para el cumplimiento de las
metag
PROGRAMA PRESUPUESTARIO N002 - Fomento de la Gestion Integral de Riesgos en la Poblacion
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 33.333 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al PEDO12I1 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 33.333
fortalecimiento de la variacién de simulacros
Gestion Integral de realizados para fomentar la
Riesgos para construir un |cultura de la
estado resiliente autoproteccion civil entre
los hohitantes
ANUAL 1.282 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
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P - La poblacién de 07051002 - Promedio de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 1.282
Quintana Roo cuenta con |acciones de difusion y
cultura de Proteccién Civil |promocién de medidas
preventivas de proteccion
civil durante el afio
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 50.000 - 100.000% 100.000%
CO01 - Registro Estatal de |1231N002C01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 50.000 0.000 50.000 Descripcion de los
Proteccién Civil actualizado|de acciones de gestion resultados:Este indicador
realizadas para la tiene como meta anual la
actualizacién del Registro realizacion de 4 acciones
Estatal de proteccion civil de gestién para la
actiializacidn del Renistrn
SEMESTRAL 4.000 Si 0.000 2.000 - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Gestion para 1231N002C01A01 - ASCENDENTE 0.000 2.000 0.000 2.000 Descripcion de los
recopilacion de Numero de acciones de resultados:Este indicador
informacién sustantiva de |gestién realizadas para la tiene como meta anual la
proteccion civil recopilacion de realizacion de 4 acciones
informacién sustantiva de para la recopilacién de
nrateccinn civil infarmacidn eiistantiva de
SEMESTRAL 4.000 SI 0.000 2.000 - 100.000% 100.000%
C01.A02 - Gestién parala |1231N002C01A02 - ASCENDENTE 0.000 2.000 0.000 2.000 Descripcion de los
actualizacion del Atlas Numero de acciones de resultados:Este indicador
Estatal de Riesgo como gestion realizadas para la tiene como meta anual la
instrumento de consulta actualizacion del Atlas realizacion de 4 acciones
niiblica Estatal de Riesans de aestidn nara nara 1a
MENSUAL 50.000 SI 50.000 50.000 - 100.000% 100.000%
CO02 - Boletines 1231N002CO02 - Porcentaje ASCENDENTE 50.000 50.000 50.000 50.000 Durante el ejercicio 2026
meteoroldgicos y alertas de|de boletines este indicador tiene como
los sistemas tropicales meteorolégicos y alertas de meta anual 365 boletines
emitidos los sistemas tropicales programados. Al segundo
emitidas trimestre se emitieron 91
MENSUAL 1,460.000 SI 360.000 364.000 - 100.000% 100.000%
C02.A01 - Recopilacion de |1231N002C02A01 - ASCENDENTE 360.000 364.000 368.000 368.000 Este indicador tiene como
informacién meteorolégica |Numero de informacion meta anual la recopilacion
oficial meteoroldgica oficial de 1460 boletines de
requerida informacion meteoroldaica
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SEMESTRAL 0.008 SI 0.000 0.004 - 100.000% 100.000%
CO03 - Programas internos  |1231N002C03 - Promedio ASCENDENTE 0.000 0.004 0.000 0.004 Este indicador tiene como
de proteccidn civil a de sesiones de promocion meta anual impartir dos
responsables de los de programas internos de sesiones de promocion
inmuebles promovidos proteccion civil a para la elaboracion del
responsables de inmuebles Programa Interno de
del sector publico Proteccién Civil (PIPC),
imnartidac dirinidac o lac
TRIMESTRAL 8.000 SI 2.000 2.000 - 100.000% 100.000%
C03.A01 - Capacitacién al |1231N002C03A01 - ASCENDENTE 2.000 2.000 2.000 2.000 Este indicador tiene como
sector educativo en materia| NUumero de capacitaciones meta anual 8
de proteccién civil. impartidas a la poblacion capacitaciones impartidas
del sector educativo a la poblacion del sector
educativo nara el
TRIMESTRAL 8.000 SI 2.000 2.000 - 100.000% 100.000%
C03.A02 - Capacitacion al |1231N002C03A02 - ASCENDENTE 2.000 2.000 2.000 2.000 Este indicador establece
sector publico en materia |NUmero de capacitaciones una meta anual de ocho
de proteccion civil impartidas al personal del capacitaciones dirigidas al
sector publico personal del sector publico.
En el neriodo auie se
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 - 100.000% 100.000%
C04 - Campanias de 1231N002C04 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene como
proteccion civil difundidas |de acciones para la meta anual la realizacion
difusion de campanias de de 20 acciones para la
proteccién civil realizadas difusién de medidas
nreventivas ante |3
MENSUAL 24.000 SI 5.000 8.000 - 100.000% 100.000%
C04.A01 - Elaboraciéon de |1231N002C04A01 - ASCENDENTE 5.000 8.000 5.000 6.000 Este indicador tiene como
material de difusion de Numero de material de meta anual el cumplimiento
proteccion civil difusion de proteccion civil de 24 indicadores. Este
elaboradas indicador tiene como meta
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P008 - Proteccion Civil, Resiliente e Incluyente
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
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RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 33.333 Si 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al PEDO12I1 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 33.333
fortalecimiento de la variacién de simulacros
Gestion Integral de realizados para fomentar la
Riesgos para construir un |cultura de la
estado resiliente autoproteccion civil entre
los hohitantes
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Los integrantes del 0705I001 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Sistema Estatal de Programas Estatales de
Proteccion Civil cuentan |Proteccion Civil realizados
con la capacidad de para la atencion de
respuesta inmediata en fendmenos perturbadores
materia de proteccion civil
TRIMESTRAL 100.000 SI 30.769 15.385 - - 100.000% 100.000%
CO01 - Operativos de 1231P008CO01 - Porcentaje ASCENDENTE 30.769 15.385 30.769 23.077 Este indicador tiene como
prevencioén y seguridad operativos de prevencion y meta anual la realizacion
implementados seguridad implementados de 13 operativos de
con los integrantes del prevencioén y seguridad
Sistema Estatal de implementados con los
Proteccién Civil integrantes del Sistema
Ecitatal da Draty iAn Civil
SEMESTRAL 26.000 SI 0.000 13.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Capacitacién en |1231P008C01A01 - ASCENDENTE 0.000 13.000 0.000 13.000 Este indicador tiene como
materia de proteccion civil |Numero de personal de meta anual la capacitacion
proteccion civil capacitado en materia de gestion
en materia de gestion integral de riesgos de 26
integral de riesgos servidoras y servidores
nuihlicns de la
MENSUAL 21.000 SI 6.000 6.000 - - 100.000% 100.000%
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C01.A02 - Realizacién de |1231P008C01A02 - ASCENDENTE 6.000 6.000 5.000 4.000 Este indicador tiene como
acciones preventivas y de |[NUmero de acciones meta anual 21 acciones
seguridad por fendmenos |preventivas y de seguridad preventivas y de seguridad
perturbadores por fenémenos por fenémenos atendidos.
perturbadores atendidos En este trimestre se
realizaron & acciones
SEMESTRAL 2.000 SI 0.000 1.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A03 - Gestioén parala |1231P008C01A03 - ASCENDENTE 0.000 1.000 0.000 1.000 Descripcion de los
realizacion de convenios  |NUumero de acciones de resultados:Este indicador
de colaboracion para gestion para la realizacion tiene como meta anual 2
fortalecer el modelo de de convenios de acciones de Gestion para
Gestion Integral de Riesgo |colaboracién para la realizacion de convenios
fortalecer el modelo de de colaboracion para
Gestion Integral de Riesgo fortalecer el modelo de
LCoctidn lat lLda Di
SEMESTRAL 50.000 SI 0.000 25.000 - - 100.000% 100.000%
C02 - Sesiones del 1231P008CO02 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 25.000 0.000 25.000 Este indicador tiene como
Consejo Estatal de de acciones de meta anual 2 acciones de
Proteccién Civil realizadas |seguimiento realizadas con seguimiento con los
los integrantes del Consejo integrantes del Consejo
Estatal de Proteccién Civil Estatal de proteccién Civil
realizadas. En este
tri tra ca raalizA 4
MENSUAL 11.000 SI 6.000 5.000 - - 100.000% 100.000%
C02.A01 - Revisién de 1231P008C02A01 - ASCENDENTE 6.000 5.000 0.000 0.000 Este indicador tiene como
Refugios Temporales Numero de Refugios meta anual 11 revisiones
Temporales por municipio de refugios temporales. En
revisados este sequndo frimestre del
ANUAL 1.000 SI 0.000 1.000 - - 100.000% 100.000%
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C02.A02 - Establecimiento |1231P008C02A02 - ASCENDENTE 0.000 1.000 0.000 0.000 Este indicador tiene como
el Centro de Numero de acciones meta anual 1 accién con
Comunicaciones de realizadas con los los integrantes del Sistema
Emergencias integrantes del Sistema Estatal de Proteccién Civil
Estatal de Proteccién Civil para el establecimiento del
para el establecimiento el Centro de Comunicaciones
Centro de Comunicaciones de Emergencia. En este
de Emergencia trimestre se realizé 1
accion con los integrantes
TRIMESTRAL 100.000 SI 28.571 28.571 100.000% 100.000%
CO03 - Programas 1231P008CO3 - Porcentaje ASCENDENTE 28.571 28.571 28.571 14.286 Este indicador tiene como
Especiales de Proteccién |de programas especiales meta anual la realizacion
Civil de los integrantes del |de los integrantes del de 7 Programas especiales
Sistema Estatal de Sistema Estatal de de Proteccion Civil de los
Proteccién Civil realizados |Proteccién Civil integrados integrantes del Sistema
Estatal de Proteccidn Civil
MENSUAL 21.000 SI 6.000 6.000 100.000% 100.000%
CO03.A01 - Realizacién de  |1231P008CO03A01 - ASCENDENTE 6.000 6.000 5.000 4.000 Este indicador tiene como
acciones formativas alos |NUumero de acciones meta anual 21 acciones
integrantes del Sistema formativas a los integrantes formativas a los integrantes
Estatal de Proteccion Civil |del Sistema Estatal de del sistema Estatal de
para la atencion de Proteccién Civil para la proteccioén Civil para la
fendmenos perturbadores |atencién de fenémenos atencién de Fendmenos
perturbadores perturbadores. En este
o tol 4 dal
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1234 - REPRESENTACION DEL GOBIERNO DEL ESTADO EN LA CIUDAD DE MEXICO, DISTRITO FEDERAL
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO E056 - Representacion Eficiente
METAS-AVANCE
" AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 5,200.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a mejorar la |PED0221 - indice ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 5,200.000
legitimidad gubernamental |Democracia de las
fomentando el intercambio [Instituciones
de opiniones y propuestas
por parte de la sociedad.

ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las personas del 1701103 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Estado de Quintana Roo  |trdmites canalizados por la
cuentan con el acceso a Representacion del
los servicios y beneficios  |Gobierno del Estado de
brindados a los que tienen |Quintana Roo en la Ciudad
derecho como de México, entre instancias
Quintanarroenses. federales y estatales.

TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 - - 100.000% 100.000%
Elaboré Reviso

Autorizo



%INTANA
e OO

SIPPRES 2026 | MODIFICACION

SUTANAROR Fecha 20/07/2026
Pagina 26 de 36
CO01 - Gestion a la atenciéon | 1234E056C01 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el segundo
a la comunidad de personas atendidas por trimestre del ejercicio
Quintanarroense en la la Representacion del 2026, la Representacion
Ciudad de México otorgada |Gobierno del Estado de del Gobierno del Estado de
Quintana Roo en la Ciudad Quintana Roo en la Ciudad
de México, respecto al total de México llevé a cabo
de personas que acudieron acciones de gestion para la
atencién a la comunidad
TRIMESTRAL 120.000 SI 32.000 30.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Orientacion a la |1234E056C01A01 - ASCENDENTE 32.000 30.000 28.000 30.000 En el segundo trimestre del
comunidad Numero de personas que ejercicio 2026 se realizd 1
quintaesenciarse que calificaron como actividad de orientacion a
radica en la Ciudad de satisfactoria la atencion la comunidad
México en tramites recibida en la quintanarroense que radica
admirativos Representacion del en la Ciudad de México en
Gobierno del Estado de materia de tramites
Quintana Roo en la Ciudad administrativos, la cual se
de México en el ejercicio tenia programada para los
TRIMESTRAL 4.000 SI 1.000 1.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A02 - Creacion de 1234E056C01A02 - ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 1.000 Durante el segundo
convenios con los Entes Numero de convenios trimestre del ejercicio
Publicos. generados durante el 2026, la Representacion
eiercicio fiscal 2026 del Gobierno del Fstado de
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 - - 100.000% 100.000%
CO02 - Representacion del  |1234E056C02 - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 En el segundo trimestre del
estado en eventos, Porcentaje de informes ejercicio 2026 se realizd 1
realizado realizados sobre los actividad correspondiente a
eventos atendidos en la la elaboracion del informe
Renresentacidn de eventos atendidos nor la
TRIMESTRAL 125.000 SI 30.000 35.000 - - 100.000% 100.000%
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C02.A01 - Confirmacion de | 1234E056C02A01 - ASCENDENTE 30.000 35.000 30.000 30.000 Durante el segundo
los eventos a los que Numero de eventos cuya trimestre del ejercicio
asistira la Representacion |asistencia ha sido 2026, la Representacion
del Estado en la Ciudad de |confirmada por la del Gobierno del Estado de
México. Representacion del Quintana Roo en la Ciudad
Gobierno del Estado de de México llevé a cabo
Quintana Roo en la Ciudad acciones para la
de México en el 2026 confirmacion de asistencia
MENSUAL 9.000 SI 1.000 3.000 - - 100.000% 100.000%
C02.A02 - Organizacion de |1234E056C02A02 - ASCENDENTE 1.000 3.000 3.000 2.000 En el segundo trimestre del
eventos Numero de eventos ejercicio 2026 se realizd 3
organizados por la actividades
Representacion del correspondiente a la
Gobierno del Estado de organizacion de eventos
Quintana Roo en la Ciudad por parte de la
dao MAvi Pan tacidn dal
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 80.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al PEDO26I2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000
cumplimiento de las metas |cumplimiento de metas
sustantivas de los sustantivas de los
Ejecutores de Gasto del Ejecutores de Gasto del
Poder Ejecutivo del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado Gobierno del Estado al
ciarra dal inficcal
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
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P - Las Unidades 1902104 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Responsables sustantivas |cumplimiento programatico
de la Secretaria de de metas con semaforo
Finanzas y Planeacion verde de las Unidades
cumplen satisfactoriamente|Responsables Sustantivas
sus Metas en los
Programas
D 'y
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 - - 100.000% 100.000%
CO01 - Apoyo para el MO001CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante este periodo se
cumplimiento sustantivo cumplimiento programatico realiz6 el cumplimiento de
otorgado. trimestral de metas con las metas programadas a
semaforo verde de las cargo de las Unidades de
Unidades Responsables de Apoyo Institucional cuyas
Apoyo de la metas alcanzadas fueron
Representacion del satisfactorias, cumpliendo
Gobierno de Quintana Roo con el total de Indicadores
en la Ciudad de México a cargo de las Unidades de
TRIMESTRAL 4.000 SI 4.000 0.000 - - 0.000% 100.000%
C01.A01 - Control MO01C01A01 - Nimero de ASCENDENTE 4.000 0.000 0.000 0.000
presupuestal para el Unidades Responsables
cumplimiento de las metas |con asignacién
de las Unidades presupuestal para el
Responsables cumplimiento de las metas
Revisé
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

1236 - ARCHIVO GENERAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E008 - Difusion de los Acervos Documentales Historicos del Archivo General del Estado

METAS-AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

JUSTIFICACIONES

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 5,200.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a mejorar la |PED0221 - indice ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 5,200.000
legitimidad gubernamental |Democracia de las
fomentando el intercambio [Instituciones
de opiniones y propuestas
por parte de la sociedad.

ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Poblacién de Chetumal |1703103 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Quintana Roo que accede |instituciones publicas del
a los acervos Poder Ejecutivo que
documentales histéricos cumplen con la aplicacion
fortaleciendo con ello su de las politicas publicas en
identidad. materia de archivos

TRIMESTRAL 100.000 Si 8.038 29.500 - - 100.000% 100.000%
CO01 - Acervos 1236E008C01 - Porcentaje ASCENDENTE 8.038 29.500 21.291 41171 En cumplimiento a las
Documentales Histéricos |de personas atendidas a disposiciones sefialadas
Difundidos. través de la difusion en el en el articulo 96, fraccion I
Archivo General del de la Ley de Archivos del
Estadn Estada de Quintana Rono el
Elaboré Revisé
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TRIMESTRAL 8.000 SI 2.000 3.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Visitas guiadas |1236E008C01A01 - ASCENDENTE 2.000 3.000 1.000 2.000 En cumplimiento de lo
para difundir los Acervos  |Numero de visitas guiadas dispuesto en el articulo 96,
Documentales Histéricos. |realizadas. fraccion Il de la Ley de
Archivos del Fstado de
SEMESTRAL 4.000 SI 0.000 1.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A02 - Montaje de 1236E008C01A02 - ASCENDENTE 0.000 1.000 0.000 3.000 En cumplimiento de lo
exposiciones con Numero de exposiciones establecido en el articulo
documentos historicos montadas. 96, fraccion Il de la Ley de
lrepresentativos Archivos del Fstado de
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 80.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al PEDO26I2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000
cumplimiento de las metas |cumplimiento de metas
sustantivas de los sustantivas de los
Ejecutores de Gasto del Ejecutores de Gasto del
Poder Ejecutivo del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado Gobierno del Estado al
ciarra dal inficcal
ANUAL 100.000 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las Unidades 1902104 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Responsables sustantivas |cumplimiento programatico
del Archivo General del de metas con semaforo
Estado de Quintana Roo  |verde de las Unidades
cumplen satisfactoriamente|Responsables Sustantivas
sus Metas en los
Programas
D 1.
TRIMESTRAL 100.000 SI 17.241 27.586 - - 100.000% 100.000%
Elaboré Reviso
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CO01 - Apoyo para el 1236M001CO01 - Porcentaje ASCENDENTE 17.241 27.586 18.966 36.207 Este indicador tiene como
cumplimiento sustantivo de cumplimiento meta anual de alcanzar 58
otorgado. programatico trimestral de metas de indicadores de
metas con semaforo verde componentes y actividades
de las Unidades de los programas
Responsables de Apoyo presupuestarios
del Archivo General del sustantivos de las
Estado de Quintana Roo Unidades de Apoyo
TRIMESTRAL 2.000 NO 2.000 2.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Control 1236M001C01A01 - ASCENDENTE 2.000 2.000 2.000 2.000 Durante el segundo
presupuestal para el Numero de Unidades trimestre se logré cumplir
cumplimiento de las metas |Responsables con con la meta de 2
de las Unidades asignacion presupuestal actividades para cumplir
Responsables para el cumplimiento de las con las necesidades y
metag requerimientns nara
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P009 - Planeacion e Implementacion del Desarrollo Archivistico Estatal
METAS-AVANCE
" AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 5,200.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a mejorar la |PED02211 - indice ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 5,200.000
legitimidad gubernamental |Democracia de las
fomentando las relaciones |[Instituciones
con los diferentes poderes
y municipios del Estado, la
creacion de espacios para
el intercambio de opiniones
y propuestas por parte de
la sociedad
ANUAL 371.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé
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P - Las instituciones 1703103 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 371.000
Publicas del Estado de instituciones publicas del
Quintana Roo, logran una |Poder Ejecutivo que
eficiente gestion cumplen con la aplicacion
documental. de las politicas publicas en
materia de archivos
TRIMESTRAL 100.000 SI 15.556 35.556 - - 100.000% 100.000%
CO01 - Personas servidoras |1236P009C01 - Porcentaje ASCENDENTE 15.556 35.556 33.333 15.556 En cumplimiento al Articulo
publicas capacitadas. de personas servidoras 96 Fraccion XV de la Ley
publicas capacitadas en la de Archivos del Estado de
Administracion de Archivos Quintana Roo, el Archivo
y Gestiéon Documental General del Estado de
Quintana Roo, implementa
loc Drooramac dao
TRIMESTRAL 6.000 SI 2.000 2.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Integracién de  |1236P009CO01A01 - ASCENDENTE 2.000 2.000 1.000 1.000 En cumplimiento al Articulo
fichas descriptivas de Numero de Fichas técnicas 96 Fraccion XV de la Ley
Cursos de Capacitacion descriptivas de cursos de de Archivos del Estado de
capacitacion integradas Quintana Roo, el Archivo
General del Fstada de
TRIMESTRAL 8.000 Si 2.000 2.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A02 - Integracién del  |1236P009C01A02 - ASCENDENTE 2.000 2.000 2.000 2.000 En cumplimiento al Articulo
material de apoyo para Numero de materiales de 96 Fraccion XV de la Ley
Cursos de capacitacion. apoyo implementados para de Archivos del Estado de
los cursos de capacitacion. Quintana Roo, el Archivo
General del Fstada de
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 - - 100.000% 100.000%
C02 - Documentos del 1236P009CO02 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 En cumplimiento de las
patrimonio documental de documentos disposiciones sefialadas
preservados preservados en el articulo 96 fracciones
IlvXdelalevde Archivos
TRIMESTRAL 15,000.000 SI 3,650.000 3,700.000 - - 100.000% 100.000%
C02.A01 - Estabilizacién  |1236P009C02A01 - ASCENDENTE 3,650.000 3,700.000 4,000.000 3,650.000 En cumplimiento de las
del acervo documental Numero de documentos disposiciones sefialadas
historico historicos estabilizados en el articulo 96 fraccion X
Elaboré Revisé

Autorizo



INTANA

QO

SIPPRES 2026 | MODIFICACION

SUTANAROR Fecha 20/07/2026
Pagina 27 de 36
TRIMESTRAL 15,000.000 SI 3,650.000 3,700.000 - - 100.000% 100.000%
C02.A02 - Organizacion del|1236P009C02A02 - ASCENDENTE 3,650.000 3,700.000 4,000.000 3,650.000 En cumplimiento de las
acervo histérico Numero de documentos disposiciones sefialadas
NN . en ol arti 96 f L.
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 - - 100.000% 100.000%
CO03 - Sistema de gestiéon |1236P009C03 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 En cumplimiento con el
documental automatizado |de avance en la articulo 46 de la Ley
elaboracién del proyecto General de Archivo del
Estado de Quintana Roo el
SEMESTRAL 2.000 SI 0.000 1.000 - - 100.000% 100.000%
C03.A01 - Diagnéstico del |1236P009C03A01 - ASCENDENTE 0.000 1.000 0.000 1.000 En cumplimiento con lo
Sistema de Gestion Numero de etapas del dispuesto en el articulo 46
Documental Automatizado |diagndstico realizadas de la Ley General de
Archivo del Fstado de
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 100.000 - - 100.000% 100.000%
C04 - Documento 1236P009C04 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000 En cumplimiento a las
Normativo Armonizado en |de avance en la disposiciones sefialadas
Imateria de archivos armonizacion enelarticulo70v7idela
SEMESTRAL 2.000 SI 0.000 1.000 - - 100.000% 100.000%
C04.A01 - Integracion de  |1236P009C04A01 - ASCENDENTE 0.000 1.000 0.000 1.000 Durante el segundo
actas validadas de las Numero de Actas validadas trimestre del ejercicio se
sesiones del Consejo Local|de las sesiones del llevo a cabo la validacion
de Archivos Consejo Local de Archivos del acta correspondiente a
la seaqnnda sesidn ordinaria
ANUAL 1.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C04.A02 - Elaboracién del |1236P009C04A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 1.000
dictamen de viabilidad Numero de dictamenes de
técnica. viabilidad técnica emitidos
Elaboré Revisé
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

1240 - INSTITUTO DE BIODIVERSIDAD Y AREAS NATURALES PROTEGIDAS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E021 - Biodiversidad y Areas Naturales Protegidas

METAS-AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

JUSTIFICACIONES

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a impulsar un|1204104 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
crecimiento sostenible bajo |acciones implementadas
en carbono alineado con la |para el fortalecimiento de
Agenda 2030, basado en la|Areas Naturales Protegidas
conservacion de nuestra Estatales, proteccion y
riqueza natural, con bienestar animal, asi como
enfoque territorial y de de conservacion y uso
derechos humanos, sustentable de la
mediante una biodiversidad.
responsabilidad
compartida de acuerdos y
compromisos colectivos
con soluciones basadas en
la naturaleza, que sea
cercano, incluyente,
participativo y con
bienestar para todos, en un
entorno libre de
contaminacion.
ANUAL 90.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
Elaboré Reviso
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P - 1,322,252 habitantes de|1204104 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 90.000
la poblacién del estado de |acciones implementadas
Quintana Roo, fortalecen la|para el fortalecimiento de
cultura de la tenencia Areas Naturales Protegidas
responsable, proteccién de |Estatales, proteccion y
los animales y la bienestar animal, asi como
prevencién del maltrato de conservacion y uso
animal, asi como de la sustentable de la
conservacion de los biodiversidad.
ecosistemas y el uso
sustentable de la
SEMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01 - Acciones que 1240E021C01 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Al cierre del segundo
fortalezcan el manejo y de acciones que fortalecen trimestre, correspondiente
conservacion de las Areas |el manejo y conservacion al periodo de abril a junio
Naturales Protegidas de las Areas Naturales de 2026, como resultado
Estatales, implementadas. |Protegidas Estatales de las actividades
ejecutadas programadas, de un total
da 28 i ictac
TRIMESTRAL 100.000 SI 25.000 25.000 100.000% 100.000%
C01.A01 - Sesionar el 1240E021C01A01 - ASCENDENTE 25.000 25.000 25.000 25.000 Al cierre del segundo
Consejo y Subconsejos de |Porcentaje de participacion trimestre, correspondiente
las Areas Naturales en el Consejoy al periodo de abril a junio
Protegidas Estatales. Subconsejos de las Areas de 2026, como resultado
Naturales Protegidas de las actividades
Estatales nronramadas de 1in total
TRIMESTRAL 100.000 Si 25.000 25.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - Implementar 1240E021C01A02 - ASCENDENTE 25.000 25.000 25.000 25.000 Al cierre del segundo
acciones intersectoriales  |Porcentaje acciones trimestre, correspondiente
para la gestién y intersectoriales para la al periodo de abril a junio
conservacion de las Areas |gestion y conservacion de de 2026, como resultado
Naturales Protegidas las Areas Naturales de las actividades
Estatales Protegidas Estatales, programadas, de un total
raalizadac dal 280/ dg i
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé
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C02 - Acciones que 1240E021C02 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Al cierre del segundo
impulsan la participacién |de acciones que impulsan trimestre, correspondiente
social en el la participacion social en el al periodo de abril a junio
aprovechamiento aprovechamiento de 2026, como resultado
sostenible de la sostenible de la de las actividades
biodiversidad, biodiversidad, programadas, de un total
implementadas. implementadas de 25 acciones previstas
to drl 4
TRIMESTRAL 100.000 Si 25.000 25.000 - 100.000% 100.000%
C02.A01 - Fortalecer 1240E021C02A01 - ASCENDENTE 25.000 25.000 25.000 25.000 Al cierre del segundo
grupos y proyectos Porcentaje de participacion trimestre, correspondiente
comunitarios de de grupos y proyectos al periodo de abril a junio
conservacion y uso comunitarios de de 2026, como resultado
sustentable de la conservacion y uso de las actividades
biodiversidad. sustentable de la programadas, de un total
hindi idad dal 280/ dg i
TRIMESTRAL 100.000 SI 25.000 25.000 - 100.000% 100.000%
C02.A02 - Implementar 1240E021C02A02 - ASCENDENTE 25.000 25.000 25.000 25.000 Al cierre del segundo
acciones de participacion |Porcentaje de acciones de trimestre, correspondiente
social para la valoracion participacion social para la al periodo de abril a junio
biocultural de las Areas valoracion biocultural de de 2026, como resultado
Naturales Protegidas las Areas Naturales de las actividades
Estatales. Protegidas Estatales programadas, de un total
dal 280/ dg i
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 94.750 - 94.750% 94.750%
CO03 - Acciones que 1240E021CO03 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000 Durante el presente
fortalezcan la de acciones que trimestre impartimos bajo
conservacion de la fortalezcan la la modalidad virtual, en
biodiversidad a nivel conservacion de la coordinacion con la
estatal, implementadas. biodiversidad a nivel Humane World for Animals
ectatal imnlementadas Méviea vl Eondn
TRIMESTRAL 500.000 SI 0.000 219.000 - 109.500% 109.500%
CO03.A01 - Personas 1240E021C03A01 - ASCENDENTE 0.000 200.000 200.000 100.000 El 16 de junio del presente
capacitadas y/o Porcentaje de Personas afio, impartimos la platica
participando en materia de |capacitadas y/o denominada “Guardianes
bienestar animal y vida participando en materia de de la Biodiversidad”, en la
silvestre. bienestar animal y vida Primaria Jesus Cetina
silvestre Salazar dela cindad de
Elaboré Revisé
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TRIMESTRAL 300.000 SI 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C03.A02 - Personas 1240E021C03A02 - ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000 Durante el presente
capacitadas y/o Porcentaje de personas trimestre impartimos bajo
participando en materia capacitadas y/o la modalidad virtual, en
conservacion de la participando dentro de los coordinacion con la
biodiversidad a nivel érganos técnicos, consejos Humane World for Animals
estatal. consultivos y acciones en México, y el Fondo
materia conservacion y uso Internacional para el
sustentable de la Bienestar Animal, a través
biodiversidad a nivel del ciclo de charlas Buenas
estatal. Practicas en Albergues, un
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 102.533 102.533% 102.533%
C04 - Proteccion a la fauna | 1240E021C04 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000 En seguimiento al
silvestre y doméstica, de animales domésticos y programa Promoviendo la
brindada. silvestres atendidos en Coexistencia, el cual esta
materia de proteccién y orientado a mitigar y
bienestar animal. ayudar a resolver los
canflictns entre animales
TRIMESTRAL 800.000 SI 180.000 220.000 110.000% 100.000%
C04.A01 - Ejemplares de  |1240E021C04A01 - ASCENDENTE 200.000 200.000 200.000 200.000 En coordinacién con la
fauna silvestre atendidos  |Porcentaje de animales PROFEPA, el Jardin
) ) ) . . Zoolégico P Obi
TRIMESTRAL 700.000 SI 188.000 180.000 102.857% 105.143%
C04.A02 - Animales 1240E021C04A02 - ASCENDENTE 175.000 175.000 175.000 175.000 En seguimiento al
domeésticos, atendidos con |Porcentaje de animales programa Promoviendo la
acciones que garanticen su|domésticos atendidos o Coexistencia, el cual esta
|bienestar beneficiados orientado g mitigar v
ANUAL 2.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C04.A03 - C04.A03. 1240E021C04A03 - ASCENDENTE 0.000 2.000 0.000 0.000
Coordinacién para el Numero de convenios
fortalecimiento de espacios |colaborativos firmados con
destinados al trato digno y |autoridades.
al bienestar animal.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
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METAS-AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

JUSTIFICACIONES

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 80.000 Si 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al PEDO26I2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000
cumplimiento de las metas |cumplimiento de metas
sustantivas de los sustantivas de los
Ejecutores de Gasto del Ejecutores de Gasto del
Poder Ejecutivo del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado Gobierno del Estado al
ciarra dal ficcal
ANUAL 85.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las Unidades 1902104 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento programatico
de la Secretaria de de metas con semaforo
Finanzas y Planeacion verde de las Unidades
cumplen satisfactoriamente|Responsables Sustantivas
sus Metas en los
Programas
D 'y
TRIMESTRAL 88.095 NO 100.000 83.333 - - 100.000% 110.909%
CO01 - Apoyo para el CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 83.333 83.333 83.333 100.000 Durante este segundo
cumplimiento sustantivo cumplimiento programatico trimestre de 2026, el
otorgado. trimestral de metas con indicador alcanzé un
semaforo verde de las resultado del 83.333%,
Unidades Responsables de situdandose con éxito en
Apoyo de la Instituto de Semaforo Verde. De un
Biodiversidad y Areas total de 12 indicadores
Naturales Protegidas del programados y evaluados
Estado de Quintana Roo en el mes de cierre de este
ANUAL 3.000 NO 3.000 0.000 - - 0.000% 100.000%
Elaboré Revisé
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C01.A01 - Control A01 - Numero de ASCENDENTE 3.000 0.000 0.000 0.000
presupuestal para el Unidades Responsables
cumplimiento de las metas |con asignacién
de las Unidades presupuestal para el
Responsables cumplimiento de las metas
PROGRAMA PRESUPUESTARIO Q004 - Programa Especial de Fomento e Impulso a las Humanidades, Ciencias, Tecnologias e Innovacion
METAS-AVANCE
" AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 40.721 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a 2101101 - Tasa de la ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 40.721
incrementar la Tasa de la |poblacién activa en
poblacioén activa en Quintana Roo en materia
Quintana Roo en materia |de Humanidades, Ciencias,
de Humanidades, Ciencias,|Tecnologias e Innovacion
Tecnologias e Innovacion. [(HCTI)
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las instituciones 21010102 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
publicas y académicas de |Instituciones que colaboran
Quintana Roo se articulan |con acciones y/o proyectos
de manera efectiva para
atender las necesidades de
la poblacién y de la
comunidad cientifica en
materia de Humanidades,
Ciencias, Tecnologias e
Innovacion.
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 - - 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé
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CO01 - Proyectos de 1 - Porcentaje de avance ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Al cierre del segundo
conservacion vida del Proyecto de trimestre, correspondiente
submarina y de conservacion vida al periodo de abril a junio
ecosistemas terrestres submarina y de de 2026, como resultado
implementados ecosistemas terrestres de las actividades
ohtenidn nronramadas de 1in total
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.A01 - Monitoreo de 1 - Porcentaje de avance ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
larvas de peces en la del monitoreo de larvas de
Bahia de Chetumal peces en la Bahia de
Chetumal
TRIMESTRAL 100.000 SI 25.000 25.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - Imparticion de |02 - Porcentaje de ASCENDENTE 25.000 25.000 25.000 25.000 Al cierre del segundo
educacion ambiental en las |acciones de participacion trimestre, correspondiente
areas Naturales Protegidas |social en temas de al periodo de abril a junio
Estatales y zonas de educacion y cultura para de 2026, como resultado
influencia en el Estado de |las Areas Naturales de las actividades
Ouintana Ron Proteqidas Estatales nronramadas de 1in total
TRIMESTRAL 100.000 Si 25.000 25.000 100.000% 100.000%
C01.A03 - Monitoreo 03 - Porcentaje de avance ASCENDENTE 25.000 25.000 25.000 25.000 Al cierre del segundo
comunitario de fauna de los monitoreos trimestre, correspondiente
silvestre en la Reserva Comunitarios de Fauna al periodo de abril a junio
Estatal Santuario del Silvestreen la Reserva de 2026, como resultado
Manati Bahia de Chetumal |Estatal Santuario del de las actividades
Manati Bahia de Chetumal. programadas, de un total
del 25% de acciones
iot. £
TRIMESTRAL 100.000 SI 25.000 25.000 100.000% 100.000%
C01.A04 - Capacitacion en |04 - Porcentaje de ASCENDENTE 25.000 25.000 25.000 25.000 Durante el presente
materia de biodiversidad, |personas capacitadas y/o trimestre impartimos los
vida silvestre y bienestar  |participando en materia de talleres:Taller de
animal. biodiversidad, vida silvestre Elaboracion de Papel
y bienestar animal. Reciclado, “Conociendo las
2R’s: rediicir routilizary
Elaboré Revisé
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

1241 - SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E046 - Administracion Tributaria

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE
SI/NO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM

ANUAL

JUSTIFICACIONES

F - Contribuir a fomentar y
garantizar una politica
hacendaria integral, que
promueva el crecimiento
econémico, mejore la
calidad de vida de los
habitantes y favorezca la
estabilidad financiera en el
Estado de Quintana Roo
para financiar el gasto
publico bajo un modelo
sustentable y transparente.

1901102 - indice de
Capacidad para Generar
Ingresos

ASCENDENTE

ANUAL

29.000

S

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

29.000

0.000%

0.000%

P - Los contribuyentes del

Estado de Quintana Roo

cumplen con sus
L i

1901105 - Recaudacion
Ingresos locales per capita

ASCENDENTE

ANUAL

8,900.000

Sl

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

8,900.000

0.000%

0.000%

Elaboro

MENSUAL

97.729

S

98.274

86.486

Reviso

90.096%

99.473%
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CO01 - Recaudacion de 1241E046CO01 - Porcentaje ASCENDENTE 91.299 95.992 108.286 97.909 Al cierre del segundo
Ingresos Publicos de lo recaudado respecto trimestre, los ingresos
realizada. al proyecto de estimacion propios tuvieron una
de los Ingresos recaudacion de 3 mil 398
millones 620 mil 298
MENSUAL 281.000 NO 256.000 256.000 - - 91.103% 91.103%
C01.A01 - Establecimiento |1241E046C01A01 - ASCENDENTE 281.000 281.000 281.000 281.000 Para el segundo trimestre
de puntos de recaudacion |Numero de formas de pago 2026 se estim6 una meta
en el Estado. de recudacion en el Estado de 281 formas las cuales
son utilizadas en todo el
MENSUAL 360.000 SI 90.000 90.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A02 - Difusion de 1241E046C01A02 - ASCENDENTE 90.000 90.000 90.000 90.000 Durante este periodo, las
informacién sobre tramites |Numero publicaciones de publicaciones
y servicios al contribuyente.|Tramites y Servicios institucionales se centraron
realizados en grientar de manera
MENSUAL 289,006.000 SI 82,485.000 48,985.000 - - 102.052% 101.915%
C01.A03 - Otorgamiento de|1241E046C01AQ3 - ASCENDENTE 81,000.000 48,000.000 64,000.000 96,006.000 El ligero
asistencia a los Numero de Asesorias sobrecumplimiento
contribuyentes en Materia |mensuales otorgadas registrado durante el
Fisca seaqundo trimestre de 2026
MENSUAL 80.108 SI 99.738 100.000 - - 124.694% 124.661%
CO02 - Actos de 1241E046C02 - Porcentaje ASCENDENTE 80.060 80.197 79.971 80.197 Durante el trimestre
fiscalizacion a los de efectividad a través de reportado, se registré un
contribuyentes revisados. |actos de fiscalizacion total de actos de
fiscalizacidon por la
MENSUAL 2,280.000 Si 1,412.000 2,114.000 - - 370.877% 309.298%
C02.A01 - Promocién del  |1241E046C02A01 - ASCENDENTE 570.000 570.000 570.000 570.000 Durante el trimestre
cumplimiento fiscal Numero de actos de reportado, se registré un
presencia fiscal emitidos lolalde 2114 aclos de
MENSUAL 324.000 SI 115.000 176.000 - - 247.887% 269.444%
C02.A02 - Revision de 1241E046C02A02 - ASCENDENTE 37.000 71.000 107.000 109.000 Durante el trimestre
obligaciones fiscales Numero de revisiones reportado, se registré un
terminadas con métodos total de 176 actos de
sustantivos fiscalizacion terminados
MENSUAL 34,800.000 SI 7,337.000 10,094.000 - - 116.023% 100.178%
Elaboré Revisé
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C02.A03 - Registro de 1241E046C02A03 - ASCENDENTE 8,700.000 8,700.000 8,700.000 8,700.000 Durante el trimestre
solicitudes en el Sistema |Numero de solicitudes reportado, se registré un
de Avaluos Inmobiliarios aprobadas en el sistema avance acumulado del
de avaluos inmobiliarios 100.178% en |a aprobacion.
MENSUAL 12.000 NO 12.000 12.000 - - 100.000% 100.000%
C02.A04 - Adiestramiento |1241E046C02A04 - ASCENDENTE 12.000 12.000 12.000 12.000 El presente indicador
de Investigacion Financiera [NUmero del personal determina el indice de
adiestrado en investigacion participacion de los
financiera servidores publicos de la
MENSUAL 100.000 NO 332.038 112.669 - - 112.669% 276.289%
CO03 - Defensa de los 1241E046CO03 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el segundo
intereses fiscales de acciones realizadas trimestre de 2026, el
realizada. para la debida defensa de Componente C03 (Defensa
los intereses fiscales del de los intereses fiscales
Estado de Quintana Roo. realizada) alcanzé un
cumnlimienta nramedin del
MENSUAL 132.000 SI 61.000 75.000 - - 227.273% 206.061%
C03.A01 - Atencion a 1241E046C03A01 - ASCENDENTE 33.000 33.000 33.000 33.000 En el segundo trimestre de
Recursos de Revocacion. |Numero de Recursos de 2026, la Direccion Estatal
Revocacion resueltos Juridica del Serviciode
MENSUAL 216.000 SI 89.000 104.000 - - 192.593% 178.704%
C03.A02 - Atencion a 1241E046C03A02 - ASCENDENTE 54.000 54.000 54.000 54.000 En el marco de los medios
medios de impugnacion Numero de medios de de impugnacion
jurisdiccionales. impugnacion jurisdiccionales
jurisdiccionales atendidos. interpuestos por los
contribiiventes 1a
MENSUAL 3,930.000 SI 1,230.000 1,271.000 - - 105.917% 163.464%
C03.A03 - Implementacién |1241E046C03A03 - ASCENDENTE 330.000 1,200.000 1,200.000 1,200.000 Durante el periodo
de medidas de Numero de medidas de comprendido del 01 de
coordinacion fiscal. coordinacion, asistencia y abril al 30 de junio de 2026,
profesionalizacion fiscal la Direccion Estatal
imnlementadas luridica del Servicio de
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
Elaboré Reviso
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JUSTIFICACIONES

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 80.000 Si 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al PEDO26I2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000
cumplimiento de las metas |cumplimiento de metas
sustantivas de los sustantivas de los
Ejecutores de Gasto del Ejecutores de Gasto del
Poder Ejecutivo del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado Gobierno del Estado al
ciarra dal ficcal
ANUAL 91.667 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las Unidades 1902104 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 91.667
Responsables sustantivas |cumplimiento programatico
del Servicio de de metas con semaforo
Administracién Tributaria |verde de las Unidades
del Estado de Quintana Responsables Sustantivas
Roo cumplen
satisfactoriamente sus
Metas en los Programas
TRIMESTRAL 91.667 Si 66.667 100.000 - - 100.000% 100.000%
CO01 - Apoyo para el 1241M001CO01 - ASCENDENTE 66.667 100.000 100.000 100.000 Durante el segundo
cumplimiento sustantivo Porcentaje de trimestre se otorgd
otorgado cumplimiento programatico asistencia a tres Unidades
trimestral de metas con de Apoyo, accién que
semaforo verde de las genero el cumplimiento de
Unidades Responsables de un 100% respecto a la
Apoyo del SATQ. meta programada, la
ict i brindd dal
ANUAL 33.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C01.A01 - Asignacion 1241M001C01A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 33.000
presupuestal para el Numero de Unidades
cumplimiento de las metas |Responsables con
de las Unidades asignacion presupuestal
Responsables para el cumplimiento de las
metag
Elaboré Revisé
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TRIMESTRAL 157.000 SI 39.000 41.000 100.000% 100.000%
CO01.A02 - Actualizacién de |1241M001C01AQ2 - ASCENDENTE 39.000 41.000 39.000 38.000 El Servicio de
fracciones en materiade  |Numero de fracciones Administracién Tributaria
transparencia en los sitios |actualizadas en materia de del Estado de Quintana
. . Roo_a efecto de dar
MENSUAL 2,685.000 SI 706.000 722.000 109.394% 104.615%
CO01.A03 - Fortalecimiento |1241M001C01AQ3 - ASCENDENTE 705.000 660.000 660.000 660.000 Durante el presente
tecnoldgico para la Numero de soporte técnico trimestre, la Direccién de
eficiente operacion de a los sistemas, Tecnologias de la
sistemas, aplicaciones, aplicaciones, redes y Informacion y
redes y equipos de equipos de computo Comunicaciones (DTIC)
cémputo. otorgado atendié oportunamente las
salicitudac da lac di
Elaboré Revisé
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1242 - REGISTRO PUBLICO DE LA PROPIEDAD Y DEL COMERCIO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO E050 - Servicios y Tramites referentes al Registro Publico de la Propiedad y del Comercio
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 5,200.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a mejorar la |PED0221 - indice ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 5,200.000
legitimidad gubernamental |Democracia de las
fomentando las relaciones |[Instituciones
con los diferentes poderes
y municipios del estado, la
creacion de espacios para
el intercambio de opiniones
y propuestas por parte de
la sociedad.
ANUAL 100.000 SI 99.755 101.722 - - 101.722% 100.770%
P - La ciudadania realiza |1702I02 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el periodo abril —
tramites de inscripcién que |personas atendidas en el junio de 2026, el porcentaje
dan legalidad y certeza Registro Publico de la alcanzado fue del
juridica en su persona y Propiedad y del Comercio 101.721% ya que, de un
sus posesiones. para la inscripcién de sus 39,200 programados, se
bienes inmuebles lograron un total de
20 278 0N _En forma
TRIMESTRAL 100.000 SI 99.919 103.319 - - 103.319% 101.672%
Elaboré Revisé
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CO01 - Servicios registrales |1242E050C01 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el periodo abril —
otorgados. de Servicios registrales junio de 2026, el porcentaje
otorgados alcanzado fue del 103.319
TRIMESTRAL 264,000.000 Sl 61,450.000 67,219.000 - - 102.624% 101.314%
C01.A01 - Recepcion de  |1242E050C01A1 - Numero ASCENDENTE 61,500.000 65,500.000 67,000.000 70,000.000 Durante el periodo abril —
solicitudes de servicios de solicitudes de servicios junio de 2026, el porcentaje
registrales del registrales recepcionadas. alcanzado fue del
RPPCOROQO 102 624% va que de un
TRIMESTRAL 264,000.000 SI 61,380.000 66,795.000 - - 101.977% 100.925%
C01.A02 - Canalizacion de |1242E050C01A02 - ASCENDENTE 61,500.000 65,500.000 67,000.000 70,000.000 Durante el periodo abril —
expedientes de servicios Numero de expedientes de junio de 2026, el porcentaje
registrales del servicios registrales alcanzado fue del
RPPCQROO al area de canalizados al area de 101.977% ya que, de
analistas analisis 65 500 nroaramados se
TRIMESTRAL 264,000.000 SI 61,358.000 66,710.000 - - 101.847% 100.841%
CO01.A03 - Canalizacion de |1242E050C01A03 - ASCENDENTE 61,500.000 65,500.000 67,000.000 70,000.000 Durante el periodo abril —
expedientes de servicios Numero de expedientes de junio de 2026, el porcentaje
registrales del servicios registrales alcanzado fue del
RPPCQROO al area de canalizados al area de 101.847% ya que, de
calificadaores calificadares 65 500 nroaramados se
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 80.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al PEDO26I2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000
cumplimiento de las metas |cumplimiento de metas
sustantivas de los sustantivas de los
Ejecutores de Gasto del Ejecutores de Gasto del
Poder Ejecutivo del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado Gobierno del Estado al
ciarra dal inficcal
ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé
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P - Las Unidades 1902104 - Porcentaje de ASCENDENTE 85.000 85.000 85.000 85.000 Debido a que se capturd
Responsables sustantivas |cumplimiento programatico errébneamente en la
del RPPCQROO cumplen |de metas con seméforo distribucion, se asignaron
satisfactoriamente sus verde de las Unidades metas en los cuatro
Metas en los Programas Responsables Sustantivas trimestres, siendo que la
Presupuestarios periodicidad del indicador
ac anual Sg raalizA ng
TRIMESTRAL 100.000 NO 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01 - Apoyo para el CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Las metas de indicadores
cumplimiento sustantivo cumplimiento programatico de areas sustantivas del
otorgado. de metas con semaforo Registro Publico de la
verde de las Unidades Propiedad y del Comercio
Responsables Sustantivas del estado de Quintana
deL rppcgroo Roo fueron 4, para el
trimestre abril — junio 2026,
1 Al
MENSUAL 6.000 NO 6.000 6.000 100.000% 100.000%
C01.A01 - Control A01 - Numero de ASCENDENTE 6.000 6.000 6.000 6.000 Para medir el avance de
presupuestal para el Unidades Responsables esta actividad, se tomé el
cumplimiento de las metas |con asignacion ndmero de unidades
de las Unidades presupuestal para el responsables adscritas al
Responsables cumplimiento de las metas Registro Publico de la
Proniedad v del Comercin
TRIMESTRAL 1.000 NO 1.000 1.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - Seguimiento de |A02 - Seguimiento de la ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 1.000 Para medir el avance de
la informacion de informacion de esta actividad, se tom¢ el
transparencia de las areas. |transparencia de las areas. ndmero de unidades
responsables adscritas al
TRIMESTRAL 520.000 SI 116.000 148.000 105.714% 101.538%
C01.A03 - Atencion de A03 - Numero de ASCENDENTE 120.000 140.000 140.000 120.000 Para medir el avance de
solicitudes de soporte solicitudes de soporte esta actividad, se tomé el
técnico y tecnologias de técnico y tecnologias ndmero de solicitudes de
las Unidades atendidas. servicios y tecnologias
Resnonsables realizadas nor el Area de
Elaboré Revisé
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1243 - COMISION DE BUSQUEDA DE PERSONAS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO E051 - Acciones de Busqueda y Localizacion de Personas Desaparecidas
METAS-AVANCE
" AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 63.002 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a garantizar |PEDO13I2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 63.002
el ejercicio de los Personas reportadas como
Derechos Humanos, con no localizadas o
base en el respeto a la desaparecidas localizadas
dignidad humana, a través |en el Estado de Quintana
de la creacioén de Roo
mecanismos e
implementacion de
politicas publicas en el

ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Acuerdos con 0802IE1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
familiares y colectivos se  |acuerdos cumplidos con
cumplen para llevar acabo [las Dependencias,
operativos de busqueda y |Entidades, colectivos,
localizacion asociaciones de Busqueda

de Personas y familiares.
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
Elaboré Reviso Autorizo
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CO01 - Atenciones primarias |CO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
realizadas por personal de |atenciones primarias
la CBPEQROO realizadas por personal de
la CRBPEQRQQ
TRIMESTRAL 445.000 SI 106.000 0.000 - - 0.000% 100.000%
C01.A01 - Recepciéon de |1 - CO1A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 106.000 0.000 227.000 112.000
reportes de personas reportes de personas
desaparecidas y no desaparecidas y no
localizadas localizadas recepcionados
por personal de la
CBPEQROO
TRIMESTRAL 480.000 SI 120.000 120.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A02 - Difusion de los  |CO1A02 - CO1A02 - Platica ASCENDENTE 120.000 120.000 120.000 120.000 Durante el segundo
protocolos homologados Informativa del Protocolo trimestre de 2026 se
de busqueda de personas |Homologado de Busqueda continud con la
de Personas implementacion de las
nlaticas informativas de
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 80.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al PEDO26I2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000
cumplimiento de las metas |cumplimiento de metas
sustantivas de los sustantivas de los
Ejecutores de Gasto del Ejecutores de Gasto del
Poder Ejecutivo del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado Gobierno del Estado al
ciarra dal inficcal
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé
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P - Las Unidades 1902104 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Responsables sustantivas |cumplimiento programatico
de la Comisién de de metas con semaforo
Busqueda de Personas del |verde de las Unidades
Estado de Quintana Roo  |Responsables Sustantivas
cumplen satisfactoriamente
sus Metas en los
Programas
Presupuestarios
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01 - Apoyo para el MO001CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 0.000 100.000 Durante el segundo
cumplimiento sustantivo cumplimiento programatico trimestre de 2026 se
otorgado. trimestral de metas con realizo6 el seguimiento al
semaforo verde de las desempefio de los
Unidades Responsables de programas presupuestarios
Apoyo de la Comisién de a cargo de la Direccion
Busqueda de Personas del General de la Comision de
Estado de Quintana Roo. Busqueda de Personas,
mediante la revision de los
ANUAL 1.000 SI 1.000 0.000 0.000% 100.000%
C01.A01 - Control MO001CO01A01 - Nimero de ASCENDENTE 1.000 0.000 0.000 0.000
presupuestal para el Unidades Responsables
cumplimiento de las metas |con asignacion
de las Unidades presupuestal para el
Responsables cumplimiento de las metas
SEMESTRAL 4.000 SI 0.000 2.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - Actualizacion de |[MO01C01A02 - Nimero de ASCENDENTE 0.000 2.000 0.000 2.000 Durante el segundo
la informacion en la areas que cumplen con la trimestre se informa, la
Plataforma Nacional de captura de informaciéon de Comisién de Busqueda de
Transparencia las obligaciones de Personas del Estado de
transparencia. Quintana Roo fortaleci6 las
acciones en materia de
Elaboré Revisé
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1244 - CENTRO ESTATAL DE EVALUACION Y CONTROL DE CONFIANZA
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO G002 - Evaluacion de Control de Confianza
METAS-AVANCE
" AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 64.000 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a garantizar |PED10I6 - Percepcion DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 64.000
policias confiables para sobre inseguridad publica
salvaguardar la integridad |en el Estado de Quintana
fisica y patrimonial de Roo
todas las personas que
habitan y transitan en el
Ectada da Quiintana Paon

ANUAL 96.669 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Personas integrantes  |0701IE2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 96.669
de las instituciones de personas integrantes de
Seguridad Ciudadana las instituciones de
cuentan con su Certificado |Seguridad Ciudadana con
Unico Policial (CUP) CuUP

TRIMESTRAL 89.909 SI 10.706 30.752 - - 100.000% 100.000%
Elaboré Reviso Autorizo
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CO01 - Evaluaciones de 1244G002C01 - Porcentaje ASCENDENTE 10.706 30.752 26.811 21.640 En cumplimiento con el
Control de Confianza a de evaluaciones de control articulo 66 de la Ley de
Personas aspirantes e de confianza realizadas a Presupuesto y Gasto
integrantes de las Personas aspirantes e Publico del Estado de
instituciones de Seguridad |integrantes de las Quintana Roo, mediante el
Ciudadana realizadas instituciones de Seguridad cual, sefiala que la
Ciudadana Secretaria de Finanzas y
Dl =S L |
TRIMESTRAL 1,127.000 SI 450.000 250.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Aplicacion de 1244G002C01A01 - DESCENDENTE 450.000 250.000 257.000 170.000 En cumplimiento con el
Evaluacién de nuevo Numero de Evaluaciones articulo 66 de la Ley de
ingreso a personas de nuevo ingreso Presupuesto y Gasto
aspirantes a las realizadas a personas Publico del Estado de
Instituciones de Seguridad |aspirantes a las Quintana Roo, mediante el
Ciudadana Instituciones de Seguridad cual, sefiala que la
Cindadang [« taria do Einanzac yy
TRIMESTRAL 1,820.000 SI 20.000 500.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A02 - Aplicacion de 1244G002C01A02 - ASCENDENTE 20.000 500.000 520.000 780.000 En cumplimiento con el
Evaluacién de Numero de Evaluaciones articulo 66 de la Ley de
permanencia a personas |de permanencia realizadas Presupuesto y Gasto
integrantes de las a personas integrantes de Publico del Estado de
Instituciones de Seguridad |las Instituciones de Quintana Roo, mediante el
Ciudadana Seguridad Ciudadana cual, sefiala que la
[« taria do Einanzac yy
TRIMESTRAL 1,000.000 SI 0.000 600.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A03 - Aplicacion de 1244G002C01A03 - ASCENDENTE 0.000 600.000 400.000 0.000 En cumplimiento con el
Evaluacién toxicoldgica Numero de Evaluaciones articulo 66 de la Ley de
sorpresa a personas toxicolodgicas sorpresa Presupuesto y Gasto
integrantes de las realizadas a personas Publico del Estado de
Instituciones de Seguridad |integrantes de las Quintana Roo, mediante el
Ciudadana Instituciones de Seguridad cual, sefiala que la
Cindadang [« taria do Einanzac 3y
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
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RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 80.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al PEDO26I2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000
cumplimiento de las metas |cumplimiento de metas
sustantivas de los sustantivas de los
Ejecutores de Gasto del Ejecutores de Gasto del
Poder Ejecutivo del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado Gobierno del Estado al
ciarra dal oi icia ficcal
ANUAL 85.714 SI 100.000 100.000 - - 133.333% 140.000%
P - Las Unidades 1902104 - Porcentaje de ASCENDENTE 66.667 75.000 100.000 100.000 En cumplimiento con el
Responsables sustantivas |cumplimiento programatico articulo 66 de la Ley de
del Centro Estatal de de metas con semaforo Presupuesto y Gasto
Evaluacién y Control de verde de las Unidades Publico del Estado de
Confianza cumplen Responsables Sustantivas Quintana Roo, mediante el
satisfactoriamente sus cual, sefiala que la
Metas en los Programas Secretaria de Finanzas y
Presupuestarios Planeacion, realiza el
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 0.000 - - 0.000% 100.000%
CO01 - Apoyo para el MO001CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 En cumplimiento con el
cumplimiento sustantivo cumplimiento programatico articulo 66 de la Ley de
otorgado. trimestral de metas con Presupuesto y Gasto
semaforo verde de las Publico del Estado de
Unidades Responsables de Quintana Roo, mediante el
Apoyo del Centro Estatal cual, sefala que la
de Evaluacién y Control de Secretaria de Finanzas y
Confianza Planeacion, realiza el
ANUAL 7.000 NO 7.000 0.000 - - 0.000% 100.000%
C01.A01 - Control A01 - Numero de ASCENDENTE 7.000 0.000 0.000 0.000
presupuestal para el Unidades Responsables
cumplimiento de las metas |con asignacion
de las Unidades presupuestal para el
Responsables cumplimiento de las metas
Elaboré Revisé
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1246 - INSTITUTO DE ECONOMIA SOCIAL Y SOLIDARIA
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal

METAS-AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

JUSTIFICACIONES

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 80.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al PEDO26I2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000
cumplimiento de las metas |cumplimiento de metas
sustantivas de los sustantivas de los
Ejecutores de Gasto del Ejecutores de Gasto del
Poder Ejecutivo del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado Gobierno del Estado al
ciarra dal ficcal
ANUAL 94.118 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las Unidades 1902104 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 94.118
Responsables sustantivas |cumplimiento programatico
del Instituto de Economia |de metas con semaforo
Social y Solidaria del verde de las Unidades
Estado de Quintana Roo  |Responsables Sustantivas
cumplen satisfactoriamente
sus Metas en los
Programas
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 100.000 - - 100.000% 100.000%
Elaboré Revisé
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CO01 - Apoyo para el 1246M001CO01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000 Se logro alcanzar el
cumplimiento sustantivo de cumplimiento semaforo verde en los dos
otorgado. programatico trimestral de indicadores programados,
metas con semaforo verde correspondientes a la
de las Unidades Actividad C01.A03
Responsables de Apoyo Atencién de los Eventos
del Instituto de Economia Institucionales, en los que
Social y Solidaria del se atendieron las
Estado de Quintana Roo invitaciones para
presentacion de los
TRIMESTRAL 5.000 NO 0.000 5.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Control 1246M001C01A01 - ASCENDENTE 0.000 5.000 5.000 5.000 Durante el segundo
presupuestal para el NNumero de Unidades trimestre del ejercicio fiscal
cumplimiento de las metas |Responsables con 2026, se llevaron a cabo
de las Unidades asignacion presupuestal acciones orientadas a la
Responsables para el cumplimiento de las actualizacién de la
metag nroaramacidn v distribiicidn
TRIMESTRAL 4.000 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C01.A02 - Seguimiento de |1246M001C01AQ2 - ASCENDENTE 0.000 4.000 4.000 4.000 Se informa que, a la fecha,
la informacion de Numero de areas que no se cuenta con la
transparencia de las areas. |cumplen con entrega evidencia del registro de la
completa y oportuna de informacién que las
informacion de diversas unidades
transnarencia administrativac del Inatitiitn
TRIMESTRAL 8.000 SI 1.000 3.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A03 - Atencion de los |1246M001C01AQ3 - ASCENDENTE 1.000 3.000 2.000 2.000 Durante el segundo
eventos institucionales Numero de eventos a los trimestre del ejercicio fiscal
aue se le dio cobertura 2026, el personal del
SEMESTRAL 15.000 NO 0.000 15.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A04 - Atencién alas  |1246M001C01A04 - ASCENDENTE 0.000 15.000 0.000 15.000 Se ha difundido entre los
unidades para su proceso |Numero de Unidades responsables de las
archivistico Responsables con unidades administrativas
atencién brindada del IESSOI |a parficipacion.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S002 - Artesanas del Bienestar
METAS-AVANCE
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JUSTIFICACIONES

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 13.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a garantizar |PEDO1I1 - Poblacién en DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 13.000
el bienestar social de la situacion de pobreza.
poblacién quintanarroense
en situacion de pobreza,
marginacion y
vulnerabilidad, dedicada a
la elaboracion de
artesanias.
BIENAL 32.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las personas de las 0102101 - Poblacion con DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 32.000
comunidades mayas Ingreso Inferior a la Linea
mayores de 18 afios de de Pobreza por Ingreso.
edad en situacion de
pobreza del Estado de
Quintana Roo dedicadas a
la produccion artesanal
tradicional cuentan con
oportunidades para
fortalecimiento de su
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
CO01 - Paquetes 1246S002C011 - ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000 Se solicitd a SEFIPLAN la
artesanales, entregados.  |Porcentaje de paquetes reprogramacion de las
artesanales entregados a metas del programa para el
Personas Artesanas siguiente trimestre, en
integrantes de grupos virtud de que se esta
sociales o sociedades laborando en un acuerdo
coonarativac madifi 1 dalac Paglac
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 0.000 - - 0.000% 100.000%
Elaboré Reviso
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C01 - Paquetes IESSOLS002CO01 - ASCENDENTE 100.000 0.000 0.000 0.000
artesanales, entregados.  |Porcentaje de paquetes
artesanales entregados a
Personas Artesanas
integrantes de grupos
sociales o sociedades
coonarativac (2028)
TRIMESTRAL 101.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C01.A01 - Entrega de 1246S002C011A011 - ASCENDENTE 0.000 20.000 30.000 51.000 Se solicitd a SEFIPLAN la
paquetes artesanales a Numero de paquetes reprogramacion de las
grupos sociales artesanales entregados a metas del programa para el
qarupos sociales siquiente trimestre_en
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 0.000 - - 0.000% 100.000%
C01.A01 - Entrega de IESSOLS002C01A01 - ASCENDENTE 100.000 0.000 0.000 0.000
paquetes artesanales a Porcentaje de paquetes
grupos sociales artesanales entregados a
arupos sociales(2025)
TRIMESTRAL 101.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C01.A02 - Entrega de 1246S002C011A012 - ASCENDENTE 0.000 20.000 30.000 51.000 Se solicitd a SEFIPLAN la
paquetes artesanales a Numero de paquetes reprogramacion de las
sociedades cooperativas  |artesanales entregados a metas del programa para el
Sociedades cooperativas siguiente trimestre, en
virtud de aiie se egtd
TRIMESTRAL 100.000 SI 71.429 0.000 - - 0.000% 71.429%
C01.A02 - Entrega de IESSOLS002C01A02 - ASCENDENTE 100.000 0.000 0.000 0.000
paquetes artesanales a Porcentaje de paquetes
sociedades cooperativas  |artesanales entregados a
Sociedades
connerativas(2028)
TRIMESTRAL 1.000 Si 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C01.A03 - Aplicacion de 1246S002C01A013 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 1.000
encuestas de satisfacciéon |Encuestas
a los grupos de personas
lbeneficiadas
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé
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C02 - Capacitacion técnica,|1246S002C012 - ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000 Se solicitd a SEFIPLAN la
impartida Porcentaje de cursos reprogramacion de las
impartidos a grupos metas del programa para el
sociales o sociedades siguiente trimestre, en
coanerativag virtud de aiie se egtd
TRIMESTRAL 303.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C02.A01 - Imparticién de  |1246S002C012A01 - ASCENDENTE 0.000 61.000 91.000 151.000 Se solicitd a SEFIPLAN la
Cursos de capacitacién a |Numero de cursos reprogramacion de las
grupos sociales impartidos a grupos metas del programa para el
sociales siguiente frimestre _en
TRIMESTRAL 1.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C02.A02 - Imparticién de  |1246S025C02A012 - ASCENDENTE 0.000 1.000 0.000 0.000 Se solicitd a SEFIPLAN la
Cursos de capacitacion a |Numero de cursos técnicos reprogramacion de las
sociedades cooperativas  |impartidos a sociedades metas del programa para el
cooperativas siguiente frimestre _en
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO03 - Apoyos en especie  |1246S002C013 - ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000 Se solicitd a SEFIPLAN la
para la promocién Porcentaje de Apoyos en reprogramacion de las
comercial, entregados Especie entregados a metas del programa para el
Personas Artesanas siguiente trimestre, en
integrantes de Grupos virtud de que se esta
Sociales o Sociedades laborando en un acuerdo
Cooperativas para la modificatorio de las Reglas
promocioén comercial de de Operacién respectivas,
sus productos en eventos. que afecta directamente
TRIMESTRAL 100.000 SI 96.667 0.000 0.000% 96.667%
CO03 - Apoyos en especie |IESSOLS02CO03 - ASCENDENTE 100.000 0.000 0.000 0.000
para la promocién Porcentaje de Apoyos en
comercial, entregados Especie entregados a
Personas Artesanas
integrantes de Grupos
Sociales o Sociedades
Cooperativas para la
promocién comercial de
sus productos en eventos.
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TRIMESTRAL 26.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO03.A01 - Entrega de 1246S002C013A01 - ASCENDENTE 0.000 10.000 8.000 8.000 Se solicitdé a SEFIPLAN la
apoyos en especie para Numero de apoyos en reprogramacion de las
participacion de personas |especie entregados a metas del programa para el
artesanas integrantes de  |grupos sociales para que siguiente trimestre, en
grupos sociales en eventos |asistan a eventos virtud de que se esta
nacionales nacionales laborando en un acuerdo
maodifi 1 dalac Paglac
TRIMESTRAL 100.000 Si 100.000 0.000 0.000% 100.000%
CO03.A01 - Entrega de IESSOLS07C03A01 - ASCENDENTE 100.000 0.000 0.000 0.000
apoyos en especie para Porcentaje de apoyos
participacion de personas |entregados a grupos
artesanas integrantes de  |sociales para que asistan a
grupos sociales en eventos |eventos nacionales(2025)
nacionales
TRIMESTRAL 3.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C03.A02 - Entrega de 1246S025C013A012 - ASCENDENTE 0.000 0.000 2.000 1.000
apoyos en especie para Numero de apoyos en
participacion de personas |especie entregados a
artesanas integrantes de  |sociedades cooperativas
sociedades cooperativas  |para que asistan a eventos
en eventos nacionales nacionales
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 0.000 0.000% 100.000%
C03.A02 - Entrega de IESSOLS0C03A02 - ASCENDENTE 100.000 0.000 0.000 0.000
apoyos en especie para Porcentaje de apoyos
participacion de personas |entregados a sociedades
artesanas integrantes de  |cooperativas para que
sociedades cooperativas  |asistan a eventos
en eventos nacionales nacionales(2025)
TRIMESTRAL 1.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
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C03.A03 - Entrega de 1246S025C03A013 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 1.000

apoyos en especie para Numero de apoyos en

participacion de personas |especie entregados a

artesanas integrantes de  |sociedades cooperativas

sociedades cooperativas  |para que asistan a eventos

en eventos internacionales [internacionales

TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%

C03.A03 - Entrega de IESSOLSOCO03A03 - ASCENDENTE 100.000 0.000 0.000 0.000

apoyos en especie para Porcentaje de apoyos

participacion de personas |entregados a sociedades

artesanas integrantes de  |cooperativas para que

sociedades cooperativas  |asistan a eventos

en eventos internacionales |internacionales(2025)

TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%

CO04 - Kits, entregados 1246S025C04 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000 Se solicitd a SEFIPLAN la
kits entregados a personas reprogramacion de las
artesanas conformadas en metas del programa para el
grupos de 5 personas siguiente trimestre, en

virtud de aiie se egtd
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 0.000 0.000% 100.000%

CO04 - Kits, entregados IESSOLS07C04 - ASCENDENTE 100.000 0.000 0.000 0.000
Porcentaje kits entregados
a personas artesanas
conformadas en grupos de
5 personas (2025)

TRIMESTRAL 273.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%

C04.A01 - Entrega de kita |1246S025C04A01 - ASCENDENTE 0.000 39.000 117.000 117.000 Se solicitd a SEFIPLAN la

grupos sociales Numero de Kit entregados reprogramacion de las
a los grupos sociales de 5 metas del programa para el
personas siguiente frimestre _en

TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 0.000 0.000% 100.000%
Elaboré Reviso
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C04.A01 - Entrega de kit a |IESSOLS02C04A01 - ASCENDENTE 100.000 0.000 0.000 0.000
grupos sociales Porcentaje de Kit
entregados a los grupos
sociales de 5
nersonas(2028)
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S007 - Huertos del Bienestar
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 13.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a garantizar |PEDO1I1 - Poblacién en DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 13.000
el bienestar social de las y |situacién de pobreza.
los quintanarroenses en
situacion de pobreza,
marginacion y
vulnerabilidad para mejorar
su calidad de vida
BIENAL 32.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - La poblacién en 0102101 - Poblacién con DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 32.000
situacion de pobreza Ingreso Inferior a la Linea
productora de alimentos de Pobreza por Ingreso.
sanos posee los medios
para el desempefio de sus
actividades productivas de
autoconsumo y de
comercializacion de
excedentes.
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
CO01 - Apoyos de paquetes |1246S007C011 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
tecnoldgicos, entregados  |Porcentaje de apoyos
técnicos otorgados
TRIMESTRAL 88.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
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C01.A01 - Instalacién de | 1246S007C011A011 - ASCENDENTE 0.000 0.000 44.000 44.000
huertos a grupos Numero de paquetes
beneficiarios. tecnoldgicos entregados
para instalacién de huertos
TRIMESTRAL 88.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.A02 - Implementacién |1246S007C011A012 - ASCENDENTE 0.000 0.000 44.000 44.000
de la entrega de paquetes |NUmero de paquetes de
tecnolégicos insumos entregados
TRIMESTRAL 88.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.A03 - Aplicacion de 1246S007C011A013 - ASCENDENTE 0.000 0.000 44.000 44.000
encuestas de satisfaccion |Numero de encuestas
a las personas aplicadas a las personas
beneficiarias del Programa.|beneficiarias del Programa.
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO02 - Capacitacion técnica |1246S007C012 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
en economia social, Porcentaje de cursos de
impartida técnicas de produccion y
economia social impartidos
TRIMESTRAL 88.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C02.A01 - Imparticion de  [1246S007C012A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 44.000 44.000
Cursos a grupos Numero de capacitaciones
beneficiarios técnicas impartidas
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO03 - Vinculacién 1246S007C013 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
comercial realizada Porcentaje de acuerdos de
vinculacion comercial
realizados
TRIMESTRAL 88.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé
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C03.A01 - Creacion de 1246S007C013A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 44.000 44.000
alianzas comerciales Numero de alianzas de
canales de
comercializacion
realizadas
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S019 - Cooperativismo en Centrales de Acopio Mayas
METAS-AVANCE
" AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 25.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a garantizar |PEDO1I1 - Poblacién en DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 25.000
el bienestar social de las y |situacién de pobreza.
los quintanarroenses en
situacion de pobreza,
marginacion y
vulnerabilidad para mejorar
su calidad de vida.
BIENAL 32.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Personas productoras |0102I01 - Poblacion con DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 32.000
mayas de las zonas de Ingreso Inferior a la Linea
atencion prioritaria del de Pobreza por Ingreso.
Estado agrupadas
socialmente fortalecen la
economia social y solidaria
del Estado
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
CO01 - Centrales de acopio |1246S019C011 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
construidas Porcentaje de centrales de
acopio instaladas a grupos
de personas beneficiarias
TRIMESTRAL 2.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé
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C01.A01 - Construccion de |1246S019C011A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 1.000 1.000
centrales de acopio Numero de instalaciones
de centrales de acopio
entregadas
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO02 - Centrales de acopio |1246S019C012 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
mejoradas Porcentaje de paquetes
tecnoldgicos entregados
para mejoramientos de
centrales
TRIMESTRAL 3.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C02.A01 - Apoyos para 1246S019C012A011 - ASCENDENTE 0.000 0.000 2.000 1.000
mejoramiento de centrales |Numero de paquetes
de acopio tecnoldgicos entregados
para mejoramientos de
centrales
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO03 - Paquetes 1246S019C013 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
tecnolégicos para Porcentaje de paquetes
equipamiento entregados  |tecnoldgicos entregados
para equipamiento de
centrales de acaonio
TRIMESTRAL 5.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C03.A01 - Equipamiento de|1246S019C013A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 3.000 2.000
centrales de acopio para  |Numero de paquetes
mejoramiento tecnoldgicos de
equipamiento entregados .
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C04 - Cursos de 1246S019C014 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
capacitacion técnica Porcentaje de cursos
TRIMESTRAL 15.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C04.A01 - Capacitacion 1246S019C014A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 9.000 6.000
técnica a grupos sociales |Numero de cursos técnicos
beneficiados impartidos
Elaboré Revisé
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TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
CO05 - Apoyos para 1246S019C015 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
gestiones de vinculacion Porcentaje de apoyos para
comercial, otorgados acuerdos de vinculacion
comercial realizados
TRIMESTRAL 5.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C05.A01 - Entrega de 1246S019C015A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 1.000 4.000
apoyos para creacion de  |NUumero de apoyos para
alianzas comerciales alianzas de canales de
comercializacion
realizadas
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S020 - Banca del Bienestar
METAS-AVANCE
" AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 25.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al PEDO1I1 - Poblacién en DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 25.000
fortalecimiento de la situacion de pobreza.
economia social y solidaria
con la implementacién de
programas que mejoren el
ingreso y calidad de vida
de la poblacion de
comunidades en situacién
de pobreza en el Estado.
BIENAL 32.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé
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P - Pobladores de las 0102101 - Poblacién con DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 32.000
comunidades en situaciéon |Ingreso Inferior a la Linea
de pobreza en el Estado de Pobreza por Ingreso.
cuentan con apoyos
econdémicos y de servicios
financieros que potencian
el desempefio de sus
actividades productivas.
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO01 - Apoyos econdémicos |1246S020C011 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
modalidad capital semilla, |Porcentaje de apoyos
otorgados. otorgados a grupos de
personas beneficiarias
TRIMESTRAL 3.000 SI 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C01.A01 - Adjudicacién de |1246S020C011A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 2.000 1.000
recursos econémicos Apoyos financieros
otorgados a grupos
sociales beneficiarios
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO02 - Apoyos en especie  |1246S020C012 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
otorgados. Porcentaje de apoyos en
especie entregados a
grupos de personas
heneficiariag
TRIMESTRAL 3.000 SI 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C02.A01 - Adjudicacién de |1246S020C012A011 - ASCENDENTE 0.000 0.000 2.000 1.000
apoyos técnicos Paquetes tecnoldgicos
entreaados
TRIMESTRAL 42.000 SI 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C02.A02 - Aplicacion de 1246S020C012A012 - ASCENDENTE 0.000 0.000 28.000 14.000
encuestas de satisfacciéon |Encuestas de satisfaccion
aplicadas

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

S023 - Potencializacion de Esfuerzos a través del Cooperativismo

Elaboro

METAS-AVANCE

Reviso

Autorizo
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JUSTIFICACIONES

F - Contribuir a garantizar
el bienestar social de las y
los quintanarroenses en
situacion de pobreza,
marginacion y
vulnerabilidad para mejorar
su calidad de vida,
mediante el acceso a
apoyos de capacitacion
para mejorar en el
desempefio de sus
actividades apicolas,

PEDO1I11 - Poblacién en
situacion de pobreza.

ASCENDENTE

BIENAL

25.000

Sl

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

25.000

0.000%

0.000%

Elaboro

BIENAL

33.000

S

0.000

0.000

Reviso

0.000%

0.000%

Autorizo
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Feralzsay

P - Las comunidades
mayas ubicadas en lugares
remotos en el estado de
Quintana Roo reciben
atencion para los
problemas de
comercializacién de sus
productos para la insercién
en los mercados
apropiados para mejorar
sus procesos de
produccion,
comercializacion,
desarrollo de marcas,
vinculacion y
posicionamiento de
productos relacionados a
su actividad, asi como
desarrollar sus actividades
de Economia Social y
Cooperativismo a través de
lla capacitacion

%INTANA
e OO

0102101 - Poblacion con
Ingreso Inferior a la Linea
de Pobreza por Ingreso.

ASCENDENTE

0.000

0.000

0.000

33.000
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CO01 - Equipamiento,
otorgado

1246S023C011 -
Porcentaje de Apoyos en
especie para equipamiento
entreaados

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

100.000

S

0.000

0.000

0.000

0.000

100.000

100.000

0.000%

0.000%

CO01 - Equipamiento,
otorgado

IESSOLS023C01 -
Porcentaje de Apoyos en
especie para equipamiento
entregados (2025)

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

100.000

S

106.154

0.000

100.000

0.000

0.000

0.000

0.000%

106.154%

Elaboro

TRIMESTRAL

65.000

S

0.000

0.000

Reviso

0.000%

0.000%

Autorizo
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C01.A01 - Entrega de 1246S023C011A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 35.000 30.000
equipamiento a grupos Numero de equipamientos
sociales entregados a grupos
sociales.
TRIMESTRAL 100.000 SI 110.000 0.000 0.000% 110.000%
C01.A01 - Entrega de IESSOLS023C01A01 - ASCENDENTE 100.000 0.000 0.000 0.000
equipamiento a grupos Porcentaje de
sociales equipamientos entregados
a grupos sociales.(2025)
TRIMESTRAL 15.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.A02 - Entrega de 1246S023C011A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 9.000 6.000
equipamiento a sociedades |Entrega de equipamiento a
cooperativas sociedades cooperativas
TRIMESTRAL 100.000 SI 93.333 0.000 0.000% 93.333%
C01.A02 - Entrega de FPCO01A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 0.000 0.000 0.000
equipamiento a sociedades |equipamientos entregados
cooperativas a sociedades
cooperativas (2025)
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO02 - Acciones de 1246S023C012 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
capacitacion, ejecutadas. |Porcentaje de acciones de
capacitacion ejecutadas
TRIMESTRAL 50.000 Si 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C02.A01 - Imparticién de  |1246S023C012A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 30.000 20.000
Cursos de capacitaciéon a |Numero de cursos
grupos sociales impartidos a Grupos
Sociales
TRIMESTRAL 100.000 SI 110.000 0.000 0.000% 110.000%
C02.A01 - Imparticién de  |IESSOLS023C02A01 - ASCENDENTE 100.000 0.000 0.000 0.000
Cursos de capacitacién a |Porcentaje de cursos
grupos sociales impartidos a Grupos
Saociales (2025)
Elaboré Revisé
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TRIMESTRAL 50.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C02.A02 - Imparticién de  |1246S023C021A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 30.000 20.000
Cursos de capacitaciéon a |Numero de cursos
sociedades cooperativas  |impartidos a Grupos
Sociales
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO03 - Apoyos en especie  |1246S023C013 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
para promocién comercial, |Porcentaje de Apoyos en
entregados Especie entregados para la
promocion comercial
TRIMESTRAL 100.000 SI 106.154 0.000 0.000% 106.154%
CO03 - Apoyos en especie |IESSOLS023C03 - ASCENDENTE 100.000 0.000 0.000 0.000
para promocién comercial, |Porcentaje de Apoyos en
entregados Especie entregados para la
promocion
caomercial (2028)
TRIMESTRAL 65.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C03.A01 - Dispersion de  |1246S023C013A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 35.000 30.000
apoyos a personas Numero de apoyos
integrantes de grupos entregados a grupos
sociales para su sociales que asisten a
participacion en eventos eventos nacionales
nacionales de
L
TRIMESTRAL 100.000 Si 110.000 0.000 0.000% 110.000%
C03.A01 - Dispersion de  |IESSOLS023C03A01 - ASCENDENTE 100.000 0.000 0.000 0.000
apoyos a personas Porcentaje de apoyos
integrantes de grupos entregados a grupos
sociales para su sociales que asisten a
participacion en eventos eventos nacionales (2025)
nacionales de
L
TRIMESTRAL 15.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé

Autorizo



QUINTANA ROO
Feralzsay

%INTANA
e OO

SIPPRES 2026 | MODIFICACION

Fecha 20/07/2026

Pagina 33 de 36
C03.A02 - Dispersion de  |IESSOLS023C03A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 9.000 6.000
apoyos a personas Numero de apoyos
integrantes de sociedades |entregados a sociedades
cooperativas para su cooperativas que asisten a
participacion en eventos eventos nacionales
nacionales de
L
TRIMESTRAL 100.000 Si 93.333 0.000 0.000% 93.333%
C03.A02 - Dispersion de  |IESSOLS023C03A02 - ASCENDENTE 100.000 0.000 0.000 0.000
apoyos a personas Porcentaje de apoyos
integrantes de sociedades |entregados a sociedades
cooperativas para su cooperativas que asisten a
participacién en eventos eventos nacionales (2025)
nacionales de
L
TRIMESTRAL 5.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C03.A03 - Dispersion de  |1246S023C03A013 - ASCENDENTE 0.000 0.000 3.000 2.000
apoyos a personas Numero de apoyos
integrantes de sociedades |entregados a sociedades
cooperativas para su cooperativas que asisten a
participacion en eventos eventos internacionales
internacionales de
L .
TRIMESTRAL 100.000 Si 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C04 - Apoyos econémicos |IESSOLS023C04 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
a proyectos de personas Porcentaje de Apoyos
jovenes, otorgados Econdmicos entregados a
provectos
TRIMESTRAL 100.000 SI 67.619 0.000 0.000% 67.619%
C04 - Apoyos econoémicos |IESSOLS023C04 - ASCENDENTE 100.000 0.000 0.000 0.000
a proyectos de personas Porcentaje de Apoyos
jovenes, otorgados Econdmicos entregados a
provectos (2025)
TRIMESTRAL 105.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé
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C04.A01 - Entrega de IESSOLS023C04A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 60.000 45.000
Apoyos econémicos a Numero de Apoyos
grupos de personas Econdémicos a Grupos de
jovenes con proyectos Personas Jovenes.
nroductivaos anrohados

TRIMESTRAL 100.000 SI 67.619 0.000 - - 0.000% 67.619%
C04.A01 - Entrega de IESSOLS023C04A01 - ASCENDENTE 100.000 0.000 0.000 0.000
Apoyos econémicos a Porcentaje de Apoyos
grupos de personas Econdémicos a Grupos de
jovenes con proyectos Personas Joévenes. (2025)
nroductivaos anrohados

PROGRAMA PRESUPUESTARIO $025 - Cooperativismo Comunitario Maya
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 25.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a garantizar |PEDO1I1 - Poblacién en ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 25.000
el bienestar social de las y |situacién de pobreza.
los quintanarroenses en
situacion de pobreza,
marginacion y
vulnerabilidad para mejorar
su calidad de vida.
BIENAL 32.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - - Las personas 0102101 - Poblacion con DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 32.000
productoras agricolas Ingreso Inferior a la Linea
mayas de zonas de Pobreza por Ingreso.
vulnerables del Estado
progresan con el
desempefio de sus
actividades productivas
L ]
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé

Autorizo



INTANA

QO

SIPPRES 2026 | MODIFICACION

SUTANAROR Fecha 20/07/2026
Pagina 33 de 36
CO01 - Equipamiento 1246S025C011 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
técnico, entregado Porcentaje de
equipamientos entregados
a Grupos Sociales o
Sociedades Cooperativas.
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 0.000 0.000% 100.000%
CO01 - Equipamiento IESSOL025C01 - ASCENDENTE 100.000 0.000 0.000 0.000
técnico, entregado Porcentaje de
equipamientos entregados
a Grupos Sociales o
Sociedades
Coonerativas (2025)
TRIMESTRAL 66.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.A01 - Entrega de 1246S025C011A011 - ASCENDENTE 0.000 0.000 33.000 33.000
equipamiento a grupos Numero de apoyos de
sociales para equipamientos entregados
mejoramiento de cultivos  |a grupos sociales
TRIMESTRAL 100.000 SI 102.500 0.000 0.000% 102.500%
C01.A01 - Entrega de IESSOL025C01A1 - ASCENDENTE 100.000 0.000 0.000 0.000
equipamiento a grupos Porcentaje de solicitudes
sociales para de equipamiento de
Imeioramiento de cultivos laripos sociales(2025)
TRIMESTRAL 66.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.A02 - Entrega de 1246S025C011A012 - ASCENDENTE 0.000 0.000 33.000 33.000
equipamiento a sociedades |NUmero de apoyos de
cooperativas para equipamientos entregados
mejoramiento de cultivos |a sociedades cooperativas
TRIMESTRAL 100.000 SI 93.333 0.000 0.000% 93.333%
C01.A02 - Entrega de FPCO01A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 0.000 0.000 0.000
equipamiento a sociedades |apoyos de equipamiento
cooperativas para solicitados por sociedades
mejoramiento de cultivos |cooperativas(2025)
Elaboré Revisé
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TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO02 - Cursos de 1246S025C012 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
capacitacion, impartidos Porcentaje de cursos
impartidos
TRIMESTRAL 66.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C02.A01 - Imparticion de  [1246S025C02A011 - ASCENDENTE 0.000 0.000 33.000 33.000
cursos a grupos sociales  |Numero de cursos
impartidos a grupos
sociales
TRIMESTRAL 15.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C02.A02 - Imparticion de  |1246S025C02A012 - ASCENDENTE 0.000 0.000 9.000 6.000
cursos a sociedades Numero de cursos de
cooperativas capacitacion impartidos a
sociedades cooperativas
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO03 - Apoyos en especie  |1246S025C013 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
para la promocién Porcentaje de Apoyos en
comercial, entregados Especie para la Promocion
Comercial otorgadas a
Grupos Sociales o
Sociedades Cooperativas
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 0.000 0.000% 100.000%
CO03 - Apoyos en especie  |IESSOLS025C03 - ASCENDENTE 100.000 0.000 0.000 0.000
para la promocién Porcentaje de Apoyos en
comercial, entregados Especie para la Promocion
Comercial otorgadas a
Grupos Sociales o
Sociedades
Coaonarativac(2028)
TRIMESTRAL 66.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé
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CO03.A01 - Entrega de 1246S025C013A011 - ASCENDENTE 0.000 0.000 33.000 33.000
apoyos en especie para Numero de apoyos
participacion de personas |entregados a grupos
integrantes de grupos sociales que asisten a
sociales en eventos de eventos de promocion
promocién comercial comercial
TRIMESTRAL 100.000 SI 102.500 0.000 0.000% 102.500%
C03.A01 - Entrega de IESSOLS025C03A01 - ASCENDENTE 100.000 0.000 0.000 0.000
apoyos en especie para Porcentaje grupos sociales
participacion de personas |que asisten a eventos de
integrantes de grupos promocién comercial(2025)
sociales en eventos de
promocién comercial
TRIMESTRAL 15.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C03.A02 - Entrega de 1246S025C013A012 - ASCENDENTE 0.000 0.000 9.000 6.000
apoyos en especie para Numero apoyos entregados
participacion de personas |a Sociedades Cooperativas
integrantes de sociedades |que asisten a eventos de
cooperativas en eventos de |promocién comercial
promocién comercial
TRIMESTRAL 100.000 SI 93.333 0.000 0.000% 93.333%
C03.A02 - Entrega de IESSOLS025C03A02 - ASCENDENTE 100.000 0.000 0.000 0.000
apoyos en especie para Porcentaje de apoyos
participacion de personas |entregados a Sociedades
integrantes de sociedades |Cooperativas que asisten a
cooperativas en eventos de |eventos de promocién
promocién comercial comercial(2025)
Elaboré Revisé
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

1247 - AGENCIA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal

METAS-AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

JUSTIFICACIONES

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 80.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al PEDO26I2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000
cumplimiento de las metas |cumplimiento de metas
sustantivas de los sustantivas de los
Ejecutores de Gasto del Ejecutores de Gasto del
Poder Ejecutivo del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado Gobierno del Estado al
ciarra dal inficcal
ANUAL 85.437 SI 18.182 25.806 - - 29.630% 27.778%
P - Las Unidades 1902104 - Porcentaje de ASCENDENTE 81.818 87.097 84.615 85.714 Durante este periodo, 8
Responsables sustantivas |cumplimiento programatico indicadores de las
de la Agencia de Seguridad|de metas con semaforo Unidades Responsables
Alimentaria del Estado de |verde de las Unidades Sustantivas alcanzaron el
Quintana Roo cumplen Responsables Sustantivas semaforo verde en
satisfactoriamente sus referencia al cumplimiento
Metas en los Programas programatico de sus metas
Presupuestarios. mensuales durante el 2°
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 500.000 - - 500.000% 500.000%
Elaboré Revisé
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CO01 - Apoyo para el 1247M001CO01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000 En el presente trimestre, 5
cumplimiento sustantivo de cumplimiento indicadores a cargo de las
otorgado. programatico trimestral de Unidades de Apoyo
metas con seméaforo verde Institucional alcanzaron
de las Unidades metas satisfactorias con
Responsables de Apoyo de rango verde de acuerdo a
la Agencia de Seguridad la semaforizacién
Alimentaria del Estado de trimestral, cuatro de ellos
Quintana Roo. pertenecen al Programa
TRIMESTRAL 6.000 NO 6.000 6.000 - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Control 1247M001C01A01 - ASCENDENTE 6.000 6.000 6.000 6.000 Durante el 2° trimestre del
presupuestal para el Numero de Unidades afo fiscal 2026,
cumplimiento de las metas |Responsables con comprendido del 01 de
de las Unidades asignacion presupuestal abril al 30 de junio, se
Responsables para el cumplimiento de las verificd que el 100% de las
metag Linidades Resnansahles
TRIMESTRAL 3.000 NO 3.000 3.000 - 100.000% 100.000%
C01.A02 - Seguimiento de |1247M001C01AQ2 - ASCENDENTE 3.000 3.000 3.000 3.000 En este periodo las 3
la informacion de Numero de unidades unidades responsables que
transparencia de las areas. [responsables que cumplen deben entregar informacioén
con entrega completa y de transparencia
oportuna de informacion de cumplieron en tiempo y
transparencia. forma por lo que se cumple
2l 1009, con la mata dal
TRIMESTRAL 8.000 SI 0.000 2.000 - 100.000% 50.000%
C01.A03 - Atencion de los |1247M001C01AQ3 - ASCENDENTE 2.000 2.000 2.000 2.000 En este trimestre, se dio
eventos institucionales Numero de eventos a los cobertura a los siguientes
gue se |e dio cobertura eventos:Arranque Oficial
TRIMESTRAL 7.000 Si 0.000 4.000 - 100.000% 100.000%
C01.A04 - Atencién alas  |1247M001C0O1AQ5 - ASCENDENTE 0.000 4.000 0.000 3.000 La Direccién de
unidades para su proceso |Numero de Unidades Planeacién, Mejora
archivistico Responsables con Regulatoria y de Archivos
atencion brindada proporciond atencién g 4
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S010 - Comemos Tod@s
METAS-AVANCE
Elaboré Revisé

Autorizo



QUINTANA ROO
Fezaiaear

%INTANA
e OO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

SIPPRES 2026 | MODIFICACION

Fecha 20/07/2026

Pagina 34 de 36

JUSTIFICACIONES

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 25.000 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a reducirla |PEDO1I1 - Poblacion en DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 25.000
situacion de pobreza en el |situacién de pobreza.
Estado de Quintana Roo.
BIENAL 14.000 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - La poblacién en 0101101 - Carencia por DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 14.000
situacion de pobreza en el |Acceso a la Alimentacion
Estado de Quintana Roo  |Nutritiva y de Calidad.
accede a alimentacion
nutritiva y de calidad.
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 175.817 - - 175.817% 175.817%
CO01 - Apoyos alimentarios |1247S010C01 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el presente
con productos de la de Apoyos Alimentarios del trimestre, la meta
canasta basica, Programa Comemos establecida para esta
entregados. Tod@s entregados a las actividad fue superada. El
nersonas heneficiariag inicio del nroarama v 1a
TRIMESTRAL 15,000.000 SI 0.000 6,353.000 - - 211.767% 105.883%
C01.A01 - Entrega de 1247S010C01A01 - ASCENDENTE 3,000.000 3,000.000 6,000.000 3,000.000 Durante el presente
apoyos alimentarios alos  |NUumero de Apoyos trimestre, la meta
hombres jefes del hogar Alimentarios entregados a establecida para esta
beneficiarios del programa. |los hombres jefes del actividad fue superada. El
hoaar heneficiariaog inicio del nroarama v 1a
TRIMESTRAL 285,000.000 SI 0.000 99,141.000 - - 173.932% 86.966%
C01.A02 - Entrega de 1247S010C01A02 - ASCENDENTE 57,000.000 57,000.000 114,000.000 57,000.000 Durante el presente
apoyos alimentarios alas  |NUumero de Apoyos trimestre, la meta
mujeres jefas del hogar Alimentarios entregados a establecida para esta
beneficiarias del programa. |las mujeres jefas del hogar actividad fue superada. El
heneficiariag inicio del nroarama v 1a
TRIMESTRAL 100.000 Si 0.000 188.074 - - 188.074% 188.074%
Elaboré Revisé
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C02 - Apoyos Econémicos |1247S010C02 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000 Durante el presente
consistentes en de Apoyos Econémicos del trimestre, no se alcanzé la
dispersiones a tarjetas Programa Comemos meta establecida para este
electrénicas, entregados. |Tod@s entregados a las indicador, debido a que no
personas beneficiarias. todas las personas
henefiriariac de nieun
TRIMESTRAL 15,000.000 SI 0.000 6,995.000 - - 116.583% 116.583%
C02.A01 - Entrega de 1247S010C02A01 - ASCENDENTE 0.000 6,000.000 3,000.000 6,000.000 Durante el presente
apoyos econémicos a los  |NUumero de Apoyos trimestre, la meta
hombres jefes del hogar Econdmicos entregados a establecida para este
beneficiarios del programa. |los hombres jefes del indicador fue superada,
hoaar heneficiariaog dehido a aue el niimero de
TRIMESTRAL 285,000.000 SI 0.000 105,851.000 - - 92.852% 92.852%
C02.A02 - Entrega de 1247S010C02A02 - ASCENDENTE 0.000 114,000.000 57,000.000 114,000.000 Durante el segundo
apoyos econémicos a las  |NUumero de Apoyos trimestre, el indicador de la
mujeres jefas del hogar Econdémicos entregados a Actividad C02.A02. obtuvo
beneficiarias del programa. |las mujeres jefas del hogar un semaforo verde en su
heneficiariag evaluacian aeneral Si hien
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S037 - Comedores Comunitarios
METAS-AVANCE
" AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 25.000 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a reducirla |PEDO1I1 - Poblacion en DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 25.000
situacioén de pobreza en el |situacién de pobreza.
Estado de Quintana Roo.
BIENAL 14.000 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - La poblacién en 0101101 - Carencia por DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 14.000
situacion de pobreza en el |Acceso a la Alimentacion
Estado de Quintana Roo  |Nutritiva y de Calidad.
accede a alimentacion
nutritiva y de calidad.
Elaboré Revisé
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TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
CO01 - Comedores 1247S037C01 - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 El Programa
Comunitarios en el Estado, | Comedores Comunitarios Presupuestario 037 —
habilitados. en el Estado, habilitados. Comedores Comunitarios,
no fue autorizado por el
TRIMESTRAL 15.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C01.A01 - Equipamiento de|1247S037C01A01 - ASCENDENTE 3.000 9.000 3.000 0.000 El Programa
Comedores comunitarios |NUmero de acciones de Presupuestario 037 —
en el Estado. equipamiento a comedores Comedores Comunitarios,
comunitarios en el Estado. no fue autorizado por el
Poder | eqislativa del
TRIMESTRAL 120.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C01.A02 - Abastecimiento |1247S037C01A02 - ASCENDENTE 3.000 27.000 45.000 45.000 El Programa
de Productos Alimentarios |NUmero de acciones de Presupuestario 037 —
No Perecederos a abastecimiento de Comedores Comunitarios,
Comedores Comunitarios |productos alimentarios no no fue autorizado por el
para su operacion. perecederos a comedores Poder Legislativo del
comunitarios en el Estado. Estado de Quintana Roo
dantra dal Dracunuiacta dao
PROGRAMA PRESUPUESTARIO U002 - Fortalecimiento de Capacidades de Operacién del Banco de Alimentos
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 25.000 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé
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F - Contribuir en
coordinacion con los 3
6rdenes del Gobierno y/o
las Organizaciones de la
Sociedad Civil y/o Iniciativa
Privada, con estrategias de
programas sociales para
fortalecer el acceso a la
alimentacion, la economia
familiar, mejorar los
habitos alimenticios y
reducir la inseguridad
alimentaria en el Estado.
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P - La poblacién del Estado
de Quintana Roo con
carencia en el acceso a la
alimentacion nutritiva y de
calidad cuenta fortalece su
economia y aumenta su
seguridad alimentaria al
contar con alternativas
para adquirir productos
alimenticios de la canasta
basica a precios
accesibles a través de
bancos de alimentos
fortalecidos.

0101101 - Carencia por
Acceso a la Alimentacion
Nutritiva y de Calidad.

DESCENDENTE

BIENAL

14.000

NO

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

14.000

0.000%

0.000%

CO01 - Mejoramiento para
funcionamiento y
operatividad de Banco de
Alimentos en el Estado,
lefectiiada

1247U002C01 -
Porcentaje de acciones de
mejoramiento realizadas a
Banco de Alimentos en el
Estado

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

100.000

S

0.000

0.000

0.000

100.000

100.000

0.000

0.000%

0.000%

El programa
presupuestario U002 -
Fortalecimiento de
Capacidades de Operacién
del Ranco de Alimentas no

Elaboro

TRIMESTRAL

1.000

S

0.000

0.000

Reviso

0.000%

0.000%
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C01.A01 - Fortalecimiento |1247U002C01A01 - ASCENDENTE 0.000 1.000 0.000 0.000 El programa
en el equipamiento de Numero de acciones de presupuestario U002 -
Banco de Alimentos en el |fortalecimiento en Fortalecimiento de
Estado. equipamiento realizadas a Capacidades de Operacién
Banco de Alimentos en el del Banco de Alimentos, no
Ectadn fiie antarizadn nar ol Pader
TRIMESTRAL 1.000 Sl 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C01.A02 - Mejoramiento de |1247U002C01A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 1.000 0.000
infraestructura de Banco de|Numero de acciones de
Alimentos en el Estado. mejoramiento de
infraestructura realizadas
para Banco de Alimentos
en ol Ectadn
PROGRAMA PRESUPUESTARIO U003 - Seguridad Alimentaria y Nutricional para las Comunidades Rurales (SANUCOR)
METAS-AVANCE
) AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 25.000 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
Elaboré Reviso

Autorizo
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F - Contribuir en el
fortalecimiento productivo
del sector primario y el
incremento en la
produccién de maiz, trigo y
cultivos asociados, el
desarrollo de capacidades
de productores, desarrollo
de redes de innovacion,
asistencia técnica, y la
masificacion de
transferencia de
tecnologias al campo para
que los productores
aumenten sus ingresos,
contribuyan a mitigar los
efectos del cambio
climatico y eleven el
bienestar de la poblacién.
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DESCENDENTE

0.000

0.000

0.000

25.000
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P - Pequefios productores
con vulnerabilidad
alimentaria son
capacitados en el
desarrollo de sus
capacidades y adoptan
innovaciones tecnolégicas
para aumentar su
productividad en sistemas
de milpa y reducir la
pérdida de alimento,
logrando el autoconsumo y
por ende la seguridad
alimentaria.

0101101 - Carencia por
Acceso a la Alimentacion
Nutritiva y de Calidad.

DESCENDENTE

BIENAL

14.000

NO

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

14.000

0.000%

0.000%

Elaboro

TRIMESTRAL

100.000

S

0.000

0.000

Reviso

0.000%

0.000%
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CO01 - Sector primario para |1247U003C01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000 El programa
la masificacion de de sistemas de milpa, presupuestario U003 -
innovacién tecnologicay |maices y cultivos Seguridad Alimentaria y
lograr el incremento en la |asociados con innovacién Nutricional para las
produccién de maiz, trigo y |tecnoldgica, intervenidos. Comunidades Rurales
cultivos asociados en el (SANUCOR), no fue
Ectadan fartalacida autarizada nar al Dadar
TRIMESTRAL 3.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.A01 - Implementacién |1247U003C01A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 3.000
de acciones de agricultura |[NUumero de variedades de
sostenible para promover |polinizacién abierta altas
variedades en los sistemas |en zinc en sistemas de
de milpa, maices y cultivos |maiz realizados.
de la zona rural del Estado
de Quintana Roo.
TRIMESTRAL 10.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
CO01.A02 - Fortalecimiento |1247U003C01A02 - ASCENDENTE 5.000 5.000 0.000 0.000 El programa
de grupos comunitarios y |NUumero de toneladas de presupuestario U003 -
organizaciones que maiz comercializadas por Seguridad Alimentaria y
favorezcan la economia grupos comunitarios y Nutricional para las
social de las comunidades |organizaciones. Comunidades Rurales
rurales de Quintana Roo. (SANUCOR), no fue
autorizado por el Poder
1 iclatl dal Totada o
TRIMESTRAL 125.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.A03 - Capacitacion en |1247U003C01A03 - ASCENDENTE 10.000 80.000 35.000 0.000 El programa
informacién financiera para |Numero de personas con presupuestario U003 -
el acceso adecuado a procesos de gestion de Seguridad Alimentaria y
servicios financieros en el |[servicios financieros. Nutricional para las
sistema agricola, Comunidades Rurales
produccién de maiz 'y (SANUCOR), no fue
cultivos asociados en las autorizado por el Poder
comunidades rurales del Legislativo del Estado de
TRIMESTRAL 200.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
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C01.A04 - Fortalecimiento |1247U003C01A04 - ASCENDENTE 40.000 120.000 0.000 40.000 El programa

en conservacion, Numero de pequefios presupuestario U003 -

multiplicacién y distribucién|productores involucrados Seguridad Alimentaria y

de semillas por parte de en un sistema participativo Nutricional para las

personas productoras de semillas. Comunidades Rurales

beneficiarias en innovacion (SANUCOR), no fue

agricola para el incremento autorizado por el Poder

en produccioén de maiz 'y Legislativo del Estado de

cultivos asociados. Quintana Roo dentro del
Presupuesto de Egresos

TRIMESTRAL 1,250.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%

C01.A05 - Actualizacién en |1247U003C01A05 - ASCENDENTE 310.000 315.000 315.000 310.000 El programa

conocimientos técnicos de |NUumero de personas presupuestario U003 -

pequefios productores beneficiarias capacitadas. Seguridad Alimentaria y

acerca de la innovacion Nutricional para las

agricola para mejorar el Comunidades Rurales

manejo de sus cultivos y (SANUCOR), no fue

practicas de poscosecha a autorizado por el Poder

través de personas e Legislativo del Estado de

instituciones expertas en la Quintana Roo dentro del

TRIMESTRAL 20.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%

C01.A06 - Establecimiento |1247U003C01A06 - ASCENDENTE 20.000 0.000 0.000 0.000

de sitios en las Numero de sitios

comunidades rurales para |postcosecha instalados.

evaluar, validar y difundir

innovaciones de manejo

postcosecha y

aprovechamiento de la

mecanizacién de procesos

para fortalecer la seguridad

alimentaria de las

comunidades rurales.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO U006 - Red de Abastecimiento de Bajo Costo
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METAS-AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

JUSTIFICACIONES

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIENAL 25.000 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a reducirla |PEDO1I1 - Poblacion en DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 25.000
pobreza en el Estado. situacién de pobreza.
BIENAL 14.000 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - La poblacién 0101101 - Carencia por DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 14.000
quintanarroense en Acceso a la Alimentacion
situacion de pobreza y de |Nutritiva y de Calidad.
inseguridad alimentaria,
fortalece su economia'y
tiene acceso a una
alimentacion nutritiva y de
calidad, ya que el Gobierno
Estatal en colaboracién
con instituciones y
personas beneficiarias del
programa habilita tiendas
comunitarias fijas y moéviles
que ofrecen alimentos de
la canasta basica a
precios asequibles,
disminuyendo la carencia
por acceso a la
alimentacion nutritiva y de
calidad en el Estado.
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
CO01 - Apoyos econémicos |1247U006C01 - Numero de ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000 El programa
para habilitar tiendas apoyos econémicos presupuestario U006 - Red
comunitarias fijas y méviles|entregados para habilitar de Abastecimiento de Bajo
de bajo costo, entregados. [tiendas comunitarias fijas y Costo, no fue autorizado
moéviles de bajo costo en el por el Poder Legislativo del
Estadn Estadn de Ouintana Ron
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TRIMESTRAL 40.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.A01 - Entrega de 1247U006C01A01 - ASCENDENTE 0.000 13.000 13.000 14.000 El programa
apoyos econémicos a Numero de apoyos presupuestario U006 - Red
personas interesadas para |econdémicos para habilitar de Abastecimiento de Bajo
habilitar tiendas tiendas comunitarias fijas Costo, no fue autorizado
comunitarias fijas de bajo |de bajo costo entregados. por el Poder Legislativo del
costn on ol Ectadn Estadn de Ouintana Ron
TRIMESTRAL 40.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01.A02 - Entrega de 1247U006C01A02 - ASCENDENTE 0.000 13.000 15.000 12.000 El programa
apoyos econémicos a Numero de apoyos presupuestario U006 - Red
personas interesadas para |econdémicos para habilitar de Abastecimiento de Bajo
habilitar tiendas tiendas comunitarias Costo, no fue autorizado
comunitarias moviles de moéviles de bajo costo por el Poder Legislativo del
hain coctn en ol Estadn entrenadne Estadn de Ouintana Ron
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1248 - DESPACHO DE LA COORDINACION GENERAL DE GESTION SOCIAL
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 80.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al PEDO26I2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000
cumplimiento de las metas |cumplimiento de metas
sustantivas de los sustantivas de los
Ejecutores de Gasto del Ejecutores de Gasto del
Poder Ejecutivo del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado Gobierno del Estado al
ciarra dal inficcal
ANUAL 85.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - La Unidad Responsable|1902I04 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
sustantiva del Despacho de|cumplimiento programatico
la Coordinacion General de|de metas con seméaforo
Gestion Social cumple verde de las Unidades
satisfactoriamente sus Responsables Sustantivas
Metas en el Programa
Presupuestario
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 - - 100.000% 100.000%
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CO01 - Apoyo para el 1248M001CO01 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se implementaron por
cumplimiento sustantivo de cumplimiento parte de la Coordinacion
otorgado. programatico trimestral de las acciones necesarias
metas con semaforo verde que las areas sustantivas
de la Unidad Responsable solicitan y necesitan con
de Apoyo del Despacho de oportunidad de apoyo de
la Coordinacion General de las funciones
Gestion Social administrativas y de Staff,
para el mejoramiento
ANUAL 2.000 NO 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C01.A01 - Control 1248M001C01A01 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 2.000
presupuestal para el Numero de Unidades
cumplimiento de las metas |Responsables con
de las Unidades asignacion presupuestal
Responsables para el cumplimiento de las
metag
TRIMESTRAL 2.000 NO 2.000 2.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A02 - Atencién alas  |1248M001C01AQ2 - ASCENDENTE 2.000 2.000 2.000 2.000 Se implementaron por
unidades para su proceso |Numero de Unidades parte de la Coordinacion
archivistico Responsables con las acciones necesarias
atencion brindada aue las areas sustantivas
PROGRAMA PRESUPUESTARIO S011 - Gestién Social
METAS-AVANCE
" AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 5,200.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a mejorar la |PED0221 - indice ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 5,200.000
legitimidad gubernamental |Democracia de las
fomentando el intercambio [Instituciones
de opiniones y propuestas
por parte de la sociedad.
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ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Personas en situacion |1705l01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
de vulnerabilidad atendidas |apoyos sociales
a través de la gestion de asistenciales y apoyos a la
apoyos sociales salud gestionados.
asistenciales y de apoyo a
la salud otorgados
TRIMESTRAL 100.000 SI 102.095 100.000 - - 100.000% 100.489%
CO01 - Apoyos asistenciales |1248S011C01 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se implemento por parte
de la ciudadania, atendidos|de Atenciones a la del Despacho de la
Ciudadania que solicita Coordinacién General de
Apovo Asistencial Gestidn Social en
TRIMESTRAL 275.000 SI 0.000 68.000 - - 90.667% 45.333%
C01.A01 - Entrega de 1248S011C01A01 - ASCENDENTE 75.000 75.000 75.000 50.000 Por lo que se esta
apoyos asistenciales Numero de Apoyos trabajando en los tramites
Asistenciales Otorgados administrativos antela
TRIMESTRAL 9,175.000 SI 1,072.000 3,382.000 - - 109.984% 109.975%
C01.A02 - Vinculacion a 1248S011C01A02 - ASCENDENTE 975.000 3,075.000 3,075.000 2,050.000 Se implemento por parte
peticiones ciudadanas de |Numero de Solicitudes de del Despacho de la
apoyos asistenciales ante |Apoyo Asistencial, Coordinacién General de
Instancias competentes Vinculadas Gestion Social en
coordinacidn con las
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 - - 100.000% 100.000%
C02 - Apoyos a la salud de |1248S011C02 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se implemento por parte
la ciudadania, atendidos de Atenciones a la del Despacho de la
Ciudadania que solicita Coordinaciéon General de
Apovo a la Salud Gestidn Social en
TRIMESTRAL 104.000 SI 0.000 31.000 - - 91.176% 67.391%
C02.A01 - Entrega de 1248S011C02A01 - ASCENDENTE 12.000 34.000 35.000 23.000 Por lo que se esta
apoyos a la salud Numero de Apoyos a la trabajando en los tramites
S - o .
TRIMESTRAL 3,946.000 SI 395.000 1,185.000 - - 90.046% 90.080%
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Este indicador mide el
ndmero de solicitudes de
Apoyos a la Salud
Vinculados a las Instancias
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

1249 - INSTITUTO QUINTANARROENSE DE TRANSPARENCIA PARA EL PUEBLO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2026

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E033 - Garantia y Proteccion de los Derechos de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos

Obligados.
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 58.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - F - Contribuir a la 1802102 - Nivel de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 58.000
consolidacién de politicas |confianza en las
publicas en materia de instituciones del Gobierno
transparencia y acceso a la|Estatal
informacion.
ANUAL 93.407 SI 0.000 97.802 - - 104.706% 104.706%

P - P. Los sujetos 1802IE2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 93.407 93.407 93.407 Durante el periodo que se
obligados consolidan el Sujetos Obligados que informa , el mes de junio
pleno ejercicio a los cumplen con las se llevé a cabo la
derechos de acceso ala |obligaciones de verificacion de 89 portales
linformacidn transnarencia de los suiietog ohlinados

TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 100.000 - - 100.000% 100.000%
CO01 - Portales de las CO01 - ECO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el periodo que se
obligaciones de portales verificados en el informa se llevé a cabo la
transparencia de los cumplimiento de verificacion de 89 portales
Sujetos Obligados obligaciones. de los sujetos obligados
verificados aue intearan el PadrAn del

TRIMESTRAL 356.000 SI 89.000 89.000 - - 100.000% 100.000%
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C01.A01 - Verificacion de |C01A01 - ECO1A01 - ASCENDENTE 89.000 89.000 89.000 89.000 Durante el primer trimestre
los atributos de calidady  |Numero de verificaciones (que contempla los meses
accesibilidad en el de atributos de calidad y de abril, mayo y junio) de
cumplimiento de la accesibilidad realizadas. 2026 se llevd a cabo la
actualizacién de la verificacion en los portales
infarmacién webh ficiales do lne
TRIMESTRAL 40.000 Si 10.000 8.000 80.000% 90.000%
C01.A02 - Atencion de CO01A02 - ECO1A02. ASCENDENTE 10.000 10.000 10.000 10.000 Durante el Segundo
denuncias por Numero de denuncias Trimestre de 2026 se llevo
incumplimiento en atendidas. a cabo la recepcion de 8
obligaciones de Denuncias por
transnarencia Incumplimiento de
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C02 - Solicitud de C02 - EC02 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el periodo que se
cumplimiento de solicitud de cumplimiento informa se llevé a cabo la
obligaciones de de obligaciones de verificacion de las
transparencia transparencia obligaciones de
transnarencia de los
TRIMESTRAL 89.000 SI 22.000 22.000 100.000% 100.000%
C02.A01 - Vigilancia del C02A01 - EC02A01 - ASCENDENTE 22.000 22.000 22.000 23.000 En cumplimiento a las
cumplimiento de las Numero de sujetos obligaciones con el fin de
obligaciones en materia de |obligados que cumplen con fomentar la transparencia y
datos personales y la la publicacion de los avisos la rendicién de cuentas,
publicacion de los avisos |de privacidad en el sitio acorde a lo establecido en
de privacidad en el sitio web institucional. el articulo 134
web institucional de los Constitucional, los
int Lli =) =i inict
SEMESTRAL 400.000 SI 0.000 200.000 100.000% 100.000%
C02.A02 - Resolucion de  |C02A02 - EC02A02 - ASCENDENTE 0.000 200.000 0.000 200.000 De conformidad con los
recursos de revision. Numero de recursos de articulos 35, fraccién Il de
revision resueltos la Lev de Transparenciav
TRIMESTRAL 90.000 SI 152.985 118.127 131.253% 148.476%
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CO03 - Capacitacion en C03 - ECO03 - Porcentaje de ASCENDENTE 90.000 90.000 90.000 90.000 Durante el segundo
materia de transparencia, |personas capacitadas. trimestre de 2026, la
proteccion de datos Direccién de Capacitacion
personales y transparencia y Gobierno Abierto registrod
con sentido social un cumplimiento del 118 %
otoraada resnoctn de o meta
SEMESTRAL 2.000 SI 0.000 1.000 100.000% 100.000%
C03.A01 - Elaboracién de |C03A01 - ECO3A01 - ASCENDENTE 0.000 1.000 0.000 1.000 Con el proposito de planear
programas de capacitacion |Numero de programas de y organizar las acciones de
de transparencia, capacitacion elaborados. capacitacion que
Transparencia con Sentido desarrollara la Direccion de
Social y proteccion de Capacitacion y Gobierno
datos personales. Abierto durante el segundo
semestre del ejercicio
£l L2024 Lok, A ]
TRIMESTRAL 50.000 SI 10.000 10.000 100.000% 100.000%
C03.A02 - Difusion en C03A02 - EC03A02 - ASCENDENTE 10.000 10.000 15.000 15.000 Durante el segundo
materia de Transparencia, |Numero de difusiones en trimestre del ejercicio fiscal
Transparencia con Sentido |materia de Transparencia, 2026, la Direccion de
Social y Proteccion de Transparencia con Sentido Capacitacion y Gobierno
Datos Personales. Social y Proteccion de Abierto llevo a cabo las
Datos Personales. acciones de difusion
programadas en materia
da b i
ANUAL 2.000 SI 0.000 1.000 100.000% 100.000%
C03.A03 - Desarrollo de C03A03 - EC03A03 - ASCENDENTE 0.000 1.000 0.000 1.000 Al cierre del primer
herramientas digitales para |Numero de herramientas semestre del ejercicio se
la difusién en materiade |digitales desarrolladas. encuentra en
Apertura Institucional y funcionamiento la pagina
Transparencia con Sentido oficial del Instituto
Social. Quintanarroense de
Trancn ianara al
ANUAL 49.438 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
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C04 - Mecanismos de C04 - EC04 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 49.438
transparencia con sentido |sujetos obligados que
social implementados entre|/implementan mecanismos
Sujetos Obligados. de transparencia con
sentido social.
SEMESTRAL 20.000 SI 0.000 4.000 40.000% 40.000%
C04.A01 - Formalizacién |C04A01 - EC04A01 - ASCENDENTE 0.000 10.000 0.000 10.000 Durante el periodo que se
de convenios para la Numero de convenios de informa se formalizaron
difusion de la transparencialtransparencia con sentido cuatro convenios de
con sentido social. social formalizados. colaboracion, cifra inferior
ala meta nrogramadade
ANUAL 2.000 SI 0.000 1.000 100.000% 100.000%
C04.A02 - Elaboracién de |C04A02 - EC04A02 - ASCENDENTE 0.000 1.000 0.000 1.000 Durante el segundo
mecanismos de Numero de mecanismos trimestre del ejercicio fiscal
transparencia con sentido |de transparencia con 2026, se elaboro el
social. sentido social elaborados. mecanismo de
transnarencia con sentido
SEMESTRAL 50.000 Si 0.000 50.000 100.000% 100.000%
CO05 - Politicas de CO05 - ECO05 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 50.000 0.000 50.000 Con el proposito de
Transparencia, politicas de transparencia, fortalecer la generacion de
Transparencia con sentido |transparencia con sentido informacién publica util,
social y Apertura social y apertura accesible y socialmente
Institucional puestas a institucional relevante, durante el primer
disposicién de los sujetos |implementadas en los semestre del ejercicio
obligados. sujetos obligados. fiscal 2026 la Direccién de
fal itanid Lahi
TRIMESTRAL 4.000 SI 1.000 1.000 100.000% 100.000%
C05.A01 - Colaboracién C05A01 - ECO5A01 - ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 1.000 En este trimestre que
con Autoridades Garantes. |NUmero de acciones de comprende los meses de
colaboracién con abril, mayo y junio, se
Autoridades Garantes realizé 1 (una) accion de
SEMESTRAL 5.000 SI 0.000 0.000 0.000% 0.000%
Elaboré Revisé
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C05.A02 - Impulso de C05A02 - EC05A02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 3.000 2.000
acciones de coordinacion |Numero de acciones de
en el Comité del coordinacién impulsadas
Subsistema de en el Comité del
Transparencia. Subsistema de
Transnarencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
» AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 80.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir al PEDO26I2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000
cumplimiento de las metas |cumplimiento de metas
sustantivas de los sustantivas de los
Ejecutores de Gasto del Ejecutores de Gasto del
Poder Ejecutivo del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado Gobierno del Estado al

ciarra dal oi icia ficcal

ANUAL 85.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
P - Las Unidades 1902104 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables sustantivas |cumplimiento programatico
de la Secretaria de de metas con semaforo
Finanzas y Planeacion verde de las Unidades
cumplen satisfactoriamente|Responsables Sustantivas
sus Metas en los
Programas
D 'y

TRIMESTRAL 75.000 SI 100.000 75.000 - - 100.000% 106.667%
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CO01 - Apoyo para el C01 - MO01CO1- ASCENDENTE 75.000 75.000 75.000 75.000 En el segundo trimestre
cumplimiento sustantivo Porcentaje de (abril a junio) de 2026, se
otorgado. cumplimiento programatico reporta la ejecucion de 3
trimestral de metas con (tres) indicadores en el
semaforo verde de las programa MO001 - Gestién y
Unidades Responsables de Apoyo Institucional
Apoyo del Instituto Transversal. El programa
Quintanarroense de presupuestario en mencion
Transparencia para el contempla dentro del
Pueblo. ejercicio 2026, 4
ANUAL 9.000 SI 0.000 0.000 - - 0.000% 0.000%
C01.A01 - Control CO01A01 - MOO1CO1A01- ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 9.000
presupuestal para el Numero de Unidades
cumplimiento de las metas |Responsables con
de las Unidades asignacion presupuestal
Responsables para el cumplimiento de las
metas
TRIMESTRAL 7.000 NO 0.000 7.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A02 - Seguimiento de |C01A02 - MO01C01A02- ASCENDENTE 0.000 7.000 7.000 7.000 En cumplimiento de lo
la informacion de Numero de areas que dispuesto en los articulos
transparencia de las areas. |cumplen con entrega 66, 67, 68, 69, 75, 77,
completa y oportuna de fracciones Il y VII, 82, 86 y
informacion de 88 de la Ley de
francnarencia Transnarencia v Accesn a
TRIMESTRAL 480.000 SI 120.000 120.000 - - 100.000% 100.000%
C01.A03 - Atencion de CO01A03 - MO0O1CO1A04- DESCENDENTE 120.000 120.000 120.000 120.000 En este trimestre se
solicitudes de soporte Numero de solicitudes de realizaron 120 acciones de
técnico y tecnologias de soporte técnico y soporte técnico brindado a
las Unidades tecnologias atendidas las diversas unidades
Resnansahles administrativas del
SEMESTRAL 15.000 SI 0.000 8.000 - - 100.000% 100.000%
CO01.A04 - Atencién alas |C01A04 - M001C01A04- ASCENDENTE 0.000 8.000 0.000 7.000 Durante el segundo
unidades para su proceso |Numero de Unidades trimestre del ejercicio
archivistico Responsables con correspondiente, el Instituto
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