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o Estado analitico del ejercicio del Presupuesto de Egresos por
Objeto del gasto
o Estado analitico del ejercicio del Presupuesto de Egresos en
clasificacion por Tipo de Gasto.
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INTRODUCCION

En atencion a lo dispuesto por la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos en su articulo 123, apartado A, fraccion XX, segundo parrafo, el
cual dispone que, en el orden local, la funcion conciliatoria estara a cargo
de los Centros de Conciliacion, especializados e imparciales que se
instituyan en las entidades federativas. Dichos centros tendran
personalidad juridica y patrimonio propios. Contaran con plena autonomia
técnica, operativa, presupuestaria, de decision y de gestion; y que su
integracion y funcionamiento se determinara en las leyes locales.

Que, el 01 de mayo de 2019, se publico en el Diario Oficial de la Federacion,
el Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas
disposiciones de la Ley Federal del Trabajo, de la Ley Organica del Poder
Judicial de la Federacion, de la Ley Federal de la Defensoria Publica, de la
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Ley del Instituto Nacional de Vivienda para los Trabajadores y de la Ley del
Seguro Social, en materia de justicia laboral, libertad sindical y negociacion
colectiva, en cuyo articulo 590-E senala las atribuciones de los centros de
conciliacion locales.

Que, el ejercicio del Poder Ejecutivo corresponde al Gobernador del Estado,
con las facultades y obligaciones emanadas de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, de la Constitucion Politica del Estado Librey
Soberano de Quintana Roo, de la Ley Organica de la Administracion Publica
del Estado de Quintana Roo y de las demas disposiciones legales vigentes
en el Estado; y que para el despacho, atencion y seguimiento de aquellos
asuntos que competen al Poder Ejecutivo, el Gobernador se auxilia de las
Dependencias y Entidades previstas en la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Quintana Roo.

Que, mediante decreto numero 125, expedido por la Honorable XVI
Legislatura Constitucional del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo,
publicado en el Periédico Oficial del Estado en fecha 22 de junio de 2021, se
expide la Ley Organica del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de
Quintana Roo, en la cual se crea el Centro de Conciliacion Laboral del
Estado de Quintana Roo, como un Organismo Descentralizado de la
Administracion Publica Estatal, especializado e imparcial, con personalidad
juridica y patrimonio propio, dotado de plena autonomia técnica, operativa,
presupuestaria, de decision y de gestion, cuyo objeto es el ofrecer el servicio
publico de la conciliacion laboral para la resolucion de los conflictos entre
la parte trabajadora y la parte patronal.

Que, mediante nombramiento de fecha 20 de agosto de 2021, el
Gobernador Constitucional del Estado de Quintana Roo designo a la Lcda.
Paola Mariana Estrada Garcia como Directora General del Centro de
Conciliacion Laboral del Estado de Quintana Roo.

Por lo anteriormente expuesto y en concordancia con el Decreto numero
152 expedido por la Honorable XVI Legislatura Constitucional del Estado
Libre y Soberano de Quintana Roo, publicado el 21 de octubre del afno 2021
en el Peridodico Oficial del Estado de Quintana Roo, el pasado 3 de
noviembre de 2021, inicid funciones el Organismo Descentralizado,
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denominado Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Quintana Roo,
el cual cuenta con personalidad juridica, patrimonio propio y tiene por
objeto ofrecer el servicio publico de conciliacion laboral para la resolucion
de conflictos entre la parte trabajadoray la parte patronal de los asuntos de
orden local, conforme a lo establecido en los articulos 2 y 3 de la Ley
Organica del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Quintana Roo.

Por lo cual, a partir de esa fecha, hemos trabajado con esmero y dedicacion,
realizando las acciones necesarias que permitan la correcta integracion y
funcionamiento de dicho Centro de Conciliacion y asi estar en posibilidad
de llevar a cabo la correcta implementacion de la Reforma Laboral en el
Estado de Quintana Roo.

Debido que, a partir de la fecha 25 de septiembre del ano dos mil veintidos,
en la cual toma protesta como Titular del Poder Ejecutivo del Estado de
Quintana Roo, la Lic. Maria Elena H. Lezama Espinosa, y conforme a lo
establecido en el articulo 36 de la Ley Organica del Centro de Conciliacion
Laboral del Estado de Quintana Roo; mediante nombramiento de fecha 30
de septiembre de 2022, la Gobernadora Constitucional del Estado designo
a la Mtra. Guillermina Corona Trujillo como Directora General del Centro de
Conciliacion Laboral del Estado de Quintana Roo. Por lo cual, a partir de la
fecha, se ha dado continuidad al objetivo de llevar a cabo la correcta
implementacion de la Reforma Laboral en el Estado de Quintana Roo.

MISION

Promover la solucion a los Conflictos Laborales a través del procedimiento
de conciliacion entre trabajadores y empleadores bajo los principios de
legalidad, imparcialidad y equidad, con base en metodologias y modelos
que sirvan de referencia para la mejora continua en la aplicacion de los
procedimientos.

VISION

Ser reconocida como una Institucion que busca la solucion de conflictos del
orden local a través de la conciliacion laboral, antes de presentar demanda
ante los tribunales, buscando un equilibrio entre los factores de la
produccion y ofreciendo una instancia eficaz y expedita.
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OBIJETIVOS

El Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Quintana Roo, tiene como
objetivos cumplir lo establecido en su Ley Organica publicada en el
Periodico Oficial del Estado el 07 de octubre de 2021, lo cual al Titulo
Segundo ‘De Las Atribuciones del Centro’,

“Articulo 8. El Centro tendra las siguientes atribuciones:

Il.

1.

IV.

VI.

VII.

VIII.

IX.

Ofrecer el servicio publico de Conciliacion Laboral en conflictos
del orden local, de acuerdo con los articulos 123, apartado A
fraccion XX, parrafo segundo de la Constitucion General, 590-E y
590-F de la Ley Federal del Trabagjo;

Recibir solicitudes de conciliacion de la parte trabajadora y la
parte patronal para su tramite;

Celebrar Convenios entre las partes del conflicto laboral, de
conformidad con la Ley Federal del Trabajo, los cuales deberdn
hacerse por escrito y contener una relacion circunstanciada de
los hechos que lo motiven y de los derechos comprendidos en él;
Expedir las constancias de no conciliacion;

Expedir copias certificadas de los Convenios Laborales que
celebren en el procedimiento de Conciliacion, asi como de los
documentos que obren en los expedientes que se encuentren en
los archivos del Centro;

Coordinar y supervisar las delegaciones que forman parte del
Centro;

Adoptar un sistema de Servicio Profesional de Carrera y
seleccionar mediante concurso abierto en igualdad de
condiciones a su personal;

Formar, capacitary evaluar a las personas conciliadoras para su
profesionalizacion;

Solicitar la colaboracion de las Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica Federal, Estatales y Municipales, asi
como de los particulares, para el debido cumplimiento de sus
objetivos;

Establecer los convenios necesarios con Instituciones publicas o
privadas, asi como con Organizaciones de la sociedad civil, para
lograr los propdsitos de la presente Ley:
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XI. Presentar anualmente a la persona Titular del Poder Ejecutivo
del Estado un informe general de las actividades realizadas, asi
como su anteproyecto de presupuesto de egresos, a fin de que se
considere en el proyecto del Presupuesto de Egresos del
Gobierno del Estado de Quintana Roo;

Xll.  Llevar a cabo programas de difusion e informacion, a través de
los medios masivos de comunicacion que estime convenientes,
para dar a conocer los servicios que presta;

XIll.  Imponer multas de conformidad con lo dispuesto por la Ley
Federal del Trabajo;

XIV. Para garantizar que los procedimientos sean dgiles y efectivos,
debera contar con plataformas electronicas que alberguen
buzones electronicos y aplicaciones digitales necesarias para
operar la conectividad por medios electronicos con las
autoridades laborales;

XV. Expedir su Reglamento Interior en el que se establezcan las
bases de organizacion, asi como la competencia y facultades
que correspondan a las distintas dreas que integren el
organismo, y

XVI. Las demas que le confiera la Ley Federal del Trabajo, la Ley de
las Entidades de la Administracion Publica Paraestatal del
Estado de Quintana Roo y demads ordenamientos legales
aplicables.”
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1 INFORMACION CONTABLE

1.1 ESTADO DE ACTIVIDADES FINANCIERA

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

ESTADO DE ACTIVIDADES
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2023 y Ejercicio Fiscal 2022
(Miles de pesos)
Concept [ 2023 | 2022
INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
Ingresos de gestion: 0 0
Impuestos 0 0
Cuotas y aportaciones de seguridad social 0 0
Contribuciones de mejoras 0
Derechos 0 0
Productos 0 0
Aprovechamicntos 0 0
Ingresos por venta de bienes y prestacion de servicios 0 0
Participaciones, aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal, Fondos Distintos 57,780 41,690
de Aportaciones, Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos derivados de la colaboracion fiscal y fondos distintos de 0 0
Aportaciones
Transferencia. asignaciones, subsidios y subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 57,780 41,690
Otros ingresos y beneficios
Ingresos financicros 0 18
Incremento por variacion de inventarios 0 0
Disminucién del exceso de estimaciones por pérdida o deterioro u obsolescencia 0 0
Disminucion del exceso de provisiones 0 0
Otros ingresos y beneficios varios 0 0
Total de ingresos y otros beneficios 0 18
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS 57,780 41,708
Gastos de funcionamiento 56,196 39,498
Servicios personales 36,790 28,544
Materiales y suministros 4,386 2334
Servicios generales 15,020 8,620
Transferencia, asignaciones, subsidios y otras ayudas 0 0
Transferencias internas y asignaciones al sector piiblico 0 0
Transferencias al resto del sector pablico 0 0
Subsidios y subvenciones 0 0
Ayudas sociales 0 0
Pensiones y jubilaciones 0 0
Transfercncias a fideicomisos, mandatos y contratos andlogos 0 0
Transferencias a la seguridad social 0 0
Daonativos 0 0
Transferencias al exterior 0 0
Participaciones y aportaciones 0 0
Participaciones 0 0
Aportaciones 0 0
Convenios 0 0
Intereses, comisiones y otros gastos de la deuda piiblica 0 0
Intereses de la deuda piblica 0 0
Comisiones de la deuda piiblica 0 0
Gastos de la deuda publica 0 0
Costo por coberturas 0 0
Apovos [inancicros 0 0
Otros gastos y pérdidas extraordinarias 2,148 713
Estimaciones, depreciaciones, deterioros, obsolescencia y amortizaciones 2,148 708
Provisiones 0 0
Disminucion de inventarios 1] 0
Otros gastos 0 7
Inversion publica
Inversion pablica no capitalizable 0 0
Total de gastos y otras pérdidas 58,344 40,214
RESULTADOS DEL EJERCICIO (AHORRO/DESAHORRO) -564 1,494

“Bajo protesita nle/{z'uTiF';-_';eQ’nd declaramos que los Estados Financieros v sus notas, son razonablemente correctos y son responsahilidad del emisor™.

\\7

o )
e >
7 Hernandez Lic. Alethia Alejandra IrigoYenPrado Mfr Guillermina Corona Trujillo
entg/de Recursos Directora Administrativa y Financiera Directora General

Financieros y Contabilidad
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1.2 ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
Al 3] de diciembre de 2023 y al 31 de diciembre de 2022
(Miles de pesos)
Concepto [ 2023 [ 2022 [ Concepto [ 2023 [ 2022
Activo Pasivo
Activo circulante Pasivo circulante
Efectivo y equivalentes 3,135 1,438 Cuentas por pagar a corto plazo 3.448 2,247
Derechos a recibir efectivo o equivalentes 1,264 988 Documentos por pagar a corto plazo 0 0
0 0 Porcion a corto plazo de la deuda 0 0
Derechos a recibir bienes o servicios publica a largo plazo
Inventarios 0 0 Titulos y valores a corto plazo 0
Almacenes 0 0 Pasivos diferidos a corto plazo 0 0
Estimacion por pérdida o deterioro de 0 0 Fondos y bienes de terceros en garantia 0 0
activos circulantes y/o administracion a corto plazo
Otros activos circulantes 0 0 Provisiones a corto plazo 0 0
Otros pasivos a corto plazo 0 0
Total de activos circulantes a9 hel Total de pasivos circulantes e 241
Activo no circulante Pasivo no circulante
Inversiones financicras a largo plazo 0 0 Cuentas por pagar a largo plazo 0 0
Derechos a recibir efectivo o equivalentes a 0 0 0 0
largo plazo Documentos por pagar a largo plazo
Bienes inmucbles, infracstructura y 0 0 4] a
CONSIIUCCIONES e Proceso Deuda publica a largo plazo
Bienes mucbles 10,448 9,622 Pasivos diferidos a largo plazo 0 0
3.438 3.385 Fondos y bicnes de terceros en garantia 0 0
Activos intangibles y/o en administracion a largo plazo
Depreciacion, deterioro y amortizacion -2,856 =708 0 0
acumulada de bienes Provisiones a largo plazo
Activos diferidos 0 0
Estimacion per pérdida o deterioro de 0 0.00 0.00
activos no circulantes Total de pasivos no circulantes
Otros activos no circulantes 0 0 Total del pasivo 3,448 2,247
Hacienda piiblica/patrimonio
Hacienda piblica/patrimonio contribuido 10,685 10,685
Aportaciones 0 0
Donaciones de capital 10,685 10.685
Actualizacion de la hacienda 0 0
publica/patrimonio
Hacienda publica/patrimeonio generado 1,296 1,793
Resultados del ejereicio -564 1.495
(Ahorro/desahorro)
Resultados de ejercicios anteriores 1.860 208
Revallios 0 0
Rescrvas 0 (1]
Rectificaciones de resultados de 0 0
cjereicios anteriores
Exceso o insuficiencia en la 0 0
actualizacién de la hacienda
piblica/patrimonio
Resultado por posicién monetaria 0 0
Resultado por tenencia de activos no 0 0
monetarios
Total de activos no circulante 11,030 12,299 Total hacienda piiblica/patrimonio 11,981 12,478
15,429 14,725 Total del pasivo y hacienda 15,429 14,725
Total del activo pliblica/patrimonio

“Bajo profesta de"decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor™.

N L

L.C.P. Olga Libta Chivlz Hernindez Lic.lAlethia Alejandra Irigoyen I\W‘. Hiermina Corona Trujillo
Jefa de Depa ento de Recursos Directora Administrativa y Financiera Directora General

Financieros v Contabilidad
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1.3 ESTADO DE VARIACION EN LA HACIENDA PUBLICA FINANCIERA

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
ESTADO DE VARIACION EN LA HACIENDA PUBLICA
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2023
(Miles de pesos)
3 Exceso o
Hacienda Hacienda
Hacienda iy Insuficiencia en Ia
Concepto priblica/patrimoni puhhcm‘pntr{moni? HaDliew/passinoniy Actualizacién de la Total
o contribuido g cat ol g LR Hacienda Piiblica /
anteriores ejercicio Pachvicals
Hacienda Pablica / Patrimonio Contribuido 10,685 0 0 0 10,685
Neto de 2022
Aportaciones 4} 0 0 0 0
Donaciones de capital 10,685 0 (] 0 10,685
Actualizacion de la hacienda publica/patrimonio 0 0 0 0 0
Hacienda Piblica / Patrimonio Generado Neto 0 208 1,494 0 1,792
de 2022
Resultados del gjercicio (ahorro/desahorro) 0 0 1,494 0 1,494
Resultados de ejercicios anteriores 0 298 0 0 298
Revalios 0 0 0 0
Reservas 0 0 0 0 0
chiﬁcucioncs de Resultados de Ejercicios 0 0 0 0 0
Anleriores
Exceso o Insuficiencia en la Actualizacion de 1a 0 0 0 0 0
Hacienda Piiblica / Patrimonio Neto de 2022
Resultado por Posicion Monetaria 0 0 0 L] 0
Resultado por Tenencia de Activos no 0 0 0 0 0
Monctarios
?{;zc:lenda Publica / Patrimonio Neto Final de 10,685 208 1,494 0 12,477
Cambios en la Hacienda Piiblica / Patrimonio 0 0 0 0 0
Contribuido Neto de 2023
Aportaciones Q 0 0 0
Donaciones de capital 0 0 0 0 0
Actualizacion de la hacienda piblica/patrimonio 0 0 0 0
Variaciones de la Hacienda Pdblica / Patrimonio 0% 406
Generado Neto de 2023 0 1,562 2,058 0 9f
Resultados del gjercicio (ahorro/desahorro) 0 0 =564 0 564
Resultados de cjercicios anteriores 0 1,562 -1,494 0 68
Revaltios 0 0 0 0 0
Reservas 0 0 0 (] 0
chtiﬁcacioncs de Resultados de Ejercicios 0 0 0 0 0
Anteriores
Cambios en el Exceso o Insuficiencia en la
Actunalizacion de la Hacienda Piblica / 0 0 0 0 0
Patrimonio Neto de 2023
Resultado por Posicidn Monetaria 0 0 0 0 0
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios 0 0 0 0 0
Hacienda Piblica / Patrimonio Neto Final de
-504 0 11,981
2023 el 10,685 1,860 b

“Bajo protesta de decir ve laramps que los Estados Financieros v suy notas, son razonablemente corpeTios y son responsabilidad del emisor”,

S — (/.//////
L.C.P. Olga Lihiy ¢ Hernindez Lic! Alethia Alejandra Irigoy Mtraﬁeﬁﬁynuinn Corona Trujillo

Jefa de Departa Recursos Directora Administrativa y Financiera Directora General
Financieros y abilidad
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1.4 ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACION FINANCIERA

CENTRO DE 'CQNCI.LIAC]ON LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACION FINANCIERA
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2023
(Miles de pesos)

Activo circulante.
Efectivo y equivalentes
Derechos a recibir efectivo o equivalentes
Derechos a recibir bienes o servicios
Inventarios
Almacenes
Estimacion por pérdida o deterioro de activos circulantes
Otros activos circulantes
Activo no circulante 2,1
Inversiones financieras a largo plazo
Derechos a reeibir efectivo o equivalentes a largo plazo
Bienes inmucebles, infracstructura y construcciones cn proceso
Bienes muebles
Activos intangibles
Depreciacian, deterioro y amortizacion acumulada de bienes
Activos diferidos
Estimacion por pérdida o deterioro de activos no circulantes
Otros activos no circulantes

\

oooco‘gooc\ooaoeg_

2
=
oo

‘Pasivo circulante : 1,201

Cuentas por pagar a corto plazo 1.201

Documentos por pagar a corto plazo

Porcidn a corto plazo de la deuda piblica a largo plazo

Titulos y valores a corto plazo

Pasivos diferidos a corto plazo

Fondos y bicnes de terceros en garantia y/o administracion a corto plazo

Provisiones a corto plazo

Otros pasivos a corto plazo

Cucntas por pagar a largo plazo

Documentos por pagar a largo plazo

Deuda ptiblica a largo plazo

Pasivos diferidos a largo plazo

Fondos y bienes de terceros en garantia y/o en administracion a largo plazo
Provisiones a largo plazo )

atrimonio i N 1

~ Hacienda publica/patrimonio contribuido 0
Apontaciones 0
Donaciones de capital 0
Actualizacién de la hacienda piblica/patrimonio 0

_ Hacienda piblica/patrimonio generado. : 1,562

Resultados del ejercicio (ahorro/desahorro) 0

Resultados de ejercicios anleriores 1,562

Revallios

Reservas

Rectificaciones de rcsu!ltadns de ejercicios anteriores

0

4]

" Exceso o insuficiencia en la actualizacién de Ia hacienda pablica/patrimonio 0
0

]

ocoocooOoo@ooooooC

Resultado por posicion monetaria
Resultado por tenencia de activos no monetarios

260
hilidad del

_
8
2

Concept : Origen __ Aplicacion

1,975
1,698
277

oo oo

878

0

825

w

2
28
OO O oo o ® o oo

; 2
L.C.P. Olga Libia Chavez flernandez Lic. Alethia Alejandra Irigoyen Pfado Mtry Gillerfiina Corona Trujillo
Jefa de Departamento de Recursos Directora Administrativa y Financiera Directora General

Financieros y Contabilidad

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
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1.5 ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2023 y Ejercicio Fiscal 2022
(Miles de pesos)
Concepto | 2023 | 2022
Flujos de efectivo de las actividades de operacién 56,722 40,938
Origen 0 0
Impuestos 0 0
Cuotas y aportaciones de seguridad social 0 0
Contribuciones de mejoras 0 0
Derechos 0 0
Productos 0 0
Aprovechamientos 0 0
Ingresos por venta de bienes y servicios 0 0
Participaciones. Aportaciones, Convenios, Incentivos derivados de la colaboracion fiscal y fondos distintos de 0 0
Aportaciones
Transferencia, asignaciones, subsidios y subvenciones. y Pensiones y Jubilaciones 56,519 40,710
Otros origenes de operacion 203 228
Aplicacién 54,146 38,000
Servicios personales 35,210 27,485
Materiales y suministros 4,386 2,210
Servicios generales 14,550 8,305
Transferencias internas y asignaciones al seetor piblico 0 0
Transferencias al resto del scctor piblico 0 0
Subsidios y subvenciones 0 0
Ayudas sociales 0 0
Pensiones y jubilaciones 0 0
Transferencias a fideicomisos, mandatos y contratos anilogos 0 0
Transferencias a la scguridad social 0 0
Donativos 0 0
Transferencias al exterior 0 0
Participaciones 0 0
Aportaciones 0 0
Caonvenios 0 0
Ouras aplicaciones de operacion 0 0
Flujos netos de efectivo por actividades de operacién 2,576 2,938
Flujos de efectivo de las actividades de inversion
Origen 0 0
Bienes inmuebles, infracstructura y construcciones en proceso 0 0
Bicnes mucbles 0 0
Otros origenes de inversion 0 0
Aplicacion 879 2322
Bicnes inmuebles, infracstructura y construcciones cn proceso 0
Bicnes muchles 825 1.546
Otras aplicaciones de i inversion 54 776
Flujos netos de efectivo por actividades de inversion K79 2,422
Flujo de efectivo de las actividades de financiamiento
Origen 0 0
Endcudamicnto neto 0 0
Interno 0 0
Externo 0 0
Otros Origenes de Financiamiento 0 0
Aplicacion 0 0
Servicios de la deuda 0 0
Interno 0 0
Externo 0 0
Otras aplicaciones de financ iamiento 0 0
Flujos netos de efectivo por actividades de financiamiento 0 0
Incremento/disminucién neta en el efectivo y equivalentes al efectivo 1,697 616
Efectivo y equivalentes al efectivo al inicio del ejercicio 1,438 822
Efectivo y equivalentes al efectivo al final del ejercicio 3,135 1,438
“Buajo protesta de de (:/;;, erdad. \:3' Jiramos que los Estados Financieros v sus potas, son razonablemente corvectos v son responsabilidad del emisor”
] F
L..C.P. Olga l%m Hernandez Lic. Alethia Alejandra lrlﬁ!fye Prado \'Ihé/(“. +mina Corona Trujillo
Jefa de Depart: toAle Recursos Directora Administrativa y F| nciera [lu‘euorn General

Financieros y Contabilidad

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
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1.6 ESTADO ANALITICO DEL ACTIVO

Efectivo y equivalentes lO.I 68 58471

Derf:chos a recibir efectivo o 988 58,573 58.297 1264 377
equivalentes

Derechos a recibir bienes o servicios 0 0 0 0 0
Inventarios 0 0 0 0 0
Almacenes 0 4] 0 0 0
Est_lmaclc_)n por pérdida o deterioro de 0 0 0 0 0
activos circulantes

Otros activos circulan 0 0 0 0

lante T
Inversiones financieras a largo plazo
Derechos a recibir efectivo o

; 0 0 0 0
equivalentes a largo plazo
Bienes inrpueb]es, infraestructura y o 0 0 0 0
construcciones en proceso
Bienes muebles 0 0 0 0 0
Activos intangibles 9,622 896 70 10,448 825
Depreciacion, deterioro y
amortizacion 3,385 291 238 3,438 54
acumulada de bienes
Activos diferidos =708 0 2,148 -2.856 22,148
Estimacion por pérdida o deterioro de 0 0 0 0 0
activos no circulantes
Otros activos no circulantes 0 0

“Bujo protesta de decir verdadbdeclarumos que los Estados Financieros y sus notas, son razomb]emenle correctos y son re:-ponxubﬂulnd del emmsor™

L.C.P. Olga Libi:RChdvez Herndindez Lic. Mlethia Alejandra Irigoyen Prﬂio MWermina Corona Trujille
Jefa de Departaménte’de Recursos Directora Administrativa y Financiera Directora General
Finaneieros y Contabilidad

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
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1.7 ESTADO ANALITICO DE LA DEUDA Y OTROS PASIVOS

Corto plazo
Deuda interna
Instituciones de crédito Peso México 0 0
Titulos y valores Peso México 0 0
Arrendamientos financieros Peso México 0 0
Deuda externa
Organismos financieros Peso Meéxico 0 0
internacionales
Deuda bilateral Peso Meéxico 0 0
Titulos y valores Peso México 0 0
Arrendamientos financieros Peso Meéxico 0 0
Subtotal de Deuda Piblica a corto plazo  Peso México 0 0
Largo plazo
Deuda interna
Instituciones de crédito Peso México 0 0
Titulos y valores Peso México 0 0
Arrendamientos financieros Peso Meéxico 0 0
Deuda externa
Organismos financieros Peso México 0 0
internacionales
Deuda bilateral Peso México 0 0
Titulos y valores Peso México 0 0
Arrendamientos financieros Peso Mexico 0 0
Subtotal de Deuda Piiblica a Largo plazo  Peso México 0 0
RagR s  MENeEE U
“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor
=
L.C.P. Olga Lib ﬁ;_:z?fernﬁnduz Lic.WAlethia Alejandra Irigoyen Prado u rmina Corona Trujillo
Jefa de Departal Recursos Directora Administrativa y Financiera lrectnra General
Financieros y Contabilidad
CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
guintanaroo.gob.mx safiplan.groo.gob.mx o_
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1.8 INFORME SOBRE PASIVOS CONTINGENTES

Informe Sobre Pasivos Contingentes
1° de enero al 31 de diciembre de 2023
(Miles de pesos)

“En Cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 46, Fraccion |, Inciso f), y 52
de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y de conformidad con lo
establecido en el Capitulo VII, Numeral, Il, Inciso h) del Manual de
Contabilidad Gubernamental emitido por el CONAC, el Ente Publico
informa lo S|Fg\ente SIN INFORMACION QUE REVELAR

WY

\!

N

W' rmina Corona Trujille
irectora General

L.C.P. Olga L lhtf('haveliv Hernindez Lic. Alethia Alejandra Irigoyen P
Jefa de Departamentode Recursos Directora Administrativa y Financiera
Financieros y Contabilidad

Leyenda
“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus
notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”.

1.9 NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Notas a los Estados Financieros
Al 31 de diciembre de 2023 y 2022
(Miles de pesos)
a) Notas de Gestion Administrativa
1. Autorizacion e Historia.
El Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Quintana Roo es un
Organismo Descentralizado de la Administracion Publica Estatal,
especializado e imparcial, con personalidad juridica y patrimonio propio,
dotado de plena autonomia técnica, operativa, presupuestaria, de decision
y de gestion, en los téerminos de lo dispuesto en el articulo 92 parrafo
segundo de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Quintana Roo, sectorizado a la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del
Estado de Quintana Roo y su Ley Organica reformada en el periddico Oficial
del Estado el 7 de Octubre del 2021.

CENTRO DE CONCiLIACEON LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
quintas sefiplan.groo.gob.mx 0_
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2. Panorama Econémico y Financiero
El Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Quintana Roo opera con el
presupuesto autorizado y asignado en el Presupuesto de Egresos del Estado
de cada ejercicio fiscal, Ingresos Federales y otros fondos Federales y
Estatales.

Conforme lo anterior se integra el piso presupuestal, para desarrollar las
actividades sustantivas para el cumplimiento de los objetivos del Centro, de
acuerdo al Plan Estatal de Desarrollo, vigente.

3. Organizacion y Objeto Social

El centro se enfoca como primer objetivo el de ofrecer servicio publico de
Conciliacion Laboral en conflictos del orden local, de acuerdo con los
articulos 123, apartado A fraccion XX, parrafo segundo de la Constitucion
General, 590-E y 590-F de la Ley Federal del Trabajo; celebrar convenios
entre las partes del conflicto laboral, entre otros; propiciando la resolucion
de conflictos entre los involucrados logrando el orden social en el Estado de
Quintana Roo.

La Vision del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Quintana Roo, es
ser reconocida como una Institucion que busca la solucion de conflictos del
orden local a través de la conciliacion laboral, antes de presentar demanda
ante los tribunales, buscando un equilibrio entre los factores de la
produccion y ofreciendo una instancia eficaz y expedita.

4. Bases de Preparacion de los Estados Financieros
El Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Quintana Roo prepara los
estados financieros cumpliendo con las disposiciones en materia de
informacion financiera establecidas en la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y la normatividad emitida por el Consejo Nacional de
Armonizacion Contable.

Las politicas contables, se fundamentan en los postulados basicos de
contabilidad gubernamental que configuran el sistema de contabilidad,
teniendo incidencia en la identificacion, el analisis, la interpretacion, la

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
quUINtanaroo.gob.max scfiplan.qroo.gob.mx Q
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captacion, el procesamiento y el reconocimiento de las transformaciones,
transacciones y otros eventos que afectan el ente pubilico.

Los postulados basicos de contabilidad gubernamental adoptados son los
aprobados por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable, y se enlistan
a continuacion:

Sustancia econdmica

Entes publicos

Existencia permanente

Revelacion suficiente

Importancia relativa

Registro e integracion presupuestaria
Consolidacion de la informacion financiera
Devengo contable

Valuacion

Dualidad econdmica

Consistencia

Los estados financieros al 31 de diciembre del 2023 estan presentados con
cifras en miles de pesos mexicanos.

5. Politicas de Contabilidad Significativas
Las principales politicas contables para la formulaciéon de los estados
financieros son:

a) El registro de las operaciones se apega de manera obligatoria
al Marco Conceptual y Postulados Basicos de Contabilidad
Gubernamental emitidos por el Consejo Nacional de
Armonizacion Contable.

b) Los gastos se reconocen y registran en el momento que se
realizan, independientemente de su pago vy, los ingresos por
subsidios federales y estatales cuando se reciben.

c) Los ingresos propios se reconocen al momento de que exista
juridicamente el derecho de cobro.

d) No se realizan Inversiones en valores.

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
quintanarc b.m sefiplan.groo.gob.mx Q
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e) Se registran al costo de adquisicion, los rendimientos
obtenidos por la inversion de los recursos propios generados
por el Centro, se reconocen al momento de la venta y se
registran como un ingreso.

f) Dada la naturaleza del Centro de Conciliacion Laboral no se
Mmanejan Inventarios.

g) Bienes muebles: Las inversiones en bienes muebles son
registradas a su valor de adquisicion.

6. Posicion en Moneda Extranjera y Proteccion por Riesgo

Cambiario

El Centro de Conciliacion Laboral prepara los estados financieros en miles
pesos mexicanos corrientes.

7. Reporte Analitico del Activo
El Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Quintana Roo, se apega a
las reglas especificas del registro y valoracion del patrimonio, asi como la
guia de vida util estimada y porcentajes de depreciacion registrandose en
los gastos del periodo.

Los porcentajes de depreciacion y amortizacion de los bienes muebles e
intangibles son los siguientes:

Concepto 2023
Mobiliario y Equipo de Administracion
Muebles de Oficina y Estanteria 10%
Muebles Excepto de Oficina y Estanteria 10%
Equipo de Cémputo y de Tecnologias de Informacion 33%
Otros Mobiliarios y Equipos de Administracion 10%

Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo

Equipos y Aparatos Audiovisuales 33%
Cémaras Fotogréficas y de Video 33%
Otro Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 33%

Equipo E Instrumental Médico y de Laboratorio

Equipo Médico y de Laboratorio 20%
Instrumental Médico y de Laboratorio 20%
Equipo de Transporte

Vehiculos y Equipo Terrestre 20%

Carroceria y Remolques 20%

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
quinta ob.m sefiplan.groo.gob.mx Q
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Concepto 2023
Embarcaciones 20%
Otros Equipos de Transporte 20%
Equipo de defensa y seguridad
Equipo de Defensa y seguridad 10%
Maquinarias, Otros Equipos y Herramientas
Maquinaria y Equipo Agropecuario 10%
Magquinaria y Equipo Industrial 10%
Sistema de Aire Acondicionado, Calefaccion y Refrigeracion. 10%
Equipo de Comunicacion y Telecomunicacion 10%
Equipos de Generacion Eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos 10%
Herramientas y Maquinas Herramientas 10%
Otros Equipos 10%
Colecciones, Obras de Arte y Objetos Valiosos
Objetos de Valor 20%
Activos Intangibles
Software 33%
Licencia Informaticas e Intelectuales 33%

8. Fideicomisos, Mandatos y Andlogos
El Centro de Conciliacion Laboral no cuenta con fideicomisos, mandatos y
analogos.

9. Reporte de la Recaudacion
El Centro de Conciliacion Laboral no es un ente recaudador.

10. Informacion sobre la Deuda y el Reporte Analitico de la Deuda
El Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Quintana Roo no cuenta
con atribuciones para contraer deuda.

11. Calificaciones Otorgadas
El Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Quintana Roo no cuenta
con calificaciones otorgadas.

12. Proceso de Mejora
El Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Quintana Roo actualmente
esta en proceso de mejoras a través de un sistema de control.

13. Informacion por Segmentos
El Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Quintana Roo presenta
informacion a detalle.

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
quintanarc b.m sefiplan.groo.gob.mx Q
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14. Eventos Posteriores al Cierre
El Centro de Conciliaciéon Laboral del Estado de Quintana Roo no tiene
registros de eventos posteriores.

15. Partes Relacionadas
El Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Quintana Roo no cuenta
con partes relacionadas.

16. Responsabilidad Sobre la Presentacion Razonable de Ila
Informacién Contable
Estas notas forman parte integrante de los estados financieros del Centro
de Conciliacién Laboral, bajo la responsabilidad y facultad de los
funcionarios publicos que los suscriben.

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus
Notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”
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]
L.C.P. Olga Libia Chavez Hernandez Lic, Alethia Alejandra Irigoyen Prado Mtra. Gu:llermma Corona Trujillo
Directora Administrativa y Financiera

Jefa del Departamento de Recursos Directora General

Financieros y Contabilidad

b) Notas de Desglose
1. Notas al Estado de Actividades

Ingresos y Otros Beneficios: Representa el importe de los ingresos y otros
beneficios del ente publico provenientes de ingresos de gestion,
participaciones, aportaciones, convenios, incentivos derivados de la
colaboracion fiscal, fondos distintos de aportaciones, transferencias,
asignaciones, subsidios y subvenciones, pensiones y jubilaciones, y otros
ingresos y beneficios.

Al 31 de diciembre del 2023 y Ejercicio Fiscal 2022, este rubro se integra
como se muestra a continuacion:

CENTRO DE CONCILIAC!ON LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
JeR=Toly sefiplan.groo.gob.mix c
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| 2023 2022
Ingresos
Saldo Acumulado % Saldo Acumulado %
Ingresos de la gestion 0 0% 0 0%
Participaciones, Aportaciones, Convenios,
Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal y 0 0% 0 0%

Fondos Distintos de Aportaciones

Transferencias, ~ Asignaciones,  Subsidios vy

; . - 57,780 100% 41,690 96%
Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones
Otros ingresos y beneficios 0 0% 18 4%
Total 57,780 100% 41,708 100%

Gastos y otras pérdidas: Representa el importe de los gastos y
otras pérdidas del ente publico, incurridos por gastos de funcionamiento,
intereses, transferencias, participaciones y aportaciones otorgadas, otras
pérdidas de la gestion y extraordinarias, entre otras.

La integracion de los gastos al 31 de diciembre del 2023 y Ejercicio Fiscal
2022 se presenta en el siguiente cuadro:

2023 2022
Egresos
Saldo Acumulado | % Saldo Acumulado %

Gastos de funcionamiento 56,196 100% 39,498 100%
Transferencia, asignaciones, subsidios y otras 0 0% 0 0%
ayudas
In,ter'eses, comisiones y otros gastos de la deuda 0 0% 0 0%
publica
Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias 2,148 0% 715 0%

Total de gastos y otras perdidas 58,344 100% 40,213 100%

2. Notas al Estado de Situacion Financiera

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes: Representan los derechos de
cobro originados en el desarrollo de las actividades del ente publico, de los
cuales se espera recibir una contraprestacion representada en recursos,
bienes o servicios; en un plazo menor o igual a doce meses. La integran las
siguientes cuentas: Inversiones Financieras de Corto Plazo, Cuentas por
Cobrar a Corto Plazo, Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo, Ingresos
por Recuperar a Corto Plazo, Deudores por Anticipos de la Tesoreria a Corto
Plazo, Préstamos Otorgados a Corto Plazo y Otros Derechos a Recibir
Efectivo o Equivalentes a Corto Plazo.

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
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Al 31 de diciembre del 2023 y Ejercicio Fiscal 2022, este rubro se integra
como se muestra a continuacion:

Concepto 2023 2022
Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo 1,264 988
Ingresos por Recuperar a Corto Plazo 0 0
Total 1,264 988

Derechos a Recibir Bienes o Servicios: Representa los anticipos entregados
previo a la recepcion parcial o total de bienes o prestacion de servicios, que
seran exigibles en un plazo menor o igual a doce meses. Se integra con las
siguientes cuentas: Anticipo a Proveedores por Adquisicion de Bienes y
Prestacion de Servicios a Corto Plazo, Anticipo a Proveedores por
Adquisicion de Bienes Inmuebles y Muebles a Corto Plazo, Anticipo a
Proveedores por Adquisicion de Bienes Intangibles a Corto Plazo, Anticipo
a Contratistas por Obras Publicas a Corto Plazo y Otros Derechos a Recibir
Bienes o Servicios a Corto Plazo.

Al 31 de diciembre del 2023 y Ejercicio Fiscal 2022, este rubro se integra
como se muestra a continuacion:

Concepto 2023 2022

Anticipo a Proveedores por Adquisicion de Bienes y Prestacion de Servicios a Corto Plazo 0 0

Total 0 0

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso:
Representa el monto de todo tipo de bienes inmuebles, infraestructura y
construcciones; asi como los gastos derivados de actos de su adquisicion,
adjudicacion, expropiacion e indemnizacion y los que se generen por
estudios de pre inversion, cuando se realicen por causas de interés publico.

Al 31 de diciembre del 2023 y Ejercicio Fiscal 2022, este rubro se integra
como se muestra a continuacion:

Concepto 2023 2022

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
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Terrenos 0
Edificios no Habitacionales 0
Total 0

Bienes Muebles: Representa el monto de los bienes muebles requeridos
en el desempeno de las actividades del ente publico.

Al 31 de diciembre del 2023 y Ejercicio Fiscal 2022, este rubro se integra
como se muestra a continuacion:

Concepto 2023 2022
Mobiliario y Equipo de Administracién 9,738 9,091
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 425 377
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0
Vehiculos y Equipo de Transporte 0
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 285 154
Total 10,448 9,622

Activos Intangibles: Representa el monto de derechos por el uso de activos
de propiedad industrial, comercial, intelectual y otros. Se integra con las
siguientes cuentas: Software, Patentes, marcas y derechos, Concesiones y
franquicias, Licencias y Otros activos intangibles.

Al 31 de diciembre del 2023 y Ejercicio Fiscal 2022, este rubro se integra
como se muestra a continuacion:

Concepto 2023 2022
Software 1,043 989
Licencias 2,395 2,395
Total 3,438 3,385

Depreciacion, deterioro y amortizacion acumulada de bienes: Representa
el monto de las depreciaciones, deterioro y amortizaciones de bienes e
Intangibles, de acuerdo a los lineamientos que emita el CONAC. Integra los
montos acumulados de ejercicios fiscales anteriores.

Al 31 de diciembre del 2023 y Ejercicio Fiscal 2022, este rubro se integra
como se muestra a continuacion:

Concepto | 2023 2022

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
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Depreciacion Acumulada de Bienes Muebles -2,387 -591
Amortizacion Acumulada de Activos Intangibles -468 -117
Total -2,856 -708

PASIVO

Cuentas por pagar a corto plazo: Representa el monto de los adeudos del
ente publico, que debera pagar en un plazo menor o igual a doce meses.

Al 31 de diciembre del 2023 y Ejercicio Fiscal 2022, este rubro se integra
como se muestra a continuacion:

Concepto 2023 2022
Servicios Personales por Pagar a Corto Plazo 1,604 1,060
Proveedores por Pagar a Corto Plazo 0 140
Contratistas por Obras Publicas por Pagar a Corto Plazo 0 0
Participaciones y Aportaciones por Pagar a Corto Plazo 0 0
Transferencias Otorgadas por Pagar a Corto Plazo 0 0
Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Publica por Pagar a Corto Plazo 0 0
Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo 1,739 1,045
Devoluciones de la Ley de Ingresos por Pagar a Corto Plazo 0 0
Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo 105 2
Total 3,448 2,247
3. Notas al Estado de Variacién en la Hacienda Publica
A continuacion, se muestra la variacion al 31 de diciembre del 2023 y
Ejercicio Fiscal 2022 del patrimonio.
CONCEPTO 2022

Rectificaciones de Resultados de ejercicios anteriores 0
Aportaciones 0
Resultados del Ejercicio de 2022 1,494
Resultado de Ejercicios anteriores 298
Patrimonio al 31 de diciembre de 2022 1,792

Rectificaciones de Resultados de ejercicios anteriores 0
Aportaciones 0
Donaciones de Capital 0
Resultados del Ejercicio al 31 de diciembre de 2023 -2058
Resultado de Ejercicios Anteriores 1,562
Saldo neto en la Hacienda Pablica/Patrimonio al 31 de diciembre 2023 -496

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
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El desahorro, reflejado en los Estados Financieros por la cantidad de -2058
se deriva de la aplicacion de la depreciacion los activos fijos durante el
ejercicio 2023, cabe resaltar que la depreciacion no tiene un efecto en el
flujo de efectivo del CCLQROOQO, pero si tiene influencia en la informacion
financiera, puesto que se ve reflejado en el estado de actividades como
pérdidas extraordinarias; y en el de situacion financiera donde disminuye el
valor total de los activos no circulantes.

4. Notas al Estado de Flujos de Efectivo
El analisis de los saldos inicial y final que figuran en la ultima parte del
Estado de Flujo de Efectivo en la cuenta de efectivo y equivalentes es como
sigue:

Concepto 2023 2022
Flujos netos de efectivo por actividades de operacion 2,576 2,938
Flujos netos de efectivo por actividades de inversion -879 -2,322
Flujos netos de efectivo por actividades de financiamiento 0 0
Incremento/disminucién neta en el efectivo y equivalentes al efectivo 1,697 616
Efectivo y equivalentes al efectivo al inicio del ejercicio 1,438 822
Efectivo y equivalentes al efectivo al final del ejercicio 3,135 1,438

V). CONCILIACION ENTRE LOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS Y CONTABLES,
ASi COMO ENTRE LOS EGRESOS PRESUPUESTARIOS Y LOS GASTOS

CONTABLES.

Conciliacion entre los ingresos presupuestarios y contables

Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Quintana Roo

Conciliacion entre los Ingresos Presupuestarios y Contables

Correspondiente al 31 de diciembre del 2023

(Miles de Pesos)

1. Ingresos Presupuestarios

57,781

2. Mas ingresos contables no
presupuestarios

Ingresos Financieros

Incremento por variacion de inventarios

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
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Disminucion del exceso de estimaciones por pérdida o deterioro u obsolescencia
Disminucion del exceso de provisiones
Otros ingresos y beneficios varios

Otros ingresos contables no presupuestarios

3. Menos ingresos presupuestarios no
contables

Aprovechamientos Patrimoniales
Ingresos derivados de financiamientos
Otros Ingresos presupuestarios no contables

4. Ingresos Contables

57,781

Conciliacion entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables

Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Quintana Roo
Conciliacion entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables
Correspondiente Al 31 de diciembre del 2023
(Miles de Pesos)

1. Total de Egresos Presupuestarios

2. Menos Egresos Presupuestarios No Contables
Materias Primas y Materiales de Produccion y Comercializacion
Materiales y Suministros

Mobiliario y Equipo de Administracion

Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo

Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio
Vehiculos y Equipo de Transporte

Equipo de Defensa y Seguridad

Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas

Activos Biolégicos

Bienes Inmuebles

Activos Intangibles

Obra Publica en Bienes de Dominio Pablico
Obra Publica en Bienes Propios

Acciones y Participaciones de Capital
Compra de Titulos y Valores

Concesion de Préstamos
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos

Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales

Amortizacion de la Deuda Publica

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
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Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0
Otros Egresos Presupuestarios No Contables 0
3. Més Gastos Contables No Presupuestarios 2,148
Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones 2,148
Provisiones 0
Disminucion de Inventarios 0
Aumento por Insuficiencia de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia 0
Aumento por Insuficiencia de Provisiones 0
Otros Gastos 0
Otros Gastos Contables No Presupuestarios 0
4. Total de Gastos Contables 58,344

Las diferencias entre los montos presentados en el estado de actividades
contra la conciliacion entre los egresos presupuestarios y gastos contables,
se debe a que se realizaron pagos de comisiones bancarias de diversas
cuentas bancarias, las cuales corresponden al ejercicio fiscal 2022, por lo
tanto, estos pagos de comisiones afectan contablemente al ejercicio fiscal
2023, sin embargo, no afectan presupuestalmente, ya que corresponden al
ejercicio fiscal 2022.

c) Notas de Memoria

1. Cuentas de Orden Contable
Atendiendo a lo establecido en la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, para efectos del registro y control, el Consejo Nacional de
Armonizacion Contable ha determinado cuentas de orden contables y
presupuestarias, mismas que se presentan en el plan de cuentas emitido.

Las cuentas de orden se utilizan para registrar movimientos de valores que
no afectan o modifican el Estado de Situacion Financiera del Ente Publico,
sin embargo, su incorporacion en libros es necesaria con fines de
recordatorio contable, de control y en general sobre los aspectos
administrativos, o bien para consignar sus derechos o responsabilidades
contingentes que puedan o no presentarse en el futuro.

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
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Las cuentas que se pueden manejar para efectos de este documento son
las siguientes:

Contables:

Valores.

Emision de obligaciones.

Avales y garantias.

Juicios.

Contratos para Inversion Mediante Proyectos para Prestacion de Servicios
(PPS) y Similares.

Bienes concesionados o en comodato.

2. Cuentas de Orden Presupuestario

Cuentas de orden presupuestales de ingresos
Estas cuentas se dividen en cinco rubros que indican los ciclos o tiempos de
afectacion de los Ingresos:

Ley de Ingresos Estimada.

Ley de Ingresos por Ejecutar.

Modificaciones a la Ley de Ingresos Estimada.
Ley de Ingresos Devengada.

Ley de Ingresos Recaudada.

Cuentas de orden presupuestales de egresos:

Estas cuentas se dividen en siete rubros que indican los ciclos o tiempos de
afectacion de los Egresos:

Presupuestos de Egresos Aprobado.

Presupuesto de Egresos por Ejercer.

Modificaciones al Presupuesto de Egresos Aprobado.
Presupuesto de Egresos Comprometido.
Presupuesto de Egresos Devengado.

Presupuesto de Egresos Ejercido.

Presupuesto de Egresos Pagado.

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
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A continuacion, se presentan los avances registrados en las cuentas de
orden presupuestarias de los ingresos y de los egresos

Cuentas de Orden Presupuestarias de los Ingresos | Avance Registrado
Ley de Ingresos Estimada 90,664
Ley de Ingresos por Ejecutar 34,145
Modificaciones a la Ley de Ingresos Estimada 92,939
Ley de Ingresos Devengada 57,781
Ley de Ingresos Recaudada 56,519
Cuentas de Orden Presupuestarias de los Egresos Avance Registrado

Presupuestos de Egresos Aprobado 90,664
Presupuesto de Egresos por Ejercer 35,864
Modificaciones al Presupuesto de Egresos Aprobado 92,939
Presupuesto de Egresos Comprometido 57,075
Presupuesto de Egresos Devengado 57,075
Presupuesto de Egresos Ejercido 57,075
Presupuesto de Egresos Pagado 55,025

& Revisd AU!OVI-ZO/ _

—— e P
Lic. Alethia Alejandra Irigoyen Prado n%s lermina Corona Trujillo

Directora Administrativa y Financiera

lefa del Departamento de Recursos Directora General

Financieros y Contabilidad

2 INFORMACION PRESUPUESTARIA.

2.1 ESTADOS ANALITICO DE INCRESOS

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
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Impuestos

0 0 0 0 0
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social

0 0 0 0 0
Contribuciones de Mejoras

0 0 0 0 0
Derechos

0 0 0 0 0
Productos

0 0 0 0 0
Aprovechamientos
Ingresos por Venta de Bienes, Prestacion de Servicios 0 0 0 0 0
y Otros Ingresos
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos 0 0 0 0 0
Derivados de la Colaboracion Fiscal y Fondos Distintos
de Aportaciones

90,664 2,275 92,939 57,781 56,519

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y
Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones

0 0 0 0 0
Ingresos Derivados de Financiamientos

Ingresos del Poder Ejecutivo Federal o Estatal y de los
Municipios
0 0 0 0 0
Impuestos
0 0 0 0 0
Cuotas y Aportaciones de Seguridad social
0 0 0 0 0
Contribuciones de Mejoras
0 0 0 0 0
Derechos
0 0 0 0 0
Productos 1
0 0 0 0 0
Aprovechamientos 2
0 0 0 0 0
Participaciones, ~ Aportaciones, Convenios,
Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal y
Fondos Distintos de Aportaciones
0 0 0 0 0
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y
Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones
Ingresos de los Entes Pulblicos de los Poderes 0 0 0 0 0
Legislativo y Judicial, de los Organos Auténomos y del
Sector Paraestatal o Paramunicipal, asi como de las
Empresas Productivas del Estado
0 0 0 0 0
Cuotas y Aportaciones de Seguridad social

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
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0 0 0 0 0 0
Productos
0 0 0 0 0 0
Ingresos por Venta de Bienes, Prestacion de
Servicios y Otros Ingresos
90,664 2,275 92,939 57,781 56,519 -34,145
Transferencias, Asignaciones,
Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones
0 0 0 0 0 0
Ingresos derivados de Financiamiento
0 0 0 0 0 0
Ingresos Derivados de Financiamiento
TOTAL 90,664 I 2,275 I 92,939 57,781 56,519 -34,145
Ingresos
Excedentes 34,145

1 incluye intereses que generan las cuentas bancarias de los entes publicos en productos.

2 incluye donativos en efectivo del Poder Ejecutivo, entre otros aprovechamientos. )
3 se refiere a los ingresos propios obtenidos por los Poderes Legislativo y Judicial, los Organos Auténomos y las entidades de la administracién publica

paraestatal y

paramunicipal, por sus actividades diversas no inherentes a su operacién que generan recursos y que no sean ingresos por venta de bienes o prestacion de

servicios, tales
como donativos en efectivo, entre otros.

L.C.P. Olga Libia Chavez Hernandez
Jefa de Departamento de Recursos
Financieros y Contabilidad

Lic. Alethia Alejandra Irigoyen Prado
Directora Administrativa y Financiera

Mtra. Guillermina Corona Trujillo

Directora General

2.1.1 Analisis y evolucion de los ingresos presupuestarios

Para el ejercicio 2023, el Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Quintana

Roo estimo en su presupuesto de Ingresos la cantidad de 90,664 miles de pesos. A

efecto de subsanar

presupuestales de 2,275 miles de pesos, quedando un total de presupuesto anual
modificado de 92,939 miles de pesos, con el cual se cubrieron las necesidades
requeridas. En lo que respecta a la recaudacion del mismo ejercicio presupuestal,

el importe asciende a 56,518 miles de pesos, haciendo una diferencia de -34,145

requerimientos financieros,

miles de pesos entre el presupuesto estimado y el recaudado.

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
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2.2 ESTADOS ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE
EGRESOS

2.21 Estado Analitico de Ejercicio del Presupuesto por Objeto del
Gasto

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
Clasificacion por Objeto del Gasto
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2023
(Miles de Pesos)

Ampliaciones

Concepto | Aprobado | e | Modificado | Devengado | Pagado | Subejercicio

Servicios Personales 68,610 284 68,894 36,790 35,210 32,104

Remuneraciones al Personal de Caracter 21,866 209 22,076 12,132 12,132 9,944
Permanente

Remuneraciones al Personal de Caréacter 0 0 0 0 0 0
Transitorio

Remuneraciones Adicionales y Especiales 28,512 442 28,954 17,195 16,070 11,759

Seguridad Social 5,970 130 6,100 2,452 2,220 3,648

Otras Prestaciones Sociales y Econémicas 9,364 94 9,458 4,725 4,502 4,733

Previsiones 970 -595 375 0 0 375

Pago de Estimulos a Servidores Publicos 1,927 4 1,931 286 286 1,645
Materiales y Suministros 4,649 30 4,679 4,386 4,386 293

Materiales de Administracién, Emisién de 2,347 -15 2,332 2,232 2,232 100
Documentos y Articulos Oficiales

Alimentos y Utensilios 52 99 151 143 143 8

Materias Primas y Materiales de 0 0 0 0 0 0
Produccién y Comercializacién

Materiales y Articulos de Construccion y de 24 198 222 217 217 5
Reparacion

Productos Quimicos, Farmacéuticos y de 0 4 4 4 4 0
Laboratorio

Combustibles, Lubricantes y Aditivos 1,824 -409 1,415 1,282 1,282 133

Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion 240 98 338 338 338 0
y Avrticulos Deportivos

Materiales y Suministros para Seguridad 0 0 0 0 0 0

Herramientas, Refacciones y Accesorios 162 56 218 170 170 47
Menores
Servicios Generales 17,405 1,081 18,487 15,020 14,550 3,466

Servicios Basicos 2,685 -935 1,750 1,638 1,638 112

Servicios de Arrendamiento 7,855 -424 7,430 7,419 7,419 12

Servicios Profesionales, Cientificos, 940 1,299 2,239 2,195 2,195 43
Técnicos y Otros Servicios

Servicios Financieros, Bancarios y 256 -189 67 43 43 24
Comerciales

Servicios de Instalacién, Reparacion, 616 876 1,492 1,210 1,210 282
Mantenimiento y Conservacion

Servicios de Comunicacion Social y 816 -71 745 0 0 745
Publicidad

Servicios de Traslado y Viaticos 1,000 -189 811 491 491 320

Servicios Oficiales 300 -57 243 241 241 2

Otros Servicios Generales 2,938 772 3,710 1,783 1,314 1,926
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras 0 0 0 0 0 0
Ayudas

Transferencias Internas y Asignaciones al 0 0 0 0 0 0
Sector Publico

Transferencias al Resto del Sector Publico 0 0 0 0 0 0

Subsidios y Subvenciones 0 0 0 0 0 0

Ayudas Sociales 0 0 0 0 0 0

Pensiones y Jubilaciones 0 0 0 0 0 0

Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y 0 0 0 0 0 0
Otros Analogos

Transferencias a la Seguridad Social 0 0 0 0 0 0

Donativos 0 0 0 0 0 0

Transferencias al Exterior 0 0 0 0 0 0
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0 879 879 879 879 1

Mobiliario y Equipo de Administracion 0 647 647 646 646 0

Mobiliario y Equipo Educacional y 0 48 48 48 48 0

Recreativo
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CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
Clasificacion por Objeto del Gasto
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2023
(Miles de Pesos)

Ampliaciones

Concepto | Aprobado | ] | Modificado | Devengado | Pagado | Subejercicio
Equipo e Instrumental Médico y de 0 0 0 0 0 0
Laboratorio
Vehiculos y Equipo de Transporte 0 0 0 0 0 0
Equipo de Defensa y Seguridad 0 0 0 0 0 0
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0 131 131 131 131 0
Activos Biol6gicos 0 0 0 0 0 0
Bienes Inmuebles 0 0 0 0 0 0
Activos Intangibles 0 53 53 53 53 0
Inversion Publica 0 0 0 0 0 0
Obra Publica en Bienes de Dominio Pblico 0 0 0 0 0 0
Obra Publica en Bienes Propios 0 0 0 0 0 0
Proyectos Productivos y Acciones de 0 0 0 0 0 0
Fomento
Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0 0 0 0
Inversiones para el Fomento de Actividades 0 0 0 0 0
Productivas
Acciones y Participaciones de Capital 0 0 0 0 0 0
Compra de Titulos y Valores 0 0 0 0 0 0
Concesion de Préstamos 0 0 0 0 0 0
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y 0 0 0 0 0 0
Otros Analogos
Otras Inversiones Financieras 0 0 0 0 0
Provisiones para Contingencias y Otras 0 0 0 0 0
Erogaciones Especiales
Participaciones y Aportaciones 0 0 0 0 0 0
Participaciones 0 0 0 0 0 0
Aportaciones 0 0 0 0 0 0
Convenios 0 0 0 0 0 0
Deuda Publica 0 0 0 0 0 0
Amortizacion de la Deuda Publica 0 0 0 0 0 0
Intereses de la Deuda Publica 0 0 0 0 0 0
Comisiones de la Deuda Publica 0 0 0 0 0 0
Gastos de la Deuda Publica 0 0 0 0 0 0
Costo por Coberturas 0 0 0 0 0 0
Apoyos Financieros 0 0 0 0 0 0
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0 0 0 0 0 0
(ADEFAS)
TOTALES 90,664 2,275 92,939 57,075 55,025 35,864
Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos.
L.C.P. Olga Libia Chavez Hernandez Lic. Alethia Alejandra Irigoyen Prado Mtra. Guillermina Corona Trujillo
Jefa de Departamento de Recursos Directora Administrativa y Financiera Directora General

Financieros y Contabilidad
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2.2.2 Estado Analitico de Ejercicio del Presupuesto en Clasificacion por

Tipo de Gasto

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
Clasificacién Econémica
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2023
(Miles de Pesos)

Concepto [ Aprobado | Ampliaciones /Reducciones | Modificado | Devengado | Pagado | Subejercicio
Gastos Corrientes 90,664 1,395 92,059 56,196 54,146 35,863
Gastos de Capital 0 879 879 878 878 0
Amortizaciones de la Deuda y Disminucion de Pasivos 0 0 0 0 0 0
Pensiones y Jubilaciones 0 0 0 0 0 0
Participaciones 0 0 0 0 0 0
TOTALES [ 90,664 ] 2,274 92,938 [ 57,074 | 55,024 35,863

Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos.

L.C.P. Olga Libia Chavez Hernandez Lic. Alethia Alejandra Irigoyen Prado Mtra. Guillermina Corona Trujillo
Jefa de Departamento de Recursos Directora Administrativa y Financiera Directora General
Financieros y Contabilidad

2.2.3 Estado Analitico de Ejercicio del Presupuesto en Clasificacion
Administrativa.

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
Clasificacion Administrativa
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2023
(Miles de Pesos)

Entidad Aprobado 'gggﬂsg;gg:: Modificado | Devengado | Pagado | Subejercicio
PODER EJECUTIVO 0 0 0 0 0 0
PODER LEGISLATIVO 0 0 0 0 0 0
PODER JUDICIAL 0 0 0 0 0 0
ORGANOS AUTONOMOS 90,664 2,274 92,938 57,074 | 55,024 35,864
Total 90,664 2,274 92,938 57,074 | 55,024 35,864

Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos.

L.C.P. Olga Libia Chavez Hernandez Lic. Alethia Alejandra Irigoyen Prado Mtra. Guillermina Corona Trujillo
Jefa de Departamento de Recursos Directora Administrativa y Financiera Directora General
Financieros y Contabilidad
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2.2.4 Estado Analitico de Ejercicio del Presupuesto en Clasificacion

Funcional.

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

Clasificacion Funcional

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2023

(Miles de Pesos)

Concepto

I Aprobado

Ampliaciones
/Reducciones

I Modificado |Devengado‘ Pagado I Subejercicio

Gobierno
Legislacién
Justicia
Coordinacidn de la Politica de Gobierno
Relaciones Exteriores
Asuntos Financieros y Hacendarios
Seguridad Nacional
Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior
Otros Servicios Generales

Desarrollo Social
Proteccion Ambiental
Vivienda y Servicios a la Comunidad
Salud
Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales
Educacion
Proteccién Social
Otros Asuntos Sociales

Desarrollo Econémico

Asuntos Econémicos, Comerciales y Laborales en General
Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza
Combustibles y Energia
Mineria, Manufacturas y Construccién
Transporte
Comunicaciones
Turismo
Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Otras Industrias y Otros Asuntos Econémicos
Otros
Transacciones de la Deuda Publica / Costo Financiero de la Deuda
Transferencias, Participaciones y Aportaciones entre Diferentes Niveles y
Ordenes de Gobierno
Saneamiento del Sistema Financiero
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores

57,554
57,554
0

cocoocooooo

cocoocooooo

33,109

33,109

o o [eNeleleleNeleNoNoNo o)

2,386
2,386
0

cocoocooooo

cocoocooooo

-112

-112

o o [eNeleleleNeNeNoNo o o)

59,940
59,940
0

cocoocoocoooo

cocoocooooo

32,998

32,998

o o [eNeleleleNeNeNoNoNo o)

30,322
30,322
0

coooooo

coooooo

26,752

26,752

o o OO OO OCDODOOOOOoO

28,838
28,838
0

cocoocoocoooo

cocoocoocoooo

26,186

26,186

o o [eNeleleleNeNeNoNoNoNo)

29,618
29,618
0

coooooo

coooooo

6,246

6,246

o o OO0 OO ODOOOOOoO

TOTALES

90,664

2,274

92,938

57,074

55,024

35,864

Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos.

L.C.P. Olga Libia Chavez Hernandez
Jefa de Departamento de Recursos
Financieros y Contabilidad

Lic. Alethia Alejandra Irigoyen Prado
Directora Administrativa y Financiera

Mtra. Guillermina Corona Trujillo

Directora General

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

quintanaroo.gob.mx

sefiplan.groo.gob.mx
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2.2.5 Endeudamiento Neto.

Q O,glNTANA
‘ 00 i

Endeudamiento Neto

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2023

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

Contratacion / Colocacion
Identificacion de Crédito o Instrumento

Amortizacion

Endeudamiento Neto

A

C=A-B

Créditos Bancarios

Total Créditos Bancarios 0

Otros Instrumentos de Deuda

Total Otros Instrumentos de Deuda 0
TOTAL 0
L.C.P. Olga Libia Chavez Hernandez Lic. Alethia Alejandra Irigoyen Prado Mtra. Guillermina Corona Trujillo
Jefa de Departamento de Recursos Directora Administrativa y Financiera Directora General

Financieros y Contabilidad

2.2.6 Interesesde laDeuda

Intereses de la Deuda

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2023

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

Identificacion de Crédito o Instrumento

Devengado

Pagado

Créditos Bancarios

Total de Intereses de Créditos Bancarios

Otros Instrumentos de Deuda

Total de Intereses de Otros Instrumentos de Deuda

TOTAL
L.C.P. Olga Libia Chavez Hernandez Lic. Alethia Alejandra Irigoyen Prado Mtra. Guillermina Corona Trujillo
Jefa de Departamento de Recursos Directora Administrativa y Financiera Directora General

Financieros y Contabilidad

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

quintanaroo.gob.mx
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2.2.7 Indicadores de Postura Fiscal.

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
Indicadores de Postura Fiscal
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2023
(Miles de pesos)

Concepto Estimado Devengado Pagado ®
I. Ingresos Presupuestarios (I=1+2) 90,664 57,781 56,519
1. Ingresos del Gobierno de la Entidad Federativa 1 90,664 57,781 56,519
2. Ingresos del Sector Paraestatal * 0 0 0
IIl. Egresos Presupuestarios (II=3+4) 90,664 57,075 55,025
3. Egresos del Gobierno de la Entidad Federativa 2 90,664 57,075 55,025
4. Egresos del Sector Paraestatal 2 0 0 0
Ill. Balance Presupuestario (Superavit o Déficit) (Il =1 - 1I) 0 706 1,494
Concepto Estimado Devengado Pagado 3
Ill. Balance presupuestario (Superavit o Déficit) 0 706 1,494
IV. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda 0 0 0
V. Balance Primario (Superavit o Déficit) (V=1II - V) 0 706 1,494
Concepto Estimado Devengado Pagado 3
A. Financiamiento 0 0 0
B. Amortizacién de la deuda 0 0 0
C. Endeudamiento 6 desendeudamiento (C = A - B) 0 0 0

1 Los Ingresos que se presentan son los ingresos presupuestario totales sin incluir los ingresos por financiamientos. Los Ingresos del Gobierno de la Entidad
Federativa corresponden a los del Poder Ejecutivo, Legislativo Judicial y Auténomos

2 Los egresos que se presentan son los egresos presupuestarios totales sin incluir los egresos por amortizacion. Los egresos del Gobierno de la Entidad
Federativa corresponden a los del Poder Ejecutivo, Legislativo, Judicial y Organos Auténomos

3 Para Ingresos se reportan los ingresos recaudados; para egresos se reportan los egresos pagados

L.C.P. Olga Libia Chavez Hernandez Lic. Alethia Alejandra Irigoyen Prado Mtra. Guillermina Corona Trujillo
Jefa de Departamento de Recursos Directora Administrativa y Financiera Directora General
Financieros y Contabilidad

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
quintanaroo.gob.mx sofiplan.qroo.gob.mx Q
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2.3

.....

ANALISIS DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS.

2.3.1 Presupuesto Aprobado y Adecuaciones

El presupuesto original autorizado para el Centro de Conciliacion Laboral
del Estado de Quintana Roo, ascendio a la suma de 90,664 miles de pesos.
Ese monto fue modificado mediante ampliaciones liquidas presupuestales,
durante el ejercicio 2023, con un efecto neto igual a 2,274 miles de pesos,
qguedando un presupuesto modificado de 92,938 miles de pesos, para su
ejercicio en el ano fiscal del que se rinde cuenta en este informe.

Ampliaciones Liquidas: Ampliaciones

La SEFIPLAN, mediante el oficio de No. SEFIPLAN
/SSPHCP/DPPP/DIP/280323-04/111/2023 autorizdé la ampliacidon
presupuestal por un monto de 616 miles de pesos, misma que se lleva
acabo derivado al incremento del Impuesto Sobre Némina del 3% al
4% con fundamento al decreto numero: 031 por el que se reformay
adicionan diversas disposiciones de la ley del Impuesto Sobre
Nominas del Estado de Quintana Roo.

La SEFIPLAN, mediante el oficio de No.
SEFIPLAN/SSPHCP/DCP/DCPO/210423-1/1V/2023 autorizo la
ampliacion presupuestal liquida por un monto de 52 miles de pesos
por el uso de remanentes del ejercicio 2022, misma que se lleva acabo
con el fin de contar con suficiencia, con motivo del pago de
combustibles, comisiones por ventas y materiales complementarios
(extintores de tipo CO2) para el funcionamiento del CCLQROO

La SEFIPLAN, mediante el oficio de No.
SEFIPLAN/SSPHCP/DPPP/DIP/201023-05/X/2023 autorizo la
ampliacion presupuestal liquida por un monto de 1,310 miles de
pesos misma que se llevo a cabo por el otorgamiento del subsidio
para la “Creacion, Fortalecimiento y/o Mejora de los Centros de
Conciliacion Laboral” del ejercicio 2023.

La SEFIPLAN, mediante el oficio de No.
SEFIPLAN/SSPHCP/DCPSP/DCSPSPPA/061123-001/VIII/2023 autorizd
la ampliacion presupuestal liquida por un monto de 296 miles de
pesos misma que se llevd a cabo para la implementacion del

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

quinta ob.m sefiplan.groo.gob.mx ‘ !
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proyecto federal

denominado

Q QgINTANA
‘ OO .

‘Equipamiento y dotacion de

mobiliario para implementacion de un modulo en el municipio en
Cozumel”.

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

ADECUACIONES AL PRESUPUESTO ORIGINAL AUTORIZADO
Ampliaciones Liquidas Presupuestales
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2023
(miles de pesos)

Fuente de Financiamiento Programa Presupuestario / Moy
. e 9 P Concepto de Referencia Asunto Ampliaciones | Importe Neto
(Origen / Fuente especifica) Proceso o Proyecto Gasto
Estatal No Etiquetada
. Gestion y Apoyo SEFIPLAN Incremento del
Impuesto Especial sobre L
Produccion y Servicios (IEPS) Institucional y Gasto /SSPHCP/DPPP/D | Impuesto Sobre 616 616
;023 Conciliacion de Conflictos | Corriente 1P/280323- No6mina del 3%
Laborales 04/111/2023 al 4%
SEFIPLAN/SSPH p
Fondo de Compensacién del Gestion y Apoyo Gasto CP/DCP/DCPO/ uso de
L0 . remanentes del 52 52
ISAN 2022 Institucional Corriente 210423- L
ejercicio 2022
1/1Iv/2023
implementacion
del proyecto
federal
denominado
Fondo General de Conciliacion de Conflictos Gasto Equlpa.n’llento Y
. h dotacion de 283 283
Participaciones (FGP) 2023 Laborales Corriente e
mobiliario para
implementacion
de un médulo en
SEFIPLAN/SSPH | el municipio en
CP/DCPSP/DCS Cozumel”
PSPPA/061123- | implementacion
001/VIII/2023 del proyecto
federal
denominado
Impuesto Especial sobre L . “Equipami
P - P - Conciliacion de Conflictos Gasto qulpa.n,“emo Y
Produccién y Servicios (IEPS) . dotacion de 13 13
Laborales Corriente e
2023 mobiliario para
implementacion
de un médulo en
el municipio en
Cozumel”
Federal Etiquetado
otorgamiento del
Subsidio para la cast SEFIPLAN/SSPH suf’zd'o para la
Implementacién de la Conciliacion de Conflictos asto CP/DPPP/DIP/2 reacion,
) . Corriente y Fortalecimiento 1,310 1,310
Reforma al Sistema Justicia Laborales . 01023- .
Capital y/o Mejora de
Laboral: Cuarta Etapa 2023. 05/X/2023

los Centros de
Conciliacion

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

quintanar

00.90D.Mmx

sefiplan.groo.gob.mx
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CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
ADECUACIONES AL PRESUPUESTO ORIGINAL AUTORIZADO

Ampliaciones Liquidas Presupuestales
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2023

(miles de pesos)

. . . Tipoy
Fugnte de Fmancmmu'er?to Programa Presupuestario / Concepto de Referencia Asunto Ampliaciones | Importe Neto
(Origen / Fuente especifica) Proceso o Proyecto Gasto
Laboral” del
ejercicio 2023
Total, General 2,274 2,274

L.C.P. Olga Libia Chavez Hernandez
Jefa de Departamento de Recursos
Financieros y Contabilidad

2.3.2 Ejercicio del presupuesto de egresos 2023

Lic. Alethia Alejandra Irigoyen Prado
Directora Administrativa y Financiera

Mtra. Guillermina Corona Trujillo

Directora General

En el ejercicio 2023, el presupuesto devengado fue de 57,074 miles de pesos, cifra

inferior con relacion al presupuesto aprobado de 90,664 miles de pesos, dando

como resultado un subejercicio de 35,863 miles de pesos para poder dar

cumplimento a los compromisos financieros del Centro de Conciliacion Laboral

del estado de Quintana Roo.

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

C lllH[:\f"-if{}f)ﬁ‘()h mx
1 )

sefiplan.groo.gob.mx

Q
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3 INFORMACION

3.1 GASTO POR CATEGORIA PROGRAMATICA. EGRESOS

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
Gasto por Categoria Programatica
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2023
(Miles de Pesos)

Ampliaciones

CamEgp Aprobado | /Reducciones | Modificado | Devengado I PR I Subejercicio
Programas
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios
Sujetos a Reglas de Operacion 0 0 0 0 0 0
Otros Subsidios 0 0 0 0 0 0
Desempefio de las Funciones
Prestacion de Servicios Publicos 57,554 2,387 59,941 30,322 28,838 29,619
Provision de Bienes Publicos 0 0 0 0 0 0
Planeaci6n, Seguimiento y Evaluacién de Politicas Publicas 0 0 0 0 0 0
Promocién y Fomento 0 0 0 0 0 0
Regulacion y Supervision 0 0 0 0 0 0
Funciones de las Fuerzas Armadas 0 0 0 0 0 0
Especificos 0 0 0 0 0 0
Proyectos de Inversion 0 0 0 0 0 0

Administrativos y de Apoyo
Apoyo al Proceso Presupuestario y para Mejorar la Eficiencia Institucional 33,110 -112 32,998 26,753 26,187
Apoyo a la Funcién Publica y al Mejoramiento de la Gestién 0 0
Operaciones Ajenas
Compromisos
Obligaciones de Cumplimiento de Resoluciones Jurisdiccionales
Desastres Naturales
Obligaciones
Pensiones y Jubilaciones
Aportaciones a la Seguridad Publica

o
[N)
N
o

Aportaciones a Fondos de Inversion y Reestructura de Pensiones
Programas de Gasto Federalizado
Gasto Federalizado
Participaciones a Entidades Federativas y Municipios
Costo Financiero, Deuda o Apoyos a Deudores y Ahorradores de la Banca
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores

[eR=N-NoNeje o XN NN R X=N=}

Jlooooo0ooco0oo0oo0o0o00o0o0o

0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
Aportaciones a Fondos de Estabilizacion 0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
64 9 5 5

TOTALES [ 90,664 | 2,275 | 92,939 | 57,075 | 55,025 | 35,864

Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos.

L.C.P. Olga Libia Chavez Hernandez Lic. Alethia Alejandra Irigoyen Prado Mtra. Guillermina Corona Trujillo
Jefa de Departamento de Recursos Directora Administrativa y Financiera Directora General
Financieros y Contabilidad

3.1.1 PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS.

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

quintanaroo.gob.mx sefiplan.groo.gob.mx



CUENTA PUBLICA
2023 . Quinrana

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

Gasto por Categoria Programatica y Programa Presupuestario
Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023

iMiles de Pesosi

Programas
2- Desarrollo Econémico 90,664 2274 92,938 57,074 55,024 35,863
2386 59,944 30,322 28,838 29,622
s - T 57,554
E — Prestacion de Servicios Publicos
I . 2,386 59,944 30,322 28,838 29,622
E049 — Conciliacion de Conflictos 57,554
Laborales
n2 32,994 26,752 26,186 6,241
M — Apoyo al Proceso Presupuestario y 3310
para mejorar la Eficiencia Institucional
-n2 32,994 26,752 26,186 6,241
33,110

MO001 — Gestion i Aioio Institucional

Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos.

L.C.P. Olga Libia Chéavez Hernandez Lic. Alethia Alejandra Irigoyen Prado Mtra. Guillermina Corona Trujillo
Jefa de Departamento de Recursos Directora Administrativa y Financiera Directora General
Financieros y Contabilidad

3.2 INDICADORES PARA RESULTADOS.

3.2.1 Principales Indicadores de Programas Presupuestarios segun la

Clasificacion Funcional.

ENTES PUBLICOS Y DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO (CENTRO DE CONCILIACION LABORAL
DEL ESTADO DE QUINTANA ROO)

INDICADORES DE RESULTADOS POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ALINEACION FUNCIONAL

ANO 2023

E049 Conciliacién de Conflictos Laborales

Desarrollo Econémico

Tasa de desocupacion

Nivel Objetivo de FIN

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
quintanaroo.gob.mx sefiplan.qroo.gob.mx
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Mide el porcentaje de la poblacion
econdmicamente activa que se
encuentra en la busqueda de empleo.

(Poblacion de 15 afios y mas de edad
gue se encuentra sin trabajar pero
que esta buscando / Poblacion de 15
afos y mas de edad
econémicamente activa) x 100.

PORCENTAJE

ANUAL

Meta Anual Programada

Asuntos Econdmicos, Comerciales y
Laborales en General

5.000

Avance
Registrado

0.000

0.000

0.000 5.000

5.000

Porcentaje de intervenciéon de la
autoridad laboral para proteger los
derechos de la poblacién ocupada al
término de la relacién de trabajo

Nivel Objetivo de PROPOSITO

El indicador mide el numero de
asuntos con intervencién de la
autoridad laboral registrados en un
ano para proteger los derechos
laborales de los trabajadores al
término de la relacion laboral en
relacion a la poblacion ocupada en un
empleo remunerado.

(Asuntos con intervenciéon de la
autoridad laboral para proteger los
derechos de la poblacién ocupada /
Numero de trabajadores
subordinados y remunerados en el
Estado) x 100

PORCENTAIJE

ANUAL

Meta Anual Programada

20.000

Avance
Registrado

20.000

20.000

20.000 20.000

20.000

Asuntos Laborales Generales

Porcentaje de  procedimientos
conciliatorios concluidos

Nivel Objetivo de COMPONENTE

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

quintanaroo.gob.mx

sefiplan.groo.gob.mx
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Mide el porcentaje de procedimientos
trimestrales al afo concluidos por el
Centro de Conciliacion

(NUmero de Procedimientos
Conciliatorios atendidos y
competentes/Numero de solicitudes
de procedimientos de conciliacién
competentes)x100

PORCENTAJE

TRIMESTRAL

Meta Anual Programada

90.000

Asuntos Laborales Generales

Avance
Registrado

0.000

87.500

0.000

92.500

90.000

Porcentaje del personal del centro de
conciliacion que concluyen las
actividades de profesionalizacién

Nivel Objetivo de COMPONENTE

Mide el porcentaje de personas que
concluyen adecuadamente su proceso
de actividad de profesionalizacion.

(Servidores publicos que concluyeron
la capacitacidon exitosamente/ total
de plazas activas del Centro de
Conciliacién) x 100

PORCENTAJE

TRIMESTRAL

Meta Anual Programada

85.849

MO0O01

Gestion y Apoyo Institucional

Avance
Registrado

0.000

52.830

0.000

33.019

85.849

Asuntos Laborales Generales

Porcentaje de cumplimiento
programatico de metas sustantivas
de la institucion

Nivel Objetivo de COMPONENTE

Corresponde a la proporciéon de
indicadores contemplados a nivel de
Componentes y Actividades en los
Programas Presupuestarios
sustantivos de la institucion Centro de
Conciliacién Laboral del Estado de

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

quintanaroo.gob.mx

sefiplan.groo.gob.mx
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Quintana Roo, que alcanzan metas
satisfactorias (rango verde) de acuerdo
con su semaforizacion

[Total de indicadores de
Componentes y Actividades en los
Programas Presupuestarios
sustantivos del Centro de
Conciliaciéon Laboral del Estado de
Quintana Roo que alcanzan metas
satisfactorias (rango verde) de
acuerdo con su semaforizacion /

Total de indicadores de
Componentes y Actividades en los
Programas Presupuestarios
sustantivos del Centro de

Conciliaciéon Laboral del Estado de
Quintana Roo] X 100

PORCENTAIJE
TRIMESTRAL
Meta Anual Programada 95.000
Avance 0.000 0.000 0.000 95.000 95.000
Registrado

3.2.2 Principales Indicadores de Programas Presupuestarios segun los
Objetivos del Plan Estatal de Desarrollo 2023-2027 y sus Programas

Derivados.

ENTES PUBLICOS Y DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO (CENTRO DE CONCILIACION LABORAL
DEL ESTADO DE QUINTANA ROO)

INDICADORES DE RESULTADOS POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y OBJETIVOS DEL PED 2023-2027 Y SUS PROGRAMAS
DERIVADOS

ANO 2023

E049 Conciliacién de Conflictos Laborales

03-15 - Dignificar el trabajo de las y los
quintanarroenses, para que se
empleen en condiciones laborales
optimas, justas, con salarios y

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
quintanaroo.gob.mx sefiplan.groo.gob.mx 0
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prestaciones que brinden bienestar a
las personas trabajadoras y su familia,
generando prosperidad para ellas.

Tasa de desocupaciéon

Nivel Objetivo de FIN

Mide el porcentaje de la poblacion
econdmicamente activa que se
encuentra en la busqueda de empleo.

(Poblacién de 15 afios y mas de edad
que se encuentra sin trabajar pero
que esta buscando / Poblacién de 15
anos y mas de edad
econdmicamente activa) x 100.

PORCENTAJE

ANUAL

Meta Anual Programada

5.000

10-02 - Conciliaciéon Laboral

Porcentaje de intervencién de la
autoridad laboral para proteger los
derechos de la poblacién ocupada al
término de la relacién de trabajo

Avance
Registrado

0.000

0.000

0.000

5.000

5.000

Nivel Objetivo de PROPOSITO

El indicador mide el numero de
asuntos con intervencion de la
autoridad laboral registrados en un
ano para proteger los derechos
laborales de los trabajadores al
término de la relacion laboral en
relacion a la poblacion ocupada en un
empleo remunerado.

(Asuntos con intervenciéon de la
autoridad laboral para proteger los
derechos de la poblacién ocupada /
Numero de trabajadores
subordinados y remunerados en el
Estado) x 100

PORCENTAIJE

ANUAL

Meta Anual Programada

20.000

Avance
Registrado

20.000

20.000

20.000

20.000

20.000

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

quintanaroo.gob.mx

sefiplan.groo.gob.mx
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Promover convenios fuera de juicio en
materia laboral.

Porcentaje de procedimientos
conciliatorios concluidos

Nivel Objetivo de COMPONENTE

Mide el porcentaje de procedimientos
trimestrales al afo concluidos por el
Centro de Conciliacion

(Numero de Procedimientos
Conciliatorios atendidos y
competentes/Numero de solicitudes
de procedimientos de conciliacién
competentes)x100

PORCENTAJE

TRIMESTRAL

Meta Anual Programada

90.000

Promover convenios fuera de juicio en
materia laboral.

Porcentaje del personal del centro de
conciliacion que concluyen las
actividades de profesionalizacién

Nivel Objetivo de COMPONENTE

Mide el porcentaje de personas que
concluyen adecuadamente su proceso
de actividad de profesionalizacion.

(Servidores publicos que concluyeron
la capacitacion exitosamente/ total
de plazas activas del Centro de
Conciliacion) x 100

PORCENTAIJE

Avance
Registrado

0.000

87.500

0.000

92.500

90.000

TRIMESTRAL

Meta Anual Programada

85.849

Avance
Registrado

0.000

52.830

0.000

33.019

85.849

MO0O1

Gestion y Apoyo Institucional

Atender las actividades
administrativas, técnicas, juridicas y de
staff.

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

quintanaroo.gob.mx

sefiplan.groo.gob.mx

48



CUENTA PUBLICA

2023

Porcentaje de cumplimiento
programatico de metas sustantivas
de la institucién

Nivel Objetivo de COMPONENTE

Corresponde a la proporcion de
indicadores contemplados a nivel de
Componentes y Actividades en los
Programas Presupuestarios
sustantivos de la institucién Centro de
Conciliacién Laboral del Estado de
Quintana Roo, que alcanzan metas
satisfactorias (rango verde) de acuerdo
con su semaforizacion

[Total de indicadores de
Componentes y Actividades en los
Programas Presupuestarios
sustantivos del Centro de
Conciliaciéon Laboral del Estado de
Quintana Roo que alcanzan metas
satisfactorias (rango verde) de
acuerdo con su semaforizacion /

Total de indicadores de
Componentes y Actividades en los
Programas Presupuestarios
sustantivos del Centro de

Conciliacidon Laboral del Estado de
Quintana Roo] X 100

PORCENTAJE
TRIMESTRAL
Meta Anual Programada 95.000
Avance 0.000 0.000 0.000 95.000 95.000
Registrado

3.2.3 Principales Acciones y Resultados de la gestion de Programas

Presupuestarios.

El Centro de Conciliacion Laboral asume una responsabilidad al ofrecer el

servicio publico de Conciliacion Laboral para la resolucion de los conflictos

entre la parte trabajadora y la parte patronal en asuntos del orden local

antes de presentar demanda ante los Tribunales, procurando el equilibrio

entre los factores de la produccion y ofreciendo a éstos una instancia eficaz

y expedita.

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
sefiplan.groo.gob.mx Q

quintanaroo.gob.mx

49



CUENTA PUBLICA ﬁ UINTANA
2023 P ROO

El Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Quintana Roo llevo a cabo
el programa presupuestario EO49- Conciliacion de Conflictos Laborales
cuyo proposito es el brindar el servicio gratuito de conciliacion laboral,
segun lo establece el articulo 123 constitucional y la ley federal del trabajo
que promueven la proteccion de los derechos laborales de los

quintanarroenses, bajo la siguiente premisa:

Brindar el servicio de conciliacion laboral de acuerdo a lo dispuesto en los
articulos 123, apartado A, fraccion XX, segundo parrafo de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 590-E de la Ley Federal del

Trabajo y demas disposiciones legales aplicables.

3.2.3.1 Avance de Cumplimiento de los Objetivos y Metas

AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

PROGRAMA PRESUPUESTARIO E049 - Conciliacién de Conflictos Laborales

METAS-AVANCE

PROGRAMADO Y AVANCE DE LA JUSTIFICACIO
NIVEL MIR SENTIDO | FRECUEN META ACUMULA REALIZADO EN EL META NES
CON NOMBRE DEL DEL CIA ANUAL BLE PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN INDICADOR | INDICADOR DE PROGRAM SI/NO ter | 2do | 3er | ato
NARRATIVO MEI:‘ICIO ADA =M | TRiM | TRIM | TRIM TRIM | ANUAL
ANUAL 5.000 NO 0.00| 0.00|] 0.00| 5.00| 100.00| 100.00
o (o] (o] o 0% 0%
F - Contribuira| PEDI - Tasa| DESCENDE 0.00| 0.00| 0.00| 500 Trimestre 1
impulsar el| de NTE [0} [0} [0} [0} Trimestre  2:
acceso a| desocupacion Trimestre  3:
empleos Trimestre 4: Se
productivos, alcanzé la
formales, con meta
garantias de programada
cumplimiento
de la

normatividad
laboral y en

igualdad de
oportunidade
s para
hombres,
mujeres y
grupos

vulnerables,
que mejoren
las
condiciones

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
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de trabajo de
las  personas
sin empleo y
en situacion
de
informalidad,
mediante
esquemas de
vinculacion,
vigilancia,
procuracion 'y
justicia laboral
eficientes que
promuevan la
colocacion
formal con
acceso a salud,
seguridad
social y
salarios
dignos.
ANUAL 20.000 NO 20.0| 20.0| 20.0f 20.0| 100.00| 100.00
00 00 00 00 0% 0%
P - Los| 0102101 -| ASCENDEN 20.0| 20.0| 20.0] 200 Trimestre 1: se
trabajadores y| Porcentaje de TE 00 00 00 00 supero la
empleadores intervencion meta
quintanarroen | de la planteada
ses tienen| autoridad Trimestre  2:
garantizada el| laboral para Trimestre  3:
acceso a la| proteger los Trimestre 4: Se
conciliacién derechosde la alcanzo la
laboral. poblacion meta
ocupada al programada
término de la
relaciéon de
trabajo
TRIMESTR 90.000 Sl 0.00| 87.50| 0.00|92.50| 100.00| 100.00
AL (0] (0] (0] (0] 0% 0%
co1 -1 co1 -| ASCENDEN 0.00|87.50| 0.00|92.50 Trimestre 1
Procedimient | Porcentaje de TE 0] (o] (o] 0] Trimestre  2:
os procedimient Trimestre 3
conciliatorios | os Trimestre 4: Se
entre conciliatorios cumplié con la
trabajadores y| concluidos meta
empleadores, programada
resueltos.
TRIMESTR 85.849 Sl 0.00| 52.83] 0.00] 33.01| 100.00| 100.00
AL o (o] (o] 9 0% 0%
CO2 - Acciones| c02 -| ASCENDEN 0.00| 52.83| 0.00| 33.01 Trimestre 1
de Porcentaje del TE [0} [0} [0} 9 Trimestre  2:
profesionaliza | personal del Trimestre 3
cion, difusiony| centro de Trimestre 4: Se
modernizacié | conciliacién cumpliéconla
n de laj| que meta
Conciliacion concluyen las programada
Laboral actividades de
Prejudicial profesionaliza
implementad | cién
as.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MOO1 - Gestién y Apoyo Institucional
METAS-AVANCE
PROGRAMADO Y AVANCE DE LA JUSTIFICACIO
NIVEL MIR SENTIDO | FRECUEN META ACUMULA REALIZADO EN EL META NES
CON NOMBRE DEL DEL CIA ANUAL BLE PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN INDICADOR |INDICADOR DE PROGRAM SI/NO
NARRATIVO MEDICIO [ ADA ler | 2do | 3er | 4to | rpy | ANUAL
N TRIM | TRIM | TRIM | TRIM

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
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TRIMESTR 95.000 NO 0.00| 0.00| 0.00| 95.0| 100.00| 100.00
AL o (o} (o} 00 0% 0%

co1 -l cO1 -| ASCENDEN 0.00| 0.00| 0.00| 95.0 Trimestre 1
Actividades de| Porcentaje de TE o] (o] (o] 00 Trimestre  2:
facilitacion cumplimiento Trimestre  3:
(apoyo) programatico Trimestre 4:
desarrolladas | de metas
para el| sustantivas de

cumplimiento | la institucion
de metas de
las areas
sustantivas

3.2.4 Beneficiarios por programa presupuestario y componente

BENEFICIARIOS POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y COMPONENTE
CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO049 - Conciliacién de Conflictos Laborales
(ATIENDE A METAS-AVANCE
AVANCE DE
TIPO DE UNIDAD
PERSPECTIV BENEFICIARIO REALIZADO EN EL LA META JUSTIFICACIONE
COMPONENTE BENEZICIARI A RESPOENSABL ANUAL PERIODO PROGRAMAD s
A
ler 3er
- DEL PROGRAMAD 2do 4to
EEEEE e BENEFICIARIO o TI:I TRIM TI:I TRIM LA
co1 -l 23 - NO 1404 - 7,200 o| 360 o| 360 100.000% | Trimestre 1
Procedimientos Trabajador Direccion  de [0} [0} Trimestre 2:
conciliatorios Planeaciéon y Trimestre 3
entre trabajadores de Archivos Trimestre 4:
y  empleadores,
resueltos.
CO2 - Acciones de| 65 - Servidor NO 1404 - 106 o 53 o 53 100.000% | Trimestre 1
profesionalizacién| Publico Direccion  de Trimestre 2:
difusion y| Capacitado Planeacién 'y Trimestre 3:
modernizacion de de Archivos Trimestre 4
la Conciliacion
Laboral
Prejudicial
implementadas.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MOOT1 - Gestién y Apoyo Institucional
(ATIENDE A METAS-AVANCE
AVANCE DE
TIPO DE UNIDAD
PERSPECTIV BENEFICIARIO REALIZADO EN EL LA META JUSTIFICACIONE
COMPONENTE BENEECIARI A RESPOENSABL ANUAL PERIODO PROGRAMAD s
A
ler 3er
- DEL PROGRAMAD 2do 4to
?
DEGENERO BENEFICIARIO o T:' TRIM T:' TRIM LTS
CO1 - Actividades| 27 - Ninguno NO 1404 - o] o] o] o] o] 0.000% | Trimestre 1
de facilitacion Direccién  de Trimestre 2:
(apoyo) Planeaciéon vy Trimestre 3
desarrolladas para de Archivos

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
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el cumplimiento Trimestre 4:
de metas de las

areas sustantivas

3.2.5 De los programas Destinados a la Atencion de la Perspectiva de Género

Programas Presupuestarios con Perspectiva de Género

Programa Clasificacién del Meta

Presupuestario (Pp) Componente
Folio y nombre del L T e re ma 4

Clave cortay nombre Programa ac I ioyni del Clave y nombre del Dato de la meta

del Ente Publico Presupuestario mabasedl — lente ! , indicador ejecutada

3.26 De los programas destinados a la Atenciéon de la Politica
Anticorrupcion del Estado de Quintana Roo

Institucion Programa IQM | Componente Indicador

Atencion de la politica estatal anticorrupcion
frrr< 3 Programa Clasificacion del Alineacion al .

Institucion Presupuestario (Pp) Componente PAEQROO 0 PI Componente Indicador Meta
Clasificacion del | Linea de accién del Folio y nombre del Clave y nombre del Dato de la meta ejecutada
componente de Programa de componente indicador
acuerdo con la Implementacion
Metodologia correspondiente.
para la

Clave cortay Folio y nombre del integracion

nombre del .

Ente Pablico Programa Presupuestario | del Anexo
Transversal
Anticorrupci
(ATA) " 3
del Estado de
Quintana Roo

3.2.7 De los programas orientados a la atencion de los Derechos de las
NifRas, Nifios y Adolescentes.

NO APLICA

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
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FORMATOS REFERIDOS EN LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS ENTIDADES

FEDERATIVAS Y MUNCIPIOS

FORMATO 1 ESTADO DE SITUACION FINANCIERA DETALLADO - LDF

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA DETALLADO - LDF
Al de 31 de Diciembre de 2023 y al 31 de Diciembre 2022
(Miles de Pesos)

Concepto [ 2023 | 2022 ] Concepto [ 2023 | 2022
ACTIVO PASIVO
Activo Circulante Pasivo Circulante
Efectivo y Equivalentes 3,136 1,438 Cuentas por Pagar a Corto Plazo 3,448 2,248
Efectivo 0 0 Servicios Personales por Pagar a Corto Plazo 1,604 1,060
Bancos/Tesoreria 3,136 1,438 Proveedores por Pagar a Corto Plazo 0 140
Bancos/Dependencias y Otros 0 0 Contratistas por Obras Publicas por Pagar a Corto Plazo 0 0
Inversiones Temporales (Hasta 3 meses) 0 0 Participaciones y Aportaciones por Pagar a Corto Plazo 0 0
Fondos con Afectacion Especifica 0 0 Transferencias Otorgadas por Pagar a Corto Plazo 0 0
Depositos de Fondos de Terceros en Garantia y/o Administracion 0 0 blazo Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Publica por Pagar a Corto 0 0
Otros Efectivos y Equivalentes 0 0 Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo 1,739 1,045
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 1,265 988 Devoluciones de la Ley de Ingresos por Pagar a Corto Plazo 0 0
Inversiones Financieras de Corto Plazo 0 0 Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo 105 2
Cuentas por Cobrar a Corto Plazo 1,262 980 Documentos por Pagar a Corto Plazo 0 0
Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo 3 8 Documentos Comerciales por Pagar a Corto Plazo 0 0
Ingresos por Recuperar a Corto Plazo 0 0 Documentos con Contratistas por Obras Publicas por Pagar a Corto Plazo 0 0
Deudores por Anticipos de la Tesoreria a Corto Plazo 0 0 Otros Documentos por Pagar a Corto Plazo 0 0
Préstamos Otorgados a Corto Plazo 0 0 Porcién a Corto Plazo de la Deuda Publica a Largo Plazo 0 0
Otros Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Corto Plazo 0 0 Porcién a Corto Plazo de la Deuda Publica 0 0
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 0 0 Porci6n a Corto Plazo de Arrendamiento Financiero 0 0
Anticipo a Proveedores por Adquisicion de Bienes y Prestacion de Servicios a Corto 0 0 p 0 0
Plazo Titulos y Valores a Corto Plazo
blazo Anticipo a Proveedores por Adquisicién de Bienes Inmuebles y Muebles a Corto 0 0 Pasivos Diferidos a Corto Plazo 0 0
Anticipo a Proveedores por Adquisicion de Bienes Intangibles a Corto Plazo 0 0 Ingresos Cobrados por Adelantado a Corto Plazo 0 0
Anticipo a Contratistas por Obras Publicas a Corto Plazo 0 0 Intereses Cobrados por Adelantado a Corto Plazo 0 0
Otros Derechos a Recibir Bienes o Servicios a Corto Plazo 0 0 Otros Pasivos Diferidos a Corto Plazo 0 0
Inventarios 0 0 Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracién a Corto Plazo 0 0
Inventario de Mercancias para Venta 0 0 Fondos en Garantia a Corto Plazo 0 0
Inventario de Mercancias Terminadas 0 0 Fondos en Administracién a Corto Plazo 0 0
Inventario de Mercancias en Proceso de Elaboracion 0 0 Fondos Contingentes a Corto Plazo 0 0
Inventario de Materias Primas, Materiales y Suministros para Produccion 0 0 Fondos de Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos a Corto Plazo 0 0
Bienes en Transito 0 0 Otros Fondos de Terceros en Garantia y/o Administracién a Corto Plazo 0 0
Almacenes 0 0 Valores y Bienes en Garantia a Corto Plazo 0 0
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes 0 0 Provisiones a Corto Plazo 0 0

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
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Estimaciones para Cuentas Incobrables por Derechos a Recibir Efectivo o

Equivalentes Provision para Demandas y Juicios a Corto Plazo

Estimacion por Deterioro de Inventarios Provision para Contingencias a Corto Plazo

Otros Activos Circulantes Otras Provisiones a Corto Plazo
Valores en Garantia Otros Pasivos a Corto Plazo
Bienes en Garantia (excluye dep6sitos de fondos) Ingresos por Clasificar

Bienes Derivados de Embargos, Decomisos, Aseguramientos y Dacién en Pago Recaudacién por Participar

o o o o o o
o o o o o o
o o o o o o
o o o o o o

Adaquisicién con Fondos de Terceros Otros Pasivos Circulantes

0 0

Inversiones Financieras a Largo Plazo Cuentas por Pagar a Largo Plazo 0 0
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 0 0 Documentos por Pagar a Largo Plazo 0 0
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 0 0 Deuda Publica a Largo Plazo 0 0
Bienes Muebles 10,447 9,622 Pasivos Diferidos a Largo Plazo 0 0
Activos Intangibles 3,438 3,385 Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o en Administracion a Largo Plazo 0 0
Depreciacion, Deterioro y Amortizacion Acumulada de Bienes -2,856 -708 Provisiones a Largo Plazo 0 0
Activos Diferidos 0 0

Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes 0 0 _-

Otros Activos no Circulantes 0 0

Aportaciones 0 0

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
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Donaciones de Capital 10,685 10,685
Actualizacion de la Hacienda Publica/Patrimonio 0 0
Resultados del Ejercicio (Ahorro/ Desahorro) -564 1,494
Resultados de Ejercicios Anteriores 1,860 298
Revaltos 0 0
Reservas 0 0
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 0 0
Resultado por Posicién Monetaria 0 0
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios 0 0

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
quintanaroo.gob.mx sefiplan.qroo.gob.mx QL
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FORMATO 2 INFORME ANALITICO DE LA DEUDA PUBLICA Y OTROS
PASIVOS - LDF

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
INFORME ANALITICO DE LA DEUDA PUBLICA Y OTROS PASIVOS - LDF
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2023 (b)
(Miles de pesos)
Pago de
Denominacion de la I.‘_)euda Plblica y Otros Sdailcdigrﬁllnfel(fee Disposiqiones Amortiza_ciones R’:ﬁ:;ilil;?(?;gs)e:és Saldo lfinal del IntF; E:ggeg?iel g:nTéI?ggstsoz
Pasivos 2023 del Periodo del Periodo v Otros Ajustes Periodo Rl ssocmdos
urante el
Periodo
© (d) (&) (U] © (h) h=d+e-f+g () (0)]
1. Deuda Publica (1=A+B) 0 0 0 0 0 0 0
A. Corto Plazo (A=al+a2+a3) 0 0 0 0 0 0 0
al) Instituciones de Crédito 0 0 0 0 0 0 0
a2) Titulos y Valores 0 0 0 0 0 0 0
a3) Arrendamientos Financieros 0 0 0 0 0 0 0
B. Largo Plazo (B=b1+h2+b3) 0 0 0 0 0 0 0
b1) Instituciones de Crédito 0 0 0 0 0 0 0
b2) Titulos y Valores 0 0 0 0 0 0 0
b3) Arrendamientos Financieros 0 0 0 0 0 0 0
2. Otros Pasivos 0 0 0 0 0 0 0
3. Total de la Deuda Publica y 2,248 0.00 0.00 0.00 3,448 0.00 0.00
Otros Pasivos (3=1+2)
4. Deuda Contingente 1 (informativo) 0 0 0 0 0 0 0
A. Deuda Contingente 1 0 0 0 0 0 0 0
B. Deuda Contingente 2 0 0 0 0 0 0 0
C. Deuda Contingente XX 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
5. Valor de Instrumentos Bono 0 0 0 0 0 0 0
Cupén Cero 2(Informativo)
A. Instrumento Bono Cupén Cero 1 0 0 0 0 0 0 0
B. Instrumento Bono Cupén Cero 2 0 0 0 0 0 0 0
C. Instrumento Bono Cupén Cero XX 0 0 0 0 0 0 0
CENTRO DE E“O”N C‘IrL!A%‘tI]O”N LABORAL DEL ESTADO DE QUI N;L'ﬁplgﬁql? S‘CQDOb.mx 0.
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FORMATO 3 INFORME ANALITICO DE OBLIGACIONES DIFERENTES DE
FINANCIAMIENTOS - LDF

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
INFORME ANALITICO DE OBLIGACIONES DIFERENTES DE FINANCIAMIENTOS - LDF
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2023 (b)
(Miles de pesos)
Saldo
Monto_ Monto pendien
Fecha promedio d Monto P—
de Monto Monto mensual del p:ga ° pagado P
o . ela pagar
Fecha inicio dela promedio pago de la . " dela
D inacion de las Obligaci Diferentes de del de Eechads inversi pazs mensual del | contrapresta | "o | inversion tBlE
o pi . 3
Financiamiento (c) Contra | operaci vencimie 6n pacta pago de la cion Gmedl actualiza [eEls
nto (f) do (h) o~ XX de nal XX
to (d) 6n del pactad p corr XX de do al XX de XX
proyect o(g) cion (i) nte al pago 2 de XX de
P v 0XX de 20XX
o(e) de inversiéon 20XX (1)
N (k) (m=g-
(1) )
A. Asociaciones Publico Privadas (APP’s) [1] [1] [1] 0 0 0 0 0 0 0
(A=a+b+c+d)
a) APP 1
b) APP 2
¢)APP 3
d) APP XX
B. Otros Instrumentos (B=a+b+c+d) 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
a) Otro Instrumento 1
b) Otro Instrumento 2
c) Otro Instrumento 3
d) Otro Instrumento XX
C. Total de Obligaciones Diferentes de [1] [1] [1] 0 0 0 0 0 0 0
Financiamiento (C=A+B)
CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
quintanaroo.gob.mx sofiplan.qroo.gob.mx ‘ !
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Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2023
(Miles de pesos)

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
BALANCE PRESUPUESTARIO - Ley de Disciplina Financiera

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

quintanaroo.gob.mx

Estimado/ Recaudado/
Concepto | Aprobado ‘ Devengado | Pagado
A. Ingresos Totales (A = A1+A2+A3) 90,664 57,781 56,519
Al.Ingresos de Libre Disposicion 90,664 56,471 55,209
A2. Transferencias Federales Etiquetadas 0 1,310 1,310
A3. Financiamiento Neto 0 0 0
B. Egresos Presupuestarios (B = B1+B2) 90,664 57,075 55,025
B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizaciéon de la Deuda PUblica) 90,664 55,765 53,715
B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda Publica) 0 1,310 1,310
C. Remanentes del Ejercicio Anterior (C=C1+C2) 0 0 0
C1.Remanentes de Ingresos de Libre Disposicion aplicados en el periodo
C2. Remanentes de Transferencias Federales Efiquetadas aplicados en el periodo
I. Balance Presupuestario (1= A -B + C) 0 706 1,494
Il. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto (Il = | - A3) 0 706 1,494
l. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto y sin Remanentes del 0 706 1,494
Ejercicio Anterior (llI= 11 - C)
Concepto | Aprobado | Devengado | Pagado
E. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda (E = E1+E2) 0 0 0
El. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto No Etiquetado
E2. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto Efiquetado
IV. Balance Primario (IV = Il + E) 0 706 1.494
Estimado/ Recauvdado/
Concepto Aprobado ‘ Devengado | Pagado
F. Financiamiento (F = F1 + F2) 0 0 0
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicién
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales Efiquetadas
G. Amortizacién de la Deuda (G = G1 + G2) 0 0 0
G1. Amortizacion de la Deuda PUblica con Gasto No Etiquetado
G2. Amortizacion de la Deuda PUblica con Gasto Etiquetado
A3. Financiamiento Neto (A3=F-G) 0 0 0
Estimado/ Recauvdado/
Concepto Aprobado ‘ Devengado | Pagado
Al.Ingresos de Libre Disposicion 90,664 56,471 55,209
A3.1 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion (A3.1 = F1 - G1) 0 0 0
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicién 0 0 0
G1. Amortizacion de la Deuda PUblica con Gasto No Etiquetado 0 0 0
B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica) 90,664 55,765 53,715
C1.Remanentes de Ingresos de Libre Disposicion aplicados en el periodo 0 0
V. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles (V = A1 + A3.1-B 1 +C1) 0 705 1,493
VI. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles sin Financiamiento Neto (VI =V - A3.1)
0 705 1,493
Estimado/ Recaudado/
Concepto Aprobado I Devengado | Pagado
A2. Transferencias Federales Etiquetadas 0 1,310 1,310
A3.2 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas (A3.2 = 0 0 0
F2-G2)
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas 0 0 0
G2. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado 0 0 0
B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda Publica) 0 1,310 1,310
C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en el periodo 0 0
VII. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados (VII = A2 + A3.2 - B2 + C2) 0 1 1
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CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
BALANCE PRESUPUESTARIO - Ley de Disciplina Financiera
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2023
(Miles de pesos)

Estimado/

Concepto Aprobado

Devengado |

Recaudado/
Pagado

VIIl. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados sin Financiamiento Neto (VIII = VII - A3.2) 0 1

Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos.

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

quintanaroo.gob.mx sefiplan.qroo.gob.mx

Q

61



CUENTA PUBLICA @ Quinrana
2023 | ROOMmm

FORMATO 5 ESTADO ANALITICO DE INGRESOS DETALLADO - LDF

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
Estado Analitico de Ingresos Detallado - LDF
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2023 (b)
(Miles de pesos)
Ingreso
Con(zpto Estimado (d) &n;g:j?giig:::)/ Modificado | Devengado | Recaudado SERERE)
Ingresos de Libre Disposicion
A. Impuestos 0 0
B. Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0 0
C. Contribuciones de Mejoras 0 0
D. Derechos 0 0
E. Productos 0 0
F. Aprovechamientos 0 0
G. Ingresos por Ventas de Bienes y Prestacion Servicios 0 0
(HEHff;tzlilﬁgilr?:f;&h6+h7+h8+h9+h10+h11) 0 0 0 0 0 0
h1) Fondo General de Participaciones 0 0
h2) Fondo de Fomento Municipal 0 0
h3) Fondo de Fiscalizacién y Recaudacion 0 0
h4) Fondo de Compensacion 0 0
h5) Fondo de Extraccion de Hidrocarburos 0 0
) _h6) Impuesto Especial Sobre Produccion y 0 0
Servicios
h7) 0.136% de la Recaudacion Federal Participable 0 0
h8) 3.17% Sobre Extraccion de Petréleo 0 0
h9) Gasolinas y Diésel 0 0
h10) Fondo del Impuesto Sobre la Renta 0 0
) h11) Fond(_) de Estabilizacion de los Ingresos de las 0 0
Entidades Federativas
(I:Ii.lTiczefité\J/rci)ZJerig)rlvados de la Colaboracion Fiscal 0 0 0 0 0 0
i1) Tenencia o Uso de Vehiculos 0 0
i2) Fondo de Compensacién ISAN 0 0
i3) Impuesto Sobre Automéviles Nuevos 0 0
i4_) Fondo de Compensacién de Repecos- 0 0
Intermedios
i5) Otros Incentivos Econdémicos 0 0
J. Transferencias y Asignaciones 90,664 964 91,629 56,471 55,209 -35,455
K. Convenios 0 0 0 0 0 0
k1) Otros Convenios y Subsidios 0 0
L. Otros Ingresos de Libre Disposicién (L=I1+12) 0 0 0 0 0 0
11) Participaciones en Ingresos Locales 0 0
12) Otros Ingresos de Libre Disposicion 0 0

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
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I. Total de Ingresos de Libre Disposicion

(I=A+B+CHD+E+F+GHH+1+J+K+L) 90,664 964 91,629 56,471 55,209 -35,455
Ingresos Excedentes de Ingresos de Libre Disposicion
Transferencias Federales Etiquetadas
A. Aportaciones (A=al+a2+a3+a4+a5+a6+a7+a8) 0 0 0 0 0 0
al) Fondo de Aportaciones para la Nomina 0 0
Educativa y Gasto Operativo
a2) Fondo de Aportaciones para los Servicios de 0 0
Salud
a3) Fondo de Aportaciones para la Infraestructura 0 0

Social

a4) Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento
de los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del 0 0
Distrito Federal

ab) Fondo de Aportaciones Mdltiples 0 0

a6) Fondo de Aportaciones para la Educacién
Tecnoldgica y de Adultos

a7) Fondo de Aportaciones para la Seguridad
Publica de los Estados y del Distrito Federal

a8) Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento
de las Entidades Federativas

B. Convenios (B=b1+b2+b3+b4) 0 0
b1) Convenios de Proteccién Social en Salud
b2) Convenios de Descentralizacion
b3) Convenios de Reasignacion

b4) Otros Convenios y Subsidios

o O o o o o
o O O o o o

C. Fondos Distintos de Aportaciones (C=c1+c2) 0 0

c1) Fondo para Entidades Federativas y Municipios
Productores de Hidrocarburos

c2) Fondo Minero 0 0

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y
Subvenciones, 0 0
y Pensiones y Jubilaciones

E. Otras Transferencias Federales Etiquetadas 0 1,310 1,310 1,310 1,310 1,310

11. Total de Transferencias Federales Etiquetadas (11 =

A+B+C+D+E) 0 1,310 1,310 1,310 1,310 1,310
I11. Ingresos Derivados de Financiamientos (111 = A) 0 0 0 0 0 0
A. Ingresos Derivados de Financiamientos 0 0 0 0 0 0
IV. Total de Ingresos (IV =1 + 11 + I11) 90,664 2,275 92,939 57,781 56,519 -34,145

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
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Datos Informativos

1. Ingresos Derivados de Financiamientos con Fuente de
Pago de Ingresos de Libre Disposicion

2. Ingresos Derivados de Financiamientos con Fuente de
Pago de Transferencias Federales Etiquetadas

3. Ingresos Derivados de Financiamientos (3 =1 + 2)

UIN

TANA

ERIpE) PR
Gaiiniaa

FORMATO 6A ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE
EGRESOS DETALLADO LDF (CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO).

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO - Ley de Disciplina Financiera
Clasificacion por Objeto del Gasto

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2023

(Miles de Pesos)

Concepto | Aprobado | 7&'25::2;82:: | Modificado | Devengado ‘ Pagado | Subejercicio
1. Gasto No Etiquetado 90,664 964 91,629 55,765 53,715 35,863
Servicios Personales 68,610 284 68,894 36,790 35,210 32,104
Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 21,866 209 22,076 12,132 12,132 9,944
Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio 0 0
Remuneraciones Adicionales y Especiales 28,512 442 28,954 17,195 16,070 11,759
Seguridad Social 5,970 130 6,100 2,452 2,220 3,648
Otras Prestaciones Sociales y Econémicas 9,364 94 9,458 4,725 4,502 4,733
Previsiones 970 -595 375 0 0 375
Pago de Estimulos a Servidores Publicos 1,927 4 1,931 286 286 1,645
Materiales y Suministros 4,649 -71 4,577 4,284 4,284 293
Materiales de Administracion, Emisién de Documentos y Articulos Oficiales 2,347 -16 2,330 2,231 2,231 100
Alimentos y Utensilios 52 99 151 143 143 8
Materias Primas y Materiales de Produccion y Comercializacion 0 0
Materiales y Articulos de Construccién y de Reparacion 24 116 140 134 134 5
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 0 4 4 4 4 0
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 1,824 -409 1,415 1,282 1,282 133
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccién y Articulos Deportivos 240 98 338 338 338 0
Materiales y Suministros para Seguridad 0 0 0 0 0 0
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 162 37 199 152 152 47
Servicios Generales 17,405 454 17,859 14,394 13,924 3,466
Servicios Basicos 2,685 -935 1,750 1,638 1,638 112
Servicios de Arrendamiento 7,855 -424 7,430 7,419 7,419 12
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 940 1,299 2,239 2,195 2,195 43
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 256 -189 67 43 43 24
Servicios de Instalacion, Reparacion, Mantenimiento y Conservacion 616 249 865 584 584 281
Servicios de Comunicacién Social y Publicidad 816 =71 745 0 0 745
Servicios de Traslado y Viaticos 1,000 -189 811 491 491 320
Servicios Oficiales 300 -57 243 241 241 2
Otros Servicios Generales 2,938 772 3,710 1,783 1,314 1,926
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0 0 0 0 0 0
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico 0 0
Transferencias al Resto del Sector Pablico 0 0
Subsidios y Subvenciones 0 0
Ayudas Sociales 0 0
Pensiones y Jubilaciones 0 0
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 0 0
Transferencias a la Seguridad Social 0 0
Donativos 0 0
Transferencias al Exterior 0 0
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0 298 298 297 297 1
Mobiliario y Equipo de Administracién 0 245 245 244 244 0
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0 15 15 15 15 0
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0 0
Vehiculos y Equipo de Transporte 0 0
Equipo de Defensa y Seguridad 0 0
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0 39 39 38 38 0
Activos Biolégicos 0 0
Bienes Inmuebles 0 0
Activos Intangibles 0 0
Inversion Plblica 0 0 0 0
CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
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CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO - Ley de Disciplina Financiera
Clasificacion por Objeto del Gasto
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2023
(Miles de Pesos)

Concepto | Aprobado |

Ampliaciones

/Reducciones | Modificado | Devengado ‘ Pagado | Subejercicio

Obra Publica en Bienes de Dominio Publico
Obra Publica en Bienes Propios
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento
Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0
Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas
Acciones y Participaciones de Capital
Compra de Titulos y Valores
Concesion de Préstamos
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos
Otras Inversiones Financieras
Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales
Participaciones y Aportaciones
Participaciones 0 0
Aportaciones
Convenios
Deuda Publica
Amortizacién de la Deuda Publica 0 0
Intereses de la Deuda Publica
Comisiones de la Deuda Publica
Gastos de la Deuda Publica
Costo por Coberturas
Apoyos Financieros
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS)
11. Gasto Etiquetado
Servicios Personales
Remuneraciones al Personal de Carécter Permanente
Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio
Remuneraciones Adicionales y Especiales
Seguridad Social
Otras Prestaciones Sociales y Econdmicas
Previsiones
Pago de Estimulos a Servidores Publicos
Materiales y Suministros 0 102 1
Materiales de Administracion, Emisién de Documentos y Articulos Oficiales
Alimentos y Utensilios
Materias Primas y Materiales de Produccion y Comercializacion
Materiales y Articulos de Construccién y de Reparacion 0 82
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio
Combustibles, Lubricantes y Aditivos
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos
Materiales y Suministros para Seguridad
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 18
Servicios Generales 0 627 6!
Servicios Basicos
Servicios de Arrendamiento
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales
Servicios de Instalacion, Reparacion, Mantenimiento y Conservacion 0 627 6.
Servicios de Comunicacion Social y Publicidad
Servicios de Traslado y Viaticos
Servicios Oficiales
Otros Servicios Generales
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0 0
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico
Transferencias al Resto del Sector Publico
Subsidios y Subvenciones
Ayudas Sociales
Pensiones y Jubilaciones
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos
Transferencias a la Seguridad Social
Donativos
Transferencias al Exterior
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0 581 581 581
Mobiliario y Equipo de Administracion 0 402 402 402 402
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0 33
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio
Vehiculos y Equipo de Transporte
Equipo de Defensa y Seguridad
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0 92
Activos Biolégicos
Bienes Inmuebles
Activos Intangibles
Inversion Publica
Obra Publica en Bienes de Dominio Publico
Obra Publica en Bienes Propios
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento
Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0
Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas
Acciones y Participaciones de Capital
Compra de Titulos y Valores
Concesion de Préstamos

1,310 1,31 1,310 1,310

0 0
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CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO - Ley de Disciplina Financiera
Clasificacion por Objeto del Gasto
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2023
(Miles de Pesos)

Concepto | Aprobado | ';}:22::22;32:: | Modificado | Devengado ‘ Pagado | Subejercicio

Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 0 0
Otras Inversiones Financieras 0 0
Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales 0 0
Participaciones y Aportaciones 0 0
Participaciones 0 0 0 0 0 0
Aportaciones 0 0
Convenios 0 0
Deuda Publica 0 0
Amortizacion de la Deuda Publica 0 0 0 0 0 0
Intereses de la Deuda Publica 0 0
Comisiones de la Deuda Publica 0 0
Gastos de la Deuda Publica 0 0
Costo por Coberturas 0 0
Apoyos Financieros 0 0
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0 0
Total [ 90664 2,275 | 92939 [ 57,075 [ 55025 | 35,864

Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos.

FORMATO 6B ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO
DE EGRESOS DETALLADO LDF (CLASIFICACION ADMINISTRATIVA)

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO - Ley de Disciplina Financiera
Clasificacion Administrativa
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2021
(Miles de Pesos)

Ampliaciones

Entidad Aprobado e | Modificado ‘ Devengado | Pagado ‘ Subejercicio

1. Gasto No Etiquetado 90,664 964 91,629 55,765 53,715 35,863

Despacho de la Direccién General del Centro de 2,709 -446 2,263 1,805 1,746 458
Conciliacion Laboral del Estado de Quintana Roo

Secretaria Particular 694 19 713 538 520 175

Direccién de Comunicacién Social 1,968 15 1,982 576 540 1,406

Direccion de Formacion y Desarrollo Educativo 1,529 497 2,026 1,852 1,786 174

Direccion de Planeacién y Archivo 1,282 11 1,293 1,012 960 280

Direccion de las Tecnologias de la Informacion y 1,946 18 1,964 1,480 1,412 484

Comunicaciones
Direccion Administrativa y Financiera 23,165 244 23,409 20,324 20,051 3,084
Direccion Juridica y Unidad de Transparencia y 1,347 28 1,374 1,016 958 358

Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de
Datos Personales

Delegacion del Centro de Conciliacién Laboral en 6,338 46 6,383 4,864 4,639 1,520
Othén P. Blanco

Delegacion del Centro de Conciliacién Laboral en 30,575 173 30,749 14,079 13,287 16,669

Benito Juéarez
Delegacion del Centro de Conciliacién Laboral en 19,113 360 19,473 8,217 7,817 11,256
Solidaridad
11. Gasto Etiquetado 0 1,310 1,310 1,310 1,310 1
Despacho de la Direccion General del Centro de 0 0 0 0 0 0
Conciliacién Laboral del Estado de Quintana Roo

Secretaria Particular 0 0 0 0 0 0

Direccién de Comunicacion Social 0 0 0 0 0 0

Direccién de Formacién y Desarrollo Educativo 0 0 0 0 0 0

Direccion de Planeacion y Archivo 0 0 0 0 0 0

Direccion de las Tecnologias de la Informacién y 0 0 0 0 0 0
Comunicaciones

Direccion Administrativa y Financiera 0 0 0 0 0 0

Direccion Juridica y Unidad de Transparencia y 0 0 0 0 0 0

Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de

Datos Personales

Delegacion del Centro de Conciliacién Laboral en 0 0 0 0 0 0
Othén P. Blanco

Delegacion del Centro de Conciliacién Laboral en 0 0 0 0 0 0

Benito Juarez

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
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Delegacion del Centro de Conciliacién Laboral en 0 1,310 1,310 1,310 1,310
Solidaridad

Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos.
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FORMATO 6C ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE

EGRESOS DETALLADO LDF (CLASIFICACION FUNCIONAL)

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO - Ley de Disciplina Financiera
Clasificacion Funcional
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2023
(Miles de Pesos)

Ampliaciones
/Reducciones

Concepto I Aprobado Modificado | Devengado | Pagado | Subejercicio

1. Gasto No Etiquetado 90,664 964 91,629 55,765 53,715 35,863
Gobierno 57,554 1,076 58,631 29,013 27,529 29,618
Legislacién 57,554 1,076 58,631 29,013 27,529 29,618
Justicia
Coordinacién de la Politica de Gobierno
Relaciones Exteriores
Asuntos Financieros y Hacendarios
Seguridad Nacional
Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior
Otros Servicios Generales
Desarrollo Social 0 0
Proteccion Ambiental
Vivienda y Servicios a la Comunidad
Salud
Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales
Educacion
Proteccion Social
Otros Asuntos Sociales
Desarrollo Econémico 33,110 -112 32,998 26,753 26,187
Asuntos Econdmicos, Comerciales y Laborales en General 33,110 -112 32,998 26,753 26,187
Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza
Combustibles y Energia
Mineria, Manufacturas y Construccion
Transporte
Comunicaciones
Turismo
Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Otras Industrias y Otros Asuntos Econdmicos
Otros 0 0
Transacciones de la Deuda Publica / Costo Financiero de la Deuda
Transferencias, Participaciones y Aportaciones entre Diferentes Niveles y
Ordenes de Gobierno
Saneamiento del Sistema Financiero 0
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0
11. Gasto Etiquetado 1,310 1,310 1,310 1,310
Gobierno 1,310 1,310 1,310 1,310
Legislacion 1,310 1,310 1,310 1,310
Justicia
Coordinacion de la Politica de Gobierno
Relaciones Exteriores
Asuntos Financieros y Hacendarios
Seguridad Nacional
Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior
Otros Servicios Generales
Desarrollo Social 0 0
Proteccion Ambiental
Vivienda y Servicios a la Comunidad
Salud
Recreacién, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales
Educacion
Proteccion Social
Otros Asuntos Sociales
Desarrollo Econémico 0 0
Asuntos Econdmicos, Comerciales y Laborales en General
Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza
Combustibles y Energia
Minerfa, Manufacturas y Construccién
Transporte
Comunicaciones
Turismo
Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Otras Industrias y Otros Asuntos Econémicos
Otros 0 0
Transacciones de la Deuda Publica / Costo Financiero de la Deuda
Transferencias, Participaciones y Aportaciones entre Diferentes Niveles y
Ordenes de Gobierno
Saneamiento del Sistema Financiero 0 0
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0 0
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Total [ 90,664 | 2,275 | 92,939 | 57,075 | 55,025 | 35,864

Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos.
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FORMATO 6D ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE
EGRESOS DETALLADO LDF (CLASIFICACION DE SERVICIOS PERSONALES
POR CATEGORIA.

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO - Ley de Disciplina Financiera
Clasificacion de Servicios Personales por Categoria
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2023
(Miles de Pesos)
Concepto Aprobado f&rgdpﬂzgi'g::: | Modificado | Devengado | Pagado ‘ Subejercicio
1. Gasto No Etiquetado 68,610 284 68,894 36,790 35,210 32,104
Personal Administrativo y de Servicio Publico 68,610 284 68,894 36,790 35,210 32,104
Magisterio 0 0 0 0 0 0
Servicios de Salud 0 0 0 0 0 0
Personal Administrativo 0 0 0 0 0 0
Personal Médico, Paramédico y afin 0 0 0 0 0 0
Seguridad Publica 0 0 0 0 0 0
Gastos asociados a la Implementacion de Nuevas Leyes Federales o 0 0 0 0 0 0
Reformas a las mismas
Sentencias laborales definitivas 0 0 0 0 0 0
1. Gasto Etiquetado 0 0 0 0 0 0
Personal Administrativo y de Servicio Publico 0 0 0 0 0 0
Magisterio 0 0 0 0 0 0
Servicios de Salud 0 0 0 0 0 0
Personal Administrativo 0 0 0 0 0 0
Personal Médico, Paramédico y afin 0 0 0 0 0 0
Seguridad Publica 0 0 0 0 0 0
Gastos asociados a la Implementacion de Nuevas Leyes Federales o 0 0 0 0 0 0
Reformas a las mismas
Sentencias laborales definitivas 0 0 0 0 0 0
Total 68,610 | 284 | 68,894 | 36,790 | 35,210 | 32,104

Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos.
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ANEXO 3-GUIA DE CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS Y

MUNICIPIOS

@ Quurana

Implementacion

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
Guia de Cumplimiento de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y Municipios
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2023

Indicadores de Observancia (c)

ada Mont
00

INDICADORES PRESUPUESTARIOS

S' a\\@%m

Unidad
(pesos/porcenta

je) (9)

Fundamento (h)

Comentarios

(i)

A. INDICADORES CUANTITATIVOS

1 Balance Presupuestario Sostenible (j)

Mecanisng )
2 lor
{ﬁumplimien va
% S

)

Iniciativa de Ley de

O

Presupuesto de Egresos

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
quintanaroo.gob.mx

sefiplan.gqroo.gob.mx ‘ !

Art.6y19dela
a. Propuesto Ingresos y Proyecto de pesos LDF
Presupuesto de Egresos
. Ley de Ingresos y Art.6y19dela
b. Estimada/Aprobado Presupuesto de Egresos pesos LDF
Cuenta Publica / Formato Art.6y19dela
c. Devengado 4 LDF pesos LDE
2 Balance Presupuestario de Recursos Disponibles Sostenible (k)
Iniciativa de Ley de Art.6y 19 dela
a. Propuesto Ingresos y Proyecto de pesos
LDF
Presupuesto de Egresos
b. Estimada/Aprobado Ley de Ingresos y pesos Art.6y19dela

LDF
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c Devenaado Cuenta Publica / Formato 6505 Art.6y19dela
' g 4 LDF P LDF
3 Financiamiento Neto dentro del Techo de Financiamiento Neto (l)
a Propuesto Iniciativa de Ley de £505 Art. 6,19y 46 de
' P Ingresos P la LDF
. Art. 6,19y 46 de
b. Estimada Ley de Ingresos la LDF
c Devenaado Cuenta Publica / Formato Art. 6,19y 46 de
' g 4 LDF la LDF
4 Recursos destinados a la atencion de desastres naturales
a Asignacion al fideicomiso para desastres
’ naturales (m)
a.1 Aprobado Reporte T @ 8 Att. 9 de la LDF
a.2 Pagado PUb"a) rmato pesos Art. 9 de la LDF
Aportacién promedio realizada por la Entidad
Federativa durante los 5 ejercicios preyg ) iones de recursos
b. infraestructura dafiada por desastres raley ﬁ por el FONDEN pesos Art. 9 dela LDF
(n)
c Saldo del fideicomiso pag Cuenta Publica / Auxiliar pesos At 9 de la LDF
() de Cuentas
Costo promedio de los UlfirN €/c"Z0S de la Autorizaciones de recursos
d. reconstruccion de infraestrucgydafiada por pesos Art. 9 de la LDF
aprobados por el FONDEN
desastres naturales (p)
5 Techo para servicios personales (q)
o . Art. 10y 21 dela
a. Asignacion en el Presupuesto de Egresos Reporte Trim. Formato 6 d) pesos LDF
. Art. 13 frace. V'y
b. Devengado Reporte Trim. Formato 6 d) pesos 21 de la LDF

6 Previsiones de gasto para compromisos de pago derivados de APPs (r)

CENTRO DE CONCIVLIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
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a. Asignacion en el Presupuesto de Egresos Presupuesto de Egresos pesos Art 11LyD2F1 de la
7 Techo de ADEFAS para el ejercicio fiscal (s)
4 Propuesto Proyecto de Presupuesto 6508 Art.12y20dela
‘ p de Egresos P LDF
b. Aprobado Reporte Trim. Formato 6 a) ) pesos Art. 12LyDi0 de la
c Devenaado Cuenta Publica / Formgg < S/ £505 Art. 12y 20 de la
: g 6a) ) . P LDF
B. INDICADORES CUALITATIVOS
Iniciativa de Ley de Ingresos y Proyecto de Presupuesto de
Egresos /
Objetivos anuales, estrategias y metas para el ¢ Ley de Art. 5y 18dela
a. . yecto de
gjercicio fiscal (1) LDF
o0 de Egresos
ﬁiativa de Ley de
) VT gresos y Proyecto de Art.5y18dela
b. Proyecciones de ejerciciosgyste @ Presupuesto de Egresos / LDF
\ Formatos 7 a) y b)
Descripcion de rieSQONGNeV™ ropuestas Iniciativa de Ley de Art.5y18dela
c. . Ingresos y Proyecto de
de accion para enfrentaN@\(v) LDF
Presupuesto de Egresos
Iniciativa de Ley de
d Resultados de ejercicios fiscales anteriores y el Ingresos y Proyecto de Art.5y18dela
‘ ejercicio fiscal en cuestion (w) Presupuesto de Egresos / LDF
Formatos 7 ¢) y d)
o Estudio actuarial de las pensiones de sus Proyecto de Presupuesto Art.5y18dela
' trabajadores (x) de Egresos / Formato 8 LDF
Balance Presupuestario de Recursos Disponibles, en caso de
ser negativo
Razones excepcionales que justifican el Iniciativa de Ley de
. Art.6y19dela
a. Balance Presupuestario de Recursos Ingresos o Proyecto de
o . LDF
Disponibles negativo (y) Presupuesto de Egresos




CUENTA PUBLICA

2023 &= "WROOumL
Fuente de recursos para cubrir el Balance Iniciativa de Ley de At 6v19 de Ia
b. Presupuestario de Recursos Disponibles Ingresos o Proyecto de oY
i LDF
negativo (z) Presupuesto de Egresos
Ndmero de ejercicios fiscales y acciones Iniciativa de Lev de
necesarias para cubrir el Balance y Art.6y19dela
C. ) . . Ingresos o Proyecto de
Presupuestario de Recursos Disponibles LDF
' Presupuesto de Egresos
negativo (aa)
lnfo.rmes Trimestrales sobre el avance de las Reporte Trim. y Cuenta Art.6y 19 dela
d. acciones para recuperar el Balance Publica LDF
Presupuestario de Recursos Disponibles (bb)
Servicios \
3
Personales /)
a. Remuneraciones de los servidores pablicos (cc) f del puesto Art 10LyDi1 de la
PreVISIones salarlgles y economicas par{a cubrir At 10y 21 dela
b. incrementos salariales, creacion de plaz Pr(g=(0 de Presupuesto
LDF
otros (dd)

INDICADORES DEL EJERCICIO PRESUPUES¢ \
A. INDICADORES CUANTITATIVOS

Ingresos Excedentes derivados de Ingresos d

»

la LDF (gg)

CENTRO DE CONCIVLIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

quintana
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Disposicion
4 Monto de Ingresos Excedentes derivados de Cuenta Publica / Formato pesos Art.14y21dela
' ILD (ee) 5 LDF
Monto de Ingresos Excedentes derivados de Art. 14y 21 de la
b. ILD destinados al fin del A.14, fraccion | de la Cuenta Publica pesos ' LDF
LDF (ff)
Monto de Ingresos Excedentes derivados de Att. 14y 21 dea
C. ILD destinados al fin del A.14, fraccion Il a) de Cuenta Publica pesos ’

LDF
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Monto de Ingresos Excedentes derivados de

Art. 14y 21 de la

d. ILD destinados al fin del A.14, fraccion I, b) de Cuenta Publica pesos LDF
la LDF (hh)
Monto de Ingresos Excedentes derivados de Art. Noveno
e. ILD destinados al fin del articulo noveno pesos Transitorio de la
transitorio de la LDF (ii) N LDF
Monto de Ingresos Excedentes derivados de
f ILD destinados al fin sefialado por el Articulo 6508 Art. 14y 21 de
' 14, parrafo segundo y en el articulo 21 y P la LDF
Noveno Transitorio de la LDF (jj) |
Monto de Ingresos Excedentes derivados de |
ILD en un nivel de endeudamiento sostenible ) Art. 14 v 21 de
g de acuerdo al Sistema de Alertas hasta por el pesos ' I y
0 ; a LDF
5% de los recursos para cubrir el Gasto
Corriente (kk)
B. INDICADORES CUALITATIVOS f
Analisis Costo-Beneficio para programas o preggctt ragina (,je mter.net de la Art. 13 frac. lll'y
- " - " Secretaria de Finanzas o
inversion mayores a 10 millones de UDIS (i ] o 21 dela LDF
Tesoreria Municipal
Andlisis de conveniencia y analisis de tra¥ riesgos Pagina (,je mter.net de la Art. 13 frac. lll'y
Secretaria de Finanzas o
de los proyectos APPs (kk) . - 21 dela LDF
Tesoreria Municipal
Identificacion de poblacion objetivo, destino y temporalidad de Pagina (,je mterlnet de la Art. 13 frac. VIl y
- Secretaria de Finanzas o
subsidios (1) . - 21 dela LDF
Tesoreria Municipal
INDICADORES DE DEUDA PUBLICA
A. INDICADORES CUANTITATIVOS
1 Obligaciones a Corto Plazo
a. Limite de Obligaciones a Corto Plazo (mm) pesos Art ?I’g If_rgi_ | de
b. Obligaciones a Corto Plazo (nn) pesos Art ?I’g If_rSf: | de

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
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RELACION DE LAS CUENTAS BANCARIAS PRODUCTIVAS, ESPECIFICAS
EN LAS CUALES SE DEPOSITAN RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS

Banco No. de cuenta Tipo o fuente de Uso o destino
recurso
Recurso de Libre
Banorte 1166177573 Disposicion de Origen Gasto Corriente
Estatal 2021
Participaciones de gasolina | Nomina 2 Qna diciembre y
Banorte 1172834877 y Diesel 2021 Canasta navidefia
Impuesto Especial Sobre . .
Banorte 1172084186 P‘r)oducciénr; Servicios Nomina 2 gna Noviembre
Préstamo a corto plazo con Nomina 10na diciembre
Banorte 1172835614 banco BANSI S.A. (REOF- vales v pavo navidefio '
014/2021) yp
Préstamo a corto plazo con 2da parte de aquinaldo
Banorte 1174433425 banco BANSI S.A. (REOF- a‘Este o Ca%n s y
013/2021) |
Recurso de Libre -
Banorte 1175272582 Disposicion de Origen Nomlnz:\jl QnadEn’ero, Pago
Estatal 2022 € guarderias
Banorte 1175273628 Fondo del g:,{l“gggzac"’” del Gasto Corriente
Nomina 2 Qna Enero y3%
Enero; 2 Qna Mayo y 3%
Mayo; Nomina 2 Qna Julio;
Banorte 1176951147 Fondo de Impuesto Sobre la Finiquitos de Julio; Subsidios
Renta (FISR) 2022 de finiquitos: 39
e finiquitos; 3% del mes de
Julio; Aguinaldo 1ra parte y
3% aguinaldo
N6émina 1 Qnay 2 Qna
Febrero, 3% Febrero,1 Qna
y 2 Qna de Marzo y 3%
Marzo, 1 Qna Abril, Pago de
finiquitos, 2 Qna Abril, 3%
Abril, Subsidio de finiquitos,
1 Qna de Mayo, Prima
vacacional, Dia del padre,
Dia del burécrata, 1 Qna
junio, 2 Qna junio, 3% junio,
1g Qna julio, 2 Qna
septiembre, 3% septiembre,
Fondo General de 2q o‘?mbre’ 3% OC.tUbre’
Banorte 1176953619 Participaciones 2022 Subsidio de finiquitos de
octubre, 2 Qna noviembre,
3% de noviembre, Finiquito
lic paola mariana estrada
garcia, 3% Finiquito paola
mariana estrada garcia, 1
Qna diciembre, 2da parte
prima vacacional, Pavo
navidefio, Vales despensa
navidefios, Canasta
navidefia, Bono navidefio,
Aguinaldo segunda parte,
Subsidio aguinaldo segunda
parte
Impuesto Sobre Automoviles .
Banorte 1180894661 Nuevos (ISAN) 2022 Nomina 1 Qna agosto
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Nomina 2 Qna agosto; 3%
Incentivos del ISR de Bienes agosto; 1 Qna octubre;
Banorte 1180897224 Inmuebles 2022 Finiquito octubre Jessica
Michelle Cervantes Pérez
Nomina 1Qna septiembre,
Fondo de Fiscalizacion y Bono Sexenal; 1Qna
Banorte 1203087371 = noviembre; Finiquito Diego
Recaudacién 2022 ’
Abraham Martin Mendoza y
Gregorio Sanchez Tut.
Préstamo a Corto Plazo Con Utilizada para los recibos
Banorte 1204227491 Banorte S.A. (REOF- caﬁcelados
002/2022)
Fondo General de No6mina Enero (1y2);
Banorte 1209516499 Participaciones 2023 Febrero (1y2), Marzo
Impuesto Especial Sobre Nomina 2 Qna de diciembre
Banorte 1209518448 Produccion y Servicios 2022 y 3% diciembre
Impuesto Especial Sobre
Banorte 1215669378 Produccién y Servicios Impuesto 4% sobre Némina
(IEPS) 2023
Recursos de Libre
Banorte 1215669622 Disposicién de Origen Gasto Corriente
Estatal 2023
Cobro de créditos fiscales Noémina segunda quincena
Banorte 1217446368 (CCF) 2023 octubre y 3% ISN
Incentivos Derivados de la Gasto Corriente (mayo en
Banorte 1217447598 Colaboracion Fiscal 2023 adelante)
Participaciones de Gasolina ) )
Banorte 1236241854 y Diesel (PGD) 2023 Primera Qna Noviembre
Subsidio para la
Implementacion de la Provecto Eederal
Banorte 1236244042 Reforma al Sistema Justicia (gancela da)
Laboral: CUARTA ETAPA
2023
Banorte 1252426464 Fondo d_e Fiscalizacion y Subsidio aguinaldo
Recaudacion (FOFIR) 2023.

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
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RELACION DE BIENES QUE COMPONEN EL PATRIMONIO DEL ENTE
PUBLICO (ENLACE WEB DONDE ESTA PUBLICADO)

El Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Quintana Roo, informa que la
pagina Web oficial del ente se encuentra inhabilitada desde dias pasados, por lo
que ha sido imposible llevar a cabo la carga del Libro de Inventarios de Bienes
Muebles e Inmuebles. Por lo antes expuesto, se anexan los oficios que evidencian
la solicitud por parte de la Direccion Administrativa y Financiera a través del oficio
CCLQROO/DDG/DAF/0094/11/2024 para esta carga, teniendo como respuesta del
Director de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones a través del oficio

CCLQROO/DDG/DTIlyC/0008/11/2024, lo mencionado anteriormente.

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
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UNIDES PARA
TRANSFORMAY

DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Oficio No. CCLQROO/DDG/DAF/0094/11/2024

Asunto: Solicitud de publicacion de Libros de Inventarios de Blenes

en la pagins oficial del Centro.

Chetumal, Quintans Roo, 4 15 de febrero 2023

“2024. Afio del 50 Aniversario del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo*.

ING. GUSTAVO OMAR HOIL MARRUFO

DIRECTOR DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACIONES DEL CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL
ESTADO DE QUINTANA ROO.

PRESENTE.

Por madio del presente y con el fin de llevar a cabo la entrega de la Cuenta Publica del
Ejercicio Fiscal 2023, ante |a Secretaria de Finanzas y Planeacién del Estado quien, a través
del oficio SEFIPLAN/TGE/DCG/DNC/0205/1/2024 de fecha 30 de enero de la presente
anualidad, hace recordatotio de dicha entrega con fecha limite el 19 de febrero de 2024.

Por lo antes expuestoc, me permito solicitar su invaluable apoyo para llevar a cabo la
Publicacién del Libro de Inventarios de Bienes Muebles e Inmuebles en formato PDF. en
la Pagina Web Oficial de este Centro de Conciliacion Laboral, Lo anterior. puesto que, en la
entrega arriba mencionada, son requeridos anexar los enlaces web de acceso a la

informacion

Sin otro particular, me permito hacer propio el espacio para enviar un cordial saludo.

e

3k

SOBIERNO DEL

: \kTENTAMENT -, CENTRODE
- - _’____,_M ADIRECCION AMINISTRUT!
e o
LIC. ALETHIA ALEJANDRA IRIGOYEN PRADO.
DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL CENTRO DE CONCILIACION

LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

cep
Misa, Gullkerrrine Corene Trgibo, - Directors General del COLGROO,
LECP. Olga Ubia Chiree2 Herndndez - Jete da Recursos Francheres y Contabiidnd ael COLQROO,
Eapedients
AnD Nl oghaicamad)

CCLQROO

AT

CONCILIACHON LABORAL
L SSFAD0 B QUINTANA ROO

3e3Eii037

NCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
CENTRO DEan::lcrztar%roo.gob.mx sefiplan.qroo.gob.mx
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DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
Oficlo No. CCLQROO/DDG/DTIyC/0DE/N2024

Asunto: EL QUE CITA

Chetumal, Quintana Roo a 15 de Febrero de 2024,

“2024. Ano del 50 Aniversario del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo™

LIC. ALETHIA ALEJANDRA IRIGOYEN PRADO
DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
DEL CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.

Por medio de la presente y en respuesta al Oficio recibido No,CCLQROO/DDG/DAF/0094/11/2024,

solicitando la publicacién del Libro de Inventarios de Bienes Muebles e Inmuebles en formato
PDF en la pagina Web oficial de este Centro de Conciliacion Lshoral. Derlvado de los antes
mencionado me permito Informar que la Pagina Web oficial de este Centro de Conciliacién se
encuentra inhabilitada desde hace algunos dias. Al ser un servicio externo a este organismo
descentralizado y dependiente del ejecutivo, el control sobre el servicio s limitado, Estaremos

al pendiente de cuando se restablezca el serviclo para atender su solicitud a la brevedad

posible.
GM Qdespido de usted enviandol
counen e i P .._.".‘\‘a'.l-_-:l. ( ,'r"l: | I
(YA 0m
R 5 FEB. 2[]{(!‘ & AUBIEKNG DEL ESTAGO DE QUINTANA RGO
i 2y VY CENTRO DE CONGILIACION LADCSAL
& (! ! DEL ESTADO OE QUINTANA ROG
i E g E k ‘2 a £y DIRECCION DE FECNOLOGIAS DE LA
) IFORMACION ¥ COMUNICACIONE S
DRECCION ADMINISTRATVA
Y FINANCIERA ATEN MENTE
ING. GUSTAVO'OMAR HOIL MARRUFO
Director de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones
del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Quintana Roo
Espediente

GOHM/Igaa*
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LINK DE LA RELACION DE LOS BIENES MUEBLES:

El Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Quintana Roo, informa que la
pagina Web oficial del ente se encuentra inhabilitada desde dias pasados, por lo
que ha sido imposible llevar a cabo la carga del Libro de Inventarios de Bienes
Muebles e Inmuebles. Por lo antes expuesto, se anexan los oficios que evidencian
la solicitud por parte de la Direccion Administrativa y Financiera a través del oficio
CCLQROO/DDG/DAF/0094/11/2024 para esta carga, teniendo como respuesta del
Director de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones a través del oficio

CCLQROO/DDG/DTIlyC/0008/11/2024, lo mencionado anteriormente.

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
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UNIDES PARA
TRANSFORMAY

DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Oficio No. CCLQROO/DDG/DAF/0094/11/2024

Asunto: Solicitud de publicacion de Libros de Inventarios de Blenes

en la pagins oficial del Centro.

Chetumal, Quintans Roo, 4 15 de febrero 2023

“2024. Afio del 50 Aniversario del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo*.

ING. GUSTAVO OMAR HOIL MARRUFO

DIRECTOR DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACIONES DEL CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL
ESTADO DE QUINTANA ROO.

PRESENTE.

Por madio del presente y con el fin de llevar a cabo la entrega de la Cuenta Publica del
Ejercicio Fiscal 2023, ante |a Secretaria de Finanzas y Planeacién del Estado quien, a través
del oficio SEFIPLAN/TGE/DCG/DNC/0205/1/2024 de fecha 30 de enero de la presente
anualidad, hace recordatotio de dicha entrega con fecha limite el 19 de febrero de 2024.

Por lo antes expuestoc, me permito solicitar su invaluable apoyo para llevar a cabo la
Publicacién del Libro de Inventarios de Bienes Muebles e Inmuebles en formato PDF. en
la Pagina Web Oficial de este Centro de Conciliacion Laboral, Lo anterior. puesto que, en la
entrega arriba mencionada, son requeridos anexar los enlaces web de acceso a la

informacion

Sin otro particular, me permito hacer propio el espacio para enviar un cordial saludo.

e

3k

SOBIERNO DEL

: \kTENTAMENT -, CENTRODE
- - _’____,_M ADIRECCION AMINISTRUT!
e o
LIC. ALETHIA ALEJANDRA IRIGOYEN PRADO.
DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL CENTRO DE CONCILIACION

LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

cep
Misa, Gullkerrrine Corene Trgibo, - Directors General del COLGROO,
LECP. Olga Ubia Chiree2 Herndndez - Jete da Recursos Francheres y Contabiidnd ael COLQROO,
Eapedients
AnD Nl oghaicamad)

CCLQROO

AT

CONCILIACHON LABORAL
L SSFAD0 B QUINTANA ROO
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DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
Oficlo No. CCLQROO/DDG/DTIyC/0DE/N2024

Asunto: EL QUE CITA

Chetumal, Quintana Roo a 15 de Febrero de 2024,

“2024. Ano del 50 Aniversario del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo™

LIC. ALETHIA ALEJANDRA IRIGOYEN PRADO
DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
DEL CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.

Por medio de la presente y en respuesta al Oficio recibido No,CCLQROO/DDG/DAF/0094/11/2024,

solicitando la publicacién del Libro de Inventarios de Bienes Muebles e Inmuebles en formato
PDF en la pagina Web oficial de este Centro de Conciliacion Lshoral. Derlvado de los antes
mencionado me permito Informar que la Pagina Web oficial de este Centro de Conciliacién se
encuentra inhabilitada desde hace algunos dias. Al ser un servicio externo a este organismo
descentralizado y dependiente del ejecutivo, el control sobre el servicio s limitado, Estaremos

al pendiente de cuando se restablezca el serviclo para atender su solicitud a la brevedad

posible.
GM Qdespido de usted enviandol
counen e i P .._.".‘\‘a'.l-_-:l. ( ,'r"l: | I
(YA 0m
R 5 FEB. 2[]{(!‘ & AUBIEKNG DEL ESTAGO DE QUINTANA RGO
i 2y VY CENTRO DE CONGILIACION LADCSAL
& (! ! DEL ESTADO OE QUINTANA ROG
i E g E k ‘2 a £y DIRECCION DE FECNOLOGIAS DE LA
) IFORMACION ¥ COMUNICACIONE S
DRECCION ADMINISTRATVA
Y FINANCIERA ATEN MENTE
ING. GUSTAVO'OMAR HOIL MARRUFO
Director de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones
del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Quintana Roo
Espediente

GOHM/Igaa*
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LINK DE LA RELACION DE LOS BIENES INMUEBLES

El Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Quintana Roo no dispone

de ningun tipo de bienes inmuebles en su posesion.

RELACION DE ESQUEMAS BURSATILES Y DE COBERTURAS
FINANCIERAS.

En relacion con los esqguemas bursatiles y de coberturas financieras, se aclara que
no es aplicable, ya que este Ente no realiza operaciones de dicha naturaleza, la
presente es con la finalidad de dar cumplimiento al articulo 46, ultimo parrafo de

la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
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INGRESOS POR APORTACIONES ESPECIALES FEDERALES

N’\ O-APLICA
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GASTOS POR APORTACIONES ESPECIALES FEDERALES

NO APLICA
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ESTADO PRESUPUESTARIO DE INGRESOS Y EGRESOS

Ingresos

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Impuestos

Contribuciones de Mejoras

Derechos

Productos

Aprovechamientos

Ingresos por Venta de Bienes, Prestacion de Servicios
y Otros Ingresos

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones

Ingresos Derivados de Financiamientos

Egresos

Servicios personales
Materiales y suministros

Servicios generales

Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

CUENTA PUBLICA
2023 . Quinrana

90,664

68,610

4,649

17,405
0

quintanaroo.gob.mx sefiplan.qroo.gob.mx
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101,900

68,268
6,411
27,222




CUENTA PUBLICA UINTANA
2023 ﬁ Oﬁ

Bienes muebles, inmuebles e intangibles 0 0
Inversion publica 0 0
Inversiones financieras y otras provisiones 0 0

0 0
Participaciones y aportaciones

0 0
Deuda publica

0 0
TOTAL 90,664 101,900
Superavit del ejercicio 0 0

ESTADOS ANALITICOS COMPARATIVOS DE INGRESOS
PRESUPUESTARIOS.

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
ESTADO ANALITICO DE INGRESOS
CON BASE EN RECAUDADO
Ejercicio 2023 comparativo con 2022
(Miles de Pesos)
2022 2023 Variaciones rs.-sps.-;’i)o2 g: Ingreso estimado Variacion . Real
Concepto
Recaudado | Estimado | Recaudado (e e e
Impuestos 0 0 0 0 0 0
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0 0 0 0 0 0
Contribuciones de Mejoras 0 0 0 0 0 0
Derechos 0 0 0 0 0 0
Productos 0 0 0 0 0 0
Corriente 0 0 0 0 0 0
Capital 0 0 0 0 0 0
Aprovechamientos 0 0 0 0 0 0
Corriente 0 0 0 0 0 0
Capital 0 0 0 0 0 0
Ingresos por Ventas de Bienes y Servicios 0 0 0 0 0 0
0
Participaciones y Aportaciones 0 0 0 0 0
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 40,710 90,664 56,518 -34,145 -83.87% 32.47%
Ingresos Derivados de Financiamientos 0 0 0 0
TOTALES | 40,710 | 90,664 | 56,518 | -34,145 | -83.87% | 32.47%

* Factor de deflactacion 1.048
Deflactado con el Indice Nacional de Precios Promedio del Consumidor.
Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos.

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
ESTADO ANALITICO DE INGRESOS
CON BASE EN RECAUDADO
Ejercicio 2023 comparativo con 2022
(Miles de Pesos)
Variaciones respecto a: Ingreso estimado Variacion
Concepto A A 2023 Real *
Recaudado | Estimado | Recaudado Importe [ % %
Ingresos del Gobierno 0 0 0 0 0 0
0 0 0
0
Impuestos 0 0
0 0 0
0
Contribuciones de Mejoras 0 0
0 0 0
0
Derechos 0 0

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
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0 0 0
0
Productos 0 0
0 0 0
0
Corriente 0 0
0 0 0
0
Capital 0 0
0 0 0
0
Aprovechamientos 0 0
0 0 0
0
Corriente 0 0
0 0 0
0
Capital 0 0
0 0 0
0
Participaciones y Aportaciones 0 0
0 0 0
0
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0 0
Ingresos del Organismos y Empresas 0 0 0 0 0 0
0 0
0
Cuotas y Aportaciones de Seguridad social 0 0 0
Ingresos por Ventas de Bienes y Servicios 0 0 0 0 0 0
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 40,710 90,664 56,518 -34,145 -83.87% 32.47%
0
Ingresos derivados de Financiamiento 0 0 0 0 0
0
Ingresos Derivados de Financiamiento 0 0 0 0 0
TOTALES [ 40,710 | 90,664 | 56,518 | -34,145 | -83.87% | 32.47%

* Factor de deflactacion 1.048
Deflactado con el Indice Nacional de Precios Promedio del Consumidor.
Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos.

ESTADOS ANALITICOS COMPARATIVOS DEL EJERCICIO DEL
PRESUPUESTO DE EGRESOS.
Estado analitico del ejercicio del Presupuesto de Egresos por Objeto del

gasto
CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CON BASE EN DEVENGADO
Clasificacion por Objeto del Gasto
Ejercicio 2023 comparativo con 2022
(Miles de Pesos)
Variaciones respecto a: Variacién
g2 A Presupuesto Aprobado 2023 Real *
Concepto
Devengado | Aprobado | Devengado Liijptriis ‘ u %
Servicios Personales 28,544 68,610 36,790 -31,820  -46.38% 22.99%
Remuneraciones al Personal de Carécter Permanente 9,939 21,866 12,132 -9,735  -44.52% 16.48%
Remuneraciones al Personal de Carécter Transitorio 0 0 0 0 0.00% 0.00%
Remuneraciones Adicionales y Especiales 12,803 28,512 17,195 -11,317  -39.69% 28.15%
Seguridad Social 2,012 5,970 2,452 -3,518 -58.93% 16.25%
Otras Prestaciones Sociales y Econémicas 3,790 9,364 4,725 -4,639 -49.54% 18.98%
Previsiones 0 970 0 -970 -100.00% 0.00%
Pago de Estimulos a Servidores Ptblicos 0 1,927 286 -1,641  -85.14% 0.00%
Materiales y Suministros 2,334 4,649 4,386 -263 -5.66% 79.27%
Materiales de Administracion, Emision de Documentos y Articulos Oficiales 1,409 2,347 2,232 -115 -4.90% 51.18%
Alimentos y Utensilios 21 52 143 91  175.46% 542.44%
Materias Primas y Materiales de Produccién y Comercializacion 0 0 0 0 0.00% 0.00%
Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacion 3 24 217 193 802.23% 7,527.45%
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 0 0 4 4 0.00% 0.00%
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 733 1,824 1,282 -542  -29.70% 66.84%
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos 0 240 338 98 40.86% 0.00%

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
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CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CON BASE EN DEVENGADO
Clasificacion por Objeto del Gasto
Ejercicio 2023 comparativo con 2022
(Miles de Pesos)

Variaciones respecto a: Variacion
Concepto 20 A Presupuesto Aprobado 2023 Real *
Devengado | Aprobado | Devengado i % i
Materiales y Suministros para Seguridad 0 0 0 0 0.00% 0.00%
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 169 162 170 8 5.05% -3.63%
Servicios Generales 8,620 17,405 15,020 -2,385  -13.70% 66.27%
Servicios Basicos 1,385 2,685 1,638 -1,047  -39.01% 12.82%
Servicios de Arrendamiento 5,253 7,855 7,419 -436 -5.55% 34.76%
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 680 940 2,195 1,255  133.56% 207.97%
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 16 256 43 -213  -83.30% 156.60%
Servicios de Instalacion, Reparacion, Mantenimiento y Conservacion 89 616 1,210 594 96.51% 1,201.41%
Servicios de Comunicacién Social y Publicidad 3 816 0 -816 -100.00% -100.00%
Servicios de Traslado y Viaticos 119 1,000 491 -509 -50.86% 295.45%
Servicios Oficiales 9 300 241 -59  -19.69% 2,405.79%
Otros Servicios Generales 1,066 2,938 1,783 -1,155  -39.31% 59.60%
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0 0 0 0 0.00% 0.00%
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Plblico 0 0 0 0 0.00% 0.00%
Transferencias al Resto del Sector Pdblico 0 0 0 0 0.00% 0.00%
Subsidios y Subvenciones 0 0 0 0 0.00% 0.00%
Ayudas Sociales 0 0 0 0 0.00% 0.00%
Pensiones y Jubilaciones 0 0 0 0 0.00% 0.00%
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Anélogos 0 0 0 0 0.00% 0.00%
Transferencias a la Seguridad Social 0 0 0 0 0.00% 0.00%
Donativos 0 0 0 0 0.00% 0.00%
Transferencias al Exterior 0 0 0 0 0.00% 0.00%
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 2,322 0 879 879 0.00% -63.89%
Mobiliario y Equipo de Administracién 1,015 0 646 646 0.00% -39.21%
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 377 0 48 48 0.00% -87.88%
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0 0 0 0 0.00% 0.00%
Vehiculos y Equipo de Transporte 0 0 0 0 0.00% 0.00%
Equipo de Defensa y Seguridad 0 0 0 0 0.00% 0.00%
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 154 0 131 131 0.00% -19.04%
Activos Bioldgicos 0 0 0 0 0.00% 0.00%
Bienes Inmuebles 0 0 0 0 0.00% 0.00%
Activos Intangibles 776 0 53 53 0.00% -93.43%
Inversioén Publica 0 0 0 0 0.00% 0.00%
Obra Pdblica en Bienes de Dominio Publico 0 0 0 0 0.00% 0.00%
Obra Pdblica en Bienes Propios 0 0 0 0 0.00% 0.00%
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0 0 0 0 0.00% 0.00%
Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0 0 0 0.00% 0.00%
Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0 0 0 0 0.00% 0.00%
Acciones y Participaciones de Capital 0 0 0 0 0.00% 0.00%
Compra de Titulos y Valores 0 0 0 0 0.00% 0.00%
Concesion de Préstamos 0 0 0 0 0.00% 0.00%
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 0 0 0 0 0.00% 0.00%
Otras Inversiones Financieras 0 0 0 0 0.00% 0.00%
Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales 0 0 0 0 0.00% 0.00%
Participaciones y Aportaciones 0 0 0 0 0.00% 0.00%
Participaciones 0 0 0 0 0.00% 0.00%
Aportaciones 0 0 0 0 0.00% 0.00%
Convenios 0 0 0 0 0.00% 0.00%
Deuda Publica 0 0 0 0 0.00% 0.00%
Amortizacion de la Deuda Publica 0 0 0 0 0.00% 0.00%
Intereses de la Deuda Publica 0 0 0 0 0.00% 0.00%
Comisiones de la Deuda Publica 0 0 0 0 0.00% 0.00%
Gastos de la Deuda Publica 0 0 0 0 0.00% 0.00%
Costo por Coberturas 0 0 0 0 0.00% 0.00%
Apoyos Financieros 0 0 0 0 0.00% 0.00%
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0 0 0 0 0.00% 0.00%
0 5 9

TOTALES

[ 41,820 |

90,664 |

57,075 |

-33,589 [ -65.74% |

104.63%

* Factor de deflactacion 1.048
Deflactado con el Indice Nacional de Precios Promedio del Consumidor.
Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos.
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CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CON BASE EN FLUJO DE EFECTIVO
Clasificacion por Objeto del Gasto
Ejercicio 2023 comparativo con 2022
(Miles de Pesos)
Variaciones respecto a: Variacion
Concepto e gz Presupuesto Aprobado 2023 Real *
Pagado Aprobado Pagado Importe ‘ % %
Servicios Personales 27,485 68,610 35,210 -33,400 -49% 22%
Remuneraciones al Personal de Carécter Permanente 9,939 21,866 12,132 -9,735 -45% 16%
Remuneraciones al Personal de Carécter Transitorio 0 0 0 0 0% 0%
Remuneraciones Adicionales y Especiales 11,921 28,512 16,070 -12,442 -44% 29%
Seguridad Social 1,836 5,970 2,220 -3,750 -63% 15%
Otras Prestaciones Sociales y Econdmicas 3,790 9,364 4,502 -4,862 -52% 13%
Previsiones 0 970 0 -970 -100% 0%
Pago de Estimulos a Servidores Ptblicos 0 1,927 286 -1,641 -85% 0%
Materiales y Suministros 2,210 4,649 4,386 -263 -6% 89%
Materiales de Administracién, Emision de Documentos y Articulos Oficiales 1,408 2,347 2,232 -115 -5% 51%
Alimentos y Utensilios 21 52 143 91 175% 542.59%
Materias Primas y Materiales de Produccién y Comercializacion 0 0 0 0 0% 0%
Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacién 3 24 217 193 802% 7524%
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 0 0 4 4 0% 0%
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 609 1,824 1,282 -542 -30% 101%
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos 0 240 338 98 41% 0%
Materiales y Suministros para Seguridad 0 0 0 0 0% 0%
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 169 162 170 8 5% -4%
Servicios Generales 8,305 17,405 14,550 -2,855 -16% 67%
Servicios Bésicos 1,369 2,685 1,638 -1,047 -3901% 14%
Servicios de Arrendamiento 5,253 7,855 7,419 -436 -555% 35%
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 680 940 2,195 1,255 134% 208%
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 15 256 43 -213 -8330% 180%
Servicios de Instalacién, Reparacion, Mantenimiento y Conservacion 89 616 1,210 594 97% 1201%
Servicios de Comunicacién Social y Publicidad 3 816 0 -816 -100% -100%
Servicios de Traslado y Viaticos 118 1,000 491 -509 -51% 297%
Servicios Oficiales 9 300 241 -59 -1969% 2407%
Otros Servicios Generales 768 2,938 1,314 -1,624 -5528% 63%
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0 0 0 0 0% 0%
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector PUblico 0 0 0 0 0% 0%
Transferencias al Resto del Sector Piblico 0 0 0 0 0% 0%
Subsidios y Subvenciones 0 0 0 0 0% 0%
Ayudas Sociales 0 0 0 0 0% 0%
Pensiones y Jubilaciones 0 0 0 0 0% 0%
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 0 0 0 0 0% 0%
Transferencias a la Seguridad Social 0 0 0 0 0% 0%
Donativos 0 0 0 0 0% 0%
Transferencias al Exterior 0 0 0 0 0% 0%
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 2,322 0 879 879 0% -64%
Mobiliario y Equipo de Administracién 1,015 0 646 646 0% -39%
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 377 0 48 48 0% -88%
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0 0 0 0 0% 0%
Vehiculos y Equipo de Transporte 0 0 0 0 0% 0%
Equipo de Defensa y Seguridad 0 0 0 0% 0%
Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas 154 0 131 131 0% -19%
Activos Bioldgicos 0 0 0 0 0% 0%
Bienes Inmuebles 0 0 0 0 0% 0%
Activos Intangibles 776 0 53 53 0% -93%
Inversion Publica 0 0 0 0 0% 0%
Obra Publica en Bienes de Dominio Piblico 0 0 0 0 0% 0%
Obra Publica en Bienes Propios 0 0 0 0 0% 0%
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0 0 0 0 0% 0%
Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0 0 0 0% 0%
Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0 0 0 0 0% 0%
Acciones y Participaciones de Capital 0 0 0 0 0% 0%
Compra de Titulos y Valores 0 0 0 0 0% 0%
Concesion de Préstamos 0 0 0 0 0% 0%
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 0 0 0 0 0% 0%
Otras Inversiones Financieras 0 0 0 0 0% 0%
Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales 0 0 0 0 0% 0%
Participaciones y Aportaciones 0 0 0 0 0% 0%
Participaciones 0 0 0 0 0% 0%
Aportaciones 0 0 0 0 0% 0%
Convenios 0 0 0 0 0% 0%
Deuda Publica 0 0 0 0 0% 0%
Amortizacion de la Deuda Pablica 0 0 0 0 0% 0%
Intereses de la Deuda Publica 0 0 0 0 0% 0%
Comisiones de la Deuda Publica 0 0 0 0 0% 0%
Gastos de la Deuda Publica 0 0 0 0 0% 0%
Costo por Coberturas 0 0 0 0 0% 0%

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
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CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CON BASE EN FLUJO DE EFECTIVO
Clasificacion por Objeto del Gasto
Ejercicio 2023 comparativo con 2022
(Miles de Pesos)

Variaciones respecto a: Variacion
Concepto Az A Presupuesto Aprobado 2023 Real *
Pagado Aprobado Pagado Importe ‘ % %
Apoyos Financieros 0 0 0 0 0% 0%
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0 0 0 0 0% 0%
TOTALES [ 40322 90,664 | 55,025 -35,639 | -39% | 30%
* Factor de deflactacion 1.048

Deflactado con el Indice Nacional de Precios Promedio del Consumidor.
Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos.

Estado analitico del ejercicio del Presupuesto de Egresos en clasificaciéon
por Tipo de Gasto.

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINATANA ROO
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CON BASE EN DEVENGADO
Clasificacion Econémica
Ejercicio 2023 comparativo con 2022
(Miles de Pesos)
Variaciones respecto a: Presupuesto Variacion
Aoz Aok Aprobado 2023 Real *
Concepto

Devengado | Aprobado | Devengado g | % %
Gastos Corrientes 39,498 90,664 56,196 -34,468 -38% 36%
Gastos de Capital 2,322 0 879 879 100% -64%
Amortizaciones de la Deuda y Disminucién de Pasivos 0 0 0 0
Pensiones y Jubilaciones 0 0 0 0
Participaciones 0 0 0 0
TOTALES [ 41,820 | 90,664 | 57,075 | -33,589 | -37% | 30%
* Factor de deflactacion 1.048

Deflactado con el Indice Nacional de Precios Promedio del Consumidor.
Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos.

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CON BASE EN FLUJO DE EFECTIVO
Clasificacién Econémica
Ejercicio 2023 comparativo con 2022
(Miles de Pesos)
2022 2023 Variaciones respecto a: Presupuesto Aprobado Variacion Real
2023 *
Concepto
Pagado | Aprobado | Pagado T3 % %
Gastos Corrientes 38,000 90,664 54,146 -36,518 -40% 36%
Gastos de Capital 2,322 0 879 879 100% -64%
Amortizaciones de la Deuda y Disminucién de Pasivos 0 0 0 0
Pensiones y Jubilaciones 0 0 0 0
Participaciones 0 0 0 0
TOTALES [ 40,322 90,664 | 55,025 | -35,639 | -39% | 30%
* Factor de deflactacién 1.048

Deflactado con el indice Nacional de Precios Promedio del Consumidor.
Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos.

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

quintanaroo.gob.mx sefiplan.groo.gob.mx



CUENTA PUBLICA OUINTANA
2023 ﬁ ‘ Co ¥ TINTHENE

Estado analitico del ejercicio del Presupuesto de Egresos en Clasificacion
Administrativa

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CON BASE EN DEVENGADO
Clasificacién Administrativa
Ejercicio 2023 comparativo con 2022
(Miles de Pesos)
Variaciones respecto a: Variacién
Concepto A A Presupuesto Aprobado 2023 Real *
Devengado Aprobado | Devengado Importe [ % %
Despacho de la Direccion General del Centro de Conciliacion 1,782 2,709 1,805 -903 -33.34% -3.35%
Laboral del Estado de Quintana Roo
Secretaria Particular 470 694 538 -156 -22.53% 9.15%
Direccion de Comunicacion Social 126 1,968 576 -1,391 -70.71% 334.78%
Direccién de Formacién y Desarrollo Educativo 373 1,529 1,852 323 21.14% 373.82%
Direccién de Planeacion y Archivo 743 1,282 1,012 -270 -21.05% 29.94%
Direccion de las Tecnologias de la Informacién y 3,224 1,946 1,480 -466 -23.94% -56.19%
Comunicaciones
Direccién Administrativa y Financiera 12,135 23,165 20,324 -2,840 -12.26% 59.81%
Direccién Juridica y Unidad de Transparencia y Acceso a la 744 1,347 1,016 -330 -24.53% 30.30%
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales
Delegacion del Centro de Conciliacién Laboral en Othén P. 3,711 6,338 4,864 -1,474 -23.25% 25.08%
Blanco
Delegacion del Centro de Conciliacién Laboral en Benito Juérez 11,622 30,575 14,079 -16,496 -53.95% 15.59%
Delegacion del Centro de Conciliacién Laboral en Solidaridad 6,889 19,113 9,527 -9,586 -50.15% 31.96%
TOTALES [ 41,820 | 90,664 | 57,075 | -33,589 | -37.05% | 30.23%

* Factor de deflactacion 1.048
Deflactado con el Indice Nacional de Precios Promedio del Consumidor.
Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos.

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CON BASE EN FLUJO DE EFECTIVO
Clasificacion Administrativa
Ejercicio 2023 comparativo con 2022
(Miles de Pesos)
Variaciones respecto a: o
Concepto 2o goe Presupuesto Aprobado 2023 VaRngfn
Pagado Aprobado [ Pagado Importe | % %
Despacho de la Direccion General del Centro de Conciliacion 1,758 2,709 1,746 -963 -35.54% -5.26%
Laboral del Estado de Quintana Roo
Secretarfa Particular 455 694 520 -174 -25.13% 9.09%
Direccién de Comunicacién Social 126 1,968 540 -1,427 -72.54% 307.62%
Direccién de Formacion y Desarrollo Educativo 357 1,529 1,786 257 16.81%  376.67%
Direccién de Planeacion y Archivo 707 1,282 960 -322 -25.10% 29.56%
Direccion de las Tecnologias de la Informacion y 3,176 1,946 1,412 -534 -27.44% -57.57%
Comunicaciones
Direccién Administrativa y Financiera 11,840 23,165 20,051 -3,114 -13.44% 61.60%
Direccion Juridica y Unidad de Transparencia y Acceso a la 706 1,347 958 -389 -28.88% 29.35%
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales
Delegacion del Centro de Conciliacion Laboral en Othén P. 3,529 6,338 4,639 -1,699 -26.80% 25.42%
Blanco
Delegacion del Centro de Conciliacién Laboral en Benito Juérez 11,091 30,575 13,287 -17,288 -56.54% 14.32%
Delegacion del Centro de Conciliacién Laboral en Solidaridad 6,576 19,113 9,126 -9,986 -52.25% 32.43%
TOTALES [ 40,322 | 90,664 | 55,025 | -35,639 | -390.31% | 30.21%
* Factor de deflactacion 1.048
Deflactado con el indice Nacional de Precios Promedio del Consumidor.
Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos.
CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
quintanaroo.gob.mx sefiplan.groo.gob.mx
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Estado analitico del ejercicio del Presupuesto de Egresos en Clasificacion

.
Funcional
CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CON BASE EN DEVENGADO
Clasificacién Funcional
Ejercicio 2023 comparativo con 2022
(Miles de Pesos)
Variaciones respecto
2022 2023 a: Presupuesto Variacion
Concepto Aprobado 2023 Real *
% %
Devengado | Aprobado | Devengado | Importe
Gobierno 0 57,554 30,322 -27,232 -47% 0%
Legislacion 0 57,554 30,322 -27,232 -47% 0%
Justicia 0 0 0 0 0% 0%
Coordinacién de la Politica de Gobierno 0 0 0 0 0% 0%
Relaciones Exteriores 0 0 0 0 0% 0%
Asuntos Financieros y Hacendarios 0 0 0 0 0% 0%
Seguridad Nacional 0 0 0 0 0% 0%
Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior 0 0 0 0 0% 0%
Otros Servicios Generales 0 0 0 0 0% 0%
Desarrollo Social 0 0 0 0 0% 0%
Proteccion Ambiental 0 0 0 0 0% 0%
Vivienda y Servicios a la Comunidad 0 0 0 0 0% 0%
Salud 0 0 0 0 0% 0%
Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 0 0 0 0 0% 0%
Educacion 0 0 0 0 0% 0%
Proteccion Social 0 0 0 0 0% 0%
Otros Asuntos Sociales 0 0 0 0 0% 0%
Desarrollo Econémico 41,820 33,110 26,753 6,357 -19% -39%
Asuntos Econdmicos, Comerciales y Laborales en General 41,820 33,110 26,753 6,357 -19% -39%
Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 0 0 0 0 0% 0%
Combustibles y Energia 0 0 0 0 0% 0%
Minerfa, Manufacturas y Construccién 0 0 0 0 0% 0%
Transporte 0 0 0 0 0% 0%
Comunicaciones 0 0 0 0 0% 0%
Turismo 0 0 0 0 0% 0%
Ciencia, Tecnologia e Innovacion 0 0 0 0 0% 0%
Otras Industrias y Otros Asuntos Econémicos 0 0 0 0 0% 0%
Otros 0 0 0 0 0% 0%
Transacciones de la Deuda Publica / Costo Financiero de la Deuda 0 0 0 0 0% 0%
Transferencias, Participaciones y Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0 0 0 0 0% 0%
Saneamiento del Sistema Financiero 0 0 0 0 0% 0%
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0 0 0 0 0% 0%
TOTALES [ 41,820 | 90,664 [ 57,075 | -33,589 | -37% | 30%

* Factor de deflactacion 1.048
Deflactado con el Indice Nacional de Precios Promedio del Consumidor.
Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos.

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
quintanaroo.gob.mx sefiplan.groo.gob.mx Q
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CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CON BASE EN FLUJO DE EFECTIVO
Clasificacion Funcional
Ejercicio 2023 comparativo con 2022
(Miles de Pesos)
Variaciones respecto B
2022 2023 a: Presupuesto V;re';°i°"
Concepto Aprobado 2023
Pagado | Aprobado | Pagado Ui e | i %
Gobierno 0 57,554 28,838 -28,716 -50 % 0
Legislacion 0 57,554 28,838 -28,716 -50 % 0
Justicia 0 0 0 0 0 0
Coordinacién de la Politica de Gobierno 0 0 0 0 0 0
Relaciones Exteriores 0 0 0 0 0 0
Asuntos Financieros y Hacendarios 0 0 0 0 0 0
Seguridad Nacional 0 0 0 0 0 0
Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior 0 0 0 0 0 0
Otros Servicios Generales 0 0 0 0 0 0
Desarrollo Social 0 0 0 0 0 0
Proteccion Ambiental 0 0 0 0 0 0
Vivienda y Servicios a la Comunidad 0 0 0 0 0 0
Salud 0 0 0 0 0 0
Recreacién, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 0 0 0 0 0 0
Educacién 0 0 0 0 0 0
Proteccion Social 0 0 0 0 0 0
Otros Asuntos Sociales 0 0 0 0 0 0
Desarrollo Econémico 40,322 33,110 26,187 -6,923 -21% -38 %
Asuntos Econdmicos, Comerciales y Laborales en General 40,322 33,110 26,187 -6,923 -21% -38 %
Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 0 0 0 0 0 0
Combustibles y Energia 0 0 0 0 0 0
Minerfa, Manufacturas y Construccién 0 0 0 0 0 0
Transporte 0 0 0 0 0 0
Comunicaciones 0 0 0 0 0 0
Turismo 0 0 0 0 0 0
Ciencia, Tecnologia e Innovacion 0 0 0 0 0 0
Otras Industrias y Otros Asuntos Econdmicos 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Transacciones de la Deuda Publica / Costo Financiero de la Deuda 0 0 0 0 0 0
Transferencias, Participaciones y Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0 0 0 0 0 0
Saneamiento del Sistema Financiero 0 0 0 0 0 0
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0 0 0 0 0 0
TOTALES | 40,322 ] 90,664 | 55025 | -35639 | -39 % | 30 %

* Factor de deflactacion 1.048
Deflactado con el Indice Nacional de Precios Promedio del Consumidor.
Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos.

ESTADO ANALITICO DE AVANCE FINANCIERO DE PROGRAMAS Y
PROYECTOS DE INVERSION.

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
ESTADO ANALITICO DEL AVANCES FINANCIEROS DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION
Programas y Proyectos de Inversion
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 202
(Miles de Pesos)

Ampliaciones

Programas
Aprobado | /Reducciones | Modificado | Devengado | Pagado | Subejercicio

Programas Presupuestario / Proyecto

NO APLICA

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

quintanaroo.gob.mx sefiplan.groo.gob.mx
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Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos.
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