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INTRODUCCIÓN 
 
La Universidad Tecnológica de Cancún es un Organismo Público Descentralizado, se 
encuentra ubicado en la SM 299, M 5, L 1, Km.11.5 Carretera Cancún-Aeropuerto, 
comenzó con una matrícula de 140 alumnos; en enero de 1998 ingresaron 18 
estudiantes y en septiembre de ese mismo año la matrícula se incrementó a 466 
jóvenes, actualmente asciende a 3,175 alumnos. 
El C. Presidente de la República, Dr. Ernesto Zedillo Ponce de León, inauguró 
oficialmente la Universidad Tecnológica de Cancún en compañía del Gobernador del 
Estado, Lic. Joaquín Ernesto Hendricks Díaz y el Rector M.C .Carlos Medina Soto. 
En Octubre de 1999 egresó la primera generación de las especialidades de 
Mantenimiento Industrial Área Instalaciones, Contabilidad Corporativa y 
Administración Área Empresas Turísticas. 
Los Técnicos Superiores Universitarios desempeñan cargos de mandos medios y 
superiores en las diferentes áreas del quehacer turístico. En febrero del 2002 se 
nombró al M. en F. Tirso Ordaz Coral como nuevo Rector de la Universidad 
Tecnológica de Cancún. 
 
 
-La UT Cancún es la primera Universidad en el Estado de Quintana Roo en haber 
obtenido la certificación de su sistema de gestión de calidad, en mayo de 2003 bajo la 
norma ISO 9001:2000 con el registro 37829. 
 
-En 2009 fue la primer Universidad del Estado en obtener la versión ISO 9001-2008 
de la norma internacional de calidad. 
 
 
-Es una de las 4 Universidades del estado en tener acreditado el 100% de los 
programas educativos ante CIEES (Comités Interinstitucionales de Evaluación de la 
Educación Superior). 
 
 
-Fue la Primer Universidad Tecnológica en estar certificada con la Acreditación 
MEG: 2003 (Modelo de Equidad y Género). 
 
-Es el primer centro de trabajo en el Estado de Quintana Roo y la segunda UT en el 
país en obtener el certificado de “Igualdad Laboral y No Discriminación” de la Norma 
Mexicana (NMX-R-025-SCFI-2015), que otorga el Consejo Nacional para Prevenir la 
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Discriminación, el Instituto Nacional de Mujeres y la Secretaría del Trabajo y 
Previsión Social, con el registro FS-2711216. 
  
Todos estos logros representan una gran satisfacción para todo el capital humano que 
labora en la institución, ya que para obtenerlo se ha puesto de manifiesto la capacidad 
y el trabajo en equipo de toda la organización. 
 
 
La Filosofía de la Universidad Tecnológica de Cancún se fundamenta en su: 
 
•Misión 
Formar profesionistas a nivel superior mediante un modelo educativo integral, con 
una visión global, programas de calidad y competencias para incorporarse al sector 
productivo. 
 
•Visión 
Ser en el año 2019, la institución de educación superior con mayor aceptación de 
profesionistas en el sector laboral en la zona de influencia, mediante una formación 
integral. 
 
•Política de Equidad de Género 
Quienes formamos parte de la comunidad universitaria de la UT Cancún, estamos 
comprometidos a mejorar continuamente el proceso educativo para generar una 
sólida infraestructura institucional donde apoyados en nuestro código de ética, 
fomentamos un ambiente laboral de justicia, igualdad de oportunidades entre 
hombres y mujeres, respeto y confianza, para garantizar un trato digno y amable 
entre alumnos, profesores, administrativos y directivos, valorando a la gente como es 
y aceptando la libertad de opinión, eliminando con ello la discriminación. 
En la Universidad Tecnológica de Cancún, promovemos la seguridad de que nuestras 
acciones generan una convivencia armónica libre de cualquier tipo de hostigamiento, 
con el fin de favorecer el enriquecimiento de la vida humana y profesional dentro de 
nuestra institución. 
 
•Política de Calidad 
En la UT Cancún, estamos comprometidos a mejorar continuamente el proceso 
educativo y satisfacer los requisitos de nuestros clientes,  mediante la aplicación  de un 
Sistema de Gestión de Calidad. 
 
•Código de Ética 
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Todos los que formamos la comunidad universitaria, estamos firmemente 
comprometidos con el quehacer Educativo de nuestra institución, y para tener un 
marco de referencia e identificarnos con ella, hemos definido nuestro código de ética, 
basado en los siguientes valores: 
 
Compromiso 
Realizaremos todas y cada una de las tareas, actividades, y funciones que se nos 
encomienden o acordemos, con el esfuerzo y la calidad requerida. 
 
 
Justicia 
Observaremos que la aplicación de la legislación universitaria se lleve a cabo de una 
manera  equitativa, imparcial y objetiva, emitiendo juicios con el pleno conocimiento 
de las causas que motivaron la acción. 
 
 
Confianza 
Promoveremos la seguridad de que nuestra actuación la llevamos a cabo con la 
responsabilidad, apoyo y discreción que requiere nuestras obligaciones, para 
mantener una relación de trabajo en armonía. 
 
 
Respeto 
Mantendremos un ambiente de cordialidad, de trato digno, amable y educado entre 
alumnos, profesores, administrativos y directivos, valorando a la gente como es y 
aceptando la libertad de opinión. 
 
 
 
 
Responsabilidad 
Cumpliremos con las tareas, actividades y procedimientos que nos corresponden o que 
nos hemos comprometido realizar, de una manera oportuna, eficaz y eficiente. 
 
 
Integridad 
Llevaremos una conducta apropiada, observando y aplicando de una manera 
constante y transparente los valores personales, buscando que nuestras acciones sean 
el reflejo de nuestros compromisos. 
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Honestidad 
Actuaremos con apego a la verdad y sinceridad, cuidando la transparencia entre lo 
que decimos y nuestras acciones. 
 
 
Igualdad 
Cuidaremos que el trato entre los integrantes de la comunidad universitaria, se dé 
bajo los mismos derechos y oportunidades; evitando el menosprecio, la idolatría y las 
preferencias. 
 
 
Tolerancia 
Aceptaremos las opiniones o prácticas ajenas, sin emitir juicios anticipados y 
aceptando las diferencias de opinión. 
Manifestamos que estos valores son concebidos como criterios orientadores para 
facilitar la toma de decisiones razonables, y promover una convivencia armónica. Del 
mismo modo tenemos la intención de que este código de ética sea adoptado de manera 
autónoma por cada uno de nuestros miembros con el fin de favorecer el 
enriquecimiento de la vida humana y profesional  dentro de nuestra institución. 
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1.9 NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

 

Con el propósito de dar cumplimiento a los artículos 46 y 49 de la Ley General de Contabilidad 
Gubernamental, los entes públicos deberán acompañar notas a los estados financieros cuyos rubros 
así lo requieran teniendo presente los postulados de revelación suficiente e importancia relativa con 
la finalidad, que la información sea de mayor utilidad para los usuarios. 
 
A continuación se presentan los tres tipos de notas que acompañan a los estados, a saber: 
 
a)  Notas de desglose; 
b)  Notas de memoria (cuentas de orden), y 
c)  Notas de gestión administrativa. 

 
 

a) NOTAS DE DESGLOSE 
 

I) NOTAS AL ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA 
 
Activo 
 

El fondo de caja se utiliza para gastos menores de operación. El objeto de las 
cuentas bancarias es llevar el control de los recursos financieros, que ministra 
el gobierno federal, estatal y de los recursos propios  autogenerados, para la 
operación diaria de la entidad, para el desarrollo de diversos proyectos. Todas 
las cuentas bancarias se manejan en moneda nacional.  

 
Este rubro se integra como sigue: 
 

EFECTIVO Y EQUIVALENTES 

 
 

Cuenta 2018 2017 

Concepto Saldo Final  Saldo Final  

EFECTIVO 0 0

BANCOS TESORERIA 36,081 31,387

INVERSIONES TEMPORALES 0 0

TOTAL 36,081 31,387
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En este rubro se encuentran las cuentas de caja general, el fondo rotatorio, el 
fondo fijo de la cajera, bancos e inversiones. 
En la caja general se cobran las ventas diarias del día por conceptos de 
colegiatura y otros servicios que brinda la Universidad se depositan al día 
siguiente al banco que le corresponde.  
El fondo rotatorio es utilizado para atender las compras menores de la 
universidad durante el ejercicio fiscal actual. 

 
 

El fondo de la cajera se apertura con la cantidad de $ 0.5 Miles de pesos para 
tener cambio al momento de cobrar las ventas del día, se apertura con el nombre 
de la cajera Atocha Guadalupe Lopez Maas. 
En Bancos tenemos cuentas bancarias en los bancos de: Santander Serfin, 
Scotiabank Inverlat y Bancomer. 

 
Inversiones temporales, son cuentas de bancos, donde se invierte el recurso de las 
cuentas normales a cuentas de inversión. 

 
BANCOS TESORERÍA 

Cuenta 2018 2017 

Concepto Saldo Final  Saldo Final  

BANCOS TESORERIA 36,081 31,387

INVERSIONES TEMPORALES 0 0

TOTAL 36,081 31,387

 
 
 
 

DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO Y EQUIVALENTES Y BIENES O 
SERVICIOS A RECIBIR. 

 
En este rubro se encuentran los documentos por cobrar, deudores diversos y otros derechos a 
recibir. 

 
DOCUMENTOS POR COBRAR  A CORTO PLAZO 

Cuenta 2018 2017 

Concepto Saldo Final  Saldo Final  

CUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO 21,197 19,834

DOCUMENTOS POR COBRAR 21,197 19,834

TOTAL 21,197 19,834
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En los documentos por cobrar se encuentran registrados las facturas elaboradas 
en caja general por los ingresos provenientes de la misma  actividad de la 
universidad que están pendientes por cobrar y los recibos de ministración 
elaborados al Estado y a la Federación. 
 

DEUDORES DIVERSOS A CORTO PLAZO. 

Cuenta 2018 2017 

Concepto Saldo Final  Saldo Final  

DEUDORES DIVERSOS 7 81

DEUDORES DIVERSOS VIA NOMINA 15 0

TOTAL 22 81

 
 
En los deudores diversos se registran los adeudos de los colaboradores que son 
comisionados fuera de la ciudad, así como gastos pendientes por comprobar por 
la asignación de un trabajo específico. Y de los deudores diversos vía nómina, por 
anticipo de vía nómina, compra de uniformes, servicios  y otras prestaciones. 
 

OTROS DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO  O EQUIVALENTES. 

CUENTA DESCRIPCION 2018 2017 

  Concepto Saldo Final Saldo Final 

        
1-1-2-9-00-00001 OTROS DERECHOS A RECIBIR EFEC O EQUIVALE 88 0 
        
1-1-2-9-00-0000 OTROS DERECHOS A RECIBIR EFEC O EQUIVALE 88 0 

 
 
El subsidio al empleo en el ejercicio del 2018 no se aplicó, ya que los trabajadores 
sobre pasa el rango para aplicarlo de acuerdo a las tablas para el aplicar el 
Subsidio  al Salario. 
 
 

DERECHOS A RECIBIR EN BIENES O SERVICIOS. 
 

Cuenta 2018 2017 

Concepto Saldo Final  Saldo Final  

POR ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 4 399

TOTAL 4 399

 
El saldo representa anticipos a proveedores a corto plazo, por la adquisición de 
bienes y servicios, de los cuales la universidad tiene derecho a exigir, por un plazo 
menor o igual a doce meses, no incluidos en las cuentas anteriores. 
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OTROS ACTIVOS CIRCULANTES. 

Cuenta 2018 2017 

Concepto Saldo Final  Saldo Final  

VALORES EN GARANTIA 107 107

TOTAL 107 107

 
Representan el monto de otros bienes, valores y derechos, que razonablemente espera 
se conviertan en efectivo en un plazo menor o igual a doce meses. 
En los que tenemos valores en garantía, en el cual el monto representa de los valores y 
títulos de crédito que refleja derechos parciales para afianzar o asegurar el cobro, en 
un plazo menor o igual a doce meses. 

 
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES. 

 

ACTIVO NO CIRCULANTE. 

 
Cuenta 2018 2017 

Concepto Saldo Final  Saldo Final  

BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA, OBRAS 128,619 127,712

BIENES MUEBLES 72,905 69,605

ACTIVOS INTANGIBLES 3,025 3,025

DEPRECIACIONES, DETERIORO Y AMORTIZACION 118,305 112,035

TOTAL 86,244 88,308

 
 

 En el activo no circulante, se encuentran registrados el terreno, los edificios, 
infraestructura, las construcciones en proceso, de los cuales no hubo variación. Se 
encuentra registrado el edificio “M” con un valor de $ 11,469  Miles de pesos; sin 
embargo solo se tiene un avance del 70% de la obra. Ya se está utilizando el Edificio 
actualmente. 
 
OBRAS EN PROCESO. 
Se reclasifico según el plan de cuentas de la Armonización contable al rubro de activo, 
ya que en el 2009 no se tenía considerado dentro del activo; sin embargo no se 
consideró en el patrimonio ya que no se encuentra concluida la obra. 
El monto total es: $ 1,413 Miles de pesos y se desglosa de la siguiente manera: 
El 1 de agosto de 2007, se transfirió a la Secretaria de Hacienda del Estado la cantidad 
de  $ 1,750 Miles de pasos para la construcción del laboratorio de idiomas, con la 
entrega del laboratorio en el acta de entrega se considera un costo total de $ 1,730 
Miles de pasos,  quedando un saldo pendiente de $ 20 Miles de pesos; hasta la fecha 
aún está pendiente por concluir la comprobación de este saldo, por lo que se ha 
solicitado de manera oficial la conclusión de dicho proyecto. 
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El 10 de agosto de 2007 se transfirió a la Secretaria de Hacienda del Estado la 
cantidad de  $ 2,814 Miles de pesos, para la remodelación del edificio F de 
gastronomía, en el acta de entrega, se considera un costo total de $ 2,802 Miles de 
pesos,  quedando un saldo pendiente de $ 12 Miles de pesos. Hasta la fecha aún está 
pendiente por concluir la comprobación de este saldo, por lo que se ha solicitado de 
manera oficial la conclusión de dicho proyecto. 
El 12 de agosto de 2009 se transfirió a la Secretaria de Hacienda del Estado la 
cantidad de $ 1,381 Miles de pesos, de ingresos propios previa autorización del H. 
Consejo Directivo, para la construcción de la fachada principal de la universidad; a la 
fecha, siguen en proceso de construcción, por lo que se ha solicitado oficialmente la 
conclusión de dicho proyecto. 

 
 

NOTA: 
Durante el ejercicio fiscal se realizaron registro en el rubro de Activo no Circulante, 
cargos por en $ 9,483 y abonos por $ 11,547 ;  así como también  se aplicó las 
depreciaciones y amortizaciones correspondientes al ejercicio fiscal 2018. 

 
 

PASIVO. 

CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO. 
 

Se encuentran registradas las provisiones de las remuneraciones al personal, las 
cuentas por pagar a los proveedores, retenciones y contribuciones por pagar y otras 
cuentas por pagar que son nuestros acreedores. 

 
Cuenta 2018 2017 

  Saldo Final  Saldo Final  

CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 9,017 9,366

SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR CORTO PLA 2,687 2,541

TOTAL 11,704 11,907
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PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO. 
 
Proveedores por pagar a corto plazo, su saldo representan obligaciones por pagar, 
por bienes y servicios adquiridos por la universidad. 
 

Cuenta 2018 2017 

Concepto Saldo Final  Saldo Final  

PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO 2,397 3,155

TOTAL 2,397 3,155

 
 
RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR A CORTO PLAZO. 
 
El saldo de las retenciones por pagar, se origina por las obligaciones fiscales de la 
Ley de Impuesto Sobre la Renta, ya que tenemos la obligación de retener como 
patrón el impuesto por concepto de sueldos y salarios, asimilables a salario y 
honorarios, así como obligaciones patronales de prestaciones,  para los 
trabajadores como de seguridad social y otras, su saldo mensual se paga en su 
totalidad a más tardar el día 17 del mes inmediato  posterior del mes en que se 
generó la obligación, por lo que el saldo no es mayor a 60 días de antigüedad. 
 
RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR A CORTO PLAZO. 
 

Cuenta 2018 2017 

Concepto Saldo Final  Saldo Final  

RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR A 3,928 3,597

TOTAL 3,928 3,597

 
 
OTRAS CUENTAS POR PAGAR. 
 
Otras cuentas por pagar su saldo representan, obligaciones por pagar  por 
servicios, y a nuestros acreedores. 
 
OTRAS CUENTAS POR PAGAR. 
 

Cuenta 2018 2017 

Concepto Saldo Final  Saldo Final  

OTRAS CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 5 72

TOTAL 5 72
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II) NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES 
 
INGRESOS POR GESTION. 
 
 
Los ingresos de gestión corresponden a los  derechos,  productos, participaciones  y  
aportaciones, y transferencias,  subsidios, otras  ayudas  y  asignaciones: 

 
 
INGRESOS  Y OTROS BENEFICIOS. 

El registro de los Ingresos percibidos se realiza al momento de su recepción y los 
devengados se reconocen en el período al que corresponden. 
 
INGRESOS 2018 2017 

     

INGRESOS 138,561 212,825

     

INGRESOS PROPIOS 14,866 10,709

P.P. INGRESOS POR PROY PRODUCTIVOS 2018 7,462 9,182

CONVENIOS 1,498 1,505

SUBSIDIO ESTATAL 59,323 49,545

SUBSIDIO FEDERAL 54,915 52,288

OTROS INGRESOS 497 89,597

     

 
 
 
GASTOS Y OTRAS PÉRDIDAS 
 
 
Dentro de este rubro se reconocen los gastos que corresponden a la actividad de la 
Universidad mismas que se encuentran contabilizadas en las partidas de acuerdo al 
presupuesto autorizado de acuerdo a las bases y lineamientos establecidos por la Ley 
General de Contabilidad Gubernamental y el CONAC.  
De los gastos realizados derivado de la  propia  actividad de la universidad,  al 31 de 
Diciembre del 2018, fueron por los siguientes conceptos: 
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GASTOS Y OTRAS PÉRDIDAS 2018 2017 

Concepto    

GASTOS Y OTRAS PÉRDIDAS 134,565 111,325

     

GASTOS DE INGRESOS PROPIOS    

INGRESOS PROPIOS 14,564 17,761

. NO USAR 0 1,735

. NO USAR 0 1,792

SERVICIOS GENERALES 14,564 13,985

AYUDAS SOCIALES Y SUBVENCIONES 0 249

BIENES MUEBLES , INMUEBLES E INTANGIBLES 0 0

OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLIC 0 0

TRANSFERENCIAS, ASIG, SUBSIDIOS Y OTRAS    

SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES FEDERAL Y ESTATAL    

SUBSIDIOS FEDERAL Y ESTATAL 107,432 92,635

     

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES    

CONVENIOS 1,113 929

     

OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS    

ESTIMAC DEPREC DETER OBSOL AMORTIZACIONE 11,455 17,615

     

 
 
 
 
 
 

III) NOTAS AL ESTADO DE VARIACIÓN EN LA HACIENDA PÚBLICA 
 
En el patrimonio se registra de manera simultánea con el activo sin considerar las obras 
en proceso ya que no se encuentran concluidas ni entregadas. Y dentro del mismo se 
encuentra el fondo de contingencia que tiene la universidad para hacer frente a 
fenómenos naturales que afectan a la universidad. Este fondo no se considera en el 
Activo ya que son fondos líquidos, sin embargo se considera en el plan de cuentas de la 
Armonización contable al rubro de patrimonio generado en las reservas. 
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VARIACIONES EN LA HACIENDA PÚBLICA/ PATRIMONIO 2018 2017 

Concepto     

     

APORTACIONES 0 -188,981

DONACIONES DE CAPITAL 0 -750

ACTUALIZACION Y DONACIONES DE CAPITAL 0 0

ACTUALIZACION DE HACIENDA PÚBLICA/PATRIMONIO 0 0

TRASPASO DE RESULTADOS DEL EJERCICIO ANTERIOR A HACIENDA PÚBLICA 
PATRIMONIO GENERADO DE EJERCICIOS ANTERIORES, A RESULTADOS DEL GASTO, 
DEL FONDO DE REMANENTES DE EJERCICIOS ANTERIORES Y OTROS. 

   

   

   

0 0

VARIACION DE LA HACIENDA PÚBLICA / PATRIMONIO NETO DEL EJERCICIO 2017    

RESULTADO DEL EJERCICIO: AHORRO/DESAHORRO 3,996 83,885

RESULTADO DE EJERCICIOS ANTERIORES -83,886 -12,125

CARGOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 0 -1,335

ABONOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 0 20,455

OTRAS VARIACIONES 0 0

REAVALÚOS 0 0

RESERVAS 0 0

RECTIFICACIONES DE RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 83,889 0

 
 
 
IV) NOTAS AL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO 
 

Cuenta 2018 2017 

Concepto Saldo Final  Saldo Final  

EFECTIVO 0 0

BANCOS TESORERIA 36,081 31,387

INVERSIONES TEMPORALES 0 0

TOTAL 36,081 31,387
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b) NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN) 
 

Las cuentas de orden se utilizan para registrar movimientos de valores que no afecten o 
modifiquen el balance del ente contable, sin embargo, su incorporación en libros es 
necesaria con fines de recordatorio contable, de control y en general sobre los aspectos 
administrativos, o bien, para consignar sus derechos o responsabilidades contingentes 
que puedan, o no, presentarse en el futuro. 

 
Las cuentas que se manejan para efectos de estas Notas son las siguientes: 
 
Cuentas de Orden Contables y Presupuestarias: 
 
Cuentas de Orden Contable: 
 

Juicios laborales: informe de pasivos contingentes. 
Dentro de nuestros pasivos contingentes tenemos los juicios en contra de la Universidad 
tecnológica de Cancún, por lo que se hace saber los montos aproximados al 31 de 
Diciembre del 2018, que se de llevar acabo el seguimiento de dichos juicio, en el área 
jurídica, y esta a su vez es la que nos proporciona los montos aproximados.  
El monto de los laudos que han sido debidamente notificados y de los que tiene 
conocimiento la Universidad tecnológica de Cancún de los juicios, es de  $   7,034 Miles 
de pesos. De existir algún laudo desfavorable el importe seria cubierto de la cuenta de 
Fondo de Contingencia. 

 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE CANCÚN 

INFORME SOBRE LOS PASIVOS CONTINGENTES 

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018 

    

EXPEDIENTE NOMBRE 

159(122)/2011 Estela Toscano Barrientos 

DIT 87/2008 Eduardo Juan Sebastián Sebastián 

DIT 87/2008 Karla Georgina Castro Tejero 

DIT 54/2009 Emny Ruby Ferrera Rufino 

154/2013 Geydi Margarita Narvaez Osorio 

335/2016 Geydi Margarita Narvaez Osorio 

860/2017 Noe Hernandez Gómez 

860/2017 Victor Manuel Arana Júarez  

Del cual el importe que se tiene en la cuenta de fondo de contingencia para los 
pasivos contingentes, se está contemplado el importe estimado por evento. 
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Cuentas de Orden Presupuestarias: 
PRESUPUESTAL  
  Cuentas de ingresos  
Ley de ingresos estimada 
Ley de ingresos por ejecutar  
Ley de ingresos devengada  
Ley de ingresos recaudada  
 
 

El ejercicio de la ley de ingresos del año 2018, se refleja en las cuentas siguientes: 
 

Concepto 2018 2017 

Ley de ingresos estimada 124,106 124,823

Ley de ingresos por ejecutar 2,122 7,695

Modificaciones a la ley de ingresos estimada 11,618 2,715

Ley de ingresos devengada 2,633 0

Ley de ingresos recaudada  130,969 119,844
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Cuentas de Egresos  
 
Presupuesto de Egresos Aprobado  
Presupuesto de Egresos por Ejercer  
Presupuesto de Egresos Comprometido  
Presupuesto de Egresos Devengado  
Presupuesto de Egresos Ejercido  
Presupuesto de Egresos Pagado 
 
Cuentas de Orden presupuestarias de Egresos: 
Se registra el ejercicio del presupuesto de acuerdo a los tiempos establecidos por el 
CONAC. Respecto al ejercicio del presupuesto de egresos las cuentas que fueron 
afectadas son las siguientes: 
 
Se registra en cuentas de orden el presupuesto autorizado para el ejercicio fiscal 2018, 
de acuerdo a los tiempos establecidos por el CONAC, mismo que se radica a la 
Institución de manera mensual, de acuerdo al convenio de participación entre la 
Federación y el Estado. 
 

Concepto 2018 2017 

Presupuesto de egresos aprobado 124,106 124,823

Presupuesto de egresos por ejercer 19,409 20,060

Modificaciones al presupuesto de egresos aprobado 25,967 7,570

Presupuesto de egresos comprometido 0 0

Presupuesto de egresos devengado 0 0

Presupuesto de egresos ejercido 0 0

Presupuesto de egresos pagado 130,664 112,333
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c) NOTAS DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA 
 

c) Notas de gestión administrativa: 
 
 
1. Introducción 
2. Panorama económico y financiero 
3. Autorización e historia 
4. Organización y objeto social 
5. Bases de preparación de los estados financieros 
6. Políticas de contabilidad significativas 
7. Posición en moneda extranjera y protección por riesgo cambiario 
8. Reporte analítico del activo 
9. Fideicomisos, mandatos y análogos 
10. Reporte de la recaudación 
11. Información sobre la deuda y el reporte analítico de la deuda 
12. Calificaciones otorgadas 
13. Proceso de mejora 
14. Información por segmentos 
15. Eventos posteriores al cierre 
16. Partes relacionadas 
17. Responsabilidad sobre la presentación razonable de la información contable 
 
 
 
 
c) NOTAS DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA 
 
Nota 1.- Introducción. 
 

Los Estados Financieros de la Universidad, provee de información financiera a los 
principales usuarios de la misma, al congreso y a los ciudadanos. 
El objetivo del presente documento es la revelación del contexto y de los aspectos 
económicos-financieros más relevantes que influyeron en las decisiones del periodo, 
y que deberán ser consideradas en la elaboración de los Estados Financieros para 
la mayor comprensión de los mismos y sus particularidades. 
De esta manera, se informa y explica la respuesta del Gobierno a las condiciones 
relacionadas con la información financiera de cada periodo de gestión, además, de 
exponer aquellas políticas que podrían afectar la toma de decisiones en periodos 
posteriores. 
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Nota 2.- Panorama Financiero. 
 

El Instituto opera con el presupuesto autorizado y asignado en el Presupuesto de 
Egresos del Estado de cada ejercicio fiscal, asimismo con los Ingresos Propios y con 
los apoyos derivados de convenios de colaboración y de prestación de servicios, con 
diversas entidades económicas de los sectores Público y Privado. 
Conforme lo anterior se integra el techo presupuestal, para desarrollar las 
actividades sustantivas para el cumplimiento de los objetivos del Instituto, de 
acuerdo al Plan Estatal de Desarrollo, vigente. 

 
Nota 3.- Autorización e historia. 
 

a) Su creación Mediante Decreto publicado en el Periódico Oficial el 15 de Julio de 
1997, se crea la “Universidad Tecnológica de Cancún”, como un Organismo 
Público Descentralizado con Personalidad Jurídica y Patrimonio Propio, con 
domicilio oficial en la ciudad de Cancún, Municipio de Benito Juárez, Quintana 
Roo. 
 
b) Licenciado FÉLIX ARTURO GONZÁLEZ CANTO, Gobernador del Estado 
Libre y Soberano de Quintana Roo, en ejercicio de las facultades que me confiere el 
Artículo 90, Fracción XVIII; en cumplimiento de las obligaciones que me impone el 
Artículo 91, Fracciones VI y XIII de la Constitución Política; con fundamento en lo 
dispuesto por los Artículos 1, 2, 3 y 11 de la ley orgánica de la administración 
pública, 1, 3 de la ley de las entidades de la administración pública paraestatal, 
todos ordenamientos del estado de quintana roo, y con sustento en la siguiente:  

 
 
 

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS. 
Que como parte de la consolidación del Modelo de Desarrollo que lleva a cabo el 
Gobierno del Estado, se hace necesario promover la creación y el constante 
perfeccionamiento de las leyes, decretos, reglamentos y demás ordenamientos 
legales para fortalecer a las instituciones y modernizar el marco jurídico que las 
rige, adecuándolo a las nuevas condiciones políticas, económicas y sociales. Que el 
reto en materia de leyes justas con instituciones fuertes, inmerso en el eje básico 
“Desarrollo Social Incluyente” del Plan Estatal de Desarrollo 2005 – 2011, 
consistirá en desarrollar una normatividad educativa a la vanguardia, buscando 
fortalecer sus objetivos estratégicos que apoyen la transformación y la seguridad 
del Sistema Educativo Estatal. 
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Que la educación técnica superior, como una herramienta para el desarrollo de los 
jóvenes quintanarroenses y un espacio para la generación de técnicos especialistas 
en las diversas ramas del sector productivo del estado, no se queda fuera de estos 
propósitos. Que el Decreto de Creación de la Universidad Tecnológica de Cancún, 
publicado en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado de Quintana Roo el 15 de 
julio de 1997, únicamente ha sido modificado en su artículo sexto, mediante 
publicación en el Periódico Oficial del Estado, de fecha 15 de marzo del 2006. Que 
con fecha 01 de agosto del 2009, se suscribió el Convenio Modificatorio al Convenio 
de Creación para la Creación de la Universidad Tecnológica de Cancún, mediante 
el cual se amplía la oferta educativa para impartir programas de continuidad de 
estudios para sus egresados y para egresados del nivel Técnico Superior 
Universitario o Profesional Asociado de otras instituciones de educación superior 
que permitan a los estudiantes alcanzar el nivel académico de licenciatura e 
ingeniería. Que en ese tenor, la Universidad Tecnológica de Cancún, requiere, para 
el logro de su objeto, de una reforma inmediata a su decreto de creación, que de 
manera complementaria e integral lo haga más funcional y eficaz, lo que le 
permitirá estar acorde con los modelos educativos modernos con una amplia 
garantía de calidad en la atención a las demandas de los estudiantes, lo que sin 
duda, en el ámbito de su competencia, se reflejará en una administración pública 
honesta, moderna, eficiente y transparente. Por las anteriores razones, la reforma 
que se propone contribuirá a la programación detallada del ejercicio de las 
atribuciones del Poder Ejecutivo en los asuntos de su exclusiva competencia, para 
tales efectos, se hace necesaria la expedición del instrumento jurídico que actualice 
el Decreto de creación del Organismo Público Descentralizado, denominado 
Universidad Tecnológica de Cancún, consultable en las páginas de la 2 a la 10, 
tomo II, número 13, 5ª época del Periódico Oficial de Gobierno del estado de 
Quintana Roo, de fecha 15 de julio de 1997. 

 
 
Nota 4.- Organización y Objeto Social. 
a) Objeto social 

La Universidad Tecnológica de Cancún, tiene como objetivo lo siguiente:  
I. Impartir educación tecnológica superior para la formación de personal 
capacitado.  
II. Efectuar investigación tecnológica que coadyuve con aportaciones concretas 
al fortalecimiento de la enseñanza técnica profesional. 
III. Ofrecer a la juventud otra opción, para acceder a la formación científica y 
tecnológica, en el nivel superior.  
IV. Fomentar el desarrollo de nuevos perfiles académicos en la educación 
superior.  
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V. Realizar programas de vinculación con los sectores productivos de bienes y 
servicios, público, privado y social, de manera que se consolide el desarrollo de 
la comunidad. 
 
b)   Principales actividad 
Para el logro de sus objetivos, la Universidad Tecnológica de Cancún, tiene 
como atribuciones:  
I. Determinar la organización administrativa y académica que considere 
pertinente de acuerdo con los lineamientos que se establezcan en su decreto.  
II. Regular la realización de sus funciones sustantivas y de apoyo, así como la 
estructura y atribuciones de sus órganos.  
III. Diseñar la enseñanza a impartir, incorporando a los planes y programas de 
estudio, los contenidos particulares que se requieran, de acuerdo a las 
disposiciones legales aplicables.  
IV. Definir los programas de investigación y vinculación tecnológica que se 
consideren necesarios para el desarrollo Estatal.  
V. Determinar los procedimientos de control escolar, acreditación y certificación 
de estudios correspondiente.  
VI. Extender certificados de estudios, títulos y las distinciones especiales que 
determine, con sustento en la Ley correspondiente.  
VII. Realizar y establecer equivalencias de los estudios realizados en otras 
instituciones educativas, nacionales y extranjeras.  
VIII. Establecer los principios de selección e ingreso de los alumnos, así como las 
normas para su permanencia en la Institución.  
IX. Regular los procedimientos de ingreso, permanencia y promoción de su 
personal académico.  
X. Desarrollar programas de superación académica y actualización dirigidos 
tanto a los integrantes de la comunidad universitaria como a la población en 
general.  
XI. Realizar actividades que permita a la comunidad el acceso a la cultura.  
XII. Establecer estrategias de participación y concertación con los sectores 
público, privado y social, para la proyección de las actividades productivas.  
XIII. Celebrar convenios de colaboración con instituciones y organismos 
nacionales, extranjeros y multinacionales.  
XIV. Administrar su patrimonio conforme a lo establecido en su decreto, 
expidiéndose las disposiciones internas que lo regulen.  
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c)  Ejercicio fiscal 
Periodo del 01 de Enero al 31 de Diciembre 2018 
 
d) Régimen jurídico 
La universidad se rige bajo el régimen Paraestatal del Gobierno del Estado de 
Quintana Roo, como Organismo Descentralizado. 
 
e) Consideraciones fiscales, revelar el tipo de contribuciones que esté obligado 
a pagar o retener. 
No es contribuyente del impuesto sobre la renta de las personas morales, por 
estar considerado dentro del título III “Régimen de las personas morales con 
fines no lucrativos” de la ley del impuesto sobre la renta, en consecuencia 
tampoco lo es del impuesto empresarial a tasa única. No es sujeto del impuesto 
especial sobre producción y servicios ni de participación de utilidades a los 
trabajadores en virtud de su objetivo social no lucrativo, tampoco del impuesto a 
los depósitos en efectivo de conformidad con lo establecido en el artículo 2, 
fracción segunda de la ley respectiva. 
Tiene obligaciones como retenedor del impuesto sobre la renta en los capítulos 
de ingresos por salarios y en general por la prestación de un servicio personal 
subordinado, actividades profesionales (honorarios), sobre los cuales además 
aplican disposiciones de la ley del IVA en materia de retenciones y entero como 
sigue: 
 
a. Presentar la declaración y pago provisional mensual de impuesto sobre la 
renta (ISR) por las retenciones realizadas por servicios profesionales. 
b. Presentar la declaración anual de impuesto sobre la renta (ISR) donde se 
informen sobre los pagos y retenciones de servicios profesionales. (Personas 
morales). 
c. Presentar la declaración y pago provisional mensual de impuesto sobre la 
renta (ISR) por las retenciones realizadas a los trabajadores asimilados a 
salarios. 
d. Presentar la declaración y pago provisional mensual de impuesto sobre la 
renta (ISR) por las retenciones realizadas a los trabajadores por sueldos y 
salarios. 
e. Presentar la declaración anual donde se informe sobre las retenciones de los 
trabajadores que recibieron sueldos y salarios y trabajadores asimilados a 
salarios. 
Está obligado a pagar cuotas del ISSSTE y efectuar aportaciones al FOVISSSTE 
y SAR por los trabajadores a su servicio. 
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f) Estructura organizacional básica 
La Universidad Tecnológica de Cancún tiene las autoridades y Órganos 
siguientes:  
I. El H. Consejo Directivo.  
II. El Rector.  
III. Los Secretarios que se consideren necesarios.  
IV. Los Directores de División que determine el Consejo.  
V. Los Directores de Centros que determine el Consejo.  
VI. El Patronato.  
 
DEL CONSEJO DIRECTIVO  
Está integrado por:  
I. Tres representantes del Gobierno del Estado, designado por el Ejecutivo 
Estatal.  
II. Tres representantes del Gobierno Federal, designados por el Secretario de 
Educación Pública.  
III. Un representante del Municipio de Benito Juárez, designado por el 
Presidente Municipal.  
IV. Tres representantes del Sector Productivo de la Región. 
  
g) Fideicomisos, mandatos y análogos de los cuales es fideicomitente o 
fideicomisario. 
Por el momento la universidad no tiene fideicomisos, mandatos y análogos.  
 
Nota 5.- Bases de preparación de los Estados Financieros 
Se ha observado la normatividad emitida por el CONAC y las disposiciones 
legales aplicables. Los estados financieros y sus notas están preparados de 
acuerdo a lo dispuesto en la ley general de contabilidad gubernamental, la 
normatividad contable gubernamental emitida por la unidad de contabilidad 
gubernamental e informes sobre gestión pública de la secretaria de hacienda y 
crédito público, siendo las principales, las normas de información financiera 
general para el sector paraestatal (NIFGGSP), y las demás disposiciones, 
normas, bases y reglamentos emitidos por el Consejo nacional de armonización 
contable (CONAC). En este sentido se considera de carácter supletorio la 
aplicación de las normas de información financiera (NIF) emitidas por el consejo 
mexicano para la investigación y desarrollo de normas de información 
financiera (CNIF) que así se autoricen por la SHCP, previa solicitud del ente 
público. 
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Nota 6.- Políticas de contabilidad significativas 
En observancia al marco conceptual de la contabilidad gubernamental, las 
operaciones son registradas a su valor histórico sobre la base de devengado, es 
decir, los gastos se reconocen cuando se realizan, independientemente de su 
fecha de pago. 
 
El registro de las operaciones se apega de manera obligatoria al Marco 
Conceptual y Postulados Básicos de Contabilidad Gubernamental emitidos por 
el Consejo Nacional de Armonización Contable.  
 
Los gastos se reconocen y registran en el momento que se realizan, 
independientemente de su pago y, los ingresos por subsidios federales cuando se 
reciben. 
Los ingresos propios se reconocen al momento de que exista jurídicamente el 
derecho de cobro. 
 
Inventarios 
El valor de los inventarios de publicaciones se determina conforme al costo de 
impresión, el cual no excede el valor de mercado. Se utiliza el método de costos 
promedio para valuar los inventarios. 
 
a) Bienes muebles  
Las inversiones en bienes muebles son registradas a su valor de adquisición. 
 
b) Depreciación de propiedades, mobiliario y equipo, ya se registraron 
contablemente en los meses  de octubre y noviembre del 2017 de los ejercicios 
correspondientes a cada año de acuerdo a la fecha de adquisición de los mismos, 
dando cumplimiento a las normas, por lo que a la fecha no hay depreciaciones 
pendientes por aplicar en el ejercicio 2018. 
 
c) Actualmente todavía hay demora y problemas en la instalación del nuevo 
sistema de armonización contable del SACG_NET. Y que a la fecha se está 
realizando ya la instalación del programa y las modificaciones del programa 
para que se pueda llevar el control contable, presupuestal de las operaciones que 
realiza la universidad. En cual se espera que en el transcurso del ejercicio 2018 y 
2019, se realicen las pruebas necesarias, para que en el transcurso del 2019 ya se 
esté trabajando con el programa del SACG_NET. 
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Nota 7.- Posición en moneda extranjera y protección por riesgo cambiario 
Se informa sobre: 
 
El tipo de cambio de Un dólar estadounidense se acepta de acuerdo al tipo de 

cambio del día, en que se esté recibiendo. 
 
 
Nota 8.- Reporte de Analítico del Activo 
 

Cuenta 2018 2017 

Concepto Saldo Final   

BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA, OBRAS 128,619 127,712

BIENES MUEBLES 72,905 69,605

ACTIVOS INTANGIBLES 3,025 3,025

DEPRECIACIONES, DETERIORO Y AMORTIZACION 118,306 112,035

TOTAL 86,244 88,308

 
Se presenta la siguiente información:  
Son los diferentes tipos de activos, su finalidad es mostrar el comportamiento de los 
valores, derechos y bienes debidamente identificados y cuantificados en términos 
monetarios, que dispone el ente público para realizar sus actividades, entre el inicio 
y el fin del período y/o ejercicio. 

 
 

Nota 9.- Fideicomisos, Mandatos y Análogos. 
 
 
No aplica para la universidad, ya que a la fecha no se tiene ninguno de los 
conceptos antes mencionados. 

 
 

Nota 10.- Reporte de la Recaudación.  
Referente a los ingresos propios, se recaudan cada cuatrimestre, así como los 
ingresos de proyectos productivos,  
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De los convenios y transferencias el saldo representa el ingreso percibido, y de otros 
ingresos, son ingresos derivados de inversiones en cuentas bancarias y de diferencia 
bancaria.  

 
INGRESOS 2018 2017 

Concepto    

INGRESOS 138,561 212,825

     

INGRESOS PROPIOS 14,866 10,709

P.P. INGRESOS POR PROY PRODUCTIVOS 2018 7,462 9,182

CONVENIOS 1,498 1,505

SUBSIDIO ESTATAL 59,323 49,545

SUBSIDIO FEDERAL 54,915 52,288

OTROS INGRESOS 497 89,597

     

     
Nota 11.- Información sobre la Deuda y el Reporte Analítico de la Deuda. 

 
Estado Analítico de la Deuda y Otros Pasivos. Se presentan las obligaciones 
insolutas, derivadas de la celebración de contratos internos y externos, y otros 
pasivos. 

 
Así como también por el momento la universidad por el momento no tiene deuda 
pública. 

 
Nota 12.- Clasificaciones otorgadas. 
Por el momento la universidad no ha sido sujeta a una calificación de crédito.  

 
 

Nota 13.- Proceso de Mejora. 
 
Actualmente la universidad cuenta con políticas de control interno de los cuales 
están en constante mejora, así como también, la implementación del sistema 
contable (SACG_NET),  del cual, realizó las pruebas y revisiones de la instalación 
del programa y se espera que para el 2019 se encuentre en etapa de prueba y 
operación del mismo. Y también se llevar acabo el registro de la contabilidad y la 
elaboración de la información financiera, como lo establece la Ley General de 
Contabilidad Gubernamental. Por lo que a la fecha se está haciendo las pruebas 
correspondientes en el sistema SACG_NET. Y también cumpliendo con la 
normatividad de la Ley de Disciplina Financiera. 
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2.1.1 Análisis y Evolución de los Ingresos Presupuestarios. 
 
 
 

 
 
En el ejercicio 2018, el presupuesto de Ingresos Estimado, fue por un importe de $ 124,106 miles 
pesos; en lo que respecta a la recaudación el importe asciende a 130,969 miles de pesos cifra mayor 
a los ingresos que fueron estimados en el ejercicio, debido a las ampliaciones al presupuesto de 
ingresos de este ejercicio, que suman la cantidad de $11,618 miles de pesos. 
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2.2 ESTADOS ANALÍTICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 
2018 

2.2.1 Estado Analítico de Ejercicio del Presupuesto por Objeto del Gasto 
  

Universidad Tecnológica de Cancún 

Estado Analítico del Presupuesto de Egresos 

Clasificación por Objeto del Gasto 

Del 01  de Enero al 31 de Diciembre 2018 

(Miles de Pesos) 

  

Egresos 

Subejercicio 

Aprobado 
Ampliaciones/ 
(Reducciones) Modificado Devengado Pagado 

Servicios Personales 
90,071 9,701 99,772 92,129 92,129 7,643 

          Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente 45,058 490 45,548 43,606 43,606 1,942 

          Remuneraciones al Personal de Carácter Transitorio 14,696 -183 14,513 14,080 14,080 433 

          Remuneraciones Adicionales y Especiales 13,550 673 14,223 12,825 12,825 1,397 

          Seguridad Social 9,152 -59 9,093 8,604 8,604 489 

          Otras Prestaciones Sociales y Económicas 3,564 10,489 14,053 10,671 10,671 3,382 

          Previsiones 4,051 -4,051 0 0 0 0 

          Pago de Estímulos a Servidores Públicos 0 2,343 2,343 2,343 2,343 0 

Materiales y Suministros 6,053 1,079 7,132 4,550 4,550 2,582 

          Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 2,735 -281 2,454 1,454 1,454 1,000 

          Alimentos y Utensilios 597 -35 562 195 195 367 

          Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 10 0 10 0 0 10 

          Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 1,123 896 2,019 1,487 1,487 532 

          Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 59 11 70 37 37 33 

          Combustibles, Lubricantes y Aditivos 236 359 594 529 529 66 

          Vestuario, Blancos, Prendas de Protección y Artículos Deportivos 339 315 654 333 333 321 

          Materiales y Suministros para Seguridad 0 0 0 0 0 0 

          Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 954 -185 769 515 515 255 

Servicios Generales 25,543 8,258 33,800 25,804 25,804 7,997 

          Servicios Básicos 6,277 4,865 11,141 7,490 7,490 3,651 

          Servicios de Arrendamiento 1,625 -607 1,018 777 777 242 

          Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 3,454 360 3,814 2,925 2,925 889 

          Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 200 298 498 298 298 200 

          Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 5,644 2,558 8,202 7,685 7,685 517 

          Servicios de Comunicación Social y Publicidad 847 -20 827 591 591 236 

          Servicios de Traslado y Viáticos 3,310 -59 3,251 2,340 2,340 912 

          Servicios Oficiales 2,072 613 2,684 2,140 2,140 544 

          Otros Servicios Generales 2,115 250 2,365 1,559 1,559 805 

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 336 1,478 1,814 627 627 1,187 
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Universidad Tecnológica de Cancún 

Estado Analítico del Presupuesto de Egresos 

Clasificación por Objeto del Gasto 

Del 01  de Enero al 31 de Diciembre 2018 

(Miles de Pesos) 

  

Egresos 

Subejercicio 

Aprobado Ampliaciones/ 
(Reducciones) 

Modificado Devengado Pagado 

          Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 0 0 0 0 0 0 

          Transferencias al Resto del Sector Público 0 0 0 0 0 0 

          Subsidios y Subvenciones 0 0 0 0 0 0 

          Ayudas Sociales 336 1,478 1,814 627 627 1,187 

          Pensiones y Jubilaciones 0 0 0 0 0 0 

          Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0 0 0 0 0 0 

          Transferencias a la Seguridad Social 0 0 0 0 0 0 

          Donativos 0 0 0 0 0 0 

          Transferencias al Exterior 0 0 0 0 0 0 

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 2,103 5,451 7,555 7,555 7,555 0 

          Mobiliario y Equipo de Administración 2,087 2,829 4,917 4,917 4,917 0 

          Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0 180 180 180 180 0 

          Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0 0 0 0 0 0 

          Vehículos y Equipo de Transporte 0 0 0 0 0 0 

          Equipo de Defensa y Seguridad 0 0 0 0 0 0 

          Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 16 2,442 2,458 2,458 2,458 0 

          Activos Biológicos 0 0 0 0 0 0 

          Bienes Inmuebles 0 0 0 0 0 0 

          Activos Intangibles 0 0 0 0 0 0 

Inversión Pública 0 0 0 0 0 0 

          Obra Pública en Bienes de Dominio Público 0 0 0 0 0 0 

          Obra Pública en Bienes Propios 0 0 0 0 0 0 

          Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0 0 0 0 0 0 

Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0 0 0 0 0 

          Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0 0 0 0 0 0 

          Acciones y Participaciones de Capital 0 0 0 0 0 0 

          Compra de Títulos y Valores 0 0 0 0 0 0 

          Concesión de Préstamos 0 0 0 0 0 0 

          Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0 0 0 0 0 0 

          Otras Inversiones Financieras 0 0 0 0 0 0 

          Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales 0 0 0 0 0 0 

Participaciones y Aportaciones 0 0 0 0 0 0 

          Participaciones 0 0 0 0 0 0 
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2.3 ANÁLISIS DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 

2.3.1 Presupuesto Aprobado y Adecuaciones. 
 
El presupuesto original autorizado para la Universidad tecnológica de Cancún para el 
ejercicio 2018 del subsidio federal y estatal asciende a la cantidad de $104,575 miles de 
pesos y sus ingresos propios por la cantidad de 19,531 miles de pesos, Este monto, fue 
modificado mediante ampliaciones  presupuestales, durante el año 2018, con un efecto neto 
igual a 25,967 miles de pesos, quedando un presupuesto modificado de 150,073 miles de 
pesos, para su ejercicio en el año fiscal del que se rinde cuenta en este informe. 
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Adecuaciones Presupuestales 

Derivado de las celebraciones del Convenio Específico para la asignación de recursos 
financieros para la operación de las Universidades Tecnológicas, se obtuvieron recursos 
adicionales por la cantidad de $2,627 miles de pesos y de los recursos de libre disposición 
la cantidad de $2,627 miles de pesos. 

 

Ampliaciones Líquidas: 

A efecto de subsanar las demandas laborales que tiene está casa de estudios se recibió un 
recurso adicional proveniente de ministraciones pendientes de ejercicios anteriores del 
subsidio estatal por la cantidad de$4,253 miles de pesos, así mismo se pidió autorización a 
SEFIPLAN para ejercer los remanentes de ingresos propios de ejercicios anteriores, para 
mantenimiento de vehículos, actualización de equipo de cómputo, infraestructura 
tecnológica para servicios de aplicación, pago de demandas laborales e impermeabilización 
en los edificios por la cantidad de $8,745 miles de pesos, además se obtuvieron recursos 
adicionales por $2,848 miles de pesos derivado de los convenios celebrados con el sector 
productivo para apoyo a los alumnos y con la coordinación general de Universidades 
tecnológicas para apoyar a los docentes con fondos para la capacitación y actualización de 
profesores, así como a los maestros investigadores.  
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Reducciones Líquidas  

La Universidad Tecnológica de Cancún no tuvo ninguna reducción liquida a su presupuesto 
en el ejercicio 2018.   

 

Universidad Tecnológica de Cancún 
ADECUACIONES AL PRESUPUESTO ORIGINAL AUTORIZADO 

Ampliaciones y Reducciones Líquidas Presupuestales 
Del 01 de enero al 31 de Diciembre de 2018 

(miles de pesos) 

Fuente de Financiamiento                   
(Origen / Fuente específica) 

Programa Presupuestario / Proceso o Proyecto Tipo y Concepto de Gasto Ampliaciones Reducciones 
Importe 

Neto 

Federal Etiquetado    

Apoyo para la Operación de Programas 
Federales para la Educación Media Superior y 
Superior Tecnológica 

Programa de Mejora de los resultados de la 
Educación Media Superior 2,627 0 2,627 

Capacitación a Docentes Gastos Corrientes    

Transferencias Presupuestarias 
Relativas al Capítulo 3000    

Programa Eficacia de la Operatividad 
Administrativa    

Operatividad Administrativa Eficaz Gastos Corrientes    

Transferencias Presupuestarias 
Relativas al Capítulo 2000    

Cumplimiento Eficaz de las Obligaciones 
Institucionales Internas Gastos Corrientes    

Transferencias Presupuestarias 
Relativas al Capítulo 1000    

Apoyos Financieros Extraordinarios No 
regularizables (B) (U080) 

Programa de Mejora de los resultados de la 
Educación Media Superior    

Proceso de Enseñanza-Aprendizaje Gastos Corrientes    

Transferencias Presupuestarias 
Relativas al Capítulo 1000    

Programa Eficacia de la Operatividad 
Administrativa    

Cumplimiento Eficaz de las Obligaciones 
Institucionales Internas Gastos Corrientes    

Transferencias Presupuestarias 
Relativas al Capítulo 1000    

Recursos Ingresados en 2015 del Apoyo para 
la Operación de Programas Federales para la 
Educación Media Superior y Superior 
tecnológica 2014 

Programa de Mejora de los resultados de la 
Educación Media Superior    

Proceso de Enseñanza-Aprendizaje Gastos Corrientes    

Transferencias Presupuestarias 
Relativas al Capítulo 1000    

Apoyo Financiero Extraordinario No 
Regularizable (SEP-Gob. Edo. 2014) 

Programa de Mejora de los resultados de la 
Educación Media Superior    

Proceso de Enseñanza-Aprendizaje Gastos Corrientes    

Transferencias Presupuestarias 
Relativas al Capítulo 1000    

Programa Eficacia de la Operatividad 
Administrativa    

Cumplimiento Eficaz de las Obligaciones 
Institucionales Internas Gastos Corrientes    

Transferencias Presupuestarias 
Relativas al Capítulo 1000    

Política Salarial (Bachilleres 2014) 
Programa Eficacia de la Operatividad 
Administrativa    

Cumplimiento Eficaz de las Obligaciones 
Institucionales Internas Gastos Corrientes    

Transferencias Presupuestarias 
Relativas al Capítulo 1000    

Libre Disposición 20,713 0 20,713 

Recursos de Libre Disposición de Origen 
Estatal 

Programa Eficacia de la Operatividad 
Administrativa 2,627 0 2,627 

Cumplimiento Eficaz de las Obligaciones 
Institucionales Internas Gastos Corrientes    

Transferencias Presupuestarias 
Relativas al Capítulo 1000    

Total general 25,967 0 25,967 

Universidad Tecnológica de Cancún 
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ADECUACIONES AL PRESUPUESTO ORIGINAL AUTORIZADO 
Ampliaciones y Reducciones Líquidas Presupuestales 

Del 01 de enero al 31 de Diciembre de 2018 
(miles de pesos) 

Fuente de Financiamiento                   
(Origen / Fuente específica) 

Programa Presupuestario / Proceso o Proyecto Tipo y Concepto de Gasto Ampliaciones Reducciones 
Importe 

Neto 

Cumplimiento Eficaz de las Obligaciones 
Institucionales Internas Gastos Corrientes    

Transferencias Presupuestarias 
Relativas al Capítulo 1000    

Total general 25,967 0 25,967 
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2.3.2 Ejercicio del Presupuesto de Egresos 2018.  
 

En el ejercicio 2018, el presupuesto devengado de la Universidad Tecnológica de Cancún fue 
de $ 130,664 miles de pesos, cifra inferior  con relación al presupuesto aprobado modificado 
de $ 150,073 miles de pesos. 

 

 
 

GASTO CORRIENTE 

 El gasto corriente devengado representa el 87% del presupuesto aprobado para el ejercicio.  Y 
un aumento en términos reales de 14 % respecto al año anterior1. Su evolución por rubro de 
gasto se presenta a continuación: 

 
 

o El ejercicio del gasto para capítulo 1000 se realizó conforme al presupuesto 
ministrado (lo realmente recaudado) y no conforme al autorizado, por tal 
motivo, se ejerció una cantidad menor al presupuestado. Para este rubro se 
autorizó un presupuesto modificado fue por $99,772 Miles de pesos, y con  un 
gasto de $92,129 Miles de pesos, teniendo un subejercicio real de $7,643 Miles 
de pesos, que representa el 7.6% del presupuesto recaudado para este capítulo, 
esto debido a que se recibió un recurso extraordinario Estatal de $4, para el 
pago de demandas laborales y que no se  ejerció porque aún están en proceso 
de negociación con los trabajadores,  de acuerdo a la nueva estructura con la 
que cuenta la Universidad Tecnológica de Cancún que aún  está en proceso, 
también hay  vacantes de profesores pendientes de contratación. 
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 El gasto de operación (relativo a la adquisición de materiales y suministros, y los servicios 
generales) registró un avance del ejercicio presupuestario de 64%, en comparación con el 
presupuesto aprobado y no un aumento en términos reales con respecto al año anterior. Las 
causas que explican esta variación son las siguientes: 
 

o Para el capítulo 2000 de igual forma, se respetó el presupuesto autorizado 
modificado para el ejercicio del gasto, por la cantidad de $7,132 Miles de 
pesos, y un gasto de $4,550 Miles de pesos, quedando un subejercicio de 
$2,582 Miles de pesos que representa el 57% del presupuesto autorizado, esto 
debido a que es estado deposito el 28 de Diciembre la ministración de este 
capítulo, el cual se había cubierto con ingresos propios y al devolver el dinero, 
quedo un ahorro en esta fuente de financiamiento. 
 

o Servicios Generales el ejercicio del presupuesto registró un gasto del  76%, 
respecto al presupuesto aprobado, Se obtuvo un gasto de $25,804 Miles de 
pesos, quedando un subejercicio de $7,997 Miles de pesos que representa el 
24% del presupuesto autorizado para este capítulo, esto debido a que el estado 
deposito el 28 de Diciembre la ministración de este capítulo, el cual se había 
cubierto con ingresos propios y al devolver el dinero, quedo un ahorro en esta 
fuente de financiamiento. 

 

 En el rubro de Apoyos y Subsidios se observó un menor ejercicio presupuestario en un 34%, 
con relación al presupuesto aprobado, debido a que en el ejercicio 2018 recibimos ingresos por 
convenios para becas de los maestros, los cuales están pendientes de ejercer para el ejercicio 
2019.  

 
GASTO DE INVERSIÓN 

 El Gasto de Inversión se ejerció en un 100% con relación al presupuesto aprobado. En el 
ejercicio fiscal la inversión pública mostro un aumento real del 87% respecto al año anterior. 
La explicación de este comportamiento se presenta a continuación:  
 

o En Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles se observó lo siguiente: 
Se adquirió equipo de cómputo para renovar  laboratorios de cómputo, talleres 
de ingeniería y   los edificios  de gastronomía y turismo, tal como lo requiere la 
modalidad Bis implementada en este ejercicio en esta casa de estudios. 
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3.1.1 Programas Presupuestarios 
Avance financiero de los programas presupuestarios ejecutados en el año 2018 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE CANCÚN 
 PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS POR SECTOR 

 (Miles de Pesos) 

      PRESUPUESTO 

SECTOR PP 

DENOMINACIÓN APROBADO MODIFICADO DEVENGADO PAGADO 

Porcentaje de Ejercicio 

Ejer / Ejer / 

Aprob. Modif. 

                  
1  Educación 124,106  150,073         130,664        130,664     105.2 87.0 

  E Prestación de Servicios 
Públicos 

86,219  92,261         80,655       80,655     93.5 87.4 

  E075 Calidad en la Educación 
Superior 

78,911 84,954 74,350 74,350 94.2 87.5 

  E127 Profesionalización del 
Personal 

7.307 7,307 6,305 6,305 86.2 86.2 

 M Apoyo al Proceso 
Presupuestario y para 
Mejorar la Eficiencia 
Institucional 

37,888 57,812 50,009 50,009 131.9 86.5 

  M025 Gestión y Apoyo Institucional 37,888 57,812 50,009 50,009 131.9 86.5 
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3.1.2 Análisis del Ejercicio del Presupuesto de Egresos por Clasificación Funcional 
Programática 

 
Durante 2018 el presupuesto de la Universidad Tecnológica de Cancún se ejerció a través 
de la siguiente finalidad: 
 

 Desarrollo Social, que registró el 87.06% de recursos ejercidos con relación al 
presupuesto total pagado y significó un incremento de 5.28% respecto al 
presupuesto aprobado. 

 
Esto refleja el carácter prioritario en la asignación y ejercicio de los recursos para atender 
los objetivos y metas planteados en el Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022 y el Programa 
Institucional de la Universidad Tecnológica de Cancún.  
 
Lo anterior se logró mediante la operación de los Programas Presupuestarios, a través de 
los cuales se generaron bienes y servicios (componentes), mismos que tienen como 
responsables de su ejecución las diversas unidades administrativas de esta institución: 
 

o Mediante la funciones de Desarrollo Social se atendieron los tres 
Programas Presupuestarios E075.- Calidad en la Educación Superior y 
E127.- Profesionalización del Personal. 
 

Los principales resultados alcanzados se describen a continuación:  
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3.2 INDICADORES PARA RESULTADOS 

3.2.1 Principales Indicadores de Programas Presupuestarios según la Clasificación 
Funcional 

                  
UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE CANCÚN 

INDICADORES DE RESULTADOS POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ALINEACIÓN FUNCIONAL 
AÑO 2018 

    

Folio 
de Pp 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO / ALINEACIÓN 
FUNCIONAL (FINALIDAD, FUNCIÓN, 

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL) / INDICADOR 
Meta 

Avance 

Nombre / Nivel de Objetivo / Descripción / Método 
de Cálculo / Tipo de Método / Periodicidad / Meta 

Anual Programada / Avance Registrado 
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4 Anual 

E075 Calidad en la Educación Superior             

  2 Desarrollo Social             

    
Tasa de eficiencia terminal de educación 
superior             

    Nivel Objetivo de FIN             

    

Es el porcentaje de alumnos que terminan o 
egresan de educación superior en el tiempo 
normativo o ideal establecido, en relación al 
número de alumnos de nuevo ingreso a 
primero de educación superior inscritos tantos 
ciclos escolares atrás como dura el nivel 
educativo en cuestión.             

    

(Número de alumnos egresados de educación 
superior en el ciclo escolar t / Número de 
alumnos de nuevo ingreso a primer grado de 
educación superior que se inscribieron hace t-
4 ciclos escolares) X 100             

    PORCENTAJE             

    ANUAL             

    Meta Anual Programada 67.9           

      Avance Registrado 0.0 0.0 0.0 61.9 61.9 

  25 Educación             

    Permanencia Escolar             

    Nivel Objetivo de PROPÓSITO             

    
Porcentaje de estudiantes que permanecen en 
la Universidad.             

    
(Número de estudiantes aprobados anual / 
Total de matrícula anual) x 100             

    PORCENTAJE             

    ANUAL             

    Meta Anual Programada 62.0           

      Avance Registrado 0.0 0.0 68.0 0.0 68.0 

  
253

1 Educación Superior             

    Porcentaje de edificios atendidos.             

    Nivel Objetivo de COMPONENTE             

    
Mide el total de edificios y áreas comunes en 
condiciones físicas adecuadas             

    
Número de espacios físicos adecuados / 
Número total de espacios físicos x 100             

    PORCENTAJE             

    ANUAL             

    Meta Anual Programada 75.8           

      Avance Registrado 0.0 74.2 20.5 15.2 109.8 

    Porcentaje de estudiantes apoyados.             

    Nivel Objetivo de COMPONENTE             

    

Implementación de un programa integral 
dirigido a estudiantes, que se formen en temas 
de equidad y derechos humanos, así como 
generar identidad a través de los valores 
institucionales con apoyo de tutorías y 
asesorías académicas.              

    

Número de estudiantes apoyados con 
actividades complementarias / Total de 
matrícula anual x 100             
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UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE CANCÚN 

INDICADORES DE RESULTADOS POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ALINEACIÓN FUNCIONAL 
AÑO 2018 

    

Folio 
de Pp 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO / ALINEACIÓN 
FUNCIONAL (FINALIDAD, FUNCIÓN, 

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL) / INDICADOR 
Meta 

Avance 

Nombre / Nivel de Objetivo / Descripción / Método 
de Cálculo / Tipo de Método / Periodicidad / Meta 

Anual Programada / Avance Registrado 
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4 Anual 

    PORCENTAJE             

    ANUAL             

    Meta Anual Programada 99.0           

      Avance Registrado 0.0 0.0 0.0 117.7 117.7 

    
Porcentaje de estudiantes con rendimiento 
académico aprobatorio.             

    Nivel Objetivo de COMPONENTE             

    

Alumnos que presentan bajo índice de 
aprovechamiento y se recuperan a través de 
tutorías, asesorías académicas y actividades 
de apoyo.              

    
Estudiantes Aprobados  / Total de Estudiantes 
x 100             

    PORCENTAJE             

    ANUAL             

    Meta Anual Programada 86.0           

      Avance Registrado 0.0 0.0 96.6 0.0 96.6 

    
Porcentaje de estudiantes de nuevo ingreso 
inscritos.             

    Nivel Objetivo de COMPONENTE             

    

Se realiza un Plan de Captación el cual 
incluye visitas a IEMS, visitas de estudiantes 
a la universidad, colocación de información 
referente a los exámenes de admisión, uso de 
RRSS y otros medios de comunicación.             

    

Total de matrícula captada para primer 
cuatrimestre / Capacidad instalada disponible 
de primer cuatrimestre x 100             

    PORCENTAJE             

    ANUAL             

    Meta Anual Programada 100.0           

      Avance Registrado 0.0 0.0 92.0 0.0 92.0 

    
Porcentaje de población con discapacidad 
beneficiados.             

    Nivel Objetivo de COMPONENTE             

    
Población con discapacidad que hace uso de 
las instalaciones.              

    
Número de Personas con discapacidad 
Beneficiadas / Total de usuarios x 100             

    PORCENTAJE             

    CUATRIMESTRAL             

    Meta Anual Programada 1.6           

      Avance Registrado 0.0 0.5 0.5 0.0 1.1 

    
Porcentaje de tiempo de vida del 
equipamiento en operación.             

    Nivel Objetivo de COMPONENTE             

    

Es la cantidad de equipamiento que se 
encuentra en funcionamiento y en óptimas 
condiciones para que pueda ser usado por la 
comunidad universitaria en sus actividades 
diarias.             

    

Equipamiento tecnológico en óptimas 
condiciones / Equipamiento en inventario x 
100             

    PORCENTAJE             

    ANUAL             

    Meta Anual Programada 80.0           

      Avance Registrado 0.0 0.0 0.0 421.2 421.2 

    Porcentaje estudiantes beneficiados.             
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UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE CANCÚN 

INDICADORES DE RESULTADOS POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ALINEACIÓN FUNCIONAL 
AÑO 2018 

    

Folio 
de Pp 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO / ALINEACIÓN 
FUNCIONAL (FINALIDAD, FUNCIÓN, 

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL) / INDICADOR 
Meta 

Avance 

Nombre / Nivel de Objetivo / Descripción / Método 
de Cálculo / Tipo de Método / Periodicidad / Meta 

Anual Programada / Avance Registrado 
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4 Anual 

    Nivel Objetivo de COMPONENTE             

    

Se logra el aprendizaje en los estudiantes de 
acuerdo a los dominios establecidos en cada 
programa educativo.             

    
Número de Estudiantes Aprobados / Total de 
Estudiantes Inscritos x 100             

    PORCENTAJE             

    ANUAL             

    Meta Anual Programada 86.0           

      Avance Registrado 0.0 0.0 96.0 0.0 96.0 

E127 Profesionalización del Personal             

  2 Desarrollo Social             

    
Tasa de eficiencia terminal de educación 
superior             

    Nivel Objetivo de FIN             

    

Es el porcentaje de alumnos que terminan o 
egresan de educación superior en el tiempo 
normativo o ideal establecido, en relación al 
número de alumnos de nuevo ingreso a 
primero de educación superior inscritos tantos 
ciclos escolares atrás como dura el nivel 
educativo en cuestión.             

    

(Número de alumnos egresados de educación 
superior en el ciclo escolar t / Número de 
alumnos de nuevo ingreso a primer grado de 
educación superior que se inscribieron hace t-
4 ciclos escolares) X 100             

    PORCENTAJE             

    ANUAL             

    Meta Anual Programada 67.9           

      Avance Registrado 0.0 0.0 0.0 61.9 61.9 

  25 Educación             

    
Administrativos con desempeño 
competentes y destacados             

    Nivel Objetivo de PROPÓSITO             

    
Mide el resultado de las evaluaciones de 
desempeño del personal administrativo.             

    
(Total de personal competente / Total del 
personal evaluado) x 100             

    PORCENTAJE             

    ANUAL             

    Meta Anual Programada 80.5           

      Avance Registrado 0.0 0.0 0.0 99.2 99.2 

    
Docentes con desempeño competentes y 
destacados             

    Nivel Objetivo de PROPÓSITO             

    
Porcentaje de docentes que en la evaluación 
de desempeño son competentes y destacados.             

    
(Número de docentes competentes y 
destacados / Total de docentes) x 100             

    PORCENTAJE             

    ANUAL             

    Meta Anual Programada 91.2           

      Avance Registrado 0.0 0.0 0.0 130.8 130.8 

  
253

1 Educación Superior             

    
Porcentaje de docentes con habilidades y 
competencias desarrolladas.             

    Nivel Objetivo de COMPONENTE             
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UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE CANCÚN 

INDICADORES DE RESULTADOS POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ALINEACIÓN FUNCIONAL 
AÑO 2018 

    

Folio 
de Pp 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO / ALINEACIÓN 
FUNCIONAL (FINALIDAD, FUNCIÓN, 

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL) / INDICADOR 
Meta 

Avance 

Nombre / Nivel de Objetivo / Descripción / Método 
de Cálculo / Tipo de Método / Periodicidad / Meta 

Anual Programada / Avance Registrado 
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4 Anual 

    
Se evalúa a profesores de asignatura y tiempo 
completo en el desempeño de sus funciones.             

    

Total de docentes con habilidades y 
competencias desarrolladas / Total de 
docentes activos x 100             

    PORCENTAJE             

    ANUAL             

    Meta Anual Programada 100.0           

      Avance Registrado 0.0 0.0 0.0 91.5 91.5 

    Porcentaje de docentes evaluados.             

    Nivel Objetivo de COMPONENTE             

    
En cada proceso se atienden las diferentes 
etapas y se genera el acta final.             

    
Total de personas evaluadas / Total de 
personal participante en el proceso x 100             

    PORCENTAJE             

    ANUAL             

    Meta Anual Programada 100.0           

      Avance Registrado 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 

    
Porcentaje de docentes investigadores 
reconocidos.             

    Nivel Objetivo de COMPONENTE             

    

Docentes investigadores que obtienen el perfil 
deseable. 

            

    
Número de docentes investigadores 
reconocidos / Número total de docentes x 100             

    PORCENTAJE             

    ANUAL             

    Meta Anual Programada 39.0           

      Avance Registrado 0.0 0.0 0.0 34.1 34.1 

    

Porcentaje del personal administrativo con 
conocimientos, habilidades y destrezas 
desarrolladas.             

    Nivel Objetivo de COMPONENTE             

    
Evalúa el desempeño laboral del personal 
administrativo y de mandos medios.             

    

Total de personal con conocimientos, 
habilidades y destrezas desarrolladas / Total 
del personal activo x 100             

    PORCENTAJE             

    ANUAL             

    Meta Anual Programada 100.0           

      Avance Registrado 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 
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3.2.2 Principales Indicadores de Programas Presupuestarios según los Objetivos del Plan 
Estatal de Desarrollo 2016-2022 y sus Programas Derivados 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE CANCÚN 
INDICADORES DE RESULTADOS POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y OBJETIVOS DEL PED 2016-2022 Y SUS PROGRAMAS DERIVADOS 

AÑO 2018 

Folio 
de 
Pp 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO / OBJETIVO DEL PED 2016-2022 Y 
PROGRAMA DERIVADO / INDICADOR 

Meta 

Avance 

Nombre / Nivel de Objetivo / Descripción / Método de Cálculo / Tipo de 
Método / Periodicidad / Meta Anual Programada / Avance Registrado 

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4 Anual 

E075 Calidad en la Educación Superior             

   

Asegurar la continuidad y conclusión de los estudiantes de 
educación superior a través de programas y proyectos que 
favorezcan la calidad de la formación profesional, acorde a las 
necesidades que requiere el desarrollo social y económico del 
estado.             

   Tasa de eficiencia terminal de educación superior             

   Nivel Objetivo de FIN             

   

Es el porcentaje de alumnos que terminan o egresan de educación 
superior en el tiempo normativo o ideal establecido, en relación al 
número de alumnos de nuevo ingreso a primero de educación 
superior inscritos tantos ciclos escolares atrás como dura el nivel 
educativo en cuestión.             

   

(Número de alumnos egresados de educación superior en el ciclo 
escolar t / Número de alumnos de nuevo ingreso a primer grado de 
educación superior que se inscribieron hace t-4 ciclos escolares) X 
100             

   PORCENTAJE             

   ANUAL             

   Meta Anual Programada 67.9           

     Avance Registrado 0.0 0.0 0.0 61.9 61.9 

   

Asegurar la calidad de la formación profesional a través de 
programas y proyectos que favorezcan la permanencia y 
conclusión de los estudiantes de la Universidad Tecnológica de 
Cancún.             

   Permanencia Escolar             

   Nivel Objetivo de PROPÓSITO             

   Porcentaje de estudiantes que permanecen en la Universidad.             

   
(Número de estudiantes aprobados anual / Total de matrícula 
anual) x 100             

   PORCENTAJE             

   ANUAL             

   Meta Anual Programada 62.0           

     Avance Registrado 0.0 0.0 68.0 0.0 68.0 

   
Impulsar la aplicación de la oferta educativa pertinente, 
atendiendo las necesidades del entorno.(Prueba)             

   Porcentaje de estudiantes de nuevo ingreso inscritos.             

   Nivel Objetivo de COMPONENTE             

   

Se realiza un Plan de Captación el cual incluye visitas a IEMS, 
visitas de estudiantes a la universidad, colocación de información 
referente a los exámenes de admisión, uso de RRSS y otros 
medios de comunicación.             

   
Total de matrícula captada para primer cuatrimestre / Capacidad 
instalada disponible de primer cuatrimestre x 100             

   PORCENTAJE             

   ANUAL             

   Meta Anual Programada 100.0           

     Avance Registrado 0.0 0.0 92.0 0.0 92.0 

   

Diseñar e implementar un programa de formación integral para 
sensibilizar a estudiantes con temáticas transversales que 
consoliden los valores de la institución, en las perspectivas de 
igualdad de género, derechos humanos y formación de valores.             
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UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE CANCÚN 
INDICADORES DE RESULTADOS POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y OBJETIVOS DEL PED 2016-2022 Y SUS PROGRAMAS DERIVADOS 

AÑO 2018 

Folio 
de 
Pp 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO / OBJETIVO DEL PED 2016-2022 Y 
PROGRAMA DERIVADO / INDICADOR 

Meta 

Avance 

Nombre / Nivel de Objetivo / Descripción / Método de Cálculo / Tipo de 
Método / Periodicidad / Meta Anual Programada / Avance Registrado 

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4 Anual 

    
Porcentaje de estudiantes con rendimiento académico 
aprobatorio.             

    Nivel Objetivo de COMPONENTE             

    

Alumnos que presentan bajo índice de aprovechamiento y se 
recuperan a través de tutorías, asesorías académicas y actividades 
de apoyo.              

    Estudiantes Aprobados  / Total de Estudiantes x 100             

    PORCENTAJE             

    ANUAL             

    Meta Anual Programada 86.0           

      Avance Registrado 0.0 0.0 96.6 0.0 96.6 

   

Mejorar los índices de aprovechamiento y rendimiento escolar, 
otorgando apoyo a los estudiantes a través de las tutorías y 
asesorías académicas.             

   Porcentaje de estudiantes apoyados.             

   Nivel Objetivo de COMPONENTE             

   

Implementación de un programa integral dirigido a estudiantes, 
que se formen en temas de equidad y derechos humanos, así como 
generar identidad a través de los valores institucionales con apoyo 
de tutorías y asesorías académicas.              

   
Número de estudiantes apoyados con actividades complementarias 
/ Total de matrícula anual x 100             

   PORCENTAJE             

   ANUAL             

   Meta Anual Programada 99.0           

     Avance Registrado 0.0 0.0 0.0 117.7 117.7 

   

Establecer acciones que permitan diagnosticar y atender las 
necesidades de mantenimiento de la infraestructura física y 
tecnológica, así como realizar las adquisiciones para mantener en 
óptimas condiciones los servicios y actividades de la institución.             

   Porcentaje de edificios atendidos.             

   Nivel Objetivo de COMPONENTE             

   
Mide el total de edificios y áreas comunes en condiciones físicas 
adecuadas             

   
Número de espacios físicos adecuados / Número total de espacios 
físicos x 100             

   PORCENTAJE             

   ANUAL             

   Meta Anual Programada 75.8           

     Avance Registrado 0.0 74.2 20.5 15.2 109.8 

   Porcentaje de población con discapacidad beneficiados.             

   Nivel Objetivo de COMPONENTE             

   Población con discapacidad que hace uso de las instalaciones.              

   
Número de Personas con discapacidad Beneficiadas / Total de 
usuarios x 100             

   PORCENTAJE             

   CUATRIMESTRAL             

   Meta Anual Programada 1.6           

     Avance Registrado 0.0 0.5 0.5 0.0 1.1 

   Porcentaje de tiempo de vida del equipamiento en operación.             

   Nivel Objetivo de COMPONENTE             

   

Es la cantidad de equipamiento que se encuentra en 
funcionamiento y en óptimas condiciones para que pueda ser 
usado por la comunidad universitaria en sus actividades diarias.             
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UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE CANCÚN 
INDICADORES DE RESULTADOS POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y OBJETIVOS DEL PED 2016-2022 Y SUS PROGRAMAS DERIVADOS 

AÑO 2018 

Folio 
de 
Pp 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO / OBJETIVO DEL PED 2016-2022 Y 
PROGRAMA DERIVADO / INDICADOR 

Meta 

Avance 

Nombre / Nivel de Objetivo / Descripción / Método de Cálculo / Tipo de 
Método / Periodicidad / Meta Anual Programada / Avance Registrado 

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4 Anual 

    
Equipamiento tecnológico en óptimas condiciones / Equipamiento 
en inventario x 100             

    PORCENTAJE             

    ANUAL             

    Meta Anual Programada 80.0           

      Avance Registrado 0.0 0.0 0.0 421.2 421.2 

E127 Profesionalización del Personal             

   

Asegurar la continuidad y conclusión de los estudiantes de 
educación superior a través de programas y proyectos que 
favorezcan la calidad de la formación profesional, acorde a las 
necesidades que requiere el desarrollo social y económico del 
estado.             

   Tasa de eficiencia terminal de educación superior             

   Nivel Objetivo de FIN             

   

Es el porcentaje de alumnos que terminan o egresan de educación 
superior en el tiempo normativo o ideal establecido, en relación al 
número de alumnos de nuevo ingreso a primero de educación 
superior inscritos tantos ciclos escolares atrás como dura el nivel 
educativo en cuestión.             

   

(Número de alumnos egresados de educación superior en el ciclo 
escolar t / Número de alumnos de nuevo ingreso a primer grado de 
educación superior que se inscribieron hace t-4 ciclos escolares) X 
100             

   PORCENTAJE             

   ANUAL             

   Meta Anual Programada 67.9           

     Avance Registrado 0.0 0.0 0.0 61.9 61.9 

   

Fortalecer al personal docente y administrativo con programas 
permanentes de actualización, capacitación, especialización y 
certificación, que permita profesionalizar y consolidar habilidades 
y competencias que contribuyan a incrementar la posición 
competitiva de la Universidad.             

   Administrativos con desempeño competentes y destacados             

   Nivel Objetivo de PROPÓSITO             

   
Mide el resultado de las evaluaciones de desempeño del personal 
administrativo.             

   
(Total de personal competente / Total del personal evaluado) x 
100             

   PORCENTAJE             

   ANUAL             

   Meta Anual Programada 80.5           

     Avance Registrado 0.0 0.0 0.0 99.2 99.2 

   Docentes con desempeño competentes y destacados             

   Nivel Objetivo de PROPÓSITO             

   
Porcentaje de docentes que en la evaluación de desempeño son 
competentes y destacados.             

   
(Número de docentes competentes y destacados / Total de 
docentes) x 100             

   PORCENTAJE             

   ANUAL             

   Meta Anual Programada 91.2           

     Avance Registrado 0.0 0.0 0.0 130.8 130.8 

   

Fortalecer los procesos evaluativos de ingreso, permanencia, 
promoción y reconocimiento al personal de la Institución, para 
garantizar la transparencia.             

   Porcentaje de docentes evaluados.             

   Nivel Objetivo de COMPONENTE             

   
En cada proceso se atienden las diferentes etapas y se genera el 
acta final.             
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UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE CANCÚN 
INDICADORES DE RESULTADOS POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y OBJETIVOS DEL PED 2016-2022 Y SUS PROGRAMAS DERIVADOS 

AÑO 2018 

Folio 
de 
Pp 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO / OBJETIVO DEL PED 2016-2022 Y 
PROGRAMA DERIVADO / INDICADOR 

Meta 

Avance 

Nombre / Nivel de Objetivo / Descripción / Método de Cálculo / Tipo de 
Método / Periodicidad / Meta Anual Programada / Avance Registrado 

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4 Anual 

   
Total de personas evaluadas / Total de personal participante en el 
proceso x 100             

   PORCENTAJE             

   ANUAL             

   Meta Anual Programada 100.0           

     Avance Registrado 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 

   

Evaluar el desempeño docente basado en el modelo por 
competencias, mediante un proceso permanente que permita 
valorar el rendimiento académico,  generando acciones de mejora 
a resultados mejorables y reconocimiento a los destacados.             

   
Porcentaje de docentes con habilidades y competencias 
desarrolladas.             

   Nivel Objetivo de COMPONENTE             

   
Se evalúa a profesores de asignatura y tiempo completo en el 
desempeño de sus funciones.             

   
Total de docentes con habilidades y competencias desarrolladas / 
Total de docentes activos x 100             

   PORCENTAJE             

   ANUAL             

   Meta Anual Programada 100.0           

     Avance Registrado 0.0 0.0 0.0 91.5 91.5 

   
Porcentaje del personal administrativo con conocimientos, 
habilidades y destrezas desarrolladas.             

   Nivel Objetivo de COMPONENTE             

   
Evalúa el desempeño laboral del personal administrativo y de 
mandos medios.             

   
Total de personal con conocimientos, habilidades y destrezas 
desarrolladas / Total del personal activo x 100             

   PORCENTAJE             

   ANUAL             

   Meta Anual Programada 100.0           

     Avance Registrado 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 
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3.2.3 Principales Acciones y Resultados de la gestión de Programas Presupuestarios 
 
De acuerdo con las atribuciones conferidas a la Universidad Tecnológica de Cancún, y al 
ejercicio de las actividades institucionales a cargo de sus unidades responsables, durante el 
ejercicio fiscal 2018, se ejecutaron los programas presupuestarios, de los cuales sus 
principales resultados se describen en esta sección.  
 
3.2.3.1 De los programas y actividades institucionales. 
 
E075 – Calidad en la Educación Superior 
 
El propósito central del programa es que los Estudiantes de la Universidad Tecnológica de 
Cancún permanezcan y concluyan su formación profesional con calidad. Los resultados 
alcanzados durante el 2018 son: 
 
Cobertura escolar. 
 
Durante el proceso de admisión y selección de aspirantes a nuevo ingreso a la Universidad, 
se otorgaron 1,416 fichas para el examen de ingreso EXANI-II, de los cuales 996 aspirantes 
obtuvieron el puntaje mínimo deseable y sólo 911 alumnos se inscribieron después de 
aprobar satisfactoriamente el curso propedéutico en sus dos etapas de acuerdo a la guía de 
admisión publicada en la página web institucional, alcanzado con ello un porcentaje de 
cumplimiento del 92.0% de la meta. 

Denominación 
Unidad de 

Medida 

Metas Porcentaje de 
Cumplimiento 

Alcanzado 
/Programado 

Porcentaje de estudiantes de nuevo 
ingreso seleccionados y nivelados. 

2018 

Programado Alcanzada 

Se realiza un Plan de Captación el 
cual incluye visitas a IEMS, visitas 
de estudiantes a la universidad, 
colocación de información referente 
a los exámenes de admisión, uso de 
RRSS y otros medios de 
comunicación. 

Alumno 
inscrito 

990 911 92.0* 

Observaciones: 
*La desviación de la meta se debe a que el total de aspirantes que aprobó el examen de admisión, 
posteriormente fueron incorporados a un curso de nivelación que constó de dos fases; la primera para 
asegurar que los aspirantes obtengan  y aprueben los conocimientos y habilidades con relación al 
pensamiento matemático, analítico y comprensión lectora; la segunda para asegurar que aprueben las 
asignaturas que están relacionadas con los conocimientos básicos del programa educativo que 
eligieron. Por lo que al término de dicho curso no todos lo aprobaron, lo que redujo el número de 
estudiantes que se inscribieron.  
Fuente: Dirección de Extensión Universitaria y Servicios Estudiantiles. 
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Cuadro 1 

 
 

 

Fuente: Dirección de Extensión Universitaria y Servicios Estudiantiles. 

Gráfico 1 

 
 
Formación Integral. 
 
Al término de cada curso escolar, se imparte un curso de Recursamiento para aquellos 
estudiantes que presentaron un bajo rendimiento, con la finalidad de que tengan 
oportunidad de aprobar las unidades temáticas que no aprobaron durante el curso regular a 
través de las acciones de mejora que les imparten los asesores y tutores; por lo que de 3,020 
estudiantes que representan el total de la matrícula, 2,916 estudiantes se recuperaron y 
aprobaron el ciclo escolar, dando como alcance un 96.5% de avance en el logro de los 
resultados. 
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Denominación 
Unidad de 

Medida 

Metas Porcentaje de 
Cumplimiento 

Alcanzado 
/Programado 

Porcentaje de estudiantes con 
rendimiento académico aprobatorio. 

2018 

Programado Alcanzada 
Porcentaje de alumnos que presentan 
bajo índice de aprovechamiento y se 
recuperan a través de tutorías, 
asesorías académicas y actividades 
de apoyo. 

Alumno 
aprobado 

2,598 2,916 96.5* 

Observaciones: 

*Este indicador contempló en su meta programada un 86% de alcance, siendo éste prácticamente 
nuestro 100% de cumplimiento de meta al término del ejercicio; sin embargo debido a las acciones 
realizadas y encaminadas al logro de nuestra meta, se incrementó el número de estudiantes que se 
recuperaron y aprobaron el ciclo escolar, dando como alcance un 96.5% de cumplimiento.  
Fuente: Despacho de la Secretaría Académica. 

Cuadro 2 

 

 

Fuente: Despacho de la Secretaría Académica. 

Gráfico 2 
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Los docentes tutores y asesores académicos se capacitan y participan en eventos 
relacionados con temas de equidad educativa, con el fin de discutir e intercambiar 
experiencias que contribuyan a la permanencia de los estudiantes y al fortalecimiento e 
innovación de las prácticas educativas en relación con la tutoría y asesoría, dando como 
resultado un avance de 117.7% en el logro de la meta. 

Denominación 
Unidad de 

Medida 

Metas Porcentaje de 
Cumplimiento 

Alcanzado 
/Programado 

Porcentaje de estudiantes apoyados 
con tutorías y asesorías académicas. 

2018 

Programado Alcanzada 
Implementación de un programa 
integral dirigido a estudiantes, que se 
formen en temas de equidad y 
derechos humanos, así como generar 
identidad a través de los valores 
institucionales con apoyo de tutorías 
y asesorías académicas. 

Alumno 
apoyado 

2,989 3,554 117.7 

Fuente: Dirección de Extensión Universitaria y Servicios Estudiantiles. 

Cuadro 3 

 

 

Fuente: Dirección de Extensión Universitaria y Servicios Estudiantiles. 

Gráfico 3 
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Durante el ejercicio 2018, se aperturó el modelo BIS para los programas educativos de 
Turismo y Gastronomía, teniendo como efecto una mayor demanda de las carreras 
acreditadas, que se reflejó en la captación de 2,900 estudiantes durante el curso escolar, 
dando como resultado un 96.0% de avance en el logro de resultados. 
 

Denominación 
Unidad de 

Medida 

Metas Porcentaje de 
Cumplimiento 

Alcanzado 
/Programado 

Porcentaje de estudiantes 
beneficiados con formación 

profesional de calidad. 

2018 

Programado Alcanzada 

Se logra el aprendizaje en los 
estudiantes de acuerdo a los 
dominios establecidos en cada 
programa educativo. 

Estudiante 
beneficiado 

2,597 2,900 96.0* 

Observaciones: 

*Este indicador contempló en su meta programada un 85.9% de alcance, siendo éste prácticamente 
nuestro 100% de cumplimiento de meta al término del ejercicio; sin embargo debido a las acciones 
realizadas y encaminadas al logro de nuestra meta, se incrementó la demanda e inscripción de 
estudiantes en los programas incorporados al modelo BIS, dando como alcance un 96.0% de 
cumplimiento. 
Fuente: Despacho de la Secretaría Académica. 

Cuadro 4 

 

Fuente: Despacho de la Secretaría Académica. 
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Permanencia Escolar. 
 
En los diferentes programas educativos que oferta la Universidad aprobaron 2,053 
estudiantes del total de la matrícula registrada para el cuatrimestre septiembre-diciembre 
del ciclo escolar 2017-2018, que fue de 3,023 alumnos, dando como resultado el 67.9% de 
avance de meta. 

Denominación 
Unidad de 

Medida 

Metas Porcentaje de 
Cumplimiento 

Alcanzado 
/Programado Permanencia Escolar. 

2018 

Programado Alcanzada 

Porcentaje de estudiantes que 
permanecen en la Universidad. 

Porcentaje 1,873 2,053 67.9* 

Observaciones: 

*Este indicador contempló en su meta programada un 62.0% de alcance, siendo éste prácticamente 
nuestro 100% de cumplimiento de meta al término del ejercicio; sin embargo debido a las acciones 
realizadas y encaminadas al logro de nuestra meta, se incrementó el número de estudiantes aprobados 
y reinscritos al siguiente cuatrimestre o nivel escolar, dando como alcance un 67.9% de cumplimiento.
Fuente: Despacho de la Rectoría. 

Cuadro 5 

 

 

Fuente: Despacho de la Rectoría. 
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Eficiencia Terminal. 
 
Los 603 estudiantes que concluyeron la carrera en la Universidad, corresponden al nivel 
TSU no importando la generación de ingreso a la misma, lo que representa un 61.9% en el 
logro de avance de la meta, además de que obtuvieron un aprovechamiento escolar de 8.97 
en promedio. 

Denominación 
Unidad de 

Medida 

Metas Porcentaje de 
Cumplimiento 

Alcanzado 
/Programado 

Tasa de eficiencia terminal de 
educación superior. 

2018 

Programado Alcanzada 

Es el porcentaje de alumnos que 
terminan o egresan de educación 
superior en el tiempo normativo o 
ideal establecido, en relación al 
número de alumnos de nuevo 
ingreso a primero de educación 
superior inscritos tantos ciclos 
escolares atrás como dura el nivel 
educativo en cuestión. 

Porcentaje 661 603 61.9* 

Observaciones: 

*La desviación se debe a que NO todos  los estudiantes que concluyen el nivel TSU, se inscriben al 
siguiente nivel (5A) ya que en la mayoría de los casos los estudiantes se colocan en el campo laboral 
durante el periodo de estadías. 
Fuente: Despacho de la Rectoría. 

Cuadro 6 

 

                  Fuente: Despacho de la Rectoría.  
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Conservación de instalaciones y equipamiento. 
 
La Universidad tiene como propósito que a través del departamento de mantenimiento y 
servicios generales, se mantenga en óptimas condiciones los edificios y áreas comunes, 
para ello se programó dar mantenimiento a 100 áreas en los diferentes edificios e 
instalaciones de la Universidad, sin embargo se tuvo la necesidad de atender más espacios, 
debido al número de tickets solicitados en el sistema CAMS en donde las áreas reportan los 
desperfectos de los edificios, por lo que se rebaso la meta obteniendo un avance de 109.8%. 

Denominación 
Unidad de 

Medida 

Metas Porcentaje de 
Cumplimiento 

Alcanzado 
/Programado Porcentajes de edificios atendidos. 

2018 

Programado Alcanzada 
Mide el total de edificios y áreas 
comunes en condiciones físicas 
adecuadas. 

Edificio 100 145 109.8 

Fuente: Dirección de Administración y Finanzas. 

Cuadro 7 

 

 

Fuente: Dirección de Administración y Finanzas. 
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Una sociedad inclusiva debe velar por los derechos de todas las personas en igualdad de 
condiciones y ello implica el cumplimiento de principios de igualdad de oportunidades en 
diversos ámbitos sociales, por lo tanto se realizan actividades de mantenimiento a 
diferentes áreas para la población con discapacidad,  entre las que se pueden mencionar 
son: pintura de las rampas para el acceso a esta casa de estudios así como instalación de 
señaléticas. Actualmente se ha identificado que dentro de la población universitaria existen 
32 personas con alguna discapacidad que hacen uso de las instalaciones, lo cual representa 
el 1.0% de la población total universitaria. 

Denominación 
Unidad de 

Medida 

Metas Porcentaje de 
Cumplimiento 

Alcanzado 
/Programado 

Porcentaje de población con 
discapacidad beneficiados. 

2018 

Programado Alcanzada 

Población con discapacidad que hace 
uso de las instalaciones. 

Persona con 
discapacidad 

48 32 1.0* 

Observaciones: 

*La desviación se debe a que sólo se han logrado identificar dentro de la población universitaria a 32 
personas que requieren los servicios para discapacitados, ya que las personas externas a la 
Universidad no se registran cuando acceden.   
Fuente: Dirección de Administración y Finanzas. 
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Fuente: Dirección de Administración y Finanzas. 
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La Universidad cuenta con un total de 483 equipos repartidos entre laboratorios y oficinas, 
de los cuales 337 equipos se encuentran en óptimas condiciones pues cuentan con menos de 
tres años de vida útil y 146 equipos cuentan con una vida útil mayor a 3 años.  

Denominación 
Unidad de 

Medida 

Metas Porcentaje de 
Cumplimiento 

Alcanzado 
/Programado 

Porcentaje de tiempo de vida del 
equipamiento en operación. 

2018 

Programado Alcanzada 
Es la cantidad de equipamiento que 
se encuentra en funcionamiento y en 
óptimas condiciones para que pueda 
ser usado por la comunidad 
universitaria en sus actividades 
diarias. 

Equipamiento 80 337 421.2 

Fuente: Dirección de Extensión Universitaria y Servicios Estudiantiles. 

Cuadro 9 

 
 

 

Fuente: Dirección de Extensión Universitaria y Servicios Estudiantiles 
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E127 – Profesionalización del Personal 
 
El propósito central del programa es que el personal docente y administrativo, sea 
profesionalizado y consolidado en habilidades y competencias. Los resultados alcanzados 
durante el 2018 son: 
 
Evaluación del Personal. 
Como cada año, la evaluación docente se realiza en dos periodos a través de la plataforma 
virtual SEDDUT, con el objetivo de asegurar la calidad de los servicios académicos, lo que 
ha permitido fortalecer a los docentes con desempeño competente y destacado, 
ofreciéndoles diversidad de cursos para la actualización en el dominio de las funciones 
sustantivas así como las especializadas, asimismo durante el ejercicio 2018 la Universidad 
realizó las acciones pertinentes para la contratación de docentes con posgrado, logrando 
con ello que 340 profesores obtuvieran resultados de competentes y destacados. 
 

Denominación 
Unidad de 

Medida 

Metas Porcentaje de 
Cumplimiento 

Alcanzado 
/Programado 

Docentes con desempeño 
competente y destacado. 

2018 

Programado Alcanzada 
Porcentaje de docentes que en la 
evaluación de desempeño son 
competentes y destacados. 

Porcentaje 237 340 130.8 

Fuente: Despacho de la Secretaría Académica. 

Cuadro 10 

 

Fuente: Despacho de la Secretaría Académica 
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Para la Universidad es de gran relevancia alcanzar los más altos estándares de calidad en el 
servicio que se ofrece a los Estudiantes, para ello es necesario contar con el Recurso 
Humano con desempeño competente y/o destacado. Se aplica la evaluación de acuerdo al 
procedimiento de evaluación del desempeño y esta se lleva a cabo en el mes de junio y en 
el mes de diciembre, el Jefe/a Inmediato/a evalúa el grado de satisfacción de las actividades 
realizadas de su personal a cargo ya sea DESTACADO, COMPETENTE o MEJORABLE. 
El conocer los resultados de estas evaluaciones nos permite identificar a los/las mejores 
colaboradores/as y recompensarlos/as, lo que resulta importante para el crecimiento  y 
desarrollo de la Universidad. Para mantener las metas establecidas se brinda capacitación 
constante, se incentiva el buen desempeño de manera económica y se fomenta el trabajo en 
equipo y un ambiente laboral sano y armonioso.  

Denominación 
Unidad de 

Medida 

Metas Porcentaje de 
Cumplimiento 

Alcanzado 
/Programado 

Administrativos con desempeño 
competente y destacado. 

2018 

Programado Alcanzada 
Mide el resultado de las 
evaluaciones de desempeño del 
personal administrativo. 

Porcentaje 107 132 123.3 

Fuente: Dirección de Administración y Finanzas. 

Cuadro 11 

 

 

Fuente: Dirección de Administración y Finanzas. 
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Esta dimensión en la evaluación docente supone, además del perfil deseable, la publicación 
de artículos o textos de investigación; por ello la Universidad está realizando las estrategias 
pertinentes para lograr que en un tiempo determinado podamos contar con un mayor 
número de Profesores de Tiempo Completo con perfil deseable, publicaciones y 
presentación de resultados de investigación en foros y congresos. 

Denominación 
Unidad de 

Medida 

Metas Porcentaje de 
Cumplimiento 

Alcanzado 
/Programado 

Porcentaje de docentes con 
habilidades y competencias 

desarrolladas. 

2018 

Programado Alcanzada 

Se evalúa a profesores de asignatura 
y tiempo completo en el desempeño 
de sus funciones. 

Docente 
evaluado 

260 238 91.5* 

Observaciones: 

*La desviación de este indicador se debió a la actualización de los instrumentos de evaluación del 
desempeño docente, ya que para esta versión de la evaluación se consideró el indicador de Perfil 
Deseable en los PTC, esta dimensión en la evaluación supone, además del perfil deseable, la 
publicación de artículos o textos de investigación, impidiendo con ello que se logre la meta 
establecida. 
Fuente: Despacho de la Secretaría Académica. 

Cuadro 12 

 

 

Fuente: Despacho de la Secretaría Académica. 
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“Lo que se puede medir, se puede mejorar”. La Universidad cuenta con el procedimiento de 
evaluación del desempeño al personal,  En el mes de junio y en el mes de diciembre se 
lleva a cabo dicha evaluación a través de un sistema en línea denominado “SEDAUT” 
Sistema de Evaluación del Desempeño del Personal Administrativo que consiste en una 
evaluación tradicional en donde el Jefe/a Inmediato/a evalúa el grado de satisfacción de las 
actividades realizadas de su personal a cargo, por lo que en esta ocasión se logró que el 
100% cuente con conocimientos, habilidades y destrezas desarrolladas. 

Denominación 

Unidad de 
Medida 

Metas 
Porcentaje de 
Cumplimiento 

Alcanzado 
/Programado 

Porcentaje de personal 
administrativo con conocimientos, 

habilidades y destrezas 
desarrolladas. 

2018 

Programado Alcanzada 

Evalúa el desempeño laboral del 
personal administrativo y de mandos 
medios. 

Personal 
evaluado 

133 133 100.0 

Fuente: Dirección de Administración y Finanzas. 

Cuadro 13 

 

 

Fuente: Dirección de Administración y Finanzas. 
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El proceso de ingreso, permanencia y promoción, abarca varias etapas que inicia desde que 
se abre la convocatoria para las plazas vacantes de docentes, en el caso de PTC, es requisito 
obligatorio contar con posgrado; en el caso de profesores de asignatura se prioriza 
aspirantes con posgrado o con experiencia especializada, una vez que son aprobados, 
participan en evaluación permanente que se realiza durante cada cuatrimestre y en el 
periodo septiembre-diciembre, se realiza la evaluación anual, que permite brindar 
reconocimiento a los profesores competentes y destacados, en esta ocasión se logró evaluar 
al 100.0% de los docentes que fueron de nuevo ingreso, que permanecieron en la 
Universidad o que fueron promovidos. 

Denominación 
Unidad de 

Medida 

Metas Porcentaje de 
Cumplimiento 

Alcanzado 
/Programado 

Porcentaje de docentes evaluados 
para su ingreso, permanencia, 
promoción y reconocimientos. 

2018 

Programado Alcanzada 

En cada proceso se atienden las 
diferentes etapas y se genera el acta 
final. 

Personal 
evaluado 

200 200 100.0 

Fuente: Despacho de la Secretaría Académica. 

Cuadro 14 

 

 

Fuente: Despacho de la Secretaría Académica. 
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Investigación Docente. 
 
El perfil deseable es una política nacional, que incluye asistencia a congresos con 
ponencias, publicaciones, pero principalmente tener dos años de antigüedad como Profesor 
de Tiempo Completo (PTC). A pesar de todo el acompañamiento que se le ha brindado a 
los PTC´s que aún no logran el perfil deseable, se observó que existe poco compromiso en 
más del 40%, por lo que continuaremos impulsando la realización de las diversas 
actividades que permitan el logro de este reconocimiento. 

Denominación 
Unidad de 

Medida 

Metas Porcentaje de 
Cumplimiento 

Alcanzado 
/Programado 

Porcentaje de docentes 
investigadores reconocidos. 

2018 
Programado Alcanzada 

Docentes investigadores que 
obtienen el perfil deseable. 

Investigador 32 29 34.1* 

Observaciones: 

*La desviación se debe a que los profesores de tiempo completo, no presentan el interés ni el 
compromiso para el desarrollo de la investigación. 
Fuente: Despacho de la Secretaría Académica. 
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Fuente: Despacho de la Secretaría Académica. 

Gráfico 15 

32

29 

 28

 28

 29

 29

 30

 30

 31

 31

 32

 32

 33

Porcentaje de docentes investigadores reconocidos

Programado

Alcanzado

83



 

3.2.3.2 De los programas orientados a la atención de la Perspectiva de Género.  
 
La Universidad Tecnológica de Cancún atiende el tema de Perspectiva de Género como 
parte una actividad dentro del programa presupuestario M025.-Gestión y Apoyo 
Institucional, sin embargo dicha actividad no cuenta con presupuesto destinado 
exclusivamente para el desarrollo de la misma y tampoco cuenta con un proyecto con 
recurso para dicho tema.  
 

Datos Generales del Programa Presupuestario 

Institución responsable: 

Universidad Tecnológica de Cancún 

Unidades responsables: 

Dirección de Administración y Finanzas 

Programa Presupuestario (Pp): 

E075.- Calidad en la Educación Superior  

E127.- Profesionalización del Personal 

Finalidad: 

2.- Desarrollo Social 

Función: 

25.- Educación  

Subfunción: 

253.- Educación Superior 

Actividad Institucional: 

2531.- Educación Superior 

Monto aprobado: 

$ 104,400.00 

Población objetivo: 

3,500 

Número de mujeres: 

1,575 

Número de hombres: 

1,925 

Población atendida: 

3,608 

Número de mujeres: 

1,633 

Número de hombres: 

1,975 

Descripción de la problemática de género o brecha de desigualdad que se atiende en la ejecución del programa: 

En la Universidad Tecnológica de Cancún tratamos de erradicar el acoso laboral, el acoso sexual así como brindar un mejor ambiente de 

trabajo, promoviendo el respeto y sensibilizar la inclusión para mejores oportunidades de trabajo de manera equitativa, sin distinción o 

discriminación para hombres y mujeres. 

Alineación 

Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022 

Eje:  Desarrollo Social 

Programa:  Educación Pública de Calidad 
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Línea(s) de acción:  4-23-01-20.- Asegurar que la oferta educativa de las instituciones de educación superior responda a las nuevas 

áreas de oportunidad en la entidad. 

4-23-01-04.- Evaluar y reorientar el programa de becas para otorgarlas a alumnos de escasos recursos a fin de 

que concluyan sus estudios. 

4-23-01-21.- Acreditar los planes y programas de educación superior a fin de garantizar su calidad. 

4-23-01-10.- Dotar de infraestructura tecnológica a las escuelas públicas del estado, en coordinación con la 

federación u otras instancias. 

4-23-01-21.- Acreditar los planes y programas de educación superior a fin de garantizar su calidad. 

4-23-01-33.- Fomentar la investigación educativa. 

Programa derivado del PED 2016-2022 

Nombre:  Programa Institucional de la Universidad Tecnológica de Cancún 

Objetivo: 

 

1.- Asegurar la calidad de la formación profesional a través de programas y proyectos que favorezcan la 

permanencia y conclusión de los estudiantes de la Universidad Tecnológica de Cancún. 

2.- Fortalecer al personal docente y administrativo con programas permanentes de actualización, capacitación, 

especialización y certificación, que permita profesionalizar y consolidar habilidades y competencias que 

contribuyan a incrementar la posición competitiva de la Universidad. 

Estrategia: 

 

41-01-01.- Implementar acciones que garanticen la formación integral de los estudiantes, la docencia de calidad, 

el acompañamiento y tutoría, la evaluación académica y administrativa, la gestión directiva y la vinculación de 

manera permanente, pertinente, eficiente, eficaz y efectiva. 

41-02-02.- Establecer cursos presenciales y a distancia de inducción, especialización, formación y actualización 

docente y administrativa, pertinentes a sus necesidades específicas, con un enfoque inclusivo y con igualdad de 

oportunidades. 

Línea(s) de acción: 41-01-01-01.- Impulsar la aplicación de la oferta educativa pertinente, atendiendo las necesidades del 

entorno.(Prueba) 

41-01-01-10.- Mejorar los índices de aprovechamiento y rendimiento escolar, otorgando apoyo a los estudiantes 

a través de las tutorías y asesorías académicas. 

41-01-01-14.- Establecer acciones que permitan diagnosticar y atender las necesidades de mantenimiento de la 

infraestructura física y tecnológica, así como realizar las adquisiciones para mantener en óptimas condiciones 

los servicios y actividades de la institución. 

41-02-02-08.- Evaluar el desempeño docente basado en el modelo por competencias, mediante un proceso 

permanente que permita valorar el rendimiento académico,  generando acciones de mejora a resultados 

mejorables y reconocimiento a los destacados. 

41-02-02-11.- Fortalecer investigadores que impulsen las redes de investigación, cuerpos colegiados y cuerpos 

académicos, desarrollando proyectos de investigación acordes a las necesidades del entorno. 
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Objetivo estratégico de la dependencia, entidad u organismo: 

09-01 - Mejorar la calidad del gasto público, destinando la mayor proporción posible a la atención de necesidades sociales reales, 
principalmente a través de la inversión pública. 

Resultados 

Indicadores 

Denominación  
Unidad 

responsable 
Unidad de 

medida 
Frecuencia 

Meta anual 
esperada 

Meta anual 
alcanzada 

Avance anual 
(%) 

Porcentaje de 
Población 

Universitaria que 
tiene 

conocimientos en 
materia de 

igualdad laboral y 
no discriminación 

Dirección de 
Administración y 

Finanzas 
Persona Anual 3,500 3,608 103.0 

Descripción cualitativa de acciones realizadas: 
 

 Se conformó el Comité de Igualdad Laboral y No Discriminación, para la vigilancia y desarrollo e implementación de prácticas 
de Igualdad Laboral y No Discriminación en la Universidad. 

 Se realizó la difusión a través de los diferentes medios utilizados por la Universidad, de los diferentes temas alusivos al tema de 
Equidad de Género:  

1. Fechas conmemorativas. 
2. Utilización del lenguaje incluyente, accesible y no sexista. 
3. Principios y Valores Éticos. 
4. Código de Conducta. 
5. Código de Ética. 
6. Aplicación móvil para la prevención de la ciudadanía. 
7. Política de Igualdad Laboral y No Discriminación.  

 Se impartieron las siguientes conferencias: 
1. Bases biológicas de la conducta homosexual  (Feb-2018) 
2. Jóvenes construyendo la igualdad (Marz-2018) 
3. Lenguaje de señas mexicanas (Abr-2018) 
4. Igualdad de Género (Abr-2018) 
5. ANTIMOBBING: Prevención del acoso laboral (Jun-2018) 
6. Panel de cultural laboral ¿Conoces tus derechos laborales o te vale? (Sept-2018) 
7. Ruta contra la explotación sexual infantil y la trata (Sept-2018)  

 Se implementó y acondiciono un espacio para lactario. 
 Se implementó un sistema de atención a quejas contra hostigamiento, acoso sexual, laboral y conductas de discriminación. 
 Participación en el cuestionario de percepción de clima laboral y no discriminación.  

Justificación de la diferencia entre metas esperadas y alcanzadas: 
 
La desviación se debe a que se inscribieron más alumnos y se contrataron a nuevos docentes para la implementación del modelo BIS en la 
Universidad. 

Acciones de mejora para el siguiente ejercicio fiscal: 
 
Se continuara con la sensibilización de este tema para los alumnos y personal de nuevo ingreso, así como el mejoramiento de los espacios 
acondicionados para las personas con discapacidad y señaléticas en cada uno de los edificios.  

Avance en el Ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (miles de pesos) 

Unidad Responsable 
Dirección de Administración y Finanzas 

Presupuesto anual para el Programa registrado para la Atención de la 
Perspectiva de Género 

Aprobado Modificado Pagado 
Avance 

(%) 

TOTAL  $104,400.00  $104,400.00 $104,400.00   100.0 
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FORMATOS REFERIDOS EN LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS ENTIDADES 
FEDERATIVAS Y MUNCIPIOS 
FORMATO 1 ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA DETALLADO – LDF 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE CANCÚN 
ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA DETALLADO - LDF 

Al de 31 de Diciembre  de 2018 y 2017 
(Miles de Pesos) 

Concepto 2018 2017 Concepto 2018 2017 
ACTIVO     PASIVO     

Activo Circulante     Pasivo Circulante     
Efectivo y Equivalentes  36,081 31,387 Cuentas por Pagar a Corto Plazo 9,017 9,366 

Efectivo 0 0 Servicios Personales por Pagar a Corto Plazo 2,687 2,542 
Bancos/Tesorería 36,081 31,387 Proveedores por Pagar a Corto Plazo 2,397 3,155 
Bancos/Dependencias y Otros 0 0 Contratistas por Obras Públicas por Pagar a Corto Plazo 0 0 
Inversiones Temporales (Hasta 3 meses) 0 0 Participaciones y Aportaciones por Pagar a Corto Plazo 0 0 
Fondos con Afectación Específica 0 0 Transferencias Otorgadas por Pagar a Corto Plazo 0 0 
Depósitos de Fondos de Terceros en Garantía y/o Administración 0 0 Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Pública por Pagar a Corto Plazo 0 0 
Otros Efectivos y Equivalentes 0 0 Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo 3,928 3,597 

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 21,307 19,916 Devoluciones de la Ley de Ingresos por Pagar a Corto Plazo 0 0 
Inversiones Financieras de Corto Plazo 0 0 Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo 5 72 
Cuentas por Cobrar a Corto Plazo 21,197 19,834 Documentos por Pagar a Corto Plazo 0 0 
Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo 22 82 Documentos Comerciales por Pagar a Corto Plazo 0 0 
Ingresos por Recuperar a Corto Plazo 0 0 Documentos con Contratistas por Obras Públicas por Pagar a Corto Plazo 0 0 
Deudores por Anticipos de la Tesorería a Corto Plazo 0 0 Otros Documentos por Pagar a Corto Plazo 0 0 
Préstamos Otorgados a Corto Plazo 0 0 Porción a Corto Plazo de la Deuda Pública a Largo Plazo  0 0 
Otros Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Corto Plazo 0 0 Porción a Corto Plazo de la Deuda Pública 0 0 

Derechos a Recibir Bienes o Servicios 4 399 Porción a Corto Plazo de Arrendamiento Financiero 0 0 
Anticipo a Proveedores por Adquisición de Bienes y Prestación de Servicios a Corto Plazo 4 399 Títulos y Valores a Corto Plazo 0 0 
Anticipo a Proveedores por Adquisición de Bienes Inmuebles y Muebles a Corto Plazo 0 0 Pasivos Diferidos a Corto Plazo 137 137 
Anticipo a Proveedores por Adquisición de Bienes Intangibles a Corto Plazo 0 0 Ingresos Cobrados por Adelantado a Corto Plazo 0 0 
Anticipo a Contratistas por Obras Públicas a Corto Plazo 0 0 Intereses Cobrados por Adelantado a Corto Plazo 0 0 
Otros Derechos a Recibir Bienes o Servicios a Corto Plazo 0 0 Otros Pasivos Diferidos a Corto Plazo 137 137 

Inventarios 0 0 Fondos y Bienes de Terceros en Garantía y/o Administración a Corto Plazo 0 0 
Inventario de Mercancías para Venta 0 0 Fondos en Garantía a Corto Plazo 0 0 
Inventario de Mercancías Terminadas 0 0 Fondos en Administración a Corto Plazo 0 0 
Inventario de Mercancías en Proceso de Elaboración 0 0 Fondos Contingentes a Corto Plazo 0 0 
Inventario de Materias Primas, Materiales y Suministros para Producción 0 0 Fondos de Fideicomisos, Mandatos y Contratos Análogos a Corto Plazo 0 0 
Bienes en Tránsito 0 0 Otros Fondos de Terceros en Garantía y/o Administración a Corto Plazo 0 0 

Almacenes 0 0 Valores y Bienes en Garantía a Corto Plazo 0 0 
Estimación por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes 0 0 Provisiones a Corto Plazo 0 0 

Estimaciones para Cuentas Incobrables por Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 0 0 Provisión para Demandas y Juicios a Corto Plazo 0 0 
Estimación por Deterioro de Inventarios 0 0 Provisión para Contingencias a Corto Plazo 0 0 

Otros Activos Circulantes 107 107 Otras Provisiones a Corto Plazo 0 0 
Valores en Garantía 107 107 Otros Pasivos a Corto Plazo 0 24 
Bienes en Garantía (excluye depósitos de fondos) 0 0 Ingresos por Clasificar 0 24 
Bienes Derivados de Embargos, Decomisos, Aseguramientos y Dación en Pago 0 0 Recaudación por Participar 0 0 
Adquisición con Fondos de Terceros 0 0 Otros Pasivos Circulantes 0 0 
  

Total de Activos Circulantes 57,499 51,809 Total de Pasivos Circulantes 9,154 9,527 
Activo No Circulante     Pasivo No Circulante     

Inversiones Financieras a Largo Plazo 0 0 Cuentas por Pagar a Largo Plazo 0 0 
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 0 0 Documentos por Pagar a Largo Plazo 0 0 
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 128,619 127,712 Deuda Pública a Largo Plazo 0 0 
Bienes Muebles 72,905 69,605 Pasivos Diferidos a Largo Plazo 0 0 
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FORMATO 2 INFORME ANALÍTICO DE LA DEUDA PÚBLICA Y OTROS PASIVOS – LDF 
 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE CANCÚN 
Informe Analítico de la Deuda Pública y Otros Pasivos - LDF 

Del 1 de Enero al 31 de Diciembre  de 2018 
(Miles de Pesos) 

Denominación de la Deuda Pública y Otros 
Pasivos 

Saldo al 31 de diciembre 
de 20XN-1  

Disposiciones del 
Periodo  

Amortizaciones del 
Periodo  

Revaluaciones, Reclasificaciones y 
Otros Ajustes  

Saldo Final del 
Periodo           

Pago de Intereses del 
Periodo  

Pago de Comisiones y demás costos 
asociados durante el Periodo  

(c) (d)  (e)    (f)    (g)   (h) h=d+e-f+g  (i)   (j) 

                
1. Deuda Pública (1=A+B)               

A. Corto Plazo (A=a1+a2+a3)               
a1) Instituciones de Crédito               
a2) Títulos y Valores               
a3) Arrendamientos Financieros               

B. Largo Plazo (B=b1+b2+b3)               
b1) Instituciones de Crédito               
b2) Títulos y Valores               
b3) Arrendamientos Financieros               

2. Otros Pasivos               
                
3. Total de la Deuda Pública y Otros Pasivos 
(3=1+2) 

              

                
4. Deuda Contingente 1 (informativo)               

A. Deuda Contingente 1               
B. Deuda Contingente 2               
C. Deuda Contingente XX               

                
5. Valor de Instrumentos Bono 
Cupón Cero 2(Informativo) 

              

A. Instrumento Bono Cupón Cero 1               
B. Instrumento Bono Cupón Cero 2               
C. Instrumento Bono Cupón Cero XX               

                

1 Se refiere a cualquier Financiamiento sin fuente o garantía de pago definida, que sea asumida de manera solidaria o subsidiaria por las Entidades Federativas con sus Municipios, organismos descentralizados y empresas de participación estatal 
mayoritaria y fideicomisos, locales o municipales, y por los Municipios con sus respectivos organismos descentralizados y empresas de participación municipal mayoritaria. 
1 Se refiere al valor del Bono Cupón Cero que respalda el pago de los créditos asociados al mismo (Activo). 

Obligaciones a Corto Plazo Monto Contratado Plazo Pactado Tasa de Interés Comisiones y Costos Relacionados Tasa Efectiva 
 (k)    (l)   (m)  (n)   (o)  (p)  

6. Obligaciones a Corto Plazo 
          

(Informativo) 
A. Crédito 1           
B. Crédito 2           
C. Crédito XX           

No Aplica 
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FORMATO 3 INFORME ANALÍTICO DE OBLIGACIONES DIFERENTES DE FINANCIAMIENTOS – LDF 
 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE CANCÚN 
Informe Analítico de Obligaciones Diferentes de Financiamientos LDF 

Del 1 de Enero al 31 de Diciembre  de 2018
(Miles de Pesos) 

Denominación de las Obligaciones Diferentes 
de Financiamiento      

Fecha del 
Contrato      

Fecha de inicio 
de operación del 
proyecto    

Fecha de 
vencimiento    

Monto de la 
inversión 
pactado     

Plazo 
pactado     

Monto promedio 
mensual del pago de la 
contraprestación   

Monto promedio mensual del 
pago de la contraprestación 
correspondiente al pago de 
inversión 

Monto pagado de 
la inversión al XX 
de XXXX de 
20XN    

Monto pagado de la 
inversión actualizado al 
XX de XXXX de 
20XN  

Saldo pendiente por 
pagar de la inversión 
al XX de XXXX de 
20XN  

 (c) (d) ( e) (f) (g) (h) (i) (j)  (k)  (l)  (m = g l) 
                      
A. Asociaciones Público Privadas 

  
  

                
(APP's) (A=a+b+c+d) 

a) APP 1                     
b) APP 2                     
c) APP 3                     
d) APP XX                     

                      
B. Otros Instrumentos (B=a+b+c+d)                     

a) Otro Instrumento 1                     
b) Otro Instrumento 2                     
c) Otro Instrumento 3                     
d) Otro Instrumento XX                     

                      
C. Total de Obligaciones Diferentes de 

                    
Financiamiento (C=A+B) 
                      

 

 

No Aplica 
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FORMATO 4 BALANCE PRESUPUESTARIO – LDF 
 

Universidad Tecnológica de Cancún 
Balance Presupuestario - LDF 

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2018 
(Miles de Pesos) 

        

Concepto (c) 

Estimado/ 

Devengado 

Recaudado/ 

Aprobado (d) Pagado 

A. Ingresos Totales (A = A1+A2+A3) 126,674 121,919 121,919 

A1. Ingresos de Libre Disposición 71,759 67,004 67,004 

A2. Transferencias Federales Etiquetadas 54,915 54,915 54,915 
A3. Financiamiento Neto 0 0 0 

        

B. Egresos Presupuestarios1 (B = B1+B2) 71,818 75,749 75,749

B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortización de la Deuda Pública) 71,818 75,749 75,749 
B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortización de la Deuda Pública) 0 0 0 

        
C. Remanentes del Ejercicio Anterior ( C = C1 + C2 ) 9,049 9,049 9,049 

C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposición aplicados en el periodo 9,049 9,049 9,049 
C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en el periodo 0 0 0 

        
I. Balance Presupuestario (I = A- B + C) 63,905 55,219 55,220 
II. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto (II = I - A3) 63,905 55,219 55,220 
III. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto y sin Remanentes del Ejercicio Anterior (III= II - C) 54,856 46,170 46,170 
        

  

Concepto Aprobado Devengado Pagado 

        
E. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda (E = E1+E2) 0 0 0 

E1. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto No Etiquetado 0 0 0 
E2. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto Etiquetado 0 0 0 
        

IV. Balance Primario (IV = III + E) 54,856 46,170 46,170 
        

    

Concepto 
Estimado/ 

Devengado 
Recaudado/ 

Aprobado Pagado 

        
F. Financiamiento (F = F1 + F2) 0 0 0 

F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposición 0 0 0 
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas 0 0 0 
        

92



 

 

 

 

Universidad Tecnológica de Cancún 
Balance Presupuestario - LDF 

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2018 
(Miles de Pesos) 

        

Concepto (c) 

Estimado/ 

Devengado 

Recaudado/ 

Aprobado (d) Pagado 

G. Amortización de la Deuda (G = G1 + G2) 0 0 0 
G1. Amortización de la Deuda Pública con Gasto No Etiquetado 0 0 0 
G2. Amortización de la Deuda Pública con Gasto Etiquetado 0 0 0 

        
A3. Financiamiento Neto (A3 = F – G ) 0 0 0 
        

    

Concepto 
Estimado/ 

Devengado 
Recaudado/ 

Aprobado Pagado 

        
A1. Ingresos de Libre Disposición 71,759 67,004 67,004 
A3.1 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposición (A3.1 = F1 – G1) 0 0 0 

F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposición 0 0 0 
G1. Amortización de la Deuda Pública con Gasto No Etiquetado 0 0 0 

        
B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortización de la Deuda Pública) 71,818 75,749 75,749 
        
C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposición aplicados en el periodo 9,049 9,049 9,049 
        
V. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles  (V = A1 + A3.1 – B 1 + C1) 8,990 304 304 
VI. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles sin Financiamiento Neto (VI = V - A3.1) 8,990 304 304 
        

    

Concepto 
Estimado/ 

Devengado 
Recaudado/ 

Aprobado Pagado 

        
A2. Transferencias Federales Etiquetadas 54,915 54,915 54,915 

A3.2 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas (A3.2 = F2 – G2) 0 0 0 
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas 0 0 0 
G2. Amortización de la Deuda Pública con Gasto Etiquetado 0 0 0 

        
B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortización de la Deuda Pública) 0 0 0 
        
C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en el periodo 0 0 0 
        
VII. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados (VII = A2 + A3.2 – B2 + C2) 54,915 54,915 54,915 
VIII. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados sin Financiamiento Neto  (VIII = VII – A3.2) 54,915 54,915 54,915 
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FORMATO 5 ESTADO ANALÍTICO DE INGRESOS DETALLADO – LDF 
 

Universidad Tecnológica de Cancún 
Estado Analítico de Ingresos Detallado - LDF 
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2018 

(Miles de Pesos) 

Concepto 

Ingreso 

Diferencia 
Estimado 

Ampliaciones/  
(Reducciones) 

Modificado Devengado Recaudado 

              

Ingresos de Libre Disposición             
A. Impuestos 0 0 0 0 0 0 
B. Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0 0 0 0 0 0 
C. Contribuciones de Mejoras 0 0 0 0 0 0 
D. Derechos 0 0 0 0 0 0 
E. Productos 0 0 0 0 0 0 
F. Aprovechamientos 0 0 0 0 0 0 
G. Ingresos por Ventas de Bienes y Servicios 19,531 4,866 24,397 22,328 22,328 -2,797 
H. Participaciones  0 0 0 0 0 0 

h1) Fondo General de Participaciones 0 0 0 0 0 0 
h2) Fondo de Fomento Municipal 0 0 0 0 0 0 
h3) Fondo de Fiscalización y Recaudación 0 0 0 0 0 0 
h4) Fondo de Compensación 0 0 0 0 0 0 
h5) Fondo de Extracción de Hidrocarburos 0 0 0 0 0 0 
h6) Impuesto Especial Sobre Producción y Servicios 0 0 0 0 0 0 
h7) 0.136% de la Recaudación Federal Participable 0 0 0 0 0 0 
h8) 3.17% Sobre Extracción de Petróleo 0 0 0 0 0 0 
h9) Gasolinas y Diésel 0 0 0 0 0 0 
h10) Fondo del Impuesto Sobre la Renta 0 0 0 0 0 0 
h11) Fondo de Estabilización de los Ingresos de las Entidades Federativas 0 0 0 0 0 0 

I. Incentivos Derivados de la Colaboración Fiscal  0 0 0 0 0 0 
i1) Tenencia o Uso de Vehículos 0 0 0 0 0 0 
i2) Fondo de Compensación ISAN 0 0 0 0 0 0 
i3) Impuesto Sobre Automóviles Nuevos 0 0 0 0 0 0 
i4) Fondo de Compensación de Repecos-Intermedios 0 0 0 0 0 0 
i5) Otros Incentivos Económicos 0 0 0 0 0 0 

J. Transferencias 0 0 0 0 0 0 
K. Convenios 0 0 0 0 0 0 

k1) Otros Convenios y Subsidios 52,287 4,125 56,412 53,726 53,726 -1,439 
L. Otros Ingresos de Libre Disposición  0 0 0 0 0 0 

l1) Participaciones en Ingresos Locales 0 0 0 0 0 0 
l2) Otros Ingresos de Libre Disposición 0 0 0 0 0 0 

              

I. Total de Ingresos de Libre Disposición  71,818 8,991 80,809 76,054 76,054 -4,236 
              

Ingresos Excedentes de Ingresos de Libre Disposición             

              

Transferencias Federales Etiquetadas             
A. Aportaciones  0 0 0 0 0 0 

a1) Fondo de Aportaciones para la Nómina Educativa y Gasto Operativo 0 0 0 0 0 0 
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Universidad Tecnológica de Cancún 
Estado Analítico de Ingresos Detallado - LDF 
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2018 

(Miles de Pesos) 

Concepto 

Ingreso 

Diferencia 
Estimado 

Ampliaciones/  
(Reducciones) 

Modificado Devengado Recaudado 

a2) Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud 0 0 0 0 0 0 
a3) Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social 0 0 0 0 0 0 

a4) Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones 
Territoriales del Distrito Federal 

0 0 0 0 0 0 

a5) Fondo de Aportaciones Múltiples 0 0 0 0 0 0 
a6) Fondo de Aportaciones para la Educación Tecnológica y de Adultos 0 0 0 0 0 0 

a7) Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pública de los Estados y del Distrito Federal 0 0 0 0 0 0 

a8) Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de las Entidades Federativas 0 0 0 0 0 0 
B. Convenios  0 0 0 0 0 0 

b1) Convenios de Protección Social en Salud 0 0 0 0 0 0 
b2) Convenios de Descentralización 0 0 0 0 0 0 
b3) Convenios de Reasignación 0 0 0 0 0 0 
b4) Otros Convenios y Subsidios 0 0 0 0 0 0 

C. Fondos Distintos de Aportaciones  0 0 0 0 0 0 
c1) Fondo para Entidades Federativas y Municipios Productores de Hidrocarburos 0 0 0 0 0 0 
c2) Fondo Minero 0 0 0 0 0 0 

D. Transferencias, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 52,288 2,627 54,915 54,915 54,915 -2,627 
E. Otras Transferencias Federales Etiquetadas 0 0 0 0 0 0

II. Total de Transferencias Federales Etiquetadas  0 0 0 0 0 0 
III. Ingresos Derivados de Financiamientos  0 0 0 0 0 0 

A. Ingresos Derivados de Financiamientos 0 0 0 0 0 0 
              

IV. Total de Ingresos  52,288 2,627 54,915 54,915 54,915 -2,627 
              

Datos Informativos 0 0 0 0 0 0 

1. Ingresos Derivados de Financiamientos con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposición 0 0 0 0 0 0 

2. Ingresos Derivados de Financiamientos con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas 0 0 0 0 0 0 

              

3. Ingresos Derivados de Financiamientos  0 0 0 0 0 0 
              

124,106 11,618 135,724 130,969 130,969 
-6,863

 Ingresos excedentes 
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FORMATO 6 A) ESTADO ANALÍTICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO - LDF 
   (CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO) 

UNIVERSIDAD TECNÓLÓGICA DE CANCÚN 

Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF 

Clasificación por Objeto del Gasto (Capítulo y Concepto) 

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2018 

(Miles de Pesos) 

Concepto (c) 

Egresos 

Subejercicio 
Aprobado 

Ampliaciones/ 
Modificado Devengado Pagado 

(Reducciones) 

I. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 71,818 23,340 95,158 75,749 75,749 19,409 

A. Servicios Personales (A=a1+a2+a3+a4+a5+a6+a7) 45,036 9,700 54,736 47,092 47,092 7,643 

a1) Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente 22,530 1,214 23,745 21,801 21,801 1,942 

a2) Remuneraciones al Personal de Carácter Transitorio 7,348 128 7,476 7,043 7,043 433 

a3) Remuneraciones Adicionales y Especiales 6,775 66 6,841 5,444 5,444 1,397 

a4) Seguridad Social 4,576 215 4,791 4,302 4,302 489 

a5) Otras Prestaciones Sociales y Económicas 1,782 10,102 11,884 8,502 8,502 3,382 

a6) Previsiones 2,025 -2,025 0 0 0 0 

a7) Pago de Estímulos a Servidores Públicos 0 0 0 0 0 0 

B. Materiales y Suministros (B=b1+b2+b3+b4+b5+b6+b7+b8+b9) 4,524 1,080 5,604 3,022 3,022 2,582 

b1) Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 1,830 -85 1,747 746 746 1,000 

b2) Alimentos y Utensilios 345 103 448 82 82 367 

b3) Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 10 0 10 0 0 10 

b4) Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 1,013 932 1,944 1,413 1,413 532 

b5) Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 42 10 52 19 19 33 

b6) Combustibles, Lubricantes y Aditivos 134 57 190 125 125 66 

b7) Vestuario, Blancos, Prendas de Protección y Artículos Deportivos 320 191 510 189 189 321 

b8) Materiales y Suministros Para Seguridad 0 0 0 0 0 0 

b9) Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 830 -128 702 448 448 255 

C. Servicios Generales (C=c1+c2+c3+c4+c5+c6+c7+c8+c9) 19,819 5,630 25,449 17,453 17,453 7,997 

c1) Servicios Básicos 4,487 1,471 5,960 2,308 2,308 3,651 

c2) Servicios de Arrendamiento 964 -21 942 701 701 242 

c3) Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 2,658 205 2,863 1,974 1,974 889 
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UNIVERSIDAD TECNÓLÓGICA DE CANCÚN 

Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF 

Clasificación por Objeto del Gasto (Capítulo y Concepto) 

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2018 

(Miles de Pesos) 

Concepto (c) 

Egresos 

Subejercicio 
Aprobado 

Ampliaciones/ 
Modificado Devengado Pagado 

(Reducciones) 

c4) Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 200 298 498 298 298 200 

c5) Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 5,535 2,623 8,158 7,641 7,641 517 

c6) Servicios de Comunicación Social y Publicidad 601 41 642 406 406 236 

c7) Servicios de Traslado y Viáticos 1,871 43 1,913 1,002 1,002 912 

c8) Servicios Oficiales 1,621 672 2,292 1,748 1,748 544 

c9) Otros Servicios Generales 1,882 298 2,180 1,375 1,375 805 

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas (D=d1+d2+d3+d4+d5+d6+d7+d8+d9) 
336 1,478 1,814 627 627 1,187 

d1) Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 0 0 0 0 0 0 

d2) Transferencias al Resto del Sector Público 0 0 0 0 0 0 

d3) Subsidios y Subvenciones 0 0 0 0 0 0 

d4) Ayudas Sociales 336 1,478 1,814 627 627 1,187 

d5) Pensiones y Jubilaciones 0 0 0 0 0 0 

d6) Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0 0 0 0 0 0 

d7) Transferencias a la Seguridad Social 0 0 0 0 0 0 

d8) Donativos 0 0 0 0 0 0 

d9) Transferencias al Exterior 0 0 0 0 0 0 

E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles (E=e1+e2+e3+e4+e5+e6+e7+e8+e9) 2,103 5,452 7,555 7,555 7,555 0 

e1) Mobiliario y Equipo de Administración 2,087 2,830 4,917 4,917 4,917 0 

e2) Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0 180 180 180 180 0 

e3) Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0 0 0 0 0 0 

e4) Vehículos y Equipo de Transporte 0 0 0 0 0 0 

e5) Equipo de Defensa y Seguridad 0 0 0 0 0 0 

e6) Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 16 2,442 2,458 2,458 2,458 0 

e7) Activos Biológicos 0 0 0 0 0 0 

e8) Bienes Inmuebles 0 0 0 0 0 0 
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UNIVERSIDAD TECNÓLÓGICA DE CANCÚN 

Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF 

Clasificación por Objeto del Gasto (Capítulo y Concepto) 

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2018 

(Miles de Pesos) 

Concepto (c) 

Egresos 

Subejercicio 
Aprobado 

Ampliaciones/ 
Modificado Devengado Pagado 

(Reducciones) 

e9) Activos Intangibles 0 0 0 0 0 0 

F. Inversión Pública (F=f1+f2+f3) 0 0 0 0 0 0 

f1) Obra Pública en Bienes de Dominio Público 0 0 0 0 0 0 

f2) Obra Pública en Bienes Propios 0 0 0 0 0 0 

f3) Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0 0 0 0 0 0 

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones (G=g1+g2+g3+g4+g5+g6+g7) 0 0 0 0 0 0 

g1) Inversiones Para el Fomento de Actividades Productivas 0 0 0 0 0 0 

g2) Acciones y Participaciones de Capital 0 0 0 0 0 0 

g3) Compra de Títulos y Valores 0 0 0 0 0 0 

g4) Concesión de Préstamos 0 0 0 0 0 0 
g5) Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos Fideicomiso de Desastres Naturales 

(Informativo) 0 0 0 0 0 0 

g6) Otras Inversiones Financieras 0 0 0 0 0 0 

g7) Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales 0 0 0 0 0 0 

H. Participaciones y Aportaciones (H=h1+h2+h3) 0 0 0 0 0 0 

h1) Participaciones 0 0 0 0 0 0 

h2) Aportaciones 0 0 0 0 0 0 

h3) Convenios 0 0 0 0 0 0 

I. Deuda Pública (I=i1+i2+i3+i4+i5+i6+i7) 0 0 0 0 0 0 

i1) Amortización de la Deuda Pública 0 0 0 0 0 0 

i2) Intereses de la Deuda Pública 0 0 0 0 0 0 

i3) Comisiones de la Deuda Pública 0 0 0 0 0 0 

i4) Gastos de la Deuda Pública 0 0 0 0 0 0 

i5) Costo por Coberturas 0 0 0 0 0 0 

i6) Apoyos Financieros 0 0 0 0 0 0 

i7) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0 0 0 0 0 0 
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UNIVERSIDAD TECNÓLÓGICA DE CANCÚN 

Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF 

Clasificación por Objeto del Gasto (Capítulo y Concepto) 

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2018 

(Miles de Pesos) 

Concepto (c) 

Egresos 

Subejercicio 
Aprobado 

Ampliaciones/ 
Modificado Devengado Pagado 

(Reducciones) 

II. Gasto Etiquetado (II=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 52,288 2,627 54,915 54,915 54,915 0 

A. Servicios Personales (A=a1+a2+a3+a4+a5+a6+a7) 45,036 0 45,036 45,036 45,036 0 

a1) Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente 22,530 -726 21,803 21,803 21,803 0 

a2) Remuneraciones al Personal de Carácter Transitorio 7,348 -311 7,037 7,037 7,037 0 

a3) Remuneraciones Adicionales y Especiales 6,775 606 7,381 7,381 7,381 0 

a4) Seguridad Social 4,576 -274 4,302 4,302 4,302 0 

a5) Otras Prestaciones Sociales y Económicas 1,782 387 2,169 2,169 2,169 0 

a6) Previsiones 2,025 -2,025 0 0 0 0 

a7) Pago de Estímulos a Servidores Públicos 0 2,343 2,343 2,343 2,343 0 

B. Materiales y Suministros (B=b1+b2+b3+b4+b5+b6+b7+b8+b9) 1,528 0 1,528 1,528 1,528 0 

b1) Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 903 -197 707 707 707 0 

b2) Alimentos y Utensilios 251 -137 114 114 114 0 

b3) Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 0 0 0 0 0 0 

b4) Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 111 -36 74 74 74 0 

b5) Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 18 0 18 18 18 0 

b6) Combustibles, Lubricantes y Aditivos 102 302 404 404 404 0 

b7) Vestuario, Blancos, Prendas de Protección y Artículos Deportivos 19 125 144 144 144 0 

b8) Materiales y Suministros Para Seguridad 0 0 0 0 0 0 

b9) Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 124 -57 67 67 67 0 

C. Servicios Generales (C=c1+c2+c3+c4+c5+c6+c7+c8+c9) 5,724 2,627 8,351 8,351 8,351 0 

c1) Servicios Básicos 1,789 3,393 5,181 5,181 5,181 0 

c2) Servicios de Arrendamiento 661 -585 76 76 76 0 

c3) Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 796 155 951 951 951 0 

c4) Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 0 0 0 0 0 0 

c5) Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 109 -66 44 44 44 0 

c6) Servicios de Comunicación Social y Publicidad 246 -61 185 185 185 0 
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UNIVERSIDAD TECNÓLÓGICA DE CANCÚN 

Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF 

Clasificación por Objeto del Gasto (Capítulo y Concepto) 

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2018 

(Miles de Pesos) 

Concepto (c) 

Egresos 

Subejercicio 
Aprobado 

Ampliaciones/ 
Modificado Devengado Pagado 

(Reducciones) 

c7) Servicios de Traslado y Viáticos 1,439 -101 1,338 1,338 1,338 0 

c8) Servicios Oficiales 451 -59 392 392 392 0 

c9) Otros Servicios Generales 233 -49 184 184 184 0 

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas (D=d1+d2+d3+d4+d5+d6+d7+d8+d9) 0 0 0 0 0 0 

d1) Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 0 0 0 0 0 0 

d2) Transferencias al Resto del Sector Público 0 0 0 0 0 0 

d3) Subsidios y Subvenciones 0 0 0 0 0 0 

d4) Ayudas Sociales 0 0 0 0 0 0 

d5) Pensiones y Jubilaciones 0 0 0 0 0 0 

d6) Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0 0 0 0 0 0 

d7) Transferencias a la Seguridad Social 0 0 0 0 0 0 

d8) Donativos 0 0 0 0 0 0 

d9) Transferencias al Exterior 0 0 0 0 0 0 

E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles (E=e1+e2+e3+e4+e5+e6+e7+e8+e9) 0 0 0 0 0 0 

e1) Mobiliario y Equipo de Administración 0 0 0 0 0 0 

e2) Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0 0 0 0 0 0 

e3) Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0 0 0 0 0 0 

e4) Vehículos y Equipo de Transporte 0 0 0 0 0 0 

e5) Equipo de Defensa y Seguridad 0 0 0 0 0 0 

e6) Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0 0 0 0 0 0 

e7) Activos Biológicos 0 0 0 0 0 0 

e8) Bienes Inmuebles 0 0 0 0 0 0 

e9) Activos Intangibles 0 0 0 0 0 0 

F. Inversión Pública (F=f1+f2+f3) 0 0 0 0 0 0 

f1) Obra Pública en Bienes de Dominio Público 0 0 0 0 0 0 

f2) Obra Pública en Bienes Propios 0 0 0 0 0 0 
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UNIVERSIDAD TECNÓLÓGICA DE CANCÚN 

Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF 

Clasificación por Objeto del Gasto (Capítulo y Concepto) 

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2018 

(Miles de Pesos) 

Concepto (c) 

Egresos 

Subejercicio 
Aprobado 

Ampliaciones/ 
Modificado Devengado Pagado 

(Reducciones) 

f3) Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0 0 0 0 0 0 

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones (G=g1+g2+g3+g4+g5+g6+g7) 0 0 0 0 0 0 

g1) Inversiones Para el Fomento de Actividades Productivas 0 0 0 0 0 0 

g2) Acciones y Participaciones de Capital 0 0 0 0 0 0 

g3) Compra de Títulos y Valores 0 0 0 0 0 0 

g4) Concesión de Préstamos 0 0 0 0 0 0 
g5) Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos Fideicomiso de Desastres Naturales 

(Informativo) 0 0 0 0 0 0 

g6) Otras Inversiones Financieras 0 0 0 0 0 0 

g7) Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales 0 0 0 0 0 0 

H. Participaciones y Aportaciones (H=h1+h2+h3) 0 0 0 0 0 0 

h1) Participaciones 0 0 0 0 0 0 

h2) Aportaciones 0 0 0 0 0 0 

h3) Convenios 0 0 0 0 0 0 

I. Deuda  Pública (I=i1+i2+i3+i4+i5+i6+i7) 0 0 0 0 0 0 

i1) Amortización de la Deuda Pública 0 0 0 0 0 0 

i2) Intereses de la Deuda Pública 0 0 0 0 0 0 

i3) Comisiones de la Deuda Pública 0 0 0 0 0 0 

i4) Gastos de la Deuda Pública 0 0 0 0 0 0 

i5) Costo por Coberturas 0 0 0 0 0 0 

i6) Apoyos Financieros 0 0 0 0 0 0 

i7) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0 0 0 0 0 0 

III. Total de Egresos (III = I + II) 124,106 25,967 150,073 130,664 130,664 19,409 
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FORMATO 6 B) ESTADO ANALÍTICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO - LDF 
(CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA) 

 

UNIVERSIDAD TECNÓLOGICA DE CANCÚN 

Clasificación Administrativa 

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2018 

(Miles de Pesos) 

Concepto (c) 

Egresos 

Subejercicio (e) 
Aprobado (d) 

Ampliaciones/ 
Modificado Devengado Pagado 

(Reducciones) 

I. Gasto No Etiquetado 71,818 23,340 95,158 75,749 75,749 19,409 

Dirección de Administración y Finanzas 18,743 17,078 35,821 26,178 26,178 9,644 

Dirección de Económico Administrativo 7,973 0 7,973 7,751 7,751 222 

Dirección de Extensión Universitaria y Servicios Estudiantiles 12,595 2,704 15,300 12,925 12,925 2,375 

Dirección de Gastronomía 7,223 0 7,223 6,830 6,830 393 

Dirección de Ingeniería y Tecnología 5,650 0 5,650 6,610 6,610 -960 

Dirección de Turismo 6,331 0 6,331 4,907 4,907 1,424 

Dirección de Vinculación 4,529 387 4,916 3,510 3,510 1,407 

Dirección General 4,173 228 4,401 3,250 3,250 1,151 

Secretaría Académica 4,601 2,942 7,543 3,788 3,788 3,755 

              

II. Gasto Etiquetado 52,288 2,627 54,915 54,915 54,915 0 

Dirección de Administración y Finanzas 7,208 2,551 9,759 12,088 12,088 -2,329 

Dirección de Económico Administrativo 7,973 0 7,973 6,570 6,570 1,403 

Dirección de Extensión Universitaria y Servicios Estudiantiles 7,255 0 7,255 7,257 7,257 -3 

Dirección de Gastronomía 7,223 0 7,223 4,995 4,995 2,228 

Dirección de Ingeniería y Tecnología 5,650 0 5,650 4,503 4,503 1,147 

Dirección de Turismo 6,331 0 6,331 7,358 7,358 -1,027 

Dirección de Vinculación 3,316 0 3,316 3,504 3,504 -189 

Dirección General 3,823 76 3,899 4,562 4,562 -664 

Secretaría Académica 3,510 0 3,510 4,077 4,077 -567 

              

III. Total de Egresos              
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FORMATO 6 C) ESTADO ANALÍTICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO - LDF 
(CLASIFICACIÓN FUNCIONAL) 

 
Universidad Tecnológica de Cancún 

Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF 

Clasificación Funcional (Finalidad y Función) 

Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2018  

(Miles de Pesos) 

Concepto (c) 

Egresos 

Subejercicio (e) 
Aprobado (d) 

Ampliaciones/ 
Modificado Devengado Pagado 

(Reducciones) 

              

I. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D) 71,818 23,340 95,158 75,749 75,749 19,409 

A. Gobierno (A=a1+a2+a3+a4+a5+a6+a7+a8) 0 0 0 0 0 0 

a1) Legislación 0 0 0 0 0 0 

a2) Justicia 0 0 0 0 0 0 

a3) Coordinación de la Política de Gobierno 0 0 0 0 0 0 

a4) Relaciones Exteriores 0 0 0 0 0 0 

a5) Asuntos Financieros y Hacendarios 0 0 0 0 0 0 

a6) Seguridad Nacional 0 0 0 0 0 0 

a7) Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior 0 0 0 0 0 0 

a8) Otros Servicios Generales 0 0 0 0 0 0 

              

B. Desarrollo Social (B=b1+b2+b3+b4+b5+b6+b7) 71,818 23,340 95,158 75,749 75,749 19,409 

b1) Protección Ambiental 0 0 0 0 0 0 

b2) Vivienda y Servicios a la Comunidad 0 0 0 0 0 0 

b3) Salud 0 0 0 0 0 0 

b4) Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 0 0 0 0 0 0 

b5) Educación 71,818 23,340 95,158 75,749 75,749 19,409 

b6) Protección Social 0 0 0 0 0 0 

b7) Otros Asuntos Sociales 0 0 0 0 0 0 
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Universidad Tecnológica de Cancún 

Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF 

Clasificación Funcional (Finalidad y Función) 

Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2018  

(Miles de Pesos) 

Concepto (c) 

Egresos 

Subejercicio (e) 
Aprobado (d) 

Ampliaciones/ 
Modificado Devengado Pagado 

(Reducciones) 

C. Desarrollo Económico (C=c1+c2+c3+c4+c5+c6+c7+c8+c9) 0 0 0 0 0 0 

c1) Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General 0 0 0 0 0 0 

c2) Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 0 0 0 0 0 0 

c3) Combustibles y Energía 0 0 0 0 0 0 

c4) Minería, Manufacturas y Construcción 0 0 0 0 0 0 

c5) Transporte 0 0 0 0 0 0 

c6) Comunicaciones 0 0 0 0 0 0 

c7) Turismo 0 0 0 0 0 0 

c8) Ciencia, Tecnología e Innovación 0 0 0 0 0 0 

c9) Otras Industrias y Otros Asuntos Económicos 0 0 0 0 0 0 

              

D. Otras No Clasificadas en Funciones Anteriores (D=d1+d2+d3+d4) 0 0 0 0 0 0 

d1) Transacciones de la Deuda Publica / Costo Financiero de la Deuda 0 0 0 0 0 0 

d2) Transferencias, Participaciones y Aportaciones Entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0 0 0 0 0 0 

d3) Saneamiento del Sistema Financiero 0 0 0 0 0 0 

d4) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0 0 0 0 0 0 

              

II. Gasto Etiquetado (II=A+B+C+D) 52,288 2,627 54,915 54,915 54,915 0 

A. Gobierno (A=a1+a2+a3+a4+a5+a6+a7+a8) 0 0 0 0 0 0 

a1) Legislación 0 0 0 0 0 0 

a2) Justicia 0 0 0 0 0 0 

a3) Coordinación de la Política de Gobierno 0 0 0 0 0 0 

a4) Relaciones Exteriores 0 0 0 0 0 0 

a5) Asuntos Financieros y Hacendarios 0 0 0 0 0 0 

a6) Seguridad Nacional 0 0 0 0 0 0 
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Universidad Tecnológica de Cancún 

Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF 

Clasificación Funcional (Finalidad y Función) 

Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2018  

(Miles de Pesos) 

Concepto (c) 

Egresos 

Subejercicio (e) 
Aprobado (d) 

Ampliaciones/ 
Modificado Devengado Pagado 

(Reducciones) 

a7) Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior 0 0 0 0 0 0 

a8) Otros Servicios Generales 0 0 0 0 0 0 

              

B. Desarrollo Social (B=b1+b2+b3+b4+b5+b6+b7) 52,288 2,627 54,915 54,915 54,915 0 

b1) Protección Ambiental 0 0 0 0 0 0 

b2) Vivienda y Servicios a la Comunidad 0 0 0 0 0 0 

b3) Salud 0 0 0 0 0 0 

b4) Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 0 0 0 0 0 0 

b5) Educación 52,288 2,627 54,915 54,915 54,915 0 

b6) Protección Social 0 0 0 0 0 0 

b7) Otros Asuntos Sociales 0 0 0 0 0 0 

              

C. Desarrollo Económico (C=c1+c2+c3+c4+c5+c6+c7+c8+c9) 0 0 0 0 0 0 

c1) Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General 0 0 0 0 0 0 

c2) Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 0 0 0 0 0 0 

c3) Combustibles y Energía 0 0 0 0 0 0 

c4) Minería, Manufacturas y Construcción 0 0 0 0 0 0 

c5) Transporte 0 0 0 0 0 0 

c6) Comunicaciones 0 0 0 0 0 0 

c7) Turismo 0 0 0 0 0 0 

c8) Ciencia, Tecnología e Innovación 0 0 0 0 0 0 

c9) Otras Industrias y Otros Asuntos Económicos 0 0 0 0 0 0 

              

D. Otras No Clasificadas en Funciones Anteriores (D=d1+d2+d3+d4) 0 0 0 0 0 0 
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Universidad Tecnológica de Cancún 

Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF 

Clasificación Funcional (Finalidad y Función) 

Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2018  

(Miles de Pesos) 

Concepto (c) 

Egresos 

Subejercicio (e) 
Aprobado (d) 

Ampliaciones/ 
Modificado Devengado Pagado 

(Reducciones) 

d1) Transacciones de la Deuda Publica / Costo 0 0 0 0 0 0 

Financiero de la Deuda 0 0 0 0 0 0 

d2) Transferencias, Participaciones y Aportaciones 0 0 0 0 0 0 

Entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0 0 0 0 0 0 

d3) Saneamiento del Sistema Financiero 0 0 0 0 0 0 

d4) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0 0 0 0 0 0 

              

III. Total de Egresos  124,106 25,967 150,073 130,664 130,664 19,409 
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FORMATO 6 D) ESTADO ANALÍTICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO - LDF 
(CLASIFICACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES POR CATEGORÍA) 

Clasificación de Servicios Personales por Categoría 

Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2018  

(Miles de Pesos) 

Concepto (c) 

Egresos 

Subejercicio (e) 
Aprobado (d) 

Ampliaciones/ 
Modificado Devengado Pagado 

(Reducciones) 

I. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F) 45,036 9,701 54,736 47,093 47,093 7,643 

A. Personal Administrativo y de Servicio Público 0 0 0 0 0 0 

B. Magisterio 45,036 9,701 54,736 47,093 47,093 7,643 

C. Servicios de Salud (C=c1+c2) 0 0 0 0 0 0 

c1) Personal Administrativo 0 0 0 0 0 0 

c2) Personal Médico, Paramédico y afín 0 0 0 0 0 0 

D. Seguridad Pública 0 0 0 0 0 0 
E. Gastos asociados a la implementación de nuevas leyes federales o reformas a las mismas (E = e1 + 

e2) 0 0 0 0 0 0 

e1) Nombre del Programa o Ley 1 0 0 0 0 0 0 

e2) Nombre del Programa o Ley 2 0 0 0 0 0 0 

F. Sentencias laborales definitivas 0 0 0 0 0 0 

              

II. Gasto Etiquetado (II=A+B+C+D+E+F) 45,036 0 45,036 45,036 45,036 0 

A. Personal Administrativo y de Servicio Público 0 0 0 0 0 0 

B. Magisterio 45,036 0 45,036 45,036 45,036 0 

C. Servicios de Salud (C=c1+c2) 0 0 0 0 0 0 

c1) Personal Administrativo 0 0 0 0 0 0 

c2) Personal Médico, Paramédico y afín 0 0 0 0 0 0 

D. Seguridad Pública 0 0 0 0 0 0 
E. Gastos asociados a la implementación de nuevas leyes federales o reformas a las mismas (E = e1 + 

e2) 0 0 0 0 0 0 

e1) Nombre del Programa o Ley 1 0 0 0 0 0 0 

e2) Nombre del Programa o Ley 2 0 0 0 0 0 0 

F. Sentencias laborales definitivas 0 0 0 0 0 0 

III. Total del Gasto en Servicios Personales (III = I + II) 90,071 9,701 99,772 92,129 92,129 7,643 
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RELACIÓN DE LAS CUENTAS BANCARIAS PRODUCTIVAS ESPECÍFICAS EN LAS 
CUALES SE DEPOSITEN LOS RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS. 
 
Relación de Cuentas Bancarias Productivas Específicas 

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CANCUN 

Relación de Cuentas bancarias productivas especificas 

Periodo anual 2018 

Fondo, Programa o Convenio 
Datos de la Cuenta Bancaria 

Institución Bancaria  Número de Cuenta  

BANCOS TESORERIA SANTANDER SERFIN SANTANDER SERFIN 

SANTANDER SERFIN SANTANDER SERFIN SANTANDER SERFIN 

65500546268 FEDERAL SANTANDER SERFIN 65500546268 

65501634508 NAFTA SANTANDER SERFIN 65501634508 

65502046285 PROPIOS SANTANDER SERFIN 65502046285 

65502305926 PROPIOS SANTANDER SERFIN 65502305926 

65502350553 PYME SANTANDER SERFIN 65502350553 

65502575206 PROPIOS SANTANDER SERFIN 65502575206 

65503580325 EMPRENDEDORES SANTANDER SERFIN 65503580325 

65503599686 PROMEP SANTANDER SERFIN 65503599686 

65504243461 PROPIOS SANTANDER SERFIN 65504243461 

65504379716 CONVENIO RAMO 11 SANTANDER SERFIN 65504379716 

65504462523 ESTIMULO FISCAL SANTANDER SERFIN 65504462523 

65504803564 PADES SANTANDER SERFIN 65504803564 

18000042872 PROVEEDORES SANTANDER SERFIN 18000042872 

18000049103 SERV BASICOS 2017 SANTANDER SERFIN 18000049103 

18000049120 FONDO DE CONTINGENCIA SANTANDER SERFIN 18000049120 

18000051293 ESTATAL 2017 SANTANDER SERFIN 18000051293 

18000051305 FEDERAL 2017 SANTANDER SERFIN 18000051305 

18000052544 AHORRO / DESAHORRO IP 2014 SANTANDER SERFIN 18000052544 

18000052558 AHORRO / DESAHORRO IP 2015 SANTANDER SERFIN 18000052558 

18000052561 AHORRO / DESAHORRO IP 2016 SANTANDER SERFIN 18000052561 

18000056273 FONART SANTANDER SERFIN 18000056273 

18000057373 PFCE 2017 SANTANDER SERFIN 18000057373 

18000058900 SANTANDER SERFIN 18000058900 

18000059036 OPER FORT FIN SANTANDER SERFIN 18000059036 

18000063395 ESTATAL 2018 SANTANDER SERFIN 18000063395 

18000063407 FEDERAL 2018 SANTANDER SERFIN 18000063407 

18000063424 SERVICIOS BASICOS 2018 SANTANDER SERFIN 18000063424 

18000069765 AHORRO / DESAHORRO/2017 SANTANDER SERFIN 18000069765 

18000077726 FONDO GRAL DE PART ESTATAL SANTANDER SERFIN 18000077726 

18000078280 AHORR/DESAHORR2016 FOND CONT SANTANDER SERFIN 18000078280 

18000078306 AHORRO/DESAHORRO 2016 DEMAND SANTANDER SERFIN 18000078306 

18000079514 SANTANDER SERFIN 18000079514 

18000082099 PASIVOS LABORALES SANTANDER SERFIN 18000082099 
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CANCUN 

Relación de Cuentas bancarias productivas especificas 

Periodo anual 2018 

Fondo, Programa o Convenio 
Datos de la Cuenta Bancaria 

Institución Bancaria  Número de Cuenta  

18000085996 FONDO ESTATAL REPECOS SANTANDER SERFIN 18000085996 

65507042878 PRODEP 2018 SANTANDER SERFIN 65507042878 

18000089049 PROMEP 2018 SANTANDER SERFIN 18000089049 

SCOTIABANK INVERLAT 
SCOTIABANK 

INVERLAT 
SCOTIABANK INVERLAT 

7500971480 CGUT SCOTIABANK INVERLAT 7500971480 

BANCOMER BANCOMER BANCOMER 

0451532820 NOMINA BANCOMER 451532820 

0451532839 FONDO DE CONTINGENCIA BANCOMER 451532839 

0451532847 SAR BANCOMER 451532847 

      

 

 

 

RELACIÓN DE ESQUEMAS BURSÁTILES Y DE COBERTURAS FINANCIERAS. 

 

En relación a los esquemas bursátiles y de coberturas financieras, se aclara que no es aplicable, ya 

que este Ente no realiza operaciones de dicha naturaleza, la presente es con la finalidad de dar 

cumplimiento al artículo 46, último párrafo de la Ley General de Contabilidad Gubernamental. 
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RELACIÓN DE BIENES QUE COMPONEN EL PATRIMONIO DEL ENTE PÚBLICO 
(ENLACE WEB DE PUBLICACIÓN). 

 
http://utcancun.edu.mx/inventarios‐de‐bienes/ 
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INGRESOS POR APORTACIONES ESPECIALES FEDERALES 

 

Universidad Tecnológica de Cancún 
Ingresos por Aportaciones Especiales Federales* 

Ejercicio 2018 
(Miles de Pesos) 

Concepto Recaudado 
Integración 

(Recaudado / total de 
recaudado) 

Nombre del ramo  
Convenio Específico para la asignación de recursos Financieros para la 
operación de las Universidades Tecnológicas 

    54,915 98% 

Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODET)      1,172 2.0% 
 0.0% 
Total         56,087 100.0% 

* Programas y Convenios Federales del ejercicio 2018, no incluye remanentes de ejercicios anteriores. 
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GASTOS POR APORTACIONES ESPECIALES FEDERALES 
 

Universidad Tecnológica de Cancún 

Gastos Por Aportaciones Especiales Federales* 

Ejercicio 2018 

(Miles de Pesos) 

Concepto 

 

Saldo del 
Devengado 

 

Saldo 
del 

Ejercido 

 

Saldo del 
Pagado 

 

Total 

 

Nombre del ramo      

Convenio Específico para la asignación de recursos 
Financieros para la operación de las Universidades 
Tecnológicas 

        

0 

 

 0 

 

  54,915 

 

54,915 

Programa para el Desarrollo Profesional Docente 
(PRODET) 

    0 0     0 0 

     

Total 0 0      54,915  54,915 

* Programas y Convenios Federales del ejercicio 2018, no incluye remanentes de ejercicios anteriores. 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ESTADOS ANALÍTICOS COMPARATIVOS DE INGRESOS PRESUPUESTARIOS. 
 

Universidad Tecnológica de Cancún 

ESTADO ANALÍTICO DE INGRESOS 

CON BASE EN RECAUDADO 
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Ejercicio 2018 comparativo con 2017 

(Miles de Pesos) 

Concepto 
2017 2018 

 Variaciones respecto 
a: Ingreso estimado 2018  

 
Variación      
Real *  

 Recaudado   Estimado 
 

Recaudado  
 

Importe  
 %   %  

Impuestos 0 0 0 0     

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0 0 0 0   

Contribuciones de Mejoras 0 0 0 0   

Derechos 0 0 0 0   

Productos 0 0 0 0   

          Corriente 0 0 0 0   

          Capital 0 0 0 0   

Aprovechamientos 0 0 0 0   

          Corriente 0 0 0 0   

          Capital 0 0 0 0   

Ingresos por Ventas de Bienes y Servicios 19,890 24,397 22,328 -2,069 -8.5% 8.1%

Participaciones y Aportaciones  
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras 

Ayudas 99,954 111,327 108,641 -2,686 -2.4% 4.7%

Ingresos Derivados de Financiamientos  

TOTALES 119,844 135,724 130,969 -4,755 -3.5% 5.3%

* Factor de deflactación 1.038 
Deflactado con el Índice de Precios Promedio del Consumidor de la ciudad de 
Chetumal, Q. Roo. 

Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos. 
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ESTADO PRESUPUESTARIO DE INGRESOS Y EGRESOS 

 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE CANCÚN 
ESTADO PRESUPUESTARIO DE INGRESOS Y EGRESOS 

Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2018 
(Miles de pesos) 

Concepto 2018 2018 

Ingresos    
Impuestos 0 0
Cuotas y Aportaciones de seguridad social 0 0
Contribuciones de mejoras 0 0
Derechos 0 0
Productos 0 0
Aprovechamientos  0 0
Ingresos por ventas de bienes y servicios 22,328 0
Participaciones y Aportaciones 0 0
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 108,641 0
Endeudamiento interno 0 0

Suma de ingresos 130,969 0

Concepto 2018 2018 

Egresos    
Servicios personales 92,129 0
Materiales y suministros 4,550 0
Servicios generales 25,804 0
Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas 627 0
Bienes muebles, inmuebles e intangibles 7,555 0
Inversión pública 0 0
Inversiones financieras y otras provisiones 0 0
Participaciones y aportaciones 0 0
Deuda pública 0 0

Suma de egresos 130,664 0

Superávit del ejercicio 305 0
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Universidad Tecnológica de Cancún 

ESTADO ANALÍTICO DE INGRESOS 

CON BASE EN RECAUDADO 

Ejercicio 2018 comparativo con 2017 

(Miles de Pesos) 

Concepto 
2017 2018 

 Variaciones respecto a: 
Ingreso estimado 2018  

 Variación   
Real *  

 Recaudado   Estimado   Recaudado  Importe   %   %  

Ingresos del Gobierno 0 0 0 0     

          Impuestos 0 0 0 0   

          Contribuciones de Mejoras 0 0 0 0   

          Derechos 0 0 0 0   

          Productos 0 0 0 0   

                Corriente 0 0 0 0   

                Capital 0 0 0 0   

          Aprovechamientos 0 0 0 0   

                Corriente 0 0 0 0   

                Capital 0 0 0 0   

          Participaciones y Aportaciones 0 0 0 0   

          Transferencias, Asignaciones, subsidios y Otras Ayudas 0 0 0 0   

Ingresos del Organismos y Empresas 119,844 135,724 130,969 -4,755 -3.5% 5.3%

          Cuotas y Aportaciones de Seguridad social 0 0 0 0   

          Ingresos por Ventas de Bienes y Servicios 19,890 24,397 22,328 -2,069 -8.5% 8.1%

          Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 99,954 111,327 108,641 -2,686 -2.4% 4.7%

Ingresos derivados de Financiamiento 0 0 0 0   

          Ingresos Derivados de Financiamiento 0 0 0 0   

TOTALES 119,844 135,724 130,969 -4,755 -3.5% 5.3%

* Factor de deflactación 1.038 
Deflactado con el Índice de Precios Promedio del Consumidor de la ciudad de 
Chetumal, Q. Roo. 

Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos. 
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ESTADOS ANALÍTICOS COMPARATIVOS DEL EJERCICIO DEL 
PRESUPUESTO DE EGRESOS. 
ESTADO ANALÍTICO COMPARATIVO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE 

EGRESOS POR OBJETO DEL GASTO. 

Universidad Tecnológica de Cancún 
ESTADO ANALÍTICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 

CON BASE EN DEVENGADO 

Clasificación por Objeto del Gasto 
Ejercicio 2018 comparativo con 2017 

(Miles de Pesos) 

Concepto 

2017 2018 
 Variaciones respecto a: 

Presupuesto Aprobado 2018 
 Variación   

Real *  

 Devengado   Aprobado   Devengado   Importe   %   %  

Servicios Personales 83,091 90,071 92,129 2,058 2.3% 6.8% 

          Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente 0 45,058 43,606 -1,452 -3.2%   

          Remuneraciones al Personal de Carácter Transitorio 54,345 14,696 14,080 -616 -4.2% -75.0% 

          Remuneraciones Adicionales y Especiales 12,698 13,550 12,825 -725 -5.3% -2.7% 

          Seguridad Social 8,367 9,152 8,604 -548 -6.0% -0.9% 

          Otras Prestaciones Sociales y Económicas 5,619 3,564 10,671 7,107 199.4% 82.9% 

          Previsiones 0 4,051 0 -4,051 -100.0%   

          Pago de Estímulos a Servidores Públicos 2,063 0 2,343 2,343 9.4% 

Materiales y Suministros 4,548 6,053 4,550 -1,503 -24.8% -3.6% 

          Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos 
Oficiales 1,973 2,735 1,454 -1,281 -46.8% -29.0% 

          Alimentos y Utensilios 237 597 195 -402 -67.3% -20.6% 

          Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 0 10 0 -10 -100.0%   

          Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 900 1,123 1,487 364 32.4% 59.2% 

          Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 67 59 37 -23 -38.2% -47.3% 

          Combustibles, Lubricantes y Aditivos 400 236 529 293 124.5% 27.4% 

          Vestuario, Blancos, Prendas de Protección y Artículos Deportivos 390 339 333 -6 -1.7% -17.8% 

          Materiales y Suministros para Seguridad 0 0 0 0   

          Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 581 954 515 -440 -46.1% -14.6% 

Servicios Generales 23,321 25,543 25,804 260 1.0% 6.6% 

          Servicios Básicos 6,634 6,277 7,490 1,213 19.3% 8.8% 

          Servicios de Arrendamiento 723 1,625 777 -848 -52.2% 3.4% 

          Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 2,583 3,454 2,925 -529 -15.3% 9.1% 
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Universidad Tecnológica de Cancún 
ESTADO ANALÍTICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 

CON BASE EN DEVENGADO 

Clasificación por Objeto del Gasto 
Ejercicio 2018 comparativo con 2017 

(Miles de Pesos) 

Concepto 

2017 2018 
 Variaciones respecto a: 

Presupuesto Aprobado 2018 
 Variación   

Real *  

 Devengado   Aprobado   Devengado   Importe   %   %  

          Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 331 200 298 98 48.9% -13.3% 

          Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 5,890 5,644 7,685 2,041 36.2% 25.7% 

          Servicios de Comunicación Social y Publicidad 687 847 591 -256 -30.3% -17.2% 

          Servicios de Traslado y Viáticos 2,066 3,310 2,340 -971 -29.3% 9.1% 

          Servicios Oficiales 2,417 2,072 2,140 68 3.3% -14.7% 

          Otros Servicios Generales 1,988 2,115 1,559 -556 -26.3% -24.5% 

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 365 336 627 291 86.5% 65.6% 

          Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 0 0 0 0   

          Transferencias al Resto del Sector Público 0 0 0 0   

          Subsidios y Subvenciones 0 0 0 0   

          Ayudas Sociales 365 336 627 291 86.5% 65.6% 

          Pensiones y Jubilaciones 0 0 0 0   

          Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0 0 0 0   

          Transferencias a la Seguridad Social 0 0 0 0   

          Donativos 0 0 0 0   

          Transferencias al Exterior 0 0 0 0   

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 1,008 2,103 7,555 5,451 259.2% 621.9% 

          Mobiliario y Equipo de Administración 747 2,087 4,917 2,829 135.6% 534.5% 

          Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 213 0 180 180 -18.8% 

          Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0 0 0 0   

          Vehículos y Equipo de Transporte 0 0 0 0   

          Equipo de Defensa y Seguridad 0 0 0 0   

          Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 42 16 2,458 2,442 15267.7% 5563.8% 

          Activos Biológicos 0 0 0 0   

          Bienes Inmuebles 0 0 0 0   

          Activos Intangibles 6 0 0 0 -100.0% 
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Universidad Tecnológica de Cancún 
ESTADO ANALÍTICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 

CON BASE EN DEVENGADO 

Clasificación por Objeto del Gasto 
Ejercicio 2018 comparativo con 2017 

(Miles de Pesos) 

Concepto 

2017 2018 
 Variaciones respecto a: 

Presupuesto Aprobado 2018 
 Variación   

Real *  

 Devengado   Aprobado   Devengado   Importe   %   %  

Inversión Pública 0 0 0 0   

          Obra Pública en Bienes de Dominio Público 0 0 0 0   

          Obra Pública en Bienes Propios 0 0 0 0   

          Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0 0 0 0   

Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0 0 0   

          Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0 0 0 0   

          Acciones y Participaciones de Capital 0 0 0 0   

          Compra de Títulos y Valores 0 0 0 0   

          Concesión de Préstamos 0 0 0 0   

          Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0 0 0 0   

          Otras Inversiones Financieras 0 0 0 0   

          Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales 0 0 0 0   

Participaciones y Aportaciones 0 0 0 0   

          Participaciones 0 0 0 0   

          Aportaciones 0 0 0 0   

          Convenios 0 0 0 0   

Deuda Pública 0 0 0 0   

          Amortización de la Deuda Pública 0 0 0 0   

          Intereses de la Deuda Pública 0 0 0 0   

          Comisiones de la Deuda Pública 0 0 0 0   

          Gastos de la Deuda Pública 0 0 0 0   

          Costo por Coberturas 0 0 0 0   

          Apoyos Financieros 0 0 0 0   

          Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0 0 0 0   

TOTALES 112,333 124,106 130,664 6,558 5.3% 12.1% 
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Universidad Tecnológica de Cancún 

ESTADO ANALÍTICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 

CON BASE EN FLUJO DE EFECTIVO 

Clasificación por Objeto del Gasto 

Ejercicio 2018 comparativo con 2017 

(Miles de Pesos) 

Concepto 

2017 2018 
 Variaciones respecto a: 

Presupuesto Aprobado 2018 
 Variación    

Real *  

 Pagado   Aprobado   Pagado   Importe   %   %  

Servicios Personales 83,091 90,071 92,129 2,058 2.3% 6.8% 

          Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente 0 45,058 43,606 -1,452 -3.2%   

          Remuneraciones al Personal de Carácter Transitorio 54,345 14,696 14,080 -616 -4.2% -75.0% 

          Remuneraciones Adicionales y Especiales 12,698 13,550 12,825 -725 -5.3% -2.7% 

          Seguridad Social 8,367 9,152 8,604 -548 -6.0% -0.9% 

          Otras Prestaciones Sociales y Económicas 5,619 3,564 10,671 7,107 199.4% 82.9% 

          Previsiones 0 4,051 0 -4,051 -100.0%   

          Pago de Estímulos a Servidores Públicos 2,063 0 2,343 2,343 9.4% 

Materiales y Suministros 4,548 6,053 4,550 -1,503 -24.8% -3.6% 

          Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 1,973 2,735 1,454 -1,281 -46.8% -29.0% 

          Alimentos y Utensilios 237 597 195 -402 -67.3% -20.6% 

          Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 0 10 0 -10 -100.0%   

          Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 900 1,123 1,487 364 32.4% 59.2% 

          Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 67 59 37 -23 -38.2% -47.3% 

          Combustibles, Lubricantes y Aditivos 400 236 529 293 124.5% 27.4% 

          Vestuario, Blancos, Prendas de Protección y Artículos Deportivos 390 339 333 -6 -1.7% -17.8% 

          Materiales y Suministros para Seguridad 0 0 0 0   

          Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 581 954 515 -440 -46.1% -14.6% 

Servicios Generales 23,321 25,543 25,804 260 1.0% 6.6% 

          Servicios Básicos 6,634 6,277 7,490 1,213 19.3% 8.8% 

          Servicios de Arrendamiento 723 1,625 777 -848 -52.2% 3.4% 

          Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 2,583 3,454 2,925 -529 -15.3% 9.1% 

          Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 331 200 298 98 48.9% -13.3% 

          Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 5,890 5,644 7,685 2,041 36.2% 25.7% 

          Servicios de Comunicación Social y Publicidad 687 847 591 -256 -30.3% -17.2% 

          Servicios de Traslado y Viáticos 2,066 3,310 2,340 -971 -29.3% 9.1% 

          Servicios Oficiales 2,417 2,072 2,140 68 3.3% -14.7% 

          Otros Servicios Generales 1,988 2,115 1,559 -556 -26.3% -24.5% 

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 365 336 627 291 86.5% 65.6% 

          Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 0 0 0 0   

          Transferencias al Resto del Sector Público 0 0 0 0   

          Subsidios y Subvenciones 0 0 0 0   

          Ayudas Sociales 365 336 627 291 86.5% 65.6% 

          Pensiones y Jubilaciones 0 0 0 0   
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Universidad Tecnológica de Cancún 

ESTADO ANALÍTICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 

CON BASE EN FLUJO DE EFECTIVO 

Clasificación por Objeto del Gasto 

Ejercicio 2018 comparativo con 2017 

(Miles de Pesos) 

Concepto 

2017 2018 
 Variaciones respecto a: 

Presupuesto Aprobado 2018 
 Variación    

Real *  

 Pagado   Aprobado   Pagado   Importe   %   %  

          Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0 0 0 0   

          Transferencias a la Seguridad Social 0 0 0 0   

          Donativos 0 0 0 0   

          Transferencias al Exterior 0 0 0 0   

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 1,008 2,103 7,555 5,451 259.2% 621.9% 

          Mobiliario y Equipo de Administración 747 2,087 4,917 2,829 135.6% 534.5% 

          Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 213 0 180 180 -18.8% 

          Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0 0 0 0   

          Vehículos y Equipo de Transporte 0 0 0 0   

          Equipo de Defensa y Seguridad 0 0 0 0   

          Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 42 16 2,458 2,442 15267.7% 5563.8% 

          Activos Biológicos 0 0 0 0   

          Bienes Inmuebles 0 0 0 0   

          Activos Intangibles 6 0 0 0 -100.0% 

Inversión Pública 0 0 0 0   

          Obra Pública en Bienes de Dominio Público 0 0 0 0   

          Obra Pública en Bienes Propios 0 0 0 0   

          Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0 0 0 0   

Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0 0 0   

          Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0 0 0 0   

          Acciones y Participaciones de Capital 0 0 0 0   

          Compra de Títulos y Valores 0 0 0 0   

          Concesión de Préstamos 0 0 0 0   

          Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0 0 0 0   

          Otras Inversiones Financieras 0 0 0 0   

          Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales 0 0 0 0   

Participaciones y Aportaciones 0 0 0 0   

          Participaciones 0 0 0 0   

          Aportaciones 0 0 0 0   

          Convenios 0 0 0 0   

Deuda Pública 0 0 0 0   

          Amortización de la Deuda Pública 0 0 0 0   

          Intereses de la Deuda Pública 0 0 0 0   

          Comisiones de la Deuda Pública 0 0 0 0   
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Universidad Tecnológica de Cancún 

ESTADO ANALÍTICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 

CON BASE EN FLUJO DE EFECTIVO 

Clasificación por Objeto del Gasto 

Ejercicio 2018 comparativo con 2017 

(Miles de Pesos) 

Concepto 

2017 2018 
 Variaciones respecto a: 

Presupuesto Aprobado 2018 
 Variación    

Real *  

 Pagado   Aprobado   Pagado   Importe   %   %  

          Gastos de la Deuda Pública 0 0 0 0   

          Costo por Coberturas 0 0 0 0   

          Apoyos Financieros 0 0 0 0   

          Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0 0 0 0   

TOTALES 112,333 124,106 130,664 6,558 5.3% 12.1% 
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ESTADO ANALÍTICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS EN 
CLASIFICACIÓN POR TIPO DE GASTO. 

 

Universidad Tecnológica de Cancún 

ESTADO ANALÍTICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 

CON BASE EN DEVENGADO 

Clasificación Económica 

Ejercicio 2018 comparativo con 2017 

(Miles de Pesos) 

Concepto 
2017 2018 

 Variaciones respecto a: 
Presupuesto Aprobado 2018  

 Variación        
Real *  

 Devengado   Aprobado   Devengado   Importe   %   %  

Gastos Corrientes 111,325 122,003 123,109 1,106 0.9% 6.5% 

Gastos de Capital 1,008 2,103 7,555 5,451 259.2% 621.9% 

Amortizaciones de la Deuda y Disminución de Pasivos 0 0 0 0   

Pensiones y Jubilaciones 0 0 0 0   

Participaciones 0 0 0 0   

TOTALES 112,333 124,106 130,664 6,558 5.3% 12.1% 

* Factor de deflactación 1.038 

Deflactado con el Índice de Precios Promedio del Consumidor de la ciudad de Chetumal, Q. Roo. 

Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

122



 

 

Universidad Tecnológica de Cancún 

ESTADO ANALÍTICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 

CON BASE EN FLUJO DE EFECTIVO 

Clasificación Económica 

Ejercicio 2018 comparativo con 2017 

(Miles de Pesos) 

Concepto 
2017 2018 

 Variaciones respecto a: 
Presupuesto Aprobado 2018  

 Variación         
Real *  

 Pagado   Aprobado   Pagado   Importe   %   %  

Gastos Corrientes 111,325 122,003 123,109 1,106 0.9% 6.5% 

Gastos de Capital 1,008 2,103 7,555 5,451 259.2% 621.9% 

Amortizaciones de la Deuda y Disminución de Pasivos 0 0 0 0   

Pensiones y Jubilaciones 0 0 0 0   

Participaciones 0 0 0 0   

TOTALES 112,333 124,106 130,664 6,558 5.3% 12.1% 

* Factor de deflactación 1.038 

Deflactado con el Índice de Precios Promedio del Consumidor de la ciudad de Chetumal, Q. Roo. 

Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos. 
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ESTADO ANALÍTICO COMPARATIVO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE 
EGRESOS EN CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA 

 

Universidad Tecnológica de Cancún 

ESTADO ANALÍTICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 

CON BASE EN DEVENGADO 

Clasificación Administrativa 

Ejercicio 2018 comparativo con 2017 

(Miles de Pesos) 

Concepto 
2017 2018 

 Variaciones respecto a: 
Presupuesto Aprobado 

2018  

 Variación        
Real *  

 Devengado   Aprobado   Devengado   Importe   %   %  

Dirección de Administración y Finanzas 27,082 25,951 38,265 12,315 47.5% 36.1% 

Dirección de Económico Administrativo 13,703 15,946 14,321 -1,625 -10.2% 0.7% 

Dirección de Extensión Universitaria y Servicios Estudiantiles 16,975 19,850 20,183 333 1.7% 14.5% 

Dirección de Gastronomía 11,103 14,445 11,824 -2,621 -18.1% 2.6% 

Dirección de Ingeniería y Tecnología 10,877 11,300 11,113 -187 -1.7% -1.6% 

Dirección de Turismo 11,187 12,662 12,266 -397 -3.1% 5.6% 

Dirección de Vinculación 7,484 7,845 7,014 -831 -10.6% -9.7% 

Dirección General 7,240 7,996 7,813 -183 -2.3% 4.0% 

Secretaría Académica 6,682 8,111 7,864 -247 -3.0% 13.4% 

TOTALES 112,333 124,106 130,664 6,558 5.3% 12.1% 

* Factor de deflactación 1.038 

Deflactado con el Índice de Precios Promedio del Consumidor de la ciudad de Chetumal, Q. Roo. 

Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos. 
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Universidad Tecnológica de Cancún 

ESTADO ANALÍTICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 

CON BASE EN FLUJO DE EFECTIVO 

Clasificación Administrativa 

Ejercicio 2018 comparativo con 2017 

(Miles de Pesos) 

Concepto 
2017 2018 

 Variaciones respecto a: 
Presupuesto Aprobado 2018  

 Variación         
Real *  

 Pagado   Aprobado   Pagado   Importe   %   %  

Dirección de Administración y Finanzas 27,082 25,951 38,265 12,315 47.5% 36.1% 

Dirección de Económico Administrativo 13,703 15,946 14,321 -1,625 -10.2% 0.7% 

Dirección de Extensión Universitaria y Servicios Estudiantiles 16,975 19,850 20,183 333 1.7% 14.5% 

Dirección de Gastronomía 11,103 14,445 11,824 -2,621 -18.1% 2.6% 

Dirección de Ingeniería y Tecnología 10,877 11,300 11,113 -187 -1.7% -1.6% 

Dirección de Turismo 11,187 12,662 12,266 -397 -3.1% 5.6% 

Dirección de Vinculación 7,484 7,845 7,014 -831 -10.6% -9.7% 

Dirección General 7,240 7,996 7,813 -183 -2.3% 4.0% 

Secretaría Académica 6,682 8,111 7,864 -247 -3.0% 13.4% 

TOTALES 112,333 124,106 130,664 6,558 5.3% 12.1% 

* Factor de deflactación 1.038 

Deflactado con el Índice de Precios Promedio del Consumidor de la ciudad de Chetumal, Q. Roo. 
Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ESTADO ANALÍTICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS EN 
CLASIFICACIÓN FUNCIONAL 

Universidad Tecnológica de Cancún 
ESTADO ANALÍTICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 
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CON BASE EN DEVENGADO 
Clasificación Funcional 

Ejercicio 2018 comparativo con 2017 

(Miles de Pesos) 

Concepto 

2017 2018 

 Variaciones 
respecto a: 

Presupuesto 
Aprobado 

2018  

 Variación   
Real *  

 
Devengad

o  

 
Aprobad

o  

 
Devengado  

 
Import

e  
 %   %  

Gobierno 0 0 0 0     
          Legislación 0 0 0 0   

          Justicia 0 0 0 0   

          Coordinación de la Política de Gobierno 0 0 0 0   
          Relaciones Exteriores 0 0 0 0   
          Asuntos Financieros y Hacendarios 0 0 0 0   

          Seguridad Nacional 0 0 0 0   

          Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior 0 0 0 0   

          Otros Servicios Generales 0 0 0 0   

Desarrollo Social 112,333 124,106 130,664 6,558 
5.3
% 12.1% 

          Protección Ambiental 0 0 0 0   

          Vivienda y Servicios a la Comunidad 0 0 0 0   

          Salud 0 0 0 0   

          Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 0 0 0 0   

          Educación 112,333 124,106 130,664 6,558 5.3% 12.1% 

          Protección Social 0 0 0 0   

          Otros Asuntos Sociales 0 0 0 0   

Desarrollo Económico 0 0 0 0   

          Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General 0 0 0 0   

          Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 0 0 0 0   

          Combustibles y Energía 0 0 0 0   

          Minería, Manufacturas y Construcción 0 0 0 0   

          Transporte 0 0 0 0   

          Comunicaciones 0 0 0 0   

          Turismo 0 0 0 0   
          Ciencia, Tecnología e Innovación 0 0 0 0   

          Otras Industrias y Otros Asuntos Económicos 0 0 0 0   
Otros 0 0 0 0   
          Transacciones de la Deuda Pública / Costo Financiero de la Deuda 0 0 0 0   

          Transferencias, Participaciones y Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0 0 0 0   

          Saneamiento del Sistema Financiero 0 0 0 0   
          Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0 0 0 0   

TOTALES 112,333 124,106 130,664 6,558 
5.3
% 12.1% 

* Factor de deflactación 1.038 

Deflactado con el Índice de Precios Promedio del Consumidor de la ciudad de Chetumal, Q. Roo. 
Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos. 
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(Miles de Pesos) 

Concepto 

2017 2018 

 Variaciones 
respecto a: 

Presupuesto 
Aprobado 

2018  

 
Variació

n          
Real *  

 Pagado  
 

Aprobad
o  

 Pagado  
 

Import
e  

 %   %  

Gobierno 0 0 0 0     

          Legislación 0 0 0 0   

          Justicia 0 0 0 0   

          Coordinación de la Política de Gobierno 0 0 0 0   

          Relaciones Exteriores 0 0 0 0   

          Asuntos Financieros y Hacendarios 0 0 0 0   

          Seguridad Nacional 0 0 0 0   

          Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior 0 0 0 0   

          Otros Servicios Generales 0 0 0 0   

Desarrollo Social 112,333 124,106 130,664 6,558 
5.3
% 12.1% 

          Protección Ambiental 0 0 0 0   

          Vivienda y Servicios a la Comunidad 0 0 0 0   

          Salud 0 0 0 0   

          Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 0 0 0 0   

          Educación 112,333 124,106 130,664 6,558 5.3% 12.1% 

          Protección Social 0 0 0 0   

          Otros Asuntos Sociales 0 0 0 0   

Desarrollo Económico 0 0 0 0   

          Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General 0 0 0 0   

          Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 0 0 0 0   

          Combustibles y Energía 0 0 0 0   

          Minería, Manufacturas y Construcción 0 0 0 0   

          Transporte 0 0 0 0   

          Comunicaciones 0 0 0 0   

          Turismo 0 0 0 0   

          Ciencia, Tecnología e Innovación 0 0 0 0   

          Otras Industrias y Otros Asuntos Económicos 0 0 0 0   

Otros 0 0 0 0   

          Transacciones de la Deuda Pública / Costo Financiero de la Deuda 0 0 0 0   

          Transferencias, Participaciones y Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0 0 0 0   

          Saneamiento del Sistema Financiero 0 0 0 0   

          Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0 0 0 0   

TOTALES 112,333 124,106 130,664 6,558 
5.3
% 12.1% 

ESTADO ANALÍTICO DE AVANCE FINANCIERO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS 
DE INVERSIÓN. 

Universidad Tecnológica de Cancún 

ESTADO ANALÍTICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 
CON BASE EN DEVENGADO 

Gasto por Categoría Programática 
Ejercicio 2018 comparativo con 2017 

(Miles de Pesos) 

Concepto 
2017 2018 

 Variaciones respecto a: 
Presupuesto Aprobado 

2018  

 Variación     
Real *  

 Devengado   Aprobado   Devengado   Importe   %   %  
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Programas 112,333 124,106 130,664 6,558 5.3% 12.1% 

          Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios 0 0 0 0   

                  Sujetos a Reglas de Operación 0 0 0 0   

                  Otros Subsidios 0 0 0 0   

          Desempeño de las Funciones 112,333 86,219 80,655 -5,563 -6.5% -30.8% 

                  Prestación de Servicios Públicos 112,333 86,219 80,655 -5,563 -6.5% -30.8% 

                  Provisión de Bienes Públicos 0 0 0 0   

                  Planeación, Seguimiento y Evaluación de Políticas Públicas 0 0 0 0   

                  Promoción y Fomento 0 0 0 0   

                  Regulación y Supervisión 0 0 0 0   

                  Funciones de las Fuerzas Armadas 0 0 0 0   

                  Específicos 0 0 0 0   

                  Proyectos de Inversión 0 0 0 0   

          Administrativos y de Apoyo 0 37,888 50,009 12,121 32.0%   

                  Apoyo al Proceso Presupuestario y para Mejorar la Eficiencia Institucional 0 37,888 50,009 12,121 32.0%   

                  Apoyo a la Función Pública y al Mejoramiento de la Gestión 0 0 0 0   

                  Operaciones Ajenas 0 0 0 0   

                 Compromisos 0 0 0 0   

                  Obligaciones de Cumplimiento de Resoluciones Jurisdiccionales 0 0 0 0   

                  Desastres Naturales 0 0 0 0   

                 Obligaciones 0 0 0 0   

                  Pensiones y Jubilaciones 0 0 0 0   

                  Aportaciones a la Seguridad Pública 0 0 0 0   

                  Aportaciones a Fondos de Estabilización 0 0 0 0   

                  Aportaciones a Fondos de Inversión y Reestructura de Pensiones 0 0 0 0   

                  Programas de Gasto Federalizado  0 0 0 0   

                  Gasto Federalizado 0 0 0 0   

Participaciones a Entidades Federativas y Municipios 0 0 0 0   

Costo Financiero, Deuda o Apoyos a Deudores y Ahorradores de la Banca 0 0 0 0   

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0 0 0 0   

TOTALES 112,333 124,106 130,664 6,558 5.3% 12.1% 

* Factor de deflactación 1.038 

Deflactado con el Índice de Precios Promedio del Consumidor de la ciudad de Chetumal, Q. Roo. 

Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos. 

 

 

 

Universidad Tecnológica de Cancún 

ESTADO ANALÍTICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 

CON BASE EN FLUJO DE EFECTIVO 

Gasto por Categoría Programática 

Ejercicio 2018 comparativo con 2017 

(Miles de Pesos) 

Concepto 
2017 2018 

 Variaciones respecto a: 
Presupuesto Aprobado 

2018  

 Variación    
Real *  

 Pagado   Aprobado   Pagado   Importe   %   %  

128



 

 

Programas  112,333 124,106 130,664 6,558 5.3% 12.1% 

          Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios 0 0 0 0   

                  Sujetos a Reglas de Operación  0 0 0 0   

                  Otros Subsidios  0 0 0 0   

          Desempeño de las Funciones  112,333 86,219 80,655 -5,563 -6.5% -30.8% 

                  Prestación de Servicios Públicos  112,333 86,219 80,655 -5,563 -6.5% -30.8% 

                  Provisión de Bienes Públicos  0 0 0 0   

                  Planeación, Seguimiento y Evaluación de Políticas Públicas 0 0 0 0   

                  Promoción y Fomento  0 0 0 0   

                  Regulación y Supervisión  0 0 0 0   

                  Funciones de las Fuerzas Armadas  0 0 0 0   

                  Específicos  0 0 0 0   

                  Proyectos de Inversión  0 0 0 0   

          Administrativos y de Apoyo  0 37,888 50,009 12,121 32.0%   

                  Apoyo al Proceso Presupuestario y para Mejorar la Eficiencia Institucional 0 37,888 50,009 12,121 32.0%   

                  Apoyo a la Función Pública y al Mejoramiento de la Gestión 0 0 0 0   

                  Operaciones Ajenas  0 0 0 0   

          Compromisos  0 0 0 0   

                  Obligaciones de Cumplimiento de Resoluciones Jurisdiccionales 0 0 0 0   

                  Desastres Naturales  0 0 0 0   

          Obligaciones  0 0 0 0   

                  Pensiones y Jubilaciones  0 0 0 0   

                  Aportaciones a la Seguridad Pública  0 0 0 0   

                  Aportaciones a Fondos de Estabilización  0 0 0 0   

                  Aportaciones a Fondos de Inversión y Reestructura de Pensiones 0 0 0 0   

          Programas de Gasto Federalizado  0 0 0 0   

                  Gasto Federalizado  0 0 0 0   

Participaciones a Entidades Federativas y Municipios 0 0 0 0   

Costo Financiero, Deuda o Apoyos a Deudores y Ahorradores de la Banca 0 0 0 0   

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0 0 0 0   

TOTALES  112,333 124,106 130,664 6,558 5.3% 12.1% 

* Factor de deflactación 1.038 

Deflactado con el Índice de Precios Promedio del Consumidor de la ciudad de Chetumal, Q. Roo. 

Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos. 
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