




ANEXO 9
MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)














	GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

	SECRETARÍA DE FINANZAS Y PLANEACIÓN

	PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

	MATRICES DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

	Ejecutor del Gasto
	Programa Presupuestario (Pp)
	Tipo de Resumen Narrativo
	Alineación al PED
	Alineación al PdD
	Resumen Narrativo
	Indicador
	Unidad de Medida del Indicador
	Valor Base
	Meta Prog. en el Año

	1101 - Despacho de la Gobernadora del Estado

	 
	P009 - Gubernatura

	 
	
	FIN
	05-22 - Garantizar un gobierno eficiente, en el que el diálogo con los diferentes sectores de la sociedad fortalezca la confianza ciudadana en las instituciones públicas, asegurando una mejor democracia y participación social.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar un gobierno eficiente, en el que el diálogo con los diferentes sectores de la sociedad, fortalezca la confianza ciudadana en las instituciones públicas, asegurando una mejor democracia y participación social mediante el impulso de acciones integrales para el fortalecimiento de vínculos entre el Estado y Sociedad en general, la coordinación institucional para la legalidad y certeza jurídica; y la prevención y atención de conflictos sociales, conductas de riesgo y violencia de género contra las mujeres.
	PED22I1 - Índice de Desarrollo Democrático de México
	142 - Índice
	3,289.000
	21.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	17-01 - Incrementar la participación social y confianza ciudadana en las instituciones públicas a través del diálogo y apego a la legalidad, conduciendo la política interior y la buena relación con las representaciones de los sectores público, social y privado para una mejor calidad de vida para los habitantes del Estado de Quintana Roo.
	P - La ciudadanía de Quintana Roo cuenta con un gobierno cercano y eficiente que involucra la participación ciudadana para la toma de decisiones.
	1701IO2 - Posición del Estado de Quintana Roo en el Índice de Estado de Derecho en México
	227 - Posición
	30.000
	82.609

	 
	
	COMPONENTE
	05-22-02-93 - Fortalecer y coadyuvar en la Inter institucionalidad en los tres niveles de gobierno y la ciudadanía para el bienestar y desarrollo del Estado de Quintana Roo.
	17-01-01-25 - Realizar actividades para promover los mecanismos de cocreación y participación ciudadana en la elaboración del Programa Sectorial de Gobernanza.
	C01 - Invitaciones presentadas por el sector público y privado que solicitan la presencia de la persona Titular del Poder Ejecutivo atendidas
	3 - Porcentaje de atención a las invitaciones presentadas por el sector público y privado que solicitan la presencia de la persona Titular del Ejecutivo resueltos en tiempo y forma
	103 - Documento
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-22-02-93 - Fortalecer y coadyuvar en la Inter institucionalidad en los tres niveles de gobierno y la ciudadanía para el bienestar y desarrollo del Estado de Quintana Roo.
	17-01-01-25 - Realizar actividades para promover los mecanismos de cocreación y participación ciudadana en la elaboración del Programa Sectorial de Gobernanza.
	C02 - Correspondencia de la Ciudadanía, Gobierno y Asociaciones Civiles atendida.
	6 - Porcentaje de correspondencia atendida a favor de la Ciudadanía, Gobierno y Asociaciones Civiles
	103 - Documento
	95.000
	95.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-22-02-93 - Fortalecer y coadyuvar en la Inter institucionalidad en los tres niveles de gobierno y la ciudadanía para el bienestar y desarrollo del Estado de Quintana Roo.
	17-01-01-25 - Realizar actividades para promover los mecanismos de cocreación y participación ciudadana en la elaboración del Programa Sectorial de Gobernanza.
	C03 - Peticiones ciudadanas a través de redes sociales atendidas
	8 - Porcentaje de Peticiones ciudadanas atendidas a través de Redes Sociales 
	2 - Acción
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-22-02-93 - Fortalecer y coadyuvar en la Inter institucionalidad en los tres niveles de gobierno y la ciudadanía para el bienestar y desarrollo del Estado de Quintana Roo.
	17-01-01-25 - Realizar actividades para promover los mecanismos de cocreación y participación ciudadana en la elaboración del Programa Sectorial de Gobernanza.


	C04 - Acompañamiento para impulsar los proyectos emblemáticos de inversión pública y privada brindado
	12 - Porcentaje de acompañamiento brindado a los proyectos emblemáticos de inversión pública y privada para su impulso
	241 - Proyecto
	100.000
	100.000

	 
	P018 - Coordinación Integral del Gobierno de Quintana Roo

	 
	
	FIN
	05-22 - Garantizar un gobierno eficiente, en el que el diálogo con los diferentes sectores de la sociedad fortalezca la confianza ciudadana en las instituciones públicas, asegurando una mejor democracia y participación social.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar un gobierno eficiente, en el que el diálogo con los diferentes sectores de la sociedad, fortalezca la confianza ciudadana en las instituciones públicas, asegurando una mejor democracia y participación social mediante el impulso de acciones integrales para el fortalecimiento de vínculos entre el Estado y Sociedad en general, la coordinación institucional para la legalidad y certeza jurídica; y la prevención y atención de conflictos sociales, conductas de riesgo y violencia de género contra las mujeres.
	PED22I1 - Índice de Desarrollo Democrático de México
	142 - Índice
	3,289.000
	21.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	17-01 - Incrementar la participación social y confianza ciudadana en las instituciones públicas a través del diálogo y apego a la legalidad, conduciendo la política interior y la buena relación con las representaciones de los sectores público, social y privado para una mejor calidad de vida para los habitantes del Estado de Quintana Roo.
	P - Las dependencias y entidades gubernamentales que integran el Poder Ejecutivo del Estado de Quintana Roo operan de manera coordinada y existe un seguimiento de acciones y proyectos estratégicos con enfoque transversal
	1701IO1 - Índice de Democracia de los Ciudadanos en el Estado de Quintana Roo
	142 - Índice
	3,250.000
	82.609

	 
	
	COMPONENTE
	05-22-02-93 - Fortalecer y coadyuvar en la Inter institucionalidad en los tres niveles de gobierno y la ciudadanía para el bienestar y desarrollo del Estado de Quintana Roo.
	17-01-01-25 - Realizar actividades para promover los mecanismos de cocreación y participación ciudadana en la elaboración del Programa Sectorial de Gobernanza.
	C01 - Gerencia estratégica aplicada
	1 - Porcentaje de ejecución en los indicadores sectoriales
	141 - Indicador
	33.000
	50.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-22-02-93 - Fortalecer y coadyuvar en la Inter institucionalidad en los tres niveles de gobierno y la ciudadanía para el bienestar y desarrollo del Estado de Quintana Roo.
	17-01-01-25 - Realizar actividades para promover los mecanismos de cocreación y participación ciudadana en la elaboración del Programa Sectorial de Gobernanza.
	C02 - Acciones de coordinación intersectorial e interinstitucional realizadas
	1 - Promedio de acciones de coordinación interinstitucional
	2 - Acción
	0.000
	7.143

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	17-01 - Incrementar la participación social y confianza ciudadana en las instituciones públicas a través del diálogo y apego a la legalidad, conduciendo la política interior y la buena relación con las representaciones de los sectores público, social y privado para una mejor calidad de vida para los habitantes del Estado de Quintana Roo.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-22-02-06 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	17-01-01-47 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	1 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas del Despacho de la Gobernadora
	141 - Indicador
	0.000
	94.737

	1103 - Secretaría de Obras Públicas

	 
	K001 - Infraestructura para el Bienestar

	 
	
	FIN
	04-19 - Garantizar el desarrollo sustentable del estado a través de la implementación de programas de infraestructura que mejoren la conectividad de las regiones, el bienestar social de las familias, la diversificación económica y la generación de empleos.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el desarrollo sustentable del estado a través de la implementación de programas de infraestructura que mejoren la conectividad de las regiones, el bienestar social de las familias, la diversificación económica y la generación de empleos.
	PED19I1 - Ranking de estado con mayor número de accidentes de tránsito a causa de malas condiciones del camino en zonas urbanas y suburbanas
	227 - Posición
	0.000
	100.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	13-01 - Construir, conservar y modernizar la infraestructura social que favorezca a satisfacer las necesidades primordiales de la población, reduciendo brechas de desigualdad y pobreza, para garantizar una mejor calidad de vida.
	P - La población de Quintana Roo cuenta con la infraestructura social y económica que satisfacer las necesidades primordiales de la población, reduciendo brechas de desigualdad y pobreza, para garantizar una mejor calidad de vida
	1301OI1 - Tasa de variación de vialidades atendida s en el Estado
	272 - Tasa de Variación
	47,000.000
	0.000

	 
	
	COMPONENTE
	04-19-01-09 - Coadyuvar con la federación y los ayuntamientos en la gestión e implementación de infraestructura física para el bienestar social.
	13-01-01-06 - Desarrollar proyectos y obras integrales en coordinación con los entes federales y municipales.
	C01 - Obras de Infraestructura social y económica en el Estado entregadas
	SEOPIBC01 - Porcentaje de obras de infraestructura social y económica terminadas en el Estado  
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	04-19-01-09 - Coadyuvar con la federación y los ayuntamientos en la gestión e implementación de infraestructura física para el bienestar social.
	13-01-01-06 - Desarrollar proyectos y obras integrales en coordinación con los entes federales y municipales.
	C02 - Obras y proyectos de infraestructura social y económica contratadas
	SEOPIBC02 - Porcentaje de obras de infraestructura social y económica contratadas
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	04-19-01-05 - Integrar proyectos y programas de infraestructura, que promuevan el bienestar de las y los habitantes, a través de su vinculación con los proyectos regionales.
	13-01-01-01 - Integrar y priorizar el banco de necesidades en infraestructura para el bienestar social para la generación de proyectos y programas de obra pública.
	C03 - Estudios y proyectos de infraestructura social y económica gestionados
	SEOPIBC03 - Porcentaje de proyectos en infraestructura social y económica autorizados
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	04-19-01-06 - Desarrollar la infraestructura de apoyo, que amplíe la dotación de servicios públicos a través de la infraestructura física, moderna y segura.
	13-01-01-05 - Realizar proyectos y obras de infraestructura física para mejorar las instalaciones de los edificios administrativos, públicos y de asistencia social para una eficiente prestación del servicio público.
	C04 - Estudios y proyectos de infraestructura social y económica terminados
	SEOPIBC04 - Porcentaje de Proyectos para obras de Infraestructura social y económica implementadas en el Estado
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	04-19-01-05 - Integrar proyectos y programas de infraestructura, que promuevan el bienestar de las y los habitantes, a través de su vinculación con los proyectos regionales.
	13-01-01-01 - Integrar y priorizar el banco de necesidades en infraestructura para el bienestar social para la generación de proyectos y programas de obra pública.
	C05 - Comités de Contraloría Social operando
	SEOPIBC05 - Porcentaje de Comités de Contraloría Social operando en la ejecución de obras
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	13-01 - Construir, conservar y modernizar la infraestructura social que favorezca a satisfacer las necesidades primordiales de la población, reduciendo brechas de desigualdad y pobreza, para garantizar una mejor calidad de vida.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	04-19-01-10 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	13-01-01-09 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	M001C01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas de la Secretaría de Obras Públicas


	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	1104 - Secretaría de Gobierno

	 
	P003 - Protección a los Derechos Humanos

	 
	
	FIN
	02-12 - Promover y garantizar, el ejercicio de los derechos humanos de las personas, sobre la base del respeto a la dignidad humana.
	NO APLICA
	F - Contribuir a promover y garantizar, el ejercicio de los Derechos Humanos de las personas, sobre la base del respeto a la dignidad humana.
	PED12I1 - Porcentaje de Quejas aceptadas por el Organismo Público de Derechos Humanos en Quintana Roo, con relación a las recibidas por el Organismo Público Estatal
	226 - Porcentaje
	100.000
	93.326

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	08-01 - Prevenir violaciones de Derechos Humanos y fortalecer el enfoque de Derechos Humanos en el quehacer gubernamental del Estado.
	P - Las Personas Servidoras Públicas de la Administración Pública del Poder Ejecutivo del Estado de Quintana Roo, presentan una articulada coordinación entre los sectores público, privado y social, en la promoción y garantía de los derechos humanos de las personas.
	08O1IO1 - Promedio de acciones realizadas por las instituciones señaladas como responsables, en el marco del cumplimiento de las recomendaciones emitidas por el Organismo Público de Derechos Humanos, por tema recomendatorio de atención.
	239 - Promedio
	5.000
	6.250

	 
	
	COMPONENTE
	02-12-01-01 - Vigilar, coordinar y promover el respeto y ejercicio de los Derechos Humanos de las personas vinculadas a la participación en funciones públicas.
	08-01-01-01 - Dar cumplimiento a los acuerdos realizados en coordinación interinstitucional para promover y garantizar el respeto y ejercicio de los Derechos Humanos.
	C01 - Programa Especial de Protección de los Derechos Humanos implementado.
	C01I1 - Promedio de acuerdos cumplidos del Subcomité Especial de Protección de los Derechos Humanos. 
	239 - Promedio
	1.500
	2.000

	 
	
	COMPONENTE
	02-12-01-02 - Atender el cumplimiento a las recomendaciones de Derechos Humanos emitidas al Poder Ejecutivo por la Comisión de Derechos Humanos Estatal y Nacional; y organismos internacionales en la materia.
	08-01-01-02 - Cumplir con las recomendaciones de Derechos Humanos emitidas al Poder Ejecutivo Estatal por la Comisión Nacional de los Derechos Humanos, la Comisión de los Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo y por los Organismos Internacionales en la materia.
	C02 - Recomendaciones de Derechos Humanos a Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo del Estado de Quintana Roo, atendidas
	C02I2 - Promedio de acuerdos cumplidos con las Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo o con las Comisiones Nacional y Estatal de los Derechos Humanos para la atención de las Recomendaciones 
	239 - Promedio
	29.720
	0.500

	 
	
	COMPONENTE
	02-12-01-91 - Robustecer la actuación del personal gubernamental desarrollando e impulsando acciones continuas y progresivas de formación sobre el ejercicio de los Derechos Humanos de las personas en observancia a las Directrices Mínimas de Actuación para las Personas Servidoras Públicas del Poder Ejecutivo del Estado de Quintana Roo.
	08-01-01-04 - Realizar acciones de capacitación para las personas servidoras públicas en diferentes temas de Derechos Humanos.
	C03 - Evaluaciones a personas servidoras públicas con conocimiento en derechos humanos, acreditadas
	C031I1 - Porcentaje de Personas Servidoras Públicas del Poder Ejecutivo del Estado de Quintana Roo que acreditaron las evaluaciones aplicadas en las capacitaciones realizadas en temas de derechos humanos.
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	02-12-01-03 - Vincular la atención de acciones relacionadas a la prevención, combate y sanción de delitos en materia de Trata de Personas.
	08-01-01-03 - Elaborar e implementar un Programa Estatal para la Prevención, Combate y Sanción de los delitos en materia de Trata de Personas.
	C04 - Programa para la Prevención, Combate y Sanción de los delitos en materia de Trata de Personas del Estado de Quintana Roo implementado.
	C04 - Promedio de informes realizados de las actividades del Programa para la Prevención, Combate y Sanción de los delitos en materia de Trata de Personas del Estado de Quintana Roo.
	239 - Promedio
	1.000
	1.333

	 
	P019 - Fortalecimiento de las políticas públicas de población y desarrollo

	 
	
	FIN
	05-22 - Garantizar un gobierno eficiente, en el que el diálogo con los diferentes sectores de la sociedad fortalezca la confianza ciudadana en las instituciones públicas, asegurando una mejor democracia y participación social.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar un gobierno eficiente, que fortalezca la confianza ciudadana en las instituciones públicas, mediante el impulso de acciones integrales para robustecer la coordinación institucional
	PED22I1 - Índice de Desarrollo Democrático de México
	142 - Índice
	3,289.000
	3,296.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	17-01 - Incrementar la participación social y confianza ciudadana en las instituciones públicas a través del diálogo y apego a la legalidad, conduciendo la política interior y la buena relación con las representaciones de los sectores público, social y privado para una mejor calidad de vida para los habitantes del Estado de Quintana Roo.
	P - Las instituciones estatales y municipales del estado de Quintana Roo que diseñan políticas públicas cuentan con información actualizada sobre los problemas poblacionales que requieren atención prioritaria
	1701IO4 - Porcentaje de instituciones estatales y municipales beneficiadas con información actualizada sobre los problemas poblacionales que requieren atención prioritaria
	226 - Porcentaje
	12.790
	45.349

	 
	
	COMPONENTE
	05-22-01-04 - Implementar e integrar estudios, consultas y censos para recabar e integrar información estadística de la población, en especial el Programa Estatal de Población alineado al Programa Nacional de Población.
	17-01-01-07 - Implementar acciones de coordinación con los municipios para la descentralización de la política de población.
	C01 - Acuerdos para la implementación de la política de población en los municipios, cumplidos.
	C01I1 - Porcentaje de acuerdos cumplidos para la implementación de la política de población en los municipios
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-22-01-04 - Implementar e integrar estudios, consultas y censos para recabar e integrar información estadística de la población, en especial el Programa Estatal de Población alineado al Programa Nacional de Población.
	17-01-01-06 - Elaborar un banco de datos sociodemográficos y poblacionales Estatal y Municipal, por medio de estudios, consultas y censos.
	C02 - Documentos en materia de población y desarrollo, elaborados
	C02I2 - Porcentaje de documentos en materia de población y desarrollo elaborados
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-22-01-04 - Implementar e integrar estudios, consultas y censos para recabar e integrar información estadística de la población, en especial el Programa Estatal de Población alineado al Programa Nacional de Población.
	17-01-01-05 - Integrar y difundir mediante una página web información sociodemográfica y poblacional del Estado de Quintana Roo.
	C03 - Capacitación a personas servidoras públicas en actualización de estadísticas poblacionales, realizada
	C03I3 - Porcentaje de personas servidoras públicas capacitadas en estadísticas poblacionales
	226 - Porcentaje
	0.468
	0.468

	 
	
	COMPONENTE
	05-22-02-94 - Formular políticas públicas e implementar programas, proyectos y acciones afirmativas orientadas al establecimiento de la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres en todos los ámbitos sociales y garantizar el Acceso de las Mujeres, Adolescentes y Niñas a una Vida Libre de violencia y discriminación.
	17-01-01-27 - Desarrollar e implementar acciones de información y sensibilización para la prevención de situaciones de riesgo entre hombres y mujeres.
	C04 - Grupo Interinstitucional de Atención a Personas Migrantes, capacitado
	C04I4 - Porcentaje de Instituciones que forman parte del Grupo Interinstitucional de Atención a Personas Migrantes, capacitadas
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	E049 - Legalidad y certeza jurídica

	 
	
	FIN
	05-22 - Garantizar un gobierno eficiente, en el que el diálogo con los diferentes sectores de la sociedad fortalezca la confianza ciudadana en las instituciones públicas, asegurando una mejor democracia y participación social.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar un gobierno eficiente, que fortalezca la confianza ciudadana en las instituciones públicas, mediante el otorgamiento de trámites y servicios jurídicos eficientes y de calidad para garantizar la legalidad y certeza jurídica de las personas y sus posesiones.
	PED22I2 - Porcentaje de personas satisfechas con los trámites y servicios recibidos.
	226 - Porcentaje
	50.000
	60.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	17-01 - Incrementar la participación social y confianza ciudadana en las instituciones públicas a través del diálogo y apego a la legalidad, conduciendo la política interior y la buena relación con las representaciones de los sectores público, social y privado para una mejor calidad de vida para los habitantes del Estado de Quintana Roo.
	P - Las personas quintanarroenses realizan trámites y servicios jurídicos para tener legalidad y certeza jurídica en su persona y sus posesiones.
	1701IO5 - Tasa de variación de trámites y servicios jurídicos otorgados
	272 - Tasa de Variación
	20.000
	20.225

	 
	
	COMPONENTE
	05-22-02-92 - Desarrollar e implementar estrategias tendientes a fortalecer la Política Anticorrupción del Estado de Quintana Roo.
	17-01-01-22 - Implementar buzones físicos y electrónicos de quejas y/o denuncias y sugerencias para el personal de la Secretaría de Gobierno y para la ciudadanía en general.
	C01 - C01 Trámites y servicios jurídicos eficientes otorgados
	C01 - Porcentaje de trámites y servicios jurídicos otorgados           
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-22-02-92 - Desarrollar e implementar estrategias tendientes a fortalecer la Política Anticorrupción del Estado de Quintana Roo.
	17-01-01-22 - Implementar buzones físicos y electrónicos de quejas y/o denuncias y sugerencias para el personal de la Secretaría de Gobierno y para la ciudadanía en general.
	C02 - Implementar acciones para mejorar los trámites y servicios jurídicos otorgados
	C02 - Porcentaje de acciones implementadas para mejorar los trámites y servicios jurídicos otorgados                     
	226 - Porcentaje
	0.000
	25.000

	 
	E013 - Gobernanza

	 
	
	FIN
	05-22 - Garantizar un gobierno eficiente, en el que el diálogo con los diferentes sectores de la sociedad fortalezca la confianza ciudadana en las instituciones públicas, asegurando una mejor democracia y participación social.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar un gobierno eficiente, en el que el diálogo con los diferentes sectores de la sociedad fortalezca la confianza ciudadana en las instituciones públicas, asegurando una mejor democracia y participación social mediante el impulso de acciones integrales para el fortalecimiento de vínculos entre el Estado y Sociedad en general y la prevención y atención de conflictos sociales, conductas de riesgo y violencia de género contra las mujeres.
	PED22I1 - Índice de Desarrollo Democrático de México
	142 - Índice
	3,289.000
	3,296.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	17-01 - Incrementar la participación social y confianza ciudadana en las instituciones públicas a través del diálogo y apego a la legalidad, conduciendo la política interior y la buena relación con las representaciones de los sectores público, social y privado para una mejor calidad de vida para los habitantes del Estado de Quintana Roo.
	P - Las personas del estado de Quintana Roo incrementan su confianza en las instituciones para atender sus problemáticas sociales de atención prioritaria
	1701IO7 - Porcentaje de personas de 6 a 65 años de edad atendidas por la Secretaría de Gobierno para la resolución de sus problemáticas prioritarias
	226 - Porcentaje
	1.270
	3.627

	 
	
	COMPONENTE
	05-22-02-93 - Fortalecer y coadyuvar en la Inter institucionalidad en los tres niveles de gobierno y la ciudadanía para el bienestar y desarrollo del Estado de Quintana Roo.
	17-01-01-24 - Capacitar a las Dependencias para la elaboración de Acuerdos Solidarios   para el bienestar y desarrollo del Estado de Quintana Roo.
	C01 - Estrategia integral para la construcción de la paz en la ciudadanía, implementada
	C01I1 - Porcentaje de cumplimiento de las acciones coordinadas para la construcción de la paz en la ciudadanía
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-22-02-94 - Formular políticas públicas e implementar programas, proyectos y acciones afirmativas orientadas al establecimiento de la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres en todos los ámbitos sociales y garantizar el Acceso de las Mujeres, Adolescentes y Niñas a una Vida Libre de violencia y discriminación.
	17-01-01-27 - Desarrollar e implementar acciones de información y sensibilización para la prevención de situaciones de riesgo entre hombres y mujeres.
	C02 - Sensibilización de la población por parte del gobierno en prevención de las violencias, realizada
	C02I1 - Porcentaje de población de 6 a 60 años sensibilizada por el gobierno en prevención de las violencias
	226 - Porcentaje
	0.636
	0.725

	 
	
	COMPONENTE
	05-22-02-94 - Formular políticas públicas e implementar programas, proyectos y acciones afirmativas orientadas al establecimiento de la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres en todos los ámbitos sociales y garantizar el Acceso de las Mujeres, Adolescentes y Niñas a una Vida Libre de violencia y discriminación.
	17-01-01-27 - Desarrollar e implementar acciones de información y sensibilización para la prevención de situaciones de riesgo entre hombres y mujeres.
	C03 - Información poblacional en educación sexual integral, otorgada
	C03I3 - Porcentaje de población de 6 a 60 años que recibe información poblacional en educación sexual integral
	226 - Porcentaje
	2.707
	2.965

	 
	
	COMPONENTE
	05-22-01-02 - Impulsar el diálogo para la atención de demandas sociales y resolución efectiva de conflictos.
	17-01-01-02 - Llevar a cabo mesas interinstitucionales y audiencias ciudadanas de diálogo para la atención y resolución de conflictos y demandas sociales.
	C04 - Demandas sociales atendidas
	CO4I4 - Porcentaje de demandas sociales atendidas  
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-22-01-03 - Implementar acciones orientadas al fortalecimiento de la sociedad civil organizada y grupos religiosos.
	17-01-01-04 - Implementar acciones que promuevan, incentiven y faciliten el registro y la participación de las asociaciones civiles y los grupos religiosos.
	C05 - Constancias aval para la constitución legal de organizaciones civiles, expedidas
	C05I5 - Porcentaje de constancias aval expedidas para la constitución legal de organizaciones civiles 
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-22-01-03 - Implementar acciones orientadas al fortalecimiento de la sociedad civil organizada y grupos religiosos.
	17-01-01-04 - Implementar acciones que promuevan, incentiven y faciliten el registro y la participación de las asociaciones civiles y los grupos religiosos.
	C06 - Organizaciones religiosas capacitadas
	C06I6 - Porcentaje de organizaciones religiosas capacitadas en temas de libertad religiosa, registro constitutivo, trámites legales y administrativos
	226 - Porcentaje
	30.000
	90.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-22-02-94 - Formular políticas públicas e implementar programas, proyectos y acciones afirmativas orientadas al establecimiento de la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres en todos los ámbitos sociales y garantizar el Acceso de las Mujeres, Adolescentes y Niñas a una Vida Libre de violencia y discriminación.


















	17-01-01-27 - Desarrollar e implementar acciones de información y sensibilización para la prevención de situaciones de riesgo entre hombres y mujeres.
	C07 - Personas migrantes con acciones de vinculación, atendidas
	C07 - Porcentaje de personas migrantes atendidas con acciones de vinculación
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	17-01 - Incrementar la participación social y confianza ciudadana en las instituciones públicas a través del diálogo y apego a la legalidad, conduciendo la política interior y la buena relación con las representaciones de los sectores público, social y privado para una mejor calidad de vida para los habitantes del Estado de Quintana Roo.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-22-02-06 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	17-01-01-47 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	C01I1 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas de la Secretaría de Gobierno.










	226 - Porcentaje
	37.931
	100.000

	1105 - Consejería Jurídica del Poder Ejecutivo

	 
	P010 - Legalidad y Certeza Jurídica

	 
	
	FIN
	05-22 - Garantizar un gobierno eficiente, en el que el diálogo con los diferentes sectores de la sociedad fortalezca la confianza ciudadana en las instituciones públicas, asegurando una mejor democracia y participación social.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar un gobierno eficiente, en el que el diálogo con los diferentes sectores de la sociedad, fortalezca la confianza ciudadana en las instituciones públicas, asegurando una mejor democracia y participación social mediante el impulso de acciones integrales para el fortalecimiento de vínculos entre el Estado y Sociedad en general, la coordinación institucional para la legalidad y certeza jurídica; y la prevención y atención de conflictos sociales, conductas de riesgo y violencia de género contra las mujeres.
	PED22I1 - Índice de Desarrollo Democrático de México
	142 - Índice
	3,289.000
	3,296.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	17-01 - Incrementar la participación social y confianza ciudadana en las instituciones públicas a través del diálogo y apego a la legalidad, conduciendo la política interior y la buena relación con las representaciones de los sectores público, social y privado para una mejor calidad de vida para los habitantes del Estado de Quintana Roo.
	P - Posición del Estado de Quintana Roo en el Índice de Estado de Derecho en México Factor 6 Cumplimiento Regulatorio
	1701IO2 - Posición del Estado de Quintana Roo en el Índice de Estado de Derecho en México
	227 - Posición
	30.000
	29.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-22-01-07 - Publicar y difundir en el Periódico Oficial Leyes, Acuerdos, Decretos, Reglamentos, Actas, avisos, entre otros documentos jurídicos previstos en la Ley del Periódico Oficial del Estado de Quintana Roo, asegurando su resguardo en el Acervo Histórico electrónico.
	17-01-01-13 - Coordinar, supervisar y dar seguimiento procesal de los procedimientos, juicios, negociaciones o asuntos litigiosos en los que sean parte o tengan interés jurídico la Gobernadora del Estado, como Titular del Poder Ejecutivo, y al Gobierno del Estado, en calidad de representante legal.
	C01 - Acuerdos y/u oficios de las autoridades administrativas y/o jurisdiccionales, atendidas.
	C01 - Porcentaje de acuerdos y/u oficios de las autoridades administrativas y/o jurisdiccionales atendidas.
	226 - Porcentaje
	0.000
	94.637

	 
	
	COMPONENTE
	05-22-01-07 - Publicar y difundir en el Periódico Oficial Leyes, Acuerdos, Decretos, Reglamentos, Actas, avisos, entre otros documentos jurídicos previstos en la Ley del Periódico Oficial del Estado de Quintana Roo, asegurando su resguardo en el Acervo Histórico electrónico.
	17-01-01-14 - Coordinar técnica y jurídicamente la elaboración de proyectos de creación, reforma, adición y derogación de leyes estatales que se presentarán ante el Congreso Local.
	C02 - Disposiciones normativas e iniciativas de ley, visadas.
	C02 - Porcentaje de disposiciones normativas e iniciativas de ley visadas.
	226 - Porcentaje
	66.600
	100.000

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	17-01 - Incrementar la participación social y confianza ciudadana en las instituciones públicas a través del diálogo y apego a la legalidad, conduciendo la política interior y la buena relación con las representaciones de los sectores público, social y privado para una mejor calidad de vida para los habitantes del Estado de Quintana Roo.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, contribuyendo la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-22-01-07 - Publicar y difundir en el Periódico Oficial Leyes, Acuerdos, Decretos, Reglamentos, Actas, avisos, entre otros documentos jurídicos previstos en la Ley del Periódico Oficial del Estado de Quintana Roo, asegurando su resguardo en el Acervo Histórico electrónico.

	17-01-01-14 - Coordinar técnica y jurídicamente la elaboración de proyectos de creación, reforma, adición y derogación de leyes estatales que se presentarán ante el Congreso Local.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas de la Consejería Jurídica del Poder Ejecutivo
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	
1106 - Secretaría de Finanzas y Planeación

	 
	P011 - Consolidación del Modelo Gestión por Resultados

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados a través de la consolidación del Presupuesto basado en Resultados y el Sistema de Evaluación del Desempeño que permita la creación de valor público en el Estado.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	19-02 - Ejercer un gasto público con calidad, eficacia, eficiencia y transparencia en cumplimiento de los principios del presupuesto basado en resultados y el sistema de evaluación del desempeño, para asegurar una adecuada rendición de cuentas.
	P - Los ejecutores de gasto de la Administración Pública del Estado de Quintana Roo logran satisfactoriamente los Objetivos estratégicos establecidos en los programas de Desarrollo.
	1902OI6 - Porcentaje de Cumplimiento de las Metas de los Programas de Desarrollo derivados del Plan Estatal de Desarrollo 2023-2027.
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-26-01-04 - Fortalecer el seguimiento, el control y la evaluación de la planeación estratégica municipal y estatal.
	19-02-02-16 - Generar informe de ejecución del Plan Estatal de Desarrollo y sus programas derivados.
	C01 - Sistema de Planeación Democrática del Estado de Quintana Roo implementado
	C01 - Porcentaje de Cumplimiento de las líneas de acción del Plan Estatal de Desarrollo 2023-2027.
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-26-01-09 - Consolidar las políticas que regulan el modelo del Presupuesto basado en Resultados, en la Administración Pública del Estado de Quintana Roo.
	19-02-02-05 - Consolidar las políticas que regulan el modelo del Presupuesto basado en Resultados, en la Administración Pública del Estado.
	C02 - Programación del Estado con metodología de marco lógico, integrada satisfactoriamente
	C02 - Porcentaje de Ejecutores de Gasto con promedio en rango verde en la cualificación de su programación respecto al total de Ejecutores de Gasto con Programas presupuestarios evaluados
	226 - Porcentaje
	66.000
	71.429

	 
	
	COMPONENTE
	05-26-01-09 - Consolidar las políticas que regulan el modelo del Presupuesto basado en Resultados, en la Administración Pública del Estado de Quintana Roo.
	19-02-02-05 - Consolidar las políticas que regulan el modelo del Presupuesto basado en Resultados, en la Administración Pública del Estado.
	C03 - Presupuestación del Estado con los principios del presupuesto basado en resultados, cumplida
	C03 - Porcentaje de Ejecutores de Gasto con promedio en rango verde en la cualificación del Costeo por Meta respecto al total de Ejecutores de Gasto con Programas presupuestarios evaluados
	226 - Porcentaje
	0.000
	84.524

	 
	
	COMPONENTE
	05-26-01-09 - Consolidar las políticas que regulan el modelo del Presupuesto basado en Resultados, en la Administración Pública del Estado de Quintana Roo.
	19-02-02-06 - Fortalecer las políticas que regulan el ejercicio y el control presupuestal de los ejecutores del gasto del Estado de Quintana Roo
	C04 - El control del Ejercicio presupuestal para el cumplimiento de metas de los Ejecutores de Gasto, realizado
	C04 - Eficiencia Presupuestal
	226 - Porcentaje
	0.000
	75.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-26-01-09 - Consolidar las políticas que regulan el modelo del Presupuesto basado en Resultados, en la Administración Pública del Estado de Quintana Roo.
	19-02-02-05 - Consolidar las políticas que regulan el modelo del Presupuesto basado en Resultados, en la Administración Pública del Estado.
	C05 - Seguimiento para el logro de los objetivos de los Ejecutores de Gasto, realizado
	C05 - Porcentaje de Ejecutores de Gasto con promedio de 80 en la cédula de revisión de los Medios de verificación de sus indicadores de desempeño respecto al total de Ejecutores de Gasto con indicadores de desempeño reportados. 
	226 - Porcentaje
	0.000
	91.542

	 
	
	COMPONENTE
	05-26-01-03 - Impulsar una política de evaluación integral incorporando enfoques transversales al ciclo de la política pública.
	19-02-02-13 - Impulsar una política de evaluación integral incorporando enfoques transversales al ciclo de la política pública.
	C06 - Sistema de Evaluación del Desempeño implementado
	C06 - Porcentaje de programas del Gobierno del Estado de Quintana Roo evaluados.
	226 - Porcentaje
	0.000
	24.107

	 
	
	COMPONENTE
	05-25-01-26 - Impulsar procedimientos que permitan contar con información financiera y contable confiable, que facilite la transparencia y rendición de cuentas, así como la evaluación de los resultados de la gestión financiera.
	19-02-02-15 - Impulsar procedimientos que permitan contar con información financiera y contable confiable, que facilite la transparencia y rendición de cuentas, así como la evaluación de los resultados de la gestión financiera.
	C07 - Rendición de cuentas del Estado de acuerdo con el marco normativo aplicable, cumplida
	C07 - Porcentaje de avance en la implementación de la Armonización Contable del Gobierno del Estado
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-25-01-09 - Analizar la evolución de las variables económicas para detectar y dar seguimiento a posibles afectaciones a las finanzas públicas de la entidad.
	19-02-02-07 - Analizar la evolución de las variables económicas para detectar y dar seguimiento a posibles afectaciones a las finanzas públicas de la entidad.



























	C08 - Sistema Estatal de Información Estadística coordinado.
	C08 - Porcentaje de la difusión de proyectos del Comité Estatal de Información Estadística y Geográfica. 
	226 - Porcentaje
	0.000
	50.000

	 
	M007 - Apoyo Institucional Y Administración De Recursos Humanos Y Materiales Del Poder Ejecutivo.

	 
	
	FIN
	05-24 - Garantizar que las dependencias, entidades y organismos del Gobierno del Estado cuenten con los recursos humanos y materiales necesarios a fin de que puedan cumplir con sus metas y objetivos, atendiendo las directrices establecidas en el Plan Estatal de Desarrollo 2023-2027.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar que las instituciones del Gobierno del Estado cuenten con los recursos humanos y materiales necesarios lograr cumplir con sus metas y objetivos, mediante la adquisición, suministro y administración responsable de los bienes y servicios, con transparencia, austeridad, eficacia, legalidad y optimización, y con la aplicación del modelo de gestión para resultados y presupuesto basado en resultados para fortalecer la organización y gestión, que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense, atendiendo las directrices establecidas en el Plan Estatal de Desarrollo 2023-2027.

	PED24I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	75.900

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	19-03 - Modernizar los procesos de administración y desarrollo del capital humano, contrataciones y la gestión eficiente del patrimonio, recursos materiales y servicios, para contar con personas servidoras públicas profesionales, adquisiciones transparentes, para el cumplimiento de las metas institucionales del Gobierno del Estado, bajo los principios de economía y austeridad en beneficio de las y los quintanarroenses.
	P - Las Secretarías, Órganos administrativos desconcentrados y Entidades del Estado de Quintana Roo cuentan con una Administración eficiente de los Recursos y Servicios, por lo que se garantizan los Recursos Humanos y materiales necesarios a fin de dar cumplimiento a sus metas y objetivos.
	1903OI1 - Porcentaje de Avance Financiero Anual por Concepto de Servicios Personales, Materiales y suministros del Poder Ejecutivo
	226 - Porcentaje
	99.600
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-24-01-10 - Desarrollar e implementar acciones que permitan fortalecer la transparencia, legalidad y rendición de cuentas, en los procesos de contrataciones para las adquisiciones, arrendamientos y servicios, que permitan disminuir los riesgos de corrupción en las compras públicas que realiza el Gobierno.
	19-03-03-10 - Impulsar acciones que fomenten la libre competencia, eficiencia y transparencia en los procedimientos de contrataciones públicas, que permitan focalizar el uso y destino del recurso público en bienes, arrendamientos y servicios que sean necesarios para el cumplimiento de los objetivos prioritarios del Gobierno del Estado.
	C01 - Recursos Materiales contratados del Poder Ejecutivo administrados eficientemente.
	C01 - Porcentaje de Contratos Consolidados Firmados
	226 - Porcentaje
	84.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-24-01-06 - Administrar la elaboración de las nóminas de las Dependencias y Órganos Administrativos Desconcentrados del Poder Ejecutivo Central, así como el registro de los movimientos de personal de las Entidades.
	19-03-03-06 - Garantizar el ingreso de personal a la administración pública, con procesos justos y transparentes, basados en el cumplimiento de las necesidades de los perfiles de puestos, con la finalidad de consolidar una administración de la nómina gubernamental eficiente, en igualdad sustantiva para todas y todos, conforme a las metas y objetivos institucionales del nuevo acuerdo por el bienestar y desarrollo de Quintana Roo.
	C02 - Recursos Humanos Administrados eficientemente con perspectiva de género
	C02 - Porcentaje de avance de cumplimiento en acciones realizadas en materia de igualdad de género
	142 - Índice
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-24-01-12 - Promover la inscripción en línea al padrón de proveedores, a las personas físicas o morales que deseen vender, arrendar o prestar un servicio al Gobierno del Estado, a fin de garantizar una administración moderna y que rinde cuentas de manera transparente a toda la ciudadanía.
	19-03-03-12 - Ejecutar con transparencia las estrategias de contratación de arrendamientos de bienes inmuebles, que permitan optimizar y contar con espacios más dignos para las y los servidores públicos como para la ciudadanía que acude a realizar trámites.
	C03 - Bienes y Arrendamientos Administrados eficientemente
	C03 - Porcentaje de avance semestral del número de Entes Públicos verificados y atendidos.
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-24-01-16 - Establecer mecanismos de vinculación y control, que generen una coordinación eficiente en las gestiones interinstitucionales con las dependencias, entidades y organismos de la administración pública estatal.
	19-03-03-16 - Colaborar con servicios de apoyo logístico en los eventos institucionales, en coordinación con los sectores público y privado, en bienestar de la ciudadanía.
	C04 - Apoyo Institucional Otorgado de manera oportuna
	C04 - Porcentaje de eventos y solicitudes de servicios generales atendidos trimestralmente.
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	D001 - Atención de la Deuda Pública y Finanzas Sanas

	 
	
	FIN
	05-25 - Fomentar y garantizar una política hacendaria integral, que promueva el crecimiento económico y la igualdad, que favorezca las actividades económicas y la estabilidad financiera en el estado de Quintana Roo bajo un modelo sustentable y transparente.
	NO APLICA
	F - Contribuir a fomentar y garantizar una política hacendaria integral, que promueva el crecimiento económico y la igualdad, que favorezca las actividades económicas y la estabilidad financiera en el estado de quintana roo mediante la administración de la deuda Pública.
	PED25I1 - Tasa de Variación de los Ingresos
	272 - Tasa de Variación
	2.000
	10.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	19-01 - Incrementar la recaudación de ingresos propios y federales en apego al marco jurídico que permita garantizar la disponibilidad de recursos al Estado para financiar el gasto público con orientación social.

	P - El Estado de Quintana Roo cumple con eficiencia las disposiciones establecidas en la ley de disciplina financiera en materia de Deuda Pública, logrando así una deuda sostenible.
	1901OI1 - Deuda Pública y Obligaciones sobre Ingresos de Libre Disposición
	145 - Informe
	1.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	NO APLICA
	19-01-01-22 - Implementar procesos eficientes encaminados a la obtención de la calificación del estado en la evaluación de Sistema de Alertas a cargo de la SHCP.
	C01 - Información financiera del Estado para el Sistema de Alertas a cargo de la SHCP, enviada oportunamente.
	1 - Porcentaje de avance de la información entregada para el reporte trimestral de la calificación de la evaluación de Sistema de Alertas a cargo de la SHCP.
	226 - Porcentaje
	5.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-25-01-01 - Generar información puntual y eficaz que permita dar a conocer la evolución de la Deuda Pública del Estado a la población en general, de una manera transparente y que permita la socialización de los conceptos, cifras, documentos, procesos, etc., a través del micrositio de Deuda Pública que se encuentra en la página de la Secretaría de Finanzas y Planeación.













	19-01-01-20 - Transparentar la evolución de la deuda pública del estado, mediante la actualización constante del micrositio de Deuda Pública en la página de la secretaría de Finanzas y Planeación, cuyo contenido tendrá un enfoque ciudadano.
	C02 - Seguimiento al ejercicio del recurso público en apego a la normatividad aplicable de las Entidades Paraestatales, Fondos y Fideicomisos Públicos.
	02 - Reporte de actas validadas
	226 - Porcentaje
	70.000
	100.000

	 
	P012 - Fortalecimiento Hacendario

	 
	
	FIN
	05-25 - Fomentar y garantizar una política hacendaria integral, que promueva el crecimiento económico y la igualdad, que favorezca las actividades económicas y la estabilidad financiera en el estado de Quintana Roo bajo un modelo sustentable y transparente.

	NO APLICA
	F - Contribuir a fomentar y garantizar una política hacendaria integral, que promueva el crecimiento económico y la igualdad, que favorezca las actividades económicas y la estabilidad financiera en el estado de Quintana Roo bajo un modelo sustentable y transparente.
	PED25I1 - Tasa de Variación de los Ingresos
	272 - Tasa de Variación
	2.000
	10.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	19-01 - Incrementar la recaudación de ingresos propios y federales en apego al marco jurídico que permita garantizar la disponibilidad de recursos al Estado para financiar el gasto público con orientación social.
	P - El Estado de Quintana Roo incrementa la recaudación de ingresos propios y federales en apego al marco jurídico que permita garantizar la disponibilidad de recursos al Estado para financiar el gasto público con orientación social.
	1901OI5 - Índice de Capacidad para Generar Ingresos
	142 - Índice
	58.000
	65.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-25-01-27 - Consolidar la base tributaria en el estado y los municipios.
	19-01-01-01 - Consolidar la base tributaria en el estado y los municipios.
	C01 - Proceso de recaudación de los Ingresos Propios, coordinado
	C01 - Tasa de Variación de Los Ingresos Propios
	226 - Porcentaje
	10.240
	13.636

	 
	
	COMPONENTE
	05-25-01-28 - Reforzar los mecanismos de colaboración fiscal entre la Federación, el Gobierno del Estado y los municipios.
	19-01-01-02 - Reforzar los mecanismos de colaboración fiscal entre la Federación, el Gobierno del Estado y los municipios. [Ramo General Municipios]
	C02 - Ingresos Federales, gestionados
	C02 - Tasa de variación de los ingresos federales
	226 - Porcentaje
	11.475
	14.111

	 
	E047 - Trámites para la venta de Bebidas Alcohólicas

	 
	
	FIN
	05-25 - Fomentar y garantizar una política hacendaria integral, que promueva el crecimiento económico y la igualdad, que favorezca las actividades económicas y la estabilidad financiera en el estado de Quintana Roo bajo un modelo sustentable y transparente.
	NO APLICA
	F - Contribuir a fomentar y garantizar una política hacendaria integral, que promueva el crecimiento económico y la igualdad, que favorezca las actividades económicas y la estabilidad financiera en el estado de Quintana Roo bajo un modelo sustentable y transparente que incremente sus ingresos propios a través de la recaudación generada por el pago oportuno de las licencias para la venta y consumo de bebidas alcohólicas.
	PED25I1 - Tasa de Variación de los Ingresos
	272 - Tasa de Variación
	2.000
	10.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	19-01 - Incrementar la recaudación de ingresos propios y federales en apego al marco jurídico que permita garantizar la disponibilidad de recursos al Estado para financiar el gasto público con orientación social.
	P - El gobierno del Estado de Quintana Roo incrementa la recaudación de sus ingresos propios a través del pago oportuno de las licencias para la venta y consumo de bebidas alcohólicas.
	1901OI3 - Tasa de variación del monto de impuestos y derechos estatales Per cápita
	226 - Porcentaje
	99.600
	59.091

	 
	
	COMPONENTE
	05-25-01-31 - Consolidar la capacidad recaudatoria para disminuir y erradicar la evasión fiscal y abatir la deuda pública.
	19-01-01-05 - Consolidar la capacidad recaudatoria para disminuir y erradicar la evasión fiscal.
	C01 - Trámites para la venta y consumo de bebidas alcohólicas, autorizados.
	C01 - PORCENTAJE DE TRÁMITES AUTORIZADOS EN EL ESTADO 
	226 - Porcentaje
	17.583
	98.112

	 
	P014 - Asesoría Jurídica y Representación Legal de la SEFIPLAN

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a aplicar el modelo de Gestión para Resultados mediante el fortalecimiento jurídico, la defensa legal y fiscal que permita garantizar el acceso a los derechos ciudadanos y la creación de valor público en el Estado
	PED24I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	19-01 - Incrementar la recaudación de ingresos propios y federales en apego al marco jurídico que permita garantizar la disponibilidad de recursos al Estado para financiar el gasto público con orientación social.
	P - Las dependencias y entidades de la administración pública Estatal, cuentan con asesoría Jurídica y representación legal y eficiente en materia hacendaria y administrativa
	1901OI4 - Porcentaje de resoluciones favorables emitidas en los asuntos de representación jurídica, fiscal y administrativa.
	226 - Porcentaje
	95.000
	95.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-25-01-36 - Fortalecer la representación legal de la Secretaría de Finanzas y Planeación y de sus unidades administrativas en todos los juicios: civiles, mercantiles, penales, administrativos, laborales, en los que sea parte, en temas diversos a los fiscales con una defensa exhaustiva a fin de salvaguardar eficiente y eficazmente los intereses jurídicos y patrimoniales de dichas autoridades.
	19-01-01-06 - Fortalecer la representación legal de la Secretaría de Finanzas y Planeación y de sus unidades administrativas en todos los juicios (civiles, mercantiles, penales, administrativos y laborales), en los que sea parte, en temas diversos a los fiscales con una defensa exhaustiva a fin de salvaguardar eficiente y eficazmente los intereses jurídicos y patrimoniales de dichas autoridades.
	C01 - Asesoría jurídica, otorgada
	C01 - Porcentaje de orientación legal otorgada
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-25-01-36 - Fortalecer la representación legal de la Secretaría de Finanzas y Planeación y de sus unidades administrativas en todos los juicios: civiles, mercantiles, penales, administrativos, laborales, en los que sea parte, en temas diversos a los fiscales con una defensa exhaustiva a fin de salvaguardar eficiente y eficazmente los intereses jurídicos y patrimoniales de dichas autoridades.
	19-01-01-06 - Fortalecer la representación legal de la Secretaría de Finanzas y Planeación y de sus unidades administrativas en todos los juicios (civiles, mercantiles, penales, administrativos y laborales), en los que sea parte, en temas diversos a los fiscales con una defensa exhaustiva a fin de salvaguardar eficiente y eficazmente los intereses jurídicos y patrimoniales de dichas autoridades.
	C02 - Representación legal de la administración pública central otorgada
	C02 - Porcentaje de asuntos en los que se representó a la Administración Pública Central
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-25-01-36 - Fortalecer la representación legal de la Secretaría de Finanzas y Planeación y de sus unidades administrativas en todos los juicios: civiles, mercantiles, penales, administrativos, laborales, en los que sea parte, en temas diversos a los fiscales con una defensa exhaustiva a fin de salvaguardar eficiente y eficazmente los intereses jurídicos y patrimoniales de dichas autoridades.
	19-01-01-06 - Fortalecer la representación legal de la Secretaría de Finanzas y Planeación y de sus unidades administrativas en todos los juicios (civiles, mercantiles, penales, administrativos y laborales), en los que sea parte, en temas diversos a los fiscales con una defensa exhaustiva a fin de salvaguardar eficiente y eficazmente los intereses jurídicos y patrimoniales de dichas autoridades.
	C03 - Actualización del marco normativo
	C03 - Porcentaje de disposiciones jurídicas actualizadas
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-25-01-36 - Fortalecer la representación legal de la Secretaría de Finanzas y Planeación y de sus unidades administrativas en todos los juicios: civiles, mercantiles, penales, administrativos, laborales, en los que sea parte, en temas diversos a los fiscales con una defensa exhaustiva a fin de salvaguardar eficiente y eficazmente los intereses jurídicos y patrimoniales de dichas autoridades.
	19-01-01-06 - Fortalecer la representación legal de la Secretaría de Finanzas y Planeación y de sus unidades administrativas en todos los juicios (civiles, mercantiles, penales, administrativos y laborales), en los que sea parte, en temas diversos a los fiscales con una defensa exhaustiva a fin de salvaguardar eficiente y eficazmente los intereses jurídicos y patrimoniales de dichas autoridades.
	C04 - Oportuno cumplimiento de las obligaciones fiscales de los entes públicos, realizado
	C04 - Porcentaje de créditos fiscales delegados conforme a la Cláusula decimoséptima del Convenio de Colaboración Administrativa.
	226 - Porcentaje
	0.000
	70.000

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	19-02 - Ejercer un gasto público con calidad, eficacia, eficiencia y transparencia en cumplimiento de los principios del presupuesto basado en resultados y el sistema de evaluación del desempeño, para asegurar una adecuada rendición de cuentas.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-26-01-09 - Consolidar las políticas que regulan el modelo del Presupuesto basado en Resultados, en la Administración Pública del Estado de Quintana Roo.
	19-02-02-06 - Fortalecer las políticas que regulan el ejercicio y el control presupuestal de los ejecutores del gasto del Estado de Quintana Roo
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas de la Secretaría de Finanzas y Planeación.
	226 - Porcentaje
	0.000
	93.239

	 
	
	COMPONENTE
	05-26-01-09 - Consolidar las políticas que regulan el modelo del Presupuesto basado en Resultados, en la Administración Pública del Estado de Quintana Roo.
	19-02-02-06 - Fortalecer las políticas que regulan el ejercicio y el control presupuestal de los ejecutores del gasto del Estado de Quintana Roo
	C02 - Apoyo institucional a las Unidades Responsables Sustantivas para asegurar el cumplimiento de la Política transversal de género, otorgado.
	C02 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de los indicadores que forman parte del Anexo Transversal de Igualdad Sustantiva y No Violencia Contra las Mujeres (10.10)
	175 - Meta
	0.000
	80.189

	1107 - Secretaría de Desarrollo Territorial Urbano Sustentable

	 
	G001 - Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano Incluyente

	 
	
	FIN
	04-17 - Conducir y orientar al estado hacia el crecimiento sustentable, con un territorio integralmente planeado y regulado bajo un marco normativo actualizado, que propicie espacios públicos incluyentes, vivienda digna y entornos ambientales que permitan mejorar la calidad de vida de las y los quintanarroenses.
	NO APLICA
	F - Contribuir a conducir y orientar al estado hacia el crecimiento sustentable, con un territorio integralmente planeado y regulado bajo un marco normativo actualizado, que propicie espacios públicos incluyentes, vivienda digna y entornos ambientales que permitan mejorar la calidad de vida de las y los quintanarroenses, mediante el diseño, implementación y evaluación de las políticas públicas y programas que impulsen y regulen el territorio.
	PED17I1 - Porcentaje de superficie del territorio regulado y ordenado.
	226 - Porcentaje
	0.000
	1.595

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-01 - Lograr el Ordenamiento Territorial y la planeación Urbana de las localidades y centros urbanos, apegados a las leyes en la materia en un marco de transversalidad con la actualización y/o formulación de los instrumentos de planificación urbano territoriales, a fin de propiciar un mejor control y administración de los asentamientos humanos
	P - Localidades y centros urbanos del Estado regulados y ordenados, a través de la actualización y formulación de los instrumentos de planificación urbano territoriales, propiciando un mejor control de los asentamientos humanos
	1101OI1 - Cobertura de las localidades y centros urbanos a través de los Instrumentos de Planificación Urbano - Territoriales
	226 - Porcentaje
	62.000
	1.942

	 
	
	COMPONENTE
	04-17-01-01 - Promover una revisión, modificación y/o actualización del marco jurídico estatal en materia de Asentamientos Humanos y Ordenamiento Territorial a fin de esclarecer con precisión las leyes y normatividad en la materia y que establezca los límites y concurrencias que garantice el derecho y las obligaciones de quienes inciden en el uso del Territorio.
	11-01-01-02 - Coadyuvar con los municipios que así lo requieran, en la formulación de sus Reglamentos en materia de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano.
	C01 - Servicios de asistencia técnica para la formulación de instrumentos de planeación y ordenamiento territorial otorgados
	C01 - Porcentaje de Servicios de asistencia técnica otorgados a municipios
	40 - Asistencia
	50.000
	54.545

	 
	
	COMPONENTE
	04-17-01-11 - Establecer mecanismos de gestión para la procuración del desarrollo urbano, el ordenamiento territorial y la acción inmobiliaria en el Estado.
	11-01-01-07 - Emitir las constancias de compatibilidad territorial, así como las acreditaciones de asesores inmobiliarios de acuerdo con las leyes y normas vigentes en el Estado.
	C02 - Constancias de Congruencia Urbanística Estatal emitidas.
	C02 - Porcentaje de constancias de congruencia urbanística estatal emitidas.
	79 - Constancia
	97.650
	97.315

	 
	
	COMPONENTE
	04-17-01-07 - Promover el diseño y ejecución de programas de lotes con servicios y/o infraestructura urbana, así como instrumentos de apoyo en materia de financiamiento, para las necesidades de suelo y vivienda.
	11-01-01-06 - Gestionar, ejecutar y supervisar las obras y proyectos de infraestructura urbana y espacios públicos en todos los municipios del Estado de Quinta Roo
	C03 - Proyectos de obras de infraestructura urbana y social realizados
	C03 - Porcentaje de proyectos integrados de infraestructura urbana y social.
	241 - Proyecto
	2.500
	6.667

	 
	
	COMPONENTE
	04-17-01-11 - Establecer mecanismos de gestión para la procuración del desarrollo urbano, el ordenamiento territorial y la acción inmobiliaria en el Estado.
	11-01-01-07 - Emitir las constancias de compatibilidad territorial, así como las acreditaciones de asesores inmobiliarios de acuerdo con las leyes y normas vigentes en el Estado.
	C04 - Acreditaciones de asesores inmobiliarios emitidas.
	C04 - Porcentaje de emisión de matriculas 
	226 - Porcentaje
	84.320
	87.258

	 
	E003 - Vivienda Digna

	 
	
	FIN
	04-17 - Conducir y orientar al estado hacia el crecimiento sustentable, con un territorio integralmente planeado y regulado bajo un marco normativo actualizado, que propicie espacios públicos incluyentes, vivienda digna y entornos ambientales que permitan mejorar la calidad de vida de las y los quintanarroenses.
	NO APLICA
	F - Contribuir a conducir y orientar al estado hacia el crecimiento sustentable, mediante el diseño, implementación y evaluación de políticas públicas y programas que faciliten el acceso a financiamientos y/o subsidios para la adquisición de vivienda y a la certidumbre en la tenencia de la tierra.
	PED17I1 - Porcentaje de superficie del territorio regulado y ordenado.
	226 - Porcentaje
	0.000
	1.595

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-02 - Mejorar e incrementar el inventario habitacional para la atención al rezago habitacional, mejorar la certeza jurídica y la regularización del suelo, atendiendo las carencias sociales en materia de vivienda y suelo
	P - La población de bajos ingresos tiene acceso a una solución habitacional, atendiendo las carencias sociales en materia de vivienda y suelo.
	1102OI1 - Acciones habitacionales en Quintana Roo
	2 - Acción
	19,795.000
	32,350.000

	 
	
	COMPONENTE
	04-17-01-10 - Impulsar acciones tendientes a la certeza jurídica respecto de lotes patrimonio del Estado.
	11-02-01-06 - Impulsar acciones tendientes a la certeza jurídica respecto de lotes administrados por la SEDETUS.
	C01 - Títulos de Propiedad emitidos
	C01 - Porcentaje de Títulos de Propiedad emitidos
	273 - Título
	20.000
	27.985

	 
	
	COMPONENTE
	04-17-01-07 - Promover el diseño y ejecución de programas de lotes con servicios y/o infraestructura urbana, así como instrumentos de apoyo en materia de financiamiento, para las necesidades de suelo y vivienda.
	11-02-01-03 - Ejecutar acciones tendientes al otorgamiento de financiamientos y/o subsidios para la consecución de una solución habitacional.
	C02 - Financiamientos y/o subsidios para una solución habitacional autorizados
	C02 - Porcentaje de autorizaciones y/o subsidios para una solución habitacional.
	209 - Persona
	20.000
	20.000

	 
	
	COMPONENTE
	04-17-01-07 - Promover el diseño y ejecución de programas de lotes con servicios y/o infraestructura urbana, así como instrumentos de apoyo en materia de financiamiento, para las necesidades de suelo y vivienda.
	11-02-01-03 - Ejecutar acciones tendientes al otorgamiento de financiamientos y/o subsidios para la consecución de una solución habitacional.
	C03 - Lotes con servicios para vivienda digna urbanizados
	C03 - Porcentaje de avance en la urbanización de lotes con servicios 
	226 - Porcentaje
	0.000
	10.000

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	04-17 - Conducir y orientar al estado hacia el crecimiento sustentable, con un territorio integralmente planeado y regulado bajo un marco normativo actualizado, que propicie espacios públicos incluyentes, vivienda digna y entornos ambientales que permitan mejorar la calidad de vida de las y los quintanarroenses.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-01 - Lograr el Ordenamiento Territorial y la planeación Urbana de las localidades y centros urbanos, apegados a las leyes en la materia en un marco de transversalidad con la actualización y/o formulación de los instrumentos de planificación urbano territoriales, a fin de propiciar un mejor control y administración de los asentamientos humanos
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, consolidando el modelo de Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	04-17-01-13 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	11-01-01-09 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas de la Secretaría de Desarrollo Territorial Urbano Sustentable.
	226 - Porcentaje
	42.000
	84.615

	1108 - Secretaría de Turismo

	 
	E004 - Prestación de Servicios Turísticos

	 
	
	FIN
	03-14 - Incrementar la competitividad de los destinos turísticos del Caribe Mexicano posicionando sus marcas destino en forma innovadora y diferenciada, impulsando un desarrollo turístico sustentable que conserve y ponga en valor su riqueza biocultural, que coadyuve en el bienestar económico y social de las comunidades locales y que brinde seguridad y certeza a sus visitantes e inversionistas.
	NO APLICA
	F - Contribuir al desarrollo y crecimiento de la principal actividad económica del estado, mediante el incremento de la competitividad de los destinos turísticos del Caribe Mexicano, posicionando sus marcas destino en forma innovadora y diferenciada, el impulso de un desarrollo turístico sustentable que conserve y ponga en valor su riqueza biocultural, que coadyuve en el bienestar económico y social de las comunidades locales y que brinde seguridad y certeza a sus visitantes e inversionistas.
	PED14I1 - Derrama Económica por Turismo
	272 - Tasa de Variación
	5.610
	3.081

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-07 - Incrementar la competitividad turística del Caribe Mexicano mediante la creación y ejecución de políticas públicas que diversifiquen, desarrollen y promuevan la actividad bajo criterios de sustentabilidad, que garanticen la conservación de los recursos bioculturales, la seguridad de nuestros visitantes y la inclusión de todos los sectores, y que sus resultados beneficien a todas las regiones del estado, generando condiciones de bienestar para la sociedad.
	P - Los trabajadores del sector turístico en Quintana Roo, particularmente aquellos dedicados al comercio, restaurantes y servicios de alojamiento, cuentan con oportunidades laborales y de desarrollo profesional debido a la alta competitividad del modelo turístico actual frente a los nuevos retos globales y necesidades locales. Esta situación se debe a múltiples factores: la suficiente capacitación de los prestadores de servicios turísticos, que resulta en altos niveles de calidad en la atención al cliente; el contar con indicadores turísticos precisos y actualizados, lo cual facilita la toma de decisiones estratégicas efectivas; la probada capacidad para garantizar la seguridad integral de los visitantes, mejorando la percepción y experiencia del destino; y la eficiente promoción e implementación de prácticas sustentables en los destinos turísticos, incrementando su viabilidad a largo plazo y su atractivo para un mercado cada vez más consciente del impacto ambiental.
	0107IE1 - Afluencia de Turistas 
	272 - Tasa de Variación
	4.520
	99.326

	 
	
	COMPONENTE
	03-14-01-02 - Promover mecanismos de calidad entre las empresas y quienes presten servicios turísticos del Caribe Mexicano como medio para alcanzar bienestar y elevar el nivel de los servicios asociados al turismo.
	09-07-01-02 - 3.14.1.2. Promover mecanismos de calidad entre las empresas y quienes presten servicios turísticos del Caribe Mexicano como medio para alcanzar bienestar y elevar el nivel de los servicios asociados al turismo.
	C01 - Prestadores Servicios Turísticos Capacitados
	1 - Porcentaje de Prestadores de Servicios Turísticos Capacitados.
	226 - Porcentaje
	100.000
	94.444

	 
	
	COMPONENTE
	03-14-01-02 - Promover mecanismos de calidad entre las empresas y quienes presten servicios turísticos del Caribe Mexicano como medio para alcanzar bienestar y elevar el nivel de los servicios asociados al turismo.
	09-07-01-02 - 3.14.1.2. Promover mecanismos de calidad entre las empresas y quienes presten servicios turísticos del Caribe Mexicano como medio para alcanzar bienestar y elevar el nivel de los servicios asociados al turismo.
	C02 - Distintivos de Calidad Turística Alcanzados
	2 - Porcentaje de Distintivos de Calidad Turística alcanzados por las unidades económicas o empresas turísticas
	226 - Porcentaje
	100.000
	96.463

	 
	
	COMPONENTE
	03-14-01-05 - Fortalecer la generación de indicadores de la actividad turística de los destinos del Caribe Mexicano para mejorar su conocimiento y puedan ser usados en la toma de decisiones.
	09-07-01-05 - 3.14.1.5. Fortalecer la generación de indicadores de la actividad turística de los destinos del Caribe Mexicano para mejorar su conocimiento y puedan ser usados en la toma de decisiones.
	C03 - Indicadores de la Actividad Turística Publicados
	3 - Porcentaje de avance en la publicación de los Indicadores de la Actividad Turística realizada
	226 - Porcentaje
	100.000
	85.714

	 
	
	COMPONENTE
	03-14-01-12 - Implementar acciones coordinadas que fortalezcan la seguridad física y patrimonial de las personas visitantes y la población en general.
	09-07-01-12 - 3.14.1.12. Implementar acciones coordinadas que fortalezcan la seguridad física y patrimonial de las personas visitantes y la población en general.
	C04 - Atención prestada a turistas
	C4 - Porcentaje mínimo alcanzado de atención a turistas a través de las herramientas disponibles
	226 - Porcentaje
	95.000
	96.000

	 
	
	COMPONENTE
	03-14-01-10 - Impulsar acciones que hagan partícipe a todo el sector en el conocimiento y la conservación de los recursos bioculturales y la adopción de prácticas sustentables en los destinos turísticos del Caribe Mexicano.
	09-07-01-10 - 3.14.1.10. Impulsar acciones que hagan partícipe a todo el sector en el conocimiento y la conservación de los recursos bioculturales y la adopción de prácticas sustentables en los destinos turísticos del Caribe Mexicano.
	C05 - Distintivos de Sustentabilidad Turística Alcanzados
	C5 - Porcentaje de Distintivos de Sustentabilidad alcanzados por las unidades económicas o empresas turísticas
	226 - Porcentaje
	95.000
	92.593

	 
	K003 - Infraestructura Turística

	 
	
	FIN
	03-14 - Incrementar la competitividad de los destinos turísticos del Caribe Mexicano posicionando sus marcas destino en forma innovadora y diferenciada, impulsando un desarrollo turístico sustentable que conserve y ponga en valor su riqueza biocultural, que coadyuve en el bienestar económico y social de las comunidades locales y que brinde seguridad y certeza a sus visitantes e inversionistas.
	NO APLICA
	F - Contribuir al desarrollo y crecimiento de la principal actividad económica del estado, mediante el incremento de la competitividad de los destinos turísticos del Caribe Mexicano, posicionando sus marcas destino en forma innovadora y diferenciada, el impulso de un desarrollo turístico sustentable que conserve y ponga en valor su riqueza biocultural, que coadyuve en el bienestar económico y social de las comunidades locales y que brinde seguridad y certeza a sus visitantes e inversionistas.
	PED14I1 - Derrama Económica por Turismo
	272 - Tasa de Variación
	5.610
	3.081

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-07 - Incrementar la competitividad turística del Caribe Mexicano mediante la creación y ejecución de políticas públicas que diversifiquen, desarrollen y promuevan la actividad bajo criterios de sustentabilidad, que garanticen la conservación de los recursos bioculturales, la seguridad de nuestros visitantes y la inclusión de todos los sectores, y que sus resultados beneficien a todas las regiones del estado, generando condiciones de bienestar para la sociedad.
	P - Los trabajadores del sector turístico de Quintana Roo dedicados al comercio, restaurantes y servicios de alojamiento cuentan con oportunidades laborales debido a la suficiente competitividad del modelo actual de actividad turística estatal, el cual responde adecuadamente a los nuevos retos, tendencias globales y necesidades locales, motivado por una suficiente infraestructura de calidad en los destinos turísticos tanto consolidados como emergentes.
	0107IE2 - Porcentaje de cumplimiento del Programa Estatal de Infraestructura Turística.
	226 - Porcentaje
	0.000
	95.455

	 
	
	COMPONENTE
	03-14-01-01 - Fortalecer los destinos del Caribe Mexicano impulsando la dotación de infraestructura turística y equipamiento de calidad, accesible e incluyente, que satisfaga las necesidades de los turistas y la población.
	09-07-01-01 - 3.14.1.1. Fortalecer los destinos del Caribe Mexicano impulsando la dotación de infraestructura turística y equipamiento de calidad, accesible e incluyente, que satisfaga las necesidades de los turistas y la población.
	C01 - Obras de Infraestructura y equipamiento turístico impulsadas.
	C1 - Porcentaje de Obras de Infraestructura y Equipamiento Turístico Impulsadas.
	226 - Porcentaje
	100.000
	66.667

	 
	
	COMPONENTE
	03-14-01-01 - Fortalecer los destinos del Caribe Mexicano impulsando la dotación de infraestructura turística y equipamiento de calidad, accesible e incluyente, que satisfaga las necesidades de los turistas y la población.
	09-07-01-01 - 3.14.1.1. Fortalecer los destinos del Caribe Mexicano impulsando la dotación de infraestructura turística y equipamiento de calidad, accesible e incluyente, que satisfaga las necesidades de los turistas y la población.




















	C02 - Apoyo Técnico brindado a los HH. Ayuntamientos
	C2 - Porcentaje de Proyectos turísticos apoyados con soporte técnico
	226 - Porcentaje
	100.000
	83.333

	 
	G007 - Regulación Turística

	 
	
	FIN
	03-14 - Incrementar la competitividad de los destinos turísticos del Caribe Mexicano posicionando sus marcas destino en forma innovadora y diferenciada, impulsando un desarrollo turístico sustentable que conserve y ponga en valor su riqueza biocultural, que coadyuve en el bienestar económico y social de las comunidades locales y que brinde seguridad y certeza a sus visitantes e inversionistas.
	NO APLICA
	F - Contribuir al desarrollo y crecimiento de la principal actividad económica del estado, mediante el incremento de la competitividad de los destinos turísticos del Caribe Mexicano, posicionando sus marcas destino en forma innovadora y diferenciada, el impulso de un desarrollo turístico sustentable que conserve y ponga en valor su riqueza biocultural, que coadyuve en el bienestar económico y social de las comunidades locales y que brinde seguridad y certeza a sus visitantes e inversionistas.
	PED14I1 - Derrama Económica por Turismo
	272 - Tasa de Variación
	5.610
	3.081

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-07 - Incrementar la competitividad turística del Caribe Mexicano mediante la creación y ejecución de políticas públicas que diversifiquen, desarrollen y promuevan la actividad bajo criterios de sustentabilidad, que garanticen la conservación de los recursos bioculturales, la seguridad de nuestros visitantes y la inclusión de todos los sectores, y que sus resultados beneficien a todas las regiones del estado, generando condiciones de bienestar para la sociedad.
	P - Los trabajadores del sector turístico de Quintana Roo, dedicados al comercio, restaurantes y servicios de alojamiento, encuentran oportunidades laborales de calidad debido a que el modelo actual de la actividad turística estatal es altamente competitivo frente a los nuevos retos, tendencias globales y necesidades locales, lo cual se vigoriza por la suficiente regulación de las actividades turísticas y el exponencial desarrollo turístico en Zonas Rurales Comunitarias con Potencial Turístico.
	0107IE3 - Porcentaje de cobertura en registro de establecimientos de hospedaje
	226 - Porcentaje
	51.400
	8.333

	 
	
	COMPONENTE
	03-14-01-04 - Impulsar el fortalecimiento, implementación y actualización normativa del sector turismo en el estado de Quintana Roo, e incluir en ella la sustentabilidad.
	09-07-01-04 - 3.14.1.4. Impulsar el fortalecimiento, implementación y actualización normativa del sector turismo en el estado de Quintana Roo, e incluir en ella la sustentabilidad.
	C01 - Catálogo oficial del Registro Estatal de Turismo de Quintana Roo actualizado
	C1 - Porcentaje de actualizaciones al Catalogo oficial del Registro Estatal de Turismo de Quintana Roo
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	03-14-01-95 - Realizar acciones orientadas a la atención de los pueblos y comunidades indígenas y afromexicanas.
	09-07-01-22 - T.14.1.5. Realizar acciones orientadas a la atención de los pueblos y comunidades indígenas y afromexicanas.
	C02 - Programa de Desarrollo Turístico en Zonas Rurales Comunitarias con Potencial Turístico Elaborado
	C2 - Porcentaje de elaboración del Programa de Desarrollo Turístico en Zonas Rurales Comunitarias con Potencial Turístico 
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	03-14-01-08 - Desarrollar e incidir en instrumentos que mejoren el ordenamiento turístico del territorio y permitan intervenir en los destinos del Caribe Mexicano para guiar su crecimiento ordenado.
	09-07-01-08 - 3.14.1.8. Desarrollar e incidir en instrumentos que mejoren el ordenamiento turístico del territorio y permitan intervenir en los destinos del Caribe Mexicano para guiar su crecimiento ordenado.
	C03 - Comités por el Desarrollo Turístico Sustentable Sesionando
	C3 - Porcentaje de sesiones de los Comités por el Desarrollo Turístico Sustentable realizadas 
	226 - Porcentaje
	50.000
	66.667

	 
	
	COMPONENTE
	03-14-01-13 - Diseñar e implementar estrategias que ayuden a detectar y, en su caso, mitigar los impactos negativos ante diversos factores de riesgo que pudieran afectar la actividad turística en el Caribe Mexicano.
	09-07-01-13 - 3.14.1.13. Diseñar e implementar estrategias que ayuden a detectar y, en su caso, mitigar los impactos negativos ante diversos factores de riesgo que pudieran afectar la actividad turística en el Caribe Mexicano.
	C04 - Mesa de Seguridad Turística del Estado Sesionando
	C4 - Porcentaje de Sesiones Realizadas por la Mesa de Seguridad Turística del Estado
	226 - Porcentaje
	0.000
	75.000

	 
	
	COMPONENTE
	03-14-01-09 - Impulsar una política turística que coadyuve a un modelo de desarrollo inclusivo, basado en la rentabilidad económica, el manejo integral de los recursos naturales, la equidad social y que haga partícipes a las comunidades locales en su diseño e implementación, así como en el disfrute de las riquezas bioculturales.
	09-07-01-09 - 3.14.1.9. Impulsar una política turística que coadyuve a un modelo de desarrollo inclusivo, basado en la rentabilidad económica, el manejo integral de los recursos naturales, la equidad social y que haga partícipes a las comunidades locales en su diseño e implementación, así como en el disfrute de las riquezas bioculturales.
	C05 - Plan Maestro de Turismo Sustentable Quintana Roo 2030 Actualizado
	C5 - Porcentaje de avance en la actualización del Plan Maestro de Turismo Sustentable Quintana Roo 2030 alcanzado
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	03-14-01-04 - Impulsar el fortalecimiento, implementación y actualización normativa del sector turismo en el estado de Quintana Roo, e incluir en ella la sustentabilidad.
	09-07-01-04 - 3.14.1.4. Impulsar el fortalecimiento, implementación y actualización normativa del sector turismo en el estado de Quintana Roo, e incluir en ella la sustentabilidad.
	C06 - Consejo Hotelero Caribe Mexicano Sesionando
	C6 - Porcentaje de Sesiones Realizadas del Consejo Hotelero Caribe Mexicano
	226 - Porcentaje
	0.000
	75.000

	 
	F003 - Promoción y Fomento de la Actividad Turística

	 
	
	FIN
	03-14 - Incrementar la competitividad de los destinos turísticos del Caribe Mexicano posicionando sus marcas destino en forma innovadora y diferenciada, impulsando un desarrollo turístico sustentable que conserve y ponga en valor su riqueza biocultural, que coadyuve en el bienestar económico y social de las comunidades locales y que brinde seguridad y certeza a sus visitantes e inversionistas.
	NO APLICA
	F - Contribuir al desarrollo y crecimiento de la principal actividad económica del estado, mediante el incremento de la competitividad de los destinos turísticos del Caribe Mexicano, posicionando sus marcas destino en forma innovadora y diferenciada, el impulso de un desarrollo turístico sustentable que conserve y ponga en valor su riqueza biocultural, que coadyuve en el bienestar económico y social de las comunidades locales y que brinde seguridad y certeza a sus visitantes e inversionistas.
	PED14I1 - Derrama Económica por Turismo
	272 - Tasa de Variación
	5.610
	3.081

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-07 - Incrementar la competitividad turística del Caribe Mexicano mediante la creación y ejecución de políticas públicas que diversifiquen, desarrollen y promuevan la actividad bajo criterios de sustentabilidad, que garanticen la conservación de los recursos bioculturales, la seguridad de nuestros visitantes y la inclusión de todos los sectores, y que sus resultados beneficien a todas las regiones del estado, generando condiciones de bienestar para la sociedad.
	P - Los trabajadores del sector turístico en Quintana Roo, específicamente aquellos dedicados al comercio, restaurantes y servicios de alojamiento, cuentan con oportunidades laborales estables y de calidad debido a que el modelo actual de la actividad turística del estado es altamente competitivo para responder eficazmente a los nuevos retos del mercado, las cambiantes tendencias globales y las crecientes necesidades locales, situación exacerbada por la vigorosa promoción y el suficiente fomento de actividades turísticas diversificadas y sostenibles en la región.
	0107IE4 - Calificación de la Satisfacción del Turista
	226 - Porcentaje
	8.100
	1.190

	 
	
	COMPONENTE
	03-14-01-06 - Impulsar el desarrollo de segmentos y productos turísticos que beneficien a todas las comunidades del estado, a partir de sus potencialidades y atractivos bioculturales.
	09-07-01-06 - 3.14.1.6. Impulsar el desarrollo de segmentos y productos turísticos que beneficien a todas las comunidades del estado, a partir de sus potencialidades y atractivos bioculturales.
	C01 - Programa de Atención a Solicitudes de Fortalecimiento de Proyectos Turísticos (PROASTUR Bienestar) implementado
	C1 - Porcentaje de empresas turísticas beneficiadas con el PROASTUR Bienestar
	226 - Porcentaje
	100.000
	93.750

	 
	
	COMPONENTE
	03-14-01-15 - Desarrollar campañas institucionales de destinos y experiencias turísticas.
	09-07-01-15 - 3.14.1.15. Desarrollar campañas institucionales de destinos y experiencias turísticas.
	C02 - Impulso y promoción turística a Segmentos Estratégicos realizada
	C2 - Porcentaje de acciones de promoción e impulso de diferentes segmentos turísticos realizados
	226 - Porcentaje
	0.000
	80.000

	 
	
	COMPONENTE
	03-14-01-07 - Promover el acceso al financiamiento para fortalecer o incrementar la oferta turística, con énfasis en la zona centro y sur del estado.
	09-07-01-07 - 3.14.1.7. Promover el acceso al financiamiento para fortalecer o incrementar la oferta turística, con énfasis en la zona centro y sur del estado.
	C03 - Atención brindada en los talleres sobre fuentes de financiamiento turístico
	C3 - Porcentaje de personas atendidas en los talleres sobre fuentes de financiamiento turístico
	226 - Porcentaje
	100.000
	96.154

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-07 - Incrementar la competitividad turística del Caribe Mexicano mediante la creación y ejecución de políticas públicas que diversifiquen, desarrollen y promuevan la actividad bajo criterios de sustentabilidad, que garanticen la conservación de los recursos bioculturales, la seguridad de nuestros visitantes y la inclusión de todos los sectores, y que sus resultados beneficien a todas las regiones del estado, generando condiciones de bienestar para la sociedad.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	03-14-01-18 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	09-07-01-24 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	C1 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	226 - Porcentaje
	96.320
	97.924

	1109 - Secretaría de Educación

	 
	P001 - Coordinación de la Política Pública en el Estado

	 
	
	FIN
	01-02 - Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños, adolescentes, jóvenes y personas adultas mayores a una educación de excelencia en las diferentes opciones, modalidades y niveles.
	NO APLICA
	F - Contribuir a incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños y adolescentes de todos los niveles y modalidades del sistema educativo estatal mediante la coordinación de políticas educativas acordes a los objetivos, estrategias y prioridades nacionales y estatales.
	PED02I1 - Tasa de eficiencia terminal de Educación Básica
	226 - Porcentaje
	97.930
	98.618

	 
	
	FIN
	01-02 - Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños, adolescentes, jóvenes y personas adultas mayores a una educación de excelencia en las diferentes opciones, modalidades y niveles.
	NO APLICA
	F - Contribuir a incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños y adolescentes de todos los niveles y modalidades del sistema educativo estatal mediante la coordinación de políticas educativas acordes a los objetivos, estrategias y prioridades nacionales y estatales.
	PED02I2 - Tasa de eficiencia terminal de Educación Media Superior
	226 - Porcentaje
	72.050
	73.558

	 
	
	FIN
	01-02 - Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños, adolescentes, jóvenes y personas adultas mayores a una educación de excelencia en las diferentes opciones, modalidades y niveles.
	NO APLICA
	F - Contribuir a incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños y adolescentes de todos los niveles y modalidades del sistema educativo estatal mediante la coordinación de políticas educativas acordes a los objetivos, estrategias y prioridades nacionales y estatales.
	PED02I3 - Tasa de abandono escolar de educación superior 
	226 - Porcentaje
	12.840
	12.094

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Las instituciones educativas fomentan el ingreso de los estudiantes al sistema educativo estatal para que concluyan sus estudios con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	0201OI1 - Tasa de variación de educación básica
	272 - Tasa de Variación
	0.060
	1.125

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Las instituciones educativas fomentan el ingreso de los estudiantes al sistema educativo estatal para que concluyan sus estudios con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	0201OI2 - Tasa bruta de cobertura de educación media superior
	226 - Porcentaje
	78.840
	81.835

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Las instituciones educativas fomentan el ingreso de los estudiantes al sistema educativo estatal para que concluyan sus estudios con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	0201OI3 - Tasa de variación de educación superior
	272 - Tasa de Variación
	0.900
	0.994

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-01 - Ampliar el acceso a la educación inicial y preescolar de los menores de 43 días a 5 años 11 meses.
	02-01-01-01 - 1. Ampliar la cobertura de educación inicial y preescolar en todas sus modalidades, a fin de que los estudiantes estén preparados para la enseñanza primaria.
	C01 - Política de la educación inicial no escolarizada en grupos de población con mayor grado de vulnerabilidad, coordinada.
	C01I01 - Porcentaje de acciones coordinadas en la política de educación inicial no escolarizada.
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-02 - Implementar estrategias para reducir las brechas de aprendizaje de los estudiantes de todos los niveles educativos, con énfasis en la población de mujeres, personas de comunidades indígenas y otras poblaciones en situación de vulnerabilidad.
	02-01-01-02 - 2. Desarrollar acciones educativas de mejora continua para disminuir las brechas de aprendizaje en los estudiantes de todos los niveles educativos.
	C02 - Política educativa para incrementar el ingreso y egreso de las estudiantes y los estudiantes en Educación Media Superior, coordinada.
	C02I01 - Porcentaje de instituciones de educación media superior que cumplen con el nivel satisfactorio de sus metas en los componentes de los programas presupuestarios.
	226 - Porcentaje
	0.000
	75.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-02 - Implementar estrategias para reducir las brechas de aprendizaje de los estudiantes de todos los niveles educativos, con énfasis en la población de mujeres, personas de comunidades indígenas y otras poblaciones en situación de vulnerabilidad.
	02-01-01-02 - 2. Desarrollar acciones educativas de mejora continua para disminuir las brechas de aprendizaje en los estudiantes de todos los niveles educativos.
	C03 - Política educativa para incrementar el ingreso y egreso de los estudiantes en Educación  Superior, coordinada.
	C03I01 - Porcentaje de instituciones de educación del nivel superior que cumplen con el nivel satisfactorio de sus metas en los componentes de los programas presupuestarios. 
	226 - Porcentaje
	0.000
	73.333

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-94 - Formular políticas públicas e implementar programas, proyectos y acciones afirmativas orientadas al establecimiento de la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres en todos los ámbitos sociales y garantizar el Acceso de las Mujeres, Adolescentes y Niñas a una Vida Libre de violencia y discriminación.
	02-01-01-21 - 21. Implementar programas en el sector educativo, orientados al establecimiento de la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres y garantizar el Acceso de las Mujeres, Adolescentes y Niñas a una Vida Libre de violencia y discriminación
	C04 - Programa Estatal de Educación para la Paz en Escuelas de Educación Media Superior y Superior, Implementado.
	C04I01 - Porcentaje de Escuelas Públicas de Educación Media Superior y Superior, atendidas en temas de Educación para la Paz
	226 - Porcentaje
	12.888
	16.444

	 
	S001 - Mochilas, útiles y uniformes escolares

	 
	
	FIN
	01-02 - Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños, adolescentes, jóvenes y personas adultas mayores a una educación de excelencia en las diferentes opciones, modalidades y niveles.
	NO APLICA
	F - Contribuir a incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños y adolescentes mediante programas que apoyen a la población estudiantil vulnerable.
	PED02I1 - Tasa de eficiencia terminal de Educación Básica
	226 - Porcentaje
	97.930
	98.357

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Las y los estudiantes del sistema educativo estatal ingresan al nivel básico para continuar sus estudios con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar.
	0201OI1 - Tasa de variación de educación básica
	272 - Tasa de Variación
	0.060
	1.125

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-06 - Brindar apoyos a las y los alumnos de zonas en situación de vulnerabilidad y/o marginadas para que puedan continuar sus estudios.
	02-01-01-06 - 6. Brindar apoyos a los estudiantes de todos los niveles educativos de zonas en situación de vulnerabilidad y/o marginadas, para que puedan continuar sus estudios.
	C01 - Útiles, mochilas y uniformes escolares gratuitos de nivel básico, entregados
	C01I01 - Porcentaje de estudiantes de educación básica pública beneficiados con uniformes, mochilas y útiles escolares.
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	S013 - Becas Escolares para Educación Básica

	 
	
	FIN
	01-02 - Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños, adolescentes, jóvenes y personas adultas mayores a una educación de excelencia en las diferentes opciones, modalidades y niveles.
	NO APLICA
	F - Contribuir al egreso de las niñas, niños y adolescentes mediante servicios que apoyen a la población estudiantil vulnerable.
	PED02I1 - Tasa de eficiencia terminal de Educación Básica
	226 - Porcentaje
	97.930
	98.618

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Las y los estudiantes del sistema educativo estatal ingresan al nivel básico para continuar sus estudios con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar.
	0201OI1 - Tasa de variación de educación básica
	272 - Tasa de Variación
	0.060
	1.125

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-06 - Brindar apoyos a las y los alumnos de zonas en situación de vulnerabilidad y/o marginadas para que puedan continuar sus estudios.
	02-01-01-06 - 6. Brindar apoyos a los estudiantes de todos los niveles educativos de zonas en situación de vulnerabilidad y/o marginadas, para que puedan continuar sus estudios.
	C01 - Becas a estudiantes de Educación Básica entregadas
	C01I01 - Porcentaje de estudiantes de educación básica becados que concluyen el ciclo escolar
	226 - Porcentaje
	98.000
	97.993

	 
	S014 - Becas para mujeres en Educación Superior

	 
	
	FIN
	01-02 - Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños, adolescentes, jóvenes y personas adultas mayores a una educación de excelencia en las diferentes opciones, modalidades y niveles.
	NO APLICA
	F - Contribuir a disminuir el abandono de las estudiantes de educación superior, mediante programas que apoyen a la población estudiantil vulnerable.
	PED02I3 - Tasa de abandono escolar de educación superior 
	226 - Porcentaje
	12.840
	12.094

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Las y Los estudiantes superior ingresan y concluyen sus estudios con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	0201OI3 - Tasa de variación de educación superior
	272 - Tasa de Variación
	0.900
	0.994

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-94 - Formular políticas públicas e implementar programas, proyectos y acciones afirmativas orientadas al establecimiento de la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres en todos los ámbitos sociales y garantizar el Acceso de las Mujeres, Adolescentes y Niñas a una Vida Libre de violencia y discriminación.
	02-01-01-21 - 21. Implementar programas en el sector educativo, orientados al establecimiento de la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres y garantizar el Acceso de las Mujeres, Adolescentes y Niñas a una Vida Libre de violencia y discriminación
	C01 - Becas para Mujeres en Educación Superior, otorgadas.
	C01 - Porcentaje de Becas otorgadas a alumnas de Educación Superior
	226 - Porcentaje
	0.000
	74.800

	 
	E010 - Educación Media Superior

	 
	
	FIN
	01-02 - Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños, adolescentes, jóvenes y personas adultas mayores a una educación de excelencia en las diferentes opciones, modalidades y niveles.
	NO APLICA
	F - Contribuir a incrementar el egreso de las y los estudiantes en la Educación Media mediante estrategias de atención a la demanda y permanencia en estos niveles educativos.
	PED02I2 - Tasa de eficiencia terminal de Educación Media Superior
	226 - Porcentaje
	72.050
	73.558

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Las y los estudiantes ingresan a la Educación Media Superior y permanecen hasta concluir sus estudios con equidad, inclusión, excelencia.
	0201OI2 - Tasa bruta de cobertura de educación media superior
	226 - Porcentaje
	78.840
	81.835

	 
	E011 - Educación Superior

	 
	
	FIN
	01-02 - Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños, adolescentes, jóvenes y personas adultas mayores a una educación de excelencia en las diferentes opciones, modalidades y niveles.
	NO APLICA
	F - Contribuir a incrementar la permanencia de las y los estudiantes de Educación Superior mediante estrategias de atención a la demanda y conclusión del nivel educativo
	PED02I3 - Tasa de abandono escolar de educación superior 
	226 - Porcentaje
	12.840
	12.094

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Los estudiantes del nivel superior ingresan y concluyen sus estudios con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	0201OI3 - Tasa de variación de educación superior
	272 - Tasa de Variación
	0.900
	0.994

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Los estudiantes del nivel superior ingresan y concluyen sus estudios con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	0201OI6 - Tasa de Absorción de educación superior
	226 - Porcentaje
	91.380
	92.883

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-15 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	02-01-01-24 - 24. Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	C01I01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas de la Secretaría de Finanzas y Planeación.
	226 - Porcentaje
	92.000
	100.000

	1110 - Secretaría de Desarrollo Económico

	 
	E008 - Servicios para el impulso al emprendimiento, formalización empresarial e inclusión económica

	 
	
	FIN
	03-13 - Posicionar al estado como un polo emergente de desarrollo industrial y comercial mediante el impulso a la diversificación productiva, fortaleciendo la permanencia y crecimiento de las micro, pequeñas y medianas empresas, la creación de empresas industriales, logísticas y de comercio exterior, estimulando su productividad y rendimientos mediante el mejoramiento de sus capacidades productivas, de innovación, y gestión eficiente de sus negocios, promoviendo el uso de las tecnologías de la Información y comunicaciones para modernizar e incrementar la competitividad del estado, apoyando su acceso a fuentes de financiamiento y su integración en cadenas de suministro que les permitan participar en mercados más amplios y rentables con la promoción de los productos locales y la atracción de inversiones hacia el estado.
	NO APLICA
	F - Contribuir a posicionar al Estado como un polo emergente de desarrollo industrial y comercial con el impulso a la diversificación económica que fortalezca la permanencia y crecimiento de las micro, pequeñas y medianas empresas, mediante el acceso de los emprendedores a servicios de asesoría, capacitación, asistencia técnica, fuentes de financiamiento y acompañamiento empresarial que apoyen su instalación, formalización, regularización y consolidación como micro, pequeñas y medianas empresas generadoras de desarrollo económico, diversificación productiva y fuentes de empleos decentes.
	PED13I1 - Participación De Quintana Roo en el PIB Nacional
	226 - Porcentaje
	1.610
	1.800

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-01 - Incrementar el número de emprendimientos existentes con enfoque en una mayor formalidad empresarial y una mejor distribución regional y sectorial de la actividad económica.
	P - Las personas empleadoras del estado de Quintana Roo cuentan con suficientes servicios para el impulso al emprendimiento, la formalización empresarial y de inclusión económica para fortalecer sus actividades económicas, lo que genera que un mayor número de empresas se formalicen.
	09O1IO1 - Tasa de variación del Total de Empleadores en el sector formal e informal de la economía al segundo trimestre de cada año.
	272 - Tasa de Variación
	2.400
	2.501

	 
	
	COMPONENTE
	03-13-01-03 - Conformar alianzas estratégicas con intermediarios financieros bancarios y no bancarios, públicos y privados, para ampliar la gama de oportunidades de financiamiento con condiciones crediticias competitivas para el fomento de las micro, pequeñas y medianas empresas, así como, a mujeres, a emprendedoras y personas artesanas quintanarroenses a quienes se les proporcionará servicios de gestión, acompañamiento y asistencia técnica en materia de financiamiento.
	09-01-01-03 - Impulsar acciones que permitan a emprendedores, mujeres emprendedoras, MIPYMES y personas artesanas acceder a opciones de financiamiento con condiciones favorables para iniciar su empresa o consolidarla.
	C01 - Servicios de gestión para la vinculación de las personas del sector empresarial para el acceso al crédito de intermediarios financieros no bancarios, proporcionados
	PD9I01C01 - Porcentaje de personas del sector empresarial beneficiadas con crédito a través de intermediarios financieros no bancarios
	211 - Persona Beneficiaria
	87.379
	94.505

	 
	
	COMPONENTE
	03-13-01-03 - Conformar alianzas estratégicas con intermediarios financieros bancarios y no bancarios, públicos y privados, para ampliar la gama de oportunidades de financiamiento con condiciones crediticias competitivas para el fomento de las micro, pequeñas y medianas empresas, así como, a mujeres, a emprendedoras y personas artesanas quintanarroenses a quienes se les proporcionará servicios de gestión, acompañamiento y asistencia técnica en materia de financiamiento.
	09-01-01-03 - Impulsar acciones que permitan a emprendedores, mujeres emprendedoras, MIPYMES y personas artesanas acceder a opciones de financiamiento con condiciones favorables para iniciar su empresa o consolidarla.
	C02 - Servicios de gestión a la vinculación de las personas del sector empresarial para el otorgamiento de créditos bancarios, proporcionados
	PD9I01C02 - Porcentaje de personas del sector empresarial beneficiadas con crédito a través de intermediarios financieros bancarios
	113 - Empresario
	0.000
	55.944

	 
	
	COMPONENTE
	03-13-01-03 - Conformar alianzas estratégicas con intermediarios financieros bancarios y no bancarios, públicos y privados, para ampliar la gama de oportunidades de financiamiento con condiciones crediticias competitivas para el fomento de las micro, pequeñas y medianas empresas, así como, a mujeres, a emprendedoras y personas artesanas quintanarroenses a quienes se les proporcionará servicios de gestión, acompañamiento y asistencia técnica en materia de financiamiento.
	09-01-01-03 - Impulsar acciones que permitan a emprendedores, mujeres emprendedoras, MIPYMES y personas artesanas acceder a opciones de financiamiento con condiciones favorables para iniciar su empresa o consolidarla.
	C03 - Servicios para fortalecer la capacidad de gestión de las personas del sector empresarial ante el sistema bancario a través de terminales punto de venta, otorgados
	PD9I01C03 - Porcentaje de personas del sector empresarial beneficiadas con terminales punto de venta 
	211 - Persona Beneficiaria
	0.000
	96.154

	 
	
	COMPONENTE
	03-13-01-01 - Desarrollar el talento de emprendedores y del personal directivo y operativo de micro, pequeñas y medianas empresas en temas que fortalezcan su consolidación y competitividad mediante acciones focalizadas de capacitación empresarial.
	09-01-01-01 - Brindar Capacitación Empresarial para emprendedores y MiPymes con la finalidad que adquieran nuevo conocimiento, herramientas y habilidades para la consolidación de empresas y la competitividad de estas, impulsado la creación de bienestar económico y social.
	C04 - Acciones para fortalecer a las microempresas mediante el soporte tecnológico, la sistematización de procesos y la mejora en la eficiencia operativa implementadas
	PD9I01C04 - Porcentaje de personas microempresarias beneficiadas con acciones de fortalecimiento por microempresarios atendidos 
	211 - Persona Beneficiaria
	0.000
	75.000

	 
	
	COMPONENTE
	03-13-01-07 - Posicionar la presencia comercial de los productos locales en los mercados turísticos del estado, con enfoque en impulsar a las empresas que portan el distintivo oficial Hecho en Quintana Roo.
	09-01-01-07 - Consolidar a las MIPyMES que ostentan el distintivo Hecho en Quintana Roo, mediante el posicionamiento de sus productos los mercados turísticos del estado, orientado a impulsar el consumo local.
	C05 - Acciones y servicios para mejorar la calidad y detonar la presencia comercial de los productos con distintivo oficial Hecho en Quintana Roo en los mercados turísticos del estado, regionales y nacionales, brindados
	PD9I01C05 - Porcentaje de personas empresarias beneficiadas a través de las acciones de impulso para aumentar la presencia de los productos Hechos en Quintana Roo
	113 - Empresario
	0.000
	56.000

	 
	
	COMPONENTE
	03-13-01-09 - Impulsar una estrategia de promoción de la formalidad empresarial que contribuya a la consolidación del emprendimiento y el ordenamiento de los negocios informales en el estado.
	09-01-01-08 - Promover un programa anual de incentivos a la inversión y al primer negocio para los emprendedores, en donde se contemplen las políticas públicas para la profesionalización, así como impulsar la industria creativa en el Estado, a través del fomento de la cultura del emprendimiento en festivales y convenciones.
	C06 - Acciones para incentivar la cultura de emprendimiento y la diversificación económica, implementadas
	PD9I01C06 - Porcentaje de personas emprendedoras atendidas en materia de fortalecimiento al emprendimiento y la diversificación económica. 
	211 - Persona Beneficiaria
	83.333
	78.378

	 
	
	COMPONENTE
	03-13-01-05 - Impulsar el empoderamiento de la mujer con apoyos e incentivos a sus actividades productivas y empresariales, brindando herramientas que fortalezcan sus talentos, capacidades y habilidades innatas con la finalidad de generar autonomía económica.
	09-01-01-06 - Impulsar acciones que permitan el empoderamiento de la mujer quintanarroense, fortaleciendo las capacidades individuales, brindándoles herramientas que necesitan para ser independientes, y así lograr la participación de igualdad en la sociedad.



	C07 - Acciones que impulsen la autonomía e inclusión económica de las mujeres quintanarroenses, implementadas
	PD9I01C07 - Tasa de variación en el número de mujeres beneficiadas con acciones que impulsen su autonomía económica empresarial. 
	183 - Mujer
	0.000
	17.787

	 
	E009 - Servicios para la consolidación y crecimiento de las MIPYMES

	 
	
	FIN
	03-13 - Posicionar al estado como un polo emergente de desarrollo industrial y comercial mediante el impulso a la diversificación productiva, fortaleciendo la permanencia y crecimiento de las micro, pequeñas y medianas empresas, la creación de empresas industriales, logísticas y de comercio exterior, estimulando su productividad y rendimientos mediante el mejoramiento de sus capacidades productivas, de innovación, y gestión eficiente de sus negocios, promoviendo el uso de las tecnologías de la Información y comunicaciones para modernizar e incrementar la competitividad del estado, apoyando su acceso a fuentes de financiamiento y su integración en cadenas de suministro que les permitan participar en mercados más amplios y rentables con la promoción de los productos locales y la atracción de inversiones hacia el estado.
	NO APLICA
	F - Contribuir a posicionar al Estado de Quintana Roo como un polo emergente de desarrollo industrial y comercial con el impulso a la diversificación económica que fortalece la permanencia, crecimiento y consolidación de las micro, pequeñas y medianas empresas, mediante la  participación de las y los empresarios del estado en programas, proyectos y acciones de capacitación, desarrollo empresarial, asistencia técnica, financiamiento, articulación productiva, mercadotecnia y vinculación comercial orientados a su crecimiento comercial y productivo, así como, a su expansión territorial.
	PED13I2 - Número de Empresas Formales existentes
	111 - Empresa
	20,311.000
	22,410.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-02 - Incrementar la actividad económica en los sectores estratégicos del estado con empresas más productivas y crecientes a partir de la promoción de su saneamiento financiero, la gestión eficiente de sus negocios, la articulación en cadenas de valor, el posicionamiento de sus productos o servicios en los mercados y la vinculación comercial.
	P - Las empresas con actividades económicas en sectores estratégicos de Quintana Roo, carecen de estrategias y mecanismos para elevar su productividad y rentabilidad, que les permitan consolidarse para impulsar el Desarrollo Económico del Estado.
	09O2IO1 - Tasa de variación del PIB de actividades económicas consideradas como estratégicas en la Ley de Desarrollo Económico y Competitividad para el Estado de Quintana Roo (Agropecuario, Manufactura y Comercio).
	272 - Tasa de Variación
	2.210
	2.500

	 
	
	COMPONENTE
	03-13-01-15 - Crear alianzas estratégicas para la conformación de grupos interdisciplinarios que permitan consolidar las cadenas de valor identificadas de productos agroalimentarios.
	09-02-01-07 - Fomentar empresas productoras en agroindustria para fortalecer la cadena de valor de la producción primaria
	C01 - Cadenas Productivas fortalecidas para su incorporación a mercados del Bienestar
	PD9I02C01 - Porcentaje de personas productoras que cumplen con la normatividad para ser incorporadas a mercados del bienestar 
	235 - Persona productora
	0.000
	66.667

	 
	
	COMPONENTE
	03-13-01-10 - Promover, de acuerdo con las leyes y reglamentos de la materia, programas económicos de apoyos, estímulos e incentivos al desarrollo de proveedores locales que beneficien las cadenas de abasto del sector turístico regional.
	09-02-01-02 - Promover programas económicos de apoyos, estímulos e incentivos al desarrollo de proveedores locales, que beneficien a las cadenas de abasto del Estado.
	C02 - Programa de Mujeres Transformando Quintana Roo implementado
	PD9I02C02 - Porcentaje de Mujeres beneficiadas del Programa de Mujeres Transformando Quintana Roo  
	183 - Mujer
	0.000
	66.667

	 
	
	COMPONENTE
	03-13-02-10 - Establecer el servicio estatal de asistencia al exportador que proporcione información, asistencia técnica y acompañamiento en los procesos de exportación para beneficio de productores del campo, emprendedores, artesanos e industriales del estado.
	09-02-01-15 - Proveer la asistencia técnica y acompañamiento en los procesos de exportación.
	C03 - Servicios otorgados en materia de comercio exterior a empresarios quintanarroenses
	PD9I02C03 - Porcentaje de personas del sector empresarial que recibieron algún servicio relacionado al comercio exterior
	113 - Empresario
	0.000
	96.748

	 
	
	COMPONENTE
	03-13-02-12 - Proporcionar o canalizar servicios de asesoría y consultoría para la elaboración de estudios y proyectos relacionados con la industria de la transformación, la logística y el comercio exterior.
	09-02-01-16 - Vincular asesoría para la gestión de proyectos industriales, logísticos y de comercio exterior.
	C04 - Acciones de promoción para la atracción de inversiones implementadas
	PD9I02C04 - Porcentaje de personas empresarias captadas con proyectos de inversión  
	113 - Empresario
	0.000
	20.000

	 
	K002 - Infraestructura Económica para la Diversificación Productiva

	 
	
	FIN
	03-13 - Posicionar al estado como un polo emergente de desarrollo industrial y comercial mediante el impulso a la diversificación productiva, fortaleciendo la permanencia y crecimiento de las micro, pequeñas y medianas empresas, la creación de empresas industriales, logísticas y de comercio exterior, estimulando su productividad y rendimientos mediante el mejoramiento de sus capacidades productivas, de innovación, y gestión eficiente de sus negocios, promoviendo el uso de las tecnologías de la Información y comunicaciones para modernizar e incrementar la competitividad del estado, apoyando su acceso a fuentes de financiamiento y su integración en cadenas de suministro que les permitan participar en mercados más amplios y rentables con la promoción de los productos locales y la atracción de inversiones hacia el estado.
	NO APLICA
	F - Contribuir a posicionar al Estado de Quintana Roo como un polo emergente de desarrollo industrial y comercial  con el impulso la diversificación económica, fortalece la permanencia, crecimiento y consolidación de las micro, pequeñas y medianas empresas, mediante el fomento de  nuevas inversiones a través de un conjunto de acciones de promoción económica, información de las ventajas competitivas, acompañamiento a los inversionistas y realización de obras de infraestructura de soporte y complementaria para el desarrollo económico
	PED13I4 - Participación de las Industrias de Manufacturas en el PIB Estatal
	226 - Porcentaje
	2.210
	2.350

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-03 - Aumentar la actividades industrial, logística, tecnológica y de comercio regional con el desarrollo de infraestructura de soporte y complementaria, la promoción de la economía y la atracción de nuevas inversiones.
	P - El sector empresarial cuenta con infraestructura económica que permite la atracción de nuevas inversiones para incrementar el desarrollo de actividades industriales, logísticas, tecnológicas y de comercio regional.
	09O3IE1 - Tasa de variación de la Inversión Extranjera Directa en el Sector Manufacturero en el Estado
	272 - Tasa de Variación
	2.800
	3.000

	 
	
	COMPONENTE
	03-13-02-06 - Promover la modernización y ampliación de la infraestructura de soporte para el desarrollo industrial, logístico y de comercio exterior, en especial, la disponible en los puertos y aeropuertos de la entidad.



















	09-03-01-05 - Promover proyectos de infraestructura económica que den soporte al Desarrollo Industrial, Logístico y de Comercio 
Exterior.
	C01 - Programa de Incentivos para la Construcción de Naves Industriales implementado
	PD9I03C01 - Porcentaje de metros cuadrados subsidiados con respecto a lo metros cuadrados construidos  
	309 - Metro Cuadrado
	0.000
	65.445

	 
	S043 - Programa de Diversificación y Marketing Artesanal

	 
	
	FIN
	03-13 - Posicionar al estado como un polo emergente de desarrollo industrial y comercial mediante el impulso a la diversificación productiva, fortaleciendo la permanencia y crecimiento de las micro, pequeñas y medianas empresas, la creación de empresas industriales, logísticas y de comercio exterior, estimulando su productividad y rendimientos mediante el mejoramiento de sus capacidades productivas, de innovación, y gestión eficiente de sus negocios, promoviendo el uso de las tecnologías de la Información y comunicaciones para modernizar e incrementar la competitividad del estado, apoyando su acceso a fuentes de financiamiento y su integración en cadenas de suministro que les permitan participar en mercados más amplios y rentables con la promoción de los productos locales y la atracción de inversiones hacia el estado.
	NO APLICA
	F - Contribuir a posicionar al Estado de Quintana Roo como un polo emergente desarrollo económico, social y cultural, mediante al fortalecimiento de las capacidades comerciales y de diversificación de productos de las personas artesanas a través de la implementación de programas de apoyo que incrementen las oportunidades para mejorar su calidad de vida
	PED13I2 - Número de Empresas Formales existentes
	111 - Empresa
	20,311.000
	22,410.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-02 - Incrementar la actividad económica en los sectores estratégicos del estado con empresas más productivas y crecientes a partir de la promoción de su saneamiento financiero, la gestión eficiente de sus negocios, la articulación en cadenas de valor, el posicionamiento de sus productos o servicios en los mercados y la vinculación comercial.
	P - Las personas artesanas que en su mayoría se localizan en zonas rurales cuentan con estrategias y mecanismos para la promoción y comercialización de sus productos, por la suficiente diversificación de sus productos y al acceso a nuevos mercados.
	09O2IO1 - Tasa de variación del PIB de actividades económicas consideradas como estratégicas en la Ley de Desarrollo Económico y Competitividad para el Estado de Quintana Roo (Agropecuario, Manufactura y Comercio).
	272 - Tasa de Variación
	2.210
	2.500

	 
	
	COMPONENTE
	03-13-01-16 - Fomentar la producción de artesanías en el estado mediante el otorgamiento de apoyos, estímulos y financiamiento a sus productores con objeto de mejorar sus activos productivos, sus capacidades técnicas y de gestión empresarial, garantizando la dignidad de su trabajo mediante acciones que mejoren sus condiciones de trabajo y su salud ocupacional.
	09-02-01-08 - Fortalecer la producción artesanal mediante la implementación de programas, apoyos, estímulos y proyectos productivos relacionados con la innovación en la producción y la comercialización de artesanías, que atiendan a las personas artesanas registradas en el padrón de productores artesanales.
	C01 - Apoyos otorgados mediante la modalidad de Talleres para el Desarrollo de Productos Diversificados
	S043C01 - Porcentaje de personas artesanas beneficiadas con la modalidad de Talleres para el Desarrollo de Productos Diversificados
	35 - Artesano
	0.000
	90.000

	 
	
	COMPONENTE
	03-13-01-18 - Diseñar e implementar estrategias de comercialización y mercadotecnia que incrementen la presencia de las artesanías en los mercados turísticos del estado, así como, mantener las acciones de promoción a través de foros, ferias, exposiciones y concursos.
	09-02-01-10 - Impulsar y fomentar la exposición y apreciación de la artesanía del estado, a través de estrategias de mercadotecnia y de participación en diferentes eventos dentro y fuera del país y a través del mercado electrónico.
	C02 - Apoyos otorgados mediante la modalidad de Marketing Artesanal.
	S043C02 - Porcentaje de personas artesanas beneficiadas con la modalidad de Marketing Artesanal   
	35 - Artesano
	0.000
	95.575

	 
	
	COMPONENTE
	03-13-01-19 - Impulsar la creación de espacios físicos o virtuales para el comercio de artesanías que contribuyan a incrementar su participación en el mercado turístico y a mejorar los ingresos de las y los productores.
	09-02-01-11 - Fortalecer la comercialización de la artesanía de Quintana Roo, a través de la creación de puntos de venta en zonas turísticas y urbanas.
	C03 - Apoyos otorgados mediante la modalidad de Fortalecimiento de áreas comerciales de talleres artesanales
	S043C03 - Porcentaje de personas artesanas beneficiadas con la modalidad de Fortalecimiento de Áreas Comerciales de talleres artesanales 
	35 - Artesano
	0.000
	96.154

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-01 - Incrementar el número de emprendimientos existentes con enfoque en una mayor formalidad empresarial y una mejor distribución regional y sectorial de la actividad económica.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	03-13-04-11 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	09-01-01-12 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	STAFFC01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas Institucionales
	226 - Porcentaje
	91.667
	94.373

	 
	
	COMPONENTE
	03-13-04-11 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	09-01-01-12 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C02 - Apoyo institucional a las Unidades Responsables Sustantivas para asegurar el cumplimiento a la Política transversal de género, otorgado
	STAFFC02 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de los indicadores que forman parte del Anexo Transversal de Igualdad Sustantiva y No Violencia Contra las Mujeres (10.10).














	141 - Indicador
	0.000
	83.333

	1113 - Secretaría de la Contraloría

	 
	O001 - Control, Fiscalización y Transparencia Gubernamental.

	 
	
	FIN
	05-23 - Consolidar políticas públicas en materia de transparencia, acceso a la información y combate frontal a la corrupción, que permitan el fortalecimiento de la Administración Pública, así como la apertura gubernamental, con pleno respeto a los derechos humanos, mediante un enfoque integral, bajo una visión sistémica, estructural y cultural en el que inciden la sociedad e instituciones públicas y privadas.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la consolidación de políticas públicas en materia de transparencia, acceso a la información y combate frontal a la corrupción, que permitan el fortalecimiento de la Administración Pública, así como la apertura gubernamental, con pleno respeto a los derechos humanos, con un enfoque integral, bajo una visión sistémica, estructural y cultural en el que incida la sociedad e instituciones públicas y privadas mediante la implementación de acciones para fortalecer las capacidades institucionales de la Administración Pública Estatal, el uso eficiente y transparente de los recursos públicos y administración con austeridad, orden, control y disciplina financiera.
	PED23I3 - Percepción sobre la frecuencia de actos de corrupción.
	226 - Porcentaje
	90.000
	82.800

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	18-01 - Consolidar instituciones honestas, integras y eficaces, mediante un modelo de gestión incluyente, transparente, que rinda cuentas y en el que la participación ciudadana sea la base para la toma de decisiones.
	P - Las Instituciones de la Administración Pública Estatal desempeñan sus funciones dentro de un marco de honestidad, integridad y eficiencia, mediante la implementación de un modelo de gestión incluyente, transparente, que rinde cuentas y en el que la participación ciudadana es la base para la toma de decisiones.
	1801OI1 - Percepción de frecuencia de corrupción en el Gobierno Estatal.
	226 - Porcentaje
	68.500
	67.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-23-01-02 - Promover entre los Sujetos Obligados del Poder Ejecutivo, mecanismos para difundir proactivamente información de interés público.
	18-01-01-02 - Fomentar entre los Sujetos Obligados del Poder Ejecutivo la difusión, de manera proactiva, de información de interés público.
	C01 - Mecanismos para la difusión de información proactiva desarrollados.
	C01 - Porcentaje de mecanismos para la difusión de información proactiva desarrollados.
	226 - Porcentaje
	100.000
	50.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-23-01-16 - Resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa y el registro de las sanciones.
	18-01-01-16 - Resolver las sanciones que correspondan, derivadas de los procedimientos de responsabilidad administrativa, iniciadas a los servidores públicos por los actos u omisiones en el desempeño de sus funciones, por conductas no graves.
	C02 - Resolución emitida en los Procedimientos de Responsabilidades Administrativas por faltas no graves.
	C02 - Porcentaje de Procedimientos de Responsabilidad Administrativa resueltos.
	226 - Porcentaje
	100.000
	10.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-23-01-08 - Integrar los expedientes de Presunta Responsabilidad Administrativa (EPRA) hasta la determinación de la presunta responsabilidad o conclusión.
	18-01-01-08 - Investigar actos u omisiones de las personas servidoras públicas del Poder Ejecutivo, Integrar y elaborar los informes de los expedientes; así como emitir acuerdos de conclusión y archivo de los Expedientes de Presunta Responsabilidad Administrativa.
	C03 - Investigaciones de Presuntas Faltas Administrativas iniciadas.
	C03I1 - Porcentaje de Expedientes de Presunta Responsabilidad Administrativa iniciados.
	226 - Porcentaje
	99.869
	99.324

	 
	
	COMPONENTE
	05-23-01-08 - Integrar los expedientes de Presunta Responsabilidad Administrativa (EPRA) hasta la determinación de la presunta responsabilidad o conclusión.
	18-01-01-08 - Investigar actos u omisiones de las personas servidoras públicas del Poder Ejecutivo, Integrar y elaborar los informes de los expedientes; así como emitir acuerdos de conclusión y archivo de los Expedientes de Presunta Responsabilidad Administrativa.
	C03 - Investigaciones de Presuntas Faltas Administrativas iniciadas.
	C03I2 - Porcentaje de Expedientes de Presunta Responsabilidad Administrativa derivado de los procesos de fiscalización, denuncias e inconformidades iniciados.
	226 - Porcentaje
	100.000
	83.333

	 
	
	COMPONENTE
	05-23-01-05 - Dar seguimiento a la Solventación de las observaciones derivadas de los procesos de fiscalizaciones a los recursos ejercidos en el estado y sus municipios, que realizan los Entes Fiscalizadores Federales y Estatales.
	18-01-01-05 - Verificar que las Instancias Ejecutoras del Gasto, realicen la Solventación de las observaciones emitidas por los Entes Fiscalizadores Federales y Estatales.
	C04 - Seguimiento de las auditorías con observaciones emitidas por los entes Fiscalizadores Federales y Estatales realizados.
	C04 - Porcentaje de auditorías realizadas por los Entes Fiscalizadores Federales y Estatales con observaciones atendidas. 
	226 - Porcentaje
	100.000
	77.778

	 
	
	COMPONENTE
	05-23-01-10 - Fortalecer y dar seguimiento a los procedimientos de auditoría y fiscalización, para verificar que los recursos públicos se apliquen bajo el principio de legalidad, y se generen las recomendaciones para prevenir responsabilidades administrativas.
	18-01-01-10 - Efectuar auditorías y revisiones a los programas presupuestarios de las Dependencias, Órganos Administrativos Desconcentrados y Entidades Paraestatales de la Administración Pública Estatal.
	C05 - Actos de fiscalización a las instituciones públicas estatales y municipios aplicados.
	C05I2 - Porcentaje de auditorías y/o revisiones iniciadas.
	226 - Porcentaje
	101.515
	94.595

	 
	
	COMPONENTE
	05-23-01-10 - Fortalecer y dar seguimiento a los procedimientos de auditoría y fiscalización, para verificar que los recursos públicos se apliquen bajo el principio de legalidad, y se generen las recomendaciones para prevenir responsabilidades administrativas.
	18-01-01-10 - Efectuar auditorías y revisiones a los programas presupuestarios de las Dependencias, Órganos Administrativos Desconcentrados y Entidades Paraestatales de la Administración Pública Estatal.
	C05 - Actos de fiscalización a las instituciones públicas estatales y municipios aplicados.
	C05I1 - Porcentaje de auditorías y revisiones concluidas.
	226 - Porcentaje
	100.000
	95.210

	 
	
	COMPONENTE
	05-23-01-09 - Coordinar y vigilar el Sistema de Control Interno Institucional en las Instituciones de la Administración Pública Estatal.
	18-01-01-09 - Ejecutar los mecanismos para vigilar que las Instituciones de la Administración Pública Central y Paraestatal, mantengan un Sistema de Control Interno que les permita fortalecer sus procesos encaminados al logro de sus metas y objetivos institucionales.






	C06 - Evaluaciones a las normas de control interno implementadas en las Instituciones de la Administración Pública Estatal.
	C06 - Porcentaje de instituciones a las que se realiza evaluaciones en materia de control interno.
	226 - Porcentaje
	85.714
	85.714

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-23 - Consolidar políticas públicas en materia de transparencia, acceso a la información y combate frontal a la corrupción, que permitan el fortalecimiento de la Administración Pública, así como la apertura gubernamental, con pleno respeto a los derechos humanos, mediante un enfoque integral, bajo una visión sistémica, estructural y cultural en el que inciden la sociedad e instituciones públicas y privadas.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	18-01 - Consolidar instituciones honestas, integras y eficaces, mediante un modelo de gestión incluyente, transparente, que rinda cuentas y en el que la participación ciudadana sea la base para la toma de decisiones.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-23-01-34 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	18-01-01-31 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas de la Secretaría de la Contraloría. 
	226 - Porcentaje
	77.496
	91.124

	1114 - Secretaría de Salud

	 
	E053 - Servicios Integrales Móviles en Salud

	 
	
	FIN
	01-03 - Garantizar a la población sin seguridad social de Quintana Roo la difusión, promoción y acceso a los servicios de salud y asistencia social con calidad.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la disminución por carencia a acceso a servicios de salud
	PED03I1 - Porcentaje de Carencia por acceso a Servicios de Salud. 
	226 - Porcentaje
	24.800
	32.371

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	03-01 - Proveer servicios de salud a la población sin seguridad social con apego a los criterios de calidad, seguridad y trato digno.
	P - Complementar los Servicios de Atención Médica con calidad a través de Unidades Médicas Móviles Integrales que se trasladan a las localidades más alejadas en el territorio estatal.
	01 - Porcentaje de cobertura de población objetivo.
	226 - Porcentaje
	20.000
	44.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-03-01-01 - Proveer servicios de salud con enfoque de calidad en todas sus dimensiones.
	03-01-01-01 - Brindar el acceso a los servicios de salud a la población que habita en zonas de atención prioritaria.
	C01 - Servicios integrales de atención médica otorgados
	C01 - Porcentaje de Población atendida en los Servicios Móviles de Atención 
	223 - Población
	100.000
	2.624

	 
	P005 - Rectoría en Salud

	 
	
	FIN
	01-03 - Garantizar a la población sin seguridad social de Quintana Roo la difusión, promoción y acceso a los servicios de salud y asistencia social con calidad.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la disminución por carencia a acceso a servicios de salud
	PED03I1 - Porcentaje de Carencia por acceso a Servicios de Salud. 
	226 - Porcentaje
	24.800
	32.371

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	03-05 - Las instituciones del Sector Salud público consolidan su coordinación y empleo de recursos teniendo un Sistema de Salud fortalecido
	P - Las instituciones del sector salud público están consolidando su coordinación y empleo de recursos para un Sistema Estatal de Salud más robusto y resiliente
	1905OI1 - Porcentaje de Programas Presupuestarios derivados del Programa Sectorial de Salud con valoración igual o mayor al 85% (P Rectoría en Salud SSA Se toma del Tema 1)
	226 - Porcentaje
	100.000
	83.333

	 
	
	COMPONENTE
	01-03-01-11 - Diseñar, coordinar y ejecutar las políticas del sector salud en el Estado de Quintana Roo.
	03-05-01-23 - Conducir eficazmente a través de la planeación y el desarrollo de los instrumentos rectores que garanticen la disponibilidad de servicios de salud, eficientes, de calidad y seguros a la población usuaria
	C01 - Documentos normativo-administrativos actualizados
	01 - Porcentaje de Programas Presupuestarios derivados del Programa Sectorial de Salud con valoración igual o mayor al 85%
	238 - Programa presupuestario
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-03-01-11 - Diseñar, coordinar y ejecutar las políticas del sector salud en el Estado de Quintana Roo.
	03-05-01-23 - Conducir eficazmente a través de la planeación y el desarrollo de los instrumentos rectores que garanticen la disponibilidad de servicios de salud, eficientes, de calidad y seguros a la población usuaria


	C02 - Acciones del Sector Salud en temas de género realizadas
	02 - Porcentaje de acciones del Sector Salud en temas de género realizadas
	264 - Sesión
	0.000
	100.000

	 
	E034 - Enfermedades transmitidas por vector y zoonosis

	 
	
	FIN
	01-03 - Garantizar a la población sin seguridad social de Quintana Roo la difusión, promoción y acceso a los servicios de salud y asistencia social con calidad.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la disminución por carencia a acceso a servicios de salud 
	PED03I1 - Porcentaje de Carencia por acceso a Servicios de Salud. 
	226 - Porcentaje
	24.800
	32.371

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	03-01 - Proveer servicios de salud a la población sin seguridad social con apego a los criterios de calidad, seguridad y trato digno.
	P - Se refiere a la atención de las localidades con acciones para la prevención y control de las Enfermedades de Transmisión Vectorial y Zoonóticas
	1 - Porcentaje de Cobertura de localidades en la Prevención, Control y Vigilancia de Enfermedades por Vector y Zoonosis 
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-03-01-01 - Proveer servicios de salud con enfoque de calidad en todas sus dimensiones.
	03-01-01-05 - Promover acciones para prevenir y controlar la transmisión de las enfermedades transmitidas por vector y zoonosis.
	C01 - Cumplimiento del Plan Anual para Prevención, Control y Vigilancia de Enfermedades por Vector y Zoonosis cumplido
	C01 - Porcentaje del cumplimiento del Plan anual para Prevención, Control y Vigilancia de Enfermedades por Vector y Zoonosis
	2 - Acción
	100.000
	100.000

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	03-01 - Proveer servicios de salud a la población sin seguridad social con apego a los criterios de calidad, seguridad y trato digno.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, contribuyendo a la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-03-01-12 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	03-01-01-24 - Atender las actividades administrativas técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - - Oportuna Asistencia administrativa y apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de las metas programadas, otorgada.
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas Institucionales
	40 - Asistencia
	80.000
	100.000

	 
	P022 - Desarrollo e Inclusión de Personas con Discapacidad

	 
	
	FIN
	01-03 - Garantizar a la población sin seguridad social de Quintana Roo la difusión, promoción y acceso a los servicios de salud y asistencia social con calidad.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la disminución de la desigualdad mediante el acceso a servicios de salud
	PED03I1 - Porcentaje de Carencia por acceso a Servicios de Salud. 
	226 - Porcentaje
	24.800
	29.525

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	03-05 - Las instituciones del Sector Salud público consolidan su coordinación y empleo de recursos teniendo un Sistema de Salud fortalecido
	P - La población con discapacidad en Quintana Roo tiene inclusión plena y efectiva en el acceso de los servicios de salud, en igualdad de condiciones con las demás personas.
	1905EI1 - Porcentaje de instrumentos gerenciales, técnicos y operativos implementados para el adecuado funcionamiento de las instituciones
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-03-01-11 - Diseñar, coordinar y ejecutar las políticas del sector salud en el Estado de Quintana Roo.
	03-05-01-23 - Conducir eficazmente a través de la planeación y el desarrollo de los instrumentos rectores que garanticen la disponibilidad de servicios de salud, eficientes, de calidad y seguros a la población usuaria
	C01 - Establecimientos de salud con criterios para atención de personas con discapacidad supervisados
	C01 - Porcentaje de Establecimientos de salud supervisados
	268 - Supervisión
	0.000
	100.000

	1115 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca

	 
	E038 - Capacitación técnica para el sector primario

	 
	
	FIN
	03-16 - Incrementar anualmente la actividad económica del sector primario del estado de Quintana Roo conformada por la agricultura, la fruticultura, la horticultura, la apicultura, la ganadería, la agroindustria, el desarrollo rural, la acuacultura, la pesca y el aprovechamiento forestal para mejorar los ingresos y calidad de vida de los y las productoras.
	NO APLICA
	F - Contribuir a incrementar anualmente la actividad económica del sector primario del estado de Quintana Roo conformada por la agricultura, la ganadería, la acuacultura y la pesca mediante la capacitación técnica que mejora la producción e ingresos del sector
	PED16I1 - Índice de volumen físico del sector primario
	142 - Índice
	100.000
	120.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-08 - Promover el desarrollo productivo, incluyente y sustentable del sector primario de Quintana Roo, que contribuya a la autosuficiencia alimentaria Estatal y el bienestar de la población de los territorios rurales y costeros.
	P - Productores del sector primario desarrollan habilidades que mejoran la productividad e impulsan sus actividades productivas.
	0908IO01 - Tasa de Variación del Indicador Trimestral de la Actividad Económica Estatal de Quintana Roo para las actividades primarias al segundo trimestre de cada año
	272 - Tasa de Variación
	100.000
	6.667

	 
	
	COMPONENTE
	03-16-01-21 - Promover el fortalecimiento de los procesos productivos mediante el desarrollo de capacidades técnico-productivas y de organización de los productores y productoras de las diversas actividades del sector primario impulsando una mejor comercialización.
	09-08-01-21 - Realizar reuniones de trabajo con los grupos de productores y productoras, para detectar las necesidades de capacitación requeridas para Fortalecer sus procesos productivos Desarrollando sus capacidades técnico-productivas y de organización, para mejorar su comercialización
	C01 - Fortalecimiento de capacidades técnico-productivas organizadas aplicables al sector primario realizado
	PS8C01capacitacion - Porcentaje de productores del sector primario asesorados
	226 - Porcentaje
	18.182
	20.000

	 
	
	COMPONENTE
	03-16-01-18 - Realizar capacitaciones y asistencia técnica al sector pesquero y acuícola.
	09-08-01-18 - Implementar acciones que permitan capacitar a los productores acuícolas y pesqueras para los procesos de modernización, Innovación y tecnificación del sector pesquero
	C02 - Capacitaciones técnicas al sector pesquero y acuícola realizadas
	PS8C2capacitacion - Porcentaje de personas que reciben capacitación técnica           
	226 - Porcentaje
	20.000
	20.000

	 
	
	COMPONENTE
	03-16-01-19 - Proporcionar asesoría técnica para las y los productores agrícolas.
	09-08-01-19 - Atender y dar seguimiento a las solicitudes de información de las y los productores agrícolas
	C03 - Capacitación a personas productoras agrícolas realizada
	PS8C3capacitacion - Porcentaje de personas productoras capacitados para impulsar la producción de productos agrícolas

	226 - Porcentaje
	20.000
	20.000

	 
	S041 - Fortalecimiento a la Ganadería

	 
	
	FIN
	03-16 - Incrementar anualmente la actividad económica del sector primario del estado de Quintana Roo conformada por la agricultura, la fruticultura, la horticultura, la apicultura, la ganadería, la agroindustria, el desarrollo rural, la acuacultura, la pesca y el aprovechamiento forestal para mejorar los ingresos y calidad de vida de los y las productoras.
	NO APLICA
	F - Contribuir a incrementar anualmente la actividad económica del sector primario del estado de Quintana Roo conformada por la ganadería mediante el apoyo con recursos para adquirir conjuntamente las necesidades de equipamiento, insumos, animales con calidad genética, apoyo para certificación, capacitación y celebración de eventos que mejoran los ingresos y calidad de vida de los y las productoras.
	PED16I1 - Índice de volumen físico del sector primario
	142 - Índice
	100.000
	120.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-08 - Promover el desarrollo productivo, incluyente y sustentable del sector primario de Quintana Roo, que contribuya a la autosuficiencia alimentaria Estatal y el bienestar de la población de los territorios rurales y costeros.
	P - Promover el desarrollo de las actividades del sector pecuario, que contribuya a mejorar la autosuficiencia alimentaria y la producción en sus unidades pecuarias mejorando la economía de las personas productoras. 
	0908IO01 - Tasa de Variación del Indicador Trimestral de la Actividad Económica Estatal de Quintana Roo para las actividades primarias al segundo trimestre de cada año
	272 - Tasa de Variación
	100.000
	2.222

	 
	
	COMPONENTE
	03-16-01-12 - Impulsar programas y acciones, para la adquisición de maquinaria, equipo, insumos e infraestructura para un mejor desarrollo en las actividades de las unidades de producción bovina.
	09-08-01-12 - Difundir los métodos de acceder a los programas de apoyo para maquinaria, equipo, insumos e infraestructura que impulsen el desarrollo de la producción pecuaria.
	C01 - Equipamiento otorgado a personas productoras pecuarias
	PS8IC1GANADERIA - Porcentaje de personas productoras apoyadas con equipamiento pecuario.
	226 - Porcentaje
	10.860
	12.141

	 
	
	COMPONENTE
	03-16-01-11 - Implementar programas para el mejoramiento genético en el hato ganadero, para tener una mejor calidad e incremento en la producción de ganado bovino.
	09-08-01-11 - Realizar acciones para el mejoramiento genético en los hatos ganaderos, que permitan una mejor calidad e incremento en la producción pecuaria.
	C02 - Apoyos entregados a personas productoras pecuarias para la adquisición de animales de calidad genética
	PS8IC2GANADERIA - Porcentaje de personas productoras pecuarias beneficiadas con animales de calidad genética.
	226 - Porcentaje
	2.000
	4.999

	 
	
	COMPONENTE
	03-16-01-12 - Impulsar programas y acciones, para la adquisición de maquinaria, equipo, insumos e infraestructura para un mejor desarrollo en las actividades de las unidades de producción bovina.
	09-08-01-12 - Difundir los métodos de acceder a los programas de apoyo para maquinaria, equipo, insumos e infraestructura que impulsen el desarrollo de la producción pecuaria.
	C03 - Insumos entregados a personas productoras pecuarias
	PS8IC3GANADERIA - Porcentaje de personas productoras pecuarias beneficiadas con la entrega de insumos           
	226 - Porcentaje
	9.810
	12.087

	 
	
	COMPONENTE
	03-16-01-14 - Apoyar a apicultoras y apicultores del estado para la adquisición de abejas reinas mejoradas, fortaleciendo el mejoramiento genético de la actividad apícola.
	09-08-01-14 - Difusión de los métodos de introducción de abejas reina mejoradas a las colmenas de las apicultoras y los apicultores apoyados con mejoramiento genético apícola.
	C04 - Centros de producción de abejas reina certificados
	PS8IC4GANADERIA - Porcentaje de centros de producción de abejas reina certificados           
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	03-16-01-20 - Gestionar y promover proyectos productivos que impulsen acciones para fortalecer la producción pecuaria y garantizar la seguridad alimentaria en el estado.
	09-08-01-20 - Realizar acciones que impulsen el desarrollo y fortalezcan la producción ganadera sustentable y sostenible.
	C05 - Fomento Tecnológico y Eventos Afines al Sector Pecuario Realizados
	PS8IC5GANADERIA - Porcentaje de personas productoras que asisten a los eventos afines al sector pecuario.           
	226 - Porcentaje
	0.000
	32.137

	 
	U004 - Impulso a la Infraestructura Agropecuaria y Pesquera de la Zona Rural

	 
	
	FIN
	03-16 - Incrementar anualmente la actividad económica del sector primario del estado de Quintana Roo conformada por la agricultura, la fruticultura, la horticultura, la apicultura, la ganadería, la agroindustria, el desarrollo rural, la acuacultura, la pesca y el aprovechamiento forestal para mejorar los ingresos y calidad de vida de los y las productoras.
	NO APLICA
	F - Contribuir a incrementar anualmente la actividad económica del sector primario del Estado de Quintana Roo conformada por la agricultura, la fruticultura, la horticultura, la apicultura, la ganadería, la agroindustria, el desarrollo rural, la acuacultura y la pesca para mejorar los ingresos y calidad de vida de los y las productoras mediante la construcción y/o rehabilitación de caminos saca cosecha y la infraestructura hidroagrícola y la atención de las necesidades que los productores manifiesten.
	PED16I1 - Índice de volumen físico del sector primario
	142 - Índice
	100.000
	120.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-08 - Promover el desarrollo productivo, incluyente y sustentable del sector primario de Quintana Roo, que contribuya a la autosuficiencia alimentaria Estatal y el bienestar de la población de los territorios rurales y costeros.
	P - La población de la zona rural y costera del Estado de Quintana Roo, cuentan con suficiente infraestructura agropecuaria y pesquera para la producción.
	0908IO01 - Tasa de Variación del Indicador Trimestral de la Actividad Económica Estatal de Quintana Roo para las actividades primarias al segundo trimestre de cada año
	272 - Tasa de Variación
	100.000
	6.667

	 
	
	COMPONENTE
	03-16-01-05 - Fortalecer e impulsar los programas para la rehabilitación y conservación de caminos saca cosechas y/o rurales.
	09-08-01-05 - Brindar condiciones favorables para la extracción de productos agropecuarios en beneficio de los productores, con la rehabilitación y conservación de caminos saca cosechas y/o rurales.
	C01 - Rehabilitación y/o Construcción de caminos sacacosecha realizada.
	PS8IC1INFRAESTRUCTURA - Porcentaje de productores beneficiados con la Rehabilitación y/o Construcción de caminos sacacosecha.           
	226 - Porcentaje
	20.000
	20.000

	 
	
	COMPONENTE
	03-16-01-05 - Fortalecer e impulsar los programas para la rehabilitación y conservación de caminos saca cosechas y/o rurales.
	09-08-01-05 - Brindar condiciones favorables para la extracción de productos agropecuarios en beneficio de los productores, con la rehabilitación y conservación de caminos saca cosechas y/o rurales.
	C02 - Infraestructura Hidroagrícola entregada
	PS8IC2INFRAESTRUCTURA - Porcentaje de productores beneficiados con obras de infraestructura hidroagrícola           
	226 - Porcentaje
	20.000
	20.000

	 
	S044 - Impulso a la productividad de la Pesca y Acuacultura

	 
	
	FIN
	03-16 - Incrementar anualmente la actividad económica del sector primario del estado de Quintana Roo conformada por la agricultura, la fruticultura, la horticultura, la apicultura, la ganadería, la agroindustria, el desarrollo rural, la acuacultura, la pesca y el aprovechamiento forestal para mejorar los ingresos y calidad de vida de los y las productoras.
	NO APLICA
	F - Contribuir a incrementar anualmente la actividad económica del sector primario del estado de Quintana Roo conformada por la acuacultura y la pesca mediante el apoyo con recursos para adquirir conjuntamente las necesidades de equipamiento, insumos y recursos que mejoran los ingresos y calidad de vida de los y las productoras.
	PED16I1 - Índice de volumen físico del sector primario
	142 - Índice
	100.000
	120.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-08 - Promover el desarrollo productivo, incluyente y sustentable del sector primario de Quintana Roo, que contribuya a la autosuficiencia alimentaria Estatal y el bienestar de la población de los territorios rurales y costeros.
	P - La población ocupada en la actividad pesquera y acuícola del estado de Quintana Roo incrementan su producción.
	0908IO01 - Tasa de Variación del Indicador Trimestral de la Actividad Económica Estatal de Quintana Roo para las actividades primarias al segundo trimestre de cada año
	272 - Tasa de Variación
	100.000
	6.667

	 
	
	COMPONENTE
	03-16-01-02 - Implementar programas para el apoyo de maquinaria, equipo e insumos que impulsen el desarrollo de las actividades pesqueras y acuícolas contribuyendo a garantizar la seguridad alimentaria.
	09-08-01-02 - Impulsar las actividades acuícolas y pesqueras, a través de programas y acciones para el apoyo de infraestructura, equipo e insumos para el fortalecimiento de sector pesquero.
	C01 - Apoyo económico a las pescadoras (es) y acuacultoras (es) para la adquisición de equipos, herramientas e insumos entregado
	PS8IC1PESCA - Porcentaje de beneficiarios para la adquisición de equipos, herramientas e insumos pesqueros y acuícolas.           
	226 - Porcentaje
	3.000
	2.957

	 
	
	COMPONENTE
	03-16-01-04 - Apoyar a las y los productores pesqueros durante los periodos de veda que coadyuven con la economía familiar.
	09-08-01-04 - Impulsar programas que minimicen el impacto económico que tienen las familias en las comunidades pesqueras durante la temporada de veda.
	C02 - Apoyo económico para pescadoras (es) en temporada de veda entregado
	PS8IC2PESCA - Porcentaje de pescadores beneficiados con el apoyo en veda para pescadores           
	226 - Porcentaje
	64.794
	90.065

	 
	
	COMPONENTE
	03-16-01-03 - Promover e impulsar la realización de Torneos de Pesca Deportiva-Recreativa, diversificando la actividad y generando derrama económica en las comunidades pesqueras del estado.
	09-08-01-03 - Crear programas y acciones que permitan impulsar la pesca deportivo-recreativa del turismo rural para el desarrollo en las comunidades con zonas pesqueras.
	C03 - Turismo Rural para el Desarrollo ejecutado
	PS8IC3PESCA - Porcentaje de comités beneficiarios del programa turismo rural para el desarrollo
	72 - Comité
	5.000
	60.000

	 
	E037 - Desarrollo Rural con Servicios Financieros

	 
	
	FIN
	03-16 - Incrementar anualmente la actividad económica del sector primario del estado de Quintana Roo conformada por la agricultura, la fruticultura, la horticultura, la apicultura, la ganadería, la agroindustria, el desarrollo rural, la acuacultura, la pesca y el aprovechamiento forestal para mejorar los ingresos y calidad de vida de los y las productoras.
	NO APLICA
	F - Contribuir a incrementar anualmente la actividad económica del sector primario del estado de Quintana Roo conformada por la agricultura, la ganadería, la acuacultura y la pesca, mediante garantías líquidas con el fin de que cuenten con recursos suficientes para optimizar el rendimiento de su producción, y tengan así, mayor oportunidad de incrementar sus ingresos y mejorar su calidad de vida.
	PED16I1 - Índice de volumen físico del sector primario
	142 - Índice
	100.000
	120.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-08 - Promover el desarrollo productivo, incluyente y sustentable del sector primario de Quintana Roo, que contribuya a la autosuficiencia alimentaria Estatal y el bienestar de la población de los territorios rurales y costeros.
	P - Personas físicas y morales del medio rural en el Estado de Quintana Roo, cuentan con una mejor armonización entre el sector agropecuario y las instituciones bancarias, obtienen créditos que les permite invertir en sus proyectos mejorando su productividad y su calidad de vida
	0908IO01 - Tasa de Variación del Indicador Trimestral de la Actividad Económica Estatal de Quintana Roo para las actividades primarias al segundo trimestre de cada año
	272 - Tasa de Variación
	100.000
	6.667

	 
	
	COMPONENTE
	03-16-01-25 - Otorgar garantías fiduciarias y apoyo financiero para proyectos del sector rural y de la mujer emprendedora en el medio rural.

	09-08-01-25 - Otorgar garantías fiduciarias y apoyo financiero a proyectos del sector rural.
	C01 - Garantías líquidas a personas físicas y morales del sector primario autorizadas
	PS8IC01FINANCIAMIENTO - Porcentaje de personas beneficiadas con garantías líquidas            
	235 - Persona productora
	0.000
	20.000

	 
	
	COMPONENTE
	03-16-01-25 - Otorgar garantías fiduciarias y apoyo financiero para proyectos del sector rural y de la mujer emprendedora en el medio rural.
	09-08-01-25 - Otorgar garantías fiduciarias y apoyo financiero a proyectos del sector rural.
	C02 - Créditos financieros para personas del sector primario con impulso a mujeres emprendedoras con microcrédito sostenible autorizado.
	PS8IC02FINANCIAMIENTO - Porcentaje de personas beneficiadas con financiamiento                  
	183 - Mujer
	0.000
	20.000

	 
	
	COMPONENTE
	03-16-01-25 - Otorgar garantías fiduciarias y apoyo financiero para proyectos del sector rural y de la mujer emprendedora en el medio rural.
	09-08-01-25 - Otorgar garantías fiduciarias y apoyo financiero a proyectos del sector rural.
	C03 - Promoción de financiamiento con la banca de segundo piso o instituciones financieras para fortalecer la producción con servicios financieros en el sector agropecuario de quintana roo, realizada
	PS8IC03FINANCIAMIENTO - Porcentaje de personas beneficiadas con asesoría financiera            
	226 - Porcentaje
	20.000
	20.000

	 
	S005 - Impulso a la Innovación Agrícola

	 
	
	FIN
	03-16 - Incrementar anualmente la actividad económica del sector primario del estado de Quintana Roo conformada por la agricultura, la fruticultura, la horticultura, la apicultura, la ganadería, la agroindustria, el desarrollo rural, la acuacultura, la pesca y el aprovechamiento forestal para mejorar los ingresos y calidad de vida de los y las productoras.
	NO APLICA
	F - Contribuir a incrementar anualmente la actividad económica del sector primario del estado de Quintana Roo conformada por la agricultura, mediante la entrega en especie de insumos, herramientas y material vegetativo que les permita mejorar los ingresos y calidad de vida para coadyuvar en la seguridad agroalimentaria.
	PED16I1 - Índice de volumen físico del sector primario
	142 - Índice
	100.000
	120.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-08 - Promover el desarrollo productivo, incluyente y sustentable del sector primario de Quintana Roo, que contribuya a la autosuficiencia alimentaria Estatal y el bienestar de la población de los territorios rurales y costeros.
	P - Las personas productoras agrícolas en el Estado de Quintana Roo que presentan baja producción en el sector primario cuentan con apoyos para insumos agrícolas, equipamiento, semillas y el apoyo económico a los representantes de núcleos agrarios.
	0908IO01 - Tasa de Variación del Indicador Trimestral de la Actividad Económica Estatal de Quintana Roo para las actividades primarias al segundo trimestre de cada año
	272 - Tasa de Variación
	100.000
	6.667

	 
	
	COMPONENTE
	03-16-01-09 - Contribuir con programas para la entrega de insumos, equipamiento, material vegetativo e infraestructura, enfocado a las y los pequeños y medianos productores agropecuarios para que les permita ejercer su actividad de manera sustentable en sus unidades de producción.
	09-08-01-09 - Atender y dar seguimiento a la entrega de Herramientas, Insumos y Material Vegetativo a las unidades de producción que pertenezcan principalmente a grupos vulnerables del Estado
	C01 - Insumos agrícolas entregados
	PS8C1agricola - Porcentaje de personas productoras agrícolas apoyados con insumos           
	226 - Porcentaje
	35.080
	34.286

	 
	
	COMPONENTE
	03-16-01-09 - Contribuir con programas para la entrega de insumos, equipamiento, material vegetativo e infraestructura, enfocado a las y los pequeños y medianos productores agropecuarios para que les permita ejercer su actividad de manera sustentable en sus unidades de producción.
	09-08-01-09 - Atender y dar seguimiento a la entrega de Herramientas, Insumos y Material Vegetativo a las unidades de producción que pertenezcan principalmente a grupos vulnerables del Estado
	C02 - Equipo agrícola entregado
	PS8C2agricola - Porcentaje de personas productoras agrícolas apoyados con equipo.           
	226 - Porcentaje
	0.000
	33.333

	 
	
	COMPONENTE
	03-16-01-07 - Garantizar la entrega de semillas mejoradas a las y los productores beneficiarios del programa.
	09-08-01-07 - Atender y dar seguimiento a la entrega de semillas mejoradas para garantizar la autosuficiencia alimentaria
	C03 - Semillas mejoradas para siembra de cultivos básicos entregadas
	PS8C3agricola - Porcentaje de comunidades del estado atendidos con semillas mejoradas            
	226 - Porcentaje
	28.300
	31.250

	 
	
	COMPONENTE
	03-16-01-09 - Contribuir con programas para la entrega de insumos, equipamiento, material vegetativo e infraestructura, enfocado a las y los pequeños y medianos productores agropecuarios para que les permita ejercer su actividad de manera sustentable en sus unidades de producción.
	09-08-01-09 - Atender y dar seguimiento a la entrega de Herramientas, Insumos y Material Vegetativo a las unidades de producción que pertenezcan principalmente a grupos vulnerables del Estado
	C04 - Apoyo económico a Comisariado Ejidales entregado
	PS8C4ejidales - Porcentaje de   Comisariados Ejidales apoyados 
	226 - Porcentaje
	14.681
	14.681

	 
	R010 - Programa de Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria

	 
	
	FIN
	03-16 - Incrementar anualmente la actividad económica del sector primario del estado de Quintana Roo conformada por la agricultura, la fruticultura, la horticultura, la apicultura, la ganadería, la agroindustria, el desarrollo rural, la acuacultura, la pesca y el aprovechamiento forestal para mejorar los ingresos y calidad de vida de los y las productoras.
	NO APLICA
	F - Contribuir a incrementar anualmente la actividad económica del sector primario del estado de Quintana Roo conformada por la agricultura, la ganadería, la acuacultura y la pesca mediante el apoyo con recursos para el cumplimiento de la sanidad e inocuidad agroalimentaria que mejoran los ingresos y calidad de vida de los y las productoras.
	PED16I1 - Índice de volumen físico del sector primario
	142 - Índice
	100.000
	120.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-08 - Promover el desarrollo productivo, incluyente y sustentable del sector primario de Quintana Roo, que contribuya a la autosuficiencia alimentaria Estatal y el bienestar de la población de los territorios rurales y costeros.
	P - Productores Agropecuarios Acuícolas y Pesqueros de Quintana Roo reducen Riesgos en su Producción por presencia de Plagas y Enfermedades Fitozoosanitarias para incrementar el volumen físico de la producción.
	0908IO01 - Tasa de Variación del Indicador Trimestral de la Actividad Económica Estatal de Quintana Roo para las actividades primarias al segundo trimestre de cada año
	272 - Tasa de Variación
	100.000
	115.000

	 
	
	COMPONENTE
	03-16-01-10 - Garantizar y priorizar el cumplimiento de las normativas de sanidad e inocuidad de productos agrícolas en protección de la salud de quienes consumen.
	09-08-01-10 - Realizar el seguimiento a la implementación de la sanidad e inocuidad agroalimentaria ejecutada por los organismos auxiliares
	C01 - Campañas de Sanidad e Inocuidad Agrícolas convenidas por el Comité Estatal de Sanidad Vegetal de Quintana Roo A.C. ejecutadas.
	PS8IC1SANIDADES - Porcentaje de Actas de la Comisión de Sanidad e Inocuidad Agropecuaria del Comité Estatal de Sanidad Vegetal de Quintana Roo A.C. validadas por las Unidades Responsables
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	03-16-01-16 - Garantizar y priorizar el cumplimiento de las normativas de sanidad e inocuidad de productos ganaderos, agrícolas y pesqueros en protección de la salud de las y los consumidores.
	09-08-01-16 - Realizar el seguimiento a la implementación de la sanidad e inocuidad en las unidades de producción pecuaria.
	C02 - Campañas de Sanidad e Inocuidad pecuaria convenidas por el Comité Estatal de Fomento y Protección Pecuaria de Quintana Roo ejecutadas.
	PS8IC2SANIDADES - Porcentaje de Actas de la Comisión de Sanidad e Inocuidad Agropecuaria del Comité Estatal de Fomento y Protección Pecuaria de Quintana Roo, validadas por las Unidades Responsables
	226 - Porcentaje
	12.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	03-16-01-01 - Implementar la sanidad e inocuidad en las unidades de producción acuícolas y pesqueras a través de los organismos auxiliares en el estado.
	09-08-01-01 - Realizar el seguimiento a la Implementación a través la sanidad e inocuidad en las unidades de producción acuícolas y pesqueras ejecutadas por los organismos auxiliares.
	C03 - Campañas de Sanidad e Inocuidad Agrícolas convenidas por el Comité de Sanidad e Inocuidad Acuícola y Pesquero de Q. Roo. A.C. ejecutadas.
	PS8IC3SANIDADES - Porcentaje de Actas de la Comision de Sanidad e Inocuidad Agropecuaria del Comité de Sanidad e Inocuidad Acuícola y Pesquero de Q. Roo. A.C., validadas por las Unidades Responsables




	226 - Porcentaje
	12.000
	100.000

	 
	S012 - Fortalecimiento al Desarrollo Rural

	 
	
	FIN
	03-16 - Incrementar anualmente la actividad económica del sector primario del estado de Quintana Roo conformada por la agricultura, la fruticultura, la horticultura, la apicultura, la ganadería, la agroindustria, el desarrollo rural, la acuacultura, la pesca y el aprovechamiento forestal para mejorar los ingresos y calidad de vida de los y las productoras.
	NO APLICA
	F - Contribuir a incrementar anualmente la actividad económica del sector primario del Estado de Quintana Roo conformada por la agricultura, la fruticultura, la horticultura, la apicultura, la ganadería, la agroindustria, el desarrollo rural, la acuacultura y la pesca para mejorar los ingresos y calidad de vida de los y las productoras mediante la entrega de equipamiento, insumos, capacitación y la atención de las necesidades que los productores manifiesten.
	PED16I1 - Índice de volumen físico del sector primario
	142 - Índice
	100.000
	120.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-08 - Promover el desarrollo productivo, incluyente y sustentable del sector primario de Quintana Roo, que contribuya a la autosuficiencia alimentaria Estatal y el bienestar de la población de los territorios rurales y costeros.
	P - La población de las zona rural y costera del Estado de Quintana Roo fortalecen su actividad económica del sector primario del estado de Quintana Roo conformada por la agricultura, la fruticultura, la horticultura, la apicultura, la ganadería, la agroindustria, el desarrollo rural, la acuacultura y la pesca.
	0908IO01 - Tasa de Variación del Indicador Trimestral de la Actividad Económica Estatal de Quintana Roo para las actividades primarias al segundo trimestre de cada año
	272 - Tasa de Variación
	100.000
	6.667

	 
	
	COMPONENTE
	03-16-01-08 - Implementar acciones para la entrega de insumos, equipamiento, material vegetativo e infraestructura, que contribuyan a afianzar las unidades de producción ya establecidas en el sector económico del estado.
	09-08-01-08 - Elaborar y dar seguimiento a programas para la entrega de Herramientas, Insumos y Material Vegetativo, atendiendo a las unidades de producción con actividades agrícolas Consideradas como prioridades agroalimentarias para el Estado.
	C01 - Equipamiento para el Desarrollo Rural realizado
	PS8IC1DESARROLLO - Porcentaje de personas de la zona rural y costera que reciben equipamiento para el Desarrollo Rural
	209 - Persona
	0.000
	5.893

	 
	
	COMPONENTE
	03-16-01-09 - Contribuir con programas para la entrega de insumos, equipamiento, material vegetativo e infraestructura, enfocado a las y los pequeños y medianos productores agropecuarios para que les permita ejercer su actividad de manera sustentable en sus unidades de producción.
	09-08-01-09 - Atender y dar seguimiento a la entrega de Herramientas, Insumos y Material Vegetativo a las unidades de producción que pertenezcan principalmente a grupos vulnerables del Estado
	C02 - Insumos para el Desarrollo Rural realizado
	PS8IC2DESARROLLO - Porcentaje de personas de la zona rural y costera apoyadas con Insumos para el Desarrollo Rural
	209 - Persona
	0.000
	9.963

	 
	
	COMPONENTE
	03-16-01-17 - Impulsar el desarrollo de las Unidades de Producción para incrementar los rendimientos en las actividades del sector primario impulsadas por mujeres, para contribuir al logro de la seguridad alimentaria en las comunidades rurales del estado.
	09-08-01-17 - Realizar visitas a las unidades de producción del sector primario donde participen mujeres para impulsar el desarrollo de las mismas e incrementar los rendimientos y con ello lograr la seguridad alimentaria en las comunidades rurales del Estado
	C03 - Equipamiento a mujeres rurales que desarrollan la agricultura familiar realizado
	PS8IC3DESARROLLO - Porcentaje de mujeres de la zona rural y costera que desarrollan la agricultura familiar y que reciben equipamiento
	183 - Mujer
	0.000
	0.713

	 
	
	COMPONENTE
	03-16-01-21 - Promover el fortalecimiento de los procesos productivos mediante el desarrollo de capacidades técnico-productivas y de organización de los productores y productoras de las diversas actividades del sector primario impulsando una mejor comercialización.
	09-08-01-21 - Realizar reuniones de trabajo con los grupos de productores y productoras, para detectar las necesidades de capacitación requeridas para Fortalecer sus procesos productivos Desarrollando sus capacidades técnico-productivas y de organización, para mejorar su comercialización


	C04 - Extensionismo Rural realizado
	PS8IC4DESARROLLO - Porcentaje de personas apoyadas con extensionismo rural
	209 - Persona
	0.000
	100.000

	 
	U005 - Programa Integral para el Control de Plagas, enfermedades zoosanitarias e Inocuidad Pecuaria

	 
	
	FIN
	03-16 - Incrementar anualmente la actividad económica del sector primario del estado de Quintana Roo conformada por la agricultura, la fruticultura, la horticultura, la apicultura, la ganadería, la agroindustria, el desarrollo rural, la acuacultura, la pesca y el aprovechamiento forestal para mejorar los ingresos y calidad de vida de los y las productoras.
	NO APLICA
	F - Contribuir a incrementar anualmente la actividad económica del sector primario del estado de Quintana Roo conformada por la agricultura, la ganadería, la acuacultura y la pesca mediante el apoyo con recursos para adquirir conjuntamente las necesidades de equipamiento, insumos, recursos y el cumplimiento de la sanidad e inocuidad agroalimentaria que mejoran los ingresos y calidad de vida de los y las productoras.
	PED16I1 - Índice de volumen físico del sector primario
	142 - Índice
	100.000
	120.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-08 - Promover el desarrollo productivo, incluyente y sustentable del sector primario de Quintana Roo, que contribuya a la autosuficiencia alimentaria Estatal y el bienestar de la población de los territorios rurales y costeros.
	P - Productores ganaderos incrementan su producción con el control de plagas, enfermedades zoosanitarias y malas prácticas que afectan a las especies ganaderas en el Estado de Quintana Roo
	0908IO01 - Tasa de Variación del Indicador Trimestral de la Actividad Económica Estatal de Quintana Roo para las actividades primarias al segundo trimestre de cada año
	272 - Tasa de Variación
	100.000
	6.667

	 
	
	COMPONENTE
	03-16-01-16 - Garantizar y priorizar el cumplimiento de las normativas de sanidad e inocuidad de productos ganaderos, agrícolas y pesqueros en protección de la salud de las y los consumidores.
	09-08-01-16 - Realizar el seguimiento a la implementación de la sanidad e inocuidad en las unidades de producción pecuaria.
	C01 - Fortalecimiento del Control de Plagas, enfermedades zoosanitarias e Inocuidad Pecuaria implementado
	PS8C1plagas - Porcentaje de unidades de producción pecuarias atendidas en control de plagas, enfermedades zoosanitarias e inocuidad pecuaria     
	226 - Porcentaje
	0.000
	50.000

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-08 - Promover el desarrollo productivo, incluyente y sustentable del sector primario de Quintana Roo, que contribuya a la autosuficiencia alimentaria Estatal y el bienestar de la población de los territorios rurales y costeros.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal 
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	03-16-01-26 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	09-08-01-32 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	PS8IC1INSTITUCIONAL - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas de la Secretaría de Desarrollo Agropecuario Rural y Pesca           
	226 - Porcentaje
	85.000
	85.106

	 
	
	COMPONENTE
	03-16-01-94 - Formular políticas públicas e implementar programas, proyectos y acciones afirmativas orientadas al establecimiento de la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres en todos los ámbitos sociales y garantizar el Acceso de las Mujeres, Adolescentes y Niñas a una Vida Libre de violencia y discriminación.
	09-08-01-29 - Formular políticas públicas e implementar programas, proyectos y acciones afirmativas orientadas al establecimiento de la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres en todos los ámbitos sociales y garantizar el acceso de las mujeres, adolescentes y niñas a una vida libre de violencia y discriminación.
	C02 - Apoyo institucional a las Unidades Responsables Sustantivas para asegurar el cumplimiento a la Política transversal de género, otorgado
	PS8IC2INSTITUCIONAL - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de los indicadores que forman parte del Anexo Transversal de Igualdad Sustantiva y No Violencia Contra las Mujeres (10.10)
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	1117 - Secretaría de Ecología y Medio Ambiente

	 
	P002 - Política Ambiental y Planeación

	 
	
	FIN
	04-18 - Impulsar un crecimiento sostenible bajo en carbono alineado con la Agenda 2030, basado en la conservación de nuestra riqueza natural, con enfoque territorial y de derechos humanos, mediante una responsabilidad compartida de acuerdos y compromisos colectivos con soluciones basadas en la naturaleza, que sea cercano, incluyente, participativo y con bienestar para todos, en un entorno libre de contaminación.
	NO APLICA
	F - Contribuir e impulsar un crecimiento sostenible bajo en carbono alineado con la agenda 2030, basado en la conservación de nuestra riqueza natural, con enfoque territorial y de derechos humanos, mediante una responsabilidad compartida de acuerdos y compromisos colectivos con soluciones basadas en la naturaleza, que sea cercano, incluyente, participativo y con bienestar para todos, en un entorno libre de contaminación mediante la formulación de instrumentos de planeación ambiental que consideren medidas de mitigación y adaptación ante el cambio climático para impulsar el desarrollo sostenible y aprovechamiento sustentable de los recursos naturales, desarrollando acciones de ordenamiento ecológico, educación ambiental, así como fomentar la eficiencia y aprovechamiento energético.
	PED18I1 - Porcentaje de superficie bajo distintas modalidades de conservación, uso y desarrollo sustentable
	226 - Porcentaje
	34.000
	79.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	12-01 - Promover desarrollo sostenible mediante la conservación, protección, restauración y aprovechamiento sustentable de los recursos naturales, con un enfoque territorial, de derechos humanos, biocultural y energético, con acciones de mitigación y adaptación al cambio climático, a fin de mantener ecosistemas funcionales que son la base del bienestar de la población.
	P - El territorio de Quintana Roo se encuentra ordenado con instrumentos de política ambiental que promueven medidas de mitigación y adaptación ante el cambio climático para impulsar el desarrollo sostenible y aprovechamiento sustentable de los recursos
	1801OI1 - Porcentaje de implementación de instrumentos de política ambiental
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	04-18-01-04 - Promover mediante los instrumentos de Ordenamiento Ecológico, el desarrollo sustentable y sostenible del estado, asegurando la integridad y complementariedad con otros instrumentos de ordenamiento.
	12-01-01-02 - Elaborar y difundir programas de ordenamiento ecológico que tengan la integralidad y complementariedad de otros instrumentos de política ambiental a partir de convenios de coordinación interinstitucionales fundamentados por el marco jurídico estatal fortalecidos
	C01 - Programas de Ordenamiento Ecológico que Garanticen la protección, conservación y aprovechamiento sustentable de los recursos naturales del Estado elaborados y actualizados.
	FPC01OE - Porcentaje de superficie del estado que da inicio con la elaboración de los ordenamientos ecológicos.
	226 - Porcentaje
	34.000
	27.000

	 
	
	COMPONENTE
	04-18-01-07 - Promover la reducción de la vulnerabilidad ambiental del estado mediante el diseño, monitoreo y reporte de medidas de mitigación y adaptación ante el cambio climático.
	12-01-01-07 - Fomentar la implementación de medidas de mitigación y adaptación que disminuyan las emisiones de gases efecto invernadero
	C02 - Acciones de mitigación y adaptación al cambio climático implementadas y reportadas
	1 - Porcentaje de acciones de mitigación y adaptación implementadas y reportadas
	226 - Porcentaje
	43.330
	43.333

	 
	
	COMPONENTE
	04-18-01-20 - Capacitar a los diversos sectores en materia de buenas prácticas ambientales, prevención de emisiones contaminantes, adaptación al cambio climático, servicios ecosistémicos, economía circular y cultura forestal, para el fortalecimiento de la educación y cultura ambiental.
	12-01-01-11 - Realizar programas de capacitación, actualización y profesionalización en materia ambiental a nivel interinstitucional e intersectorial.
	C03 - Personas en materia ambiental a nivel interinstitucional e intersectorial capacitadas.
	FPC03 - Promedio de personas capacitadas en materia ambiental en Quintana Roo.
	239 - Promedio
	50.000
	50.000

	 
	
	COMPONENTE
	04-18-01-06 - Promover la generación y el aprovechamiento de las fuentes de energía renovables, el uso de tecnologías limpias, la eficiencia, el acceso y la suficiencia energética en el estado.
	12-01-01-06 - Implementar acciones orientadas a la mejora de la eficiencia energética en edificios públicos y privados
	C04 - Asistencias técnicas en materia de generación y/o ahorro de energía otorgadas
	com4dirner - Porcentaje de usuarios que reciben asistencia técnica en materia de generación o ahorro de energía.
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	E007 - Gestión y Protección Ambiental

	 
	
	FIN
	04-18 - Impulsar un crecimiento sostenible bajo en carbono alineado con la Agenda 2030, basado en la conservación de nuestra riqueza natural, con enfoque territorial y de derechos humanos, mediante una responsabilidad compartida de acuerdos y compromisos colectivos con soluciones basadas en la naturaleza, que sea cercano, incluyente, participativo y con bienestar para todos, en un entorno libre de contaminación.
	NO APLICA
	F - Contribuir e Impulsar un crecimiento sostenible bajo en carbono alineado con la agenda 2030, basado en la conservación de nuestra riqueza natural, con enfoque territorial y de derechos humanos, mediante una responsabilidad compartida de acuerdos y compromisos colectivos con soluciones basadas en la naturaleza, que sea cercano, incluyente, participativo y con bienestar para todos, en un entorno libre de contaminación, mediante la aplicación de la normatividad correspondiente a la protección ambiental, así como compartir a la sociedad el uso de metodologías y tecnologías sostenibles
	PED18I1 - Porcentaje de superficie bajo distintas modalidades de conservación, uso y desarrollo sustentable
	226 - Porcentaje
	34.000
	79.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	12-02 - Gestionar, regular y fomentar la protección, preservación y restauración del medio ambiente, mediante la implementación de un modelo de aprovechamiento sustentable y sostenible de los recursos naturales, así como la promoción de metodologías y tecnologías innovadoras.
	P - En el estado de Quintana Roo se desarrollan actividades productivas mediante el uso razonable de los recursos naturales, reduciendo los efectos negativos al ambiente y propiciando el desarrollo económico y sustentable conforme al marco normativo ambiental.
	1802OI2 - Porcentaje de acciones preventivas y de regulación implementadas para el aprovechamiento, la conservación, la restauración y protección de selvas y sus ecosistemas.
	226 - Porcentaje
	90.000
	90.000

	 
	
	COMPONENTE
	04-18-01-10 - Fortalecer con los tres niveles de gobierno la Gestión Integral de Residuos.
	12-02-02-02 - 2. Coordinar acciones con los tres niveles de gobierno para fortalecer la gestión integral de residuos en los 11 municipios del Estado.
	C01 - Fortalecimiento de la gestión Integral de Residuos en los municipios del Estado de Quintana Roo implementados
	COM1RS - Porcentaje de residuos valorizados a través de la aplicación de la normatividad e instrumentos de regulación
	226 - Porcentaje
	85.290
	85.290

	 
	
	COMPONENTE
	04-18-01-28 - Fomentar la preservación de selvas y el aprovechamiento forestal sustentable, a través de su manejo.
	12-02-02-18 - 18. Regular el aprovechamiento forestal mediante la opinión técnica del Comité Técnico de Manejo forestal.
	C02 - Aprovechamiento forestal sustentable, la conservación, restauración y protección de la selva y los diferentes ecosistemas del Estado de Quintana Roo, garantizado y promovido
	COMP2MANYPRODFORES - Porcentaje en hectáreas de selva con opinión técnica para el aprovechamiento y conservación de los recursos forestales en el Estado.
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	04-18-01-14 - Mitigar la contaminación y degradación ambiental por medio de la evaluación de proyectos, capacitación y registro de profesionistas en materia de prevención y control de la contaminación y afectación de los ecosistemas.
	12-02-02-08 - 8. Otorgar el Registro de Prestadores en Materia de Prevención y Control de la Contaminación Ambiental
	C03 - Acciones en materia de prevención de la contaminación ambiental, realizadas
	COMP3PREVS - Porcentaje de acciones realizadas en materia de emisiones para la prevención y control de la contaminación ambiental.
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	04-18-01-29 - Fomentar un desarrollo sustentable mediante la evaluación de proyectos ambientales de competencia estatal.
	12-02-02-22 - 22. Actualizar el Marco Normativo en materia de impacto y riesgo ambiental de competencia estatal.
	C04 - Proyectos ambientales en materia de impacto y riesgo ambiental de competencia estatal, evaluados
	COMP4IRA - Porcentaje de proyectos evaluados de competencia estatal en materia de impacto y riesgo ambiental, en relación con los proyectos ingresados para su análisis y evaluación
	226 - Porcentaje
	205.000
	75.556

	 
	
	COMPONENTE
	04-18-01-29 - Fomentar un desarrollo sustentable mediante la evaluación de proyectos ambientales de competencia estatal.
	12-02-02-21 - 21. Estructurar y publicar las guías metodológicas para la elaboración de las manifestaciones de impacto y riesgo ambiental.
	C05 - Instrumentos de gestión y protección ambiental para regular de manera sustentable las obras y actividades en el Estado de Quintana Roo emitidos.
	COMP5SUBGESTIONAMB - Porcentaje de trámites evaluados y resueltos en materia de protección ambiental y conservación del medio ambiente






















	226 - Porcentaje
	80.000
	79.646

	 
	S033 - Recicla por tu Futuro

	 
	
	FIN
	04-18 - Impulsar un crecimiento sostenible bajo en carbono alineado con la Agenda 2030, basado en la conservación de nuestra riqueza natural, con enfoque territorial y de derechos humanos, mediante una responsabilidad compartida de acuerdos y compromisos colectivos con soluciones basadas en la naturaleza, que sea cercano, incluyente, participativo y con bienestar para todos, en un entorno libre de contaminación.
	NO APLICA
	F - Contribuir al fortalecimiento de la conciencia ambiental de los ciudadanos, mediante el conocimiento de la importancia del reciclaje para promover un medio ambiente sano para el desarrollo y calidad de vida, abordándolo desde una perspectiva de reciclaje inclusivo con impacto social, donde se capacite, conozca y participen
	PED18I1 - Porcentaje de superficie bajo distintas modalidades de conservación, uso y desarrollo sustentable
	226 - Porcentaje
	34.000
	79.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	12-02 - Gestionar, regular y fomentar la protección, preservación y restauración del medio ambiente, mediante la implementación de un modelo de aprovechamiento sustentable y sostenible de los recursos naturales, así como la promoción de metodologías y tecnologías innovadoras.
	P - Los municipios del estado con la mayor generación de residuos, cuentan con una conciencia ambiental sobre la cultura de reciclaje, con una perspectiva de reciclaje inclusivo con impacto social.
	18020I3 - Promedio mensual de Kilogramos de residuos acopiados de: PET, HDPE, aluminio, papel y cartón, en sitios de acopio instalados.
	239 - Promedio
	2,083.330
	2,083.333

	 
	
	COMPONENTE
	04-18-01-11 - Implementar estrategias de economía circular que abarquen todo el ciclo de vida de los materiales que luego se convierten en residuos.
	12-02-02-03 - 3. Promover la economía circular como una estrategia para la conceptualización de los productos, su producción, distribución, comercialización, recuperación, valorización y aprovechamiento de los productos en etapa de posconsumo.
	C01 - Sitios de acopio para el cuidado del medio ambiente en Quintana Roo, Recicla por tu futuro Instalados.
	comp1Recicla - Porcentaje de beneficiarios en especie del programa Recicla Por Tu Futuro.
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	12-01 - Promover desarrollo sostenible mediante la conservación, protección, restauración y aprovechamiento sustentable de los recursos naturales, con un enfoque territorial, de derechos humanos, biocultural y energético, con acciones de mitigación y adaptación al cambio climático, a fin de mantener ecosistemas funcionales que son la base del bienestar de la población.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	04-18-01-46 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	12-01-01-17 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas de la Secretaría de Ecología y Medio Ambiente           
	226 - Porcentaje
	83.529
	93.844

	1118 - Secretaría de Bienestar

	 
	P013 - Coordinación de Caravanas del Bienestar.

	 
	
	FIN
	01-01 - Garantizar el bienestar social de las y los quintanarroenses en situación de pobreza, marginación y vulnerabilidad para mejorar su calidad de vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el bienestar social de las y los quintanarroenses en situación de pobreza, marginación y vulnerabilidad para mejorar su calidad de vida.
	PED01I1 - Población en situación de pobreza
	226 - Porcentaje
	47.500
	41.500

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	01-03 - Promover acciones que permitan fortalecer un bienestar social tendiente a mejorar las condiciones sociales de vida de las personas que se encuentran en situación de pobreza en el estado de Quintana Roo.
	P - Personas en situación de pobreza del estado de Quintana Roo cuentan con el acercamiento de programas sociales que contribuyen a la igualdad de oportunidades, garantizando el acceso a los servicios sociales básicos y de calidad para un bienestar social.
	0103OI3 - Población Vulnerable por Carencias Sociales.
	226 - Porcentaje
	21.500
	15.500

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-12 - Realizar caravanas de servicios integrales a través de alianzas y apoyos de programas de beneficencia, que ofrecen los tres órdenes de gobierno en las zonas de mayor marginación y pobreza, contribuyendo al mejoramiento de la calidad de vida de los quintanarroenses.
	01-03-03-09 - Coordinar la realización de caravanas a través del acercamiento de servicios integrales, que ofrecen los tres órdenes de gobierno en las zonas de mayor marginación y pobreza, mediante alianzas y apoyos de programas de beneficencia, para contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de las y los quintanarroenses.





	C01 - Personas en situación de marginación atendidas a través de la gestión de apoyos y trámites en las Caravanas del Bienestar.
	SEBIENC01 - Porcentaje de personas atendidas a través de la gestión de apoyos y trámites en las Caravanas del Bienestar.
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	S004 - Apoyos de Infraestructura Social Básica para la Vivienda y Espacios de Servicios Comunitarios.

	 
	
	FIN
	01-01 - Garantizar el bienestar social de las y los quintanarroenses en situación de pobreza, marginación y vulnerabilidad para mejorar su calidad de vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el bienestar social de las y los quintanarroenses en situación de pobreza, marginación y vulnerabilidad para mejorar su calidad de vida.
	PED01I1 - Población en situación de pobreza
	226 - Porcentaje
	47.500
	44.500

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	01-03 - Promover acciones que permitan fortalecer un bienestar social tendiente a mejorar las condiciones sociales de vida de las personas que se encuentran en situación de pobreza en el estado de Quintana Roo.
	P - Personas en situación de pobreza de localidades con alto o muy alto grado de marginación y rezago social del estado de Quintana Roo cuentan con apoyos de infraestructura social básica para la vivienda y espacios de servicios comunitarios.
	0103OI3 - Población Vulnerable por Carencias Sociales.
	226 - Porcentaje
	21.500
	18.500

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-07 - Implementar en coordinación con los tres órdenes de Gobierno programas sociales para incidir en la reducción del número de viviendas en condiciones endebles y de hacinamiento.
	01-03-03-04 - Coordinar con los tres órdenes de Gobierno la implementación y ejecución de programas sociales que incidan en la reducción del número de viviendas en condiciones endebles y de hacinamiento.
	C01 - Piso Firme Entregado.
	SEBIENT2C01 - Porcentaje de familias beneficiadas con el mejoramiento de su piso.
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-10 - Mejorar, en colaboración con los gobiernos municipales, los espacios públicos ubicados en zonas con mayor índice de pobreza y marginación, a fin de dignificar la calidad de vida y el entorno de las personas de las comunidades más pobres.
	01-03-03-07 - Colaborar con los gobiernos municipales en el mejoramiento de los espacios públicos ubicados en zonas con mayor índice de pobreza y marginación, con el propósito de elevar la calidad de vida y el entorno de las personas de las comunidades más necesitadas.
	C02 - Espacios Públicos Construidos y/o Rehabilitados.
	SEBIENT2C02 - Porcentaje de avance programado en la ejecución de la obra FARO en el Municipio de Solidaridad
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-07 - Implementar en coordinación con los tres órdenes de Gobierno programas sociales para incidir en la reducción del número de viviendas en condiciones endebles y de hacinamiento.
	01-03-03-04 - Coordinar con los tres órdenes de Gobierno la implementación y ejecución de programas sociales que incidan en la reducción del número de viviendas en condiciones endebles y de hacinamiento.
	C03 - Cuarto Dormitorio Entregado.
	SEBIENT2C03 - Porcentaje de familias beneficiadas con la entrega de cuarto dormitorio
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-07 - Implementar en coordinación con los tres órdenes de Gobierno programas sociales para incidir en la reducción del número de viviendas en condiciones endebles y de hacinamiento.
	01-03-03-04 - Coordinar con los tres órdenes de Gobierno la implementación y ejecución de programas sociales que incidan en la reducción del número de viviendas en condiciones endebles y de hacinamiento.
	C04 - Cuarto para Baño Entregado.
	SEBIENT2C04 - Porcentaje de familias beneficiadas con la entrega de cuarto dormitorio.
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-08 - Operar, en coordinación con el gobierno federal y municipal, un programa para la instalación de estufas ahorradoras de leña en viviendas ubicadas en zonas marginadas y de atención prioritaria, para reducir la exposición a la contaminación de aire en el hogar y así mejorar la salud de las mujeres y los niños.
	01-03-03-05 - Coordinar con los gobiernos federal y municipales, la ejecución de un programa para la instalación de estufas ahorradoras de leña, para reducir la exposición a la contaminación de aire en el hogar y así mejorar la salud de los habitantes en viviendas de las zonas marginadas y de atención prioritaria.
	C05 - Equipamiento de Estufas Ecológicas Entregadas.
	SEBEIENT2C05 - Porcentaje de familias beneficiadas con la instalación de estufa ecológica
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-11 - Colaborar en coordinación con el gobierno federal y municipal en la dotación y ampliación de la cobertura de agua potable, sistema de drenaje y de saneamiento a comunidades y colonias de alta y muy alta marginación, así como las que se encuentran en zonas de atención prioritaria.
	01-03-03-08 - Participar con los gobiernos federal y municipales en la dotación y ampliación de la cobertura de agua potable, sistema de drenaje y de saneamiento a comunidades, colonias de alta y muy alta marginación y zonas de atención prioritaria; brindar acceso al agua para su uso doméstico a las personas que habitan en comunidades con menos de 100 habitantes.



	C06 - Sanitario Biodigestor Entregado.
	SEBIENT2C06 - Porcentaje de familias beneficiadas con Sanitario con biodigestor
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	S018 - Entrega de apoyos sociales a través de las Caravanas del Bienestar.

	 
	
	FIN
	01-01 - Garantizar el bienestar social de las y los quintanarroenses en situación de pobreza, marginación y vulnerabilidad para mejorar su calidad de vida.
	NO APLICA
	F - Personas en situación de vulnerabilidad atendidas a través de la gestión de apoyos Sociales del Bienestar otorgados en las Caravanas del Bienestar.
	0103OI3 - Población Vulnerable por Carencias Sociales.
	226 - Porcentaje
	21.500
	44.500

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	01-03 - Promover acciones que permitan fortalecer un bienestar social tendiente a mejorar las condiciones sociales de vida de las personas que se encuentran en situación de pobreza en el estado de Quintana Roo.
	P - Personas en situación de pobreza del estado de Quintana Roo cuentan con el acercamiento de programas sociales que contribuyen a la igualdad de oportunidades, garantizando el acceso a los servicios sociales básicos y de calidad para un bienestar social.
	0103OI3 - Población Vulnerable por Carencias Sociales.
	226 - Porcentaje
	21.500
	15.500

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-14 - Coordinar la colaboración interinstitucional para la recepción y seguimiento de peticiones de la población, para la gestión con el Gobierno Federal, Dependencias Estatales, Gobierno Municipal, Sector Privado y Asociaciones Civiles.
	01-03-03-11 - Gestionar con las instancias de los gobiernos federal, estatal, municipales, sector privado y asociaciones civiles, la recepción, canalización y seguimiento de las solicitudes de apoyo asistencial y/o en especie presentadas por la población más necesitada del estado de Quintana Roo.
	C01 - Personas en situación de vulnerabilidad, beneficiadas con la entrega de apoyos Sociales a través de las Caravanas del Bienestar.
	SEBIENC01 - Porcentaje de Personas beneficiadas con apoyos social del bienestar.
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	S021 - Conecta Quintana Roo.

	 
	
	FIN
	01-01 - Garantizar el bienestar social de las y los quintanarroenses en situación de pobreza, marginación y vulnerabilidad para mejorar su calidad de vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el bienestar social de las y los quintanarroenses en situación de pobreza, marginación y vulnerabilidad para mejorar su calidad de vida, a través del acceso a servicios de internet y telefonía del programa Conecta Quintana Roo.
	PED01I1 - Población en situación de pobreza
	226 - Porcentaje
	47.500
	44.500

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	01-03 - Promover acciones que permitan fortalecer un bienestar social tendiente a mejorar las condiciones sociales de vida de las personas que se encuentran en situación de pobreza en el estado de Quintana Roo.
	P - Personas en situación de pobreza del estado de Quintana Roo cuentan con el acercamiento de programas sociales que contribuyen a la igualdad de oportunidades, garantizando el acceso a los servicios sociales básicos y de calidad para un bienestar social, a través del acceso a servicios de internet y telefonía del programa Conecta Quintana Roo.
	0103OI3 - Población Vulnerable por Carencias Sociales.
	226 - Porcentaje
	21.500
	18.500

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-05 - Impulsar mecanismos de participación ciudadana para la formulación de políticas sociales, la identificación de la población en condiciones de vulnerabilidad, supervisión y vigilancia de los programas y acciones del gobierno diseñados para incidir en la reducción de las carencias de la población en condiciones de pobreza y lograr la cohesión social, así como evaluar los resultados de estos programas.
	01-03-03-03 - Promover mediante la participación ciudadana la formulación de políticas sociales, para la identificación, supervisión, vigilancia y evaluación de los programas y acciones del gobierno, diseñados para la reducción de la pobreza y carencias sociales de la población en condiciones de vulnerabilidad.
	C01 - Acciones gestionadas, enfocadas en el desarrollo de actividades digitales, vinculadas a los medios audiovisuales en atención al desarrollo humano entregadas a Personas Titulares Beneficiarias a través del programa Quintana Roo Conecta.
	SEBIENC01 - Porcentaje de Personas Titulares Beneficiarias con acciones gestionadas, enfocadas en el desarrollo de actividades digitales, vinculadas a los medios audiovisuales en atención al desarrollo humano 
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	S022 - FARO del Bienestar.

	 
	
	FIN
	01-01 - Garantizar el bienestar social de las y los quintanarroenses en situación de pobreza, marginación y vulnerabilidad para mejorar su calidad de vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a mejorar el bienestar social de las y los quintanarroenses en situación de pobreza, marginación y vulnerabilidad para mejorar su calidad de vida, mediante las acciones de realizadas en la Fábrica de Artes y Oficios (FARO)del Bienestar
	PED01I1 - Población en situación de pobreza
	226 - Porcentaje
	47.500
	41.500

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	01-03 - Promover acciones que permitan fortalecer un bienestar social tendiente a mejorar las condiciones sociales de vida de las personas que se encuentran en situación de pobreza en el estado de Quintana Roo.
	P - Personas en situación de pobreza del estado de Quintana Roo cuentan con acciones en la Fábrica de Artes y Oficios (FARO), que contribuyen a la igualdad de oportunidades, para un bienestar social.
	0103OI3 - Población Vulnerable por Carencias Sociales.
	226 - Porcentaje
	21.500
	15.500

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-02 - Impulsar, coordinar y supervisar el desarrollo de acciones ejecutadas por agentes culturales, comunitarios, sociales y Osc del estado de Quintana Roo que fomenten la cultura, la economía de mujeres y de la población vulnerable.
	01-03-03-02 - Fomentar y vigilar el desarrollo de acciones ejecutadas por agentes culturales, comunitarios, sociales y Osc del estado de Quintana Roo que fomenten la cultura, la economía de mujeres y de la población vulnerable.
	C01 - Acciones gestionadas y ejecutadas en el Fábrica de Artes y Oficios del Bienestar (FORACC).
	SEBIENC01 - Porcentaje de personas beneficiadas con las acciones del FARO del Bienestar
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-02 - Impulsar, coordinar y supervisar el desarrollo de acciones ejecutadas por agentes culturales, comunitarios, sociales y Osc del estado de Quintana Roo que fomenten la cultura, la economía de mujeres y de la población vulnerable.
	01-03-03-02 - Fomentar y vigilar el desarrollo de acciones ejecutadas por agentes culturales, comunitarios, sociales y Osc del estado de Quintana Roo que fomenten la cultura, la economía de mujeres y de la población vulnerable.
	C02 - Personas beneficiadas con la entrega de apoyos en especie para el Fortalecimiento de los Oficios (FORO).
	SEBIENC02 - Porcentaje de Personas beneficiadas con la entrega de apoyos en especie para el fortalecimiento de los oficios.
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	S024 - impulso en el Fortalecimiento de los Actores Sociales.

	 
	
	FIN
	01-01 - Garantizar el bienestar social de las y los quintanarroenses en situación de pobreza, marginación y vulnerabilidad para mejorar su calidad de vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el bienestar social de las y los quintanarroenses en situación de pobreza, marginación y vulnerabilidad para mejorar su calidad de vida, mediante el programa impulso.
	PED01I1 - Población en situación de pobreza
	226 - Porcentaje
	47.500
	41.500

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	01-03 - Promover acciones que permitan fortalecer un bienestar social tendiente a mejorar las condiciones sociales de vida de las personas que se encuentran en situación de pobreza en el estado de Quintana Roo.
	P - Personas en situación de pobreza del estado de Quintana Roo cuentan con el acercamiento de programas sociales que contribuyen a la igualdad de oportunidades, garantizando el acceso a los servicios sociales básicos y de calidad para un bienestar social a través del programa Impulso.
	0103OI3 - Población Vulnerable por Carencias Sociales.
	226 - Porcentaje
	21.500
	15.500

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-02 - Impulsar, coordinar y supervisar el desarrollo de acciones ejecutadas por agentes culturales, comunitarios, sociales y Osc del estado de Quintana Roo que fomenten la cultura, la economía de mujeres y de la población vulnerable.
	01-03-03-02 - Fomentar y vigilar el desarrollo de acciones ejecutadas por agentes culturales, comunitarios, sociales y Osc del estado de Quintana Roo que fomenten la cultura, la economía de mujeres y de la población vulnerable.
	C01 - Acciones gestionadas y ejecutadas en el programa Impulso.
	SEBIENC01 - Porcentaje de personas beneficiadas con las acciones del Programa Impulso
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	U001 - Pensión para el Bienestar de las Personas con Discapacidad Permanente.

	 
	
	FIN
	01-01 - Garantizar el bienestar social de las y los quintanarroenses en situación de pobreza, marginación y vulnerabilidad para mejorar su calidad de vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la disminución de las carencias económicas de las personas, que habiten en los municipios vulnerables del estado a través de la pensión de discapacidad permanente.
	PED01I1 - Población en situación de pobreza
	226 - Porcentaje
	47.500
	44.500

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	01-03 - Promover acciones que permitan fortalecer un bienestar social tendiente a mejorar las condiciones sociales de vida de las personas que se encuentran en situación de pobreza en el estado de Quintana Roo.
	P - Personas en situación de pobreza del estado de Quintana Roo cuentan con una pensión económica que los ayuda a mejorar el nivel de ingresos monetarios de sus hogares.
	0103OI3 - Población Vulnerable por Carencias Sociales.
	226 - Porcentaje
	21.500
	15.500

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-14 - Coordinar la colaboración interinstitucional para la recepción y seguimiento de peticiones de la población, para la gestión con el Gobierno Federal, Dependencias Estatales, Gobierno Municipal, Sector Privado y Asociaciones Civiles.
	01-03-03-11 - Gestionar con las instancias de los gobiernos federal, estatal, municipales, sector privado y asociaciones civiles, la recepción, canalización y seguimiento de las solicitudes de apoyo asistencial y/o en especie presentadas por la población más necesitada del estado de Quintana Roo.
	C01 - Personas en situación de vulnerabilidad atendidas a través de la Pensión para el Bienestar de las Personas con Discapacidad Permanente.
	SEBIENC01 - Porcentaje de personas beneficiadas con pensión de discapacidad permanente.
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	S026 - Unidades del Bienestar.

	 
	
	FIN
	01-01 - Garantizar el bienestar social de las y los quintanarroenses en situación de pobreza, marginación y vulnerabilidad para mejorar su calidad de vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el bienestar social de las y los quintanarroenses en situación de pobreza, marginación y vulnerabilidad para mejorar su calidad de vida.
	PED01I1 - Población en situación de pobreza
	226 - Porcentaje
	47.500
	41.500

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	01-03 - Promover acciones que permitan fortalecer un bienestar social tendiente a mejorar las condiciones sociales de vida de las personas que se encuentran en situación de pobreza en el estado de Quintana Roo.
	P - Personas en situación de pobreza del estado de Quintana Roo cuentan con el acercamiento de programas sociales que contribuyen a la igualdad de oportunidades, garantizando el acceso a los servicios sociales básicos y de calidad para un bienestar social.
	0103OI3 - Población Vulnerable por Carencias Sociales.
	226 - Porcentaje
	21.500
	15.500

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-13 - Supervisar la operación y seguimiento de los servicios otorgados a los beneficiarios mediante el acercamiento de las unidades del bienestar en materia de salud básica para una mayor cobertura en los diferentes municipios del Estado de Quintana Roo.
	01-03-03-10 - Vigilar y dar seguimiento a la operación de las unidades del bienestar que brindan servicios en materia de salud básica para beneficio de los habitantes de los municipios quintanarroenses.
	C01 - Unidades del Bienestar Instaladas y en Operación.
	SEBIENC01 - Porcentaje de Personas Atendidas a través de las Unidades del Bienestar.
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	S028 - Unidos para Transformar.

	 
	
	FIN
	01-01 - Garantizar el bienestar social de las y los quintanarroenses en situación de pobreza, marginación y vulnerabilidad para mejorar su calidad de vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el bienestar social de las y los quintanarroenses en situación de pobreza, marginación y vulnerabilidad para mejorar su calidad de vida mediante el fomento de las actividades de las OSCs a través del Programa Unidos para Transformar.
	PED01I1 - Población en situación de pobreza
	226 - Porcentaje
	47.500
	44.500

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	01-03 - Promover acciones que permitan fortalecer un bienestar social tendiente a mejorar las condiciones sociales de vida de las personas que se encuentran en situación de pobreza en el estado de Quintana Roo.
	P - Personas en situación de pobreza del estado de Quintana Roo cuentan con el acercamiento de programas sociales que contribuyen a la igualdad de oportunidades, garantizando el acceso a los servicios sociales básicos y de calidad para un bienestar social, mediante el fomento de las actividades de las OSCs a través del Programa Unidos para Transformar.
	0103OI3 - Población Vulnerable por Carencias Sociales.
	226 - Porcentaje
	21.500
	15.500

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-01 - Impulsar, coordinar y supervisar el desarrollo de proyectos sociales ejecutados en colaboración y en conversión con las Organizaciones de la Sociedad Civil (Osc) del estado de Quintana Roo y que abonan al desarrollo social, al bienestar comunitario y que contribuyan a elevar la calidad de vida de las niñas, mujeres y población en situación de vulnerabilidad.
	01-03-03-01 - Fomentar y vigilar el desarrollo de proyectos sociales ejecutados en colaboración y en coinversión con las Organizaciones de la Sociedad Civil (Osc) del estado de Quintana Roo, que abonan al desarrollo social, al bienestar comunitario, para contribuir a elevar la calidad de vida de las niñas, mujeres y población en situación de vulnerabilidad.
	C01 - Acciones para el Desarrollo Humano y Social ejecutadas con las Organizaciones de la Sociedad Civil a través del programa Unidos para Transformar.
	SEBIENC01 - Porcentaje de personas beneficiadas con las Acciones para el Desarrollo Humano y Social ejecutados través del programa Unidos para Transformar con las Organizaciones de la Sociedad Civil. 
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-01 - Impulsar, coordinar y supervisar el desarrollo de proyectos sociales ejecutados en colaboración y en conversión con las Organizaciones de la Sociedad Civil (Osc) del estado de Quintana Roo y que abonan al desarrollo social, al bienestar comunitario y que contribuyan a elevar la calidad de vida de las niñas, mujeres y población en situación de vulnerabilidad.
	01-03-03-01 - Fomentar y vigilar el desarrollo de proyectos sociales ejecutados en colaboración y en coinversión con las Organizaciones de la Sociedad Civil (Osc) del estado de Quintana Roo, que abonan al desarrollo social, al bienestar comunitario, para contribuir a elevar la calidad de vida de las niñas, mujeres y población en situación de vulnerabilidad.




	C02 - Capacitaciones para el Fortalecimiento a las Organizaciones de la Sociedad Civil y Derechos Humanos realizadas.
	SEBIENC02 - Porcentaje de personas capacitadas en los cursos impartidos por la SEBIEN.
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	01-03 - Promover acciones que permitan fortalecer un bienestar social tendiente a mejorar las condiciones sociales de vida de las personas que se encuentran en situación de pobreza en el estado de Quintana Roo.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-15 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	01-03-03-12 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	SEBIENC01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas de la secretaria de Bienestar





















	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	1122 - Secretaría del Trabajo y Previsión Social

	 
	E022 - Justicia y Bienestar Laboral

	 
	
	FIN
	03-15 - Dignificar el trabajo de las y los quintanarroenses, para que se empleen en condiciones laborales óptimas, justas, con salarios y prestaciones que brinden bienestar a las personas trabajadoras y su familia, generando prosperidad para ellas.
	NO APLICA
	F - Contribuir a dignificar el trabajo de las y los quintanarroenses, para que se empleen en condiciones laborales óptimas, justas, con salarios y prestaciones que brinden bienestar a las personas trabajadoras y su familia, generando prosperidad para ellas mediante el acceso a mejores niveles de bienestar laboral, impulsando la vinculación a empleos dignos e inclusivos, promoviendo la conciliación como disciplina en la solución de conflictos y fomentando el diálogo social como mecanismo para garantizar el pleno respeto de los derechos laborales de las y los trabajadores quintanarroenses
	PED15I2 - Tasa de desocupación
	226 - Porcentaje
	2.930
	2.500

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	10-01 - Asegurar el cumplimiento de los derechos laborales, sin distinción alguna, con igualdad de trato y acceso para mujeres y hombres a la justicia laboral, que garanticen relaciones de trabajo dignas e igualitarias.
	P - La población trabajadora quintanarroense tiene garantizada la protección de sus derechos laborales
	1001OI1 - Porcentaje de conflictos resueltos a favor del trabajador
	226 - Porcentaje
	80.000
	83.000

	 
	
	COMPONENTE
	03-15-01-05 - Garantizar a las personas trabajadoras y empleadoras imparcialidad, certeza y seguridad jurídica en la resolución de los conflictos laborales, favoreciendo el convenio entre las partes como medio para la impartición de justicia pronta y expedita.
	10-01-01-05 - Asegurar la impartición de justicia en las resoluciones de conflictos laborales, impulsado la conciliación como mecanismo para que las partes lleguen a un arreglo y resolviendo en observancia de los principios del derecho, perspectiva de género y derechos humanos.
	C01 - Juicios laborales individuales concluidos
	C01 - Porcentaje de avance en la conclusión de juicios individuales
	226 - Porcentaje
	2.880
	4.052

	 
	
	COMPONENTE
	03-15-01-01 - Proteger los derechos de las personas trabajadoras mediante el reconocimiento y el respeto de la normatividad laboral con servicios gratuitos de asesoría jurídica, intermediación y representación legal.
	10-01-01-01 - Garantizar la defensa de los derechos laborales de las y los trabajadores, brindando oportunamente orientación y asesoría jurídica en materia laboral
	C02 - Representación legal de personas trabajadoras realizadas
	C02 - Porcentaje de representación legal derivada de quejas no conciliadas
	226 - Porcentaje
	1.799
	12.500

	 
	
	COMPONENTE
	03-15-01-02 - Promover el diálogo social, como un método indispensable para poder entablar un puente de comunicación, que logre la armonía y paz en las relaciones entre la fuerza trabajadora y patronal.
	10-01-01-02 - Privilegiar el diálogo social a fin de solucionar las controversias sindicales mediante el acuerdo y la conciliación, respetando la libertad y democracia sindical y observando las condiciones generales de trabajo
	C03 - Procedimientos registrales y jurisdiccionales burocráticos colectivos atendidos
	C03 - Porcentaje de atención de solicitudes registrales y jurisdiccionales burocráticas colectivas.
	226 - Porcentaje
	84.956
	91.667

	 
	
	COMPONENTE
	03-15-01-03 - Fortalecer la vigilancia del cumplimiento de la legislación laboral con Inspecciones de trabajo con una nueva visión, estrategia y medios, para contribuir al trabajo digno e inclusivo.
	10-01-01-03 - Contribuir al trabajo digno e inclusivo vigilando el cumplimiento de la normatividad laboral a través de inspecciones en materia de condiciones generales de trabajo.
	C04 - Inspecciones a centros de trabajo realizadas
	C04 - Porcentaje de cobertura de inspecciones al padrón de centros de trabajo
	226 - Porcentaje
	75.125
	87.879

	 
	
	COMPONENTE
	03-15-01-06 - Impulsar acciones para el bienestar laboral de las mujeres trabajadoras.
	10-01-01-06 - Implementar acciones para el respeto de los derechos laborales de la mujer trabajadora en los centros de trabajo.
	C05 - Inspecciones para vigilar el cumplimiento de las normas laborales de las mujeres realizadas
	C05 - Porcentaje de centros de trabajo que cumplen con los derechos de la mujer trabajadora
	226 - Porcentaje
	97.241
	96.667

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	10-01 - Asegurar el cumplimiento de los derechos laborales, sin distinción alguna, con igualdad de trato y acceso para mujeres y hombres a la justicia laboral, que garanticen relaciones de trabajo dignas e igualitarias.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	03-15-01-20 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	10-01-01-15 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas de la Secretaría del Trabajo y Previsión Social
	226 - Porcentaje
	78.995
	86.522

	1123 - Secretaría de Seguridad Ciudadana

	 
	E001 - Proximidad Ciudadana y Prevención del Delito

	 
	
	FIN
	02-09 - Reducir la debilidad social asociada con la falta de información, herramientas y habilidades para hacer frente a la violencia y delincuencia, con la participación y en corresponsabilidad de la ciudadanía, para la prevención del desorden, violencia y delincuencia y la construcción de comunidades seguras en Quintana Roo con el objetivo de garantizar la seguridad patrimonial y personal de todas las personas que habitan y transitan en el Estado.
	NO APLICA
	F - Contribuir a reducir la debilidad social asociada con la falta de información, herramientas y habilidades para la prevención del desorden, violencia y delincuencia mediante la participación activa de la ciudadanía e instituciones de gobierno estatales y municipales que permitan reducir la incidencia de violencia y delincuencia en el Estado.
	PED09I1 - Percepción sobre seguridad pública
	142 - Índice
	78.300
	70.000

	 
	
	FIN
	02-09 - Reducir la debilidad social asociada con la falta de información, herramientas y habilidades para hacer frente a la violencia y delincuencia, con la participación y en corresponsabilidad de la ciudadanía, para la prevención del desorden, violencia y delincuencia y la construcción de comunidades seguras en Quintana Roo con el objetivo de garantizar la seguridad patrimonial y personal de todas las personas que habitan y transitan en el Estado.
	NO APLICA
	F - Contribuir a reducir la debilidad social asociada con la falta de información, herramientas y habilidades para la prevención del desorden, violencia y delincuencia mediante la participación activa de la ciudadanía e instituciones de gobierno estatales y municipales que permitan reducir la incidencia de violencia y delincuencia en el Estado.
	PED09I2 - Tasa de incidencia delictiva por entidad federativa de ocurrencia por cada cien mil habitantes
	90 - Delito
	47,018.000
	42,081.110

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	07-01 - Mejorar las condiciones de seguridad para salvaguardar y garantizar la integridad física y patrimonial de la ciudadanía del Estado de Quintana Roo, dotando a los cuerpos policiales de los instrumentos jurídicos, administrativos y operacionales, homologados, actualizados y validados para lograr los planes y proyectos estratégicos del Modelo Estatal para la Seguridad Ciudadana, cuyo propósito fundamental es generar La Paz, el orden, el respeto a los derechos humanos en concordancia con el Modelo Nacional de Policía y Justicia Cívica.
	P - Los habitantes del Estado cuentan con servicios de seguridad eficientes y confían en las instituciones de seguridad ciudadana.
	0701IO1 - Porcentaje de personas de 18 años y más que identifica a la Policía Estatal y manifiesta que le genera mucha confianza (Porcentaje), Quintana Roo, 2022
	226 - Porcentaje
	51.000
	58.500

	 
	
	COMPONENTE
	02-09-01-01 - Implementar el modelo de policía de proximidad, para generar confianza ciudadana en los cuerpos de seguridad pública.
	07-01-01-01 - Implementar al modelo de policía de proximidad, para fortalecer e incrementar confianza ciudadana en los cuerpos de Seguridad Pública.
	C01 - Acciones de proximidad social orientados a la prevención del delito en el Estado implementadas.
	INDIC01 - Porcentaje de población atendida con acciones de proximidad realizadas en el Estado.

	209 - Persona
	0.000
	6.459

	 
	
	COMPONENTE
	02-09-01-15 - Implementar fortalecer el servicio profesional de carrera policial.
	07-01-01-15 - Implementar y fortalecer el servicio profesional de carrera policial.
	C02 - Capacitación y Profesionalización de los elementos policiales de la Secretaría de Seguridad Ciudadana otorgada.
	INDIC02 - Porcentaje de elementos policiales capacitados.

	224 - Policía
	29.000
	63.667

	 
	
	COMPONENTE
	02-09-01-43 - Fortalecer los Centros y Subcentros de Control, Comando, Comunicación y Cómputo, C4, y C5 existentes para mejorar la operación policial.
	07-01-01-45 - Mejorar con equipo tecnológico a los centros y subcentros de control, comando, comunicación y computo, C4 y C5, para mejorar la    operación y reacción en seguridad policial.
	C03 - Sistemas de tecnología e inteligencia preventiva en materia de seguridad operando.
	INDIC03 - Porcentaje de puntos de monitoreo inteligente conectados a los centros 
	226 - Porcentaje
	0.000
	79.843

	 
	
	COMPONENTE
	02-09-01-41 - Rehabilitar los puestos de mando, casetas policiales y casetas móviles para el fortalecimiento de la vigilancia urbana y rural.
	07-01-01-43 - Promover en coordinación con el gobierno federal y los gobiernos municipales, la implementación de operativos conjuntos para el combate y la prevención de delitos.

	C04 - Operativos con los tres órdenes de gobierno en materia de prevención de delitos y seguridad realizados.
	INDIC04 - Tasa de variación de operativos conjuntos realizados
	196 - Operativo
	0.000
	1.471

	 
	
	COMPONENTE
	02-09-01-06 - Impulsar en coordinación con los municipios, programas de corresponsabilidad, para la Prevención, Atención, Sanción y Erradicación de la violencia de género.
	07-01-01-06 - Promover con los municipios acciones de corresponsabilidad, con la finalidad de prevención, atención y sanción para erradicar la violencia de género.
	C05 - Acciones integrales que contribuyen a prevenir y erradicar la violencia de género implementadas.
	INDIC05 - Porcentaje de mujeres y hombres beneficiadas con acciones de prevención para la erradicación de violencia de género.

	209 - Persona
	0.000
	5.382

	 
	
	COMPONENTE
	02-09-01-27 - Profesionalización del personal del Servicio de Emergencias 9-1-1 y Sistema de Denuncias Anónimas 089 para la atención de casos de violencia contra la niñez, violencia de género y grupos vulnerables.
	07-01-01-27 - Capacitación del personal del Servicio de Emergencias 9-11 y Sistema de Denuncias Anónimas 089 para la atención de casos de violencia contra la niñez, violencia de género y grupos vulnerables
	C06 - Asistencia psicológica y jurídica para los casos de violencia de género contra las mujeres en los Centros de Atención a Llamadas de Emergencia 911 otorgada
	INDIC06 - Porcentaje de asistencia psicológica y jurídica brindada a los casos de violencia de género contra las mujeres en los Centros de Atención a Llamadas de emergencia.


	308 - Llamada
	12.675
	2.222

	 
	E002 - Fortalecimiento a la Reinserción Social

	 
	
	FIN
	02-10 - Garantizar a las personas privadas de su libertad los mecanismos que les permitan reintegrarse a la sociedad mediante el trabajo, la capacitación para el mismo, la educación, la salud y el deporte, sobre estricto respeto a los Derechos humanos ofreciendo seguridad jurídica, legalidad, vida digna y ética social con el propósito que una vez puestas en libertad no vuelvan a delinquir.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar a las personas privadas de su libertad los mecanismos que les permitan reintegrarse a la sociedad mediante el aseguramiento de su integridad física y moral, otorgándoles servicios integrales de salud, educación y deporte, y con ello prevenir la violación a derechos humanos e incidentes violentos.
	PED10I1 - Diagnóstico Nacional de Supervisión Penitenciaria
	226 - Porcentaje
	6.040
	8.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	07-04 - Fortalecer la reinserción social, permitiendo a las Personas Privadas de la Libertad una adecuada y efectiva reincorporación a la sociedad.

	P - Las personas privadas de su libertad, logran su efectiva reincorporación social.
	0704IO1 - Número personas sentenciadas ejecutorias con planes de actividades.
	209 - Persona
	500.000
	590.000

	 
	
	COMPONENTE
	02-10-01-04 - Fortalecer y promover los ejes rectores de trabajo, capacitación para el mismo, educación, salud y deporte.
	07-04-01-04 - Fortalecer y promover los ejes rectores de trabajo, capacitación para el mismo, educación, salud y deporte
	C01 - Planes de actividades determinadas mediante la autoridad jurisdiccional cumplidos.
	INDIC01 - Porcentaje de planes de actividades cumplidos por las personas privadas de la libertad.
	219 - Plan
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	02-10-01-91 - Robustecer la actuación del personal gubernamental desarrollando e impulsando acciones continuas y progresivas de formación sobre el ejercicio de los Derechos Humanos de las personas en observancia a las Directrices Mínimas de Actuación para las Personas Servidoras Públicas del Poder Ejecutivo del Estado de Quintana Roo.
	07-04-01-10 - Robustecer la actuación del personal penitenciario desarrollando e impulsando acciones continuas y progresivas de formación sobre el ejercicio de los Derechos Humanos.
	C02 - Observaciones emitidas por la Comisión Nacional de los Derechos Humanos para dignificar el trato de las Personas Privadas de la Libertad atendidas.
	INDIC02 - Porcentaje de observaciones emitidas por la CNDH para dignificar el trato de las Personas Privadas de la Libertad atendidas.
	377 - Observación
	0.000
	46.429

	 
	S042 - Becas para personas Aspirantes a ser Integrantes de las Instituciones Policiales de Seguridad Ciudadana estatales pertenecientes a la Secretaría de Seguridad Ciudadana de Quintana Roo.

	 
	
	FIN
	02-09 - Reducir la debilidad social asociada con la falta de información, herramientas y habilidades para hacer frente a la violencia y delincuencia, con la participación activa y en corresponsabilidad de la ciudadanía, para la prevención del desorden, violencia y delincuencia y la construcción de comunidades seguras en Quintana Roo con el objetivo de garantizar la seguridad patrimonial y personal de todas las personas que habitan y transitan en el Estado.

	NO APLICA
	F - Contribuir a reducir la debilidad social asociada con la falta de información, herramientas y habilidades para la prevención del desorden, violencia y delincuencia mediante la participación activa de la ciudadanía e instituciones de gobierno estatales y municipales que permitan reducir la incidencia de violencia y delincuencia en el Estado.
	PED09I1 - Percepción sobre seguridad pública
	142 - Índice
	78.300
	70.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	07-01 - Mejorar las condiciones de seguridad para salvaguardar y garantizar la integridad física y patrimonial de la ciudadanía del Estado de Quintana Roo, dotando a los cuerpos policiales de los instrumentos jurídicos, administrativos y operacionales, homologados, actualizados y validados para lograr los planes y proyectos estratégicos del Modelo Estatal para la Seguridad Ciudadana, cuyo propósito fundamental es generar La Paz, el orden, el respeto a los derechos humanos en concordancia con el Modelo Nacional de Policía y Justicia Cívica.
	P - Los habitantes del Estado confían en las instituciones de seguridad y participan en la prevención social de los delitos.
	0701IO1 - Porcentaje de personas de 18 años y más que identifica a la Policía Estatal y manifiesta que le genera mucha confianza (Porcentaje), Quintana Roo, 2022
	226 - Porcentaje
	51.000
	58.500

	 
	
	COMPONENTE
	02-09-01-16 - Reclutar y seleccionar a personas interesadas para pertenecer a la Policía Estatal Preventiva, que acrediten los filtros de evaluación teórico y práctico de la Academia Estatal de Seguridad Pública.
	07-01-01-16 - Reclutar y seleccionar a personas interesadas para pertenecer a la Policía Estatal Preventiva, que acrediten los filtros de evaluación teórico y práctico de la Academia Estatal de Seguridad Pública.



	C01 - Becas para cadetes para el fortalecimiento de las corporaciones policiales otorgadas
	INDIC01 - Porcentaje cadetes que reciben una beca para el fortalecimiento de las corporaciones policiales.
	211 - Persona Beneficiaria
	0.000
	100.000

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.

	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	07-01 - Mejorar las condiciones de seguridad para salvaguardar y garantizar la integridad física y patrimonial de la ciudadanía del Estado de Quintana Roo, dotando a los cuerpos policiales de los instrumentos jurídicos, administrativos y operacionales, homologados, actualizados y validados para lograr los planes y proyectos estratégicos del Modelo Estatal para la Seguridad Ciudadana, cuyo propósito fundamental es generar La Paz, el orden, el respeto a los derechos humanos en concordancia con el Modelo Nacional de Policía y Justicia Cívica.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados.
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	NO APLICA
	07-01-01-48 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado.
	INDIC01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas de la Secretaría de Seguridad Ciudadana.
	226 - Porcentaje
	0.000
	88.136

	1124 - Secretaría de las Mujeres

	 
	E043 - Impulso a la Autonomía de las Mujeres

	 
	
	FIN
	01-07 - Lograr la plena autonomía de las mujeres quintanarroenses con un enfoque integral e interrelacional para hacer efectivo su derecho a la igualdad sustantiva y a una vida libre de violencia y discriminación.
	NO APLICA
	F - Contribuir a propiciar las autonomías de las niñas, adolescentes y mujeres en Quintana Roo para hacer efectivo su derecho a la igualdad sustantiva en todos los ámbitos sociales, mediante el fomento de las condiciones que favorezcan y potencien las tres dimensiones de estas autonomías, desde un enfoque integral e interrelacional.

	PED07I1 - Porcentaje de mujeres de 15 años y más en Quintana Roo según condición de violencia de pareja a lo largo de la relación 
	226 - Porcentaje
	37.500
	37.500

	 
	
	FIN
	01-07 - Lograr la plena autonomía de las mujeres quintanarroenses con un enfoque integral e interrelacional para hacer efectivo su derecho a la igualdad sustantiva y a una vida libre de violencia y discriminación.
	NO APLICA
	F - Contribuir a propiciar las autonomías de las niñas, adolescentes y mujeres en Quintana Roo para hacer efectivo su derecho a la igualdad sustantiva en todos los ámbitos sociales, mediante el fomento de las condiciones que favorezcan y potencien las tres dimensiones de estas autonomías, desde un enfoque integral e interrelacional
	PED07I2 - Porcentaje de mujeres electas para ocupar las presidencias de los municipios en Quintana Roo. 
	226 - Porcentaje
	63.600
	54.545

	 
	
	FIN
	01-07 - Lograr la plena autonomía de las mujeres quintanarroenses con un enfoque integral e interrelacional para hacer efectivo su derecho a la igualdad sustantiva y a una vida libre de violencia y discriminación.
	NO APLICA
	F - Contribuir a propiciar las autonomías de las niñas, adolescentes y mujeres en Quintana Roo para hacer efectivo su derecho a la igualdad sustantiva en todos los ámbitos sociales, mediante el fomento de las condiciones que favorezcan y potencien las tres dimensiones de estas autonomías, desde un enfoque integral e interrelacional
	PED07I3 - Tasa de participación económica de las mujeres de 15 años y más en Quintana Roo. 
	271 - Tasa
	50.500
	52.500

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	06-01 - Procurar la autonomía física, económica y de toma de decisiones de las mujeres quintanarroenses a través del combate de todas las formas de discriminación y las violencias en su contra, su acceso al bienestar social y al desarrollo económico y su participación paritaria en todos los ámbitos de toma de decisiones, en las mismas condiciones que los hombres, desde las perspectivas de derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad, a fin de hacer efectivo el derecho de las mujeres a la igualdad sustantiva.
	P - Las Mujeres en Quintana Roo gozan de autonomía física y económica y participan de manera paritaria en todos los ámbitos de toma de decisiones.
	0601OI1 - Delitos de feminicidio registrados en las causas penales ingresadas en primera instancia
	90 - Delito
	33.000
	24.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	06-01 - Procurar la autonomía física, económica y de toma de decisiones de las mujeres quintanarroenses a través del combate de todas las formas de discriminación y las violencias en su contra, su acceso al bienestar social y al desarrollo económico y su participación paritaria en todos los ámbitos de toma de decisiones, en las mismas condiciones que los hombres, desde las perspectivas de derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad, a fin de hacer efectivo el derecho de las mujeres a la igualdad sustantiva.
	P - Las Mujeres en Quintana Roo gozan de autonomía física y económica y participan de manera paritaria en todos los ámbitos de toma de decisiones.
	0601OI2 - Índice de desarrollo humano de las mujeres
	142 - Índice
	0.790
	0.079

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	06-01 - Procurar la autonomía física, económica y de toma de decisiones de las mujeres quintanarroenses a través del combate de todas las formas de discriminación y las violencias en su contra, su acceso al bienestar social y al desarrollo económico y su participación paritaria en todos los ámbitos de toma de decisiones, en las mismas condiciones que los hombres, desde las perspectivas de derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad, a fin de hacer efectivo el derecho de las mujeres a la igualdad sustantiva.
	P - Las Mujeres en Quintana Roo gozan de autonomía física y económica y participan de manera paritaria en todos los ámbitos de toma de decisiones.
	0601OI3 - Distribución porcentual de las Diputadas en la Legislatura local
	226 - Porcentaje
	65.380
	48.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-07-01-07 - Realizar, impulsar y promover acciones dirigidas a prevenir las violencias contra las mujeres, niñas y adolescentes con enfoque de género, derechos humanos, interseccionalidad y multiculturalidad, focalizando acciones en materia de la violencia política contra las mujeres en razón de género.
	06-01-01-03 - Realizar acciones dirigidas a prevenir las violencias contra las mujeres, niñas y adolescentes con enfoque de género, derechos humanos, interseccionalidad y multiculturalidad, focalizando acciones en materia de la violencia política contra las mujeres en razón de género
	C01 - Personas de 10 años y más en situación de vulnerabilidad capacitadas para la prevención de la violencia de género
	IndPPE043C01 - Porcentaje de personas de 10 años y más en situación de vulnerabilidad capacitadas para la prevención de la violencia de género
	209 - Persona
	0.537
	1.011

	 
	
	COMPONENTE
	01-07-01-94 - Formular políticas públicas e implementar programas, proyectos y acciones afirmativas orientadas al establecimiento de la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres en todos los ámbitos sociales y garantizar el Acceso de las Mujeres, Adolescentes y Niñas a una Vida Libre de violencia y discriminación.
	06-01-01-18 - Coordinar la formulación e implementación de políticas públicas, programas y proyectos y acciones para contribuir a garantizar Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres, así como el Acceso de las Mujeres, Adolescentes y Niñas a una Vida Libre de violencia y discriminación
	C02 - Personas de 10 años y más capacitadas en materia de Igualdad Sustantiva
	IndPPE043C02 - Porcentaje de personas de 10 años y más capacitadas en materia de la Igualdad Sustantiva en el ejercicio
	209 - Persona
	0.246
	0.472

	 
	
	COMPONENTE
	01-07-01-12 - Ampliar y mejorar los servicios de atención a mujeres en situación de violencia y, en su caso, sus hijas e hijos, asegurando su suficiencia, disponibilidad, cobertura estatal, calidad y calidez y la aplicación de mecanismos de confidencialidad, acompañamiento, seguimiento, interseccionalidad y pertinencia cultural.
	06-01-01-06 - Realizar acciones de atención integral a mujeres en situación de violencia y, en su caso, sus hijas e hijos y personas allegadas.
	C03 - Mujeres en situación de violencia y, en su caso sus hijas e hijos, atendidas con Servicios Institucionales gratuitos
	IndPPE043C03 - Porcentaje de Mujeres en situación de violencia que acceden a los servicios institucionales gratuitos de atención a la violencia de género
	183 - Mujer
	5.604
	6.219

	 
	
	COMPONENTE
	01-07-01-19 - Fortalecer los programas de información y capacitación dirigidos a mujeres y hombres para fomentar el cuidado corresponsable de la salud sexual y reproductiva, con enfoque de derechos humanos, interseccionalidad y multiculturalidad.
	06-01-01-15 - Realizar acciones de capacitación para la prevención de las Infecciones de Transmisión Sexual, ITS, y el VIH/SIDA, desde el enfoque de los derechos humanos y la multiculturalidad y que considere los principios de respeto a la diversidad sexual y cero tolerancia a la discriminación
	C04 - Personas de 10 a 64 años capacitadas sobre al Autocuidado
	IndPPE043C04 - Porcentaje de personas de 10 a 64 años capacitadas en el cuidado preventivo de su salud
	209 - Persona
	0.236
	0.428

	 
	
	COMPONENTE
	01-07-01-09 - Fortalecer las acciones de capacitación en materia de las masculinidades igualitarias, para la prevención de las violencias contra las mujeres, niñas y adolescentes y del embarazo en la adolescencia.
	06-01-01-11 - Realizar acciones de capacitación para la prevención del embarazo entre adolescentes, vinculadas a la estrategia nacional en la materia, las cuales consideren el enfoque de las masculinidades igualitarias.
	C05 - Personas capacitadas para la Prevención del embarazo en la adolescencia
	IndPPE043C05 - Porcentaje de personas de 10 a 19 años informadas sobre la prevención del embarazo en adolescentes
	209 - Persona
	0.564
	0.861

	 
	
	COMPONENTE
	01-07-01-20 - Fortalecer las acciones orientadas al establecimiento y/o consolidación de proyectos económicos a cargo de mujeres emprendedoras, focalizando acciones para atender a las mujeres del ámbito rural y de los pueblos originarios, así como las características demográficas y socioeconómicas en el ámbito de su aplicación.
	06-01-01-23 - Asesorar y acompañar a las mujeres para facilitar su acceso a los recursos financieros para la implantación de sus proyectos económicos, los cuales estén de acuerdo con la vocación económica de sus regiones sociodemográficas.



	C06 - Mujeres económicamente activas capacitadas para el fortalecimiento de sus habilidades y capacidades productivas
	IndPPE043C06 - Porcentaje de mujeres económicamente activas capacitadas por la SEMUJERES
	183 - Mujer
	0.949
	1.465

	 
	P021 - Institucionalización de la Perspectiva de Género

	 
	
	FIN
	01-07 - Lograr la plena autonomía de las mujeres quintanarroenses con un enfoque integral e interrelacional para hacer efectivo su derecho a la igualdad sustantiva y a una vida libre de violencia y discriminación.
	NO APLICA
	F - Contribuir al logro de las autonomías de las mujeres quintanarroenses mediante la institucionalización de la perspectiva de género en los órganos de coordinación interinstitucional responsables de conducir la política estatal y municipal en materia de las tres dimensiones de estas autonomías
	PED07I1 - Porcentaje de mujeres de 15 años y más en Quintana Roo según condición de violencia de pareja a lo largo de la relación 
	226 - Porcentaje
	37.500
	37.500

	 
	
	FIN
	01-07 - Lograr la plena autonomía de las mujeres quintanarroenses con un enfoque integral e interrelacional para hacer efectivo su derecho a la igualdad sustantiva y a una vida libre de violencia y discriminación.
	NO APLICA
	F - Contribuir al logro de las autonomías de las mujeres quintanarroenses mediante la institucionalización de la perspectiva de género en los órganos de coordinación interinstitucional responsables de conducir la política estatal y municipal en materia de las tres dimensiones de estas autonomías
	PED07I2 - Porcentaje de mujeres electas para ocupar las presidencias de los municipios en Quintana Roo. 
	226 - Porcentaje
	63.600
	54.545

	 
	
	FIN
	01-07 - Lograr la plena autonomía de las mujeres quintanarroenses con un enfoque integral e interrelacional para hacer efectivo su derecho a la igualdad sustantiva y a una vida libre de violencia y discriminación.
	NO APLICA
	F - Contribuir al logro de las autonomías de las mujeres quintanarroenses mediante la institucionalización de la perspectiva de género en los órganos de coordinación interinstitucional responsables de conducir la política estatal y municipal en materia de las tres dimensiones de estas autonomías
	PED07I3 - Tasa de participación económica de las mujeres de 15 años y más en Quintana Roo. 
	271 - Tasa
	50.500
	52.500

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	06-02 - Conducir la política estatal en materia de autonomía plena de las mujeres mediante la operación efectiva de los órganos de coordinación interinstitucional, para el establecimiento de la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres.
	P - La Administración Pública del Estado de Quintana Roo y sus Municipios formulan y ejecutan Políticas Públicas con Perspectiva de Género que favorecen y potencian las autonomías de las Mujeres
	0602EI1 - Programas presupuestarios que incorporan la Perspectiva de Género
	238 - Programa presupuestario
	13.000
	16.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	06-02 - Conducir la política estatal en materia de autonomía plena de las mujeres mediante la operación efectiva de los órganos de coordinación interinstitucional, para el establecimiento de la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres.
	P - La Administración Pública del Estado de Quintana Roo y sus Municipios formulan y ejecutan Políticas Públicas con Perspectiva de Género que favorecen y potencian las autonomías de las Mujeres
	0602OI1 - Porcentaje de Planes de Desarrollo Estatal y Municipales que incorporan 1 apartado específico en materia de Igualdad de Género
	103 - Documento
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-07-01-10 - Impulsar la implementación de acciones y/o mecanismos específicos para establecer la política de cero tolerancia entre el funcionariado público de los 3 Poderes del estado, que ejerza cualquier tipo de violencia contra las mujeres trabajadoras y/o Usuarias del Servicio Público.
	06-02-01-08 - Realizar la aplicación integral del Programa de Cultura Institucional.
	C01 - Programa Quintanarroense de Cultura Institucional implementado en la Administración Pública Estatal y Municipal
	IndPPP021C01 - Porcentaje de entidades gubernamentales adscritas y activas en el Programa Quintanarroense de Cultura Institucional que acreditan un avance del 60% en sus Planes Estratégicos de Cultura Institucional
	93 - Dependencia
	16.981
	26.415

	 
	
	COMPONENTE
	01-07-01-01 - Promover la incorporación de la perspectiva de género, derechos humanos, interseccionalidad y multiculturalidad en el marco normativo del estado en materia de igualdad sustantiva, violencia de género, discriminación, trata de personas, la reforma constitucional “Paridad en todo” y la creación del Sistema Estatal de Cuidados, considerando los principios de respeto a la diversidad sexual y pertinencia cultural.
	06-02-01-02 - Consolidar el funcionamiento integral del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres.
	C02 - Fortalecimiento del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres implementado
	IndPPP021C02 - Porcentaje del Funcionariado del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres capacitado para la Prevención y Atención de la Violencia de Género
	215 - Persona Servidora Pública
	42.625
	60.123

	 
	
	COMPONENTE
	01-07-01-01 - Promover la incorporación de la perspectiva de género, derechos humanos, interseccionalidad y multiculturalidad en el marco normativo del estado en materia de igualdad sustantiva, violencia de género, discriminación, trata de personas, la reforma constitucional “Paridad en todo” y la creación del Sistema Estatal de Cuidados, considerando los principios de respeto a la diversidad sexual y pertinencia cultural.
	06-02-01-04 - Consolidar el funcionamiento integral del Sistema Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres.
	C03 - Transversalización de la Perspectiva de Género Implementada en la Administración Pública Estatal y Municipal
	IndPPP021C03 - Porcentaje de Entidades integrantes del Sistema Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres participantes en acciones para la transversalización de la perspectiva de género
	93 - Dependencia
	47.222
	47.222

	 
	
	COMPONENTE
	01-07-01-01 - Promover la incorporación de la perspectiva de género, derechos humanos, interseccionalidad y multiculturalidad en el marco normativo del estado en materia de igualdad sustantiva, violencia de género, discriminación, trata de personas, la reforma constitucional “Paridad en todo” y la creación del Sistema Estatal de Cuidados, considerando los principios de respeto a la diversidad sexual y pertinencia cultural.








	06-02-01-02 - Consolidar el funcionamiento integral del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres.
	C04 - Programa de Acciones Estratégicas para la atención de la Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres del Estado de Quintana Roo implementado
	INDPPP021C04 - Porcentaje de avance de las medidas del Programa de Acciones Estratégicas para la atención de la Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres del Estado 
	226 - Porcentaje
	0.000
	41.667

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	06-02 - Conducir la política estatal en materia de autonomía plena de las mujeres mediante la operación efectiva de los órganos de coordinación interinstitucional, para el establecimiento de la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-07-01-23 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	06-02-01-11 - Realizar las actividades directivas, administrativas, técnicas, jurídicas y de staff para apoyar las acciones institucionales.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	IndPPM001C01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	141 - Indicador
	100.000
	100.000

	 
	S047 - Mujer es Poder

	 
	
	FIN
	01-07 - Lograr la plena autonomía de las mujeres quintanarroenses con un enfoque integral e interrelacional para hacer efectivo su derecho a la igualdad sustantiva y a una vida libre de violencia y discriminación.
	NO APLICA
	F - Contribuir a propiciar las autonomías de las mujeres responsables del hogar de 18 a 55 años cumplidos y en situación prioritaria en Quintana Roo, para hacer efectivo su derecho a la igualdad sustantiva en todos los ámbitos sociales, mediante la entrega de apoyos económicos que favorezcan y potencien su autonomía económica, desde un enfoque integral e interrelacional
	PED07I1 - Porcentaje de mujeres de 15 años y más en Quintana Roo según condición de violencia de pareja a lo largo de la relación 
	226 - Porcentaje
	37.500
	37.500

	 
	
	FIN
	01-07 - Lograr la plena autonomía de las mujeres quintanarroenses con un enfoque integral e interrelacional para hacer efectivo su derecho a la igualdad sustantiva y a una vida libre de violencia y discriminación.
	NO APLICA
	F - Contribuir a propiciar las autonomías de las mujeres responsables del hogar de 18 a 55 años cumplidos y en situación prioritaria en Quintana Roo, para hacer efectivo su derecho a la igualdad sustantiva en todos los ámbitos sociales, mediante la entrega de apoyos económicos que favorezcan y potencien su autonomía económica, desde un enfoque integral e interrelacional
	PED07I2 - Porcentaje de mujeres electas para ocupar las presidencias de los municipios en Quintana Roo. 
	226 - Porcentaje
	63.600
	54.545

	 
	
	FIN
	01-07 - Lograr la plena autonomía de las mujeres quintanarroenses con un enfoque integral e interrelacional para hacer efectivo su derecho a la igualdad sustantiva y a una vida libre de violencia y discriminación.
	NO APLICA
	F - Contribuir a propiciar las autonomías de las mujeres responsables del hogar de 18 a 55 años cumplidos y en situación prioritaria en Quintana Roo, para hacer efectivo su derecho a la igualdad sustantiva en todos los ámbitos sociales, mediante la entrega de apoyos económicos que favorezcan y potencien su autonomía económica, desde un enfoque integral e interrelacional
	PED07I3 - Tasa de participación económica de las mujeres de 15 años y más en Quintana Roo. 
	271 - Tasa
	50.500
	52.500

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	06-01 - Procurar la autonomía física, económica y de toma de decisiones de las mujeres quintanarroenses a través del combate de todas las formas de discriminación y las violencias en su contra, su acceso al bienestar social y al desarrollo económico y su participación paritaria en todos los ámbitos de toma de decisiones, en las mismas condiciones que los hombres, desde las perspectivas de derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad, a fin de hacer efectivo el derecho de las mujeres a la igualdad sustantiva.
	P - Las Mujeres responsables del hogar de 18 a 55 años cumplidos y en situación prioritaria en Quintana Roo gozan de autonomía física y económica y participan de manera paritaria en todos los ámbitos de toma de decisiones
	0601OI1 - Delitos de feminicidio registrados en las causas penales ingresadas en primera instancia
	90 - Delito
	33.000
	24.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	06-01 - Procurar la autonomía física, económica y de toma de decisiones de las mujeres quintanarroenses a través del combate de todas las formas de discriminación y las violencias en su contra, su acceso al bienestar social y al desarrollo económico y su participación paritaria en todos los ámbitos de toma de decisiones, en las mismas condiciones que los hombres, desde las perspectivas de derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad, a fin de hacer efectivo el derecho de las mujeres a la igualdad sustantiva.
	P - Las Mujeres responsables del hogar de 18 a 55 años cumplidos y en situación prioritaria en Quintana Roo gozan de autonomía física y económica y participan de manera paritaria en todos los ámbitos de toma de decisiones
	0601OI2 - Índice de desarrollo humano de las mujeres
	142 - Índice
	0.790
	0.079

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	06-01 - Procurar la autonomía física, económica y de toma de decisiones de las mujeres quintanarroenses a través del combate de todas las formas de discriminación y las violencias en su contra, su acceso al bienestar social y al desarrollo económico y su participación paritaria en todos los ámbitos de toma de decisiones, en las mismas condiciones que los hombres, desde las perspectivas de derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad, a fin de hacer efectivo el derecho de las mujeres a la igualdad sustantiva.
	P - Las Mujeres responsables del hogar de 18 a 55 años cumplidos y en situación prioritaria en Quintana Roo gozan de autonomía física y económica y participan de manera paritaria en todos los ámbitos de toma de decisiones
	0601OI3 - Distribución porcentual de las Diputadas en la Legislatura local
	226 - Porcentaje
	65.380
	48.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-07-01-20 - Fortalecer las acciones orientadas al establecimiento y/o consolidación de proyectos económicos a cargo de mujeres emprendedoras, focalizando acciones para atender a las mujeres del ámbito rural y de los pueblos originarios, así como las características demográficas y socioeconómicas en el ámbito de su aplicación.
	06-01-01-23 - Asesorar y acompañar a las mujeres para facilitar su acceso a los recursos financieros para la implantación de sus proyectos económicos, los cuales estén de acuerdo con la vocación económica de sus regiones sociodemográficas.

	C01 - Apoyo económico entregado a mujeres responsables del hogar de 18 a 55 años cumplidos y en situación prioritaria
	INDPPS047C01 - Porcentaje de apoyos económicos entregados a mujeres responsables del hogar de 18 a 55 años cumplidos y en situación prioritaria
	28 - Apoyo
	0.000
	100.000

	1201 - Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal de Protección de los Derechos de Niñas, Niños y Adolescentes

	 
	P007 - Protección integral de niñas, niños y adolescentes.

	 
	
	FIN
	02-12 - Promover y garantizar, el ejercicio de los derechos humanos de las personas, sobre la base del respeto a la dignidad humana.
	NO APLICA
	F - Contribuir a promover las decisiones y políticas públicas mediante la garantía eficaz de los derechos y el bienestar integral de niñas, niños y adolescentes.
	PED12I2 - Tasa de Variación de Delitos contra Niñas, Niños y Adolescentes en Quintana Roo
	90 - Delito
	839.000
	0.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	08-03 - Garantizar de manera integral los derechos de la niñez y la adolescencia.
	P - Niñas, niños y adolescentes son visualizados como titulares de derechos
	08O3IO1 - Porcentaje de personal del servicio público estatal que aprobó la evaluación en Perspectiva de Niñez y Adolescencia.
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	02-12-01-06 - Garantizar los derechos relacionados con la supervivencia y el desarrollo de las Niñas, los Niños y Adolescentes, en especial de quienes viven en situaciones de riesgo social, familiar o judicial.
	08-03-03-02 - Realizar acciones de capacitación, talleres y formación continua que permitan erradicar riesgos sociales, familiares o judiciales de la niñez y adolescencia.
	C01 - Coordinar y vincular a las personas servidoras públicas en la formulación, ejecución y acompañamiento articulado de acciones para la protección integral de niñas, niños y adolescentes.
	1 - Porcentaje de personas beneficiadas en la formulación, ejecución y acompañamiento de acciones para la protección integral de niñas, niños y adolescentes.
	54 - Beneficiario
	4,840.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	02-12-01-07 - Garantizar medidas de protección especial y restitución de derechos de niñas, niños y adolescentes.
	08-03-03-03 - Implementar campañas de difusión y promoción de acciones que contribuyan la restitución de los derechos de niñas, niños y adolescentes en el Estado.
	C02 - Vincular acciones de fortalecimiento a través de mecanismos que promuevan una perspectiva de género a niñas, niños y adolescentes.
	1 - Porcentaje de personas servidoras públicas beneficiadas en acciones de fortalecimiento a través de mecanismos que promuevan una perspectiva de género a niñas, niños y adolescentes
	2 - Acción
	4,840.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	02-12-01-07 - Garantizar medidas de protección especial y restitución de derechos de niñas, niños y adolescentes.
	08-03-03-03 - Implementar campañas de difusión y promoción de acciones que contribuyan la restitución de los derechos de niñas, niños y adolescentes en el Estado.
	C03 - Coordinar y vincular acciones de fortalecimiento a través de mecanismos que promuevan la igualdad sustantiva, asimismo fomentando la erradicación de la violencia en niñas y adolescentes mujeres.
	1 - Porcentaje de beneficiarios a través de mecanismos que promuevan la igualdad sustantiva, fomentando la erradicación de la violencia en niñas y adolescentes mujeres. 
	54 - Beneficiario
	0.000
	100.000

	 
	F006 - Fortalecimiento de derechos de niñas, niños y adolescentes.

	 
	
	FIN
	02-12 - Promover y garantizar, el ejercicio de los derechos humanos de las personas, sobre la base del respeto a la dignidad humana.
	NO APLICA
	F - Contribuir a promover y garantizar, el ejercicio de los derechos humanos de las personas, sobre la base del respeto a la dignidad humana mediante concientización a través de acciones de capacitación a las personas servidoras públicas y sociedad civil para comprender y aplicar el enfoque con perspectiva de derecho a fin de favorecer el fortalecimiento de las acciones gubernamentales, en beneficio de niñas, niños y adolescentes en el Estado de Quintana Roo.
	PED12I2 - Tasa de Variación de Delitos contra Niñas, Niños y Adolescentes en Quintana Roo
	90 - Delito
	839.000
	100.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	08-03 - Garantizar de manera integral los derechos de la niñez y la adolescencia.
	P - Niñas, niños y adolescentes logran ser reconocidos como sujetos plenos de derecho, con capacidad para ejercer y exigir su cumplimiento.
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	02-12-01-06 - Garantizar los derechos relacionados con la supervivencia y el desarrollo de las Niñas, los Niños y Adolescentes, en especial de quienes viven en situaciones de riesgo social, familiar o judicial.
	08-03-03-02 - Realizar acciones de capacitación, talleres y formación continua que permitan erradicar riesgos sociales, familiares o judiciales de la niñez y adolescencia.
	C01 - Acciones de promoción y fomento en perspectiva de derechos humanos en beneficios de niñas, niños y adolescentes, brindados
	1 - Porcentaje de gestiones realizadas para el beneficio de niñas, niños, adolescentes
	54 - Beneficiario
	16,312.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	02-12-01-07 - Garantizar medidas de protección especial y restitución de derechos de niñas, niños y adolescentes.
	08-03-03-03 - Implementar campañas de difusión y promoción de acciones que contribuyan la restitución de los derechos de niñas, niños y adolescentes en el Estado.
	C02 - Mecanismos de promoción apropiados para que niñas, niños y adolescentes estén involucrados activamente en la toma de decisiones.
	1 - Porcentaje de la gestión de mecanismos realizados en beneficio de niñas, niños, y adolescentes 
	209 - Persona
	16,312.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	02-12-01-07 - Garantizar medidas de protección especial y restitución de derechos de niñas, niños y adolescentes.
	08-03-03-03 - Implementar campañas de difusión y promoción de acciones que contribuyan la restitución de los derechos de niñas, niños y adolescentes en el Estado.
	C03 - Acciones de promoción y fomento en perspectiva de género para niñas, niños y adolescentes, brindados.
	1 - Porcentaje de gestión realizadas en perspectiva de género en beneficio de niñas, niños y adolescentes 
	54 - Beneficiario
	4,840.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	02-12-01-07 - Garantizar medidas de protección especial y restitución de derechos de niñas, niños y adolescentes.
	08-03-03-03 - Implementar campañas de difusión y promoción de acciones que contribuyan la restitución de los derechos de niñas, niños y adolescentes en el Estado.
	C04 - Acciones de promoción y fomento en igualdad sustantiva y en la prevención de la violencia en niñas y adolescentes mujeres, brindados.
	1 - Porcentaje acciones de promoción realizadas en igualdad sustantiva y no violencia contra niñas y adolescentes mujeres, en beneficio de niñas, niños y adolescentes
	54 - Beneficiario
	0.000
	100.000

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	08-03 - Garantizar de manera integral los derechos de la niñez y la adolescencia.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	02-12-01-96 - Coordinar y vincular a actores involucrados en la formulación, ejecución y acompañamiento articulado de acciones para la protección integral de niñas, niños y adolescentes, en especial a quienes viven en situación de riesgo social, familiar o judicial.
	08-03-03-04 - Dar cumplimiento a los acuerdos generados de las Sesiones del Sistema de Protección de Niñas, Niños y Adolescentes.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	A01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas de la Secretaría de Finanzas y Planeación.
	226 - Porcentaje
	24.000
	100.000

	1203 - Coordinación General de Comunicación del Gobierno del Estado de Quintana Roo

	 
	F002 - Comunicación Gubernamental

	 
	
	FIN
	05-22 - Garantizar un gobierno eficiente, en el que el diálogo con los diferentes sectores de la sociedad fortalezca la confianza ciudadana en las instituciones públicas, asegurando una mejor democracia y participación social.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar un gobierno eficiente, en el que el diálogo con los diferentes sectores de la sociedad, fortalezca la confianza ciudadana en las instituciones públicas, asegurando una mejor democracia y participación social mediante el impulso de acciones integrales para el fortalecimiento de vínculos entre el Estado y Sociedad en general, la coordinación institucional para la legalidad y certeza jurídica; y la prevención y atención de conflictos sociales, conductas de riesgo y violencia de género contra las mujeres.
	PED22I1 - Índice de Desarrollo Democrático de México
	142 - Índice
	3,289.000
	3,296.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	17-02 - Informar y dar a conocer los contenidos de los planes, programas y acciones de gobierno que promuevan el desarrollo del estado, así como estimular la conciencia cívica propugnando por la integración social de las y los quintanarroenses
	P - Las Dependencias Informan y dan a conocer los contenidos de los Planes, Programas y Acciones de Gobierno que promueven el Desarrollo del Estado, así como estimulación de la conciencia cívica propugnando por la integración social de las y los quintanarroenses.
	1702I2O1 - Porcentaje de alcance e interacción de los comunicados en la página web y redes sociales
	226 - Porcentaje
	65.200
	90.043

	 
	
	COMPONENTE
	05-22-02-03 - Difundir información en materia de obras, acciones de gobierno y transmisiones especiales.
	17-02-01-34 - Difundir las campañas y los contenidos de información a través de los medios tradicionales.
	C01 - Campañas y contenidos de información recibidos sobre las acciones y obras del Gobierno que a través de los medios de comunicación fueron difundidos.
	INDC1 - Porcentaje de Campañas y contenidos de información de las acciones de Gobierno difundidos.
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-22-02-02 - Desarrollar programas y/o plataformas digitales para la difusión de información especializada: materia social, educativa, cultural, de protección civil, promoción turística, en derechos humanos, la no violencia contra las mujeres, igualdad sustantiva y para la atención de niñas, niños, adolescentes y jóvenes.
	17-02-01-31 - Establecer una página Web para difundir toda la información emitida por las dependencias que colaboran con información gubernamental, a través de redes sociales.
	C02 - Gestión y administración de la página web establecida para que toda la información emitida por las dependencias que colaboran con información gubernamental a través de redes sociales sea difundida.
	INDC2 - Porcentaje de visitas a la página web de la CGC.
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	17-02 - Informar y dar a conocer los contenidos de los planes, programas y acciones de gobierno que promuevan el desarrollo del estado, así como estimular la conciencia cívica propugnando por la integración social de las y los quintanarroenses
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados.
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-22-02-03 - Difundir información en materia de obras, acciones de gobierno y transmisiones especiales.
	17-02-01-34 - Difundir las campañas y los contenidos de información a través de los medios tradicionales.
	C01 - C01 - Oportuna Asistencia administrativa y apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de las metas programadas, otorgada.
	INDC01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas Institucionales
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	1204 - Instituto Geográfico y Catastral del Estado de Quintana Roo

	 
	G010 - Ordenamiento y Control Catastral.

	 
	
	FIN
	05-25 - Fomentar y garantizar una política hacendaria integral, que promueva el crecimiento económico y la igualdad, que favorezca las actividades económicas y la estabilidad financiera en el estado de Quintana Roo bajo un modelo sustentable y transparente.
	NO APLICA
	F - Contribuir a fomentar y garantizar una política hacendaria integral que promueva el crecimiento económico y la igualdad, que favorezca las actividades económicas y la estabilidad financiera en el Estado de Quintana Roo bajo un modelo sustentable y transparente.
	PED25I1 - Tasa de Variación de los Ingresos
	272 - Tasa de Variación
	2.000
	10.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	19-05 - Mejorar los estándares de competitividad mediante la administración de un sistema confiable y eficiente de datos catastrales alineados al Modelo Optimo de Catastro propuesto por la Secretaría de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano (SEDATU, tendientes a garantizar la protección a los derechos de propiedad.
	P - El acervo catastral del Estado mejora sus estándares de competitividad y la calidad del dato catastral, a través de la adopción del Modelo Optimo de Catastro, coadyuvando en la certeza jurídica bajo principios de igualdad, seguridad y justicia fiscal mediante un sistema de información territorial integrado, ordenado, incluyente, sostenible, actualizado y confiable, administrado a través de la Plataforma Estatal de Información Catastral y Registral.
	1905EI1 - Grado de adopción referente a los 7 compone antes que integran el modelo óptimo de catastro
	226 - Porcentaje
	67.650
	80.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-25-01-17 - Implementar un Observatorio de valores comerciales del suelo Quintanarroense para determinar y monitoreo permanente de la brecha existente entre los valores catastrales y los valores comerciales de suelo.
	19-05-05-05 - Integrar a todos los municipios a la Capa de Valores de la Plataforma Estatal de información Catastral y Registral
	C01 - F.P. C 01.- Plataforma de Información Catastral y Registral actualizada.
	C01 - Porcentaje de avance de actualización de los predios modificados en la Plataforma Estatal de Información Catastral y registral en cada semestre del año
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	19-05 - Mejorar los estándares de competitividad mediante la administración de un sistema confiable y eficiente de datos catastrales alineados al Modelo Optimo de Catastro propuesto por la Secretaría de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano (SEDATU, tendientes a garantizar la protección a los derechos de propiedad.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal 
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-25-01-18 - Realizar Vuelos Fotogramétricos para la generación de nuevas ortofotos de las cabeceras municipales, dando prioridad a las que tengan una antigüedad de 3 años o más.
	19-05-05-06 - Actualizar la base de datos catastrales utilizando la generación de nuevas ortofotos de las cabeceras municipales levantadas con Vuelos Fotogramétricos
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	CO1 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas de la Secretaría de Finanzas y Planeación.
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	1212 - Procuraduría de Protección al Ambiente del Estado de Quintana Roo

	 
	G004 - Procuración de Justicia Ambiental

	 
	
	FIN
	04-18 - Impulsar un crecimiento sostenible bajo en carbono alineado con la Agenda 2030, basado en la conservación de nuestra riqueza natural, con enfoque territorial y de derechos humanos, mediante una responsabilidad compartida de acuerdos y compromisos colectivos con soluciones basadas en la naturaleza, que sea cercano, incluyente, participativo y con bienestar para todos, en un entorno libre de contaminación.
	NO APLICA
	F - Contribuir al crecimiento sostenible bajo en carbono alineado con la agenda 2030 del territorio de Quintana Roo, basado en la conservación de nuestra riqueza natural, con enfoque territorial y de derechos humanos, mediante una responsabilidad compartida de acuerdos y compromisos colectivos con soluciones basadas en la naturaleza, que sea cercano, incluyente, participativo y con bienestar para todos, en un entorno libre de contaminación.
	PED18I1 - Porcentaje de superficie bajo distintas modalidades de conservación, uso y desarrollo sustentable
	226 - Porcentaje
	34.000
	52.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	12-03 - Procurar la justicia ambiental y el derecho a un medio ambiente sano, salvaguardando los recursos naturales de nuestros ecosistemas y los servicios ambientales que éstos nos proveen, mediante la aplicación de los procedimientos administrativos y de inspección y vigilancia competente al Estado que establece el marco legal vigente
	P - Los habitantes quintanarroenses cumplen la normatividad ambiental para procurar la justicia ambiental y el derecho a un medio ambiente sano, salvaguardando los recursos naturales de nuestro ecosistemas y los servicios ambientales nos proveen
	1803OI3 - Porcentaje del total de denuncias admitidas en normativa ambiental.
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	04-18-01-32 - Aplicar la legislación ambiental competente, mediante el procedimiento administrativo, inspección y vigilancia, a fin de lograr un eficiente desempeño ambiental.
	12-03-03-02 - 2. Vigilar y aplicar el cumplimiento de la legislación ambiental de competencia estatal y delitos contra el equilibrio ecológico y medio ambiente
	C02 - Lograr la Justicia Ambiental aplicando el procedimiento administrativo como lo marca la normativa en la materia.
	C1 - Porcentaje del total de Resoluciones administrativas ambientales emitidas.
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	04-18-01-33 - Promover la auditoría ambiental y la implementación de buenas prácticas, como mecanismos para fomentar la aplicación y el cumplimiento del marco jurídico ambiental vigente en los diferentes sectores.
	12-03-03-04 - 4. Fortalecer el Programa de Autorregulación y Auditoría Ambiental a través de la promoción e implementación en los diferentes sectores de la población
	C03 - Proceso de Autorregulación y Auditoría Ambiental Aplicado.
	C2 - Porcentaje de acciones implementadas para promover y aplicar el proceso de Autorregulación y Auditoría Ambiental.
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	04-18-01-34 - Ejecutar y dar cumplimiento a la Ley de Protección y Bienestar Animal del Estado de Quintana Roo y el marco jurídico aplicable.
	12-03-03-06 - 6. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales aplicables en materia de Protección y Bienestar Animal. Promoción y fomento de la participación social e interinstitucional para la atención del bienestar animal
	C04 - El Programa de Protección y Bienestar Animal es impartido en el Estado de Quintana Roo
	C03 - Porcentaje de actividades realizadas en materia de Protección y Bienestar Animal.
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	S015 - Comités de Guardianes Comunitarios

	 
	
	FIN
	04-18 - Impulsar un crecimiento sostenible bajo en carbono alineado con la Agenda 2030, basado en la conservación de nuestra riqueza natural, con enfoque territorial y de derechos humanos, mediante una responsabilidad compartida de acuerdos y compromisos colectivos con soluciones basadas en la naturaleza, que sea cercano, incluyente, participativo y con bienestar para todos, en un entorno libre de contaminación.
	NO APLICA
	F - Contribuir al crecimiento sostenible bajo en carbono alineado con la agenda 2030 del territorio de Quintana Roo, basado en la conservación de nuestra riqueza natural, con enfoque territorial y de derechos humanos, mediante una responsabilidad compartida de acuerdos y compromisos colectivos con soluciones basadas en la naturaleza, que sea cercano, incluyente, participativo y con bienestar para todos, en un entorno libre de contaminación.
	PED18I1 - Porcentaje de superficie bajo distintas modalidades de conservación, uso y desarrollo sustentable
	226 - Porcentaje
	34.000
	52.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	12-03 - Procurar la justicia ambiental y el derecho a un medio ambiente sano, salvaguardando los recursos naturales de nuestros ecosistemas y los servicios ambientales que éstos nos proveen, mediante la aplicación de los procedimientos administrativos y de inspección y vigilancia competente al Estado que establece el marco legal vigente
	P - Los habitantes quintanarroenses cumplen la normatividad ambiental para procurar la justicia ambiental y el derecho a un medio ambiente sano, salvaguardando los recursos naturales de nuestro ecosistemas y los servicios ambientales nos proveen
	1803OI3 - Porcentaje del total de denuncias admitidas en normativa ambiental.
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	04-18-01-31 - Consolidar el Programa de Guardianes Comunitarios para vigilar en concertación el cumplimiento de la legislación ambiental vigente.
	12-03-03-01 - 1. Fortalecer y consolidar el Programa de Guardianes Comunitarios, para proteger los recursos naturales y el medio ambiente
	C01 - Los comités de guardianes comunitarios consolidados reciben un apoyo para realizar actividades de vigilancia
	C1 - Porcentaje de actividades de recorridos por los integrantes de los Comités de Guardianes Comunitarios.
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	04-18 - Impulsar un crecimiento sostenible bajo en carbono alineado con la Agenda 2030, basado en la conservación de nuestra riqueza natural, con enfoque territorial y de derechos humanos, mediante una responsabilidad compartida de acuerdos y compromisos colectivos con soluciones basadas en la naturaleza, que sea cercano, incluyente, participativo y con bienestar para todos, en un entorno libre de contaminación.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	12-03 - Procurar la justicia ambiental y el derecho a un medio ambiente sano, salvaguardando los recursos naturales de nuestros ecosistemas y los servicios ambientales que éstos nos proveen, mediante la aplicación de los procedimientos administrativos y de inspección y vigilancia competente al Estado que establece el marco legal vigente
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	04-18-01-46 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	12-03-03-08 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	1 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas de la Procuraduría de Protección al Ambiente
	226 - Porcentaje
	0.000
	93.750

	1219 - Administración del Patrimonio de la Beneficencia Pública del Estado de Quintana Roo

	 
	S008 - Beneficencia Pública

	 
	
	FIN
	01-03 - Garantizar a la población sin seguridad social de Quintana Roo la difusión, promoción y acceso a los servicios de salud y asistencia social con calidad.
	NO APLICA
	F - Contribuir a Mejorar Los Servicios Complementarios a La Salud Para Mejorar La Calidad De Vida De Las Personas En Vulnerabilidad Mediante Los Programas Asistenciales
	PED03I1 - Porcentaje de Carencia por acceso a Servicios de Salud. 
	226 - Porcentaje
	24.800
	32.371

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	03-04 - Garantizar a la población sin seguridad social o servicio médico limitado del Estado de Quintana Roo el acceso a los servicios de salud y asistencia social para mejorar su calidad de vida e integración a la sociedad.
	P - Personas en situación de vulnerabilidad cuenta con acceso a los programas de asistencia social.
	9 - Porcentaje de personas en situación de vulnerabilidad atendidas a través de los programas asistenciales
	226 - Porcentaje
	85.000
	95.002

	 
	
	COMPONENTE
	01-03-01-09 - Brindar asistencia social integral y multidisciplinaria.
	03-04-09-01 - Implementar programas asistenciales que atiendan necesidades en temas de salud para personas en situación de vulnerabilidad del Estado de Quintana Roo.
	C01 - Apoyos complementarios a la Salud Otorgado
	01 - porcentaje de personas atendidas que recibieron el apoyo complementario
	211 - Persona Beneficiaria
	83.438
	95.041

	 
	
	COMPONENTE
	01-03-01-09 - Brindar asistencia social integral y multidisciplinaria.
	03-04-09-01 - Implementar programas asistenciales que atiendan necesidades en temas de salud para personas en situación de vulnerabilidad del Estado de Quintana Roo.
	C02 - Apoyos en Contribución a la Discapacidad Otorgado
	02 - Porcentaje de personas atendidas que recibieron el apoyo contribuido a la Discapacidad
	211 - Persona Beneficiaria
	83.438
	95.027

	 
	
	COMPONENTE
	01-03-01-09 - Brindar asistencia social integral y multidisciplinaria.
	03-04-09-01 - Implementar programas asistenciales que atiendan necesidades en temas de salud para personas en situación de vulnerabilidad del Estado de Quintana Roo.
	C03 - Apoyos en Contribución a la Salud de la Mujer Otorgado
	03 - Porcentaje de mujeres atendidas que recibieron el apoyo otorgado
	183 - Mujer
	83.438
	95.238

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	03-01 - Proveer servicios de salud a la población sin seguridad social con apego a los criterios de calidad, seguridad y trato digno.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-03-01-12 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	03-01-01-24 - Atender las actividades administrativas técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	001 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas Institucionales
	226 - Porcentaje
	76.190
	90.213

	1220 - Junta de Asistencia Social Privada de Quintana Roo

	 
	G011 - Asistencia Social Privada.

	 
	
	FIN
	01-03 - Garantizar a la población sin seguridad social de Quintana Roo la difusión, promoción y acceso a los servicios de salud y asistencia social con calidad.
	NO APLICA
	F - Contribuir a que la población de Quintana Roo cuente con acceso universal a los servicios de salud de manera oportuna, con un alto nivel de calidad y trato justo, mediante el impulso coordinado del sector salud para el fortalecimiento de programas encaminados a la prevención y promoción de la salud.
	PED03I1 - Porcentaje de Carencia por acceso a Servicios de Salud. 
	226 - Porcentaje
	24.800
	620.542

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	03-03 - Vigilar y fomentar la creación, el desarrollo y la permanencia de las Instituciones de Asistencia Social Privada.
	P - Las Instituciones de Asistencia Social Privada, cumplen los fines para los cuales se constituyeron y con sus obligaciones legales.
	07 - Porcentaje de Instituciones de Asistencia Social Privada regularizadas
	226 - Porcentaje
	12.000
	35.938

	 
	
	COMPONENTE
	01-03-01-10 - Vigilar, asesorar y canalizar con instituciones gubernamentales a las Instituciones de Asistencia Social Privada, de acuerdo con la competencia que establece la Ley General de Salud y la Ley de Asistencia Social, garantizando a las personas en situación de vulnerabilidad asistencia social integral y multidisciplinaria.







	03-03-07-02 - Elaborar e implementar el Programa de Fomento del Desarrollo de las Instituciones de Asistencia Privada.
	C01 - Instituciones de Asistencia Social Privada supervisadas.
	C01 - Porcentaje de instituciones de asistencia social que fueron visitadas para su supervisión.
	226 - Porcentaje
	1.000
	35.938

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	03-03 - Vigilar y fomentar la creación, el desarrollo y la permanencia de las Instituciones de Asistencia Social Privada.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-03-01-12 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	03-03-07-05 - Atender las actividades administrativas técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas de la Junta de Asistencia Social Privada.
	FPC01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas de la Secretaría de Finanzas y Planeación.



















	226 - Porcentaje
	5.000
	80.000

	1224 - Servicio Estatal del Empleo y Capacitación para el Trabajo de Quintana Roo

	 
	E035 - Trabajo Inclusivo

	 
	
	FIN
	03-15 - Dignificar el trabajo de las y los quintanarroenses, para que se empleen en condiciones laborales óptimas, justas, con salarios y prestaciones que brinden bienestar a las personas trabajadoras y su familia, generando prosperidad para ellas.
	NO APLICA
	F - Contribuir a dignificar el trabajo de las personas quintanarroenses, para que se empleen en condiciones laborales óptimas, justas, con salarios y prestaciones que brinden bienestar a las personas trabajadoras y sus familias, generando prosperidad para ellas.
	PED15I2 - Tasa de desocupación
	226 - Porcentaje
	2.930
	2.177

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	10-03 - Impulsar la empleabilidad mediante capacitaciones para el trabajo y una eficiente vinculación laboral con empleos dignos y bien remunerados.
	P - Las personas buscadoras de trabajo Quintanarroenses reciben una eficiente vinculación laboral a empleos formales, dignos y bien remunerados
	1003OI1 - Tasa de población económicamente activa ocupada
	226 - Porcentaje
	96.900
	97.500

	 
	
	COMPONENTE
	03-15-01-13 - Captar al mayor número de vacantes de empleo para ofrecer a los diferentes perfiles de las y los buscadores de trabajo, mediante los servicios de vinculación laboral.
	10-03-01-01 - Promover el trabajo coordinado con el sector empresarial para captar sus vacantes. para vincularlas con las y los buscadores de trabajo.
	C01 - Personas buscadoras de trabajo vinculadas de acuerdo con el perfil profesional y/o condición física colocadas
	SEECAT21EC1 - Porcentaje de personas buscadoras de trabajo colocadas mediante servicios de vinculación laboral.
	226 - Porcentaje
	20.620
	24.072

	 
	
	COMPONENTE
	03-15-01-15 - Colocar a las y los trabajadores agrícolas y no agrícolas con experiencia en las vacantes ofertadas en el extranjero, mediante servicios de movilidad externa.
	10-03-01-03 - Promover la colocación al extranjero en vacantes ofertadas en los programas del Servicio Nacional de Empleo.
	C02 - Vacantes de empleo en el extranjero acorde a la experiencia en actividades agrícolas y no agrícolas otorgadas
	SEECAT21EC2 - Porcentaje de personas buscadoras de trabajo colocadas mediante servicios de movilidad laboral externa.
	226 - Porcentaje
	98.909
	91.620

	 
	
	COMPONENTE
	03-15-01-20 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	10-03-01-08 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C03 - Seguimiento a la operación del programa de apoyo al empleo.
	SEECAT21EC3 - Porcentaje de recursos recibidos para el fortalecimiento del Programa de Apoyo al Empleo
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	S029 - Programa Capacítate y Empléate

	 
	
	FIN
	03-15 - Dignificar el trabajo de las y los quintanarroenses, para que se empleen en condiciones laborales óptimas, justas, con salarios y prestaciones que brinden bienestar a las personas trabajadoras y su familia, generando prosperidad para ellas.
	NO APLICA
	F - Contribuir al desarrollo de habilidades de personas buscadoras de trabajo que permitan el acceso a empleos formales con garantía del cumplimiento de la Normatividad Laboral y el desarrollo de actividades por cuenta propia.
	PED15I2 - Tasa de desocupación
	226 - Porcentaje
	2.930
	90.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	10-03 - Impulsar la empleabilidad mediante capacitaciones para el trabajo y una eficiente vinculación laboral con empleos dignos y bien remunerados.
	P - Las personas en situación de desempleo y subempleo del estado de Quintana Roo cuentan con apoyos económicos y de capacitación.
	1003EI1 - Porcentaje de colocados a través de los servicios del programa de apoyo al empleo
	226 - Porcentaje
	22.000
	95.000

	 
	
	COMPONENTE
	03-15-01-18 - Implementar cursos de capacitación para la inserción laboral, preferentemente con una mayor inscripción de mujeres, mediante el servicio de capacitación.
	10-03-01-06 - Fortalecer las habilidades laborales de las y los trabajadores, mediante el programa Capacítate y Empléate
	C01 - Cursos de capacitación enfocados a la empleabilidad, otorgados.
	SEECAT029SC1 - Porcentaje de cursos de capacitación impartidos
	226 - Porcentaje
	90,000.000
	86.538

	 
	
	COMPONENTE
	03-15-01-20 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	10-03-01-08 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C02 - Apoyos económicos entregados
	S029FPC02 - Porcentaje de recurso ejercido para la entrega de apoyos económicos
	226 - Porcentaje
	18.525
	86.538

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	10-03 - Impulsar la empleabilidad mediante capacitaciones para el trabajo y una eficiente vinculación laboral con empleos dignos y bien remunerados.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	03-15-01-20 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	10-03-01-08 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	1 - Porcentaje de recurso Ejercidos a los Programas de Apoyo al Empleo.









	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	1231 - Coordinación Estatal de Protección Civil de Quintana Roo

	 
	P008 - Protección Civil, Resiliente e Incluyente

	 
	
	FIN
	02-11 - Fortalecer la Gestión Integral de Riesgos para construir un estado sostenible, seguro y resiliente.
	NO APLICA
	F - Contribuir la construcción de un estado sostenible, seguro y resiliente mediante el fortalecimiento de la Gestión Integral de Riesgos.
	PED11I1 - Número de simulacros realizados para fomentar la cultura de la autoprotección civil entre los habitantes
	317 - Simulacro
	2.000
	60.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	07-05 - Fortalecer las capacidades de los integrantes del Sistema Estatal de Protección Civil, mejorando el conocimiento y la coordinación de acciones en materia de protección civil y Gestión integral de Riesgos.
	P - Los integrantes del Sistema Estatal de Protección Civil cuentan con la capacidad de respuesta inmediata en materia de protección civil y Gestión integral de Riesgos
	0705IO1 - Porcentaje de Programas Estatales de Protección Civil realizado para la atención de fenómenos perturbadores
	226 - Porcentaje
	87.500
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	02-11-01-08 - Desarrollar e implementar acciones para fortalecer el Modelo de Gestión Integral de Riesgos.
	07-05-01-08 - Desarrollar acciones que permitan la aplicación del Modelo de Gestión Integral de Riesgos con los integrantes del Sistema Estatal de Protección Civil que beneficien a la población del Estado, incluidos los sectores vulnerables.
	C01 - Incidentes y emergencias ante fenómenos perturbadores atendidas.
	C01 - Porcentaje de acciones de coordinación para la atención de incidentes y emergencias
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	02-11-01-12 - Dar seguimiento a las actividades del Consejo Estatal de Protección Civil.
	07-05-01-12 - Instalar el Consejo Estatal de Protección Civil para la atención de fenómenos perturbadores que afecten el Estado
	C02 - Actividades del Consejo Estatal de Protección Civil realizadas
	A01 - Porcentaje de acciones de seguimiento realizadas con los integrantes del Consejo Estatal de Protección Civil




	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	F007 - Fomento de la Gestión Integral de Riesgos en la Población

	 
	
	FIN
	02-11 - Fortalecer la Gestión Integral de Riesgos para construir un estado sostenible, seguro y resiliente.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la construcción de un estado sostenible, seguro y resiliente mediante el fortalecimiento de la Gestión Integral de Riesgos.
	PED11I1 - Número de simulacros realizados para fomentar la cultura de la autoprotección civil entre los habitantes
	317 - Simulacro
	2.000
	60.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	07-05 - Fortalecer las capacidades de los integrantes del Sistema Estatal de Protección Civil, mejorando el conocimiento y la coordinación de acciones en materia de protección civil y Gestión integral de Riesgos.
	P - La población cuenta con suficiente promoción de la cultura de protección civil en Quintana Roo
	0705IO2 - Promedio de acciones de difusión y promoción de medidas preventivas de protección civil durante el año
	239 - Promedio
	1.050
	1.268

	 
	
	COMPONENTE
	02-11-01-08 - Desarrollar e implementar acciones para fortalecer el Modelo de Gestión Integral de Riesgos.
	07-05-01-08 - Desarrollar acciones que permitan la aplicación del Modelo de Gestión Integral de Riesgos con los integrantes del Sistema Estatal de Protección Civil que beneficien a la población del Estado, incluidos los sectores vulnerables.
	C01 - Registro de información sustantiva e histórica de protección civil gestionada
	C01 - Porcentaje de acciones de gestión realizadas para el registro de información sustantiva e histórica de protección civil 
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	02-11-01-09 - Realizar y difundir boletines meteorológicos y alertas de los sistemas tropicales que se presentan los 365 días del año.
	07-05-01-09 - Realizar y difundir boletines meteorológicos y alertas de los sistemas tropicales que se presentan los 365 días del año.
	C02 - Boletines meteorológicos y alertas de los sistemas tropicales emitidos
	C02 - Porcentaje de boletines meteorológicos y alertas de los sistemas tropicales emitidos
	226 - Porcentaje
	50.000
	50.000

	 
	
	COMPONENTE
	02-11-01-08 - Desarrollar e implementar acciones para fortalecer el Modelo de Gestión Integral de Riesgos.
	07-05-01-08 - Desarrollar acciones que permitan la aplicación del Modelo de Gestión Integral de Riesgos con los integrantes del Sistema Estatal de Protección Civil que beneficien a la población del Estado, incluidos los sectores vulnerables.
	C03 - Entes públicos con riesgo de fenómenos prevenidos
	C03 - Porcentaje de verificaciones realizadas a los entes públicos que cumplen con medidas de prevención en materia de protección civil. 
	226 - Porcentaje
	15.611
	20.675

	 
	
	COMPONENTE
	02-11-01-08 - Desarrollar e implementar acciones para fortalecer el Modelo de Gestión Integral de Riesgos.
	07-05-01-08 - Desarrollar acciones que permitan la aplicación del Modelo de Gestión Integral de Riesgos con los integrantes del Sistema Estatal de Protección Civil que beneficien a la población del Estado, incluidos los sectores vulnerables.
	C04 - Unidades internas de protección civil de los inmuebles preparadas
	C04 - Porcentaje unidades internas de protección civil validadas
	226 - Porcentaje
	25.316
	35.865

	 
	
	COMPONENTE
	02-11-01-01 - Realizar en coordinación con integrantes del Sistema Estatal de Protección Civil un programa de capacitación y difusión a la población.
	07-05-01-01 - Establecer mecanismos de coordinación con los integrantes del Sistema Estatal de Protección Civil para fomentar la cultura de la protección civil en la población.
	C05 - Medidas preventivas ante la presencia de fenómenos perturbadores, difundidas
	C05 - Porcentaje de acciones para la difusión realizadas 
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	07-05 - Fortalecer las capacidades de los integrantes del Sistema Estatal de Protección Civil, mejorando el conocimiento y la coordinación de acciones en materia de protección civil y Gestión integral de Riesgos.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	02-11-01-13 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	07-05-01-13 - Administrar los recursos humanos, materiales y financieros de la Coordinación de manera óptima, eficaz, transparente para el cumplimiento de las metas y objetivos de manera correcta
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas de la Coordinación Estatal de Protección Civil de Quintana Roo.
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas de la Coordinación Estatal de Protección Civil de Quintana Roo
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	1234 - Representación del Gobierno del Estado en la Ciudad de México, Distrito Federal

	 
	E056 - Representación Eficiente

	 
	
	FIN
	05-22 - Garantizar un gobierno eficiente, en el que el diálogo con los diferentes sectores de la sociedad fortalezca la confianza ciudadana en las instituciones públicas, asegurando una mejor democracia y participación social.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar un gobierno eficiente, en el que el diálogo con los diferentes sectores de la sociedad fortalezca la confianza ciudadana en las instituciones públicas, asegurando una mejor democracia y participación social mediante acciones que recuperen la credibilidad y confianza ciudadana
	PED22I1 - Índice de Desarrollo Democrático de México
	142 - Índice
	3,289.000
	3,296.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	17-01 - Incrementar la participación social y confianza ciudadana en las instituciones públicas a través del diálogo y apego a la legalidad, conduciendo la política interior y la buena relación con las representaciones de los sectores público, social y privado para una mejor calidad de vida para los habitantes del Estado de Quintana Roo.
	P - Las personas del Estado de Quintana Roo cuentan con el acceso a los servicios y beneficios brindados a los que tienen derecho como Quintanarroenses.
	1701IO1 - Índice de Democracia de los Ciudadanos en el Estado de Quintana Roo
	142 - Índice
	3,250.000
	3,340.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-22-01-14 - Garantizar la representatividad gubernamental del estado de Quintana Roo fortaleciendo los vínculos de cooperación a través de nuestra representación en la Ciudad de México, así como la colaboración con homólogos de las Entidades Federativas, emprendiendo acciones que fomenten la inversión y nuestras ventajas competitivas.
	17-01-01-21 - Representar al Gobierno de Quintana Roo asistiendo a reuniones entre las representaciones de las entidades federativas, así como realizar eventos dentro de la Representación culturales, turísticos y económicos, entre otros; de igual manera otorgar la atención y orientación para trámites y servicios a la comunidad quintanarroense que radica en la Ciudad de México.
	C01 - Atención a la población otorgada
	C01 - Porcentaje de atención para a los Personas que asisten a la Representación
	209 - Persona
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-22-01-14 - Garantizar la representatividad gubernamental del estado de Quintana Roo fortaleciendo los vínculos de cooperación a través de nuestra representación en la Ciudad de México, así como la colaboración con homólogos de las Entidades Federativas, emprendiendo acciones que fomenten la inversión y nuestras ventajas competitivas.
	17-01-01-21 - Representar al Gobierno de Quintana Roo asistiendo a reuniones entre las representaciones de las entidades federativas, así como realizar eventos dentro de la Representación culturales, turísticos y económicos, entre otros; de igual manera otorgar la atención y orientación para trámites y servicios a la comunidad quintanarroense que radica en la Ciudad de México.


	C02 - Participación en los eventos realizado
	C02 - Porcentaje de asistencia a eventos
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	17-01 - Incrementar la participación social y confianza ciudadana en las instituciones públicas a través del diálogo y apego a la legalidad, conduciendo la política interior y la buena relación con las representaciones de los sectores público, social y privado para una mejor calidad de vida para los habitantes del Estado de Quintana Roo.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-22-02-06 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	17-01-01-47 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas de la Representación del Estado en la CDMX






	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	1236 - Archivo General del Estado de Quintana Roo

	 
	R009 - Desarrollo Archivístico Estatal

	 
	
	FIN
	05-22 - Garantizar un gobierno eficiente, en el que el diálogo con los diferentes sectores de la sociedad fortalezca la confianza ciudadana en las instituciones públicas, asegurando una mejor democracia y participación social.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar un gobierno eficiente, en el que el diálogo con los diferentes sectores de la sociedad, fortalezca la confianza ciudadana en las instituciones públicas, asegurando una mejor democracia y participación social mediante el impulso de acciones integrales para el fortalecimiento de vínculos entre el Estado y Sociedad en general, la coordinación institucional para la legalidad y certeza jurídica; y la prevención y atención de conflictos sociales, conductas de riesgo y violencia de género contra las mujeres.
	PED22I1 - Índice de Desarrollo Democrático de México
	142 - Índice
	3,289.000
	21.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	17-01 - Incrementar la participación social y confianza ciudadana en las instituciones públicas a través del diálogo y apego a la legalidad, conduciendo la política interior y la buena relación con las representaciones de los sectores público, social y privado para una mejor calidad de vida para los habitantes del Estado de Quintana Roo.
	P - Los sujetos obligados del poder ejecutivo del Estado de Quintana Roo promueven una cultura archivística que favorece la preservación del patrimonio documental del Estado fortaleciendo con ello la identidad ciudadana y la promoción de los derechos humanos.
	1701IO3 - Índice de Ciudadanos atendidos en el archivo general del estado de Quintana Roo
	142 - Índice
	645.000
	650.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-22-01-10 - Promover la Integración y formalización de las estructuras de los Sistemas Instruccionales de Archivo en cada uno de los sujetos obligados del Estado de Quintana Roo.
	17-01-01-17 - Capacitar y asesorar a la administración pública en la organización, conservación y preservación adecuada de los archivos de los Sujetos Obligados en materia de archivos.
	C01 - Programa de capacitación y difusión en materia de archivos para enriquecer la cultura archivística, implementado.
	C01 - Porcentaje de avance en la implementación del programa de capacitación y difusión en materia de archivos 
	226 - Porcentaje
	100.000
	50.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-22-01-11 - Impulsar la adecuada organización y conservación de los archivos de los sujetos obligados del Poder Ejecutivo, así como fortalecer la Cultura Archivística en el Estado de Quintana Roo.
	17-01-01-18 - Difundir la cultura archivística en el Estado de Quintana Roo a través de actividades con la ciudadanía.
	C02 - Conservación preventiva implementada en los acervos documentales.
	C02 - Porcentaje de avance en la conservación de los acervos documentales.
	226 - Porcentaje
	100.000
	8.333

	 
	
	COMPONENTE
	05-22-01-10 - Promover la Integración y formalización de las estructuras de los Sistemas Instruccionales de Archivo en cada uno de los sujetos obligados del Estado de Quintana Roo.
	17-01-01-17 - Capacitar y asesorar a la administración pública en la organización, conservación y preservación adecuada de los archivos de los Sujetos Obligados en materia de archivos.
	C03 - Normatividad armonizada en materia de archivos publicada
	C03 - Porcentaje de documentos normativos emitidos
	226 - Porcentaje
	2.000
	100.000

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	17-01 - Incrementar la participación social y confianza ciudadana en las instituciones públicas a través del diálogo y apego a la legalidad, conduciendo la política interior y la buena relación con las representaciones de los sectores público, social y privado para una mejor calidad de vida para los habitantes del Estado de Quintana Roo.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-22-02-06 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	17-01-01-47 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas del Archivo General del Estado de Quintana Roo.
	C01 - Apoyo institucional a las Unidades Responsables Sustantivas para asegurar el cumplimiento de metas. 













	226 - Porcentaje
	0.000
	80.000

	1238 - Instituto Quintanarroense de Innovación y Tecnología

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	03-13 - Posicionar al estado como un polo emergente de desarrollo industrial y comercial mediante el impulso a la diversificación productiva, fortaleciendo la permanencia y crecimiento de las micro, pequeñas y medianas empresas, la creación de empresas industriales, logísticas y de comercio exterior, estimulando su productividad y rendimientos mediante el mejoramiento de sus capacidades productivas, de innovación, y gestión eficiente de sus negocios, promoviendo el uso de las tecnologías de la Información y comunicaciones para modernizar e incrementar la competitividad del estado, apoyando su acceso a fuentes de financiamiento y su integración en cadenas de suministro que les permitan participar en mercados más amplios y rentables con la promoción de los productos locales y la atracción de inversiones hacia el estado.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-04 - Incrementar y fortalecer el desarrollo de las tecnologías de información y comunicaciones mediante la promoción de empresas de base tecnológica para generar mayor competitividad en el Estado.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	03-13-03-07 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	09-04-01-11 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	PS4IMC01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas de las Unidades Responsables Sustantivas del Instituto Quintanarroense de Innovación y Tecnología
	226 - Porcentaje
	60.000
	84.375

	 
	E028 - Transformación Digital con Innovación Tecnológica

	 
	
	FIN
	03-13 - Posicionar al estado como un polo emergente de desarrollo industrial y comercial mediante el impulso a la diversificación productiva, fortaleciendo la permanencia y crecimiento de las micro, pequeñas y medianas empresas, la creación de empresas industriales, logísticas y de comercio exterior, estimulando su productividad y rendimientos mediante el mejoramiento de sus capacidades productivas, de innovación, y gestión eficiente de sus negocios, promoviendo el uso de las tecnologías de la Información y comunicaciones para modernizar e incrementar la competitividad del estado, apoyando su acceso a fuentes de financiamiento y su integración en cadenas de suministro que les permitan participar en mercados más amplios y rentables con la promoción de los productos locales y la atracción de inversiones hacia el estado.
	NO APLICA
	F - Contribuir a promover e impulsar la innovación empleando el uso de las Tecnologías de la Información y Comunicaciones para modernizar e incrementar la competitividad del estado MEDIANTE la Estrategia Quintana Roo en Línea, brindando a la población una industria del conocimiento, un comercio digital, un internet de calidad y servicios gubernamentales de manera remota y sencilla reduciendo la brecha digital y social entre las zonas urbanas y rurales.
	PED13I5 - Posición Estatal del Subíndice de Innovación y Economía
	227 - Posición
	28.000
	26.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-04 - Incrementar y fortalecer el desarrollo de las tecnologías de información y comunicaciones mediante la promoción de empresas de base tecnológica para generar mayor competitividad en el Estado.
	P - Las y los habitantes del estado de Quintana Roo incrementan el desarrollo de las tecnologías de la información y comunicaciones con la promoción de empresas de base tecnológica generando mayor competitividad.
	09O1IO1 - Porcentaje de empresas de base tecnológica y de innovación promovidas por el Instituto Quintanarroense de Innovación y Tecnología
	226 - Porcentaje
	5.060
	7.595

	 
	
	COMPONENTE
	03-13-03-02 - Coadyuvar, con el apoyo de los sectores público y privado a nivel municipal, estatal, nacional e internacional en la ampliación de la conectividad de poblaciones rurales y urbanas.
	09-04-01-02 - Coordinar acciones para la instalación de servicios de internet gratuito en localidades urbanas o rurales que permitan ampliar la cobertura de los servicios de internet gratuito en colaboración con los sectores público y privado.
	C01 - Sitios con servicio de internet gratuito en zonas rurales y urbanas en coordinación con instancias federales, estatales y municipales instalados
	PS4IC1 - Porcentaje de sitios con servicio de internet gratuito instalados en comunidades rurales
	226 - Porcentaje
	25.926
	20.000

	 
	
	COMPONENTE
	03-13-03-02 - Coadyuvar, con el apoyo de los sectores público y privado a nivel municipal, estatal, nacional e internacional en la ampliación de la conectividad de poblaciones rurales y urbanas.
	09-04-01-02 - Coordinar acciones para la instalación de servicios de internet gratuito en localidades urbanas o rurales que permitan ampliar la cobertura de los servicios de internet gratuito en colaboración con los sectores público y privado.
	C01 - Sitios con servicio de internet gratuito en zonas rurales y urbanas en coordinación con instancias federales, estatales y municipales instalados
	PS4IC1BIS - Porcentaje de sitios con servicio de internet gratuito instalados en comunidades urbanas
	226 - Porcentaje
	14.814
	21.429

	 
	
	COMPONENTE
	03-13-03-03 - Impulsar, en colaboración con el sector público y académico a nivel municipal, estatal y nacional, la digitalización de procesos gubernamentales mediante el desarrollo de plataformas y tecnologías de la información.
	09-04-01-03 - Fomentar e impulsar la digitalización de procesos con las diferentes instancias gubernamentales generando módulos o interfaces que permitan realizar actividades totalmente en formato digital.
	C02 - Plataformas tecnológicas, desarrolladas.
	PS4IC2 - Porcentaje de plataformas tecnológicas desarrolladas
	226 - Porcentaje
	40.000
	71.429

	 
	
	COMPONENTE
	03-13-03-04 - Coadyuvar con los sectores público y privado del estado para impulsar la formación de talento, la transmisión del conocimiento, la protección a la propiedad intelectual y las capacidades de emprendimiento a través de la capacitación en habilidades tecnológicas.
	09-04-01-04 - Promover y brindar capacitaciones en materia de habilidades tecnológicas a través del modelo de la triple hélice para contribuir al impulso y crecimiento de la profesionalización de los sectores privado, gubernamental, educativo y de la ciudadanía en general.
	C03 - Acciones de capacitación en habilidades tecnológicas a través del modelo de la triple hélice, promovidas.
	PS4IC3 - Porcentaje de capacitaciones en materia de habilidades tecnológicas promovidas.
	226 - Porcentaje
	87.090
	88.889

	 
	
	COMPONENTE
	03-13-03-05 - Promover e impulsar el trabajo colaborativo a través del modelo de la triple hélice, para la creación, vinculación, fortalecimiento y escalamiento de las empresas, los modelos de base tecnológica y los centros de innovación.
	09-04-01-05 - Promover e impulsar la creación, vinculación, fortalecimiento y escalamiento de las empresas, los modelos de base tecnológica y los centros de innovación, a través de la vinculación entre los sectores privado, gubernamental y educativo.
	C04 - Centros de innovación, empresas y emprendimientos de innovación tecnológica vinculados
	PS4IC4 - Porcentaje de vinculaciones al ecosistema de innovación y tecnología realizadas
	226 - Porcentaje
	0.149
	0.746

	1240 - Instituto de Biodiversidad y Áreas Naturales Protegidas del Estado de Quintana Roo

	 
	E021 - Biodiversidad y Áreas Naturales Protegidas

	 
	
	FIN
	04-18 - Impulsar un crecimiento sostenible bajo en carbono alineado con la Agenda 2030, basado en la conservación de nuestra riqueza natural, con enfoque territorial y de derechos humanos, mediante una responsabilidad compartida de acuerdos y compromisos colectivos con soluciones basadas en la naturaleza, que sea cercano, incluyente, participativo y con bienestar para todos, en un entorno libre de contaminación.
	NO APLICA
	F - Contribuir a lograr un modelo de ordenamiento territorial con enfoque prioritario en las áreas de pobreza y equidad, productividad, medio ambiente y prevención de desastres naturales, que a partir de su transformación con nuevas infraestructuras regionales y urbanas impulse el bienestar social, la sostenibilidad ambiental y la conservación de los recursos naturales, mediante el establecimiento de un modelo de uso del suelo territorial, que a través de la planificación democrática y participativa de políticas e instrumentos, generen y establezcan el crecimiento económico y turístico sostenible, fomente la conservación del medio ambiente y preserve los valores sociales, históricos y ancestrales de la población quintanarroense.
	PED18I1 - Porcentaje de superficie bajo distintas modalidades de conservación, uso y desarrollo sustentable
	226 - Porcentaje
	34.000
	88.235

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	12-04 - Fortalecer en el Estado la cultura de la tenencia responsable, protección de los animales y la prevención del maltrato animal, así como de la conservación de los ecosistemas y uso sustentable de la biodiversidad.
	P - 1,322,252 habitantes de la población del estado de Quintana Roo, fortalecen la cultura de la tenencia responsable, protección de los animales y la prevención del maltrato animal, así como de la conservación de los ecosistemas y el uso sustentable de la biodiversidad.
	1804OI4 - Áreas naturales  estatales con  superficie  terrestre  protegida
	136 - Hectárea
	339,455.870
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	04-18-01-37 - Dirigir adecuadamente y de manera transparente, las Áreas Naturales Protegidas Estatales, para garantizar la provisión de servicios ambientales y su valoración social.
	12-04-04-05 - 5. Reactivar y realizar Sesiones del Consejo Estatal para el Manejo de las ANP y sus Subconsejos para involucrarlos en la toma de decisiones de manejo en las ANP
	C01 - Plataformas de participación Social y de los sectores sesionando y coadyuvando en el manejo y conservación de las Áreas Naturales Protegidas
	C01 - Porcentaje de participación de los diversos actores
	226 - Porcentaje
	80.000
	0.000

	 
	
	COMPONENTE
	04-18-01-39 - Realizar evaluaciones ambientales en las Áreas Naturales Protegidas de competencia estatal con criterios de valorización de servicios ecosistémicos.
	12-04-04-07 - 7. Promover la colaboración interinstitucional para realizar evaluaciones socioambientales del manejo de las ANP.
	C02 - Mecanismos de participación Interinstitucional implementados y coadyuvando en la conservación de las Áreas Naturales Protegidas
	C2 - Porcentaje de acciones de difusión, vigilancia y supervisión ejecutadas
	226 - Porcentaje
	80.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	04-18-01-35 - Promover la participación ciudadana a fin de impulsar acciones que fortalezcan la protección y el bienestar de los animales a nivel Estatal.
	12-04-04-01 - 1. Mantener la participación dentro de los órganos participativos en materia de bienestar animal y vida silvestre.
	C03 - Órganos participativos y acciones que coadyuven en la conservación y uso sustentable de la biodiversidad en el estado, implementados
	C3 - Porcentaje de participación en órganos participativos y acciones que coadyuven en la conservación y uso sustentable de la biodiversidad en el estado, implementados
	209 - Persona
	500.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	04-18-01-41 - Impulsar el bienestar de los animales domésticos y fauna silvestre, mediante la coordinación de acciones con los gobiernos federales y municipales, sector público, privado y social.
	12-04-04-10 - 10. Atender ejemplares de fauna silvestre en riesgo.
	C04 - Ayuda médica y/o refugio y/o atención a la fauna silvestre y doméstica, brindada.
	C4 - Porcentaje de animales domésticos y silvestres auxiliados y/o refugiados y/o atendidos, a través de acciones en materia de protección y bienestar animal.
	191 - Número
	1,000.000
	100.000

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	12-04 - Fortalecer en el Estado la cultura de la tenencia responsable, protección de los animales y la prevención del maltrato animal, así como de la conservación de los ecosistemas y uso sustentable de la biodiversidad.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	04-18-01-46 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	12-04-04-15 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	C01 - Porcentaje de avance de las acciones programadas
	226 - Porcentaje
	80.000
	90.116

	1241 - Servicio de Administración Tributaria del Estado de Quintana Roo

	 
	E046 - Administración Tributaria

	 
	
	FIN
	05-25 - Fomentar y garantizar una política hacendaria integral, que promueva el crecimiento económico y la igualdad, que favorezca las actividades económicas y la estabilidad financiera en el estado de Quintana Roo bajo un modelo sustentable y transparente.
	NO APLICA
	F - Contribuir a fomentar y garantizar una política hacendaria integral, que promueva el crecimiento económico y la igualdad, que favorezca las actividades económicas y la estabilidad financiera en el estado de Quintana Roo bajo un modelo sustentable y transparente mediante estrategias a través de programas y proyectos que fortalezcan lazos con los tres niveles de gobierno para promover mejores programas sociales para los Quintanarroenses.
	PED25I1 - Tasa de Variación de los Ingresos
	272 - Tasa de Variación
	2.000
	10.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	19-01 - Incrementar la recaudación de ingresos propios y federales en apego al marco jurídico que permita garantizar la disponibilidad de recursos al Estado para financiar el gasto público con orientación social.
	P - Los contribuyentes cumplen con sus obligaciones fiscales para el fortalecimiento del ingreso y garantizar la disponibilidad de recursos al Estado para financiar el gasto público con orientación social.
	1901OI3 - Tasa de variación del monto de impuestos y derechos estatales Per cápita
	226 - Porcentaje
	99.600
	20.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-25-01-41 - Desarrollar en coordinación con las dependencias, entidades y organismos, estrategias encaminadas a elevar los ingresos propios.
	19-01-01-11 - Desarrollar en coordinación con las dependencias, entidades y organismos, estrategias encaminadas a elevar los ingresos propios
	C01 - Contribuyente para el cumplimiento de sus obligaciones fiscales, informado
	C01 - Porcentaje de lo recaudado respecto al proyecto de estimación de los Ingresos
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.182

	 
	
	COMPONENTE
	05-25-01-44 - Realizar actos de presencia fiscal por medio de cartas invitación y verificación de comprobantes fiscales digitales por internet.
	19-01-01-14 - Realizar actos de presencia fiscal por medio de cartas invitación y verificación de comprobantes fiscales digitales por internet
	C02 - Comprobación del cumplimiento de las contribuciones y obligaciones fiscales realizadas.
	C02 - Porcentaje de revisiones terminadas con los diferentes métodos sustantivos.
	226 - Porcentaje
	0.000
	96.429

	 
	
	COMPONENTE
	05-25-01-47 - Emitir Resoluciones a los recursos de revocación interpuestos por los contribuyentes.
	19-01-01-17 - Emitir Resoluciones a los recursos de revocación interpuestos por los contribuyentes
	C03 - Defensa de los intereses fiscales realizada
	C03 - Porcentaje de Recursos de Revocación resueltos
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	19-01 - Incrementar la recaudación de ingresos propios y federales en apego al marco jurídico que permita garantizar la disponibilidad de recursos al Estado para financiar el gasto público con orientación social.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-25-01-50 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	19-01-01-24 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas del SATQ
	141 - Indicador
	80.000
	89.583

	1242 - Registro Público de la Propiedad y del Comercio del Estado de Quintana Roo

	 
	E050 - Servicios Registrales de la Propiedad y del Comercio

	 
	
	FIN
	05-22 - Garantizar un gobierno eficiente, en el que el diálogo con los diferentes sectores de la sociedad fortalezca la confianza ciudadana en las instituciones públicas, asegurando una mejor democracia y participación social.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar un gobierno eficiente, a través de brindar un buen servicio registral a la ciudadanía, que fortalezca la confianza en las instituciones públicas, para la legalidad y certeza jurídica.
	PED22I1 - Índice de Desarrollo Democrático de México
	142 - Índice
	3,289.000
	3,296.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	17-01 - Incrementar la participación social y confianza ciudadana en las instituciones públicas a través del diálogo y apego a la legalidad, conduciendo la política interior y la buena relación con las representaciones de los sectores público, social y privado para una mejor calidad de vida para los habitantes del Estado de Quintana Roo.
	P - incrementar la participación social y confianza ciudadana a través de la inscripción de los inmuebles susceptibles de registro en el acervo o de cualquier acto jurídico que requiera para una mejor calidad de vida para los habitantes del Estado de Quintana Roo.
	1701IO1 - Índice de Democracia de los Ciudadanos en el Estado de Quintana Roo
	142 - Índice
	3,250.000
	3,340.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-22-01-13 - Garantizar la seguridad y certeza jurídica del Registro Público de la Propiedad y del Comercio del Estado de Quintana Roo en beneficio de los ciudadanos.
	17-01-01-20 - Inscribir los inmuebles susceptibles de registro en el acervo histórico del Registro Público de la Propiedad y del Comercio del Estado de Quintana Roo.







	C01 - Trámites y servicios susceptibles de atención en el acervo histórico realizados.
	C01 - Porcentaje de solicitudes de trámites y/o servicios realizados.
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	17-01 - Incrementar la participación social y confianza ciudadana en las instituciones públicas a través del diálogo y apego a la legalidad, conduciendo la política interior y la buena relación con las representaciones de los sectores público, social y privado para una mejor calidad de vida para los habitantes del Estado de Quintana Roo.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-22-02-06 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	17-01-01-47 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff
	C01 - Unidades Responsables Sustantivas, con oportuna Asistencia administrativa y de apoyo para el cumplimiento de sus metas programadas.
	02 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas Institucionales
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	1243 - Comisión de Búsqueda de Personas del Estado de Quintana Roo

	 
	E051 - Acciones de Búsqueda y Localización de Personas Desaparecidos

	 
	
	FIN
	02-12 - Promover y garantizar, el ejercicio de los derechos humanos de las personas, sobre la base del respeto a la dignidad humana.
	NO APLICA
	F - Contribuir a promover y garantizar, el ejercicio de los Derechos Humanos de las personas, sobre la base del respeto a la dignidad humana, mediante la creación de mecanismos e implementación de políticas públicas.
	PED12I1 - Porcentaje de Quejas aceptadas por el Organismo Público de Derechos Humanos en Quintana Roo, con relación a las recibidas por el Organismo Público Estatal
	226 - Porcentaje
	100.000
	93.326

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	08-02 - Garantizar los Derechos Humanos en materia de desaparición de personas, vigilando la correcta aplicación de procedimientos homologados con la federación y demás entidades federativas.
	P - Personas no localizadas y desaparecidas en el Estado de Quintana Roo, son localizadas en cumplimiento a los Protocolos Homologados de Búsqueda con acciones eficientes de búsqueda y localización.
	08O2IO1 - Personas reportadas como no localizadas o desaparecidas localizadas en el Estado de Quintana Roo
	226 - Porcentaje
	100.000
	52.039

	 
	
	COMPONENTE
	02-12-01-04 - Coordinar acciones en materia de búsqueda de personas desaparecidas o no localizadas aplicando protocolos homologados de búsqueda.
	08-02-02-01 - Dar cumplimiento a la aplicación del Protocolo Homologado para la Búsqueda de Personas Desaparecidas y No Localizadas dentro del Estado de Quintana Roo, en coordinación con las Dependencias, Entidades, colectivos, asociaciones y familiares de las víctimas.
	C01 - Acciones de búsqueda de personas desaparecidas y no localizadas implementadas
	C01I1 - Porcentaje de acciones de búsqueda realizadas por personal de la comisión de búsqueda de personas.
	226 - Porcentaje
	10.000
	66.667

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	08-02 - Garantizar los Derechos Humanos en materia de desaparición de personas, vigilando la correcta aplicación de procedimientos homologados con la federación y demás entidades federativas.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	02-12-01-04 - Coordinar acciones en materia de búsqueda de personas desaparecidas o no localizadas aplicando protocolos homologados de búsqueda.
	08-02-02-01 - Dar cumplimiento a la aplicación del Protocolo Homologado para la Búsqueda de Personas Desaparecidas y No Localizadas dentro del Estado de Quintana Roo, en coordinación con las Dependencias, Entidades, colectivos, asociaciones y familiares de las víctimas.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas de la Secretaría de Finanzas y Planeación.
	141 - Indicador
	60.000
	100.000

	1244 - Centro Estatal de Evaluación y Control de Confianza

	 
	G002 - Evaluación en Control de Confianza

	 
	
	FIN
	02-09 - Reducir la debilidad social asociada con la falta de información, herramientas y habilidades para hacer frente a la violencia y delincuencia, con la participación activa y en corresponsabilidad de la ciudadanía, para la prevención del desorden, violencia y delincuencia y la construcción de comunidades seguras en Quintana Roo con el objetivo de garantizar la seguridad patrimonial y personal de todas las personas que habitan y transitan en el Estado.
	NO APLICA
	F - Contribuir a reducir la disminución de irregularidades en materia de Seguridad Ciudadana,  la debilidad social asociada con la falta de información, la inadecuada aplicación de normativa, criterios,  herramientas y habilidades para la prevención del desorden, violencia y delincuencia mediante la participación activa de la ciudadanía e instituciones de gobierno estatales y municipales que permitan reducir la incidencia de violencia y delincuencia en el Estado, preservando el orden público y garantizando la paz social mediante la certificación de elementos policiales de confianza
	PED09I1 - Percepción sobre seguridad pública
	142 - Índice
	78.300
	15.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	07-01 - Mejorar las condiciones de seguridad para salvaguardar y garantizar la integridad física y patrimonial de la ciudadanía del Estado de Quintana Roo, dotando a los cuerpos policiales de los instrumentos jurídicos, administrativos y operacionales, homologados, actualizados y validados para lograr los planes y proyectos estratégicos del Modelo Estatal para la Seguridad Ciudadana, cuyo propósito fundamental es generar La Paz, el orden, el respeto a los derechos humanos en concordancia con el Modelo Nacional de Policía y Justicia Cívica.
	P - Personal de las instituciones de Seguridad pública Estatal, Sistema Penitenciario, procuración de justicia y Municipal cuentan con su Certificado Único Policial (CUP), mejorando así las condiciones de seguridad para salvaguardar y garantizar la integridad física y patrimonial de la ciudadanía del Estado del Estado de Quintana Roo
	0701IO2 - Porcentaje de elementos policiales con Certificado Único Policial.
	226 - Porcentaje
	88.520
	89.782

	 
	
	COMPONENTE
	02-09-01-32 - Cumplir con todas las evaluaciones de control de confianza requeridas para el ingreso, permanencia, renovación de vigencia y promoción de personal.
	07-01-01-32 - Cumplir con todas las evaluaciones de control de confianza requeridas para el ingreso, permanencia, renovación de vigencia y promoción de personal.
	C01 - Evaluaciones en Control de Confianza al Personal de Instituciones de Seguridad pública Estatal, Sistema Penitenciario, procuración de justicia y Municipal cumplidas
	C01 - Porcentaje de personal de las Instituciones de Seguridad pública Estatal, Sistema Penitenciario, procuración de justicia y Municipal y aspirantes evaluados en Control de Confianza
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	07-01 - Mejorar las condiciones de seguridad para salvaguardar y garantizar la integridad física y patrimonial de la ciudadanía del Estado de Quintana Roo, dotando a los cuerpos policiales de los instrumentos jurídicos, administrativos y operacionales, homologados, actualizados y validados para lograr los planes y proyectos estratégicos del Modelo Estatal para la Seguridad Ciudadana, cuyo propósito fundamental es generar La Paz, el orden, el respeto a los derechos humanos en concordancia con el Modelo Nacional de Policía y Justicia Cívica.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	NO APLICA
	07-01-01-48 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas del Centro Estatal de Evaluación y Control de Confianza













	226 - Porcentaje
	100.000
	88.163

	1245 - Comisión Estatal de Mejora Regulatoria

	 
	G005 - Mejora Regulatoria

	 
	
	FIN
	05-23 - Consolidar políticas públicas en materia de transparencia, acceso a la información y combate frontal a la corrupción, que permitan el fortalecimiento de la Administración Pública, así como la apertura gubernamental, con pleno respeto a los derechos humanos, mediante un enfoque integral, bajo una visión sistémica, estructural y cultural en el que inciden la sociedad e instituciones públicas y privadas.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la implementación de las políticas públicas en materia de mejora regulatoria, transparencia, acceso a la información y combate frontal a la corrupción, que permitan el fortalecimiento de la Administración Pública, así como la apertura gubernamental, con pleno respeto a los derechos humanos, mediante un enfoque integral, bajo una visión sistémica, estructural y cultural en el que inciden la sociedad e instituciones públicas y privadas.
	PED23I3 - Percepción sobre la frecuencia de actos de corrupción.
	226 - Porcentaje
	90.000
	89.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	18-02 - Promover la mejora de las Regulaciones y la simplificación de Trámites y Servicios, así como la transparencia en la elaboración y aplicación de los mismos, procurando que éstos generen beneficios superiores a sus costos y el máximo beneficio para la sociedad.
	P - Los sujetos obligados de la administración pública estatal mejoran sus regulaciones y simplifican sus trámites y servicios generando beneficios superiores a sus costos y un mayor bienestar social.
	1802OI1 - Indicador de Avance de la Estrategia Nacional de Mejora Regulatoria.
	142 - Índice
	0.400
	0.500

	 
	
	COMPONENTE
	05-23-01-31 - Promover el mejoramiento y la armonización del marco normativo de la Administración Pública Estatal, Municipal y Consejos de Mejora Regulatoria en los Municipios a través de una articulación integral y simplificada de mejora regulatoria.
	18-02-01-01 - Actualizar el marco jurídico para subsanar y/o mejorar procedimientos.
	C01 - Marco regulatorio de la Administración Pública Estatal mejorado
	C01 - Porcentaje de propuestas al marco jurídico para subsanar y/o mejorar procedimientos aceptadas.
	240 - Propuesta
	75.000
	77.778

	 
	
	COMPONENTE
	05-23-01-32 - Desarrollar e implementar acciones para la simplificación de trámites y servicios de los Sujetos Obligados de la Administración Pública Estatal y municipal.
	18-02-01-02 - Simplificar los Trámites y Servicios de los Sujetos Obligados de la Administración Pública Estatal.
	C02 - Trámites y servicios de los Sujetos Obligados de la Administración Pública Estatal simplificados.
	C02 - Porcentaje de propuestas de simplificación de trámites y servicios, aceptadas por los sujetos obligados.
	240 - Propuesta
	80.000
	90.000

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-23 - Consolidar políticas públicas en materia de transparencia, acceso a la información y combate frontal a la corrupción, que permitan el fortalecimiento de la Administración Pública, así como la apertura gubernamental, con pleno respeto a los derechos humanos, mediante un enfoque integral, bajo una visión sistémica, estructural y cultural en el que inciden la sociedad e instituciones públicas y privadas.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	18-02 - Promover la mejora de las Regulaciones y la simplificación de Trámites y Servicios, así como la transparencia en la elaboración y aplicación de los mismos, procurando que éstos generen beneficios superiores a sus costos y el máximo beneficio para la sociedad.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-23-01-34 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	18-02-01-07 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas de la Comisión Estatal de Mejora Regulatoria
	226 - Porcentaje
	0.000
	94.444

	1246 - Instituto de Economía Social y Solidaria

	 
	S007 - Huertos del Bienestar

	 
	
	FIN
	01-01 - Garantizar el bienestar social de las y los quintanarroenses en situación de pobreza, marginación y vulnerabilidad para mejorar su calidad de vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el bienestar social de las y los quintanarroenses en situación de pobreza, marginación y vulnerabilidad para mejorar su calidad de vida a través de la instalación de Huertos
	PED01I1 - Población en situación de pobreza
	226 - Porcentaje
	47.500
	41.500

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	01-02 - Fortalecer la economía social y solidaria en el Estado a través de programas que fomenten el desarrollo de capacidades y habilidades técnicas, sociales y humanas que coadyuven en la mejora del ingreso y calidad de vida de las familias quintanarroenses que se encuentran en situación de pobreza.
	P - Personas productoras de alimentos sanos de 15 años de edad en adelante agrupadas socialmente, obtienen acceso a un programa que les permite incrementar sus ingresos económicos para mejorar su calidad de vida, mediante el cultivo de sus huertos
	0102OI2 - Población con Ingreso Inferior a la Línea de Pobreza por Ingreso.
	226 - Porcentaje
	57.000
	30.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-06 - Impulsar el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través de la inversión y financiamiento para impulsar las actividades productivas y financieras de las y los habitantes en el medio rural y urbano, a fin de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos familiares.
	01-02-02-01 - Promover el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través del impulso a la inversión y financiamiento de las actividades productivas y financieras en el medio rural y urbano, con el propósito de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos y la calidad de vida de las familias quintanarroenses.
	C01 - Apoyos técnicos, otorgados
	IESSOLS012C01 - Porcentaje de personas beneficiadas con apoyos en especie
	211 - Persona Beneficiaria
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-06 - Impulsar el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través de la inversión y financiamiento para impulsar las actividades productivas y financieras de las y los habitantes en el medio rural y urbano, a fin de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos familiares.
	01-02-02-01 - Promover el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través del impulso a la inversión y financiamiento de las actividades productivas y financieras en el medio rural y urbano, con el propósito de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos y la calidad de vida de las familias quintanarroenses.
	C02 - Implementación de acciones de asesoría legal.
	IESSOLS07C02 - Porcentaje de capacitaciones impartidas a personas beneficiarias.
	61 - Capacitación
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-06 - Impulsar el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través de la inversión y financiamiento para impulsar las actividades productivas y financieras de las y los habitantes en el medio rural y urbano, a fin de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos familiares.
	01-02-02-01 - Promover el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través del impulso a la inversión y financiamiento de las actividades productivas y financieras en el medio rural y urbano, con el propósito de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos y la calidad de vida de las familias quintanarroenses.
	C03 - Acciones de vinculación comercial, realizadas.
	IESSOLS07C03 - Porcentaje de acciones de vinculación comercial realizadas a personas beneficiarias.
	211 - Persona Beneficiaria
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-06 - Impulsar el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través de la inversión y financiamiento para impulsar las actividades productivas y financieras de las y los habitantes en el medio rural y urbano, a fin de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos familiares.
	01-02-02-01 - Promover el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través del impulso a la inversión y financiamiento de las actividades productivas y financieras en el medio rural y urbano, con el propósito de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos y la calidad de vida de las familias quintanarroenses.



	C04 - Acciones de seguimiento de la implementación de los apoyos, realizadas.
	IESSOLSOTC04 - Porcentaje de acciones de seguimiento realizadas.
	259 - Seguimiento
	100.000
	100.000

	 
	S002 - Artesanas del Bienestar

	 
	
	FIN
	01-01 - Garantizar el bienestar social de las y los quintanarroenses en situación de pobreza, marginación y vulnerabilidad para mejorar su calidad de vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el bienestar social de la población quintanarroense en situación de pobreza, marginación y vulnerabilidad, dedicada a la elaboración de artesanías, mediante el acceso a oportunidades para mejorar en el desarrollo de las actividades productivas y de comercialización y, por tanto, de su calidad de vida.
	PED01I1 - Población en situación de pobreza
	226 - Porcentaje
	47.500
	41.500

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	01-02 - Fortalecer la economía social y solidaria en el Estado a través de programas que fomenten el desarrollo de capacidades y habilidades técnicas, sociales y humanas que coadyuven en la mejora del ingreso y calidad de vida de las familias quintanarroenses que se encuentran en situación de pobreza.
	P - Las personas de las comunidades mayas mayores de 15 años de edad en situación de pobreza del Estado de Quintana Roo, cuentan con oportunidades para su desarrollo económico a través del fortalecimiento de la producción y comercialización de artículos artesanales tradicionales promoviendo su integración en mercados locales, nacionales e internacionales.
	0102OI2 - Población con Ingreso Inferior a la Línea de Pobreza por Ingreso.
	226 - Porcentaje
	57.000
	51.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-06 - Impulsar el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través de la inversión y financiamiento para impulsar las actividades productivas y financieras de las y los habitantes en el medio rural y urbano, a fin de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos familiares.
	01-02-02-01 - Promover el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través del impulso a la inversión y financiamiento de las actividades productivas y financieras en el medio rural y urbano, con el propósito de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos y la calidad de vida de las familias quintanarroenses.
	C01 - Apoyos en especie, otorgados.
	IESSOLS002C01 - Porcentaje de apoyos entregados
	211 - Persona Beneficiaria
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-06 - Impulsar el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través de la inversión y financiamiento para impulsar las actividades productivas y financieras de las y los habitantes en el medio rural y urbano, a fin de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos familiares.
	01-02-02-01 - Promover el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través del impulso a la inversión y financiamiento de las actividades productivas y financieras en el medio rural y urbano, con el propósito de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos y la calidad de vida de las familias quintanarroenses.
	C02 - Acciones de capacitación, realizadas.
	IESSOLS07C02 - Porcentaje de capacitaciones impartidas a personas beneficiarias.
	211 - Persona Beneficiaria
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-06 - Impulsar el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través de la inversión y financiamiento para impulsar las actividades productivas y financieras de las y los habitantes en el medio rural y urbano, a fin de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos familiares.
	01-02-02-01 - Promover el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través del impulso a la inversión y financiamiento de las actividades productivas y financieras en el medio rural y urbano, con el propósito de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos y la calidad de vida de las familias quintanarroenses.
	C03 - Acciones de vinculación comercial, realizadas.
	IESSOLS02C03 - Porcentaje de acciones de vinculación comercial realizadas a personas beneficiarias.
	211 - Persona Beneficiaria
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-06 - Impulsar el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través de la inversión y financiamiento para impulsar las actividades productivas y financieras de las y los habitantes en el medio rural y urbano, a fin de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos familiares.
	01-02-02-01 - Promover el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través del impulso a la inversión y financiamiento de las actividades productivas y financieras en el medio rural y urbano, con el propósito de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos y la calidad de vida de las familias quintanarroenses.



	C04 - Acciones de seguimiento de la implementación de los apoyos, realizadas.
	IESSOLS07C04 - Porcentaje de acciones de seguimiento realizadas.
	211 - Persona Beneficiaria
	100.000
	100.000

	 
	S019 - Cooperativismo en Centrales de Acopio Mayas

	 
	
	FIN
	01-01 - Garantizar el bienestar social de las y los quintanarroenses en situación de pobreza, marginación y vulnerabilidad para mejorar su calidad de vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el bienestar social de las y los quintanarroenses en situación de pobreza, marginación y vulnerabilidad para mejorar su calidad de vida mediante la organización de grupos de la economía social que tengan el apoyo necesario para gestionar el acopio y venta de sus productos
	PED01I1 - Población en situación de pobreza
	226 - Porcentaje
	47.500
	41.500

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	01-02 - Fortalecer la economía social y solidaria en el Estado a través de programas que fomenten el desarrollo de capacidades y habilidades técnicas, sociales y humanas que coadyuven en la mejora del ingreso y calidad de vida de las familias quintanarroenses que se encuentran en situación de pobreza.
	P - Personas productoras mayas de 15 años en adelante de las zonas de atención prioritaria del Estado, agrupadas socialmente fortalecen la economía social y solidaria del Estado mediante su participación como gestores de comercialización de sus propios productos, para mejoramiento de la calidad de vida de sus familias,
	0102OI2 - Población con Ingreso Inferior a la Línea de Pobreza por Ingreso.
	226 - Porcentaje
	57.000
	51.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-06 - Impulsar el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través de la inversión y financiamiento para impulsar las actividades productivas y financieras de las y los habitantes en el medio rural y urbano, a fin de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos familiares.
	01-02-02-01 - Promover el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través del impulso a la inversión y financiamiento de las actividades productivas y financieras en el medio rural y urbano, con el propósito de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos y la calidad de vida de las familias quintanarroenses.
	C01 - Apoyos en especie, otorgados.
	IESSOLS019C01 - Porcentaje de apoyos entregados a grupos de personas beneficiarias 
	211 - Persona Beneficiaria
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-06 - Impulsar el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través de la inversión y financiamiento para impulsar las actividades productivas y financieras de las y los habitantes en el medio rural y urbano, a fin de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos familiares.
	01-02-02-01 - Promover el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través del impulso a la inversión y financiamiento de las actividades productivas y financieras en el medio rural y urbano, con el propósito de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos y la calidad de vida de las familias quintanarroenses.
	C02 - Infraestructura instalada
	IESSOLS019C02 - Porcentaje de apoyos de infraestructura entregada.           
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-06 - Impulsar el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través de la inversión y financiamiento para impulsar las actividades productivas y financieras de las y los habitantes en el medio rural y urbano, a fin de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos familiares.
	01-02-02-01 - Promover el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través del impulso a la inversión y financiamiento de las actividades productivas y financieras en el medio rural y urbano, con el propósito de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos y la calidad de vida de las familias quintanarroenses.
	C03 - Acciones de capacitación realizadas
	IESSOLS019C03 - Porcentaje de capacitaciones impartidas           
	211 - Persona Beneficiaria
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-06 - Impulsar el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través de la inversión y financiamiento para impulsar las actividades productivas y financieras de las y los habitantes en el medio rural y urbano, a fin de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos familiares.
	01-02-02-01 - Promover el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través del impulso a la inversión y financiamiento de las actividades productivas y financieras en el medio rural y urbano, con el propósito de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos y la calidad de vida de las familias quintanarroenses.
	C04 - Acciones de vinculación comercial, realizadas.
	IESSOLS019C04 - Porcentaje de acciones de vinculación comercial realizadas a personas beneficiarias.
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-06 - Impulsar el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través de la inversión y financiamiento para impulsar las actividades productivas y financieras de las y los habitantes en el medio rural y urbano, a fin de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos familiares.
	01-02-02-01 - Promover el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través del impulso a la inversión y financiamiento de las actividades productivas y financieras en el medio rural y urbano, con el propósito de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos y la calidad de vida de las familias quintanarroenses.
	C05 - Acciones de seguimiento, otorgadas.
	IESSOLS019C05 - Porcentaje de acciones de seguimiento realizadas.
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	S023 - Potencialización de Esfuerzos a través del Cooperativismo

	 
	
	FIN
	01-01 - Garantizar el bienestar social de las y los quintanarroenses en situación de pobreza, marginación y vulnerabilidad para mejorar su calidad de vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el bienestar social de las y los quintanarroenses en situación de pobreza, marginación y vulnerabilidad para mejorar su calidad de vida, mediante el acceso a apoyos de capacitación para mejorar en el desempeño de sus actividades apícolas, forestales y turísticas.
	PED01I1 - Población en situación de pobreza
	226 - Porcentaje
	47.500
	41.500

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	01-02 - Fortalecer la economía social y solidaria en el Estado a través de programas que fomenten el desarrollo de capacidades y habilidades técnicas, sociales y humanas que coadyuven en la mejora del ingreso y calidad de vida de las familias quintanarroenses que se encuentran en situación de pobreza.
	P - Las comunidades mayas ubicadas en lugares remotos en el estado de Quintana Roo reciben atención para los problemas de comercialización de sus productos para la inserción en los mercados apropiados para mejorar sus procesos de producción, comercialización, desarrollo de marcas, vinculación y posicionamiento de productos relacionados a su actividad, así como desarrollar sus actividades de Economía Social y Cooperativismo a través de la capacitación.
	0102OI2 - Población con Ingreso Inferior a la Línea de Pobreza por Ingreso.
	226 - Porcentaje
	57.000
	51.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-06 - Impulsar el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través de la inversión y financiamiento para impulsar las actividades productivas y financieras de las y los habitantes en el medio rural y urbano, a fin de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos familiares.
	01-02-02-01 - Promover el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través del impulso a la inversión y financiamiento de las actividades productivas y financieras en el medio rural y urbano, con el propósito de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos y la calidad de vida de las familias quintanarroenses.
	C01 - Apoyos tecnológicos, otorgados.
	IESSOLS023C01 - Porcentaje de apoyos tecnológicos entregados a personas beneficiarias.
	211 - Persona Beneficiaria
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-06 - Impulsar el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través de la inversión y financiamiento para impulsar las actividades productivas y financieras de las y los habitantes en el medio rural y urbano, a fin de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos familiares.
	01-02-02-01 - Promover el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través del impulso a la inversión y financiamiento de las actividades productivas y financieras en el medio rural y urbano, con el propósito de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos y la calidad de vida de las familias quintanarroenses.
	C02 - Acciones de capacitación, realizadas.
	IESSOLS023C02 - Porcentaje de capacitaciones impartidas a personas beneficiarias.
	211 - Persona Beneficiaria
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-06 - Impulsar el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través de la inversión y financiamiento para impulsar las actividades productivas y financieras de las y los habitantes en el medio rural y urbano, a fin de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos familiares.
	01-02-02-01 - Promover el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través del impulso a la inversión y financiamiento de las actividades productivas y financieras en el medio rural y urbano, con el propósito de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos y la calidad de vida de las familias quintanarroenses.
	C03 - Acciones de seguimiento de la implementación de los apoyos, realizadas.
	IESSOLS023C03 - Porcentaje de acciones de seguimiento realizadas.
	211 - Persona Beneficiaria
	100.000
	100.000

	 
	S025 - Cooperativismo Comunitario Maya

	 
	
	FIN
	01-01 - Garantizar el bienestar social de las y los quintanarroenses en situación de pobreza, marginación y vulnerabilidad para mejorar su calidad de vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el bienestar social de la población quintanarroense en situación de pobreza, marginación y vulnerabilidad, dedicada a la producción de cultivos en milpas y traspatio, mediante el acceso a oportunidades para mejorar en el desarrollo de las actividades productivas y de comercialización y, por tanto, de su calidad de vida.
	PED01I1 - Población en situación de pobreza
	226 - Porcentaje
	47.500
	41.500

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	01-02 - Fortalecer la economía social y solidaria en el Estado a través de programas que fomenten el desarrollo de capacidades y habilidades técnicas, sociales y humanas que coadyuven en la mejora del ingreso y calidad de vida de las familias quintanarroenses que se encuentran en situación de pobreza.
	P - Las personas de las comunidades mayas mayores de 15 años de edad en situación de pobreza del Estado de Quintana Roo, cuentan con oportunidades para su desarrollo económico a través del fortalecimiento de la producción y comercialización de cultivos en milpas y traspatio promoviendo su integración a los mercados.
	0102OI2 - Población con Ingreso Inferior a la Línea de Pobreza por Ingreso.
	226 - Porcentaje
	57.000
	51.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-06 - Impulsar el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través de la inversión y financiamiento para impulsar las actividades productivas y financieras de las y los habitantes en el medio rural y urbano, a fin de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos familiares.
	01-02-02-01 - Promover el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través del impulso a la inversión y financiamiento de las actividades productivas y financieras en el medio rural y urbano, con el propósito de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos y la calidad de vida de las familias quintanarroenses.
	C01 - Apoyos técnicos, otorgados.
	IESSOL025C01 - Porcentaje de personas beneficiadas con apoyos en especie.
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-06 - Impulsar el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través de la inversión y financiamiento para impulsar las actividades productivas y financieras de las y los habitantes en el medio rural y urbano, a fin de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos familiares.
	01-02-02-01 - Promover el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través del impulso a la inversión y financiamiento de las actividades productivas y financieras en el medio rural y urbano, con el propósito de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos y la calidad de vida de las familias quintanarroenses.
	C02 - Acciones de capacitación, realizadas.
	IESSOLS025C02 - Porcentaje de capacitaciones impartidas a personas beneficiarias
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-06 - Impulsar el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través de la inversión y financiamiento para impulsar las actividades productivas y financieras de las y los habitantes en el medio rural y urbano, a fin de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos familiares.
	01-02-02-01 - Promover el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través del impulso a la inversión y financiamiento de las actividades productivas y financieras en el medio rural y urbano, con el propósito de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos y la calidad de vida de las familias quintanarroenses.
	C03 - Acciones de vinculación comercial, realizadas.
	IESSOLS025C03 - Porcentaje de acciones de vinculación comercial realizadas a personas beneficiarias.
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-06 - Impulsar el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través de la inversión y financiamiento para impulsar las actividades productivas y financieras de las y los habitantes en el medio rural y urbano, a fin de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos familiares.
	01-02-02-01 - Promover el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través del impulso a la inversión y financiamiento de las actividades productivas y financieras en el medio rural y urbano, con el propósito de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos y la calidad de vida de las familias quintanarroenses.
	C04 - Acciones de seguimiento de la implementación de los apoyos, realizadas.
	IESSOLS025C04 - Porcentaje de acciones de seguimiento realizadas.           
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	S034 - Tianguis de Productores del Bienestar

	 
	
	FIN
	01-01 - Garantizar el bienestar social de las y los quintanarroenses en situación de pobreza, marginación y vulnerabilidad para mejorar su calidad de vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el bienestar social de las personas productoras agrícolas y artesanales de comunidades alejadas que habitan en el Estado en situación de pobreza, marginación y vulnerabilidad, mediante el acceso a oportunidades para mejorar en el desarrollo de las actividades productivas y de comercialización y, por tanto, de su calidad de vida.
	PED01I1 - Población en situación de pobreza
	226 - Porcentaje
	47.500
	41.500

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	01-02 - Fortalecer la economía social y solidaria en el Estado a través de programas que fomenten el desarrollo de capacidades y habilidades técnicas, sociales y humanas que coadyuven en la mejora del ingreso y calidad de vida de las familias quintanarroenses que se encuentran en situación de pobreza.
	P - Las personas productoras agrícolas y artesanales, mayores de 15 años, en situación de pobreza del Estado de Quintana Roo, con ingreso inferior a la línea de pobreza por ingresos, carecen de oportunidades para la gestión, financiamiento e instalación de espacios de venta (tianguis) para comercializar sus productos a precios justos.
	0102OI2 - Población con Ingreso Inferior a la Línea de Pobreza por Ingreso.
	226 - Porcentaje
	57.000
	51.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-06 - Impulsar el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través de la inversión y financiamiento para impulsar las actividades productivas y financieras de las y los habitantes en el medio rural y urbano, a fin de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos familiares.
	01-02-02-01 - Promover el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través del impulso a la inversión y financiamiento de las actividades productivas y financieras en el medio rural y urbano, con el propósito de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos y la calidad de vida de las familias quintanarroenses.
	C01 - Apoyos económicos, otorgados
	IESSOLS034C01 - Porcentaje de apoyos entregados a personas apoyadas mediante el programa           
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-06 - Impulsar el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través de la inversión y financiamiento para impulsar las actividades productivas y financieras de las y los habitantes en el medio rural y urbano, a fin de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos familiares.
	01-02-02-01 - Promover el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través del impulso a la inversión y financiamiento de las actividades productivas y financieras en el medio rural y urbano, con el propósito de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos y la calidad de vida de las familias quintanarroenses.
	C02 - Apoyos en especie, otorgados.
	IESSOLS034C02 - Porcentaje de apoyos en especie a personas beneficiarias.
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-06 - Impulsar el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través de la inversión y financiamiento para impulsar las actividades productivas y financieras de las y los habitantes en el medio rural y urbano, a fin de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos familiares.
	01-02-02-01 - Promover el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través del impulso a la inversión y financiamiento de las actividades productivas y financieras en el medio rural y urbano, con el propósito de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos y la calidad de vida de las familias quintanarroenses.
	C03 - Acciones de capacitación, realizadas.
	IESSOLS034C03A01 - Porcentaje de apoyos de capacitación a personas beneficiarias.
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-06 - Impulsar el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través de la inversión y financiamiento para impulsar las actividades productivas y financieras de las y los habitantes en el medio rural y urbano, a fin de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos familiares.
	01-02-02-01 - Promover el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través del impulso a la inversión y financiamiento de las actividades productivas y financieras en el medio rural y urbano, con el propósito de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos y la calidad de vida de las familias quintanarroenses.
	C04 - Acciones de seguimiento de la implementación de los apoyos, realizadas.
	IESSOLS034C04 - Porcentaje de acciones de seguimiento realizadas.
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	S035 - Incluidos Todos en la Economía Social y Solidaria

	 
	
	FIN
	01-01 - Garantizar el bienestar social de las y los quintanarroenses en situación de pobreza, marginación y vulnerabilidad para mejorar su calidad de vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el bienestar social de la población quintanarroense con discapacidad en situación de pobreza, marginación y vulnerabilidad, mediante el acceso a oportunidades para mejorar en el desarrollo de las actividades de comercialización y, por tanto, de su calidad de vida.
	PED01I1 - Población en situación de pobreza
	226 - Porcentaje
	47.500
	41,500.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	01-02 - Fortalecer la economía social y solidaria en el Estado a través de programas que fomenten el desarrollo de capacidades y habilidades técnicas, sociales y humanas que coadyuven en la mejora del ingreso y calidad de vida de las familias quintanarroenses que se encuentran en situación de pobreza.
	P - Las personas con discapacidad económicamente no activas en situación de pobreza del Estado de Quintana Roo, cuentan con oportunidades para su desarrollo económico a través del fortalecimiento de la comercialización de productos a través de tiendas de consumo operadas por ellas mismas.
	0102OI2 - Población con Ingreso Inferior a la Línea de Pobreza por Ingreso.
	226 - Porcentaje
	57.000
	51.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-06 - Impulsar el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través de la inversión y financiamiento para impulsar las actividades productivas y financieras de las y los habitantes en el medio rural y urbano, a fin de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos familiares.
	01-02-02-01 - Promover el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través del impulso a la inversión y financiamiento de las actividades productivas y financieras en el medio rural y urbano, con el propósito de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos y la calidad de vida de las familias quintanarroenses.
	C01 - Apoyos económicos, otorgados.
	IESSOL035C01 - Porcentaje de apoyos económicos entregados a personas beneficiarias.
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-06 - Impulsar el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través de la inversión y financiamiento para impulsar las actividades productivas y financieras de las y los habitantes en el medio rural y urbano, a fin de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos familiares.
	01-02-02-01 - Promover el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través del impulso a la inversión y financiamiento de las actividades productivas y financieras en el medio rural y urbano, con el propósito de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos y la calidad de vida de las familias quintanarroenses.
	C02 - Apoyos técnicos, otorgados.
	IESSOLS035C02 - Porcentaje de apoyos entregados a personas beneficiarias.
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-06 - Impulsar el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través de la inversión y financiamiento para impulsar las actividades productivas y financieras de las y los habitantes en el medio rural y urbano, a fin de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos familiares.
	01-02-02-01 - Promover el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través del impulso a la inversión y financiamiento de las actividades productivas y financieras en el medio rural y urbano, con el propósito de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos y la calidad de vida de las familias quintanarroenses.
	C03 - Acciones de capacitación, realizadas.
	IESSOLS035C03 - Porcentaje de capacitaciones impartidas a personas beneficiarias.
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-06 - Impulsar el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través de la inversión y financiamiento para impulsar las actividades productivas y financieras de las y los habitantes en el medio rural y urbano, a fin de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos familiares.
	01-02-02-01 - Promover el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través del impulso a la inversión y financiamiento de las actividades productivas y financieras en el medio rural y urbano, con el propósito de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos y la calidad de vida de las familias quintanarroenses.



	C04 - Acciones de seguimiento de la implementación de los apoyos, realizadas.
	IESSOLS035C04 - Porcentaje de acciones de seguimiento realizadas.
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	S036 - Comunidades Mayas Sustentables

	 
	
	FIN
	01-01 - Garantizar el bienestar social de las y los quintanarroenses en situación de pobreza, marginación y vulnerabilidad para mejorar su calidad de vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el bienestar social de la población quintanarroense en situación de pobreza, marginación y vulnerabilidad, dedicada a la producción agrícola y la elaboración de artesanías, mediante el acceso a oportunidades para mejorar en el desarrollo de las actividades productivas y de comercialización y, por tanto, de su calidad de vida.
	PED01I1 - Población en situación de pobreza
	226 - Porcentaje
	47.500
	17.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	01-02 - Fortalecer la economía social y solidaria en el Estado a través de programas que fomenten el desarrollo de capacidades y habilidades técnicas, sociales y humanas que coadyuven en la mejora del ingreso y calidad de vida de las familias quintanarroenses que se encuentran en situación de pobreza.
	P - La población de las comunidades mayas en situación de mayor vulnerabilidad del Estado de Quintana Roo, cuenta con acceso a oportunidades inclusivas para fortalecer su capacidad productiva y económica a través del impulso de la economía social sustentable.
	0102OI2 - Población con Ingreso Inferior a la Línea de Pobreza por Ingreso.
	226 - Porcentaje
	57.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-06 - Impulsar el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través de la inversión y financiamiento para impulsar las actividades productivas y financieras de las y los habitantes en el medio rural y urbano, a fin de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos familiares.
	01-02-02-01 - Promover el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través del impulso a la inversión y financiamiento de las actividades productivas y financieras en el medio rural y urbano, con el propósito de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos y la calidad de vida de las familias quintanarroenses.
	C01 - Apoyos económicos, otorgados.
	IESSOL036C01 - Porcentaje de apoyos económicos entregados a personas beneficiarias.
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-06 - Impulsar el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través de la inversión y financiamiento para impulsar las actividades productivas y financieras de las y los habitantes en el medio rural y urbano, a fin de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos familiares.
	01-02-02-01 - Promover el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través del impulso a la inversión y financiamiento de las actividades productivas y financieras en el medio rural y urbano, con el propósito de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos y la calidad de vida de las familias quintanarroenses.
	C02 - Apoyos técnicos, otorgados.
	IESSOLS036C02 - Porcentaje de apoyos económicos entregados a personas beneficiarias.
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-06 - Impulsar el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través de la inversión y financiamiento para impulsar las actividades productivas y financieras de las y los habitantes en el medio rural y urbano, a fin de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos familiares.
	01-02-02-01 - Promover el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través del impulso a la inversión y financiamiento de las actividades productivas y financieras en el medio rural y urbano, con el propósito de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos y la calidad de vida de las familias quintanarroenses.
	C03 - Acciones de capacitación, realizadas.
	IESSOLS036C03 - Porcentaje de capacitaciones impartidas a personas beneficiarias.
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-06 - Impulsar el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través de la inversión y financiamiento para impulsar las actividades productivas y financieras de las y los habitantes en el medio rural y urbano, a fin de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos familiares.
	01-02-02-01 - Promover el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través del impulso a la inversión y financiamiento de las actividades productivas y financieras en el medio rural y urbano, con el propósito de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos y la calidad de vida de las familias quintanarroenses.
	C04 - Acciones de seguimiento de la implementación de los apoyos, realizadas.
	IESSOLS036C04 - Porcentaje de acciones de seguimiento realizadas.
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	S037 - Vinculación Norte Sur en Economía Social y Solidaria

	 
	
	FIN
	01-01 - Garantizar el bienestar social de las y los quintanarroenses en situación de pobreza, marginación y vulnerabilidad para mejorar su calidad de vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el bienestar social de la población quintanarroense en situación de pobreza, marginación y vulnerabilidad, dedicada a la producción agrícola y la elaboración de artesanías, mediante el acceso a oportunidades para mejorar en el desarrollo de las actividades productivas y de comercialización y, por tanto, de su calidad de vida.
	PED01I1 - Población en situación de pobreza
	226 - Porcentaje
	47.500
	41.500

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	01-02 - Fortalecer la economía social y solidaria en el Estado a través de programas que fomenten el desarrollo de capacidades y habilidades técnicas, sociales y humanas que coadyuven en la mejora del ingreso y calidad de vida de las familias quintanarroenses que se encuentran en situación de pobreza.
	P - Las personas de las comunidades mayas mayores de 15 años de edad en situación de pobreza del Estado de Quintana Roo, cuentan con oportunidades para su desarrollo económico a través del fortalecimiento de la producción y comercialización de artículos artesanales tradicionales promoviendo su integración en mercados locales, nacionales e internacionales.
	0102OI2 - Población con Ingreso Inferior a la Línea de Pobreza por Ingreso.
	226 - Porcentaje
	57.000
	51.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-06 - Impulsar el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través de la inversión y financiamiento para impulsar las actividades productivas y financieras de las y los habitantes en el medio rural y urbano, a fin de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos familiares.
	01-02-02-01 - Promover el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través del impulso a la inversión y financiamiento de las actividades productivas y financieras en el medio rural y urbano, con el propósito de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos y la calidad de vida de las familias quintanarroenses.
	C01 - Apoyos en especie, otorgados.
	IESSOL037C01 - Porcentaje de personas apoyadas mediante el programa
	211 - Persona Beneficiaria
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-06 - Impulsar el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través de la inversión y financiamiento para impulsar las actividades productivas y financieras de las y los habitantes en el medio rural y urbano, a fin de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos familiares.
	01-02-02-01 - Promover el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través del impulso a la inversión y financiamiento de las actividades productivas y financieras en el medio rural y urbano, con el propósito de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos y la calidad de vida de las familias quintanarroenses.
	C02 - Acciones de capacitación, realizadas.
	IESSOLS019C02 - Porcentaje de capacitaciones impartidas a personas beneficiarias.
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-06 - Impulsar el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través de la inversión y financiamiento para impulsar las actividades productivas y financieras de las y los habitantes en el medio rural y urbano, a fin de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos familiares.
	01-02-02-01 - Promover el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través del impulso a la inversión y financiamiento de las actividades productivas y financieras en el medio rural y urbano, con el propósito de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos y la calidad de vida de las familias quintanarroenses.
	C03 - Acciones de vinculación comercial, realizadas.
	IESSOLS037C03 - Porcentaje de acciones de vinculación comercial realizadas a personas beneficiarias.
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-06 - Impulsar el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través de la inversión y financiamiento para impulsar las actividades productivas y financieras de las y los habitantes en el medio rural y urbano, a fin de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos familiares.
	01-02-02-01 - Promover el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través del impulso a la inversión y financiamiento de las actividades productivas y financieras en el medio rural y urbano, con el propósito de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos y la calidad de vida de las familias quintanarroenses.
	C04 - Acciones de seguimiento y evaluación de la implementación de los apoyos, realizadas.
	IESSOLS037C04 - Porcentaje de acciones de seguimiento y evaluación de los procesos y actividades económicas.
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	S039 - Apoyo a Cooperativas Pesqueras, Turísticas y de Transporte

	 
	
	FIN
	01-01 - Garantizar el bienestar social de las y los quintanarroenses en situación de pobreza, marginación y vulnerabilidad para mejorar su calidad de vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el bienestar social de las y los quintanarroenses en situación de pobreza, marginación y vulnerabilidad para mejorar su calidad de vida, dedicados a las labores relacionadas con los recursos naturales costeros del Estado mediante el acceso a oportunidades para mejorar en el desempeño de las actividades pesqueras, turísticas y de transporte.
	PED01I1 - Población en situación de pobreza
	226 - Porcentaje
	47.500
	41.500

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	01-02 - Fortalecer la economía social y solidaria en el Estado a través de programas que fomenten el desarrollo de capacidades y habilidades técnicas, sociales y humanas que coadyuven en la mejora del ingreso y calidad de vida de las familias quintanarroenses que se encuentran en situación de pobreza.
	P - La personas de comunidades costeras mayores de 15 años de edad del Estado de Quintana Roo en situación de pobreza, cuentan de oportunidades para su desarrollo económico a través del fortalecimiento del desarrollo de sus actividades pesqueras, turísticas y de transporte marítimo. 
	0102OI2 - Población con Ingreso Inferior a la Línea de Pobreza por Ingreso.
	226 - Porcentaje
	57.000
	51.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-06 - Impulsar el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través de la inversión y financiamiento para impulsar las actividades productivas y financieras de las y los habitantes en el medio rural y urbano, a fin de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos familiares.
	01-02-02-01 - Promover el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través del impulso a la inversión y financiamiento de las actividades productivas y financieras en el medio rural y urbano, con el propósito de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos y la calidad de vida de las familias quintanarroenses.
	C01 - Apoyos entregados a personas incorporadas al Programa Apoyo a Cooperativas Pesqueras, Turísticas y de Transporte logrado.
	IESSOL039C01 - Porcentaje de apoyos otorgados a personas incluidas en el programa
	28 - Apoyo
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-06 - Impulsar el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través de la inversión y financiamiento para impulsar las actividades productivas y financieras de las y los habitantes en el medio rural y urbano, a fin de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos familiares.
	01-02-02-01 - Promover el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través del impulso a la inversión y financiamiento de las actividades productivas y financieras en el medio rural y urbano, con el propósito de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos y la calidad de vida de las familias quintanarroenses.
	C02 - Acciones de capacitación, realizadas
	IESSOLS039C02 - Porcentaje de capacitaciones impartidas a personas beneficiarias         
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-06 - Impulsar el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través de la inversión y financiamiento para impulsar las actividades productivas y financieras de las y los habitantes en el medio rural y urbano, a fin de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos familiares.
	01-02-02-01 - Promover el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través del impulso a la inversión y financiamiento de las actividades productivas y financieras en el medio rural y urbano, con el propósito de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos y la calidad de vida de las familias quintanarroenses.



	C03 - Acciones de seguimiento, otorgadas.
	IESSOLS039C03 - Porcentaje de acciones de seguimiento realizadas.
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	01-02 - Fortalecer la economía social y solidaria en el Estado a través de programas que fomenten el desarrollo de capacidades y habilidades técnicas, sociales y humanas que coadyuven en la mejora del ingreso y calidad de vida de las familias quintanarroenses que se encuentran en situación de pobreza.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-06 - Impulsar el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través de la inversión y financiamiento para impulsar las actividades productivas y financieras de las y los habitantes en el medio rural y urbano, a fin de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos familiares.
	01-02-02-01 - Promover el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través del impulso a la inversión y financiamiento de las actividades productivas y financieras en el medio rural y urbano, con el propósito de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos y la calidad de vida de las familias quintanarroenses.
	C01 - Apoyo institucional a las Unidades Responsables Sustantivas para las gestiones que se requieren para el funcionamiento operativo, otorgado
	IESSOLMC01 - Porcentaje de apoyos otorgados a las unidades responsables para su funcionamiento adecuado
	28 - Apoyo
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-06 - Impulsar el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través de la inversión y financiamiento para impulsar las actividades productivas y financieras de las y los habitantes en el medio rural y urbano, a fin de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos familiares.
	01-02-02-01 - Promover el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través del impulso a la inversión y financiamiento de las actividades productivas y financieras en el medio rural y urbano, con el propósito de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos y la calidad de vida de las familias quintanarroenses.
	C02 - Seguimiento a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, dado.
	IESSOLMC02 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas del Instituto de Economía Social y Solidaria
	141 - Indicador
	100.000
	100.000

	 
	S020 - Banca del Bienestar

	 
	
	FIN
	01-01 - Garantizar el bienestar social de las y los quintanarroenses en situación de pobreza, marginación y vulnerabilidad para mejorar su calidad de vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el bienestar social de las y los quintanarroenses en situación de pobreza, marginación y vulnerabilidad para mejorar su calidad de vida, mediante oportunidades para el acceso a apoyos técnicos y servicios financieros de la banca comercial para mejorar en el desempeño de las actividades agrícolas, artesanales e informales.
	PED01I1 - Población en situación de pobreza
	226 - Porcentaje
	47.500
	41.500

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	01-02 - Fortalecer la economía social y solidaria en el Estado a través de programas que fomenten el desarrollo de capacidades y habilidades técnicas, sociales y humanas que coadyuven en la mejora del ingreso y calidad de vida de las familias quintanarroenses que se encuentran en situación de pobreza.
	P - Contribuir a garantizar el bienestar social de las y los quintanarroenses en situación de pobreza, marginación y vulnerabilidad para mejorar su calidad de vida, mediante oportunidades para el acceso a apoyos técnicos y servicios financieros de la banca comercial para mejorar en el desempeño de las actividades agrícolas, artesanales e informales.
	0102OI2 - Población con Ingreso Inferior a la Línea de Pobreza por Ingreso.
	226 - Porcentaje
	57.000
	51.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-06 - Impulsar el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través de la inversión y financiamiento para impulsar las actividades productivas y financieras de las y los habitantes en el medio rural y urbano, a fin de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos familiares.
	01-02-02-01 - Promover el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través del impulso a la inversión y financiamiento de las actividades productivas y financieras en el medio rural y urbano, con el propósito de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos y la calidad de vida de las familias quintanarroenses.
	C01 - Apoyos económicos, otorgados.
	IESSOLS020C01 - Porcentaje de apoyo otorgados a personas de comunidades mayas de 15 años de edad en adelante integrados en grupos sociales
	28 - Apoyo
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-06 - Impulsar el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través de la inversión y financiamiento para impulsar las actividades productivas y financieras de las y los habitantes en el medio rural y urbano, a fin de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos familiares.
	01-02-02-01 - Promover el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través del impulso a la inversión y financiamiento de las actividades productivas y financieras en el medio rural y urbano, con el propósito de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos y la calidad de vida de las familias quintanarroenses.
	C02 - Apoyos en especie, otorgados.
	IESSOLS020C02 - Porcentaje de apoyos en especie entregados a personas beneficiarias.
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-06 - Impulsar el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través de la inversión y financiamiento para impulsar las actividades productivas y financieras de las y los habitantes en el medio rural y urbano, a fin de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos familiares.
	01-02-02-01 - Promover el desarrollo humano y económico de la población en situación de pobreza y vulnerabilidad, a través del impulso a la inversión y financiamiento de las actividades productivas y financieras en el medio rural y urbano, con el propósito de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos y la calidad de vida de las familias quintanarroenses.


	C03 - Acciones de seguimiento de la implementación de los apoyos, realizadas.
	IESSOLS020C03 - Porcentaje de acciones de seguimiento realizadas.
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	1247 - Agencia de Seguridad Alimentaria

	 
	S010 - Seguridad Alimentaria para el Bienestar Social.

	 
	
	FIN
	01-01 - Garantizar el bienestar social de las y los quintanarroenses en situación de pobreza, marginación y vulnerabilidad para mejorar su calidad de vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir al logro de que la ciudadanía quintanarroense ejerza de manera efectiva sus derechos económicos, sociales y culturales, teniendo como eje rector la dignidad humana, poniendo énfasis en la reducción de las brechas de desigualdad, pobreza, discriminación, rezago alimentario, la violencia de género y las condiciones de vulnerabilidad, mediante la implementación de políticas públicas para el desarrollo integral, sostenible y solidario del Estado.
	PED01I1 - Población en situación de pobreza
	226 - Porcentaje
	47.500
	100.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	01-01 - Contribuir a la generación de acciones para reducir la inseguridad alimentaria, favoreciendo la economía familiar de las personas en situación de pobreza y los grupos vulnerables del Estado de Quintana Roo.
	P - El Gobierno del Estado mediante esfuerzos de la política social encaminados en atención de las personas con carencia en el acceso a la alimentación y los que se encuentran debajo de la línea de pobreza por ingresos y grupos más vulnerables son atendidos son atendidos a través de la implementación de acciones y proyectos sociales para el mejoramiento del bienestar social y este impacto se vea reflejado en una mejor calidad de vida para las personas vulnerables en el Estado de Quintana Roo.
	PED01I1 - Población en situación de pobreza
	226 - Porcentaje
	47.500
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-03 - Impulsar en coordinación con los tres órdenes de gobierno y/o organizaciones de la sociedad civil y/o iniciativa privada, estrategias de programas sociales para fortalecer el acceso a la alimentación, la economía familiar, mejorar los hábitos alimenticios y reducir la inseguridad alimentaria en el estado.
	01-01-01-01 - Participar con los gobiernos federal, estatal y municipales y/o organizaciones de la sociedad civil y/o iniciativa privada, en el impulso de estrategias de programas sociales para el fortalecimiento del acceso a la alimentación, la economía familiar, mejorar los hábitos alimenticios y reducir la inseguridad alimentaria de los quintanarroenses.
	C01 - Apoyos Alimentarios del Programa Comemos Tod@s a personas titulares beneficiarias, entregados.
	ASAQROOC01 - Porcentaje de Apoyos Alimentarios del Programa Comemos Tod@s entregados a las personas titulares beneficiarias del Estado.
	28 - Apoyo
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-04 - Generar mecanismos que permitan fortalecer la economía familiar con el propósito de lograr una mejor calidad de vida en las mujeres y personas que se encuentren en situación de vulnerabilidad en el Estado.
	01-01-01-02 - Fortalecer la economía familiar a través de mecanismos que permitan lograr una mejor calidad de vida de las mujeres y personas que se encuentren en situación de vulnerabilidad en el Estado.
	C02 - Apoyos Económicos del Programa Comemos Tod@s a personas titulares beneficiarias en el Estado de Quintana Roo, entregados.
	ASAQROOC02 - Porcentaje de Apoyos Económicos del Programa Comemos Tod@s entregados a las personas titulares beneficiarias del Estado.
	28 - Apoyo
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-03 - Impulsar en coordinación con los tres órdenes de gobierno y/o organizaciones de la sociedad civil y/o iniciativa privada, estrategias de programas sociales para fortalecer el acceso a la alimentación, la economía familiar, mejorar los hábitos alimenticios y reducir la inseguridad alimentaria en el estado.
	01-01-01-01 - Participar con los gobiernos federal, estatal y municipales y/o organizaciones de la sociedad civil y/o iniciativa privada, en el impulso de estrategias de programas sociales para el fortalecimiento del acceso a la alimentación, la economía familiar, mejorar los hábitos alimenticios y reducir la inseguridad alimentaria de los quintanarroenses.


	C03 - Comedores Comunitarios en el Estado, habilitados
	ASAQROOC03 - Porcentaje de comedores comunitarios habilitados en el Estado.
	28 - Apoyo
	0.000
	100.000

	 
	


U002 - Fortalecimiento a Banco de Alimentos

	 
	
	FIN
	01-01 - Garantizar el bienestar social de las y los quintanarroenses en situación de pobreza, marginación y vulnerabilidad para mejorar su calidad de vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir en coordinación con los 3 órdenes del Gobierno y/o las Organizaciones de la Sociedad Civil y/o Iniciativa Privada, con estrategias de programas sociales para fortalecer el acceso a la alimentación, la economía familiar, mejorar los hábitos alimenticios y reducir la inseguridad alimentaria en el Estado, mediante el fortalecimiento de Bancos de Alimentos.
	PED01I1 - Población en situación de pobreza
	226 - Porcentaje
	47.500
	100.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	01-01 - Contribuir a la generación de acciones para reducir la inseguridad alimentaria, favoreciendo la economía familiar de las personas en situación de pobreza y los grupos vulnerables del Estado de Quintana Roo.
	P - El Gobierno del Estado mediante esfuerzos de la política social encaminados en atención de las personas con carencia en el acceso a la alimentación y los que se encuentran debajo de la línea de pobreza por ingresos y grupos más vulnerables son atendidos a través de la implementación de acciones y proyectos sociales para el mejoramiento del bienestar social y este impacto se vea reflejado en una mejor calidad de vida para las personas vulnerables en el Estado de Quintana Roo.
	0101OI1 - Carencia por Acceso a la Alimentación Nutritiva y de Calidad.
	226 - Porcentaje
	29.400
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-03 - Impulsar en coordinación con los tres órdenes de gobierno y/o organizaciones de la sociedad civil y/o iniciativa privada, estrategias de programas sociales para fortalecer el acceso a la alimentación, la economía familiar, mejorar los hábitos alimenticios y reducir la inseguridad alimentaria en el estado.
	01-01-01-01 - Participar con los gobiernos federal, estatal y municipales y/o organizaciones de la sociedad civil y/o iniciativa privada, en el impulso de estrategias de programas sociales para el fortalecimiento del acceso a la alimentación, la economía familiar, mejorar los hábitos alimenticios y reducir la inseguridad alimentaria de los quintanarroenses.
	C01 - Mejoramiento para funcionamiento y operatividad de Banco de Alimentos en el Estado, efectuados.
	ASAQROOU002C01 - Porcentaje de acciones de mejoramiento realizadas a Banco de Alimentos en el Estado.
	2 - Acción
	0.000
	100.000

	 
	U003 - Seguridad Alimentaria y Nutricional para las Comunidades Rurales (SANUCOR)

	 
	
	FIN
	01-01 - Garantizar el bienestar social de las y los quintanarroenses en situación de pobreza, marginación y vulnerabilidad para mejorar su calidad de vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir en el fortalecimiento productivo del sector primario y el incremento en la producción de maíz, trigo y cultivos asociados en el Estado de Quintana Roo, mediante el desarrollo de capacidades de productores, desarrollo de redes de innovación, asistencia técnica, y la transferencia de tecnologías al campo para que los productores aumenten sus ingresos, contribuyan a mitigar los efectos del cambio climático y que eleven el bienestar de la población.
	PED01I1 - Población en situación de pobreza
	226 - Porcentaje
	47.500
	100.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	01-01 - Contribuir a la generación de acciones para reducir la inseguridad alimentaria, favoreciendo la economía familiar de las personas en situación de pobreza y los grupos vulnerables del Estado de Quintana Roo.
	P - Personas con carencia por acceso a la alimentación, cuentan con programas sociales que coadyuvan en lograr su seguridad alimentaria.
	0101OI1 - Carencia por Acceso a la Alimentación Nutritiva y de Calidad.
	226 - Porcentaje
	29.400
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-03 - Impulsar en coordinación con los tres órdenes de gobierno y/o organizaciones de la sociedad civil y/o iniciativa privada, estrategias de programas sociales para fortalecer el acceso a la alimentación, la economía familiar, mejorar los hábitos alimenticios y reducir la inseguridad alimentaria en el estado.
	01-01-01-01 - Participar con los gobiernos federal, estatal y municipales y/o organizaciones de la sociedad civil y/o iniciativa privada, en el impulso de estrategias de programas sociales para el fortalecimiento del acceso a la alimentación, la economía familiar, mejorar los hábitos alimenticios y reducir la inseguridad alimentaria de los quintanarroenses.

	C01 - Intervención agronómica en los sistemas de milpa, maíces y cultivos asociados, acciones implementadas.
	ASAQROOU003C01 - Porcentaje de avance de las acciones agronómicas implementadas en 2025 en las parcelas de las zonas rurales del Estado de Quintana Roo.
	2 - Acción
	0.000
	46.985

	 
	



M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	01-01 - Contribuir a la generación de acciones para reducir la inseguridad alimentaria, favoreciendo la economía familiar de las personas en situación de pobreza y los grupos vulnerables del Estado de Quintana Roo.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-03 - Impulsar en coordinación con los tres órdenes de gobierno y/o organizaciones de la sociedad civil y/o iniciativa privada, estrategias de programas sociales para fortalecer el acceso a la alimentación, la economía familiar, mejorar los hábitos alimenticios y reducir la inseguridad alimentaria en el estado.
	01-01-01-01 - Participar con los gobiernos federal, estatal y municipales y/o organizaciones de la sociedad civil y/o iniciativa privada, en el impulso de estrategias de programas sociales para el fortalecimiento del acceso a la alimentación, la economía familiar, mejorar los hábitos alimenticios y reducir la inseguridad alimentaria de los quintanarroenses.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	1 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas de la Agencia de Seguridad Alimentaria.
	141 - Indicador
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-03 - Impulsar en coordinación con los tres órdenes de gobierno y/o organizaciones de la sociedad civil y/o iniciativa privada, estrategias de programas sociales para fortalecer el acceso a la alimentación, la economía familiar, mejorar los hábitos alimenticios y reducir la inseguridad alimentaria en el estado.
	01-01-01-01 - Participar con los gobiernos federal, estatal y municipales y/o organizaciones de la sociedad civil y/o iniciativa privada, en el impulso de estrategias de programas sociales para el fortalecimiento del acceso a la alimentación, la economía familiar, mejorar los hábitos alimenticios y reducir la inseguridad alimentaria de los quintanarroenses.
	C02 - Apoyo institucional a las Unidades Responsables Sustantivas para asegurar el cumplimiento de la Política transversal de género, otorgado
	1 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de los indicadores que forman parte del Anexo Transversal de Igualdad Sustantiva y No Violencia Contra las Mujeres (10.10)
	175 - Meta
	0.000
	100.000

	







1248 - Despacho de la Coordinación General de Gestión Social

	 
	S011 - Gestión Social

	 
	
	FIN
	01-01 - Garantizar el bienestar social de las y los quintanarroenses en situación de pobreza, marginación y vulnerabilidad para mejorar su calidad de vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el bienestar social de las y los quintanarroenses en situación de pobreza, marginación y vulnerabilidad para mejorar su calidad de vida mediante el otorgamiento de apoyos sociales y la vinculación de sus solicitudes a las Entidades del Estado de Quintana Roo.
	PED01I1 - Población en situación de pobreza
	226 - Porcentaje
	47.500
	44.500

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	01-03 - Promover acciones que permitan fortalecer un bienestar social tendiente a mejorar las condiciones sociales de vida de las personas que se encuentran en situación de pobreza en el estado de Quintana Roo.
	P - Personas en situación de vulnerabilidad atendidas a través de la gestión de apoyos sociales del Bienestar otorgados en las Caravanas del Bienestar
	0103OI3 - Población Vulnerable por Carencias Sociales.
	226 - Porcentaje
	21.500
	15.500

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-14 - Coordinar la colaboración interinstitucional para la recepción y seguimiento de peticiones de la población, para la gestión con el Gobierno Federal, Dependencias Estatales, Gobierno Municipal, Sector Privado y Asociaciones Civiles.
	01-03-03-11 - Gestionar con las instancias de los gobiernos federal, estatal, municipales, sector privado y asociaciones civiles, la recepción, canalización y seguimiento de las solicitudes de apoyo asistencial y/o en especie presentadas por la población más necesitada del estado de Quintana Roo.
	C01 - Otorgamiento de apoyos a personas en situación de vulnerabilidad o pobreza del Estado de Quintana Roo 
	DCGGSC1 - Porcentaje de Personas beneficiadas con apoyos en especie otorgados
	209 - Persona
	100.000
	80.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-14 - Coordinar la colaboración interinstitucional para la recepción y seguimiento de peticiones de la población, para la gestión con el Gobierno Federal, Dependencias Estatales, Gobierno Municipal, Sector Privado y Asociaciones Civiles.
	01-03-03-11 - Gestionar con las instancias de los gobiernos federal, estatal, municipales, sector privado y asociaciones civiles, la recepción, canalización y seguimiento de las solicitudes de apoyo asistencial y/o en especie presentadas por la población más necesitada del estado de Quintana Roo.
	C02 - Vinculación de las solicitudes ciudadanas atendidas a las Dependencias y Entidades del Estado de Quintana Roo.
	DCGGSC2 - Porcentaje de Solicitudes de la Ciudadanía Vinculadas a las Dependencias y Entidades
	266 - Solicitud
	100.000
	80.000

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la consolidación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	01-03 - Promover acciones que permitan fortalecer un bienestar social tendiente a mejorar las condiciones sociales de vida de las personas que se encuentran en situación de pobreza en el estado de Quintana Roo.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, contribuyendo a la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-01-01-15 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	01-03-03-12 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	C1 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas del Despacho de la Coordinación General de Gestión Social
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	1301 - Servicios Educativos de Quintana Roo

	 
	E017 - Programa Transversal en Apoyo a la Educación

	 
	
	FIN
	01-02 - Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños, adolescentes, jóvenes y personas adultas mayores a una educación de excelencia en las diferentes opciones, modalidades y niveles.
	NO APLICA
	F - Contribuir al egreso de las niñas, niños y adolescentes en la Educación Básica mediante la implementación de programas transversales
	PED02I1 - Tasa de eficiencia terminal de Educación Básica
	226 - Porcentaje
	97.930
	98.618

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - La comunidad estudiantil ingresa en el nivel básico en un ambiente de respeto a sus derechos humanos, con igualdad, inclusión y bienestar emocional.
	0201OI1 - Tasa de variación de educación básica
	272 - Tasa de Variación
	0.060
	1.125

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-08 - Fomentar una cultura para la paz con perspectiva de género en la comunidad escolar.
	02-01-01-11 - 11. Fomentar una cultura para la paz y la sana convivencia escolar con perspectiva de género en la comunidad escolar.
	C01 - Programa Estatal de Educación para la Paz en Escuelas de Educación Básica, Implementado.
	C01I01 - Porcentaje de Escuelas Públicas de Educación Básica, atendidas en temas de Educación para la Paz. 
	226 - Porcentaje
	6.306
	7.279

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-94 - Formular políticas públicas e implementar programas, proyectos y acciones afirmativas orientadas al establecimiento de la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres en todos los ámbitos sociales y garantizar el Acceso de las Mujeres, Adolescentes y Niñas a una Vida Libre de violencia y discriminación.
	02-01-01-21 - 21. Implementar programas en el sector educativo, orientados al establecimiento de la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres y garantizar el Acceso de las Mujeres, Adolescentes y Niñas a una Vida Libre de violencia y discriminación
	C02 - Programa Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres (PASEVCM), implementado.
	C02I01 - Porcentaje de personal administrativo de oficinas centrales atendido con acciones para la Prevención de la Violencia de Género contra las Mujeres 
	226 - Porcentaje
	13.852
	73.840

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-94 - Formular políticas públicas e implementar programas, proyectos y acciones afirmativas orientadas al establecimiento de la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres en todos los ámbitos sociales y garantizar el Acceso de las Mujeres, Adolescentes y Niñas a una Vida Libre de violencia y discriminación.
	02-01-01-21 - 21. Implementar programas en el sector educativo, orientados al establecimiento de la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres y garantizar el Acceso de las Mujeres, Adolescentes y Niñas a una Vida Libre de violencia y discriminación
	C03 - Programa Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres (PEIMH), implementado.
	C03I01 - Porcentaje del personal administrativo de las oficinas centrales atendido e informado con acciones en materia de Igualdad entre Mujeres y Hombres 
	226 - Porcentaje
	12.914
	65.418

	 
	E015 - Educación Básica

	 
	
	FIN
	01-02 - Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños, adolescentes, jóvenes y personas adultas mayores a una educación de excelencia en las diferentes opciones, modalidades y niveles.
	NO APLICA
	F - Contribuir al egreso de las niñas, niños y adolescentes mediante servicios que apoyen a la población estudiantil vulnerable.
	PED02I1 - Tasa de eficiencia terminal de Educación Básica
	226 - Porcentaje
	97.930
	98.618

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Las y los estudiantes del sistema educativo estatal ingresan al nivel básico para continuar sus estudios con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar.
	0201OI1 - Tasa de variación de educación básica
	272 - Tasa de Variación
	0.060
	1.125

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-01 - Ampliar el acceso a la educación inicial y preescolar de los menores de 43 días a 5 años 11 meses.
	02-01-01-01 - 1. Ampliar la cobertura de educación inicial y preescolar en todas sus modalidades, a fin de que los estudiantes estén preparados para la enseñanza primaria.
	C01 - Servicio de Educación inicial y preescolar a infantes de 0 a 5 años, incrementado
	C01I01 - Tasa de variación de estudiantes de educación inicial
	226 - Porcentaje
	-5.790
	2.630

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-01 - Ampliar el acceso a la educación inicial y preescolar de los menores de 43 días a 5 años 11 meses.
	02-01-01-01 - 1. Ampliar la cobertura de educación inicial y preescolar en todas sus modalidades, a fin de que los estudiantes estén preparados para la enseñanza primaria.
	C01 - Servicio de Educación inicial y preescolar a infantes de 0 a 5 años, incrementado
	C01I02 - Cobertura de educación preescolar.
	226 - Porcentaje
	47.220
	47.456

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-02 - Implementar estrategias para reducir las brechas de aprendizaje de los estudiantes de todos los niveles educativos, con énfasis en la población de mujeres, personas de comunidades indígenas y otras poblaciones en situación de vulnerabilidad.
	02-01-01-02 - 2. Desarrollar acciones educativas de mejora continua para disminuir las brechas de aprendizaje en los estudiantes de todos los niveles educativos.
	C02 - Acciones educativas de mejora continua para disminuir brechas de aprendizaje en primaria general, implementadas.
	C02I01 - Porcentaje de estudiantes de primaria general de sexto grado que concluyen el nivel educativo con promedio igual o mayor a 8.0
	226 - Porcentaje
	67.770
	69.640

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-02 - Implementar estrategias para reducir las brechas de aprendizaje de los estudiantes de todos los niveles educativos, con énfasis en la población de mujeres, personas de comunidades indígenas y otras poblaciones en situación de vulnerabilidad.
	02-01-01-02 - 2. Desarrollar acciones educativas de mejora continua para disminuir las brechas de aprendizaje en los estudiantes de todos los niveles educativos.
	C03 - Acciones integrales en apoyo a la Educación Básica brindadas
	C03I01 - Porcentaje de estudiantes atendidos con acciones integrales en Educación Básica 
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-09 - Impulsar la capacitación y evaluación docente para asegurar la incorporación de la perspectiva de género, el enfoque de interculturalidad y de derechos humanos, en su trabajo.
	02-01-01-13 - 13. Impulsar acciones de formación continua y docente situada para contribuir al desarrollo del perfil profesional de las figuras educativas en la función que desempeñan, conforme a las nuevas perspectivas y enfoques de interculturalidad, género y derechos humanos.
	C04 - Acciones de formación y profesionalización docente del tipo básico, implementadas
	C04I01 - Porcentaje de figuras educativas beneficiadas con opciones de formación y profesionalización docente en el tipo básico
	226 - Porcentaje
	96.220
	96.222

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-02 - Implementar estrategias para reducir las brechas de aprendizaje de los estudiantes de todos los niveles educativos, con énfasis en la población de mujeres, personas de comunidades indígenas y otras poblaciones en situación de vulnerabilidad.
	02-01-01-03 - 3. Implementar acciones colaborativas que fomenten la corresponsabilidad familiar en las escuelas de Educación Básica.
	C05 - Estrategias para fortalecer la participación Social y actividades Culturales en las escuelas de Educación Básica, implementadas.
	C05I01 - Porcentaje de escuelas de educación básica atendidas con acciones de participación social y actividades culturales.
	226 - Porcentaje
	0.000
	32.637

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-01 - Ampliar el acceso a la educación inicial y preescolar de los menores de 43 días a 5 años 11 meses.
	02-01-01-01 - 1. Ampliar la cobertura de educación inicial y preescolar en todas sus modalidades, a fin de que los estudiantes estén preparados para la enseñanza primaria.
	C06 - Programa de Seguridad a la Primera Infancia implementado
	C06I01 - Porcentaje de escuelas atendidas con acciones de Seguridad a la Primera Infancia
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-02 - Implementar estrategias para reducir las brechas de aprendizaje de los estudiantes de todos los niveles educativos, con énfasis en la población de mujeres, personas de comunidades indígenas y otras poblaciones en situación de vulnerabilidad.
	02-01-01-02 - 2. Desarrollar acciones educativas de mejora continua para disminuir las brechas de aprendizaje en los estudiantes de todos los niveles educativos.
	C07 - Acciones educativas de mejora continua para disminuir brechas de aprendizaje en educación secundaria, implementadas
	CO7I01 - Porcentaje de estudiantes de secundarias públicas certificados.
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-02 - Implementar estrategias para reducir las brechas de aprendizaje de los estudiantes de todos los niveles educativos, con énfasis en la población de mujeres, personas de comunidades indígenas y otras poblaciones en situación de vulnerabilidad.
	02-01-01-02 - 2. Desarrollar acciones educativas de mejora continua para disminuir las brechas de aprendizaje en los estudiantes de todos los niveles educativos.
	C08 - Programa de deporte y recreación para el bienestar y la Paz implementado
	C08I01 - Porcentaje de estudiantes atendidos con estilos de vida saludables
	226 - Porcentaje
	97.090
	87.889

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-10 - Fomentar la interculturalidad e inclusión de los pueblos originarios y las personas con discapacidad.
	02-01-01-12 - 12. Ampliar la cobertura de Educación Especial para la atención al alumnado con discapacidad.
	C09 - Servicios de Educación Especial a estudiantes con discapacidad, implementados.
	C09I01 - Tasa de Variación de estudiantes atendidos en los Servicios de Educación Especial en el Estado 
	226 - Porcentaje
	3.848
	1.948

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-05 - Impartir el idioma inglés en las escuelas de los niveles de preescolar y primaria en el estado.
	02-01-01-05 - 5. Ampliar la cobertura de la enseñanza del idioma inglés en las escuelas públicas de educación básica en los niveles de preescolar y primaria.
	C10 - Enseñanza de la lengua extranjera inglés en escuelas públicas de educación básica, impartida
	C10I01 - Porcentaje de escuelas de educación básica atendidas con la enseñanza de la lengua extranjera inglés
	226 - Porcentaje
	27.376
	37.092

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-95 - Realizar acciones orientadas a la atención de los pueblos y comunidades indígenas y afromexicanas.
	02-01-01-22 - 22. Fomentar el uso de la lengua Maya entre los estudiantes en el contexto escolar.
	C11 - Acciones educativas para la preservación de la lengua maya implementadas
	C011I01 - Tasa de variación de estudiantes de educación inicial, preescolar y primaria indígena atendidos
	226 - Porcentaje
	2.360
	1.011

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-03 - Incrementar el número de escuelas que cuentan con el servicio de internet.
	02-01-01-04 - 4. Ampliar la cobertura y mejorar la conectividad en las escuelas públicas de educación básica del Estado de Quintana Roo priorizando comunidades rurales; que coadyuve a mejorar la calidad en los aprendizajes.
	C12 - Programa para fortalecer el acceso a servicios digitales en línea e internet de calidad en las escuelas públicas de educación básica implementado
	C12I01 - Porcentaje personas beneficiadas en línea e internet de calidad en las escuelas públicas de educación básica. 
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	E016 - Instituciones Formadoras de Docentes

	 
	
	FIN
	01-02 - Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños, adolescentes, jóvenes y personas adultas mayores a una educación de excelencia en las diferentes opciones, modalidades y niveles.
	NO APLICA
	F - Contribuir a incrementar la permanencia de las y los estudiantes de las Instituciones Formadoras de Docentes mediante estrategias de atención a la demanda y conclusión del nivel educativo.
	PED02I3 - Tasa de abandono escolar de educación superior 
	226 - Porcentaje
	12.840
	12.094

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Las y los estudiantes ingresan a las Instituciones Formadoras de Docentes para recibir la formación docente requerida en el perfil de egreso.
	0201OI3 - Tasa de variación de educación superior
	272 - Tasa de Variación
	0.900
	0.994

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-04 - Implementar el modelo académico a distancia en comunidades, para el acceso a la educación superior.
	02-01-01-14 - 14. Diversificar la oferta educativa de manera pertinente y estratégica del nivel superior en sus diferentes modalidades.
	C01 - Formación de alumnos en las Instituciones Formadoras de Docentes, ofertada
	CO1I01 - Porcentaje de estudiantes egresados de las Instituciones Formadoras de Docentes con promedio igual o mayor de 8.5.
	226 - Porcentaje
	40.000
	83.569

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-04 - Implementar el modelo académico a distancia en comunidades, para el acceso a la educación superior.
	02-01-01-14 - 14. Diversificar la oferta educativa de manera pertinente y estratégica del nivel superior en sus diferentes modalidades.
	C02 - Certificados en idiomas para los docentes y alumnos de las instituciones formadoras de docentes, obtenidos
	C02I01 - Porcentaje de personas que obtienen su certificado en algún idioma
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	E048 - Educación Media Superior en zonas vulnerables

	 
	
	FIN
	01-02 - Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños, adolescentes, jóvenes y personas adultas mayores a una educación de excelencia en las diferentes opciones, modalidades y niveles.
	NO APLICA
	F - Contribuir a incrementar el egreso de las y los estudiantes en la Educación Media mediante estrategias de atención a la demanda y permanencia en estos niveles educativos.
	PED02I2 - Tasa de eficiencia terminal de Educación Media Superior
	226 - Porcentaje
	72.050
	73.558

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Los estudiantes ingresan a la Educación Media Superior y permanecen hasta concluir sus estudios con equidad, inclusión, excelencia.
	0201OI2 - Tasa bruta de cobertura de educación media superior
	226 - Porcentaje
	78.840
	81.835

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-02 - Implementar estrategias para reducir las brechas de aprendizaje de los estudiantes de todos los niveles educativos, con énfasis en la población de mujeres, personas de comunidades indígenas y otras poblaciones en situación de vulnerabilidad.
	02-01-01-02 - 2. Desarrollar acciones educativas de mejora continua para disminuir las brechas de aprendizaje en los estudiantes de todos los niveles educativos.
	C01 - Programa Educativo Telebachillerato Comunitario fortalecido.
	C01I01 - Tasa de eficiencia terminal de las y los estudiantes del Telebachillerato Comunitario
	226 - Porcentaje
	68.585
	87.279

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-02 - Implementar estrategias para reducir las brechas de aprendizaje de los estudiantes de todos los niveles educativos, con énfasis en la población de mujeres, personas de comunidades indígenas y otras poblaciones en situación de vulnerabilidad.
	02-01-01-02 - 2. Desarrollar acciones educativas de mejora continua para disminuir las brechas de aprendizaje en los estudiantes de todos los niveles educativos.
	C02 - Programa Educativo del Servicio de Preparatoria Abierta ofertado
	C02I01 - Tasa de variación de solicitudes de exámenes de preparatoria abierta 
	226 - Porcentaje
	-0.500
	-4.128

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-02 - Implementar estrategias para reducir las brechas de aprendizaje de los estudiantes de todos los niveles educativos, con énfasis en la población de mujeres, personas de comunidades indígenas y otras poblaciones en situación de vulnerabilidad.
	02-01-01-02 - 2. Desarrollar acciones educativas de mejora continua para disminuir las brechas de aprendizaje en los estudiantes de todos los niveles educativos.
	C03 - Acciones Educativas para el incremento de la matrícula, implementadas
	C03I01 - Taza de variación de alumnos inscritos 
	226 - Porcentaje
	-0.620
	1.006

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-02 - Implementar estrategias para reducir las brechas de aprendizaje de los estudiantes de todos los niveles educativos, con énfasis en la población de mujeres, personas de comunidades indígenas y otras poblaciones en situación de vulnerabilidad.
	02-01-01-02 - 2. Desarrollar acciones educativas de mejora continua para disminuir las brechas de aprendizaje en los estudiantes de todos los niveles educativos.
	C04 - Programa Académico y de Capacitación en zonas vulnerables brindado
	C04I01 - Porcentaje de participación de estudiantes y docentes en el Servicio Educativo en zonas vulnerables
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-94 - Formular políticas públicas e implementar programas, proyectos y acciones afirmativas orientadas al establecimiento de la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres en todos los ámbitos sociales y garantizar el Acceso de las Mujeres, Adolescentes y Niñas a una Vida Libre de violencia y discriminación.
	02-01-01-21 - 21. Implementar programas en el sector educativo, orientados al establecimiento de la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres y garantizar el Acceso de las Mujeres, Adolescentes y Niñas a una Vida Libre de violencia y discriminación
	C05 - Programa Educativo Ellas en la Ciencia Brindado
	C05I01 - Porcentaje de mujeres estudiantes atendidas con el programa Ellas en la Ciencia
	226 - Porcentaje
	27.000
	18.964

	 
	E054 - Educación Superior a Distancia

	 
	
	FIN
	01-02 - Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños, adolescentes, jóvenes y personas adultas mayores a una educación de excelencia en las diferentes opciones, modalidades y niveles.
	NO APLICA
	F - Contribuir a disminuir el abandono de los estudiantes de Educación Superior, mediante programas que apoyen a la población estudiantil vulnerable.
	PED02I3 - Tasa de abandono escolar de educación superior 
	226 - Porcentaje
	12.840
	12.094

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Estudiantes del sistema educativo estatal ingresan y concluyen sus estudios con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	0201OI3 - Tasa de variación de educación superior
	272 - Tasa de Variación
	0.900
	0.994

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-04 - Implementar el modelo académico a distancia en comunidades, para el acceso a la educación superior.
	02-01-01-15 - 15. Implementar el modelo académico a distancia en comunidades para el acceso a la educación superior.
	C01 - Modelo educativo de educación superior a distancia impartido
	C01I01 - Porcentaje de estudiantes atendidos en la modalidad a distancia
	226 - Porcentaje
	37.222
	43.810

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-15 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	02-01-01-24 - 24. Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	C01I01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas de la Secretaría de Finanzas y Planeación.           
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	1302 - Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo

	 
	E010 - Educación Media Superior

	 
	
	FIN
	01-02 - Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños, adolescentes, jóvenes y personas adultas mayores a una educación de excelencia en las diferentes opciones, modalidades y niveles.
	NO APLICA
	F - Contribuir a incrementar el egreso de las y los estudiantes en la Educación Media mediante estrategias de atención a la demanda y permanencia en estos niveles educativos.
	PED02I2 - Tasa de eficiencia terminal de Educación Media Superior
	226 - Porcentaje
	72.050
	73.558

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Las y los estudiantes ingresan a la Educación Media Superior y permanecen hasta concluir sus estudios con equidad, inclusión, excelencia.
	0201OI2 - Tasa bruta de cobertura de educación media superior
	226 - Porcentaje
	78.840
	81.835

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-02 - Implementar estrategias para reducir las brechas de aprendizaje de los estudiantes de todos los niveles educativos, con énfasis en la población de mujeres, personas de comunidades indígenas y otras poblaciones en situación de vulnerabilidad.
	02-01-01-07 - 7. Desarrollar un esquema integral que permita ampliar la captación de estudiantes en educación media y superior.
	C01 - Estudiantes con Educación Básica Matriculados
	C01I01 - Tasa de absorción en el COBAQROO
	226 - Porcentaje
	25.300
	27.904

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-02 - Implementar estrategias para reducir las brechas de aprendizaje de los estudiantes de todos los niveles educativos, con énfasis en la población de mujeres, personas de comunidades indígenas y otras poblaciones en situación de vulnerabilidad.
	02-01-01-02 - 2. Desarrollar acciones educativas de mejora continua para disminuir las brechas de aprendizaje en los estudiantes de todos los niveles educativos.
	C02 - Brechas de aprendizaje en los estudiantes de Educación Media Superior, reducida.
	C02I01 - Tasa de aprobación en el COBAQROO
	226 - Porcentaje
	80.110
	80.607

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-06 - Brindar apoyos a las y los alumnos de zonas en situación de vulnerabilidad y/o marginadas para que puedan continuar sus estudios.
	02-01-01-09 - 9. Desarrollar acciones que faciliten el egreso óptimo de los estudiantes de educación media superior y superior en el tiempo establecido.
	C03 - Estudiantes de Educación Media Superior con egreso óptimo, logrado.
	C03I01 - Tasa de eficiencia terminal en el COBAQROO
	226 - Porcentaje
	0.000
	53.780

	 
	





M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-15 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	02-01-01-24 - 24. Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	C01I01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas del Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo
	226 - Porcentaje
	80.000
	90.749

	1303 - Centro de Estudios de Bachillerato Técnico “Eva Sámano de López Mateos”

	 
	E010 - Educación Media Superior

	 
	
	FIN
	01-02 - Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños, adolescentes, jóvenes y personas adultas mayores a una educación de excelencia en las diferentes opciones, modalidades y niveles.
	NO APLICA
	F - Contribuir a incrementar el egreso de las y los estudiantes en la Educación Media mediante estrategias de atención a la demanda y permanencia en estos niveles educativos.
	PED02I2 - Tasa de eficiencia terminal de Educación Media Superior
	226 - Porcentaje
	72.050
	73.558

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Las y los estudiantes ingresan a la Educación Media Superior y permanecen hasta concluir sus estudios con equidad, inclusión, excelencia.
	0201OI2 - Tasa bruta de cobertura de educación media superior
	226 - Porcentaje
	78.840
	81.835

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-02 - Implementar estrategias para reducir las brechas de aprendizaje de los estudiantes de todos los niveles educativos, con énfasis en la población de mujeres, personas de comunidades indígenas y otras poblaciones en situación de vulnerabilidad.
	02-01-01-07 - 7. Desarrollar un esquema integral que permita ampliar la captación de estudiantes en educación media y superior.
	C01 - Estudiantes con Educación Básica Matriculados
	1 - Tasa de Absorción
	226 - Porcentaje
	1.155
	1.250

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-02 - Implementar estrategias para reducir las brechas de aprendizaje de los estudiantes de todos los niveles educativos, con énfasis en la población de mujeres, personas de comunidades indígenas y otras poblaciones en situación de vulnerabilidad.
	02-01-01-02 - 2. Desarrollar acciones educativas de mejora continua para disminuir las brechas de aprendizaje en los estudiantes de todos los niveles educativos.
	C02 - Brechas de aprendizaje en los estudiantes de Educación Media Superior, reducida.
	02 - Tasa de aprobación en los estudiantes de media superior.
	226 - Porcentaje
	85.000
	85.024

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-06 - Brindar apoyos a las y los alumnos de zonas en situación de vulnerabilidad y/o marginadas para que puedan continuar sus estudios.
	02-01-01-09 - 9. Desarrollar acciones que faciliten el egreso óptimo de los estudiantes de educación media superior y superior en el tiempo establecido.
	C03 - Estudiantes de Educación Media Superior con egreso óptimo, logrado.
	03 - Tasa de eficiencia terminal de Educación Media Superior
	226 - Porcentaje
	51.000
	63.291

	 
	


M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-15 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	02-01-01-24 - 24. Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	1 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas del Centro de Estudios de Bachillerato Técnico "Eva Sámano de López Mateos"
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	1304 - Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de Quintana Roo

	 
	E010 - Educación Media Superior

	 
	
	FIN
	01-02 - Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños, adolescentes, jóvenes y personas adultas mayores a una educación de excelencia en las diferentes opciones, modalidades y niveles.
	NO APLICA
	F - Contribuir a incrementar el egreso de las y los estudiantes en la Educación Media mediante estrategias de atención a la demanda y permanencia en estos niveles educativos.
	PED02I2 - Tasa de eficiencia terminal de Educación Media Superior
	226 - Porcentaje
	72.050
	73.558

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Las y los estudiantes ingresan a la Educación Media Superior y permanecen hasta concluir sus estudios con equidad, inclusión, excelencia.
	0201OI2 - Tasa bruta de cobertura de educación media superior
	226 - Porcentaje
	78.840
	81.835

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-02 - Implementar estrategias para reducir las brechas de aprendizaje de los estudiantes de todos los niveles educativos, con énfasis en la población de mujeres, personas de comunidades indígenas y otras poblaciones en situación de vulnerabilidad.
	02-01-01-07 - 7. Desarrollar un esquema integral que permita ampliar la captación de estudiantes en educación media y superior.
	C01 - Estudiantes con Educación Básica Matriculados
	CO1 - Tasa absorción del Cecyte Q. Roo
	226 - Porcentaje
	13.000
	14.513

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-02 - Implementar estrategias para reducir las brechas de aprendizaje de los estudiantes de todos los niveles educativos, con énfasis en la población de mujeres, personas de comunidades indígenas y otras poblaciones en situación de vulnerabilidad.
	02-01-01-02 - 2. Desarrollar acciones educativas de mejora continua para disminuir las brechas de aprendizaje en los estudiantes de todos los niveles educativos.
	C02 - Brechas de aprendizaje en los estudiantes de Educación Media Superior, reducida.
	CO2 - Porcentaje de Estudiantes de la Institución, que obtienen un Promedio igual o mayor a 8.000
	226 - Porcentaje
	60.000
	60.004

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-06 - Brindar apoyos a las y los alumnos de zonas en situación de vulnerabilidad y/o marginadas para que puedan continuar sus estudios.
	02-01-01-09 - 9. Desarrollar acciones que faciliten el egreso óptimo de los estudiantes de educación media superior y superior en el tiempo establecido.
	C03 - Estudiantes de Educación Media Superior con egreso óptimo, logrado.
	CO3 - Porcentaje de Eficiencia Terminal en la Institución Educativa
	226 - Porcentaje
	60.000
	70.009

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-15 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	02-01-01-24 - 24. Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Oportuna Asistencia administrativa y Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de las metas programadas, otorgada.
	CO1 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas de la Secretaría de Finanzas y Planeación.
	226 - Porcentaje
	0.000
	94.673

	1305 - Colegio de Educación Profesional Técnica del Estado de Quintana Roo

	 
	E010 - Educación Media Superior

	 
	
	FIN
	01-02 - Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños, adolescentes, jóvenes y personas adultas mayores a una educación de excelencia en las diferentes opciones, modalidades y niveles.
	NO APLICA
	F - Contribuir a incrementar el egreso de las y los estudiantes en la Educación Media mediante estrategias de atención a la demanda y permanencia en estos niveles educativos.
	PED02I2 - Tasa de eficiencia terminal de Educación Media Superior
	226 - Porcentaje
	72.050
	73.558

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Las y los estudiantes ingresan a la Educación Media Superior y permanecen hasta concluir sus estudios con equidad, inclusión, excelencia.
	0201OI2 - Tasa bruta de cobertura de educación media superior
	226 - Porcentaje
	78.840
	81.835

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-02 - Implementar estrategias para reducir las brechas de aprendizaje de los estudiantes de todos los niveles educativos, con énfasis en la población de mujeres, personas de comunidades indígenas y otras poblaciones en situación de vulnerabilidad.
	02-01-01-07 - 7. Desarrollar un esquema integral que permita ampliar la captación de estudiantes en educación media y superior.
	C01 - Estudiantes con Educación Básica Matriculados
	C01 - Porcentaje de absorción de educación media superior.
	226 - Porcentaje
	12.730
	14.416

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-02 - Implementar estrategias para reducir las brechas de aprendizaje de los estudiantes de todos los niveles educativos, con énfasis en la población de mujeres, personas de comunidades indígenas y otras poblaciones en situación de vulnerabilidad.
	02-01-01-02 - 2. Desarrollar acciones educativas de mejora continua para disminuir las brechas de aprendizaje en los estudiantes de todos los niveles educativos.
	C02 - Brechas de aprendizaje en los estudiantes de Educación Media Superior, reducida.
	C02 - Porcentaje de aprobación de educación media superior
	226 - Porcentaje
	85.000
	88.138

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-06 - Brindar apoyos a las y los alumnos de zonas en situación de vulnerabilidad y/o marginadas para que puedan continuar sus estudios.
	02-01-01-09 - 9. Desarrollar acciones que faciliten el egreso óptimo de los estudiantes de educación media superior y superior en el tiempo establecido.
	C03 - Estudiantes de Educación Media Superior con egreso óptimo, logrado.
	C03 - Porcentaje de eficiencia terminal en la institución educativa 
	226 - Porcentaje
	65.500
	69.220

	 
	




M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	01-02 - Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños, adolescentes, jóvenes y personas adultas mayores a una educación de excelencia en las diferentes opciones, modalidades y niveles.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-15 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	02-01-01-24 - 24. Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas de la Institución
	226 - Porcentaje
	0.000
	93.290

	1306 - Instituto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Quintana Roo

	 
	E006 - Capacitación y Certificación para y en el Trabajo

	 
	
	FIN
	01-02 - Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños, adolescentes, jóvenes y personas adultas mayores a una educación de excelencia en las diferentes opciones, modalidades y niveles.
	NO APLICA
	F - Contribuir a Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de adolescentes, jóvenes y personas adultas mayores a una educación de excelencia en las diferentes opciones, modalidades y niveles
	PED02I2 - Tasa de eficiencia terminal de Educación Media Superior
	226 - Porcentaje
	72.050
	73.558

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Incrementar la atención educativa y el egreso de los adolescentes, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	0201OI5 - Porcentaje de la población de 15 a 65 años y más acreditados en los programas de capacitación y/o procesos de evaluación
	226 - Porcentaje
	1.670
	1.738

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-12 - Elevar la Capacitación y/o Certificación en el desempeño de actividades productivas.
	02-01-01-16 - 16. Impulsar programas de capacitación que generen el interés de la población de 15 a 65 años y más para obtener conocimientos, habilidades y destrezas para el adecuado desempeño en su centro de trabajo o para auto emplearse en actividades productivas.
	C01 - Personas Capacitadas y/o Certificadas para el desempeño de actividades productivas
	C01 - Porcentaje de personas de 15 a 65 años y más atendidas en cursos de capacitación y/o certificaciones.
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-12 - Elevar la Capacitación y/o Certificación en el desempeño de actividades productivas.
	02-01-01-16 - 16. Impulsar programas de capacitación que generen el interés de la población de 15 a 65 años y más para obtener conocimientos, habilidades y destrezas para el adecuado desempeño en su centro de trabajo o para auto emplearse en actividades productivas.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas de la Secretaría de Finanzas y Planeación.
	226 - Porcentaje
	37.500
	58.333

	1307 - Instituto Estatal para la Educación de Jóvenes y Adultos

	 
	S003 - Rezago Educativo

	 
	
	FIN
	01-02 - Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños, adolescentes, jóvenes y personas adultas mayores a una educación de excelencia en las diferentes opciones, modalidades y niveles.
	NO APLICA
	F - Contribuir a Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de los adolescentes, jóvenes y personas adultas mayores en rezago educativo a una educación de excelencia en las diferentes opciones, modalidades y niveles mediante la generación de condiciones que favorezcan la atención focalizada de la población quintanarroense en los diferentes servicios y modalidades educativas y de capacitación.
	PED02I1 - Tasa de eficiencia terminal de Educación Básica
	226 - Porcentaje
	97.930
	98.618

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Personas de 15 años y más en el Estado de Quintana Roo en situación de Rezago Educativo alcanzan el nivel de educación básica
	0201OI4 - Porcentaje de personas de 15 años y más en rezago educativo que concluyen su educación secundaria.
	226 - Porcentaje
	0.960
	1.421

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-14 - Coordinar el programa de atención y conclusión en alfabetización y educación básica dirigido a jóvenes, adultos y adultos mayores en rezago educativo.
	02-01-01-17 - 17. Proporcionar los servicios de asesoría, atención, acreditación y certificación que permitan obtener las habilidades de lecto – escritura y conclusión de los niveles educativos de primaria y secundaria a jóvenes de 15 años y más.
	C01 - Personas con Nivel Inicial (Alfabetización), primaria o secundaria concluida.
	C1I1 - Porcentaje de personas atendidas que aprueban Nivel Inicial (Alfabetización)
	226 - Porcentaje
	60.204
	63.333

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-14 - Coordinar el programa de atención y conclusión en alfabetización y educación básica dirigido a jóvenes, adultos y adultos mayores en rezago educativo.
	02-01-01-17 - 17. Proporcionar los servicios de asesoría, atención, acreditación y certificación que permitan obtener las habilidades de lecto – escritura y conclusión de los niveles educativos de primaria y secundaria a jóvenes de 15 años y más.
	C01 - Personas con Nivel Inicial (Alfabetización), primaria o secundaria concluida.
	C1I4 - Porcentaje de Personas atendidas en Centros de Reinserción Social que aprueban el nivel educativo de Alfabetización, primaria o secundaria
	226 - Porcentaje
	29.535
	30.233

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-14 - Coordinar el programa de atención y conclusión en alfabetización y educación básica dirigido a jóvenes, adultos y adultos mayores en rezago educativo.
	02-01-01-17 - 17. Proporcionar los servicios de asesoría, atención, acreditación y certificación que permitan obtener las habilidades de lecto – escritura y conclusión de los niveles educativos de primaria y secundaria a jóvenes de 15 años y más.
	C01 - Personas con Nivel Inicial (Alfabetización), primaria o secundaria concluida.
	C1I2 - Porcentaje de personas atendidas que aprueban el nivel educativo de primaria.
	226 - Porcentaje
	60.000
	83.193

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-14 - Coordinar el programa de atención y conclusión en alfabetización y educación básica dirigido a jóvenes, adultos y adultos mayores en rezago educativo.
	02-01-01-17 - 17. Proporcionar los servicios de asesoría, atención, acreditación y certificación que permitan obtener las habilidades de lecto – escritura y conclusión de los niveles educativos de primaria y secundaria a jóvenes de 15 años y más.
	C01 - Personas con Nivel Inicial (Alfabetización), primaria o secundaria concluida.
	C1I3 - Porcentaje de Personas atendidas que aprueban el nivel educativo de secundaria 
	226 - Porcentaje
	59.897
	87.197

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, contribuyendo a la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-14 - Coordinar el programa de atención y conclusión en alfabetización y educación básica dirigido a jóvenes, adultos y adultos mayores en rezago educativo.
	02-01-01-17 - 17. Proporcionar los servicios de asesoría, atención, acreditación y certificación que permitan obtener las habilidades de lecto – escritura y conclusión de los niveles educativos de primaria y secundaria a jóvenes de 15 años y más.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas del Instituto Estatal para la Educación de los Adultos
	226 - Porcentaje
	31.818
	81.818

	1308 - Instituto Tecnológico Superior de Felipe Carrillo Puerto

	 
	E011 - Educación Superior

	 
	
	FIN
	01-02 - Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños, adolescentes, jóvenes y personas adultas mayores a una educación de excelencia en las diferentes opciones, modalidades y niveles.
	NO APLICA
	F - Contribuir a incrementar la permanencia de las y los estudiantes de Educación Superior mediante estrategias de atención a la demanda y conclusión del nivel educativo
	PED02I3 - Tasa de abandono escolar de educación superior 
	226 - Porcentaje
	12.840
	12.094

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Los estudiantes del nivel superior ingresan y concluyen sus estudios con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	0201OI3 - Tasa de variación de educación superior
	272 - Tasa de Variación
	0.900
	0.994

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Los estudiantes del nivel superior ingresan y concluyen sus estudios con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	0201OI6 - Tasa de Absorción de educación superior
	226 - Porcentaje
	91.380
	92.883

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-02 - Implementar estrategias para reducir las brechas de aprendizaje de los estudiantes de todos los niveles educativos, con énfasis en la población de mujeres, personas de comunidades indígenas y otras poblaciones en situación de vulnerabilidad.
	02-01-01-07 - 7. Desarrollar un esquema integral que permita ampliar la captación de estudiantes en educación media y superior.
	C01 - Estudiantes en programas educativos de nivel superior incorporados.
	IC01 - Tasa de variación de la matrícula de nuevo ingreso
	226 - Porcentaje
	0.000
	4.854

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-02 - Implementar estrategias para reducir las brechas de aprendizaje de los estudiantes de todos los niveles educativos, con énfasis en la población de mujeres, personas de comunidades indígenas y otras poblaciones en situación de vulnerabilidad.
	02-01-01-02 - 2. Desarrollar acciones educativas de mejora continua para disminuir las brechas de aprendizaje en los estudiantes de todos los niveles educativos.
	C02 - Estudiantes en programas educativos de nivel superior retenidos.
	IC02 - Porcentaje de retención escolar
	226 - Porcentaje
	0.000
	96.693

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-06 - Brindar apoyos a las y los alumnos de zonas en situación de vulnerabilidad y/o marginadas para que puedan continuar sus estudios.
	02-01-01-09 - 9. Desarrollar acciones que faciliten el egreso óptimo de los estudiantes de educación media superior y superior en el tiempo establecido.
	C03 - Estudiante en programas educativos de nivel superior egresados.
	IC03 - Tasa de eficiencia terminal de la cohorte
	226 - Porcentaje
	0.000
	41.914

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-15 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	02-01-01-24 - 24. Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - C01. Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	I1C01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas de la Secretaría de Finanzas y Planeación.
	226 - Porcentaje
	0.000
	95.000

	1309 - Universidad Tecnológica de Cancún

	 
	E011 - Educación Superior

	 
	
	FIN
	01-02 - Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños, adolescentes, jóvenes y personas adultas mayores a una educación de excelencia en las diferentes opciones, modalidades y niveles.
	NO APLICA
	F - Contribuir a incrementar la permanencia de las y los estudiantes de Educación Superior mediante estrategias de atención a la demanda y conclusión del nivel educativo
	PED02I3 - Tasa de abandono escolar de educación superior 
	226 - Porcentaje
	12.840
	12.094

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Los estudiantes del nivel superior ingresan y concluyen sus estudios con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	0201OI3 - Tasa de variación de educación superior
	272 - Tasa de Variación
	0.900
	0.994

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Los estudiantes del nivel superior ingresan y concluyen sus estudios con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	0201OI6 - Tasa de Absorción de educación superior
	226 - Porcentaje
	91.380
	92.883

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-02 - Implementar estrategias para reducir las brechas de aprendizaje de los estudiantes de todos los niveles educativos, con énfasis en la población de mujeres, personas de comunidades indígenas y otras poblaciones en situación de vulnerabilidad.
	02-01-01-07 - 7. Desarrollar un esquema integral que permita ampliar la captación de estudiantes en educación media y superior.
	C01 - Estudiantes en programas educativos de nivel superior, incorporados.
	UTCC01 - UTCC01 - Tasa de variación de la matrícula de nuevo ingreso
	226 - Porcentaje
	0.000
	0.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-02 - Implementar estrategias para reducir las brechas de aprendizaje de los estudiantes de todos los niveles educativos, con énfasis en la población de mujeres, personas de comunidades indígenas y otras poblaciones en situación de vulnerabilidad.
	02-01-01-07 - 7. Desarrollar un esquema integral que permita ampliar la captación de estudiantes en educación media y superior.
	C02 - Estudiantes en programas educativos de nivel superior, retenidos.
	UTCC02 - Porcentaje de retención escolar
	226 - Porcentaje
	82.000
	88.942

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-06 - Brindar apoyos a las y los alumnos de zonas en situación de vulnerabilidad y/o marginadas para que puedan continuar sus estudios.
	02-01-01-09 - 9. Desarrollar acciones que faciliten el egreso óptimo de los estudiantes de educación media superior y superior en el tiempo establecido.
	C03 - Estudiantes en programas educativos de nivel superior, egresados.
	UTCC03 - Tasa de eficiencia terminal de la cohorte
	226 - Porcentaje
	58.800
	90.678

	 
	


M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-15 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	02-01-01-24 - 24. Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	UTCC01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas de la Universidad Tecnológica de Cancún.
	226 - Porcentaje
	80.314
	78.593

	1310 - Universidad Tecnológica de la Riviera Maya

	 
	E011 - Educación Superior

	 
	
	FIN
	01-02 - Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños, adolescentes, jóvenes y personas adultas mayores a una educación de excelencia en las diferentes opciones, modalidades y niveles.
	NO APLICA
	F - Contribuir a incrementar la permanencia de las y los estudiantes de Educación Superior mediante estrategias de atención a la demanda y conclusión del nivel educativo
	PED02I3 - Tasa de abandono escolar de educación superior 
	226 - Porcentaje
	12.840
	12.094

	 
	
	FIN
	01-02 - Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños, adolescentes, jóvenes y personas adultas mayores a una educación de excelencia en las diferentes opciones, modalidades y niveles.
	NO APLICA
	F - Contribuir a incrementar la permanencia de las y los estudiantes de Educación Superior mediante estrategias de atención a la demanda y conclusión del nivel educativo
	PED02I4 - Tasa bruta de cobertura de la matrícula total
	226 - Porcentaje
	63.140
	20.319

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Los estudiantes del nivel superior ingresan y concluyen sus estudios con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	0201OI7 - Tasa de egreso acumulada
	226 - Porcentaje
	61.060
	92.883

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Los estudiantes del nivel superior ingresan y concluyen sus estudios con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	0201OI6 - Tasa de Absorción de educación superior
	226 - Porcentaje
	91.380
	92.883

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-02 - Implementar estrategias para reducir las brechas de aprendizaje de los estudiantes de todos los niveles educativos, con énfasis en la población de mujeres, personas de comunidades indígenas y otras poblaciones en situación de vulnerabilidad.
	02-01-01-07 - 7. Desarrollar un esquema integral que permita ampliar la captación de estudiantes en educación media y superior.
	C01 - Estudiantes en programas educativos de nivel superior, incorporados
	C01 - Tasa de variación de la matrícula de nuevo ingreso
	226 - Porcentaje
	4.717
	3.559

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-02 - Implementar estrategias para reducir las brechas de aprendizaje de los estudiantes de todos los niveles educativos, con énfasis en la población de mujeres, personas de comunidades indígenas y otras poblaciones en situación de vulnerabilidad.
	02-01-01-02 - 2. Desarrollar acciones educativas de mejora continua para disminuir las brechas de aprendizaje en los estudiantes de todos los niveles educativos.
	C02 - Estudiantes en programas educativos de nivel superior, retenidos
	C02 - Porcentaje de retención escolar
	226 - Porcentaje
	88.323
	88.323

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-06 - Brindar apoyos a las y los alumnos de zonas en situación de vulnerabilidad y/o marginadas para que puedan continuar sus estudios.
	02-01-01-09 - 9. Desarrollar acciones que faciliten el egreso óptimo de los estudiantes de educación media superior y superior en el tiempo establecido.
	C03 - Estudiantes en programas educativos de nivel superior, egresados
	C03 - Tasa de eficiencia terminal de la cohorte           
	226 - Porcentaje
	50.452
	50.452

	 
	




M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-15 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	02-01-01-24 - 24. Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas de la Secretaría de Finanzas y Planeación.
	226 - Porcentaje
	0.000
	88.101

	1312 - Universidad del Caribe

	 
	E011 - Educación Superior

	 
	
	FIN
	01-02 - Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños, adolescentes, jóvenes y personas adultas mayores a una educación de excelencia en las diferentes opciones, modalidades y niveles.
	NO APLICA
	F - Contribuir a incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las y los jóvenes  en la educación superior mediante generar condiciones que propicien la atención de la población quintanarroense en los diferentes servicios y modalidades educativas y de capacitación
	PED02I3 - Tasa de abandono escolar de educación superior 
	226 - Porcentaje
	12.840
	12.094

	 
	
	FIN
	01-02 - Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños, adolescentes, jóvenes y personas adultas mayores a una educación de excelencia en las diferentes opciones, modalidades y niveles.
	NO APLICA
	F - Contribuir a incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las y los jóvenes  en la educación superior mediante generar condiciones que propicien la atención de la población quintanarroense en los diferentes servicios y modalidades educativas y de capacitación
	PED02I4 - Tasa bruta de cobertura de la matrícula total
	226 - Porcentaje
	63.140
	20.319

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Los estudiantes del nivel superior ingresan y concluyen sus estudios con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	0201OI6 - Tasa de Absorción de educación superior
	226 - Porcentaje
	91.380
	100.994

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Los estudiantes del nivel superior ingresan y concluyen sus estudios con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	0201OI7 - Tasa de egreso acumulada
	226 - Porcentaje
	61.060
	92.883

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-02 - Implementar estrategias para reducir las brechas de aprendizaje de los estudiantes de todos los niveles educativos, con énfasis en la población de mujeres, personas de comunidades indígenas y otras poblaciones en situación de vulnerabilidad.
	02-01-01-02 - 2. Desarrollar acciones educativas de mejora continua para disminuir las brechas de aprendizaje en los estudiantes de todos los niveles educativos.
	C01 - Estudiantes en programas educativos de nivel superior, incorporados
	C01I01 - Tasa de variación de la matrícula de nuevo ingreso
	226 - Porcentaje
	4.396
	14.104

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-02 - Implementar estrategias para reducir las brechas de aprendizaje de los estudiantes de todos los niveles educativos, con énfasis en la población de mujeres, personas de comunidades indígenas y otras poblaciones en situación de vulnerabilidad.
	02-01-01-02 - 2. Desarrollar acciones educativas de mejora continua para disminuir las brechas de aprendizaje en los estudiantes de todos los niveles educativos.
	C02 - Estudiantes en programas educativos de nivel superior, retenidos
	C02I01 - Porcentaje de retención escolar                     
	226 - Porcentaje
	94.000
	95.544

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-02 - Implementar estrategias para reducir las brechas de aprendizaje de los estudiantes de todos los niveles educativos, con énfasis en la población de mujeres, personas de comunidades indígenas y otras poblaciones en situación de vulnerabilidad.
	02-01-01-02 - 2. Desarrollar acciones educativas de mejora continua para disminuir las brechas de aprendizaje en los estudiantes de todos los niveles educativos.
	C03 - Estudiantes en programas educativos de nivel superior, egresados
	C03I01 - Porcentaje de eficiencia terminal de la cohorte           
	226 - Porcentaje
	10.600
	10.612

	 
	S045 - Programa Institucional de Becas

	 
	
	FIN
	01-02 - Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños, adolescentes, jóvenes y personas adultas mayores a una educación de excelencia en las diferentes opciones, modalidades y niveles.
	NO APLICA
	F - Contribuir a incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las y los jóvenes  en la educación superior mediante generar condiciones que propicien la atención de la población quintanarroense en los diferentes servicios y modalidades educativas y de capacitación
	PED02I3 - Tasa de abandono escolar de educación superior 
	226 - Porcentaje
	12.840
	12.094

	 
	
	FIN
	01-02 - Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños, adolescentes, jóvenes y personas adultas mayores a una educación de excelencia en las diferentes opciones, modalidades y niveles.
	NO APLICA
	F - Contribuir a incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las y los jóvenes  en la educación superior mediante generar condiciones que propicien la atención de la población quintanarroense en los diferentes servicios y modalidades educativas y de capacitación
	PED02I4 - Tasa bruta de cobertura de la matrícula total
	226 - Porcentaje
	63.140
	20.319

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Los estudiantes del nivel superior ingresan y concluyen sus estudios con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	0201OI6 - Tasa de Absorción de educación superior
	226 - Porcentaje
	91.380
	100.994

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Los estudiantes del nivel superior ingresan y concluyen sus estudios con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	0201OI7 - Tasa de egreso acumulada
	226 - Porcentaje
	61.060
	92.883

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-02 - Implementar estrategias para reducir las brechas de aprendizaje de los estudiantes de todos los niveles educativos, con énfasis en la población de mujeres, personas de comunidades indígenas y otras poblaciones en situación de vulnerabilidad.
	02-01-01-02 - 2. Desarrollar acciones educativas de mejora continua para disminuir las brechas de aprendizaje en los estudiantes de todos los niveles educativos.
	C01 - Becas para estudiantes de nuevo ingreso otorgadas 
	C01I01 - Tasa de variación de becas otorgadas a estudiantes de nuevo ingreso           
	226 - Porcentaje
	12.610
	12.800

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-02 - Implementar estrategias para reducir las brechas de aprendizaje de los estudiantes de todos los niveles educativos, con énfasis en la población de mujeres, personas de comunidades indígenas y otras poblaciones en situación de vulnerabilidad.
	02-01-01-02 - 2. Desarrollar acciones educativas de mejora continua para disminuir las brechas de aprendizaje en los estudiantes de todos los niveles educativos.
	C02 - Becas para estudiantes reinscritos, otorgadas 
	C02I01 - Porcentaje de la matrícula reinscrita con beca            
	226 - Porcentaje
	9.590
	10.155

	 
	



M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	01-02 - Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños, adolescentes, jóvenes y personas adultas mayores a una educación de excelencia en las diferentes opciones, modalidades y niveles.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-02 - Implementar estrategias para reducir las brechas de aprendizaje de los estudiantes de todos los niveles educativos, con énfasis en la población de mujeres, personas de comunidades indígenas y otras poblaciones en situación de vulnerabilidad.
	02-01-01-02 - 2. Desarrollar acciones educativas de mejora continua para disminuir las brechas de aprendizaje en los estudiantes de todos los niveles educativos.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	CO1I01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas de la Universidad del Caribe
	226 - Porcentaje
	89.280
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-02 - Implementar estrategias para reducir las brechas de aprendizaje de los estudiantes de todos los niveles educativos, con énfasis en la población de mujeres, personas de comunidades indígenas y otras poblaciones en situación de vulnerabilidad.
	02-01-01-02 - 2. Desarrollar acciones educativas de mejora continua para disminuir las brechas de aprendizaje en los estudiantes de todos los niveles educativos.
	C02 - Apoyo institucional a las Unidades Responsables Sustantivas para asegurar el cumplimiento de la Política transversal de género, otorgado
	C02I01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de los indicadores que forman parte del Anexo Transversal de Igualdad Sustantiva y No Violencia Contra las Mujeres
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	1318 - Instituto de Infraestructura Física Educativa del Estado de Quintana Roo

	 
	K004 - Infraestructura Educativa para transformar.

	 
	
	FIN
	01-02 - Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños, adolescentes, jóvenes y personas adultas mayores a una educación de excelencia en las diferentes opciones, modalidades y niveles.
	NO APLICA
	F - Contribuir a incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños y adolescentes mediante infraestructura de calidad e inclusiva, con construcción, rehabilitación, equipamiento y certificación de espacios educativos.
	PED02I1 - Tasa de eficiencia terminal de Educación Básica
	226 - Porcentaje
	97.930
	98.618

	 
	
	FIN
	01-02 - Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños, adolescentes, jóvenes y personas adultas mayores a una educación de excelencia en las diferentes opciones, modalidades y niveles.
	NO APLICA
	F - Contribuir a incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños y adolescentes mediante infraestructura de calidad e inclusiva, con construcción, rehabilitación, equipamiento y certificación de espacios educativos.
	PED02I2 - Tasa de eficiencia terminal de Educación Media Superior
	226 - Porcentaje
	72.050
	73.558

	 
	
	FIN
	01-02 - Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños, adolescentes, jóvenes y personas adultas mayores a una educación de excelencia en las diferentes opciones, modalidades y niveles.
	NO APLICA
	F - Contribuir a incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños y adolescentes mediante infraestructura de calidad e inclusiva, con construcción, rehabilitación, equipamiento y certificación de espacios educativos.
	PED02I3 - Tasa de abandono escolar de educación superior 
	226 - Porcentaje
	12.840
	12.094

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-03 - Generar infraestructura de calidad e inclusiva en las escuelas públicas del Estado de Quintana Roo, necesarias para el desarrollo de las actividades académicas y escolares de los estudiantes.
	P - Las escuelas públicas y privadas proveen de infraestructura Física y equipamiento para un servicio educativo de calidad  a los alumnos y alumnas en el Estado.
	0203OI1 - Porcentaje de escuelas públicas de los niveles básica, media superior y superior, que fueron atendidos en sus condiciones de infraestructura educativa.
	226 - Porcentaje
	12.740
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-11 - Construir, equipar y rehabilitar la infraestructura para contar con instalaciones escolares dignas.
	02-03-03-01 - Construir, adecuar, rehabilitar, ampliar y equipar espacios educativos de calidad, inclusivos y amigables con el ambiente, a fin de ampliar la cobertura en todos los niveles educativos.
	C01 - Acciones del Programa de Inversión de la Infraestructura Física Educativa ejecutadas.
	C01 - Porcentaje de avance del programa de inversión
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-11 - Construir, equipar y rehabilitar la infraestructura para contar con instalaciones escolares dignas.
	02-03-03-03 - Evaluar y certificar que los muebles e inmuebles públicos y privados de infraestructura física educativa cumplan con los requisitos de calidad, seguridad, funcionalidad, oportunidad, equidad, sustentabilidad, resiliencia, pertinencia, integralidad, accesibilidad, inclusividad e higiene.
	C02 - Escuelas Públicas y Privadas en el Estado dictaminadas
	CO02 - Porcentaje de entrega de dictámenes de escuelas públicas y privadas
	226 - Porcentaje
	91.000
	12.101

	 
	K008 - Proyectos de Infraestructura Física Educativa en el Estado de Quintana Roo

	 
	
	FIN
	01-02 - Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños, adolescentes, jóvenes y personas adultas mayores a una educación de excelencia en las diferentes opciones, modalidades y niveles.
	NO APLICA
	F - Contribuir a incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños y adolescentes mediante infraestructura de calidad e inclusiva con domos en los espacios educativos.
	PED02I1 - Tasa de eficiencia terminal de Educación Básica
	226 - Porcentaje
	97.930
	98.618

	 
	
	FIN
	01-02 - Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños, adolescentes, jóvenes y personas adultas mayores a una educación de excelencia en las diferentes opciones, modalidades y niveles.
	NO APLICA
	F - Contribuir a incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños y adolescentes mediante infraestructura de calidad e inclusiva con domos en los espacios educativos.
	PED02I2 - Tasa de eficiencia terminal de Educación Media Superior
	226 - Porcentaje
	72.050
	73.558

	 
	
	FIN
	01-02 - Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños, adolescentes, jóvenes y personas adultas mayores a una educación de excelencia en las diferentes opciones, modalidades y niveles.
	NO APLICA
	F - Contribuir a incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños y adolescentes mediante infraestructura de calidad e inclusiva con domos en los espacios educativos.
	PED02I3 - Tasa de abandono escolar de educación superior 
	226 - Porcentaje
	12.840
	12.094

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Las escuelas públicas proveen de infraestructura Física para un servicio educativo de calidad a los estudiantes en el Estado.
	0201OI1 - Tasa de variación de educación básica
	272 - Tasa de Variación
	0.060
	101.125

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-02 - Implementar estrategias para reducir las brechas de aprendizaje de los estudiantes de todos los niveles educativos, con énfasis en la población de mujeres, personas de comunidades indígenas y otras poblaciones en situación de vulnerabilidad.
	02-01-01-02 - 2. Desarrollar acciones educativas de mejora continua para disminuir las brechas de aprendizaje en los estudiantes de todos los niveles educativos.
	C01 - Programa de Inversión de la Infraestructura Física Educativa de domos ejecutado.
	1 - Porcentaje de avance del programa de inversión de Domos
	2 - Acción
	100.000
	100.000

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-03 - Generar infraestructura de calidad e inclusiva en las escuelas públicas del Estado de Quintana Roo, necesarias para el desarrollo de las actividades académicas y escolares de los estudiantes.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-11 - Construir, equipar y rehabilitar la infraestructura para contar con instalaciones escolares dignas.
	02-03-03-06 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	1 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas del Instituto de Infraestructura Física Educativa del Estado de Quintana Roo.
	226 - Porcentaje
	90.000
	88.235

	1331 - Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo

	 
	E011 - Educación Superior

	 
	
	FIN
	01-02 - Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños, adolescentes, jóvenes y personas adultas mayores a una educación de excelencia en las diferentes opciones, modalidades y niveles.
	NO APLICA
	F - Contribuir a incrementar la permanencia de las y los estudiantes de las Instituciones de Educación Superior mediante estrategias de atención a la demanda y conclusión del nivel educativo.
	PED02I3 - Tasa de abandono escolar de educación superior 
	226 - Porcentaje
	12.840
	12.094

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Las y los estudiantes ingresan a las Instituciones de Educación Superior para recibir la formación docente requerida en el perfil de egreso.
	0201OI3 - Tasa de variación de educación superior
	272 - Tasa de Variación
	0.900
	0.994

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Las y los estudiantes ingresan a las Instituciones de Educación Superior para recibir la formación docente requerida en el perfil de egreso.
	0201OI6 - Tasa de Absorción de educación superior
	226 - Porcentaje
	91.380
	92.883

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-02 - Implementar estrategias para reducir las brechas de aprendizaje de los estudiantes de todos los niveles educativos, con énfasis en la población de mujeres, personas de comunidades indígenas y otras poblaciones en situación de vulnerabilidad.
	02-01-01-08 - 8. Impulsar la formación dual en la educación media superior y superior, favoreciendo la inserción de los estudiantes en el mercado laboral.
	C01 - Estudiantes en programas educativos de nivel superior, incorporados
	1 - Tasa de variación de la matrícula de nuevo ingreso
	226 - Porcentaje
	91.420
	3.125

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-02 - Implementar estrategias para reducir las brechas de aprendizaje de los estudiantes de todos los niveles educativos, con énfasis en la población de mujeres, personas de comunidades indígenas y otras poblaciones en situación de vulnerabilidad.
	02-01-01-08 - 8. Impulsar la formación dual en la educación media superior y superior, favoreciendo la inserción de los estudiantes en el mercado laboral.
	C02 - Estudiantes en programas educativos de nivel superior, retenidos
	01 - Porcentaje de retención escolar
	226 - Porcentaje
	78.000
	86.265

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-02 - Implementar estrategias para reducir las brechas de aprendizaje de los estudiantes de todos los niveles educativos, con énfasis en la población de mujeres, personas de comunidades indígenas y otras poblaciones en situación de vulnerabilidad.
	02-01-01-08 - 8. Impulsar la formación dual en la educación media superior y superior, favoreciendo la inserción de los estudiantes en el mercado laboral.
	C02 - Estudiantes en programas educativos de nivel superior, retenidos
	02 - Porcentaje de estudiantes que recibieron tutorías
	226 - Porcentaje
	70.000
	69.966

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-02 - Implementar estrategias para reducir las brechas de aprendizaje de los estudiantes de todos los niveles educativos, con énfasis en la población de mujeres, personas de comunidades indígenas y otras poblaciones en situación de vulnerabilidad.
	02-01-01-08 - 8. Impulsar la formación dual en la educación media superior y superior, favoreciendo la inserción de los estudiantes en el mercado laboral.
	C03 - Estudiantes en programas educativos de nivel superior, egresados
	01 - Tasa de eficiencia terminal de la cohorte
	226 - Porcentaje
	17.480
	22.667

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-02 - Implementar estrategias para reducir las brechas de aprendizaje de los estudiantes de todos los niveles educativos, con énfasis en la población de mujeres, personas de comunidades indígenas y otras poblaciones en situación de vulnerabilidad.
	02-01-01-08 - 8. Impulsar la formación dual en la educación media superior y superior, favoreciendo la inserción de los estudiantes en el mercado laboral.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo
	226 - Porcentaje
	900.000
	100.000

	1334 - Universidad Politécnica de Quintana Roo

	 
	E011 - Educación Superior

	 
	
	FIN
	01-02 - Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños, adolescentes, jóvenes y personas adultas mayores a una educación de excelencia en las diferentes opciones, modalidades y niveles.
	NO APLICA
	F - Contribuir a incrementar el ingreso, permanencia y egreso de los jóvenes en la educación superior mediante la generación de condiciones que propicien la atención de la población quintanarroense en los diferentes servicios y modalidades educativas y de capacitación.
	PED02I3 - Tasa de abandono escolar de educación superior 
	226 - Porcentaje
	12.840
	12.094

	 
	
	FIN
	01-02 - Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños, adolescentes, jóvenes y personas adultas mayores a una educación de excelencia en las diferentes opciones, modalidades y niveles.
	NO APLICA
	F - Contribuir a incrementar el ingreso, permanencia y egreso de los jóvenes en la educación superior mediante la generación de condiciones que propicien la atención de la población quintanarroense en los diferentes servicios y modalidades educativas y de capacitación.
	PED02I4 - Tasa bruta de cobertura de la matrícula total
	226 - Porcentaje
	63.140
	64.751

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Los estudiantes del nivel superior ingresan y concluyen sus estudios con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	0201OI7 - Tasa de egreso acumulada
	226 - Porcentaje
	61.060
	-47.736

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Los estudiantes del nivel superior ingresan y concluyen sus estudios con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	0201OI6 - Tasa de Absorción de educación superior
	226 - Porcentaje
	91.380
	92.883

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-02 - Implementar estrategias para reducir las brechas de aprendizaje de los estudiantes de todos los niveles educativos, con énfasis en la población de mujeres, personas de comunidades indígenas y otras poblaciones en situación de vulnerabilidad.
	02-01-01-07 - 7. Desarrollar un esquema integral que permita ampliar la captación de estudiantes en educación media y superior.
	C01 - Estudiantes en programas educativos de nivel superior, incorporados
	C01 - Tasa de variación de la matrícula de nuevo ingreso
	226 - Porcentaje
	0.000
	1.667

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-02 - Implementar estrategias para reducir las brechas de aprendizaje de los estudiantes de todos los niveles educativos, con énfasis en la población de mujeres, personas de comunidades indígenas y otras poblaciones en situación de vulnerabilidad.
	02-01-01-02 - 2. Desarrollar acciones educativas de mejora continua para disminuir las brechas de aprendizaje en los estudiantes de todos los niveles educativos.
	C02 - Estudiante en programas educativos de nivel superior, retenido
	C02 - Porcentaje de retención escolar
	226 - Porcentaje
	0.000
	73.152

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-06 - Brindar apoyos a las y los alumnos de zonas en situación de vulnerabilidad y/o marginadas para que puedan continuar sus estudios.
	02-01-01-09 - 9. Desarrollar acciones que faciliten el egreso óptimo de los estudiantes de educación media superior y superior en el tiempo establecido.
	C03 - Estudiantes en programas educativos de nivel superior, egresados
	C03 - Porcentaje de la eficiencia terminal de la cohorte
	226 - Porcentaje
	0.000
	42.708

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-15 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	02-01-01-24 - 24. Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas de la Secretaría de Finanzas y Planeación.
	226 - Porcentaje
	0.000
	91.304

	1336 - Universidad Tecnológica Chetumal

	 
	E011 - Educación Superior

	 
	
	FIN
	01-02 - Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños, adolescentes, jóvenes y personas adultas mayores a una educación de excelencia en las diferentes opciones, modalidades y niveles.
	NO APLICA
	F - Contribuir a incrementar la permanencia de las y los estudiantes de Educación Superior mediante estrategias de atención a la demanda y conclusión del nivel educativo
	PED02I3 - Tasa de abandono escolar de educación superior 
	226 - Porcentaje
	12.840
	12.094

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Los estudiantes del nivel superior ingresan y concluyen sus estudios con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	0201OI3 - Tasa de variación de educación superior
	272 - Tasa de Variación
	0.900
	0.994

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Los estudiantes del nivel superior ingresan y concluyen sus estudios con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	0201OI6 - Tasa de Absorción de educación superior
	226 - Porcentaje
	91.380
	92.883

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-02 - Implementar estrategias para reducir las brechas de aprendizaje de los estudiantes de todos los niveles educativos, con énfasis en la población de mujeres, personas de comunidades indígenas y otras poblaciones en situación de vulnerabilidad.
	02-01-01-07 - 7. Desarrollar un esquema integral que permita ampliar la captación de estudiantes en educación media y superior.
	C01 - Estudiantes en programas educativos de nivel superior, incorporados
	C01 - Tasa de variación de la matrícula de nuevo ingreso
	226 - Porcentaje
	8.095
	7.362

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-02 - Implementar estrategias para reducir las brechas de aprendizaje de los estudiantes de todos los niveles educativos, con énfasis en la población de mujeres, personas de comunidades indígenas y otras poblaciones en situación de vulnerabilidad.
	02-01-01-02 - 2. Desarrollar acciones educativas de mejora continua para disminuir las brechas de aprendizaje en los estudiantes de todos los niveles educativos.
	C02 - Estudiantes en programas educativos de nivel superior, retenidos.
	C02 - Porcentaje de retención escolar
	226 - Porcentaje
	72.054
	82.247

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-06 - Brindar apoyos a las y los alumnos de zonas en situación de vulnerabilidad y/o marginadas para que puedan continuar sus estudios.
	02-01-01-09 - 9. Desarrollar acciones que faciliten el egreso óptimo de los estudiantes de educación media superior y superior en el tiempo establecido.
	C03 - Estudiantes en programas educativos de nivel superior, egresados.
	C03 - Tasa de eficiencia terminal de la cohorte.
	226 - Porcentaje
	70.526
	91.057

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-15 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	02-01-01-24 - 24. Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado.
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas de la Universidad Tecnológica de Chetumal.
	226 - Porcentaje
	80.000
	86.255

	1337 - Universidad Politécnica de Bacalar

	 
	E011 - Educación Superior

	 
	
	FIN
	01-02 - Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños, adolescentes, jóvenes y personas adultas mayores a una educación de excelencia en las diferentes opciones, modalidades y niveles.
	NO APLICA
	F - Contribuir a incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las y los jóvenes  en la educación superior mediante generar condiciones que propicien la atención de la población quintanarroense en los diferentes servicios y modalidades educativas y de capacitación
	PED02I3 - Tasa de abandono escolar de educación superior 
	226 - Porcentaje
	12.840
	12.094

	 
	
	FIN
	01-02 - Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños, adolescentes, jóvenes y personas adultas mayores a una educación de excelencia en las diferentes opciones, modalidades y niveles.
	NO APLICA
	F - Contribuir a incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las y los jóvenes  en la educación superior mediante generar condiciones que propicien la atención de la población quintanarroense en los diferentes servicios y modalidades educativas y de capacitación
	PED02I4 - Tasa bruta de cobertura de la matrícula total
	226 - Porcentaje
	63.140
	64.751

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Los estudiantes del nivel superior ingresan y concluyen sus estudios con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	0201OI6 - Tasa de Absorción de educación superior
	226 - Porcentaje
	91.380
	92.883

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-02 - Implementar estrategias para reducir las brechas de aprendizaje de los estudiantes de todos los niveles educativos, con énfasis en la población de mujeres, personas de comunidades indígenas y otras poblaciones en situación de vulnerabilidad.
	02-01-01-07 - 7. Desarrollar un esquema integral que permita ampliar la captación de estudiantes en educación media y superior.
	C01 - Estudiantes en programas educativos de nivel superior, incorporados.
	C01 - Tasa de variación de la matrícula de nuevo ingreso.
	226 - Porcentaje
	-1.948
	51.220

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-02 - Implementar estrategias para reducir las brechas de aprendizaje de los estudiantes de todos los niveles educativos, con énfasis en la población de mujeres, personas de comunidades indígenas y otras poblaciones en situación de vulnerabilidad.
	02-01-01-02 - 2. Desarrollar acciones educativas de mejora continua para disminuir las brechas de aprendizaje en los estudiantes de todos los niveles educativos.
	C02 - Estudiantes en programas educativos de nivel superior, retenidos.
	C02 - Porcentaje de retención escolar.
	226 - Porcentaje
	76.515
	87.624

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-06 - Brindar apoyos a las y los alumnos de zonas en situación de vulnerabilidad y/o marginadas para que puedan continuar sus estudios.
	02-01-01-09 - 9. Desarrollar acciones que faciliten el egreso óptimo de los estudiantes de educación media superior y superior en el tiempo establecido.
	C03 - Estudiantes en programas educativos de nivel superior, egresados.
	C03 - Tasa de eficiencia terminal de la cohorte.
	226 - Porcentaje
	38.000
	46.457

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-15 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	02-01-01-24 - 24. Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de la Unidad Responsable Sustantiva de la Universidad Politécnica de Bacalar
	226 - Porcentaje
	58.000
	85.714

	1338 - Universidad Tecnológica de Tulum

	 
	E011 - Educación Superior

	 
	
	FIN
	01-02 - Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños, adolescentes, jóvenes y personas adultas mayores a una educación de excelencia en las diferentes opciones, modalidades y niveles.
	NO APLICA
	F - Contribuir a incrementar la permanencia de las y los estudiantes de Educación Superior mediante estrategias de atención a la demanda y conclusión del nivel educativo
	PED02I3 - Tasa de abandono escolar de educación superior 
	226 - Porcentaje
	12.840
	12.094

	 
	
	FIN
	01-02 - Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños, adolescentes, jóvenes y personas adultas mayores a una educación de excelencia en las diferentes opciones, modalidades y niveles.
	NO APLICA
	F - Contribuir a incrementar la permanencia de las y los estudiantes de Educación Superior mediante estrategias de atención a la demanda y conclusión del nivel educativo
	PED02I4 - Tasa bruta de cobertura de la matrícula total
	226 - Porcentaje
	63.140
	20.319

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Los estudiantes del nivel superior ingresan y concluyen sus estudios con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	0201OI7 - Tasa de egreso acumulada
	226 - Porcentaje
	61.060
	92.883

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Los estudiantes del nivel superior ingresan y concluyen sus estudios con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	0201OI6 - Tasa de Absorción de educación superior
	226 - Porcentaje
	91.380
	92.883

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-02 - Implementar estrategias para reducir las brechas de aprendizaje de los estudiantes de todos los niveles educativos, con énfasis en la población de mujeres, personas de comunidades indígenas y otras poblaciones en situación de vulnerabilidad.
	02-01-01-07 - 7. Desarrollar un esquema integral que permita ampliar la captación de estudiantes en educación media y superior.
	C01 - Estudiantes en programas educativos de nivel superior, incorporados
	INDC01 - Tasa de variación de la matrícula de nuevo ingreso           
	226 - Porcentaje
	8.333
	16.667

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-02 - Implementar estrategias para reducir las brechas de aprendizaje de los estudiantes de todos los niveles educativos, con énfasis en la población de mujeres, personas de comunidades indígenas y otras poblaciones en situación de vulnerabilidad.
	02-01-01-02 - 2. Desarrollar acciones educativas de mejora continua para disminuir las brechas de aprendizaje en los estudiantes de todos los niveles educativos.
	C02 - Estudiantes en programas educativos de nivel superior, retenidos
	INDC02 - Porcentaje de retención escolar
	226 - Porcentaje
	42.308
	46.809

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-06 - Brindar apoyos a las y los alumnos de zonas en situación de vulnerabilidad y/o marginadas para que puedan continuar sus estudios.
	02-01-01-09 - 9. Desarrollar acciones que faciliten el egreso óptimo de los estudiantes de educación media superior y superior en el tiempo establecido.
	C03 - Estudiantes en programas educativos de nivel superior, egresados
	INDC03 - Tasa de eficiencia terminal de la cohorte           
	226 - Porcentaje
	0.000
	54.286

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-01 - Incrementar la atención educativa y el egreso de las niñas y los niños, jóvenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-15 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	02-01-01-24 - 24. Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas de la Secretaría de Finanzas y Planeación
	226 - Porcentaje
	0.000
	88.889

	1339 - Comisión del Deporte de Quintana Roo

	 
	E014 - Servicios del Deporte de Alto Rendimiento

	 
	
	FIN
	01-05 - Promover la cultura física y el deporte de manera inclusiva, recreativa y formativa, fortaleciendo la competencia deportiva de la población de Quintana Roo.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la cultura física y el deporte de manera inclusiva, recreativa y formativa, fortaleciendo la competencia deportiva de la población de quintana roo mediante la realización y participación de eventos que propicien la práctica de una cultura física y el deporte en la población en general, con el fin de favorecer su adherencia de forma creativa formativa.
	PED05I1 - Posición que ocupa Quintana Roo en el medallero general de los Juegos Nacionales CONADE. 
	172 - Medalla
	214.000
	217.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-04 - Incrementar la participación deportiva y los resultados en las máximas justas deportivas del país. (Eficiencia en el medallero nacional)
	P - Las personas deportistas integrantes de la pirámide deportiva de alto rendimiento de Quintana Roo participan deportivamente
	0204OI1 - Tasa de variación de deportistas participantes.
	226 - Porcentaje
	33.300
	33.778

	 
	
	COMPONENTE
	01-05-01-02 - Promover el desarrollo de atletas de los centros de formación deportiva.
	02-04-04-02 - Promover el desarrollo de atletas de los centros de formación deportiva.
	C01 - Nuevos Centros de Formación Deportiva implementados
	02O4C01 - Porcentaje de municipios con nuevo centro de formación deportiva
	226 - Porcentaje
	0.000
	36.364

	 
	
	COMPONENTE
	01-05-01-02 - Promover el desarrollo de atletas de los centros de formación deportiva.
	02-04-04-02 - Promover el desarrollo de atletas de los centros de formación deportiva.
	C02 - Servicios de atención en los Centros de Formación Deportiva otorgados
	02O4C02 - Porcentaje de deportistas atendidos en los centros de formación deportiva existentes
	226 - Porcentaje
	100.000
	35.556

	 
	
	COMPONENTE
	01-05-01-12 - Proveer de servicios asistenciales de alimentación y hospedaje de calidad para atletas de los Centros Estatales Deportivos de Alto Rendimiento.
	02-04-04-12 - Proveer de servicios asistenciales de alimentación, hospedaje y otorgar atención académica de calidad para atletas de los Centros Estatales Deportivos de Alto Rendimiento.
	C03 - Deportistas en los Centros Deportivos de Alto Rendimiento atendidos
	02O4C03 - Porcentaje de Deportistas en los Centros Deportivos de Alto Rendimiento
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-05-01-14 - Incentivar la participación de deportistas en el proceso de competencias de los Juegos Nacionales CONADE.
	02-04-04-14 - Incentivar la participación de deportistas en el proceso de competencias de los Juegos Nacionales CONADE.
	C04 - Deportistas en eventos nacionales e internacionales participando
	02O4C04 - Porcentaje de deportistas apoyados para su participación
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	E057 - Servicios de Cultura Física

	 
	
	FIN
	01-05 - Promover la cultura física y el deporte de manera inclusiva, recreativa y formativa, fortaleciendo la competencia deportiva de la población de Quintana Roo.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la cultura física y el deporte de manera inclusiva, recreativa y formativa, fortaleciendo la competencia deportiva de la población de quintana roo mediante la realización y participación de eventos que propicien la práctica de una cultura física y el deporte en la población en general, con el fin de favorecer su adherencia de forma creativa formativa.
	PED05I1 - Posición que ocupa Quintana Roo en el medallero general de los Juegos Nacionales CONADE. 
	172 - Medalla
	214.000
	217.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-04 - Incrementar la participación deportiva y los resultados en las máximas justas deportivas del país. (Eficiencia en el medallero nacional)
	P - La población de Quintana Roo practica actividades recreativas y deportivas
	0204OI3 - Tasa de variación de personas incorporadas a las actividades físicas, recreativas y deportivas
	226 - Porcentaje
	22.200
	22.222

	 
	
	COMPONENTE
	01-05-01-01 - Promover la práctica de la activación física en la población.
	02-04-04-01 - Promover la práctica de la activación física en la población.
	C01 - Programa de eventos recreativos y deportivos implementado
	0204OI3C01 - Porcentaje de personas participantes en los eventos recreativos y deportivos
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-05-01-03 - Construir, rehabilitar y/o equipar nuestras instalaciones, unidades deportivas y de alto rendimiento.
	02-04-04-03 - Construir, rehabilitar, equipar instalaciones, unidades deportivas y de alto rendimiento y otorgar material deportivo para la práctica del deporte.
	C02 - Infraestructura deportiva optimizada
	0204C02 - Porcentaje de instalaciones en óptimas condiciones 
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	S046 - Programa de Alto Rendimiento

	 
	
	FIN
	01-05 - Promover la cultura física y el deporte de manera inclusiva, recreativa y formativa, fortaleciendo la competencia deportiva de la población de Quintana Roo.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la cultura física y el deporte de manera inclusiva, recreativa y formativa, fortaleciendo la competencia deportiva de la población de quintana roo mediante la realización y participación de eventos que propicien la práctica de una cultura física y el deporte en la población en general, con el fin de favorecer su adherencia de forma creativa formativa.
	PED05I1 - Posición que ocupa Quintana Roo en el medallero general de los Juegos Nacionales CONADE. 
	172 - Medalla
	214.000
	217.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-04 - Incrementar la participación deportiva y los resultados en las máximas justas deportivas del país. (Eficiencia en el medallero nacional)
	P - LOS INTEGRANTES DEL REGISTRO ÚNICO DEL DEPORTE (RUD), PERMANECEN EN EL DEPORTE DE ALTO RENDIMIENTO EN EL ESTADO DE QUINTANA ROO.
	0204OI2 - Porcentaje de deportistas que obtienen medalla en las justas nacionales
	226 - Porcentaje
	29.600
	29.887

	 
	
	COMPONENTE
	01-05-01-05 - Otorgar becas económicas deportivas a deportistas que obtengan los primeros lugares en eventos multideportivos nacionales, como estímulo en su desarrollo deportivo.
	02-04-04-05 - Otorgar becas económicas deportivas a deportistas que obtengan los primeros lugares en eventos multideportivos nacionales, como estímulo en su desarrollo deportivo.
	C01 - ESTÍMULOS A DEPORTISTAS GANADORES DE MEDALLA DE LOS NACIONALES CONADE GARANTIZADOS.
	02O4C01 - Porcentaje deportistas medallistas ganadores de beca a medallistas
	226 - Porcentaje
	0.000
	39.230

	 
	
	COMPONENTE
	01-05-01-06 - Otorgar becas económicas deportivas a deportistas con resultados en eventos de talla internacional, como estímulo en su desarrollo deportivo.
	02-04-04-06 - Otorgar becas económicas deportivas a deportistas con resultados en eventos de talla internacional, como estímulo en su desarrollo deportivo.
	C02 - ESTÍMULOS A DEPORTISTAS DESTACADOS EN EVENTOS INTERNACIONALES
	02O4C02 - PORCENTAJE DE DEPORTISTAS DESTACADOS EN EVENTOS INTERNACIONALES 
	226 - Porcentaje
	0.000
	50.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-05-01-06 - Otorgar becas económicas deportivas a deportistas con resultados en eventos de talla internacional, como estímulo en su desarrollo deportivo.
	02-04-04-06 - Otorgar becas económicas deportivas a deportistas con resultados en eventos de talla internacional, como estímulo en su desarrollo deportivo.
	C03 - ESTÍMULOS A ENTRENADORES DE LA TRASFORMACIÓN OTORGADOS
	02O4C03 - PORCENTAJE DE ESTÍMULOS A ENTRENADORES DE LA TRASFORMACIÓN
	226 - Porcentaje
	0.000
	43.956

	 
	
	COMPONENTE
	01-05-01-13 - Otorgar atención académica para atletas de los Centros Estatales Deportivos de Alto Rendimiento.
	02-04-04-13 - Otorgar atención académica para atletas de los Centros Estatales Deportivos de Alto Rendimiento.
	C04 - NIVEL ACADÉMICO EN DEPORTISTAS INSCRITOS EN LOS CENTROS DE ALTO RENDIMIENTO
	02O4C04 - PORCENTAJE DE NIVEL ACADÉMICO EN DEPORTISTAS INSCRITOS EN LOS CENTROS DE ALTO RENDIMIENTO
	226 - Porcentaje
	0.000
	81.081

	 
	
	COMPONENTE
	01-05-01-14 - Incentivar la participación de deportistas en el proceso de competencias de los Juegos Nacionales CONADE.
	02-04-04-14 - Incentivar la participación de deportistas en el proceso de competencias de los Juegos Nacionales CONADE.
	C05 - ESTÍMULOS A LOS DEPORTISTAS PERTENECIENTES A LAS ASOCIACIONES DEPORTIVAS OTORGADOS
	02O4C05 - PORCENTAJE DE INCREMENTO EN LOS ESTÍMULOS OTORGADOS A DEPORTISTAS 
	226 - Porcentaje
	0.000
	69.770

	 
	
	COMPONENTE
	01-05-01-07 - Operar programas de acreditación, capacitación y certificación de profesionales en ciencias aplicadas a la cultura física y deporte.
	02-04-04-07 - Operar programas de acreditación, capacitación y certificación de profesionales en ciencias aplicadas a la cultura física y deporte.
	C06 - ACTUALIZACIONES Y PROFESIONALIZACIONES EN PERSONAL TÉCNICO PARA LA ATENCIÓN DE DEPORTISTAS OTORGADAS.
	02O4C06 - PORCENTAJE DE ACTUALIZACIONES Y PROFESIONALIZACIONES EN PERSONAL TÉCNICO PARA LA ATENCIÓN DE DEPORTISTAS OTORGADAS
	226 - Porcentaje
	0.000
	86.207

	 
	
	COMPONENTE
	01-05-01-05 - Otorgar becas económicas deportivas a deportistas que obtengan los primeros lugares en eventos multideportivos nacionales, como estímulo en su desarrollo deportivo.
	02-04-04-05 - Otorgar becas económicas deportivas a deportistas que obtengan los primeros lugares en eventos multideportivos nacionales, como estímulo en su desarrollo deportivo.
	C07 - PROGRAMA DE ESTIMULOS DE EXCELENCIA DEPORTIVA A GANADORES DEL PREMIO ESTATAL DEL DEPORTE EN AÑOS ANTERIORES IMPLEMENTADO
	02O4C07 - PORCENTAJE DE ESTIMULOS DE EXCELENCIA DEPORTIVA A GANADORES DEL PREMIO ESTATAL DEL DEPORTE EN AÑOS ANTERIORES
	226 - Porcentaje
	0.000
	60.000

	 
	S048 - Programa de Cultura Física

	 
	
	FIN
	01-05 - Promover la cultura física y el deporte de manera inclusiva, recreativa y formativa, fortaleciendo la competencia deportiva de la población de Quintana Roo.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la cultura física y el deporte de manera inclusiva, recreativa y formativa, fortaleciendo la competencia deportiva de la población de quintana roo mediante la realización y participación de eventos que propicien la práctica de una cultura física y el deporte en la población en general, con el fin de favorecer su adherencia de forma creativa formativa.
	PED05I1 - Posición que ocupa Quintana Roo en el medallero general de los Juegos Nacionales CONADE. 
	172 - Medalla
	214.000
	217.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-04 - Incrementar la participación deportiva y los resultados en las máximas justas deportivas del país. (Eficiencia en el medallero nacional)
	P - la población de Quintana Roo de 18 años o más, está activa físicamente.
	0204OI3 - Tasa de variación de personas incorporadas a las actividades físicas, recreativas y deportivas
	226 - Porcentaje
	22.200
	22.222

	 
	
	COMPONENTE
	01-05-01-01 - Promover la práctica de la activación física en la población.
	02-04-04-01 - Promover la práctica de la activación física en la población.
	C01 - Programa de promotores físicos y deportivos para promover la cultura física y el deporte operando
	0204OI3C01 - Porcentaje de promotores participando en el programa
	226 - Porcentaje
	0.000
	21.834

	 
	
	COMPONENTE
	01-05-01-01 - Promover la práctica de la activación física en la población.
	02-04-04-01 - Promover la práctica de la activación física en la población.
	C02 - Equipos profesionales promocionando el deporte
	02O4C02 - Porcentaje de actividades realizadas por los equipos profesionales
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-04 - Incrementar la participación deportiva y los resultados en las máximas justas deportivas del país. (Eficiencia en el medallero nacional)
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-05-01-18 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	02-04-04-22 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	M001C01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas de la Comisión del Deporte de Quintana Roo
	226 - Porcentaje
	100.000
	55.787

	 
	
	COMPONENTE
	01-05-01-18 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	02-04-04-22 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C02 - Apoyo institucional a las Unidades Responsables Sustantivas para asegurar el cumplimiento a la Política transversal de género, otorgado
	M001C02 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de los indicadores que forman parte del Anexo Transversal de Igualdad Sustantiva y No Violencia Contra las Mujeres 
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	2101 - Poder Legislativo

	 
	R003 - Legislar con Compromiso Social

	 
	
	FIN
	05-23 - Consolidar políticas públicas en materia de transparencia, acceso a la información y combate frontal a la corrupción, que permitan el fortalecimiento de la Administración Pública, así como la apertura gubernamental, con pleno respeto a los derechos humanos, mediante un enfoque integral, bajo una visión sistémica, estructural y cultural en el que inciden la sociedad e instituciones públicas y privadas.
	NO APLICA
	F - Contribuir al fortalecimiento del marco jurídico del Estado fomentando el desarrollo integral y equilibrado de los Quintanarroenses, incluyendo una visión de género, el respeto a la igualdad y siendo garante de los derechos humanos, mediante una labor legislativa que garanticen la participación ciudadana, la rendición de cuentas, la transparencia, el acceso a la información pública y el combate a la corrupción.
	PEDI107 - Índice de posición del Poder Legislativo del Estado de Quintana Roo el Ranking Nacional de CIMTRA,
	226 - Porcentaje
	23.000
	23.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	23-01 - Fortalecer el marco jurídico del Estado fomentando el desarrollo integral y equilibrado de los Quintanarroenses, incluyendo una visión de género, el respeto a la igualdad y siendo garante de los derechos humanos, mediante una labor legislativa que garanticen la participación ciudadana, la rendición de cuentas, la transparencia, el acceso a la información pública y el combate a la corrupción
	P - Los habitantes del Estado de Quintana Roo, cuenta con un marco normativo actualizado y armonizado que les permite mejorar las condiciones para la ciudadanía con un amplio sentido responsabilidad social y garantizando los derechos humanos en aras de conjuntar esfuerzos para el desarrollo de un Estado ordenado, seguro, progresivo y armónico.
	2301O1 - Porcentaje de documentos normativos atendidos.
	103 - Documento
	140.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	NO APLICA
	23-01-04-01 - 4.2. Diseñar un marco jurídico acorde con los problemas actuales.
	C01 - Documentos y acciones Legislativas  atendidas
	C01 - Porcentaje de Documentos y acciones legislativas atendidos en el periodo en el pleno
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	NO APLICA
	23-01-05-01 - 5.1. Realizar actos de fiscalización para el buen manejo de los recursos en apego al Marco Normativo aplicable
	C02 - Actos de Fiscalización y Rendición de Cuentas del ente fiscalizable realizados como apoyo a la labor legislativa
	CO2 - Porcentaje de actos de fiscalización realizados
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	M008 - Gestión y Apoyo Institucional del Poder Legislativo

	 
	
	FIN
	07-01 - Fortalecer el marco jurídico del Estado fomentando el desarrollo integral y equilibrado de los Quintanarroenses, incluyendo una visión de género, el respeto a la igualdad y siendo garante de los derechos humanos, mediante una labor legislativa que asegure la participación ciudadana, la rendición de cuentas, la transparencia, el acceso a la información pública y el combate a la corrupción.
	NO APLICA
	F - Contribuir al fortalecimiento y garantizar el cumplimiento de la normatividad aplicable mediante  la adecuada gestión de recursos humanos, tecnológicos, financieros  y acciones de control interno  para el cumplimiento de las metas  sustantivas  , con un enfoque de transparencia. austeridad, eficacia, legalidad, y optimización basado en el modelo de gestión de resultados.
	PEDI107 - Índice de posición del Poder Legislativo del Estado de Quintana Roo el Ranking Nacional de CIMTRA,
	226 - Porcentaje
	23.000
	23.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	23-01 - Fortalecer el marco jurídico del Estado fomentando el desarrollo integral y equilibrado de los Quintanarroenses, incluyendo una visión de género, el respeto a la igualdad y siendo garante de los derechos humanos, mediante una labor legislativa que garanticen la participación ciudadana, la rendición de cuentas, la transparencia, el acceso a la información pública y el combate a la corrupción
	P - El Poder Legislativo del Estado de Quintana Roo, cuenta con una  adecuada actualización de los procesos de  gestión de recursos humanos, tecnológicos, financieros  y acciones de control interno  para el cumplimiento de las metas  sustantivas
	C03A01 - Porcentaje del presupuesto ejercido de las Áreas de Apoyo o Staff.
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	NO APLICA
	23-01-01-01 - 1.2. Eficientar el desarrollo de los sistemas.
	C01 - Apoyo a las Unidades Administrativas responsables para el cumplimiento de las metas programadas
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas de las áreas de apoyo y/o staff del Poder Legislativo
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	NO APLICA
	23-01-05-01 - 5.1. Realizar actos de fiscalización para el buen manejo de los recursos en apego al Marco Normativo aplicable
	C02 - Acciones de control interno ejecutadas
	C02 - Porcentaje de acciones de control interno realizadas
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	2102 - Auditoría Superior del Estado de Quintana Roo

	 
	G008 - Fiscalización Eficiente de los Recursos Públicos

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	21-25 - 1. Fortalecer y sistematizar los procesos de fiscalización acorde a las nuevas atribuciones y disposiciones legales.21-25 - 4. Fortalecer la cultura de la transparencia, rendición de cuentas y combate a la corrupción
	P - Las entidades fiscalizables del estado de Quintana Roo presentan transparencia en el ejercicio de los recursos públicos
	P01 - Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Auditorías para la Fiscalización Superior de la Cuenta Pública.
	237 - Programa
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-23-01-01 - Impulsar la actualización de la información pública obligatoria que los Sujetos Obligados del Poder Ejecutivo deben poner a disposición de la ciudadanía.
	21-25-11-01 - Fortalecimiento del proceso de planeación y programación de auditorías
	C01 - Informes Individuales de Auditoría entregados
	C01 - Porcentaje de Informes Individuales de Auditoría entregados al H. Congreso del Estado
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-23-01-01 - Impulsar la actualización de la información pública obligatoria que los Sujetos Obligados del Poder Ejecutivo deben poner a disposición de la ciudadanía.
	21-25-42-02 - Coadyuvar con la Política de Combate a la Corrupción
	C02 - Mecanismos de acción del Programa de Implementación de la Política Anticorrupción atendidos
	C02 - Porcentaje de mecanismos de acción atendidos
	226 - Porcentaje
	30.000
	30.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-23-01-01 - Impulsar la actualización de la información pública obligatoria que los Sujetos Obligados del Poder Ejecutivo deben poner a disposición de la ciudadanía.
	21-25-11-01 - Fortalecimiento del proceso de planeación y programación de auditorías
	C03 - Cursos de Capacitación realizados
	C03 - Porcentaje de cursos de capacitación realizados 
	226 - Porcentaje
	100.000
	71.429

	 
	M010 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	21-25 - 1. Fortalecer y sistematizar los procesos de fiscalización acorde a las nuevas atribuciones y disposiciones legales.21-25 - 4. Fortalecer la cultura de la transparencia, rendición de cuentas y combate a la corrupción
	P - La Unidad Responsable sustantiva de la Auditoría Superior del Estado de Quintana Roo cumple satisfactoriamente sus Metas en el Programa Presupuestario, contribuyendo a la consolidación del Presupuesto basado en Resultados a través de las unidades administrativas de apoyo
	P01 - Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Auditorías para la Fiscalización Superior de la Cuenta Pública.
	237 - Programa
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-23-01-01 - Impulsar la actualización de la información pública obligatoria que los Sujetos Obligados del Poder Ejecutivo deben poner a disposición de la ciudadanía.
	21-25-42-02 - Coadyuvar con la Política de Combate a la Corrupción
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	C01 - Control presupuestal para el cumplimiento de las metas de las Unidades Responsables
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	2323 - Servicios Estatales de Salud

	 
	P016 - Salud Pública

	 
	
	FIN
	01-03 - Garantizar a la población sin seguridad social de Quintana Roo la difusión, promoción y acceso a los servicios de salud y asistencia social con calidad.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la disminución por carencia a acceso a servicios de Salud
	PED03I1 - Porcentaje de Carencia por acceso a Servicios de Salud. 
	226 - Porcentaje
	24.800
	32.371

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	03-05 - Las instituciones del Sector Salud público consolidan su coordinación y empleo de recursos teniendo un Sistema de Salud fortalecido
	P - Implementación un sistema de mejora continua en procesos de atención asegurando un impacto positivo en la salud pública y el bienestar de la comunidad, reduciendo riesgos y mejorando los comportamientos de salud en la población.
	1905OI3 - Porcentaje de implementación de planes de mejora continua en procesos administrativos y de atención
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-03-01-11 - Diseñar, coordinar y ejecutar las políticas del sector salud en el Estado de Quintana Roo.
	03-05-01-23 - Conducir eficazmente a través de la planeación y el desarrollo de los instrumentos rectores que garanticen la disponibilidad de servicios de salud, eficientes, de calidad y seguros a la población usuaria
	C01 - Lineamientos técnicos para la prestación de servicios de salud actualizados
	01 - Porcentaje de lineamientos técnicos actualizados para la prestación de servicios de salud
	103 - Documento
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-03-01-11 - Diseñar, coordinar y ejecutar las políticas del sector salud en el Estado de Quintana Roo.
	03-05-01-23 - Conducir eficazmente a través de la planeación y el desarrollo de los instrumentos rectores que garanticen la disponibilidad de servicios de salud, eficientes, de calidad y seguros a la población usuaria
	C02 - Instrumentos gerenciales, técnicos y operativos implementados
	02 - Porcentaje de instrumentos gerenciales, técnicos y operativos implementados en los servicios estatales de salud para la adecuada prestación de servicios
	103 - Documento
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-03-01-11 - Diseñar, coordinar y ejecutar las políticas del sector salud en el Estado de Quintana Roo.
	03-05-01-23 - Conducir eficazmente a través de la planeación y el desarrollo de los instrumentos rectores que garanticen la disponibilidad de servicios de salud, eficientes, de calidad y seguros a la población usuaria
	C03 - Realización de estrategias operativas diseñadas en coordinación interinstitucional
	C03 - Porcentaje de estrategias operativas diseñadas en coordinación interinstitucional
	145 - Informe
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-03-01-11 - Diseñar, coordinar y ejecutar las políticas del sector salud en el Estado de Quintana Roo.
	03-05-01-23 - Conducir eficazmente a través de la planeación y el desarrollo de los instrumentos rectores que garanticen la disponibilidad de servicios de salud, eficientes, de calidad y seguros a la población usuaria
	C04 - Realización de acciones transversales para la igualdad sustantiva y la atención a la violencia
	04 - Porcentaje de acciones transversales para la igualdad sustantiva y la atención de la violencia realizadas
	253 - Reporte
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-03-01-11 - Diseñar, coordinar y ejecutar las políticas del sector salud en el Estado de Quintana Roo.
	03-05-01-23 - Conducir eficazmente a través de la planeación y el desarrollo de los instrumentos rectores que garanticen la disponibilidad de servicios de salud, eficientes, de calidad y seguros a la población usuaria
	C05 - Recursos para financiamiento de la prestación de servicios de salud
	C05 - Porcentaje de financiamiento para prestación de servicios de salud
	247 - Recurso
	0.000
	1.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-03-01-11 - Diseñar, coordinar y ejecutar las políticas del sector salud en el Estado de Quintana Roo.
	03-05-01-23 - Conducir eficazmente a través de la planeación y el desarrollo de los instrumentos rectores que garanticen la disponibilidad de servicios de salud, eficientes, de calidad y seguros a la población usuaria
	C06 - Campañas de cirugías extramuros de especialidad en el estado realizadas
	C06 - Porcentaje de campañas para cirugías de especialidad realizadas
	59 - Campaña
	0.000
	1.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-03-01-11 - Diseñar, coordinar y ejecutar las políticas del sector salud en el Estado de Quintana Roo.
	03-05-01-23 - Conducir eficazmente a través de la planeación y el desarrollo de los instrumentos rectores que garanticen la disponibilidad de servicios de salud, eficientes, de calidad y seguros a la población usuaria
	C07 - Estrategias para el fortalecimiento de la promoción de la salud mental, prevención de las adicciones y suicidio implementadas
	C07 - Porcentaje de instrumentos gerenciales, técnicos y operativos implementados para el fortalecimiento de las acciones de promoción de la salud mental, prevención de las adicciones y el suicidio

	361 - Instrumentos de Planificación
	0.000
	1.000

	 
	P017 - Vigilancia Epidemiológica

	 
	
	FIN
	01-03 - Garantizar a la población sin seguridad social de Quintana Roo la difusión, promoción y acceso a los servicios de salud y asistencia social con calidad.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la disminución por carencia a acceso a servicios de salud
	PED03I1 - Porcentaje de Carencia por acceso a Servicios de Salud. 
	226 - Porcentaje
	24.800
	32.372

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	03-05 - Las instituciones del Sector Salud público consolidan su coordinación y empleo de recursos teniendo un Sistema de Salud fortalecido
	P - Sistemas Prioritarios de Vigilancia Epidemiológica en operación
	1905OI2 - Porcentaje de Sistemas Prioritarios de Vigilancia Epidemiológica (P Epi SESA)                 
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-03-01-11 - Diseñar, coordinar y ejecutar las políticas del sector salud en el Estado de Quintana Roo.
	03-05-01-23 - Conducir eficazmente a través de la planeación y el desarrollo de los instrumentos rectores que garanticen la disponibilidad de servicios de salud, eficientes, de calidad y seguros a la población usuaria
	C01 - Riesgos epidemiológicos identificados
	C01 - Porcentaje de informes de riesgos epidemiológicos generados
	226 - Porcentaje
	100.000
	89.855

	 
	

S040 - Becas por la Vida

	 
	
	FIN
	01-03 - Garantizar a la población sin seguridad social de Quintana Roo la difusión, promoción y acceso a los servicios de salud y asistencia social con calidad.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la disminución por carencia a acceso a servicios de salud
	PED03I1 - Porcentaje de Carencia por acceso a Servicios de Salud. 
	226 - Porcentaje
	24.800
	32.371

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	03-01 - Proveer servicios de salud a la población sin seguridad social con apego a los criterios de calidad, seguridad y trato digno.
	P - Menores de 18 años con sospecha o diagnóstico de cáncer sin derechohabiencia del Estado cuenta acceso a recursos económicos para el traslado para recibir atención y tratamiento.
	1 - Porcentaje de Menores de 18 años con sospecha o diagnóstico de cáncer sin derechohabiencia del Estado con beca otorgada
	226 - Porcentaje
	0.000
	88.889

	 
	
	COMPONENTE
	01-03-01-01 - Proveer servicios de salud con enfoque de calidad en todas sus dimensiones.
	03-01-01-01 - Brindar el acceso a los servicios de salud a la población que habita en zonas de atención prioritaria.
	C01 - Prestación otorgada a menores de 18 años con sospecha o diagnóstico de cáncer para diagnóstico, tratamiento y/o seguimiento oportuno
	1 - Prestación otorgada a menores de 18 años con sospecha o diagnóstico de cáncer para diagnóstico, tratamiento y/o seguimiento oportuno
	226 - Porcentaje
	100.000
	95.000

	 
	E042 - Atención a la población en contextos específicos

	 
	
	FIN
	01-03 - Garantizar a la población sin seguridad social de Quintana Roo la difusión, promoción y acceso a los servicios de salud y asistencia social con calidad.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la disminución por carencia a acceso a servicios de salud
	PED03I1 - Porcentaje de Carencia por acceso a Servicios de Salud. 
	226 - Porcentaje
	24.800
	32.371

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	03-01 - Proveer servicios de salud a la población sin seguridad social con apego a los criterios de calidad, seguridad y trato digno.
	P - La población del Estado de Quintana Roo recibe acciones de prevención, tratamiento de enfermedades infecciosas y atención de las emergencias en salud.
	1 - Porcentaje de acciones de prevención, tratamiento de enfermedades infecciosas y atención de las emergencias en salud
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-03-01-01 - Proveer servicios de salud con enfoque de calidad en todas sus dimensiones.
	03-01-01-04 - Promover la prevención y control del VIH, Hepatitis C, las Micobacteriosis (Tuberculosis y Lepra) y la identificación de las enfermedades respiratorias crónicas.
	C01 - Personas que viven con VIH con Tratamiento Antirretroviral en las UNEME CAPASITS de Quintana Roo atendidas
	C01 - Porcentaje de personas que viven con VIH controladas virológicamente mediante el tratamiento antirretroviral
	209 - Persona
	90.000
	90.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-03-01-01 - Proveer servicios de salud con enfoque de calidad en todas sus dimensiones.
	03-01-01-04 - Promover la prevención y control del VIH, Hepatitis C, las Micobacteriosis (Tuberculosis y Lepra) y la identificación de las enfermedades respiratorias crónicas.
	C02 - Auxilios del Centro Regulador de Urgencias Médicas atendidos
	C02 - Porcentaje de Auxilios atendidos por el Centro Regulador de Urgencias Médicas
	308 - Llamada
	100.000
	100.000

	 
	P005 - Rectoría en Salud

	 
	
	FIN
	01-03 - Garantizar a la población sin seguridad social de Quintana Roo la difusión, promoción y acceso a los servicios de salud y asistencia social con calidad.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la disminución por carencia a acceso a servicios de salud
	PED03I1 - Porcentaje de Carencia por acceso a Servicios de Salud. 
	226 - Porcentaje
	24.800
	32.371

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	03-05 - Las instituciones del Sector Salud público consolidan su coordinación y empleo de recursos teniendo un Sistema de Salud fortalecido
	P - Las instituciones del sector salud público están consolidando su coordinación y empleo de recursos para un Sistema Estatal de Salud más robusto y resiliente
	1905OI1 - Porcentaje de Programas Presupuestarios derivados del Programa Sectorial de Salud con valoración igual o mayor al 85% (P Rectoría en Salud SSA Se toma del Tema 1)
	226 - Porcentaje
	100.000
	83.333

	 
	
	COMPONENTE
	01-03-01-11 - Diseñar, coordinar y ejecutar las políticas del sector salud en el Estado de Quintana Roo.
	03-05-01-23 - Conducir eficazmente a través de la planeación y el desarrollo de los instrumentos rectores que garanticen la disponibilidad de servicios de salud, eficientes, de calidad y seguros a la población usuaria
	C01 - Recurso humano en formación que ingresa a Programa Nacional
	C01 - Número de campos clínicos autorizados para recurso humano en formación el área de la salud que ingresan a programas de formación.
	282 - Unidad
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-03-01-11 - Diseñar, coordinar y ejecutar las políticas del sector salud en el Estado de Quintana Roo.
	03-05-01-23 - Conducir eficazmente a través de la planeación y el desarrollo de los instrumentos rectores que garanticen la disponibilidad de servicios de salud, eficientes, de calidad y seguros a la población usuaria
	C02 - Establecimientos de salud con detección de necesidades para conservación y mantenimiento identificados.
	C02 - Porcentaje de establecimientos de salud detectados para conservación y mantenimiento.
	226 - Porcentaje
	24.800
	100.000

	 
	




G003 - Protección contra Riesgos Sanitarios

	 
	
	FIN
	01-03 - Garantizar a la población sin seguridad social de Quintana Roo la difusión, promoción y acceso a los servicios de salud y asistencia social con calidad.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la disminución por carencia a acceso a servicios de salud
	PED03I1 - Porcentaje de Carencia por acceso a Servicios de Salud. 
	226 - Porcentaje
	24.800
	32.371

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	03-02 - Contribuir a la protección de la salud de la población del estado de Quintana Roo mediante la regulación, control y fomento sanitario.
	P - Los establecimientos que producen bienes y servicios, salud ambiental, atención médica, insumos para la salud, cuerpos de agua y playas se encuentran funcionando dentro de la norma sanitaria vigente.
	05 - Porcentaje de Establecimientos dentro de la norma
	226 - Porcentaje
	80.000
	33.953

	 
	
	COMPONENTE
	01-03-01-08 - Implementar estrategias para promover y ampliar la vigilancia y protección contra riesgos sanitarios.
	03-02-06-02 - Realizar acciones de vigilancia sanitaria y muestreo ambiental.
	C01 - Establecimientos de bienes y servicios, salud ambiental, atención médica, insumos para la salud, cuerpos de agua regulados
	C01 - Porcentaje de establecimientos de bienes y servicios, salud ambiental, atención médica, insumos para la salud, cuerpos de agua regulados dentro de norma
	2 - Acción
	6,409.000
	89.984

	 
	
	COMPONENTE
	01-03-01-08 - Implementar estrategias para promover y ampliar la vigilancia y protección contra riesgos sanitarios.
	03-02-06-02 - Realizar acciones de vigilancia sanitaria y muestreo ambiental.
	C02 - Acciones tendientes a promover la mejora continua de las condiciones sanitarias realizadas.
	C02 - Porcentaje de acciones tendientes a promover la mejora continua de las condiciones sanitarias realizadas de establecimientos de bienes y servicios, salud ambiental, atención médica, insumos para la salud



	2 - Acción
	90.000
	89.992

	 
	





R008 - Servicios auxiliares en la atención médica.

	 
	
	FIN
	01-03 - Garantizar a la población sin seguridad social de Quintana Roo la difusión, promoción y acceso a los servicios de salud y asistencia social con calidad.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la disminución por carencia a acceso a servicios de salud 
	PED03I1 - Porcentaje de Carencia por acceso a Servicios de Salud. 
	226 - Porcentaje
	24.800
	32.371

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	03-01 - Proveer servicios de salud a la población sin seguridad social con apego a los criterios de calidad, seguridad y trato digno.
	P - Cobertura de establecimientos que prestan servicio a población sin derechohabiencia atendidos con servicios integrales
	1 - Porcentaje de cobertura de establecimientos que prestan servicio a población sin derechohabiencia atendidos con servicios integrales
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-03-01-03 - Ampliar la red integrada de servicios.
	03-01-01-13 - Mantener y fortalecer la capacidad analítica de la Red Estatal de Laboratorios.
	C01 - Unidades de sangre segura captadas.
	CO1 - Porcentaje de unidades de sangre segura captadas.
	282 - Unidad
	100.000
	85.714

	 
	
	COMPONENTE
	01-03-01-03 - Ampliar la red integrada de servicios.
	03-01-01-13 - Mantener y fortalecer la capacidad analítica de la Red Estatal de Laboratorios.
	C02 - Análisis de laboratorio realizados a pacientes que reciben atención médica
	CO2 - Porcentaje de cobertura analítica para atención médica.
	282 - Unidad
	100.000
	95.000

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	03-01 - Proveer servicios de salud a la población sin seguridad social con apego a los criterios de calidad, seguridad y trato digno.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-03-01-12 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	03-01-01-24 - Atender las actividades administrativas técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas de la Secretaría de Finanzas y Planeación.
	226 - Porcentaje
	80.000
	86.709

	 
	E034 - Enfermedades transmitidas por vector y zoonosis

	 
	
	FIN
	01-03 - Garantizar a la población sin seguridad social de Quintana Roo la difusión, promoción y acceso a los servicios de salud y asistencia social con calidad.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la disminución por carencia a acceso a servicios de salud
	PED03I1 - Porcentaje de Carencia por acceso a Servicios de Salud. 
	226 - Porcentaje
	24.800
	32.371

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	03-01 - Proveer servicios de salud a la población sin seguridad social con apego a los criterios de calidad, seguridad y trato digno.
	P - Se refiere a la atención de las localidades con acciones para la prevención y control de las Enfermedades de Transmisión Vectorial y Zoonóticas
	1 - Porcentaje de Cobertura de localidades en la Prevención, Control y Vigilancia de Enfermedades por Vector y Zoonosis 
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-03-01-01 - Proveer servicios de salud con enfoque de calidad en todas sus dimensiones.
	03-01-01-05 - Promover acciones para prevenir y controlar la transmisión de las enfermedades transmitidas por vector y zoonosis.
	C01 - Localidades con actividades para la prevención del paludismo o malaria atendidas
	C01 - Porcentaje de localidades prioritarias con actividades para prevenir el restablecimiento del paludismo o malaria autóctono. 
	237 - Programa
	100.000
	100.000

	 
	






E053 - Servicios Integrales Móviles en Salud

	 
	
	FIN
	01-03 - Garantizar a la población sin seguridad social de Quintana Roo la difusión, promoción y acceso a los servicios de salud y asistencia social con calidad.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la disminución por carencia a acceso a servicios de salud
	PED03I1 - Porcentaje de Carencia por acceso a Servicios de Salud. 
	226 - Porcentaje
	24.800
	32.371

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	03-01 - Proveer servicios de salud a la población sin seguridad social con apego a los criterios de calidad, seguridad y trato digno.
	P - Complementar los Servicios de Atención Médica con calidad a través de Unidades Médicas Móviles Integrales que se trasladan a las localidades más alejadas en el territorio estatal.
	01 - Porcentaje de cobertura de población objetivo.
	226 - Porcentaje
	20.000
	44.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-03-01-01 - Proveer servicios de salud con enfoque de calidad en todas sus dimensiones.
	03-01-01-01 - Brindar el acceso a los servicios de salud a la población que habita en zonas de atención prioritaria.





	C01 - Jornadas del Bienestar asistidas
	C01 - Jornadas atendidas por las Unidades Médicas Móviles
	282 - Unidad
	0.000
	1.000

	3101 - Poder Judicial

	 
	R002 - Impartición de Justicia

	 
	
	FIN
	10-01 - Brindar los servicios de administración e impartición de justicia en apego a los estándares constitucionales y legales que deben regir en el funcionamiento de los órganos jurisdiccionales del Poder Judicial; haciendo uso de la innovación y un enfoque incluyente, integral, transversal y colaborativo, que permita servicios empáticos, profesionales y con calidad humana, para garantizar los derechos y libertades de toda persona, como finalidad última del Estado Constitucional de Derecho
	NO APLICA
	F - Contribuir en la implementación de mecanismos de eficiencia presupuestaria que fortalezcan las acciones de administración e impartición de justicia mediante la medición de la efectividad de asuntos resueltos en el Estado de Quintana Roo.
	PED10I110 - Porcentaje de asuntos resueltos mediante mecanismos alternativos de solución de controversias
	272 - Tasa de Variación
	21,000.000
	-4.801

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	26-01 - Brindar los servicios de administración e impartición de justicia en apego a los estándares constitucionales y legales que deben regir en el funcionamiento de los órganos jurisdiccionales del Poder Judicial; haciendo uso de la innovación y un enfoque incluyente, integral, transversal y colaborativo, que permita servicios empáticos, profesionales y con calidad humana, para garantizarlos derechos y libertades de toda persona, como finalidad última del Estado Constitucional de Derecho.
	P - Las áreas administrativas del Poder Judicial realizan una medición eficiente del comportamiento del gasto público y el impacto en el Estado de Quintana Roo
	F1 - Contribuir al fortalecimiento del Estado de Derecho en Quintana Roo mediante la consolidación de los mecanismos alternativos de solución de controversias para aumentar la efectividad de las resoluciones en los asuntos jurídicos en el Estado de Quintana Roo de manera pronta y expedita
	272 - Tasa de Variación
	21,000.000
	-6.000

	 
	
	COMPONENTE
	10-01-01-01 - Plan de Desarrollo Institucional del Poder Judicial del Estado de Quintana Roo
	26-01-01-01 - N/A
	C01 - Procesos y procedimientos consolidados sobre la información de las actividades programático - presupuestales.
	F1 - Contribuir al fortalecimiento del Estado de Derecho en Quintana Roo mediante la consolidación de los mecanismos alternativos de solución de controversias para aumentar la efectividad de las resoluciones en los asuntos jurídicos en el Estado de Quintana Roo de manera pronta y expedita
	272 - Tasa de Variación
	26,000.000
	-6.000

	 
	
	COMPONENTE
	10-01-01-01 - Plan de Desarrollo Institucional del Poder Judicial del Estado de Quintana Roo
	26-01-01-01 - N/A
	C02 - Información interna, clara y de fácil acceso sobre los resultados en el avance judicial.
	1 - Porcentaje de la ciudadanía que percibe positivamente los resultados de impartición de justicia
	2 - Acción
	80.000
	100.000

	3316 - Sistema Quintanarroense de Comunicación Social

	 
	F001 - Comunicación Social

	 
	
	FIN
	05-22 - Garantizar un gobierno eficiente, en el que el diálogo con los diferentes sectores de la sociedad fortalezca la confianza ciudadana en las instituciones públicas, asegurando una mejor democracia y participación social.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar un gobierno eficiente, en el que el diálogo con los diferentes sectores de la sociedad, fortalezca la confianza ciudadana en las instituciones públicas, asegurando una mejor democracia y participación social mediante el impulso de acciones integrales para el fortalecimiento de vínculos entre el Estado y Sociedad en general, la coordinación institucional para la legalidad y certeza jurídica; y la prevención y atención de conflictos sociales, conductas de riesgo y violencia de género contra las mujeres.
	PED22I1 - Índice de Desarrollo Democrático de México
	142 - Índice
	3,289.000
	21.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	17-02 - Informar y dar a conocer los contenidos de los planes, programas y acciones de gobierno que promuevan el desarrollo del estado, así como estimular la conciencia cívica propugnando por la integración social de las y los quintanarroenses
	P - Las y los habitantes del Estado de Quintana Roo cuentan con servicios de difusión de información especializados que promueven y fomentan acciones gubernamentales, sociales, culturales, educativas y turísticas para  el desarrollo del Estado, estimulan la conciencia cívica y propugnan por la integración social.
	1702I1E1 - Porcentaje de difusión de contenidos del sistema quintanarroense de Comunicación Social a través de las señales de radio, televisión y medios digitales        
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-22-02-02 - Desarrollar programas y/o plataformas digitales para la difusión de información especializada: materia social, educativa, cultural, de protección civil, promoción turística, en derechos humanos, la no violencia contra las mujeres, igualdad sustantiva y para la atención de niñas, niños, adolescentes y jóvenes.
	17-02-01-32 - Difundir información en materia de protección civil, social, educativa, cultural y turística.
	C01 - Servicios de Difusión de información especializada en temas sociales, educativos, culturales, turísticos y gubernamentales, para promocionar y fomentar el bienestar social y desarrollo del Estado, por la radio, televisión y medios digitales del Sistema Quintanarroense de Comunicación Social brindados
	IND03 - Porcentaje de quintanarroenses informados a través  del Sistema Quintanarroense de Comunicación Social.
	223 - Población
	100.000
	72.717

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	17-02 - Informar y dar a conocer los contenidos de los planes, programas y acciones de gobierno que promuevan el desarrollo del estado, así como estimular la conciencia cívica propugnando por la integración social de las y los quintanarroenses
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-22-02-06 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	17-02-01-47 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff
	C01 - Apoyo adecuado a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	IND03 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas del Sistema Quintanarroense de Comunicación Social
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	3318 - Comisión Ejecutiva de Atención a Víctimas del Estado de Quintana Roo

	 
	E020 - Atención y Reparación Integral a Víctimas

	 
	
	FIN
	02-09 - Reducir la debilidad social asociada con la falta de información, herramientas y habilidades para hacer frente a la violencia y delincuencia, con la participación activa y en corresponsabilidad de la ciudadanía, para la prevención del desorden, violencia y delincuencia y la construcción de comunidades seguras en Quintana Roo con el objetivo de garantizar la seguridad patrimonial y personal de todas las personas que habitan y transitan en el Estado.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar la seguridad patrimonial y personal de todas las personas que habitan y transitan en el Estado mediante el otorgamiento de apoyos y servicios especializados.
	PED09I4 - Porcentaje de víctimas en el Estado
	226 - Porcentaje
	23.000
	21.620

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	07-03 - Contribuir a la construcción de paz mediante el otorgamiento de apoyos y servicios especializados a las víctimas de delitos y de violaciones a los derechos humanos.
	P - Las víctimas de delitos y/o violaciones a derechos humanos avanzan hacia la recuperación o reconstrucción de sus proyectos de vida a través de servicios de asistencia, protección, atención, verdad, justicia y reparación integral para coadyuvar a la construcción de paz.
	0703IO1 - Factor 8 del Índice de Estado de Derecho en México
	142 - Índice
	0.310
	0.360

	 
	
	COMPONENTE
	02-09-03-01 - Atender de manera adecuada a víctimas de todo tipo de violencia, con especial atención a las de grupos en situación de vulnerabilidad, mediante un enfoque diferenciado, especializado con perspectiva de género y de derechos humanos.
	07-03-01-01 - Atender de manera adecuada a víctimas de todo tipo de violencia, con especial atención a las de grupos en situación de vulnerabilidad, mediante un enfoque diferenciado, especializado con perspectiva de género y de derechos humanos.
	C01 - Servicios especializados de primer contacto con enfoque de género y derechos humanos otorgados.
	FPC01 - Porcentaje de víctimas con atenciones de primer contacto y ayuda inmediata otorgadas.
	291 - Víctima
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	02-09-03-01 - Atender de manera adecuada a víctimas de todo tipo de violencia, con especial atención a las de grupos en situación de vulnerabilidad, mediante un enfoque diferenciado, especializado con perspectiva de género y de derechos humanos.
	07-03-01-01 - Atender de manera adecuada a víctimas de todo tipo de violencia, con especial atención a las de grupos en situación de vulnerabilidad, mediante un enfoque diferenciado, especializado con perspectiva de género y de derechos humanos.
	C02 - Servicios de asesoría jurídica a personas en situación de víctima otorgada.
	FPC02 - Porcentaje de asesorías jurídicas otorgadas como seguimiento de casos.
	38 - Asesoría
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	02-09-03-09 - Gestionar el cumplimiento de las obligaciones con respecto a la devolución de los recursos por parte de las autoridades de reparación del daño de las víctimas realizadas con cargo al Fondo de Ayuda, Asistencia y Reparación Integral (FAARI).
	07-03-01-09 - Gestionar el cumplimiento de las obligaciones con respecto a la devolución de los recursos por parte de las autoridades de reparación del daño de las víctimas realizadas con cargo al Fondo de Ayuda, Asistencia y Reparación Integral (FAARI).
	C03 - Recurso del Fondo de Ayuda, Asistencia y Reparación Integral otorgado.
	FPC03 - Porcentaje de pagos realizados del Fondo de Ayuda Asistencia y Reparación Integral por medidas de ayuda inmediata.
	205 - Pago
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	02-09-03-03 - Promover la capacitación, profesionalización y sensibilización de las y los servidores públicos en materia de atención a víctimas de delito y violaciones a derechos humanos, enfatizando en las instituciones que brindan servicios a personas en situación de víctima.
	07-03-01-03 - Promover la capacitación, profesionalización y sensibilización de las y los servidores públicos en materia de atención a víctimas de delito y violaciones a derechos humanos, enfatizando en las instituciones que brindan servicios a personas en situación de víctima.
	C04 - Profesionalización en materia de atención y reparación integral otorgada.
	FPC04 - Porcentaje de las personas capacitadas en materia de atención, asistencia y reparación integral a mujeres, niñas y niños víctimas de violencia.
	209 - Persona
	100.000
	100.000

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	07-03 - Contribuir a la construcción de paz mediante el otorgamiento de apoyos y servicios especializados a las víctimas de delitos y de violaciones a los derechos humanos.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal 
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	02-09-03-12 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	07-03-01-12 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas de la Comisión Ejecutiva de Atención a Víctimas del Estado de Quintana Roo.
	141 - Indicador
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	02-09-03-94 - Formular políticas públicas e implementar programas, proyectos y acciones afirmativas orientadas al establecimiento de la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres en todos los ámbitos sociales y garantizar el Acceso de las Mujeres, Adolescentes y Niñas a una Vida Libre de violencia y discriminación.
	07-03-01-15 - Elaborar e implementar actividades orientadas a la igualdad sustantiva y una vida libre de violencia para las mujeres, adolescentes y niñas.
	C02 - Apoyo institucional a las Unidades Responsables Sustantivas para asegurar el cumplimiento a la Política transversal de género, otorgado
	C02 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de los indicadores que forman parte del Anexo Transversal de Igualdad Sustantiva y No Violencia Contra las Mujeres (10.10)
	175 - Meta
	100.000
	100.000

	3319 - Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Ciudadana

	 
	P006 - Coordinación, Evaluación y Seguimiento de los Fondos Federales para guiar la Política Pública de Seguridad y Procuración de Justicia

	 
	
	FIN
	02-09 - Reducir la debilidad social asociada con la falta de información, herramientas y habilidades para hacer frente a la violencia y delincuencia, con la participación activa y en corresponsabilidad de la ciudadanía, para la prevención del desorden, violencia y delincuencia y la construcción de comunidades seguras en Quintana Roo con el objetivo de garantizar la seguridad patrimonial y personal de todas las personas que habitan y transitan en el Estado.
	NO APLICA
	F - Contribuir a reducir la debilidad social asociada con la falta de información, herramientas y habilidades para hacer frente a la violencia y delincuencia, con la participación activa y en corresponsabilidad de la ciudadanía, para la prevención del desorden, violencia y delincuencia y la construcción de comunidades seguras en Quintana Roo, con el objetivo de garantizar la seguridad patrimonial y personal de todas las personas que habitan y transitan en el Estado, mediante la implementación de acciones que deriven de los fondos federales, programas y acuerdos del Sistema Nacional.
	PED09I3 - Porcentaje de Cifra negra
	226 - Porcentaje
	91.300
	92.636

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	07-02 - Fortalecer la ejecución de políticas públicas, a través de acciones estratégicas enfocadas a la prevención del delito, gestión y coordinación de recursos, uso y aprovechamiento de tecnologías de la Información, buscando la mayor seguridad del Estado y la tranquilidad de los quintanarroenses.
	P - Integrantes del Consejo Estatal de Seguridad Pública y los órganos ejecutores de los fondos tienen una adecuada coordinación y sinergia efectiva en la gestión de recursos federales y estatales.
	0702IO2 - Porcentaje de Programas con Prioridad Nacional en materia de Seguridad Pública ejecutados
	226 - Porcentaje
	100.000
	97.000

	 
	
	COMPONENTE
	02-09-02-03 - Fortalecer la participación activa y trabajo conjunto para la ejecución de los recursos del FASP, otorgados a las instituciones integrantes del Sistema Estatal de Seguridad Pública y los gobiernos municipales.
	07-02-01-03 - Fortalecer la participación activa y trabajo conjunto para la ejecución de los recursos del FASP, otorgados a las instituciones integrantes del Sistema Estatal de Seguridad Pública y los gobiernos municipales.
	C01 - Acciones para la ejecución de los recursos otorgados al Sistema de Seguridad Pública y Procuración de Justicia derivados de programas y acuerdos nacionales, coordinadas.
	P006C01 - Porcentaje de cumplimiento de acuerdos, para la ejecución de recursos otorgados al Consejo Estatal de Seguridad Pública y Organismos ejecutores.           
	226 - Porcentaje
	95.000
	94.595

	 
	E026 - Prevención Social de la Violencia y la Delincuencia con Participación Ciudadana

	 
	
	FIN
	02-09 - Reducir la debilidad social asociada con la falta de información, herramientas y habilidades para hacer frente a la violencia y delincuencia, con la participación activa y en corresponsabilidad de la ciudadanía, para la prevención del desorden, violencia y delincuencia y la construcción de comunidades seguras en Quintana Roo con el objetivo de garantizar la seguridad patrimonial y personal de todas las personas que habitan y transitan en el Estado.
	NO APLICA
	F - Contribuir a reducir la debilidad social asociada con la falta de información, herramientas y habilidades para hacer frente a la violencia y delincuencia, con la participación activa y en corresponsabilidad de la ciudadanía, para la prevención del desorden, violencia y delincuencia y la construcción de comunidades seguras en Quintana Roo con el objetivo de garantizar la seguridad patrimonial y personal de todas las personas que habitan y transitan en el Estado, mediante diversas acciones que inciden en la disminución de factores de riesgo generadores de violencia y delincuencia.
	PED09I2 - Tasa de incidencia delictiva por entidad federativa de ocurrencia por cada cien mil habitantes
	90 - Delito
	47,018.000
	3.282

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	07-02 - Fortalecer la ejecución de políticas públicas, a través de acciones estratégicas enfocadas a la prevención del delito, gestión y coordinación de recursos, uso y aprovechamiento de tecnologías de la Información, buscando la mayor seguridad del Estado y la tranquilidad de los quintanarroenses.
	P - Las personas en situación de vulnerabilidad ubicados en sectores conflictivos de la geografía estatal afectados por la prevalencia y aumento de la violencia y delitos, mejoran su percepción de inseguridad al disponer de acciones estratégicas enfocadas a la prevención del delito con participación ciudadana; el fortalecimiento de la infraestructura, equipamiento y tecnologías de la Información para las instituciones municipales de seguridad ciudadana.
	0702IO1 - Porcentaje de acciones realizadas por las instancias integrantes del Modelo de Prevención Quintana Roo, en beneficio de la población vulnerable
	2 - Acción
	240.000
	20.000

	 
	
	COMPONENTE
	02-09-02-08 - Coordinar con los sectores gubernamental, empresarial, educativo y social, esquemas de corresponsabilidad y vinculación para la prevención del delito y denuncia.
	07-02-01-08 - Coordinar e implementar acciones para fortalecer el Modelo de Prevención Quintana Roo de manera transversal con los sectores gubernamental, empresarial, educativo y social, así como establecer un esquema de corresponsabilidad denominado matriz colaborativa, la vinculación y el fortalecimiento institucional para la prevención social de la violencia, desorden, delito y mejorar la cultura de la denuncia.
	C01 - Acciones focalizadas e integrales en beneficio de la población vulnerable de sectores conflictivos y actores claves para prevenir las violencias y delitos en el Estado, implementadas.
	E026C01 - Porcentaje de población vulnerable beneficiada de sectores conflictivos y actores claves con las acciones focalizadas e integrales para prevenir las violencias y delitos en el Estado.              
	209 - Persona
	456,186.000
	3.110

	 
	
	COMPONENTE
	02-09-02-06 - Implementar el Sistema Multi-Fuente para la estimación de la incidencia delictiva en el estado, orientada a la inteligencia policial.
	07-02-01-06 - Implementar el Sistema Multi-Fuente para la estimación de la incidencia delictiva en el estado, orientada a la inteligencia policial.
	C02 - Infraestructura tecnológica y equipamiento otorgados para la atención a factores de riesgos en zonas de alta incidencia delictiva de los municipios
	E026C02 - Porcentaje de Municipios que reciben Infraestructura tecnológica y equipamiento para la atención  factores de riesgos en zonas  de alta incidencia delictiva           
	185 - Municipio
	11.000
	36.364

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	02-09 - Reducir la debilidad social asociada con la falta de información, herramientas y habilidades para hacer frente a la violencia y delincuencia, con la participación activa y en corresponsabilidad de la ciudadanía, para la prevención del desorden, violencia y delincuencia y la construcción de comunidades seguras en Quintana Roo con el objetivo de garantizar la seguridad patrimonial y personal de todas las personas que habitan y transitan en el Estado.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	07-02 - Fortalecer la ejecución de políticas públicas, a través de acciones estratégicas enfocadas a la prevención del delito, gestión y coordinación de recursos, uso y aprovechamiento de tecnologías de la Información, buscando la mayor seguridad del Estado y la tranquilidad de los quintanarroenses.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, contribuyendo a la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal 
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	02-09-03-12 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	07-02-01-16 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Pública
	226 - Porcentaje
	91.000
	86.154

	4101 - Instituto Electoral de Quintana Roo

	 
	E039 - Cultura Política Democrática

	 
	
	FIN
	11-01 - Garantizar procesos electorales locales adecuados que generen en las y los ciudadanos del estado de Quintana Roo confianza en las Instituciones electorales y la vida democrática.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar Procesos Electorales locales adecuados que generen en las y los ciudadanos del estado de Quintana Roo confianza en las Instituciones Electorales y la vida democrática, mediante actividades de capacitación que fomenten la cultura política democrática.
	PEDII111 - Índice de Desarrollo Democrático
	227 - Posición
	3,289.000
	18.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	27-01 - Garantizar procesos electorales locales adecuados que generen en las y los ciudadanos del estado de Quintana Roo confianza en las Instituciones electorales y la vida democrática.
	P - La ciudadanía del Estado de Quintana Roo participa activamente en Procesos Electorales con valores de cultura política democrática.
	27010I - Porcentaje de participación ciudadana en las elecciones (PC) 
	207 - Participante
	40.760
	60.000

	 
	
	COMPONENTE
	NO APLICA
	27-01-01-03 - Realizar actividades que promuevan y fomenten la participación ciudadana.
	C01 - Programa de Cultura Política con perspectiva de género implementado.
	E039C01 - Porcentaje de atención a la ciudadanía derivada del Programa de Cultura Política con perspectiva de género. 
	226 - Porcentaje
	1.800
	1.800

	 
	
	COMPONENTE
	NO APLICA
	27-01-01-02 - Diseñar y promocionar campañas relativas a los derechos, obligaciones y valores democráticos.
	C02 - Procesos Electorales con fomento de valores democráticos y prevención de la violencia política de género realizados.
	E039C02 - Porcentaje de ciudadanos y ciudadanas que se capacitaron en el fomento de valores y prevención derivados de los procesos electorales
	226 - Porcentaje
	0.107
	0.107

	 
	M004 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	11-01 - Garantizar procesos electorales locales adecuados que generen en las y los ciudadanos del estado de Quintana Roo confianza en las Instituciones electorales y la vida democrática.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PEDII111 - Índice de Desarrollo Democrático
	227 - Posición
	3,289.000
	18.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	27-01 - Garantizar procesos electorales locales adecuados que generen en las y los ciudadanos del estado de Quintana Roo confianza en las Instituciones electorales y la vida democrática.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Instituto Electoral del Estado de cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, contribuyendo a la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	27010I - Porcentaje de participación ciudadana en las elecciones (PC) 
	207 - Participante
	40.760
	60.000

	 
	
	COMPONENTE
	NO APLICA
	27-01-01-06 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	M004C01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas del Instituto Electoral de Quintana Roo





	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	4102 - Comisión de los Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo

	 
	R001 - Protección, observancia, promoción, estudio y divulgación de los derechos humanos.

	 
	
	FIN
	06-01 - Contribuir en el bienestar de las personas a través del respeto de los derechos humanos previstos en el orden jurídico mexicano y en los tratados internacionales mediante el conocimiento y protección de los mismos.
	NO APLICA
	F - Contribuir en el bienestar de las personas a través del respeto de los derechos humanos previstos en el orden jurídico mexicano y en los tratados internacionales mediante el conocimiento y protección de los mismos.
	PEDI106 - Índice de Desarrollo Humano (IDH) Promedio Municipal del estado de Quintana Roo.
	142 - Índice
	0.770
	0.769

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	22-01 - Proteger y promover los derechos humanos de las personas en el estado de Quintana Roo.
	P - Las personas que se encuentran en el estado de Quintana Roo conocen, ejercen y respetan los derechos individuales y colectivos.
	2201IE01 - Porcentaje de personas que reciben educación y participan en las actividades de promoción y difusión sobre los derechos humanos en Quintana Roo.
	226 - Porcentaje
	2.170
	3.331

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	22-01 - Proteger y promover los derechos humanos de las personas en el estado de Quintana Roo.
	P - Las personas que se encuentran en el estado de Quintana Roo conocen, ejercen y respetan los derechos individuales y colectivos.
	2201IE02 - Tasa de variación de personas registradas en los expedientes de queja recibidas y en orientaciones otorgadas por la Comisión de los Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo (CDHEQROO).
	226 - Porcentaje
	1.140
	2.051

	 
	
	COMPONENTE
	NO APLICA
	22-01-01-02 - Potenciar las acciones de promoción y divulgación de los derechos humanos entre la población en general, con énfasis en mujeres, personas adultas mayores, niñez y adolescencia, personas con discapacidad, víctimas de delitos o violaciones de derechos humanos y población indígena.
	C01 - Formación y divulgación de los derechos humanos realizada.
	FPC01 - Tasa de variación de actividades de educación y promoción de los derechos humanos realizadas por la Comisión.
	226 - Porcentaje
	1.265
	7.702

	 
	
	COMPONENTE
	NO APLICA
	22-01-01-04 - Reforzar los mecanismos de atención de presuntas violaciones a derechos humanos que hagan efectivo su respeto y protección.
	C02 - Protección de los derechos humanos brindada.
	FPC01 - Porcentaje de expedientes de quejas por presuntas violaciones a los derechos humanos concluidos respecto a las quejas recibidas durante el año 2025.
	226 - Porcentaje
	102.262
	102.821

	 
	
	COMPONENTE
	NO APLICA
	22-01-01-08 - Transversalizar la Perspectiva de Género, con énfasis en los derechos de las mujeres a una vida libre de violencia, en los servicios otorgados por la Comisión de los Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo.
	C03 - Enfoque de género al interior de la Comisión promovido.
	FPC03 - Porcentaje de acciones realizadas para la incorporación de la perspectiva de género en la CDHEQROO.
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	M011 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	06-01 - Contribuir en el bienestar de las personas a través del respeto de los derechos humanos previstos en el orden jurídico mexicano y en los tratados internacionales mediante el conocimiento y protección de los mismos.
	NO APLICA
	F - Contribuir por medio de la Gestión y Apoyo Institucional en el bienestar de las personas a través del respeto de los derechos humanos previstos en el orden jurídico mexicano y en los tratados internacionales mediante el conocimiento y protección de los mismos.
	PEDI106 - Índice de Desarrollo Humano (IDH) Promedio Municipal del estado de Quintana Roo.
	142 - Índice
	0.770
	0.769

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	22-01 - Proteger y promover los derechos humanos de las personas en el estado de Quintana Roo.
	P - Las personas que se encuentran en el estado de Quintana Roo conocen, ejercen y respetan los derechos individuales y colectivos.
	2201IE01 - Porcentaje de personas que reciben educación y participan en las actividades de promoción y difusión sobre los derechos humanos en Quintana Roo.
	226 - Porcentaje
	2.170
	3.331

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	22-01 - Proteger y promover los derechos humanos de las personas en el estado de Quintana Roo.
	P - Las personas que se encuentran en el estado de Quintana Roo conocen, ejercen y respetan los derechos individuales y colectivos.
	2201IE02 - Tasa de variación de personas registradas en los expedientes de queja recibidas y en orientaciones otorgadas por la Comisión de los Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo (CDHEQROO).
	226 - Porcentaje
	1.140
	2.051

	 
	
	COMPONENTE
	NO APLICA
	22-01-01-09 - Colaborar con las áreas sustantivas en la gestión de las actividades de la Comisión.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado. 
	FPC01 -  Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Sustantivas de la Cdheqroo.           
	226 - Porcentaje
	60.000
	82.692

	4103 - Tribunal Electoral de Quintana Roo

	 
	E032 - Resolución de conflictos electorales

	 
	
	FIN
	08-01 - Consolidar la confianza de la ciudadanía en el desempeño del Tribunal Electoral de Quintana Roo, al resolver los conflictos en la materia.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar un gobierno eficiente, en el que el diálogo con los diferentes sectores de la sociedad fortalezca la confianza ciudadana en las instituciones públicas, asegurando una mejor democracia y participación social, mediante la impartición de justicia que garantice la legalidad en los asuntos y resoluciones electorales.
	PEDI108 - Índice de Desarrollo Democrático 
	142 - Índice
	23.000
	3.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	24-01 - Consolidar la confianza de la ciudadanía en el desempeño del Tribunal Electoral de Quintana Roo, al resolver los conflictos en la materia.
	P - Ciudadanos confían en el desempeño del Tribunal Electoral de Quintana Roo al resolver los conflictos en la materia
	24010I - Porcentaje de resoluciones en materia electoral y con perspectiva de género emitidas por el Tribunal Electoral de Quintana Roo
	254 - Resolución
	100.000
	93.750

	 
	
	COMPONENTE
	NO APLICA
	24-01-01-01 - Resolver los conflictos electorales en apego a los principios rectores de la materia
	C01 - Resoluciones en materia jurídico electoral apegadas a los principios rectores constitucionales emitidas.
	C01 - Porcentaje de resoluciones firmes para el Tribunal Electoral de Quintana Roo
	254 - Resolución
	100.000
	93.333

	 
	
	COMPONENTE
	NO APLICA
	24-01-01-04 - Impartir cursos, talleres, conferencias, seminarios, diplomados, etc., relacionados con la materia electora
	C02 - Cursos, talleres conferencias, seminarios, diplomados, etc., en materia jurídico electoral  con perspectiva de género impartidos
	C02 - Porcentaje de actividades de capacitación, investigación y difusión en materia jurídico electoral con perspectiva de género realizadas por el Tribunal Electoral de Quintana Roo 
	6 - Actividad
	93.333
	94.340

	 
	M006 - Administración Responsable de los Recursos

	 
	
	FIN
	08-01 - Consolidar la confianza de la ciudadanía en el desempeño del Tribunal Electoral de Quintana Roo, al resolver los conflictos en la materia.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar un gobierno eficiente, en el que el diálogo con los diferentes sectores de la sociedad fortalezca la confianza ciudadana en las instituciones públicas, asegurando una mejor democracia y participación social, mediante la impartición de justicia que garantice la legalidad en los asuntos y resoluciones electorales.
	PEDI108 - Índice de Desarrollo Democrático 
	142 - Índice
	23.000
	3.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	24-01 - Consolidar la confianza de la ciudadanía en el desempeño del Tribunal Electoral de Quintana Roo, al resolver los conflictos en la materia.
	P - Ciudadanos confían en el desempeño del Tribunal Electoral de Quintana Roo al resolver los conflictos en la materia
	24010I - Porcentaje de resoluciones en materia electoral y con perspectiva de género emitidas por el Tribunal Electoral de Quintana Roo
	254 - Resolución
	100.000
	93.750

	 
	
	COMPONENTE
	NO APLICA
	24-01-01-07 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Apoyo a las unidades responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	226 - Porcentaje
	84.615
	90.000

	4104 - Instituto de Acceso a la Información y Protección de Datos Personales de Quintana Roo

	 
	E030 - Acceso a la Información y Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados

	 
	
	FIN
	13-01 - Contribuir a consolidar políticas públicas en materia de transparencia, acceso a la información y combate frontal a la corrupción, que permitan el fortalecimiento de la Administración Pública, así como la apertura gubernamental, con pleno respeto a los derechos humanos, mediante un enfoque integral, bajo una visión sistémica, estructural y cultural en el que inciden la sociedad e instituciones públicas y privadas.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar políticas públicas en materia de transparencia, acceso a la información, protección de datos personales y combate frontal a la corrupción, que permitan el fortalecimiento de la Administración Pública, así como la apertura gubernamental, con pleno respeto a los derechos humanos, mediante un enfoque integral, bajo una visión sistémica, estructural y cultural en el que inciden la sociedad e instituciones públicas y privadas.
	PEDI113 - Índice Global de Cumplimiento en Portales de Transparencia
	142 - Índice
	96.000
	0.390

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	29-01 - Consolidar el pleno ejercicio a los derechos de acceso a la información y la protección de datos personales en el estado de Quintana Roo
	P - Los sujetos obligados del Estado de Quintana Roo cumplen con las disposiciones de Transparencia y Protección de Datos Personales
	2901I01 - Índice Global Estatal de Cumplimiento de Obligaciones de Transparencia 
	142 - Índice
	80.000
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	NO APLICA
	29-01-01-18 - Fortalecer y promover entre la ciudadanía el conocimiento en los derechos el acceso a la información y protección de datos personales.
	C01 - Acceso a la información y protección de datos personales fortalecidos
	C01I01 - Porcentaje de Sujetos Obligados Capacitados en materia de Acceso a la Información y Protección de Datos Personales en el Estado de Quintana Roo
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.962

	 
	
	COMPONENTE
	NO APLICA
	29-01-01-24 - Fortalecer y promover la implementación de Políticas de Gobierno Abierto y Transparencia Proactiva para el correcto funcionamiento de la Política Anticorrupción del Estado de Quintana Roo (PAEQROO) y su Programa de Implementación (PI), a fin de coadyuvar a la cultura anticorrupción e involucrar a todos los actores sociales en su cumplimiento y evaluación
	C02 - Mecanismos de Gobierno Abierto, Transparencia Proactiva y Políticas de acceso implementados
	C02I01 - Taza de variación de Acciones realizadas en materia de políticas de acceso a la información
	226 - Porcentaje
	100.000
	0.000

	 
	P015 - Promover, Fomentar y Difundir la Política Estatal en Materia de  Transparencia, Acceso a la Información y Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados

	 
	
	FIN
	13-01 - Contribuir a consolidar políticas públicas en materia de transparencia, acceso a la información y combate frontal a la corrupción, que permitan el fortalecimiento de la Administración Pública, así como la apertura gubernamental, con pleno respeto a los derechos humanos, mediante un enfoque integral, bajo una visión sistémica, estructural y cultural en el que inciden la sociedad e instituciones públicas y privadas.
	NO APLICA
	F - Contribuir con la cultura de transparencia y protección de datos personales, asegurando el acceso a la información como un derecho fundamental de los ciudadanos.
	PEDI113 - Índice Global de Cumplimiento en Portales de Transparencia
	142 - Índice
	96.000
	0.390

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	29-01 - Consolidar el pleno ejercicio a los derechos de acceso a la información y la protección de datos personales en el estado de Quintana Roo
	P - Los sujetos obligados del Estado de Quintana Roo cumplen con las disposiciones de Transparencia y Protección de Datos Personales
	2901I01 - Índice Global Estatal de Cumplimiento de Obligaciones de Transparencia 
	142 - Índice
	80.000
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	NO APLICA
	29-01-01-01 - Dar seguimiento y atención a los recursos de inconformidad, así como a los procedimientos que se desahoguen ante las instancias competentes.
	C01 - Medios de impugnación para el acceso a la información y la protección de Datos Personales, sustanciados y resueltos
	C01I01 -  Porcentaje de Medios de Impugnación sustanciados
	226 - Porcentaje
	80.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	NO APLICA
	29-01-01-06 - Garantizar la protección de datos personales en posesión de sujetos obligados
	C02 - Derecho a la protección de datos personales en posesión de sujetos obligados garantizado.
	C02I01 - Porcentaje de sujetos obligados que cumplen con las disposiciones legales en materia de datos personales.
	226 - Porcentaje
	80.000
	57.143

	 
	
	COMPONENTE
	NO APLICA
	29-01-01-09 - Supervisar la atención a las solicitudes de información por parte de los sujetos obligados
	C03 - Solicitudes de acceso a la información realizadas a los Sujetos Obligados monitoreadas.
	C03I01 - Porcentaje de sujetos obligados que informan solicitudes de acceso a la información















	226 - Porcentaje
	70.000
	76.190

	 
	M002 - Gestión y Apoyo Institucional  Transversal

	 
	
	FIN
	13-01 - Contribuir a consolidar políticas públicas en materia de transparencia, acceso a la información y combate frontal a la corrupción, que permitan el fortalecimiento de la Administración Pública, así como la apertura gubernamental, con pleno respeto a los derechos humanos, mediante un enfoque integral, bajo una visión sistémica, estructural y cultural en el que inciden la sociedad e instituciones públicas y privadas.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la consolidación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor Quintanarroense
	PEDI113 - Índice Global de Cumplimiento en Portales de Transparencia
	142 - Índice
	96.000
	0.045

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	29-01 - Consolidar el pleno ejercicio a los derechos de acceso a la información y la protección de datos personales en el estado de Quintana Roo
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, contribuyendo a la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	2901I01 - Índice Global Estatal de Cumplimiento de Obligaciones de Transparencia 
	142 - Índice
	80.000
	88.000

	 
	
	COMPONENTE
	NO APLICA
	29-01-01-27 - Atender las Actividades administrativas, técnicas, Jurídicas y de staff.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	01 - C01. Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	103 - Documento
	0.000
	94.667

	 
	
	COMPONENTE
	NO APLICA
	29-01-01-27 - Atender las Actividades administrativas, técnicas, Jurídicas y de staff.
	C02 - C2  Apoyo institucional a las Unidades Responsables Sustantivas para asegurar el cumplimiento de la Política anticorrupción
	02 - Porcentaje de cumplimiento programático de Políticas Anticorrupción

	225 - Política
	0.000
	100.000

	4105 - Fiscalía General del Estado

	 
	E045 - Fortalecimiento del Sistema de Justicia Penal

	 
	
	FIN
	15-01 - Garantizar el Fortalecimiento del Sistema de Justicia Penal Oral, para brindar un servicio ágil y oportuno de calidad y calidez a la ciudadanía, víctimas de los delitos y denunciantes, mediante los mecanismos alternos de solución de controversias y la investigación de los hechos delictivos con perspectiva de género y el respeto a los derechos humanos, se esclarezca la verdad, se de atención a la víctima y la reparación integral del daño que hubiera recibido.
	NO APLICA
	F - Contribuir al Fortalecimiento del Sistema de Justicia Penal, para Garantizar los Servicios de Procuración de Justicia con Certeza Jurídica en la resolución de los conflictos penales en Quintana Roo, mediante la aplicación de los lineamientos y procesos en la materia, Igualdad Sustantiva y la NO Violencia, Perspectiva de Género, promoción, protección y defensa de los derechos humanos, operado por las fiscalías especializadas, con sistemas modernos para la investigación de los hechos, la reparación del daño a las víctimas y fomentar la cultura de la denuncia.
	PEDI115 - Cifra Negra. (91.3 %) 
	226 - Porcentaje
	91.300
	91.300

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	30-01 - Garantizar el fortalecimiento del sistema de justicia penal, para brindar un servicio ágil y oportuno de calidad y calidez a la ciudadanía, víctimas de los delitos y denunciantes, mediante los mecanismos alternos de solución de controversias y la investigación de los hechos delictivos con perspectiva de género y el respeto a los derechos humanos, se esclarezca la verdad, se de atención a la víctima y la reparación integral del daño que hubiera recibido.
	P - La autoridad ministerial fortalecida garantiza con certeza jurídica, perspectiva de género y respeto a los derechos humanos de los ciudadanos la resolución de sus conflictos penales.
	3001I01 - Porcentaje de delitos no denunciados por causas atribuibles a la autoridad en la Entidad Federativa.
	142 - Índice
	13.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	NO APLICA
	30-01-01-01 - Dar trámite y seguimiento a las carpetas de investigación conforme al procedimiento del Sistema de Justicia Penal.
	C01 - Carpetas de investigación  determinadas en el periodo que se evalúa de los ejercicios actual y anteriores conforme al marco jurídico aplicable.
	C01 - Porcentaje de carpetas de investigación determinadas en el periodo de los ejercicios actual y anteriores.
	62 - Carpeta
	20.872
	25.000

	 
	
	COMPONENTE
	NO APLICA
	30-01-01-09 - Garantizar el acceso a la justicia para las mujeres víctimas del delito fortaleciendo la atención, prevención e integración de las denuncias por violencia de género.
	C02 - Justicia a las mujeres y por razones de género fortalecida con recursos humanos.
	C03 - Porcentaje de carpetas de investigación por razones de género y respeto a los derechos humanos determinadas
	62 - Carpeta
	100.000
	16.018

	 
	
	COMPONENTE
	NO APLICA
	30-01-01-10 - Coordinar la Profesionalización y Especialización continua de todos los servidores públicos que laboran en la Fiscalía General del Estado.

	C03 - Capacitación y Especialización aplicada al Personal sustantivo de la FGE en materia de procuración de justicia.
	C04 - Porcentaje del personal sustantivo de la FGE capacitado y especializado. 
	262 - Servidor Público
	100.000
	28.830

	 
	K006 - Proyectos de infraestructura y equipamiento para la Procuración de Justicia en Quintana Roo

	 
	
	FIN
	15-01 - Garantizar el Fortalecimiento del Sistema de Justicia Penal Oral, para brindar un servicio ágil y oportuno de calidad y calidez a la ciudadanía, víctimas de los delitos y denunciantes, mediante los mecanismos alternos de solución de controversias y la investigación de los hechos delictivos con perspectiva de género y el respeto a los derechos humanos, se esclarezca la verdad, se de atención a la víctima y la reparación integral del daño que hubiera recibido.
	NO APLICA
	F - Contribuir al Fortalecimiento del Sistema de Justicia Penal, para Garantizar los Servicios de Procuración de Justicia con Certeza Jurídica en la resolución de los conflictos penales en Quintana Roo, mediante la construcción, modernización, adecuación, ampliación, equipamiento de las instalaciones y el personal sustantivo de la Fiscalía General del Estado.
	PEDI115 - Cifra Negra. (91.3 %) 
	226 - Porcentaje
	91.300
	91.300

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	30-01 - Garantizar el fortalecimiento del sistema de justicia penal, para brindar un servicio ágil y oportuno de calidad y calidez a la ciudadanía, víctimas de los delitos y denunciantes, mediante los mecanismos alternos de solución de controversias y la investigación de los hechos delictivos con perspectiva de género y el respeto a los derechos humanos, se esclarezca la verdad, se de atención a la víctima y la reparación integral del daño que hubiera recibido.
	P - La Población Quintanarroense víctimas del delito cuenta con un Sistema de Justicia Penal fortalecida garantiza los servicios de procuración de justicia con certeza jurídica y la resolución de los conflictos penales.
	3001I01 - Porcentaje de delitos no denunciados por causas atribuibles a la autoridad en la Entidad Federativa.
	142 - Índice
	13.000
	15.000

	 
	
	COMPONENTE
	NO APLICA
	30-01-01-13 - Construir y equipar a las áreas operativas y administrativas de la Fiscalía General del Estado.
	C01 - Infraestructura concluida para áreas operativas y /o administrativas de la FGE.
	C01 - Porcentaje de áreas operativas y/o administrativas de la FGE construidas.
	30 - Área
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	NO APLICA
	30-01-01-15 - Celebrar convenios para la obtención de recursos que fortalezcan con equipamiento e infraestructura la operatividad de la Fiscalía General del Estado.
	C02 - Equipamiento suministrado a las áreas de FGE.
	C2 - Equipamiento suministrado a las áreas de FGE.
	30 - Área
	100.000
	100.000

	 
	M003 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	15-01 - Garantizar el Fortalecimiento del Sistema de Justicia Penal Oral, para brindar un servicio ágil y oportuno de calidad y calidez a la ciudadanía, víctimas de los delitos y denunciantes, mediante los mecanismos alternos de solución de controversias y la investigación de los hechos delictivos con perspectiva de género y el respeto a los derechos humanos, se esclarezca la verdad, se de atención a la víctima y la reparación integral del daño que hubiera recibido.
	NO APLICA
	F - Contribuir al Fortalecimiento del Sistema de Justicia Penal, para Garantizar los Servicios de Procuración de Justicia con Certeza Jurídica en la resolución de los conflictos penales en Quintana Roo, mediante la aplicación de los lineamientos y procesos en la materia, Igualdad Sustantiva y la NO Violencia, Perspectiva de Género, promoción, protección y defensa de los derechos humanos, operado por las fiscalías especializadas, con sistemas modernos para la investigación de los hechos, la reparación del daño a las víctimas y fomentar la cultura de la denuncia.
	PEDI115 - Cifra Negra. (91.3 %) 
	226 - Porcentaje
	91.300
	91.300

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	30-01 - Garantizar el fortalecimiento del sistema de justicia penal, para brindar un servicio ágil y oportuno de calidad y calidez a la ciudadanía, víctimas de los delitos y denunciantes, mediante los mecanismos alternos de solución de controversias y la investigación de los hechos delictivos con perspectiva de género y el respeto a los derechos humanos, se esclarezca la verdad, se de atención a la víctima y la reparación integral del daño que hubiera recibido.
	P - La autoridad ministerial fortalecida garantiza con certeza jurídica, perspectiva de género y respeto a los derechos humanos de los ciudadanos la resolución de sus conflictos penales.
	3001I01 - Porcentaje de delitos no denunciados por causas atribuibles a la autoridad en la Entidad Federativa.
	142 - Índice
	13.000
	17.100

	 
	
	COMPONENTE
	NO APLICA
	30-01-01-16 - Atender y servir con ética profesional las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff, de la Fiscalía General del Estado.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas de la Fiscalía General del Estado
	141 - Indicador
	85.000
	81.250

	4108 - Tribunal de Justicia Administrativa  y Anticorrupción del Estado de Quintana Roo

	 
	E052 - Impartición de Justicia Administrativa

	 
	
	FIN
	12-01 - Impulsar una política integral de impartición de justicia, que fortalezca la justicia administrativa y garantice la efectiva rendición de cuentas y el combate frontal a la corrupción mediante el estricto apego a la legalidad.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el estado de derecho así como restituir la confianza de la sociedad en la administración pública estatal y municipal, mediante la impartición de justicia pronta, efectiva y completa en materia administrativa en las controversias que se suscitan entre la administración pública estatal y la municipal y los particulares, así como la sanción de las responsabilidades administrativas de los servidores públicos y particulares vinculados con faltas graves, garantizando el combate frontal a la corrupción y el estricto
	PEDI112 - TASA DE VARIACIÓN ANUAL DE SENTENCIAS DEFINITIVAS, EN COMPARACION DEL AÑO ANTERIOR    
	272 - Tasa de Variación
	47.000
	26.904

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	28-01 - Impulsar una política integral de impartición de justicia, que fortalezca la justicia administrativa y garantice la efectiva rendición de cuentas y el combate frontal a la corrupción mediante el estricto apego a la legalidad
	P - Los ciudadanos del Estado de Quintana Roo reciben justicia administrativa ante actos administrativos de la administración Pública Estatal y Municipal  arbitrarios e ilegales  y los servidores públicos que incurren en actos de corrupción y de faltas administrativas son sancionados.
	2801E1 -  Porcentaje de sentencias emitidas respecto de las programadas
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	NO APLICA
	28-01-01-04 - Eficacia de las determinaciones y sentencias emitidas por las Salas Unitarias del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Quintana Roo.
	C01 - Controversias planteadas substanciadas.
	C01 - Porcentaje de controversias en trámite que se concluyen con relación al número de las que ingresan.
	161 - Juicio
	115.750
	116.500

	 
	
	COMPONENTE
	NO APLICA
	28-01-01-08 - Eficacia de las determinaciones y sentencias emitidas por las Salas Unitarias del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Quintana Roo en los Procedimientos de Responsabilidad Administrativa.
	C02 - Procedimientos de Responsabilidad Administrativa que se encontraban en etapa de substanciación en las Salas Unitarias del Tribunal de Justicia Administrativa concluidos
	C02 - Porcentaje de Procedimientos de Responsabilidad Administrativa resueltos respecto de los que se encontraban Estimados.
	231 - Procedimiento
	100.000
	100.000

	 
	M009 - Gestión y Apoyo Institucional  del Tribunal de Justicia Administrativa

	 
	
	FIN
	12-01 - Impulsar una política integral de impartición de justicia, que fortalezca la justicia administrativa y garantice la efectiva rendición de cuentas y el combate frontal a la corrupción mediante el estricto apego a la legalidad.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense, garantizando el estado de derecho así como restitución de la confianza de la sociedad en la administración pública estatal y municipal, mediante la impartición de justicia pronta, efectiva y completa en materia administrativa en las controversias que se suscitan entre la administración pública estatal y la municipal y los particulares, así como la sanción de las responsabilidades administrativas de los servidores públicos y particulares vinculados con faltas graves, garantizando el combate frontal a la corrupción y el estricto
	PEDI112 - TASA DE VARIACIÓN ANUAL DE SENTENCIAS DEFINITIVAS, EN COMPARACION DEL AÑO ANTERIOR    
	272 - Tasa de Variación
	47.000
	26.904

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	28-01 - Impulsar una política integral de impartición de justicia, que fortalezca la justicia administrativa y garantice la efectiva rendición de cuentas y el combate frontal a la corrupción mediante el estricto apego a la legalidad
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, contribuyendo a la consolidación del Presupuesto basado en Resultados, permitiendo así que los ciudadanos del Estado de Quintana Roo reciban justicia administrativa ante actos administrativos de la administración Pública Estatal y Municipal arbitrarios e ilegales y los servidores públicos que incurren en actos de corrupción y de faltas administrativas son sancionados.
	2801E1 - Porcentaje de sentencias emitidas respecto de las programadas
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	NO APLICA
	28-01-01-03 - Gestión y apoyo Institucional de las Unidades Administrativas, para el cumplimiento de las metas sustantivas del Tribunal.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Quintana Roo
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	4109 - Fiscalía Especializada en Combate a la Corrupción del Estado de Quintana Roo

	 
	M012 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	16-01 - Optimizar la investigación de los actos de corrupción reuniendo pruebas sólidas y aplicando la ley para llevar a cabo procesos legales que sancionen a los responsables de manera ejemplar
	NO APLICA
	F - Contribuir a mejorar la percepción sobre la reducción de los actos de corrupción mediante el gestión y apoyo institucional en mejores prácticas de investigación y persecución de los delitos relacionados con hechos de corrupción cometidos por las personas servidoras públicas en desempeño de un empleo, cargo o comisión o cometidos por particulares.
	FECC01 - PERCEPCIÓN SOBRE LA FRECUENCIA DE ACTOS DE CORRUPCION EN EL ESTADO DE QUINTANA ROO
	226 - Porcentaje
	82.800
	81.800

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	31-01 - Optimizar la investigación de los actos de corrupción reuniendo pruebas sólidas y aplicando la ley para llevar a cabo procesos legales que sancionen a los responsables de manera ejemplar
	P - Población de 18 años y más víctimas de delitos cometidos por hechos de corrupción obtienen atención oportuna a sus denuncias mediante la  investigación, persecución y procesos eficientes.
	FECCPRO1 - Tasa de prevalencia de corrupción en el Estado de Quintana Roo
	271 - Tasa
	19,954.000
	16,124.000

	 
	
	COMPONENTE
	NO APLICA
	31-01-01-02 - Desarrollar y poner en marcha métodos especiales de investigación para consolidar la investigación de caso de corrupción
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	1 - Porcentaje de cumplimiento programático semestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas de la Fiscalía Especializada en el Combate a la Corrupción
	141 - Indicador
	0.000
	100.000

	 
	
E044 - Servicio de atención por delitos relacionados a hechos de corrupción

	 
	
	FIN
	16-01 - Optimizar la investigación de los actos de corrupción reuniendo pruebas sólidas y aplicando la ley para llevar a cabo procesos legales que sancionen a los responsables de manera ejemplar
	NO APLICA
	F - Contribuir a mejorar la percepción sobre la reducción de los actos de corrupción mediante mejores prácticas de investigación y persecución de los delitos relacionados con hechos de corrupción cometidos por las personas servidoras públicas en desempeño de un empleo, cargo o comisión o cometidos por particulares.
	FECC01 - PERCEPCIÓN SOBRE LA FRECUENCIA DE ACTOS DE CORRUPCION EN EL ESTADO DE QUINTANA ROO
	226 - Porcentaje
	82.800
	81.800

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	31-01 - Optimizar la investigación de los actos de corrupción reuniendo pruebas sólidas y aplicando la ley para llevar a cabo procesos legales que sancionen a los responsables de manera ejemplar
	P - Población de 18 años y más víctimas de delitos cometidos por hechos de corrupción obtienen atención oportuna a sus denuncias mediante la  investigación, persecución y procesos eficientes.
	FECCPRO1 - Tasa de prevalencia de corrupción en el Estado de Quintana Roo
	271 - Tasa
	19,954.000
	16,124.000

	 
	
	COMPONENTE
	NO APLICA
	31-01-01-02 - Desarrollar y poner en marcha métodos especiales de investigación para consolidar la investigación de caso de corrupción
	C01 - Procedimientos de investigaciones de delitos de corrupción tramitados
	1 -  Porcentaje de procedimientos de investigaciones de delitos de corrupción tramitados
	231 - Procedimiento
	0.000
	33.333

	 
	
	COMPONENTE
	NO APLICA
	31-01-01-02 - Desarrollar y poner en marcha métodos especiales de investigación para consolidar la investigación de caso de corrupción
	C02 - Mecanismos de prevención de delitos por hechos de corrupción establecidos
	1 -  Porcentaje de mecanismos de prevención de delitos por hechos de corrupción
	171 - Mecanismo
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	NO APLICA
	31-01-01-02 - Desarrollar y poner en marcha métodos especiales de investigación para consolidar la investigación de caso de corrupción
	C03 - Mecanismos de fortalecimiento institucional implementados
	1 - Porcentaje de mecanismos de fortalecimiento institucional
	171 - Mecanismo
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	NO APLICA
	31-01-01-02 - Desarrollar y poner en marcha métodos especiales de investigación para consolidar la investigación de caso de corrupción
	C04 - Herramientas en materia de delitos por hechos de corrupción para la participación ciudadana aplicadas
	1 -  Porcentaje de herramientas en materia de delitos por hechos de corrupción para la participación ciudadana.
	171 - Mecanismo
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	NO APLICA
	31-01-01-02 - Desarrollar y poner en marcha métodos especiales de investigación para consolidar la investigación de caso de corrupción
	C05 - Instrumentos interinstitucionales en materia de combate a la corrupción vinculados
	1 - Porcentaje de instrumentos de vinculación interinstitucional en materia de combate a la corrupción.




	155 - Instrumento
	0.000
	100.000

	4327 - Fundación de Parques y Museos de Cozumel, Quintana Roo

	 
	E023 - Sustentabilidad y Cultura Turística

	 
	
	FIN
	03-14 - Incrementar la competitividad de los destinos turísticos del Caribe Mexicano posicionando sus marcas destino en forma innovadora y diferenciada, impulsando un desarrollo turístico sustentable que conserve y ponga en valor su riqueza biocultural, que coadyuve en el bienestar económico y social de las comunidades locales y que brinde seguridad y certeza a sus visitantes e inversionistas.
	NO APLICA
	F - Contribuir al desarrollo y crecimiento de la principal actividad económica del estado, mediante el incremento de la competitividad de los destinos turísticos del Caribe Mexicano, posicionando sus marcas destino en forma innovadora y diferenciada, el impulso de un desarrollo turístico sustentable que conserve y ponga en valor su riqueza biocultural, que coadyuve al bienestar económico y social de las comunidades locales y que brinde seguridad y certeza a sus visitante e inversionistas
	PED14I1 - Derrama Económica por Turismo
	272 - Tasa de Variación
	5.610
	3.084

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-07 - Incrementar la competitividad turística del Caribe Mexicano mediante la creación y ejecución de políticas públicas que diversifiquen, desarrollen y promuevan la actividad bajo criterios de sustentabilidad, que garanticen la conservación de los recursos bioculturales, la seguridad de nuestros visitantes y la inclusión de todos los sectores, y que sus resultados beneficien a todas las regiones del estado, generando condiciones de bienestar para la sociedad.
	P - El patrimonio natural, cultural y arqueológico del Municipio de Cozumel es preservado y con una gestión sostenible y para que los beneficios económicos impacten de manera positiva en las comunidades receptoras.
	0107IE4 - Calificación de la Satisfacción del Turista
	226 - Porcentaje
	8.100
	8.500

	 
	
	COMPONENTE
	03-14-01-10 - Impulsar acciones que hagan partícipe a todo el sector en el conocimiento y la conservación de los recursos bioculturales y la adopción de prácticas sustentables en los destinos turísticos del Caribe Mexicano.
	09-07-01-10 - 3.14.1.10. Impulsar acciones que hagan partícipe a todo el sector en el conocimiento y la conservación de los recursos bioculturales y la adopción de prácticas sustentables en los destinos turísticos del Caribe Mexicano.
	C01 - Recursos Naturales y Patrimonio Biocultural de Cozumel, Conservado
	FPMCINDCOMP01 - Porcentaje de acciones en programas para la restauración y conservación del patrimonio biocultural de Cozumel, realizadas
	226 - Porcentaje
	23.090
	70.000

	 
	
	COMPONENTE
	03-14-01-09 - Impulsar una política turística que coadyuve a un modelo de desarrollo inclusivo, basado en la rentabilidad económica, el manejo integral de los recursos naturales, la equidad social y que haga partícipes a las comunidades locales en su diseño e implementación, así como en el disfrute de las riquezas bioculturales.
	09-07-01-09 - 3.14.1.9. Impulsar una política turística que coadyuve a un modelo de desarrollo inclusivo, basado en la rentabilidad económica, el manejo integral de los recursos naturales, la equidad social y que haga partícipes a las comunidades locales en su diseño e implementación, así como en el disfrute de las riquezas bioculturales.
	C02 - Programas y servicios que promueven la participación social, realizados.
	FPMCINDCOMP02 - Porcentaje de beneficiarios de los programas educativos y recreativos realizados por la FPMCQROO
	226 - Porcentaje
	0.000
	92.780

	 
	
	COMPONENTE
	03-14-01-09 - Impulsar una política turística que coadyuve a un modelo de desarrollo inclusivo, basado en la rentabilidad económica, el manejo integral de los recursos naturales, la equidad social y que haga partícipes a las comunidades locales en su diseño e implementación, así como en el disfrute de las riquezas bioculturales.
	09-07-01-09 - 3.14.1.9. Impulsar una política turística que coadyuve a un modelo de desarrollo inclusivo, basado en la rentabilidad económica, el manejo integral de los recursos naturales, la equidad social y que haga partícipes a las comunidades locales en su diseño e implementación, así como en el disfrute de las riquezas bioculturales.
	C03 - - Afluencia de visitantes en los centros turísticos, registrada
	FPMCINDCOMP03 - Porcentaje de afluencia de visitantes en los centros turísticos administrados por la institución
	226 - Porcentaje
	23.090
	85.144

	 
	S016 - Programa de Otorgamiento de Becas de la Fundación de Parques y Museos de Quintana Roo

	 
	
	FIN
	03-14 - Incrementar la competitividad de los destinos turísticos del Caribe Mexicano posicionando sus marcas destino en forma innovadora y diferenciada, impulsando un desarrollo turístico sustentable que conserve y ponga en valor su riqueza biocultural, que coadyuve en el bienestar económico y social de las comunidades locales y que brinde seguridad y certeza a sus visitantes e inversionistas.
	NO APLICA
	F - F - Contribuir al desarrollo y crecimiento de la principal actividad económica del estado, mediante el impulso al desarrollo de habilidades profesionales con el propósito de fortalecer sus capacidades en áreas clave para el turismo del Caribe Mexicano e incrementar la competitividad de los destinos turísticos, y que a su vez mejore el bienestar económico y social de las comunidades locales, y proporcione seguridad y certeza a visitantes e inversionistas.
	PED14I1 - Derrama Económica por Turismo
	272 - Tasa de Variación
	5.610
	3.084

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-07 - Incrementar la competitividad turística del Caribe Mexicano mediante la creación y ejecución de políticas públicas que diversifiquen, desarrollen y promuevan la actividad bajo criterios de sustentabilidad, que garanticen la conservación de los recursos bioculturales, la seguridad de nuestros visitantes y la inclusión de todos los sectores, y que sus resultados beneficien a todas las regiones del estado, generando condiciones de bienestar para la sociedad.
	P - Las y los estudiantes del Municipio de Cozumel continúan sus estudios al recibir apoyos económicos, generando condiciones de bienestar para la sociedad
	0107IE4 - Calificación de la Satisfacción del Turista
	226 - Porcentaje
	8.100
	8.500

	 
	
	COMPONENTE
	03-14-01-03 - Coadyuvar con las instituciones educativas de nivel medio y superior para que los planes de estudio de las áreas de turismo respondan a las necesidades del sector.
	09-07-01-03 - 3.14.1.3. Coadyuvar con las instituciones educativas de nivel medio y superior para que los planes de estudio de las áreas de turismo respondan a las necesidades del sector.
	C01 - Becas a estudiantes del Municipio de Cozumel, otorgadas
	C01 - Porcentaje de becas otorgadas a estudiantes del Municipio de Cozumel
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	03-14-01-03 - Coadyuvar con las instituciones educativas de nivel medio y superior para que los planes de estudio de las áreas de turismo respondan a las necesidades del sector.
	09-07-01-03 - 3.14.1.3. Coadyuvar con las instituciones educativas de nivel medio y superior para que los planes de estudio de las áreas de turismo respondan a las necesidades del sector.
	C02 - Becas a estudiantes del Municipio de Cozumel en instituciones foráneas, otorgadas
	C02 - Porcentaje de becas otorgadas a estudiantes del Municipio de Cozumel en universidades foráneas, otorgadas
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	S017 - Otorgamiento de Apoyos Sociales de la Fundación de Parques y Museos de Quintana Roo

	 
	
	FIN
	03-14 - Incrementar la competitividad de los destinos turísticos del Caribe Mexicano posicionando sus marcas destino en forma innovadora y diferenciada, impulsando un desarrollo turístico sustentable que conserve y ponga en valor su riqueza biocultural, que coadyuve en el bienestar económico y social de las comunidades locales y que brinde seguridad y certeza a sus visitantes e inversionistas.
	NO APLICA
	F - F - Contribuir al desarrollo y crecimiento de la principal actividad económica del estado, mediante el impulso al desarrollo de habilidades profesionales con el propósito de fortalecer sus capacidades en áreas clave para el turismo del Caribe Mexicano e incrementar la competitividad de los destinos turísticos, y que a su vez mejore el bienestar económico y social de las comunidades locales, y proporcione seguridad y certeza a visitantes e inversionistas.
	PED14I1 - Derrama Económica por Turismo
	272 - Tasa de Variación
	5.610
	3.084

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-07 - Incrementar la competitividad turística del Caribe Mexicano mediante la creación y ejecución de políticas públicas que diversifiquen, desarrollen y promuevan la actividad bajo criterios de sustentabilidad, que garanticen la conservación de los recursos bioculturales, la seguridad de nuestros visitantes y la inclusión de todos los sectores, y que sus resultados beneficien a todas las regiones del estado, generando condiciones de bienestar para la sociedad.
	P - Las y los habitantes de Cozumel son beneficiados a través de la creación y ejecución de políticas que diversifiquen, desarrollen y promuevan mejoramiento de su bienestar económico y social.
	0107IE4 - Calificación de la Satisfacción del Turista
	226 - Porcentaje
	8.100
	8.500

	 
	
	COMPONENTE
	03-14-01-03 - Coadyuvar con las instituciones educativas de nivel medio y superior para que los planes de estudio de las áreas de turismo respondan a las necesidades del sector.
	09-07-01-03 - 3.14.1.3. Coadyuvar con las instituciones educativas de nivel medio y superior para que los planes de estudio de las áreas de turismo respondan a las necesidades del sector.
	C01 - Apoyos en beneficio de las y los habitantes del Municipio de Cozumel, otorgados
	C01 - Porcentaje de apoyos económicos otorgados a habitantes del Municipio de Cozumel
	226 - Porcentaje
	0.000
	76.000

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-07 - Incrementar la competitividad turística del Caribe Mexicano mediante la creación y ejecución de políticas públicas que diversifiquen, desarrollen y promuevan la actividad bajo criterios de sustentabilidad, que garanticen la conservación de los recursos bioculturales, la seguridad de nuestros visitantes y la inclusión de todos los sectores, y que sus resultados beneficien a todas las regiones del estado, generando condiciones de bienestar para la sociedad.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	03-14-01-05 - Fortalecer la generación de indicadores de la actividad turística de los destinos del Caribe Mexicano para mejorar su conocimiento y puedan ser usados en la toma de decisiones.
	09-07-01-05 - 3.14.1.5. Fortalecer la generación de indicadores de la actividad turística de los destinos del Caribe Mexicano para mejorar su conocimiento y puedan ser usados en la toma de decisiones.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	1 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas de la Fundación de Parques y Museos de Cozumel

	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	










4328 - Agencia de Proyectos Estratégicos del Estado de Quintana Roo

	 
	E005 - Gestión de Proyectos Estratégicos de Quintana Roo

	 
	
	FIN
	03-13 - Posicionar al estado como un polo emergente de desarrollo industrial y comercial mediante el impulso a la diversificación productiva, fortaleciendo la permanencia y crecimiento de las micro, pequeñas y medianas empresas, la creación de empresas industriales, logísticas y de comercio exterior, estimulando su productividad y rendimientos mediante el mejoramiento de sus capacidades productivas, de innovación, y gestión eficiente de sus negocios, promoviendo el uso de las tecnologías de la Información y comunicaciones para modernizar e incrementar la competitividad del estado, apoyando su acceso a fuentes de financiamiento y su integración en cadenas de suministro que les permitan participar en mercados más amplios y rentables con la promoción de los productos locales y la atracción de inversiones hacia el estado.





















	NO APLICA
	F - Contribuir a posicionar al estado como un polo emergente de desarrollo industrial y comercial, impulsando la diversificación productiva, fortaleciendo la permanencia y crecimiento de las micro, pequeñas y medianas empresas con la atracción de inversiones hacia el estado mediante la estructuración y gestión de proyectos bajo un modelo de operación orientado a fomentar y facilitar el desarrollo del estado y estableciendo un sistema de administración inmobiliaria eficiente.
	PED13I7 - Número de Proyectos Gestionados, Dictaminados o Inscritos a un Mecanismo de Financiamiento
	226 - Porcentaje
	2.000
	100.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-05 - Impulsar y gestionar el desarrollo de proyectos estratégicos y de interés Público- Privado que aseguren el valor por dinero de los recursos públicos y garanticen la obtención de beneficios sociales que favorezca el desarrollo de la entidad.
	P - Las personas económicamente activas disponen de proyectos estratégicos y de interés Público - Privado que garantizan  el desarrollo económico de la entidad.
	09O5IO1 - Porcentaje de avance de proyectos estratégicos y de interés público-privado con expediente formulado
	241 - Proyecto
	2.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	03-13-04-01 - Fomentar y promover la realización de proyectos prioritarios con diversos esquemas, principalmente el de Asociación Público-Privadas que contribuyan a mejorar la calidad de vida.
	09-05-01-01 - Fomentar y promover la realización de proyectos con diversos esquemas, entre ellos el de Asociación Público-Privadas que contribuyan a mejorar la calidad de vida.
	C01 - Proyectos gestionados del Programa de Trabajo Operativo en materia de proyectos de la Agencia.
	C01 - Porcentaje de avance en la gestión de los proyectos incluidos en el Programa de Trabajo Operativo en materia de proyectos de la Agencia. 
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	E025 - Servicio de Certeza Jurídica en el Patrimonio Estatal

	 
	
	FIN
	03-13 - Posicionar al estado como un polo emergente de desarrollo industrial y comercial mediante el impulso a la diversificación productiva, fortaleciendo la permanencia y crecimiento de las micro, pequeñas y medianas empresas, la creación de empresas industriales, logísticas y de comercio exterior, estimulando su productividad y rendimientos mediante el mejoramiento de sus capacidades productivas, de innovación, y gestión eficiente de sus negocios, promoviendo el uso de las tecnologías de la Información y comunicaciones para modernizar e incrementar la competitividad del estado, apoyando su acceso a fuentes de financiamiento y su integración en cadenas de suministro que les permitan participar en mercados más amplios y rentables con la promoción de los productos locales y la atracción de inversiones hacia el estado.
	NO APLICA
	F - Contribuir a posicionar al estado como un polo emergente de desarrollo industrial y comercial, impulsando la diversificación productiva, fortaleciendo la permanencia y crecimiento de las micro, pequeñas y medianas empresas con la atracción de inversiones hacia el Estado bajo un modelo de operación orientado a fomentar y facilitar el desarrollo del estado y estableciendo un sistema de administración inmobiliaria eficiente mediante los controles y procesos establecidos para su administración y disposición, a través de los instrumentos jurídicos que correspondan.
	PED13I6 - Porcentaje de Instrumentos Jurídicos formalizados de Actos de Administración y de Dominio sobre Inmuebles del Dominio Privado del estado
	226 - Porcentaje
	64.650
	93.939

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-06 - Garantizar Certeza Jurídica en los actos que se efectúan con el Patrimonio Estatal, a través de los controles y procesos establecidos para su administración disposición.
	P - Las personas económicamente activas del Estado de Quintana Roo, obtienen instrumentos jurídicos que garantizan la certeza jurídica en los actos que se efectúan con el patrimonio Estatal.
	09O6IO1 - Porcentaje de controles y procesos realizados para la administración y disposición de las reservas del Patrimonio Estatal
	84 - Control
	1.000
	4.000

	 
	
	COMPONENTE
	03-13-04-05 - Fortalecer el marco legal que brinde seguridad y certeza jurídica en los actos relacionados con el patrimonio estatal y los proyectos.
	09-06-01-01 - Reforzar el marco legal que brinde seguridad y certeza jurídica en los actos relacionados con el patrimonio estatal.
	C01 - Instrumentos jurídicos que otorgan seguridad patrimonial formalizados.
	C01 - Porcentaje de instrumentos jurídicos formalizados.  
	226 - Porcentaje
	93.939
	93.939

	 
	
	COMPONENTE
	03-13-04-09 - Actualizar los mecanismos de disposición y administración de las reservas territoriales estatales, que garantice en sus actos transparencia y certeza jurídica.
	09-06-01-05 - Renovar los elementos de disposición y administración de las reservas territoriales estatales, que garantice en sus actos transparencia y certeza jurídica.
	C02 - Patrimonio del Estado con seguridad jurídica garantizada.
	C02 - Porcentaje de actos que inciden en la seguridad jurídica de los bienes patrimoniales.
	226 - Porcentaje
	71.429
	71.429

	 
	
	COMPONENTE
	03-13-04-06 - Consolidar el Sistema de Información de los bienes inmuebles del Estado que provea información estratégica para la detección y diagnóstico de oportunidades en el desarrollo de los proyectos.
	09-06-01-02 - Fortalecer el Sistema de Información de los bienes inmuebles del Estado, estratégicamente que permitan contar con información para el diagnóstico y desarrollo de los proyectos.
	C03 - Sistemas de Inventario, de Registro y de Administración Inmobiliaria Estatal actualizados.
	C03 - Porcentaje de actos que inciden en los bienes inmuebles del Estado incorporados a los sistemas de inventario, de registro y de administración inmobiliaria Estatal

	226 - Porcentaje
	100.000
	98.522

	 
	



















M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	03-13 - Posicionar al estado como un polo emergente de desarrollo industrial y comercial mediante el impulso a la diversificación productiva, fortaleciendo la permanencia y crecimiento de las micro, pequeñas y medianas empresas, la creación de empresas industriales, logísticas y de comercio exterior, estimulando su productividad y rendimientos mediante el mejoramiento de sus capacidades productivas, de innovación, y gestión eficiente de sus negocios, promoviendo el uso de las tecnologías de la Información y comunicaciones para modernizar e incrementar la competitividad del estado, apoyando su acceso a fuentes de financiamiento y su integración en cadenas de suministro que les permitan participar en mercados más amplios y rentables con la promoción de los productos locales y la atracción de inversiones hacia el estado.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-06 - Garantizar Certeza Jurídica en los actos que se efectúan con el Patrimonio Estatal, a través de los controles y procesos establecidos para su administración disposición.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	03-13-04-93 - Fortalecer y coadyuvar en la Inter institucionalidad en los tres niveles de gobierno y la ciudadanía para el bienestar y desarrollo del Estado de Quintana Roo.
	09-06-01-09 - Fortalecer y coadyuvar en la Inter institucionalidad en los tres niveles de gobierno y la ciudadanía para el bienestar y desarrollo del Estado de Quintana Roo.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado.
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas de la Agencia de Proyectos Estratégicos del Estado de Quintana Roo.
	226 - Porcentaje
	75.000
	100.000

	4329 - Consejo de Promoción Turística de Quintana Roo

	 
	F004 - Fomento a la Promoción

	 
	
	FIN
	03-14 - Incrementar la competitividad de los destinos turísticos del Caribe Mexicano posicionando sus marcas destino en forma innovadora y diferenciada, impulsando un desarrollo turístico sustentable que conserve y ponga en valor su riqueza biocultural, que coadyuve en el bienestar económico y social de las comunidades locales y que brinde seguridad y certeza a sus visitantes e inversionistas.
	NO APLICA
	F - Contribuir al desarrollo y crecimiento de la principal actividad económica del estado, mediante el incremento de la competitividad de los destinos turísticos del Caribe Mexicano, que coadyuve en el bienestar económico y social de las comunidades locales.
	PED14I1 - Derrama Económica por Turismo
	272 - Tasa de Variación
	5.610
	103.084

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-07 - Incrementar la competitividad turística del Caribe Mexicano mediante la creación y ejecución de políticas públicas que diversifiquen, desarrollen y promuevan la actividad bajo criterios de sustentabilidad, que garanticen la conservación de los recursos bioculturales, la seguridad de nuestros visitantes y la inclusión de todos los sectores, y que sus resultados beneficien a todas las regiones del estado, generando condiciones de bienestar para la sociedad.
	P - Los destinos turísticos del Estado de Quintana Roo logran una mayor competitividad turística  a nivel nacional e internacional incrementando el flujo de turistas de Quintana Roo
	0107IE5 - Llegada de Pasajeros
	208 - Pasajero
	15,210.700
	101.572

	 
	
	COMPONENTE
	03-14-01-01 - Fortalecer los destinos del Caribe Mexicano impulsando la dotación de infraestructura turística y equipamiento de calidad, accesible e incluyente, que satisfaga las necesidades de los turistas y la población.
	09-07-01-01 - 3.14.1.1. Fortalecer los destinos del Caribe Mexicano impulsando la dotación de infraestructura turística y equipamiento de calidad, accesible e incluyente, que satisfaga las necesidades de los turistas y la población.
	C01 - Conectividad aérea hacia los aeropuertos de Quintana Roo, incrementada
	C01 - Porcentaje de asientos de avión disponibles           
	226 - Porcentaje
	80.000
	86.281

	 
	
	COMPONENTE
	03-14-01-01 - Fortalecer los destinos del Caribe Mexicano impulsando la dotación de infraestructura turística y equipamiento de calidad, accesible e incluyente, que satisfaga las necesidades de los turistas y la población.
	09-07-01-01 - 3.14.1.1. Fortalecer los destinos del Caribe Mexicano impulsando la dotación de infraestructura turística y equipamiento de calidad, accesible e incluyente, que satisfaga las necesidades de los turistas y la población.
	C02 - Alta promoción de las marcas destino en los mercados estratégicos.
	C02 - Porcentaje de  mercados estratégicos impactados por campañas de destino.           
	226 - Porcentaje
	90.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	03-14-01-01 - Fortalecer los destinos del Caribe Mexicano impulsando la dotación de infraestructura turística y equipamiento de calidad, accesible e incluyente, que satisfaga las necesidades de los turistas y la población.
	09-07-01-01 - 3.14.1.1. Fortalecer los destinos del Caribe Mexicano impulsando la dotación de infraestructura turística y equipamiento de calidad, accesible e incluyente, que satisfaga las necesidades de los turistas y la población.
	C03 - Sistema de inteligencia de Mercados fortalecido
	C03 - Porcentaje de informes para fortalecer el sistema inteligencia de mercados           
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.














	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	80.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-07 - Incrementar la competitividad turística del Caribe Mexicano mediante la creación y ejecución de políticas públicas que diversifiquen, desarrollen y promuevan la actividad bajo criterios de sustentabilidad, que garanticen la conservación de los recursos bioculturales, la seguridad de nuestros visitantes y la inclusión de todos los sectores, y que sus resultados beneficien a todas las regiones del estado, generando condiciones de bienestar para la sociedad.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	03-14-01-18 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	09-07-01-24 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	1 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas de la Secretaría de Finanzas y Planeación. 












          
	226 - Porcentaje
	0.000
	86.364

	 
	R007 - Fideicomiso de Promoción Turística del Estado de Quintana Roo

	 
	
	FIN
	03-14 - Incrementar la competitividad de los destinos turísticos del Caribe Mexicano posicionando sus marcas destino en forma innovadora y diferenciada, impulsando un desarrollo turístico sustentable que conserve y ponga en valor su riqueza biocultural, que coadyuve en el bienestar económico y social de las comunidades locales y que brinde seguridad y certeza a sus visitantes e inversionistas.
	NO APLICA
	F - Contribuir al desarrollo y crecimiento de la principal actividad económica del estado, mediante el incremento de la competitividad de los destinos turísticos del Caribe Mexicano, que coadyuve en el bienestar económico y social de las comunidades locales.
	PED14I1 - Derrama Económica por Turismo
	272 - Tasa de Variación
	5.610
	21,328.110

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-07 - Incrementar la competitividad turística del Caribe Mexicano mediante la creación y ejecución de políticas públicas que diversifiquen, desarrollen y promuevan la actividad bajo criterios de sustentabilidad, que garanticen la conservación de los recursos bioculturales, la seguridad de nuestros visitantes y la inclusión de todos los sectores, y que sus resultados beneficien a todas las regiones del estado, generando condiciones de bienestar para la sociedad.
	P - P – Empresas certificadas por SEDETUR que ofrecen servicios turísticos en el Estado de Quintana Roo reciben apoyo para la promoción turística de sus servicios y posicionamiento del destino, en los mercados nacionales e internacionales.
	0107IE5 - Llegada de Pasajeros
	208 - Pasajero
	15,210.700
	17,272.500

	 
	
	COMPONENTE
	03-14-01-05 - Fortalecer la generación de indicadores de la actividad turística de los destinos del Caribe Mexicano para mejorar su conocimiento y puedan ser usados en la toma de decisiones.
	09-07-01-05 - 3.14.1.5. Fortalecer la generación de indicadores de la actividad turística de los destinos del Caribe Mexicano para mejorar su conocimiento y puedan ser usados en la toma de decisiones.
	C01 - Administración eficiente del Fideicomiso de Promoción Turística del Estado de Quintana Roo, ejecutada.
	C01 - Tasa de variación de eficiencia en la administración del fideicomiso           
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	03-14-01-05 - Fortalecer la generación de indicadores de la actividad turística de los destinos del Caribe Mexicano para mejorar su conocimiento y puedan ser usados en la toma de decisiones.
	09-07-01-05 - 3.14.1.5. Fortalecer la generación de indicadores de la actividad turística de los destinos del Caribe Mexicano para mejorar su conocimiento y puedan ser usados en la toma de decisiones.
	C02 - Estrategias integrales  y articuladas para  la promoción turística, implementadas.
	C02 - Porcentaje de servicios integrales de promoción implementados           
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	03-14-01-05 - Fortalecer la generación de indicadores de la actividad turística de los destinos del Caribe Mexicano para mejorar su conocimiento y puedan ser usados en la toma de decisiones.
	09-07-01-05 - 3.14.1.5. Fortalecer la generación de indicadores de la actividad turística de los destinos del Caribe Mexicano para mejorar su conocimiento y puedan ser usados en la toma de decisiones.
	C03 - Acciones para la promoción turística  y manejo de crisis en los destinos implementadas
	C03 - Porcentaje de estrategias para la promoción implementadas           
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	4340 - Centro de Conciliación Laboral del Estado de Quintana Roo

	 
	E019 - Conciliación de Conflictos Laborales

	 
	
	FIN
	03-15 - Dignificar el trabajo de las y los quintanarroenses, para que se empleen en condiciones laborales óptimas, justas, con salarios y prestaciones que brinden bienestar a las personas trabajadoras y su familia, generando prosperidad para ellas.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el servicio de conciliación laboral prejudicial a toda persona que lo solicite garantizando salvaguardar sus derechos y garantías laborales mediante el acceso gratuito a servicios de conciliación laboral prejudicial.
	PED15I1 - Porcentaje de conflictos de trabajo solucionados de jurisdicción local
	226 - Porcentaje
	69.000
	73.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	10-02 - Garantizar el servicio de conciliación laboral prejudicial a toda persona que lo solicite garantizando el salvaguardar sus derechos y garantías laborales que establece el artículo 123 Constitucional y la Ley Federal del Trabajo.
	P - Los trabajadores y empleadores del sector privado en el Estado de Quintana Roo tienen garantizado el servicio  de conciliación laboral prejudicial para la resolución de sus controversias laborales
	1002OI1 - Porcentaje de Conciliación Laboral Prejudicial
	226 - Porcentaje
	69.000
	72.000

	 
	
	COMPONENTE
	03-15-01-11 - Evitar el mayor número de juicios laborales innecesarios que lleguen a los Tribunales Laborales.
	10-02-01-03 - Coadyuvar en la disminución del número de juicios laborales innecesarios.
	C01 - Procedimientos conciliatorios a trabajadores y empleadores atendidos.
	C01 - Porcentaje de solicitudes atendidas
	226 - Porcentaje
	84.000
	86.009

	 
	
	COMPONENTE
	03-15-01-09 - Privilegiar la conciliación entre las partes de forma imparcial y neutral para dirimir los conflictos laborales con mayor prontitud.
	10-02-01-01 - Promover la conciliación laboral entre las partes de como principal medio de solución para dirimir los conflictos laborales con mayor prontitud.
	C02 - Acciones de formación y actualización de la Conciliación Laboral Prejudicial implementadas.
	C02 - Porcentaje de acciones realizadas de formación y actualización en materia de conciliación laboral
	226 - Porcentaje
	0.000
	77.778

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	10-02 - Garantizar el servicio de conciliación laboral prejudicial a toda persona que lo solicite garantizando el salvaguardar sus derechos y garantías laborales que establece el artículo 123 Constitucional y la Ley Federal del Trabajo.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	03-15-01-09 - Privilegiar la conciliación entre las partes de forma imparcial y neutral para dirimir los conflictos laborales con mayor prontitud.
	10-02-01-01 - Promover la conciliación laboral entre las partes de como principal medio de solución para dirimir los conflictos laborales con mayor prontitud.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables.
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	4501 - Administración Portuaria Integral

	 
	E033 - Fortalecimiento del Sector Portuario

	 
	
	FIN
	04-19 - Garantizar el desarrollo sustentable del estado a través de la implementación de programas de infraestructura que mejoren la conectividad de las regiones, el bienestar social de las familias, la diversificación económica y la generación de empleos.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el desarrollo sustentable del estado a través de la implementación de programas de infraestructura que mejoren la conectividad de las regiones, el bienestar social de las familias, la diversificación económica y la generación de empleos, mediante la aplicación de programas de construcción, conservación y modernización de la infraestructura portuaria y aeroportuaria, que permita la conectividad de localidades con las zonas de producción y de consumo, diversifique los mercados de la entidad y garantice la movilidad de personas y mercancías en el año 2025.
	PED19I1 - Ranking de estado con mayor número de accidentes de tránsito a causa de malas condiciones del camino en zonas urbanas y suburbanas
	227 - Posición
	0.000
	100.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	13-02 - Construir, conservar y modernizar la infraestructura para el bienestar económico, que impulse la productividad, conectividad, seguridad y movilidad de personas y mercancías de la geografía estatal.
	P - Los puertos, terminales e infraestructura portuaria concesionados a la APIQROO, logran su modernización y cuentan con las condiciones de seguridad y confort requeridos de acuerdo con el Título de Concesión.
	1302OI3 - Porcentaje de obras con infraestructura en los puertos de quintana roo comparadas con las obras del año inmediato anterior
	226 - Porcentaje
	18.820
	84.615

	 
	
	COMPONENTE
	04-19-01-08 - Desarrollar y fortalecer la infraestructura portuaria mediante programas de conservación y modernización; así como el desarrollo de proyectos estratégicos de nuevas áreas portuarias.
	13-02-02-04 - Impulsar la modernización y conservación de la infraestructura y equipamiento portuario para la diversificación de mercados.
	C01 - Servicios de mantenimiento y modernización de las instalaciones con infraestructuras portuarias conservada.
	APIQROOC01 - Porcentaje de Infraestructura portuaria con mantenimiento y modernizada para el Bienestar Económico en el Estado. 
	194 - Obras (Infraestructura)
	100.000
	83.333

	 
	
	COMPONENTE
	04-19-01-08 - Desarrollar y fortalecer la infraestructura portuaria mediante programas de conservación y modernización; así como el desarrollo de proyectos estratégicos de nuevas áreas portuarias.
	13-02-02-04 - Impulsar la modernización y conservación de la infraestructura y equipamiento portuario para la diversificación de mercados.
	C02 - Implementación de protocolo en el sistema de seguridad y protección en las terminales con infraestructuras portuarias.
	APIQROOC02 - Porcentaje de evaluaciones y mantenimiento preventivo, correctivo al equipo CCTV (circuito cerrado de televisión) para sus actualizaciones y mejora Terminales Marítimas Portuarias del Estado de Quintana Roo












	226 - Porcentaje
	100.000
	200.000

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	13-02 - Construir, conservar y modernizar la infraestructura para el bienestar económico, que impulse la productividad, conectividad, seguridad y movilidad de personas y mercancías de la geografía estatal.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	04-19-01-08 - Desarrollar y fortalecer la infraestructura portuaria mediante programas de conservación y modernización; así como el desarrollo de proyectos estratégicos de nuevas áreas portuarias.
	13-02-02-04 - Impulsar la modernización y conservación de la infraestructura y equipamiento portuario para la diversificación de mercados.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas de la Administración Portuaria Integral
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	4502 - VIP Servicios Aéreos Ejecutivos

	 
	E031 - Servicios Aéreos y Aeroportuarios

	 
	
	FIN
	04-19 - Garantizar el desarrollo sustentable del estado a través de la implementación de programas de infraestructura que mejoren la conectividad de las regiones, el bienestar social de las familias, la diversificación económica y la generación de empleos.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el desarrollo sustentable del estado a través de la implementación de programas de infraestructura que mejoren las conectividad de las regiones, el bienestar social de las familias, la diversificación económica y la generación de empleos.
	PED19I1 - Ranking de estado con mayor número de accidentes de tránsito a causa de malas condiciones del camino en zonas urbanas y suburbanas
	227 - Posición
	0.000
	7.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	13-02 - Construir, conservar y modernizar la infraestructura para el bienestar económico, que impulse la productividad, conectividad, seguridad y movilidad de personas y mercancías de la geografía estatal.
	P - Propósito: Mejorar las alternativas de transporte a los Pasajeros locales, nacionales e internacionales a través de la construcción de infraestructura aeroportuaria en diferentes puntos de la entidad, con la finalidad de contribuir al desarrollo económico del estado.
	1302OI4 - Porcentaje de Infraestructura aeroportuaria operando
	226 - Porcentaje
	80.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	04-19-01-07 - Desarrollar infraestructura aeroportuaria que impulse el crecimiento regional de la entidad.
	13-02-02-03 - Modernizar y conservar la infraestructura aeroportuaria de la entidad para mejorar la competitividad.
	C01 - Servicios aeroportuarios de calidad brindados
	VSAC01I1 - Porcentaje de atención al usuario en los Servicios Aeroportuarios
	226 - Porcentaje
	100.000
	98.000

	 
	
	COMPONENTE
	04-19-01-07 - Desarrollar infraestructura aeroportuaria que impulse el crecimiento regional de la entidad.
	13-02-02-03 - Modernizar y conservar la infraestructura aeroportuaria de la entidad para mejorar la competitividad.
	C02 - Servicio de Transportación Aérea proporcionado
	VSAC02I1 - Porcentaje de personas atendidas en el servicio de transporte aéreo
	226 - Porcentaje
	100.000
	98.000

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	13-02 - Construir, conservar y modernizar la infraestructura para el bienestar económico, que impulse la productividad, conectividad, seguridad y movilidad de personas y mercancías de la geografía estatal.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	04-19-01-10 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	13-02-02-08 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Recursos Materiales, Servicios y Humanos Administrados eficazmente
	VSAGAIC01 - Porcentaje del nivel de cumplimiento de las actividades para contar con Recursos Materiales, Servicios y  Humanos Administrados eficazmente
	226 - Porcentaje
	84.000
	100.000

	5326 - Comisión de Agua Potable y Alcantarillado

	 
	E027 - Agua potable eficiente para todas y todos

	 
	
	FIN
	04-21 - Garantizar el acceso a servicios de agua potable y saneamiento, de manera eficiente, accesible y sustentable para quienes habitan las zonas urbanas y rurales del estado a fin de mejorar su calidad de vida e incentivar su desarrollo económico y social.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el acceso a servicios de agua potable y saneamiento, de manera eficiente, accesible y sustentable para quienes habitan las zonas urbanas y rurales del estado mediante estrategias para aumentar las eficiencias físicas y de cobranza, a fin de mejorar su calidad de vida e incentivar su desarrollo económico y social.
	PED21I1 - Porcentaje de Cobertura Estatal de agua potable incrementada
	226 - Porcentaje
	95.940
	97.610

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-04 - Abastecer del servicio de agua potable, con eficiencia, oportunidad y calidad adecuada a las localidades urbanas y rurales.
	P - Las localidades urbanas y rurales del estado se abastecen del servicio de agua potable, con eficiencia, oportunidad y calidad adecuada.
	1104OI1 - Eficiencia Global Incrementado
	226 - Porcentaje
	34.660
	37.794

	 
	
	COMPONENTE
	04-21-01-01 - Realizar obras y acciones en agua potable en comunidades rurales.
	11-04-01-01 - Mejorar la eficiencia física del agua.
	C01 - Eficiencia física del sistema de abastecimiento de agua  en el estado incrementada
	C1 - Porcentaje de eficiencia física del agua
	226 - Porcentaje
	40.270
	42.460

	 
	
	COMPONENTE
	04-21-01-01 - Realizar obras y acciones en agua potable en comunidades rurales.
	11-04-01-02 - Mejorar la eficiencia comercial del agua.
	C02 - Eficiencia de cobro del sistema comercial de la institución incrementado
	C2 - Porcentaje de eficiencia de cobro del agua 
	226 - Porcentaje
	87.079
	89.022

	 
	
	COMPONENTE
	04-21-01-01 - Realizar obras y acciones en agua potable en comunidades rurales.
	11-04-01-01 - Mejorar la eficiencia física del agua.
	C03 - Número de participantes en las pláticas del cuidado hídrico en el Estado atendidas
	C3 - Número de participantes en las pláticas del cuidado hídrico
	191 - Número
	8,518.000
	3,000.000

	 
	K005 - Infraestructura en Agua Potable, Drenaje y Saneamiento

	 
	
	FIN
	04-21 - Garantizar el acceso a servicios de agua potable y saneamiento, de manera eficiente, accesible y sustentable para quienes habitan las zonas urbanas y rurales del estado a fin de mejorar su calidad de vida e incentivar su desarrollo económico y social.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el acceso a servicios urbanos de calidad de manera segura, adecuada y accesible para los habitantes de las ciudades y localidades para mejorar su calidad de vida, mediante el incremento de la inversión pública y privada en materia de agua potable.
	PED21I1 - Porcentaje de Cobertura Estatal de agua potable incrementada
	226 - Porcentaje
	95.940
	97.610

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-05 - Garantizar el servicio de agua potable en zonas urbanas y rurales, reducir y prevenir la contaminación al manto acuífero, recolectar adecuadamente las aguas residuales y minimizar las afectaciones físicas y patrimoniales a la población del estado por efecto de los fenómenos hidrometeorológicos.
	P - En las localidades urbanas y rurales se reduce el rezago de cobertura de agua potable, drenaje sanitario y aumentan el tratamiento eficiente de las aguas residuales.
	1105OI1 - Cobertura global de agua potable estatal incrementado
	226 - Porcentaje
	95.940
	97.610

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-05 - Garantizar el servicio de agua potable en zonas urbanas y rurales, reducir y prevenir la contaminación al manto acuífero, recolectar adecuadamente las aguas residuales y minimizar las afectaciones físicas y patrimoniales a la población del estado por efecto de los fenómenos hidrometeorológicos.
	P - En las localidades urbanas y rurales se reduce el rezago de cobertura de agua potable, drenaje sanitario y aumentan el tratamiento eficiente de las aguas residuales.
	1105OI2 - Cobertura global de drenaje sanitario estatal incrementado
	226 - Porcentaje
	77.530
	79.690

	 
	
	COMPONENTE
	04-21-01-03 - Realizar obras y acciones en agua potable en localidades urbanas.
	11-05-01-02 - Realizar Infraestructura para ampliar la cobertura urbana y rural de agua potable
	C01 - Cobertura urbana de agua potable incrementada
	C1 - Porcentaje de cobertura urbana de agua potable.
	226 - Porcentaje
	97.530
	97.932

	 
	
	COMPONENTE
	04-21-01-03 - Realizar obras y acciones en agua potable en localidades urbanas.
	11-05-01-02 - Realizar Infraestructura para ampliar la cobertura urbana y rural de agua potable
	C02 - Cobertura rural de agua potable incrementada
	C2 - Porcentaje de cobertura rural de agua potable
	226 - Porcentaje
	93.720
	94.024

	 
	
	COMPONENTE
	04-21-01-02 - Realizar obras y acciones en drenaje y saneamiento en comunidades rurales.
	11-05-01-03 - Realizar Infraestructura para la recolección de aguas residuales en zonas rurales y urbanas
	C03 - Cobertura Urbana de drenaje sanitario incrementada
	C3 - Cobertura Urbana de drenaje sanitario incrementada
	226 - Porcentaje
	84.230
	86.192

	 
	
	COMPONENTE
	04-21-01-02 - Realizar obras y acciones en drenaje y saneamiento en comunidades rurales.
	11-05-01-03 - Realizar Infraestructura para la recolección de aguas residuales en zonas rurales y urbanas
	C04 - Cobertura rural de drenaje sanitario incrementada
	C4 - Porcentaje de cobertura rural de drenaje sanitario
	226 - Porcentaje
	9.740
	7.282

	 
	
	COMPONENTE
	04-21-01-04 - Realizar obras y acciones en drenaje y saneamiento en localidades urbanas.
	11-05-01-04 - Mejorar la eficiencia operativa de las Plantas de Tratamiento de Aguas Residuales (PTAR)
	C05 - Tratamiento de aguas residuales incrementado
	C5 - Porcentaje de tratamiento de aguas residuales
	226 - Porcentaje
	67.330
	69.652

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-06 - Sensibilizar, motivar y fomentar a la población para el uso responsable del recurso y crear consciencia sobre su importancia. Fortalecer la gobernanza de los organismos operadores de cada municipio
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	04-21-01-07 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	11-06-01-02 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas de la Comisión de Agua Potable y Alcantarillado
	226 - Porcentaje
	57.143
	81.818

	5339 - Instituto de Movilidad del Estado de Quintana Roo

	 
	E029 - Fomento del Sistema de Transporte Seguro, Eficiente, Incluyente y Sostenible

	 
	
	FIN
	04-20 - Garantizar la planeación del territorio y las ciudades, priorizando las actividades cotidianas de las personas y su proximidad geográfica, contemplando el desplazamiento de mercancías en función de las vocaciones territoriales.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar la planeación del territorio y las ciudades, mediante propuestas con base en zonas de oportunidad en materia de transporte público en cada región.
	PED20I1 - Porcentaje de municipios con programas de movilidad y seguridad vial elaborados
	226 - Porcentaje
	0.000
	9.091

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-03 - Generar un modelo de movilidad y seguridad vial, así como las variables que contribuyan a la construcción de un modelo de ordenamiento territorial, conectado, seguro, incluyente y sostenible.
	P - El Servicio de Transporte Público en el Estado esta regularizado a través de la implementación  acciones democráticas y participativas, en coordinación con la Sociedad Civil Organizada y los Tres órdenes de Gobierno.
	1103EI1 - Porcentaje de acciones democráticas y participativas planeadas
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	04-20-01-01 - Implementar instrumentos de simplificación de trámites y servicios en materia de movilidad y transporte.
	11-03-01-01 - Atender solicitudes de trámites y servicios de las y los concesionarios del servicio público de transporte de la región caribe norte
	C01 - Trámites para la prestación del servicio de las y los concesionarios y las y los permisionarios generados.
	FSTSEIySC01 - Porcentaje de atención de las y los Concesionarios y las y los Permisionarios para la prestación del Servicio.
	226 - Porcentaje
	83.400
	90.313

	 
	
	COMPONENTE
	04-20-01-01 - Implementar instrumentos de simplificación de trámites y servicios en materia de movilidad y transporte.
	11-03-01-01 - Atender solicitudes de trámites y servicios de las y los concesionarios del servicio público de transporte de la región caribe norte
	C02 - Servicios de actualización de las y los concesionarios otorgados.
	FSTSEIySC02 - Porcentaje de atención de las y los Concesionarios para la actualización de sus concesiones.
	226 - Porcentaje
	2.270
	81.375

	 
	
	COMPONENTE
	04-20-01-05 - Expedir, suspender y cancelar licencias de conducir del Servicio de Transporte en sus diversas modalidades.
	11-03-01-10 - Emitir y controlar las Licencias del Servicio Público.
	C03 - Licencias y/o Permisos de Conducir en sus diferentes tipos y modalidades expedidas.
	FSTSEIySC03 - Porcentaje de Licencias y/o Permisos de Conducir aprobados.
	226 - Porcentaje
	84.231
	96.580

	 
	G006 - Inspección, Vigilancia y Regulación de la Movilidad

	 
	
	FIN
	04-20 - Garantizar la planeación del territorio y las ciudades, priorizando las actividades cotidianas de las personas y su proximidad geográfica, contemplando el desplazamiento de mercancías en función de las vocaciones territoriales.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar la planeación del territorio y las ciudades, mediante propuestas con base en zonas de oportunidad en materia de transporte público en cada región.
	PED20I1 - Porcentaje de municipios con programas de movilidad y seguridad vial elaborados
	226 - Porcentaje
	0.000
	9.091

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-03 - Generar un modelo de movilidad y seguridad vial, así como las variables que contribuyan a la construcción de un modelo de ordenamiento territorial, conectado, seguro, incluyente y sostenible.
	P - El Modelo de movilidad y seguridad vial Federal se actualiza y contribuye a la construcción de un modelo de ordenamiento territorial, conectado, seguro, incluyente y sostenible.
	1103OI1 - Porcentaje de variables incluidas en el modelo de movilidad que contribuyen a un modelo de ordenamiento territorial, conectado, seguro, incluyente y sostenible
	226 - Porcentaje
	0.000
	9.091

	 
	
	COMPONENTE
	04-20-01-09 - Armonizar la normatividad y las reformas complementarias de movilidad en el estado.
	11-03-01-14 - Armonizar la normatividad complementaria en materia de movilidad y seguridad vial en los municipios del Estado.
	C01 - Acciones y/o Instrumentos de Movilidad, Seguridad Vial y Transporte Sostenibles y Armonizados.
	IVyRMC01 - Porcentaje de Acciones y/o Instrumentos sostenibles y armonizados de Movilidad, Seguridad Vial y Transporte.
	226 - Porcentaje
	80.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	04-20-01-04 - Fomentar la movilidad segura, de calidad y confiable, mediante estrategias de supervisión e inspección en las distintas modalidades de transporte.
	11-03-01-08 - Implementar estrategias de supervisión, verificación e inspección de los servicios de transporte públicos de pasajeros y de carga en el Estado.
	C02 - Servicio de Transporte con Normativas cumplidas.
	IVyRMC02 - Porcentaje de vehículos con incidencias detectadas durante las supervisiones y recorridos de vigilancia.
	226 - Porcentaje
	88.426
	17.333

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	04-20 - Garantizar la planeación del territorio y las ciudades, priorizando las actividades cotidianas de las personas y su proximidad geográfica, contemplando el desplazamiento de mercancías en función de las vocaciones territoriales.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-03 - Generar un modelo de movilidad y seguridad vial, así como las variables que contribuyan a la construcción de un modelo de ordenamiento territorial, conectado, seguro, incluyente y sostenible.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	04-20-01-12 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	11-03-01-19 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff
	C01 -. Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	GyAITC01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas del Instituto de Movilidad del Estado de Quintana Roo.
	226 - Porcentaje
	72.000
	100.000

	6313 - Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Quintana Roo

	 
	E036 - Servicios a Grupos de Atención Prioritaria

	 
	
	FIN
	01-04 - Mejorar las condiciones de vida de las familias a través de modelos de intervención que promuevan su sano desarrollo, la integración de niñas, niños, adolescentes y jóvenes y su protección integral.
	NO APLICA
	F - Contribuir a mejorar las condiciones de vida de los Grupos de Atención Prioritaria con la entrega de servicios para promover su sano desarrollo y su protección integral
	PED04I1 - Porcentaje de personas en situación prioritaria atendidas en acciones de prevención, atención y protección. 
	226 - Porcentaje
	0.000
	97.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	04-01 - Mejorar las condiciones de vida de las familias a través de modelos de intervención que promuevan su sano desarrollo, la integración de niñas, niños y adolescentes y su protección integral.
	P - Los grupos de atención prioritaria mejoran sus condiciones de vida con la entrega de servicios que promueven su sano desarrollo y protección integral.
	0401OI1 - Número de Servicios realizados en los diferentes programas de asistencia social.
	261 - Servicios
	1,642,005.000
	97.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-04-01-06 - Procurar la protección y restitución integral de derechos de niñas, niños y adolescentes en materia de asesoría, representación jurídica, trabajo social, psicología y adopciones.
	04-01-01-06 - Proteger los derechos de las niñas, niños y adolescentes.
	C01 - Servicios integrales otorgados a las niñas, niños y adolescentes para mejorar su calidad de vida
	SEDIFQRE03601 - Porcentaje de servicios proporcionados a favor de la infancia y adolescencia
	226 - Porcentaje
	0.000
	98.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-04-01-10 - Favorecer la igualdad, la inclusión y no discriminación de las personas con discapacidad, a través de la sensibilización.
	04-01-01-09 - Promover una cultura de igualdad y no discriminación de las personas con discapacidad.
	C02 - Servicios integrales otorgados a las personas con discapacidad para mejorar su calidad de vida
	SEDIFQRE036009 - Porcentaje de servicios proporcionados a favor de la personas con discapacidad
	226 - Porcentaje
	0.000
	98.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-04-01-22 - Promover un programa de fortalecimiento de la familia quintanarroense.
	04-01-01-21 - Fortalecer a las familias en estado de vulnerabilidad.
	C03 - Servicios de prevención y atención otorgados a las familias para mejorar su calidad de vida
	SEDIFQRE036017 - Porcentaje de servicios proporcionados a favor de las familias
	226 - Porcentaje
	0.000
	98.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-04-01-36 - Organizar ferias de servicios para la atención a personas mayores que inciden en su bienestar.
	04-01-01-32 - Acercar servicios de salud y bienestar a comunidades rurales y colonias urbano-marginadas para personas adultas mayores.
	C04 - Servicios de prevención y atención otorgados a las personas mayores para mejorar su calidad de vida
	SEDIFQRE036023 - Porcentaje de servicios proporcionados a favor de las personas mayores
	226 - Porcentaje
	0.000
	98.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-04-01-29 - Promover acciones para difundir y proteger los derechos humanos de las mujeres.
	04-01-01-26 - Realizar acciones a favor de las mujeres para la prevención de sus derechos.
	C05 - Servicios de prevención, atención y protección otorgados a mujeres para mejorar su calidad de vida
	SEDIFQRE036028 - Porcentaje de servicios proporcionados a favor de las mujeres
	226 - Porcentaje
	0.000
	98.000

	 
	S009 - Programa de Entrega de Ayudas Sociales a Grupos de Atención Prioritaria

	 
	
	FIN
	01-04 - Mejorar las condiciones de vida de las familias a través de modelos de intervención que promuevan su sano desarrollo, la integración de niñas, niños, adolescentes y jóvenes y su protección integral.
	NO APLICA
	F - Contribuir a mejorar las condiciones de vida de las niñas, niños, adolescentes, mujeres y familias con la entrega de ayudas sociales para promover su sano desarrollo y su protección integral.
	PED04I3 - Porcentaje de personas de atención prioritaria beneficiadas con ayudas sociales. 
	226 - Porcentaje
	0.000
	98.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	04-02 - Mejorar los niveles de bienestar de los grupos de atención prioritaria a través de apoyos económicos y alimentarios, con especial atención a las niñas, niños, mujeres, adultos mayores, personas con discapacidad, personas con enfermedades terminales y de recursos limitados.
	P - Las niñas, niños, mujeres, adultos mayores, personas con discapacidad, personas con enfermedades terminales y de recursos limitados mejoran sus niveles de bienestar con las ayudas sociales que otorga la asistencia social
	0402OI1 - Número de ayudas sociales otorgados a personas en situación prioritaria.
	28 - Apoyo
	0.000
	91.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-04-01-23 - Realizar acciones para la entrega de ayudas sociales a personas en estado de vulnerabilidad.
	04-02-01-02 - Otorgar ayudas sociales a personas en situación prioritaria.
	C01 - Estudios de trabajo social realizados de ayudas sociales
	SEDIFQRS00901 - Porcentaje de estudios de trabajo social realizados para atención de ayudas sociales
	226 - Porcentaje
	0.000
	98.000

	 
	S032 - Programa de Estrategia Integral de Asistencia Social, Alimentación y Desarrollo Comunitario (EIASADC) de Quintana Roo

	 
	
	FIN
	01-04 - Mejorar las condiciones de vida de las familias a través de modelos de intervención que promuevan su sano desarrollo, la integración de niñas, niños, adolescentes y jóvenes y su protección integral.
	NO APLICA
	F - Contribuir a mejorar las condiciones de vida de las niñas, niños, adolescentes, mujeres y familias con la entrega de ayudas sociales para promover su sano desarrollo y su protección integral.
	PED04I3 - Porcentaje de personas de atención prioritaria beneficiadas con ayudas sociales. 
	226 - Porcentaje
	0.000
	98.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	04-02 - Mejorar los niveles de bienestar de los grupos de atención prioritaria a través de apoyos económicos y alimentarios, con especial atención a las niñas, niños, mujeres, adultos mayores, personas con discapacidad, personas con enfermedades terminales y de recursos limitados.
	P - Las niñas, niños, mujeres, adultos mayores, personas con discapacidad y de recursos limitados mejoran sus niveles de bienestar con las ayudas sociales que otorga la asistencia social
	0402OI3 - Porcentaje de ayudas sociales otorgadas mediante el Programa de Estrategia Integral de Asistencia Social, Alimentación y Desarrollo Comunitario (EIASADC).
	226 - Porcentaje
	0.000
	94.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-04-01-09 - Otorgar desayunos escolares a niñas y niños, que asisten a escuelas públicas en zonas rurales y urbanas marginales.
	04-02-01-01 - Brindar desayunos escolares a niñas y niños, para contribuir a una nutrición adecuada, así como favorecer la permanencia y rendimiento escolar.
	C01 - Alimentación Escolar otorgadas a las niñas, niños y adolescentes que asisten a planteles públicos del sistema Educativo del Estado
	SEDIFQRS03201 - Porcentaje de niñas, niños y adolescentes beneficiados con desayunos escolares
	226 - Porcentaje
	0.000
	98.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-04-01-25 - Otorgar apoyos alimentarios a personas de atención prioritaria.
	04-02-01-03 - Contribuir al acceso y consumo de alimentos inocuos y nutritivos, a través del otorgamiento de apoyos alimentarios.
	C02 - Despensas entregadas a grupos de atención prioritaria
	SEDIFQRS03203 - Porcentaje de despensas entregadas para contribuir al consumo de alimentos nutritivos
	226 - Porcentaje
	0.000
	98.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-04-01-25 - Otorgar apoyos alimentarios a personas de atención prioritaria.
	04-02-01-03 - Contribuir al acceso y consumo de alimentos inocuos y nutritivos, a través del otorgamiento de apoyos alimentarios.
	C03 - Insumos a cada grupo de desarrollo entregados
	SEDIFQRS03205 - Porcentaje de ayudas sociales entregadas a los grupos de desarrollo
	226 - Porcentaje
	0.000
	98.000

	 
	






M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	04-01 - Mejorar las condiciones de vida de las familias a través de modelos de intervención que promuevan su sano desarrollo, la integración de niñas, niños y adolescentes y su protección integral.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-04-02-06 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	04-01-01-40 - Atender actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	SEDIFQROOM00101 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia

















	226 - Porcentaje
	0.000
	99.138

	6316 - Instituto para el Desarrollo del Pueblo Maya y las Comunidades Indígenas del Estado de Quintana Roo

	 
	S006 - Programa de Apoyo a Dignatarias y Dignatarios Mayas

	 
	
	FIN
	01-06 - Mejorar la igualdad entre mujeres y hombres, del pueblo maya, comunidades indígenas y afromexicanas para el ejercicio pleno de sus derechos y su desarrollo individual, así como la calidad de vida de las personas que se encuentran en situación de pobreza y marginación, para garantizar mejores condiciones de aprendizaje de calidad en la educación básica.
	NO APLICA
	F - Preservar la cultura y disminuir la desigualdad social de los pueblos indígenas.
	PED06I1 - Porcentaje de personas indígenas  con información sobre sus derechos
	226 - Porcentaje
	0.300
	1.500

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	05-01 - Atención para el Desarrollo de los Pueblos, Comunidades Indígenas y Afromexicanas.
	P - Generar acciones para atender al Pueblo Maya, Comunidades Indígenas y Afromexicanas, de  los municipios con población indígena para disminuir la desigualdad social.
	PEDPCI01 - Porcentaje de personas indígenas con información sobre sus derechos.
	226 - Porcentaje
	0.220
	1.500

	 
	
	COMPONENTE
	01-06-01-06 - Promover e impulsar acciones de festividades y tradiciones de la cultura del pueblo maya, en los Centros Ceremoniales e Iglesias Mayas de las comunidades indígenas y afromexicanas.
	05-01-01-06 - Promover e impulsar acciones de festividades y tradiciones de la cultura de los  pueblos, comunidades indígenas y afromexicanas. 
	C01 - Apoyos a Dignatarios Mayas entregados.
	MIR02C01 - Porcentaje de apoyos entregados en Centros Ceremoniales e Iglesias Mayas.  
	28 - Apoyo
	100.000
	100.000

	 
	E040 - Atención para el Desarrollo del Pueblo Maya, Comunidades Indígenas y Afromexicanas.

	 
	
	FIN
	01-06 - Mejorar la igualdad entre mujeres y hombres, del pueblo maya, comunidades indígenas y afromexicanas para el ejercicio pleno de sus derechos y su desarrollo individual, así como la calidad de vida de las personas que se encuentran en situación de pobreza y marginación, para garantizar mejores condiciones de aprendizaje de calidad en la educación básica.
	NO APLICA
	F - Contribuir a Mejorar la calidad de vida de los grupos en situación de vulnerabilidad, para reducir sus condiciones de desventaja social y económica, mediante el diseño e implementación y ejecución de programas que garanticen el acceso a la alimentación, salud, educación, fortalecimiento y fomento de sus expresiones culturales, además de la capacitación con enfoque a los derechos humanos.
	PED06I1 - Porcentaje de personas indígenas  con información sobre sus derechos
	226 - Porcentaje
	0.300
	1.500

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	05-01 - Atención para el Desarrollo de los Pueblos, Comunidades Indígenas y Afromexicanas.
	P - Atender y enfrentar con la intervención pública la condición de riesgo, vulnerabilidad y rezago social en que se encuentra la población indígena y afromexicana de los municipios considerados indígenas y con presencia indígena, en materia de derechos humanos igualdad de género y violencia contra las mujeres, en el ámbito de cultura la preservación de la lengua maya, costumbres y tradiciones culturales.
	PEDPCI03 - Porcentaje de la población de 15 años y más sin escolaridad.
	226 - Porcentaje
	3.600
	3.300

	 
	
	COMPONENTE
	01-06-01-02 - Promover los derechos e igualdad de género, dirigidos a la población indígena y afromexicanas, a través de pláticas de orientación y asesoría sobre sus derechos patrimoniales y humanos.
	05-01-01-02 - Promoción de los derechos e igualdad de género para la población indígena y afromexicanas, a través de orientación y asesoría sobre sus derechos patrimoniales y humanos.
	C01 - Platicas de orientación y asesoría sobre derechos patrimoniales, humanos  e igualdad  de género para la población indígena.
	MIR1COM01 - Porcentaje de personas indígenas con información sobre sus derechos.
	143 - Indígena
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-06-01-03 - Cocrear entre gobierno y comunidades indígenas y afromexicanas, la instrumentación de consultas y participación ciudadana en investigación y estudios de desarrollo social y temas que les afecten.
	05-01-01-03 - Instrumentar en forma conjunta  entre gobierno y comunidades indígenas y afromexicanas, la implementación de
	C02 - Consulta, participación indígena, investigación y estudios de desarrollo realizados.
	MIR1COM02 - Porcentaje de consultas y participación, patrimonio cultural, investigación y estudios de desarrollo de la población indígena y afromexicana
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-06-01-08 - Coordinar la realización de un programa para fortalecer la lengua maya.
	05-01-01-08 - Coordinar la realización de acciones para promover y fortalecer  la Lengua materna como parte de la identidad de los pueblos y comunidades indígenas.
	C03 - Fortalecer, preservar y difundir  la cultura maya a través de su lengua.
	MIR1COM03 - Porcentaje de acciones   realizadas en Materia de Lengua Maya.           
	2 - Acción
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-06-01-09 - Fomentar y participar en proyectos productivos y de turismo para el desarrollo de comunidades indígenas y afromexicanas, en igualdad de oportunidades de la población no indígena.
	05-01-01-09 - Fomentar y participar en proyectos productivos y de turismo para el desarrollo de los pueblos, comunidades indígenas y afromexicanas.
	C04 - Capacitar e impulsar a los pueblos y comunidades indígenas con líneas de distribución de sus productos.
	MIR1COM04 - Porcentaje de acciones en beneficio de la economía de  las comunidades indígenas y afromexicanas.
	2 - Acción
	100.000
	100.000

	 
	S027 - Programa de Apoyo al Pueblo Maya, Comunidades Indígenas y Afromexicanas.

	 
	
	FIN
	01-06 - Mejorar la igualdad entre mujeres y hombres, del pueblo maya, comunidades indígenas y afromexicanas para el ejercicio pleno de sus derechos y su desarrollo individual, así como la calidad de vida de las personas que se encuentran en situación de pobreza y marginación, para garantizar mejores condiciones de aprendizaje de calidad en la educación básica.
	NO APLICA
	F - Preservar la cultura y disminuir la desigualdad social de los Pueblos, Comunidades Indígenas y Afromexicanas.
	PED06I1 - Porcentaje de personas indígenas  con información sobre sus derechos
	226 - Porcentaje
	0.300
	1.500

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	05-01 - Atención para el Desarrollo de los Pueblos, Comunidades Indígenas y Afromexicanas.
	P - Generar acciones para atender  a  los Pueblos, Comunidades Indígenas y Afromexicanas., de  los municipios con población indígena para disminuir la desigualdad social.
	PEDPCI01 - Porcentaje de personas indígenas con información sobre sus derechos.
	226 - Porcentaje
	0.220
	1.500

	 
	
	COMPONENTE
	01-06-01-06 - Promover e impulsar acciones de festividades y tradiciones de la cultura del pueblo maya, en los Centros Ceremoniales e Iglesias Mayas de las comunidades indígenas y afromexicanas.
	05-01-01-06 - Promover e impulsar acciones de festividades y tradiciones de la cultura de los  pueblos, comunidades indígenas y afromexicanas. 
	C01 - Apoyos Sociales   en efectivo entregados para  fortalecer la cultura y desarrollo social  del Pueblo Maya, Comunidades Indígenas y Afromexicanas.
	MIR2C01 - Porcentaje de apoyos entregados  al Pueblo Maya, Comunidades Indígenas y Afromexicanas.
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-06-01-06 - Promover e impulsar acciones de festividades y tradiciones de la cultura del pueblo maya, en los Centros Ceremoniales e Iglesias Mayas de las comunidades indígenas y afromexicanas.
	05-01-01-06 - Promover e impulsar acciones de festividades y tradiciones de la cultura de los  pueblos, comunidades indígenas y afromexicanas. 
	C02 - Apoyos Sociales  en especie  entregados para el  desarrollo social de  los Pueblos, Comunidades Indígenas y Afromexicanas.
	MIR2COM02 - MIR2COM03 - Porcentaje de apoyos entregados  al Pueblo Maya, Comunidades Indígenas y Afromexicanas.
	28 - Apoyo
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-06-01-14 - Diseñar un programa para comunidades indígenas para promover e impulsar la autosuficiencia alimentaria.
	05-01-01-14 - Implementar acciones  en las comunidades indígenas para promover  la autosuficiencia alimentaria.
	C03 - Apoyos entregados al Núcleo Familiar.
	MIR2COM02A03 - Porcentaje de apoyos entregados al pueblo Maya, Comunidades Indígenas y Afromexicanas.                  
	28 - Apoyo
	100.000
	100.000

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED24I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	05-01 - Atención para el Desarrollo de los Pueblos, Comunidades Indígenas y Afromexicanas.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-06-01-15 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	05-01-01-15 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff, en apoyo de las Unidades administrativas de la entidad pública.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	MIR04C1 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas de la Secretaría de Finanzas y Planeación.
	226 - Porcentaje
	0.000
	94.673

	6317 - Instituto Quintanarroense de la Juventud

	 
	E041 - Servicios para el Bienestar Juvenil

	 
	
	FIN
	01-04 - Mejorar las condiciones de vida de las familias a través de modelos de intervención que promuevan su sano desarrollo, la integración de niñas, niños, adolescentes y jóvenes y su protección integral.
	NO APLICA
	F - Contribuir a mejorar las condiciones de vida de las personas jóvenes y su protección integral mediante la creación de canales de comunicación, considerando actividades y acciones, que les permitan adquirir habilidades y herramientas para su desarrollo sin discriminación
	PED04I2 - Porcentaje de población vulnerable por carencias sociales. 
	226 - Porcentaje
	286,300.000
	26.299

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	04-03 - Mejorar la calidad de vida de las juventudes a través de acciones que les doten de apoyos, capacitaciones, recursos, incentivos y el acceso al ejercicio de sus derechos mediante actividades de expresión y participación social.
	P - Las personas jóvenes cuentan con acciones que les dotan de apoyos, capacitaciones, recursos, incentivos y el acceso al ejercicio de sus derechos.
	0403OI1 - Número de jóvenes beneficiados que mejoran su calidad de vida.
	158 - Joven
	32,797.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-04-02-01 - Impulsar la participación de los jóvenes en coordinación con organizaciones públicas y de la sociedad civil, implementando un programa integral a la juventud.
	04-03-01-01 - Implementar sistemas de información y de participación con el propósito de mejorar el entorno social y promover la prevención de la salud de las juventudes.
	C01 - Espacios de participación social y política juvenil implementados
	C01I01 - Porcentaje de Satisfacción de los participantes con la organización y funcionamiento de los espacios de participación
	226 - Porcentaje
	0.000
	89.091

	 
	
	COMPONENTE
	01-04-02-02 - Promover en coordinación con diferentes instancias, estrategias que permitan la implementación de acciones para jóvenes, que contribuyan a la continuidad de sus estudios.
	04-03-01-02 - Otorgar espacios e instrumentos a las juventudes a través de los cuales puedan recibir servicios que les permitan obtener beneficios para su desarrollo educativo y salud alimentaria.
	C02 - Servicios del Albergue Estudiantil en beneficio de las personas jóvenes estudiantiles de nivel media superior y superior, otorgados
	C02I02 - Porcentaje de personas jóvenes inscritas en el Albergue Estudiantil que continúan o concluyen sus estudios
	226 - Porcentaje
	0.000
	62.500

	 
	
	COMPONENTE
	01-04-02-04 - Implementar e impulsar acciones de promoción y participación de las juventudes en contextos recreativos, culturales, sociales, académicos, económicos y políticos.
	04-03-01-04 - Fortalecer la implementación de talleres, capacitaciones, premios, reconocimientos, incentivos y espacios de expresión que incrementen la participación de las juventudes.
	C03 - Servicios y estímulos en beneficio del bienestar juvenil otorgados
	C03I03 - Promedio de personas atendidas en los servicios y estímulos otorgados
	158 - Joven
	0.000
	60.312

	 
	
	COMPONENTE
	01-04-02-01 - Impulsar la participación de los jóvenes en coordinación con organizaciones públicas y de la sociedad civil, implementando un programa integral a la juventud.
	04-03-01-01 - Implementar sistemas de información y de participación con el propósito de mejorar el entorno social y promover la prevención de la salud de las juventudes.
	C04 - Sistema Estatal de Información sobre Juventud (SEIJUVE) actualizado
	C04I04 - Tasa de variación del número de visitas al portal web del Sistema Estatal de Información sobre Juventud (SEIJUVE)
	226 - Porcentaje
	0.000
	19.799

	 
	S030 - Jóvenes Construyendo Esperanza

	 
	
	FIN
	01-04 - Mejorar las condiciones de vida de las familias a través de modelos de intervención que promuevan su sano desarrollo, la integración de niñas, niños, adolescentes y jóvenes y su protección integral.
	NO APLICA
	F - Contribuir a mejorar las condiciones de vida de las personas jóvenes y su protección integral mediante la creación de canales de comunicación, considerando actividades y acciones, que les permitan adquirir habilidades y herramientas para su desarrollo sin discriminación
	PED04I2 - Porcentaje de población vulnerable por carencias sociales. 
	226 - Porcentaje
	286,300.000
	26.299

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	04-03 - Mejorar la calidad de vida de las juventudes a través de acciones que les doten de apoyos, capacitaciones, recursos, incentivos y el acceso al ejercicio de sus derechos mediante actividades de expresión y participación social.
	P - Las personas jóvenes de 18 a 29 años de edad en Quintana Roo cuentan con apoyos para desarrollar su formación integral a través de este programa.
	0403OI1 - Número de jóvenes beneficiados que mejoran su calidad de vida.
	158 - Joven
	32,797.000
	0.577

	 
	
	COMPONENTE
	01-04-02-03 - Establecer acuerdos con instituciones de los tres órdenes de gobierno e iniciativa privada para crear alternativas que faciliten y agilicen la inserción de los jóvenes al campo laboral.
	04-03-01-03 - Impulsar acciones de participación y capacitación para las juventudes a fin de fortalecer sus habilidades y conocimientos que les permitan un eficiente desempeño laboral.
	C01 - Apoyos económicos y en especie otorgados a personas jóvenes a través del programa Jóvenes Construyendo Esperanza.
	CO1I01 - Apoyos económicos y en especie otorgados a personas jóvenes a través del programa Jóvenes Construyendo Esperanza.
	226 - Porcentaje
	2,468,584.000
	95.000

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	01-04 - Mejorar las condiciones de vida de las familias a través de modelos de intervención que promuevan su sano desarrollo, la integración de niñas, niños, adolescentes y jóvenes y su protección integral.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	04-03 - Mejorar la calidad de vida de las juventudes a través de acciones que les doten de apoyos, capacitaciones, recursos, incentivos y el acceso al ejercicio de sus derechos mediante actividades de expresión y participación social.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto  del Poder Ejecutivo del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, contribuyendo a la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-04-02-06 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	04-03-01-06 - Atender actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	ICO1 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado




	226 - Porcentaje
	0.000
	87.602

	6318 - Instituto de la Cultura y las Artes de Quintana Roo

	 
	E024 - Cultura y Bienestar

	 
	
	FIN
	01-08 - Contribuir a vincular a la sociedad con el quehacer artístico, cultural y artesanal de la entidad, así como fortalecer la investigación y difusión de nuestra identidad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a Vincular a la sociedad con el quehacer artístico, cultural y artesanal de la entidad, así como fortalecer la investigación y difusión de nuestra identidad quintanarroense.
	PED08I1 - Promedio de personas por espacio cultural. 
	239 - Promedio
	60,062.000
	12,381.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-05 - Impulsar que la ciudadanía quintanarroense cuente con opciones que le permitan el ejercicio de sus derechos culturales. a través de programas y acciones culturales.
	P - La población quintanarroense recibe servicios y programas culturales garantizando su derecho a la cultura
	0205i1 - Porcentaje de población que accede a los programas y acciones culturales.
	226 - Porcentaje
	1.180
	8.421

	 
	
	COMPONENTE
	01-08-01-02 - Promocionar y fomentar entre la población y paseantes, la visita a los museos, bibliotecas, auditorios, teatros, etc.
	02-05-01-02 - Desarrollar cursos de talleres de diversas disciplinas en casas de cultura.
	C01 - Servicios culturales en beneficio de la población quintanarroense, brindados.
	C01 - Porcentaje de espacios culturales con servicios brindados
	148 - Inmueble
	88.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-08-01-14 - Capacitar al personal del Instituto para mejorar el trato hacia la ciudadanía, y sean más sensibles a las necesidades del público.
	02-05-01-14 - Incentivar la participación del personal en cursos y talleres enfocados en la administración del tiempo libre
	C02 - Capacitaciones al personal del Instituto, implementadas
	C02 - Porcentaje del número de capacitaciones implementadas
	61 - Capacitación
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-08-01-08 - Desarrollar caravanas institucionales para llevar el arte y la cultura a las zonas distantes de los principales centros de población o de las cabeceras municipales.
	02-05-01-08 - Fortalecer la realización de las caravanas culturales con recurso proveniente de la iniciativa privada.
	C03 - Estrategias de servicios culturales y literarios en beneficio de la población que se encuentra en el interior de los centros penitenciarios y centros de ejecución de medidas para adolescentes, promovidas.
	01 - Porcentaje del número de servicios culturales implementados en el interior de los centros penitenciarios y centros de ejecución de medidas para adolescentes
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	

F008 - Promoción y Fomento Cultural

	 
	
	FIN
	01-08 - Contribuir a vincular a la sociedad con el quehacer artístico, cultural y artesanal de la entidad, así como fortalecer la investigación y difusión de nuestra identidad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a vincular a la sociedad con el quehacer artístico, cultural y artesanal de la entidad, así como fortalecer la investigación y difusión de nuestra identidad quintanarroense.
	PED08I1 - Promedio de personas por espacio cultural. 
	239 - Promedio
	60,062.000
	12,381.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-05 - Impulsar que la ciudadanía quintanarroense cuente con opciones que le permitan el ejercicio de sus derechos culturales. a través de programas y acciones culturales.
	P - La población quintanarroense conoce la oferta de servicios y programas culturales garantizando su derecho a la cultura
	0205i1 - Porcentaje de población que accede a los programas y acciones culturales.
	226 - Porcentaje
	1.180
	159.086

	 
	
	COMPONENTE
	01-08-01-11 - Impulsar la promoción artística y cultural utilizando las nuevas tecnologías de la información.
	02-05-01-11 - Fortalecer la difusión de la cartelera cultural a través de medios digitales.
	C01 - Métricas en redes sociales y creación de contenido cultural atractivo, para impulsar la difusión de eventos y espacios culturales, generando mayor interés y conciencia sobre el valor patrimonial de nuestro legado, aplicadas.
	C01 - Porcentaje de publicaciones realizadas en las redes sociales del ICA
	242 - Publicación
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-08-01-11 - Impulsar la promoción artística y cultural utilizando las nuevas tecnologías de la información.
	02-05-01-11 - Fortalecer la difusión de la cartelera cultural a través de medios digitales.
	C02 - Estrategia para promover y fortalecer la participación de la población mediante una cartelera amplia de actividades culturales, desde el ámbito local hasta el internacional, coordinadas.
	C02 - Porcentaje de programas culturales y artísticos promovidos 
	56 - Boletín
	0.000
	100.000

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-05 - Impulsar que la ciudadanía quintanarroense cuente con opciones que le permitan el ejercicio de sus derechos culturales. a través de programas y acciones culturales.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-15 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	02-05-01-24 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	1 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas del Instituto de la Cultura y las Artes de Quintana Roo
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	6329 - Instituto para el Desarrollo y Financiamiento del Estado de Quintana Roo

	 
	F005 - Gestión de Fondos de Financiamiento y Atracción de Inversión al Estado.

	 
	
	FIN
	05-25 - Fomentar y garantizar una política hacendaria integral, que promueva el crecimiento económico y la igualdad, que favorezca las actividades económicas y la estabilidad financiera en el estado de Quintana Roo bajo un modelo sustentable y transparente.
	NO APLICA
	F - Contribuir a fomentar y garantizar una política hacendaria integral, favoreciendo las actividades económicas y manteniendo estabilidad financiera en el estado de Quintana Roo mediante un modelo sustentable y transparente que promueva el crecimiento económico y la igualdad a través de la promoción de estado como destino confiable de inversión.
	PED25I1 - Tasa de Variación de los Ingresos
	272 - Tasa de Variación
	2.000
	10.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	19-04 - Brindar acompañamiento y atención a los inversionistas que detecten oportunidades de negocio en Quintana Roo; fungiendo como soporte para la vinculación con entes públicos y privados que abonen a la concreción de proyectos de inversión en la entidad.
	P - Los inversionistas reconocen como destino de inversión al estado de Quintana Roo diversificando la actividad económica.
	1904OI1 - índice de Competitividad Estatal
	188 - Nivel
	0.000
	15.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-25-01-03 - Crear estrategias de promoción, comunicación y difusión que fomenten la atracción de capitales e inversión a la entidad.
	19-04-04-01 - Crear estrategias de promoción, comunicación y difusión que fomenten la atracción de capitales e inversión a la entidad.
	C01 - Estrategias que fomenten la atracción de capitales e inversión a la entidad, implementadas.
	C01 - Porcentaje de estrategias implementadas que cumplen con las metas de forma satisfactoria.
	282 - Unidad
	75.000
	75.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-25-01-06 - Gestionar fuentes de financiamiento público y privado para proyectos de inversión en el Estado.
	19-04-04-04 - Gestionar fuentes de financiamiento público y privado para proyectos de inversión en el Estado.
	C02 - Fideicomiso OPB eficientemente administrado
	C02 - Porcentaje de cumplimiento del crédito OPB
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	19-04 - Brindar acompañamiento y atención a los inversionistas que detecten oportunidades de negocio en Quintana Roo; fungiendo como soporte para la vinculación con entes públicos y privados que abonen a la concreción de proyectos de inversión en la entidad.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-25-01-50 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	19-04-04-07 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas de la Secretaría de Finanzas y Planeación.
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-25-01-50 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	19-04-04-07 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C02 - Apoyo institucional a las Unidades Responsables Sustantivas para asegurar el cumplimiento a la Política transversal de género, otorgado
	C02 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de los indicadores que forman parte del Anexo Transversal de Igualdad Sustantiva y No Violencia Contra las Mujeres   
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	8301 - Secretaría Ejecutiva del Sistema Anticorrupción del Estado de Quintana Roo

	 
	O006 - Atención y Seguimiento a la Política Anticorrupción

	 
	
	FIN
	05-23 - Consolidar políticas públicas en materia de transparencia, acceso a la información y combate frontal a la corrupción, que permitan el fortalecimiento de la Administración Pública, así como la apertura gubernamental, con pleno respeto a los derechos humanos, mediante un enfoque integral, bajo una visión sistémica, estructural y cultural en el que inciden la sociedad e instituciones públicas y privadas.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la consolidación de las políticas públicas en materia de transparencia, acceso a la información y combate frontal a la corrupción, que permitan el fortalecimiento de la Administración Pública, así como la apertura gubernamental, con pleno respeto a los derechos humanos, mediante un enfoque integral, bajo una visión sistémica, estructural y cultural en el que inciden la sociedad e instituciones públicas y privadas
	PED23I3 - Percepción sobre la frecuencia de actos de corrupción.
	226 - Porcentaje
	90.000
	88.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	20-01 - Incrementar las capacidades institucionales de las entidades del poder ejecutivo y Órganos Constitucionalmente Autónomos, mediante la actualización y emisión de bases de coordinación, documentos normativos y jurídicos, acciones de certificación y educación continua, con el fin de combatir la corrupción e impunidad, tomando como referencia lo establecido en el Programa de Implementación de la PAEQROO.
	P - Las dependencias y entidades del ejecutivo y Órganos Constitucionalmente Autónomos, incrementan su eficacia de en materia anticorrupción, mediante el establecimiento de mecanismos y estrategias con el enfoque instituido en el PI de la PAEQROO.
	01 - Porcentaje de dependencias y entidades del poder ejecutivo que han incrementado sus capacidades.
	226 - Porcentaje
	0.000
	5.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-23-01-29 - Implementar, ejecutar y dar seguimiento a proyectos y acciones para el correcto anclaje y funcionamiento de la Política Anticorrupción del Estado de Quintana Roo (PAEQROO), y su Programa de Implementación (PI), a fin de coadyuvar a la inserción de la cultura anticorrupción e involucrar a todos los actores sociales en su cumplimiento y evaluación.
	20-01-01-07 - Implementación de las acciones en temas de certificaciones y educación continua, en materia de faltas administrativas, hechos de corrupción, fiscalización y de inteligencia financiera, emitidos por las entidades y dependencias de gobierno.
	C01 - Estrategias y acciones para el combate a la corrupción desarrolladas.
	C01 - Porcentaje de avance de implementación de insumos desarrollados para el combate a la corrupción
	155 - Instrumento
	0.000
	60.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-23-01-29 - Implementar, ejecutar y dar seguimiento a proyectos y acciones para el correcto anclaje y funcionamiento de la Política Anticorrupción del Estado de Quintana Roo (PAEQROO), y su Programa de Implementación (PI), a fin de coadyuvar a la inserción de la cultura anticorrupción e involucrar a todos los actores sociales en su cumplimiento y evaluación.
	20-01-01-07 - Implementación de las acciones en temas de certificaciones y educación continua, en materia de faltas administrativas, hechos de corrupción, fiscalización y de inteligencia financiera, emitidos por las entidades y dependencias de gobierno.
	C02 - Estrategias de comunicación eficientes en materia anticorrupción ejecutadas.
	C02 - Porcentaje de avance en la implementación de estrategias de comunicación en materia anticorrupción
	313 - Medio de comunicación
	0.000
	83.333

	 
	
	COMPONENTE
	05-23-01-29 - Implementar, ejecutar y dar seguimiento a proyectos y acciones para el correcto anclaje y funcionamiento de la Política Anticorrupción del Estado de Quintana Roo (PAEQROO), y su Programa de Implementación (PI), a fin de coadyuvar a la inserción de la cultura anticorrupción e involucrar a todos los actores sociales en su cumplimiento y evaluación.
	20-01-01-07 - Implementación de las acciones en temas de certificaciones y educación continua, en materia de faltas administrativas, hechos de corrupción, fiscalización y de inteligencia financiera, emitidos por las entidades y dependencias de gobierno.
	C03 - Plataformas y Sistemas Tecnológicos interconectadas e interoperando
	C03 - Porcentaje de avance en el desarrollo de Plataformas y Sistemas Tecnológicos para el  Sistema Local de Información
	46 - Avance
	1.000
	50.000

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	20-01 - Incrementar las capacidades institucionales de las entidades del poder ejecutivo y Órganos Constitucionalmente Autónomos, mediante la actualización y emisión de bases de coordinación, documentos normativos y jurídicos, acciones de certificación y educación continua, con el fin de combatir la corrupción e impunidad, tomando como referencia lo establecido en el Programa de Implementación de la PAEQROO.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	05-23-01-25 - Emitir, implementar, dar seguimiento y evaluar bases de coordinación interinstitucionales, entre autoridades competentes en materia de prevención, denuncia, detección, investigación, substanciación y sanción de faltas administrativas y hechos de corrupción.
	20-01-01-06 - Creación de acciones que incrementen las capacidades institucionales de las dependencias y entidades del poder ejecutivo, mediante el apoyo de certificaciones y educación continua, en materia de faltas administrativas, hechos de corrupción, fiscalización y de inteligencia financiera.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas de la Secretaría de Finanzas y Planeación.
	226 - Porcentaje
	0.000
	94.697

	 
	
	COMPONENTE
	05-23-01-25 - Emitir, implementar, dar seguimiento y evaluar bases de coordinación interinstitucionales, entre autoridades competentes en materia de prevención, denuncia, detección, investigación, substanciación y sanción de faltas administrativas y hechos de corrupción.
	20-01-01-06 - Creación de acciones que incrementen las capacidades institucionales de las dependencias y entidades del poder ejecutivo, mediante el apoyo de certificaciones y educación continua, en materia de faltas administrativas, hechos de corrupción, fiscalización y de inteligencia financiera.
	C02 - Apoyo institucional a las Unidades Responsables Sustantivas para asegurar el cumplimiento a la Política transversal de género, otorgado
	C02 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de los indicadores que forman parte del Anexo Transversal de Igualdad Sustantiva y No Violencia Contra las Mujeres (10.10)
	175 - Meta
	0.000
	50.000

	8304 - Universidad Autónoma del Estado de Quintana Roo

	 
	E012 - Educación Superior UAEQROO

	 
	
	FIN
	09-01 - Formar integralmente a nuestros estudiantes con espíritu emprendedor, innovador, de pensamiento crítico y colaborativo mediante un modelo educativo de excelencia académica, la autonomía de los procesos de gestión, una reconocida planta académica, una oferta educativa acorde a la exigencia de la realidad nacional y una estructura organizacional que funciona con modernos procesos y sistemas para apoyar la docencia y generación del nuevo conocimiento.
	NO APLICA
	F - Contribuir a incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las y los jóvenes en la educación superior mediante la generación de condiciones que propicien la atención de la población quintanarroense en los diferentes servicios y modalidades educativas y de capacitación.
	PED09I1 - Tasa de cobertura del grupo de edad de 18 a 22 años en Quintana Roo
	271 - Tasa
	4.500
	4.140

	 
	
	FIN
	09-01 - Formar integralmente a nuestros estudiantes con espíritu emprendedor, innovador, de pensamiento crítico y colaborativo mediante un modelo educativo de excelencia académica, la autonomía de los procesos de gestión, una reconocida planta académica, una oferta educativa acorde a la exigencia de la realidad nacional y una estructura organizacional que funciona con modernos procesos y sistemas para apoyar la docencia y generación del nuevo conocimiento.
	NO APLICA
	F - Contribuir a incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las y los jóvenes en la educación superior mediante la generación de condiciones que propicien la atención de la población quintanarroense en los diferentes servicios y modalidades educativas y de capacitación.
	PED09I2 - Tasa de abandono escolar 
	271 - Tasa
	19.200
	28.997

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	25-01 - Formar integralmente a nuestros estudiantes con espíritu emprendedor, innovador, de pensamiento crítico y colaborativo mediante un modelo educativo de excelencia académica, la autonomía de los procesos de gestión, una reconocida planta académica, una oferta educativa acorde a la exigencia de la realidad nacional y una estructura organizacional que funciona con modernos procesos y sistemas para apoyar la docencia y generación del nuevo conocimiento.
	P - Los estudiantes del nivel superior ingresan y concluyen sus estudios con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	1 - Tasa de absorción de educación superior
	271 - Tasa
	11.000
	8.369

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	25-01 - Formar integralmente a nuestros estudiantes con espíritu emprendedor, innovador, de pensamiento crítico y colaborativo mediante un modelo educativo de excelencia académica, la autonomía de los procesos de gestión, una reconocida planta académica, una oferta educativa acorde a la exigencia de la realidad nacional y una estructura organizacional que funciona con modernos procesos y sistemas para apoyar la docencia y generación del nuevo conocimiento.
	P - Los estudiantes del nivel superior ingresan y concluyen sus estudios con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	2 - Tasa de egreso acumulada
	271 - Tasa
	54.600
	45.898

	 
	
	COMPONENTE
	NO APLICA
	25-01-01-01 - Impulsar el ingreso, la permanencia y el egreso de los jóvenes en edad normativa en educación superior a una formación integral con excelencia académica.
	C01 - Estudiantes en programas educativos de nivel superior, incorporados.
	C01I01 - Tasa de variación de la matrícula de nuevo ingreso
	272 - Tasa de Variación
	-17.500
	6.472

	 
	
	COMPONENTE
	NO APLICA
	25-01-01-01 - Impulsar el ingreso, la permanencia y el egreso de los jóvenes en edad normativa en educación superior a una formación integral con excelencia académica.
	C02 - Estudiantes en programas educativos de nivel superior, retenidos.
	C02I01 - Porcentaje de retención escolar
	226 - Porcentaje
	70.443
	71.003

	 
	
	COMPONENTE
	NO APLICA
	25-01-01-01 - Impulsar el ingreso, la permanencia y el egreso de los jóvenes en edad normativa en educación superior a una formación integral con excelencia académica.
	C02 - Estudiantes en programas educativos de nivel superior, retenidos.
	C02I02 - Matrícula total atendida
	121 - Estudiante
	6,871.000
	7,107.000

	 
	
	COMPONENTE
	NO APLICA
	25-01-01-01 - Impulsar el ingreso, la permanencia y el egreso de los jóvenes en edad normativa en educación superior a una formación integral con excelencia académica.
	C03 - Estudiantes en programas educativos de nivel superior, egresados.
	C03I01 - Tasa de eficiencia terminal de la cohorte
	226 - Porcentaje
	34.270
	34.412

	 
	M005 - Gestión universitaria eficiente y con rendición de cuentas

	 
	
	FIN
	09-01 - Formar integralmente a nuestros estudiantes con espíritu emprendedor, innovador, de pensamiento crítico y colaborativo mediante un modelo educativo de excelencia académica, la autonomía de los procesos de gestión, una reconocida planta académica, una oferta educativa acorde a la exigencia de la realidad nacional y una estructura organizacional que funciona con modernos procesos y sistemas para apoyar la docencia y generación del nuevo conocimiento.
	NO APLICA
	F - Contribuir a incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las y los jóvenes  en la educación superior mediante la generación de condiciones que propicien la atención de la población quintanarroense en los diferentes servicios y modalidades educativas y de capacitación.
	PED09I1 - Tasa de cobertura del grupo de edad de 18 a 22 años en Quintana Roo
	271 - Tasa
	4.500
	4.140

	 
	
	FIN
	09-01 - Formar integralmente a nuestros estudiantes con espíritu emprendedor, innovador, de pensamiento crítico y colaborativo mediante un modelo educativo de excelencia académica, la autonomía de los procesos de gestión, una reconocida planta académica, una oferta educativa acorde a la exigencia de la realidad nacional y una estructura organizacional que funciona con modernos procesos y sistemas para apoyar la docencia y generación del nuevo conocimiento.
	NO APLICA
	F - Contribuir a incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las y los jóvenes en la educación superior mediante la generación de condiciones que propicien la atención de la población quintanarroense en los diferentes servicios y modalidades educativas y de capacitación.
	PED09I2 - Tasa de abandono escolar 
	271 - Tasa
	19.200
	28.997

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	25-01 - Formar integralmente a nuestros estudiantes con espíritu emprendedor, innovador, de pensamiento crítico y colaborativo mediante un modelo educativo de excelencia académica, la autonomía de los procesos de gestión, una reconocida planta académica, una oferta educativa acorde a la exigencia de la realidad nacional y una estructura organizacional que funciona con modernos procesos y sistemas para apoyar la docencia y generación del nuevo conocimiento.

	P - Los estudiantes del nivel superior ingresan y concluyen sus estudios con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	1 - Tasa de absorción de educación superior
	271 - Tasa
	11.000
	8.369

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	25-01 - Formar integralmente a nuestros estudiantes con espíritu emprendedor, innovador, de pensamiento crítico y colaborativo mediante un modelo educativo de excelencia académica, la autonomía de los procesos de gestión, una reconocida planta académica, una oferta educativa acorde a la exigencia de la realidad nacional y una estructura organizacional que funciona con modernos procesos y sistemas para apoyar la docencia y generación del nuevo conocimiento.
	P - Los estudiantes del nivel superior ingresan y concluyen sus estudios con equidad, inclusión, excelencia y mayor bienestar en los centros educativos con ambientes dignos.
	2 - Tasa de egreso acumulada
	271 - Tasa
	54.600
	45.898

	 
	
	COMPONENTE
	NO APLICA
	25-01-01-01 - Impulsar el ingreso, la permanencia y el egreso de los jóvenes en edad normativa en educación superior a una formación integral con excelencia académica.
	C01 - Proceso de gestión institucional soporte al cumplimiento de metas de las funciones sustantivas de docencia, investigación y vinculación, implementado
	C01I01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución.
	226 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	








8305 - Consejo Quintanarroense de Humanidades, Ciencias y Tecnologías

	 
	P004 - Planeación, implementación y articulación de la política estatal en materia de humanidades, ciencias, tecnologías e innovación.

	 
	
	FIN
	01-02 - Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños, adolescentes, jóvenes y personas adultas mayores a una educación de excelencia en las diferentes opciones, modalidades y niveles.
	NO APLICA
	F - Contribuir al impulso del desarrollo de investigación científica, tecnológica y de innovación, con sentido humanista, que contribuya al bienestar social mediante la formulación, conducción y articulación de la política estatal en materia de humanidades, ciencias, tecnologías e innovación.
	PED02I7 - Promedio de proyectos y acciones coordinados con las instituciones públicas, privadas, académicas y sociales
	239 - Promedio
	0.000
	0.833

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-02 - Incrementar el porcentaje de participación de la población en las diferentes etapas de los procesos de ciencia y tecnología en Quintana Roo.
	P - Las instituciones públicas, privadas, académicas y sociales se encuentran coordinadas para realizar acciones eficaces en materia de humanidades, ciencias, tecnologías e innovación.
	0202OI5 - Promedio de instituciones públicas, privadas, académicas y sociales alineadas a la normativa de las humanidades, ciencias, tecnologías e innovación            
	239 - Promedio
	0.000
	0.316

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-13 - Impulsar el desarrollo de investigación científica, tecnológica y de innovación, con sentido humanista, que contribuya al bienestar social.
	02-02-02-07 - Crear las bases de coordinación para la construcción y seguimiento de la Agenda Estatal en materia de las HCTI
	C01 - Normatividad en materia de humanidades, ciencias, tecnologías e innovación que contempla una estrecha colaboración con la sociedad, entes públicos, academias y sector privado actualizada.
	1 - Tasa de variación de normas elaboradas, actualizadas y articuladas con la sociedad, entes públicos, academias y sector privado
	226 - Porcentaje
	100.000
	50.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-13 - Impulsar el desarrollo de investigación científica, tecnológica y de innovación, con sentido humanista, que contribuya al bienestar social.
	02-02-02-07 - Crear las bases de coordinación para la construcción y seguimiento de la Agenda Estatal en materia de las HCTI
	C02 - Proyectos con el Sector Público, IES, Sector Privado, Sociedad Civil en Materia de HCTI, articulados.
	2 - Promedio de proyectos establecidos para la articulación de las HCTI mediante convenios con instituciones del Sector Público, Instituciones de Educación Superior, Sector Privado, Sociedad Civil
	239 - Promedio
	100.000
	0.417

	 
	E018 - Impulso de acciones de investigación científica, tecnológica y de innovación, con sentido humanista

	 
	
	FIN
	01-02 - Incrementar el ingreso, permanencia y egreso de las niñas, niños, adolescentes, jóvenes y personas adultas mayores a una educación de excelencia en las diferentes opciones, modalidades y niveles.
	NO APLICA
	F - Contribuir a incrementar las capacidades estatales en materia de humanidades, ciencias, tecnologías e innovación mediante la comprensión, atención y solución de los problemas públicos de Quintana Roo
	PED26I1 - Tasa de la población activa en Quintana Roo en materia de Humanidades, Ciencias, Tecnologías e Innovación (HCTI)
	271 - Tasa
	100.000
	25.866

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-02 - Incrementar el porcentaje de participación de la población en las diferentes etapas de los procesos de ciencia y tecnología en Quintana Roo.
	P - La población quintanarroense recibe atención a través de acciones e investigación científica, tecnológica y de innovación, con sentido humanista y otros mecanismos e instrumentos públicos de fomento y apoyo, que contribuyen al bienestar social
	0202OI4 - Tasa de variación de la población atendida a través de la implementación de políticas, mecanismos e instrumentos públicos de fomento y apoyo de las HCTI, en el estado de Quintana Roo.           
	226 - Porcentaje
	17.400
	28.686

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-13 - Impulsar el desarrollo de investigación científica, tecnológica y de innovación, con sentido humanista, que contribuya al bienestar social.
	02-02-02-01 - Fortalecer la participación de recursos humanos dedicados a la investigación en el Posgrado y en acciones enfocadas al desarrollo de las Humanidades, Ciencia, Tecnología e Innovación.
	C01 - Programas tendientes al acceso universal al conocimiento en Humanidades, Ciencia, Tecnología e Innovación a través de mecanismos e instrumentos públicos de fomento y apoyo en la Red de Planetarios evaluados
	1 - Promedio de personas satisfechas con los servicios de la Red de Planetarios del Estado de Quintana Roo 
	239 - Promedio
	0.000
	80.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-13 - Impulsar el desarrollo de investigación científica, tecnológica y de innovación, con sentido humanista, que contribuya al bienestar social.
	02-02-02-10 - Incrementar el número de personas atendidas en zonas rurales en las actividades tendientes al acceso universal de conocimiento en Humanidades, Ciencia, Tecnología e Innovación
	C02 - Programas tendientes al acceso universal de humanidades, ciencias, tecnologías e innovación en zonas rurales implementados
	1 - Tasa de variación en la realización de actividades y programas tendientes al acceso universal del Conocimiento en Humanidades, Ciencias, Tecnologías e Innovación en zonas rurales
	226 - Porcentaje
	100.000
	25.000

	 
	
	COMPONENTE
	01-02-01-13 - Impulsar el desarrollo de investigación científica, tecnológica y de innovación, con sentido humanista, que contribuya al bienestar social.
	02-02-02-11 - Otorgar premios, apoyos reconocimientos y estímulos públicos a la trayectoria y logro docente, académico y profesional tendientes a fortalecer y consolidar la capacidad científica del Estado
	C03 - Mecanismos e instrumentos públicos de fomento y apoyo a la población quintanarroense, las investigadoras e investigadores otorgados
	1 - Promedio de personas beneficiarias por programas y proyectos implementados enfocados a fortalecer la atención empresarial, de emprendedores y personas dedicadas a la investigación
	239 - Promedio
	100.000
	303.275

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional Transversal

	 
	
	FIN
	05-26 - Aplicar el modelo de Gestión para Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) para fortalecer la organización, y de gestión que permita la creación de valor público y social en la sociedad quintanarroense.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la aplicación del Modelo de Gestión para Resultados para fortalecer la organización y gestión que permita la creación de valor público Quintanarroense.
	PED26I1 - Índice General de Avance PbR-SED Entidades
	142 - Índice
	75.900
	82.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-02 - Incrementar el porcentaje de participación de la población en las diferentes etapas de los procesos de ciencia y tecnología en Quintana Roo.
	P - Las Unidades Responsables sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los Programas Presupuestarios, dificultando la consolidación del Presupuesto basado en Resultados
	1902OI5 - Porcentaje de cumplimiento de metas sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal            
	226 - Porcentaje
	78.510
	85.000

	 
	 
	COMPONENTE
	01-02-01-13 - Impulsar el desarrollo de investigación científica, tecnológica y de innovación, con sentido humanista, que contribuya al bienestar social.
	02-02-02-05 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado
	1 - Porcentaje de cumplimiento programático trimestral de metas con semáforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas del COQHCYT.
	226 - Porcentaje
	0.000
	100.000



