






ANEXO 3
PLAZAS DE LAS DEPENDENCIAS DEL PODER EJECUTIVO














	GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

	SECRETARÍA DE FINANZAS Y PLANEACIÓN

	PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

	Analítico de Plazas (Administración Central)

	(Cifras en pesos)

	NIVEL
	PUESTO
	PLAZAS
	DE
	HASTA

	
	
	
	(LÍMITE INFERIOR)
	(LÍMITE SUPERIOR)

	CONFIANZA

	1
	GOBERNADOR(A)
	
	
	1
	143,463.00
	143,463.00

	10
	SECRETARIO(A) DE ESTADO
	
	
	18
	34,951.00
	113,701.00

	15
	AUXILIARES DEL EJECUTIVO
	
	
	4
	12,546.00
	98,766.00

	100
	SUBSECRETARIO(A)
	
	
	86
	12,546.00
	84,546.00

	200
	DIRECTOR(A) GENERAL
	
	
	45
	12,546.00
	82,546.00

	300
	DIRECTOR(A)
	
	
	590
	11,165.00
	67,665.00

	350
	SUBDIRECTOR(A)
	
	
	24
	11,165.00
	43,165.00

	500
	JEFE(A) DE DEPARTAMENTO
	
	
	1067
	9,911.00
	38,911.00

	600
	JEFE(A) DE OFICINA
	
	
	805
	9,967.00
	22,267.00

	700
	ANALISTA PROFESIONAL
	
	
	690
	9,267.00
	20,067.00

	800
	ASISTENTE
	
	
	194
	8,793.00
	18,093.00

	900
	TÉCNICO
	
	
	378
	8,688.00
	15,688.00

	1000
	OFICIOS Y ANALISTAS
	
	
	442
	8,433.00
	14,433.00

	1100
	AUXILIAR DE OFICIOS
	
	
	105
	8,428.00
	13,528.00

	1200
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	
	
	245
	8,423.00
	13,223.00

	1300
	MANTENIMIENTO Y SERVICIOS
	
	
	124
	8,419.00
	9,619.00

	Suma Confianza
	4818
	 
	 

	SEGURIDAD CIUDADANA

	3010
	INSPECTOR(A)
	
	
	43
	20,782.00
	49,282.00

	4000
	SUBINSPECTOR (A) / SUBINSPECTOR(A) PENITENCIARIO (A)
	
	1
	34,836.00
	34,836.00

	4040
	OFICIAL / OFICIAL PENITENCIARIO
	
	10
	33,046.00
	33,046.00

	4050
	SUBOFICIAL / SUBOFICIAL PENITENCIARIO
	
	28
	31,407.00
	31,407.00

	4060
	POLICIA PRIMERO / POLICIA PENITENCIARIO PRIMERO
	
	79
	29,800.00
	29,800.00

	4070
	POLICIA SEGUNDO / POLICIA PENITENCIARIO SEGUNDO
	
	251
	28,280.00
	28,280.00

	4080
	POLICIA TERCERO/CUSTODIO (A) / POLICIA PENITENCIARIO TERCERO
	764
	26,880.00
	26,880.00

	4090
	POLICIA / POLICIA PENITENCIARIO
	
	1324
	25,569.00
	25,569.00

	Suma Confianza
	2500
	 
	 

	BASE

	5010
	SEGÚN EL ACUERDO FIRMADO ENTRE LA FSTSGE Y EL GOBIERNO DEL ESTADO, CON FECHA 12 DE JUNIO DE 2003
	78
	9,094.00
	9,094.00

	5020
	
	119
	9,099.00
	9,099.00

	5030
	
	157
	9,104.00
	9,104.00

	5040
	
	289
	9,109.00
	9,109.00

	5120
	
	189
	9,114.00
	9,114.00

	5130
	ACUERDO ENTRE LA FSTSGE Y EL GOBIERNO DEL ESTADO CON FECHA 28 DE ABRIL DE 2010
	2
	10,035.00
	10,035.00

	Suma Base
	834
	 
	 

	OTROS

	99999
	HONORARIOS ASIMILADOS A SALARIOS Y PERSONAL DE TIEMPO DETERMINADO
	434
	De  acuerdo a lo establecido en el contrato

	Suma Otros
	434
	 
	 

	 TOTAL 
	8586
	 
	 

	NOTA: Los límites inferiores y superiores de sueldo son importes brutos y no incluye quinquenio y prestaciones variables.



	GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

	SECRETARÍA DE FINANZAS Y PLANEACIÓN

	PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

	Desglose de Percepciones Ordinarias, Extraordinarias, Seguridad y Previsiones (Administración Central)

	(Cifras en pesos)

	Clasificación
	Partida Genérica
	Concepto
	 Importe 

	 ORDINARIA
	1130
	Sueldos Base al Personal Permanente
	773,375,817.00

	
	1210
	Honorarios Asimilables a Salarios
	122,929,957.00

	
	1220
	Sueldos Base al Personal Eventual
	7,364,757.00

	
	1310
	Primas por Años de Servicios Efectivos Prestados
	21,831,300.00

	
	1320
	Primas de Vacaciones, Dominical y Gratificación de Fin de Año
	356,422,778.00

	
	1340
	Compensaciones
	666,124,820.00

	
	1510
	Cuotas para el Fondo de Ahorro y Fondo de Trabajo
	35,942,223.00

	
	1540
	Prestaciones Contractuales
	722,451,888.00

	EXTRAORDINARIA
	1310
	Primas por Años de Servicios Efectivos Prestados
	51,112,287.00

	
	1540
	Prestaciones Contractuales
	42,737,704.00

	
	1550
	Apoyos a la Capacitación de los Servidores Públicos
	361,306.00

	
	1590
	Otras Prestaciones Sociales y Económicas
	252,532,631.00

	
	1710
	Estímulos
	84,277,789.00

	SEGURIDAD SOCIAL
	1410
	Aportaciones de Seguridad Social
	78,897,793.00

	
	1420
	Aportaciones a Fondos de Vivienda
	40,312,131.00

	
	1430
	Aportaciones al Sistema para el Retiro
	53,604,841.00

	
	1440
	Aportaciones para Seguros
	10,606,000.00

	PREVISIONES
	1600
	Previsiones
	0.00

	 TOTAL
	3,320,886,022.00




