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I.  ESTRUCTURA DEL PROYECTOS DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS.

11 INTRODUCCION

El proyecto de presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2025, provee suficiencia presupuestal que permite su ejercicio eficaz y
oportuno, el cual serad remitido a la Legislatura, para su discusién y en su caso, aprobacién y posterior inclusién en el Presupuesto de
Egresos del Estado.

MISION

Garantizar el estado de derecho, mediante laimplementacion de acciones eficaces y eficientes de prevencion, investigacion y persecucion
de los delitos, apegado a los principios de legalidad y certeza juridica, respetando, protegiendo y garantizando los derechos humanos en

beneficio de la sociedad.

VISION

Ser reconocida como una institucion confiable, transparente y de excelencia, encargada de procurar justicia pronta y expedita, integrada
por servidores publicos profesionales y comprometidos, que den certeza en la atencién de los servicios que brindan a la sociedad siempre

en busca de Equidad y justicia.

ATRIBUCIONES

La Fiscalia General del Estado de conformidad con el Articulo 12° de la Ley Orgénica de la Fiscalia General del Estado de Quintana Roo,

tendra las siguientes atribuciones:
. CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUINTANA ROO

“Articulo 96, “segundo parrafo”. El Ministerio Publico se organizara en una Fiscalia General como un drgano publico auténomo, con

personalidad juridica y patrimonio propios, con plena autonomia técnica, de gestién, independencia funcional y financiera, capacidad

para decidir sobre el ejercicio de su presupuesto y determinar su organizacion interna.”
En el mismo articulo en el inciso C, se sefiala lo siguiente:

“C. La Fiscalia General del Estado administrara con autonomia su presupuesto; el Fiscal General del Estado elaborara el proyecto de

presupuesto de egresos de la Fiscalia General.”

El Fiscal General del Estado remitira dicho proyecto a la Legislatura del Estado para su inclusion en el Proyecto de Presupuesto de

Egresos del Estado a mas tardar el 20 de noviembre del afio anterior al ejercicio fiscal que corresponda.

En todo caso, el proyecto de presupuesto de egresos debera incluir los tabuladores desglosados de las remuneraciones que perciban sus

servidores publicos, sujetandose a lo dispuesto en el articulo 165 de esta Constitucidn.

El trece de septiembre del 2019 por medio del decreto 357 es publicado en el Periddico Oficial del Estado de Quintana Roo la “Ley
Orgdénica de la Fiscalia General del Estado de Quintana Roo” la cual se establece sus funciones y atribuciones. Asi mismo su ultima

modificacion reformada POE 03-11-2023
. LEY ORGANICA DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
Articulo 16; Las atribuciones del Fiscal General son las siguientes:

XXVII. Elaborar y presentar a la Legislatura del Estado el proyecto de presupuesto anual de egresos de la Fiscalia General;
El presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2025, necesario para el ejercicio del ministerio publico y el ejercicio de la procuracién
de justicia:



EN EJERCICIO DEL MINISTERIO PUBLICO:

I. Las que sefialan la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Quintana Roo, Ley Orgénica de la Fiscalia General del Estado de Quintana Roo y las demas disposiciones legales aplicables;
1. Ejercer la conduccién y mando de la investigacidn de los delitos, con las excepciones que sefiala la ley adjetiva en vigor, a efecto de
establecer que se ha cometido un hecho delictivo y que existe la probabilidad de que el indiciado lo cometid o particip6 en su comision;
11l. Recibir las denuncias y querellas que se presenten en forma oral, por escrito o por algin otro medio, en los términos de las
disposiciones aplicables, sobre hechos que la ley sefiala como delito;
IV. Iniciar la investigacion correspondiente cuando asi proceda y, en su caso, realizar u ordenar la recoleccién de indicios y medios de
prueba necesarios para sustentar las determinaciones ministeriales y resoluciones judiciales que procedan, asi como para determinar el
dafio causado por el delito y su cuantificacién para los efectos de su reparacion;
V. Ordenar y dirigir las actividades de la Policia de Investigacién y de las Instituciones policiales de investigacion en la investigacion y
persecucion de los delitos, vigilando que en todo caso se cumplan con los requisitos de legalidad de los actos de investigacion que se
lleven a cabo y determinando los hechos concretos, personas, domicilios y demds lugares u objetos que deban ser investigados;

Fraccion reformada POE 02-06-2023
V Bis. Ejercer el mando y conduccidn de las Instituciones policiales de investigacién, cuando realicen actividades de investigacion, en los
términos del articulo 21 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como llevar a cabo el tramite expedito
correspondiente a las investigaciones que le sean turnadas por dichas instituciones;

Fraccién adicionada POE 02-06-2023
VL. Dirigir las actividades de los peritos de la Fiscalia General en la investigacion y persecucién de los delitos, asi como de cualquier otro
personal profesional o técnico que en los mismos términos brinde auxilio, colaboracién o coadyuvancia con la Fiscalia General;

Fraccién reformada POE 02-06-2023
VII. Dictar y supervisar en su caso, las medidas y providencias necesarias para impedir que los indicios o evidencias se pierdan, destruyan
o alteren, asi como cerciorarse de que se han seguido las disposiciones aplicables para su levantamiento, preservacién y procesamiento;
VIII. Asegurar que las victimas u ofendidos, o testigos del delito, puedan llevar a cabo la identificacion del imputado sin riesgo para ellos;
IX. Ejercitar la accion penal en los casos en que proceda, de conformidad con lo establecido por la ley adjetiva en vigor, interviniendo y
realizando todas las acciones conducentes de acuerdo con sus facultades y atribuciones en las distintas etapas del procedimiento, de
conformidad con la legislacion aplicable;
X. Solicitar a la autoridad jurisdiccional la autorizacion de técnicas de investigacion y demdas actuaciones que requieran autorizacion
judicial y que resulten necesarias para la investigacion, asi como la aplicacién de providencias precautorias y medidas cautelares al
imputado, en atencidn a las disposiciones legales conducentes;
Xl. Intervenir en los asuntos judiciales que interesen a las personas a quienes las leyes aplicables les concede especial proteccion, en la
forma y términos que las mismas determinen, asistiendo y conduciéndose con diligencia en las actuaciones o audiencias en que tenga
que intervenir;
XIl. Decidir sobre la aplicacién de alguna forma de terminacion de la investigacion o la aplicacién de los criterios de oportunidad, de
conformidad con las disposiciones legales aplicables y los lineamientos que para tal efecto emita el Fiscal General;
Xlll. Promover y aplicar cuando procedan, en los términos de la legislacion aplicable, los mecanismos alternativos de solucion de
controversias, asi como promover ante el drgano jurisdiccional la forma de terminacién anticipada del proceso;
XIV. Exponer al Juez que corresponda el hecho que la ley sefiale como delito, los elementos que lo sustenten y la fundamentacion juridica,
atendiendo a cada etapa del proceso;
XV. Formular, en su caso, la acusacion dentro del término legalmente establecido para ello, sometiendo a los lineamientos dictados y la
autorizacion del Fiscal General, la decision de no formular acusacion, para su confirmacién, revocacién o modificacién;
XVI. Aportar los medios de prueba para la debida comprobacion de la existencia del delito y la plena responsabilidad del acusado, las

circunstancias en que hubiese sido cometido, la existencia de los dafios y la fijacion del monto de la reparacion de éstos;



XVIL. Interponer los recursos legales que procedan, formulando los agravios o alegatos correspondientes para la sustanciacion de los
mismos, asi como intervenir en las audiencias de modificacidn y duracion de las penas;
XVIIL. Solicitar a la autoridad judicial la imposicidén de las penas o medidas de seguridad que correspondan, el pago de la reparacion del
dafio a favor de la victima u ofendido del delito y la aplicacién en su caso, de las agravantes o atenuantes que procedan, conforme a las
disposiciones legales aplicables;
XIX. Interponer los recursos legales que procedan, formulando los agravios o alegatos correspondientes para la substanciacion de los
mismos, asi como intervenir en las audiencias de modificacidn y duracion de las penas;
XX. Otorgar las 6rdenes y medidas de proteccidn previstas en los ordenamientos aplicables, cuando de acuerdo con las mismas resulte
legalmente procedente, tomando en cuenta la evaluaciéon de riesgos para la proteccidn de las personas ofendidas, victimas, testigos y
demas sujetos procesales, en los casos que existan amenazas o riesgos a sus integridad o vida;
XXI. Ordenar la detencidén de los imputados cuando resulte procedente y poner a las personas detenidas a disposiciéon de la autoridad
competente, en los términos previstos por las leyes;
XXIl. Conducirse durante las audiencias procesales con absoluta lealtad para el imputado, acusado o sentenciado, su defensor, victimas
u ofendidos y asesores juridicos de acuerdo con las disposiciones legales aplicables;
XXIIl. Solicitar las 6rdenes de cateo, aprehensién, comparecencia o de medidas precautorias, que requieran autorizacion judicial, de
conformidad con lo dispuesto en los preceptos legales aplicables;
XXIV. Coordinarse con las autoridades competentes para formar equipos conjuntos de recopilacién de informacién e investigacion,
cuando las actividades delictivas se realicen en todo o en parte, fuera del territorio estatal o se les atribuya a personas ligadas a una
organizacidon de caracter regional, nacional, o internacional, de conformidad con los convenios de colaboracidn existentes y/o los
acuerdos de investigacion conjunta que apruebe el Fiscal General;
XXV. Solicitar las medidas cautelares aplicables al imputado en el proceso penal, en atencién a las disposiciones legales conducentes,
tomando en cuenta el analisis de riesgo en relacién con el peligro para la victima u ofendido, testigo o para evitar la obstaculizacién del
procedimiento;
XXVI. Hacer valer de oficio en su caso, las causas de justificacion del delito y de exculpacién a favor del imputado;
XXVII. Solicitar a los 6rganos jurisdiccionales de la federacién que correspondan, las autorizaciones para la intervencion de
comunicaciones privadas, en apego a las disposiciones legales aplicables;
XXVIIL. Vigilar y asegurar que durante el proceso penal se respeten los derechos humanos del imputado y de la victima u ofendido,
reconocidos por la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los Tratados Internacionales ratificados por el Estado Mexicano,
la Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo y demds disposiciones legales en vigor;
XXIX. Intervenir en las distintas etapas del proceso especializado para adolescentes y realizar todas las acciones conducentes de acuerdo
con las facultades y atribuciones que le confiera la legislacion de la materia;
XXX. Vigilar la correcta aplicacidn de la ley en todos los casos que conozca; especialmente en aquellos en que alguna de las partes sea
miembro de una comunidad indigena y otros grupos en situacion de vulnerabilidad;
XXXI. Determinar el destino final de los objetos, instrumentos o productos del delito que se encuentren a su disposicidn, en los términos
de lo dispuesto en la presente ley y las demas disposiciones legales aplicables, y
XXXIIl. Coordinar y colaborar con entidades gubernamentales y no gubernamentales, nacionales e internacionales, para la
implementacion de los esquemas de seguridad de victimas, testigos y demas sujetos procesales;
XXXIII. Crear la Base Estadistica Estatal de Violencia Politica contra las Mujeres en razén de Género;
XXXIV. Proporcionar a las victimas orientacion y asesoria para su eficaz atencion, y otorgar las medidas y érdenes de proteccion de
emergencia y preventiva, de conformidad con esta Ley, su Reglamento y los demas ordenamientos aplicables;

Fraccién adicionada POE 08-09-2020. Reformada POE 03-11-2023
XXXV. Recibir las denuncias de la violencia politica contra las mujeres y realizar los actos de investigacidn correspondientes, y

XXXVI. Las demds que le confieran las disposiciones legales aplicables.



EN EJERCICIO DE LA PROCURACION DE JUSTICIA:
I. Coordinarse con las demds Instituciones de Seguridad Publica y de Seguridad Ciudadana de la Federacidn, los Estados y los Municipios,
en el ambito de su competencia y en los términos de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica para:
Fraccién reformada POE 02-06-2023
a. Integrar el Sistema Nacional de Seguridad Publica y cumplir con sus fines y objetivos;
b. La formulacién de politicas integrales, sistematicas, continuas y evaluables, asi como programas y estrategias, en materia
de seguridad ciudadana;
Inciso reformado POE 02-06-2023
c. Ejecutar, dar seguimiento y evaluar las politicas, estrategias y acciones de seguridad ciudadana, a través de las instancias
previstas en la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica;
Inciso reformado POE 02-06-2023
d. Participar en la elaboracién, ejecuciéon y evaluacién de los programas de seguridad ciudadana en términos de las
disposiciones aplicables;
Inciso reformado POE 02-06-2023
e. Desarrollar las actividades especificas que se le asignen, como integrante del Sistema Nacional de Seguridad Publica;
f. Regular los procedimientos de seleccidn, ingreso, formacién, actualizacién, capacitaciéon, permanencia, evaluacién,
reconocimiento, certificacidn, registro de los Fiscales del Ministerio Publico, Peritos y elementos de la Policia de Investigacion;
g. Regular los sistemas disciplinarios, asi como de reconocimientos, estimulos y recompensas para el personal de la Fiscalia
General;
h. Realizar acciones y operativos conjuntos con las Instituciones de Seguridad Publica y Seguridad Ciudadana de los tres
ordenes de gobierno;
Inciso reformado POE 02-06-202
i. Coadyuvar en la politica estatal de prevencién del delito;
j. Determinar la participaciéon de la comunidad y de instituciones académicas para coadyuvar con los procesos de evaluacion
de las politicas de prevencion del delito, y
k. Realizar las demas acciones que sean necesarias para incrementar la eficiencia y eficacia en el cumplimiento de los fines de
la Seguridad Ciudadana en el Estado.
Inciso reformado POE 02-06-2023
1. Realizar estudios, formular y ejecutar lineamientos de politica criminal y promover reformas que tengan por objeto hacer mas eficiente
la procuracion de justicia;
1l. Administrar, suministrar, intercambiar, sistematizar, consultar, analizar y actualizar la informacién que diariamente se genere en
materia de seguridad ciudadana dentro del territorio del Estado, a través de las bases de datos que con tales fines se encuentren
constituidas, conforme a lo establecido en el articulo 5 fraccion Il de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica;
Fraccién reformada POE 02-06-2023
IV. Atender la regulacidon en materia de certificacion y registro de los miembros del servicio profesional de carrera, en términos de esta
ley y lo que resulte aplicable de la Ley de Seguridad Ciudadana del Estado de Quintana Roo y de la Ley General del Sistema Nacional de
Seguridad Publica, asi como de los ordenamientos reglamentarios correspondientes;
Fraccion reformada POE 02-06-2023
V. Intervenir en la entrega de los imputados, acusados y sentenciados, asi como practicar el aseguramiento y entrega de objetos,
instrumentos o productos del delito, atendiendo a la autoridad en cualquier otra entidad federativa o del gobierno federal que los
requiera, en los términos de los convenios de colaboracién que al efecto celebren las instituciones de cada entidad federativa;
VI. Instrumentar y aplicar mecanismos de coordinacion con las instituciones de seguridad publica y de seguridad ciudadana de los tres
ordenes de gobierno, para la prevencion e investigacion de los delitos;

Fraccién reformada POE 02-06-2023



VII. Administrar y ejecutar con autonomia los fondos de la Fiscalia General, asi como realizar las funciones que deriven de las disposiciones
aplicables, respecto de la constitucién y administracion de los fondos que le competan;
VIII. Establecer mecanismos e indicadores que sirvan para que la sociedad pueda coadyuvar en la evaluacidn de las politicas en materia
de procuracion de justicia, en los términos de los ordenamientos legales aplicables;
IX. Resolver sobre la responsabilidad e imposicion de sanciones del personal de la Fiscalia General en los procedimientos administrativos
que correspondan;
X. Velar por el respeto de los derechos humanos reconocidos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los tratados
internacionales ratificados por el Estado Mexicano y en la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, en la esfera
de su competencia. En el ejercicio de esta atribucion, la Fiscalia General debera:
a. Fomentar entre los servidores publicos una cultura de respeto a los derechos humanos y género;
b. Atender las visitas, quejas, y en su caso propuestas de conciliacién y recomendaciones que emitan las Comisiones Nacional
y Estatal de los Derechos Humanos, asi como otros organismos internacionales de proteccidon de esos derechos, cuya
competencia haya sido reconocida por el Estado Mexicano, conforme a las disposiciones legales aplicables, y
c. Proporcionar informacidn a las Comisiones Nacional y Estatal de los Derechos Humanos, cuando lo soliciten en el ejercicio
de sus funciones y en los términos de las disposiciones legales aplicables sobre dicha informacion.
d. Perspectiva de género para la debida diligencia en la conduccién de investigacion del delito y procesos judiciales
relacionados con discriminacion, violencia y feminicidio;
e. Incorporacién de la perspectiva de género en los servicios periciales;
f. Eliminacidn de estereotipos sobre el rol social de las mujeres, entre otros.
XI. Promover la celebracidén de acuerdos interinstitucionales en asuntos relacionados con sus atribuciones;
XIl. Opinar y participar en los proyectos de iniciativas de ley o de reformas legislativas, que estén vinculadas con las materias de su
competencia;
XIIl. Establecer medios de informacidn sistematica y directa a la sociedad, para dar cuenta de sus actividades, conforme a las disposiciones
legales aplicables;
XIV. Celebrar acuerdos y convenios con instituciones publicas o privadas para garantizar la disponibilidad de intérpretes de sefias o
traductores de lenguas e idiomas indigenas y extranjeros;
XV. Emitir los lineamientos para la recoleccion, levantamiento, la preservacién y el traslado de los indicios, huellas o vestigios del hecho
delictivo, y aseguramiento de los instrumentos, objetos o productos del delito, asi como los procedimientos y protocolos para asegurar
su integridad;
XVI. Establecer las disposiciones reglamentarias correspondientes del servicio profesional de carrera;
XVII. Consultar los antecedentes de los aspirantes a ingresar en el Servicio Profesional de Carrera de la Fiscalia General, en las bases de
datos con las que cuente, asi como en el Registro Nacional del Personal de Seguridad Publica a que se refiere la Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Publica;
XVIII. Contar con Fiscales del Ministerio Publico Especializados en términos de las leyes generales que corresponda, a través de la
coordinacion que realice la Direccién General de Desarrollo Institucional;
XIX. Prestar al Poder Judicial el auxilio necesario para el debido ejercicio de sus atribuciones;
XX. Instruir el procedimiento de responsabilidad que corresponda para el personal de la Fiscalia General, por incumplimiento de los
requisitos de permanencia o de sus obligaciones en el ejercicio de sus funciones, de conformidad con la normatividad aplicable;
XXI. Proporcionar al Consejo Nacional de Seguridad Publica, a la Secretaria de Seguridad Ciudadana del Estado de Quintana Roo y demas
instituciones competentes, los informes y datos que sean solicitados para el registro del personal de la Fiscalia General, armamento y
equipo relacionados con la funcién policial;
Fraccién reformada POE 02-06-2023

XXII. Vigilar y procurar el respeto de las leyes del personal que integre la Fiscalia General;



XXIIl. Establecer, conducir, supervisar y difundir, con base en los términos constitucionales y legales aplicables, la politica especifica
referente a la institucidn del Ministerio Publico;
XXIV. Coordinar su actuacion con las autoridades federales en la persecucion de los delitos de competencia de aquéllas;
XXV. Participar en acciones coordinadas con las dependencias competentes para auxiliar a la poblacién en casos de emergencia o
desastre; asi como apoyar las acciones que se realicen en materia de Seguridad Ciudadana;

Fraccién reformada POE 02-06-2023
XXVI. Instrumentar y actualizar la informacidn estadistica criminal y la relacionada con las materias propias de la institucion del Ministerio
Publico, asi como operar y optimizar el sistema de informacion correspondiente;
XXVII. Formular programas de capacitacion para el personal de la Fiscalia General, con el objetivo de elevar la calidad en la prestacion de
los servicios de procuracidén de justicia, asi como dentro de los procesos judiciales que le competan, teniendo como objetivo la
profesionalizacién y sensibilizacidn del personal;
XXVIIL. Participar como integrante del Consejo Estatal de Seguridad Ciudadana, en la coordinacidn, regulacién y evaluacién del Sistema
Estatal de Seguridad Ciudadana, procurando que en su instrumentacidn, aplicaciéon y supervisién, participen las diferentes unidades de
su estructura organica;

Fraccion reformada POE 02-06-2023
XXIX. Concertar y promover con la Federacion los programas, acciones y recursos que se emprendan en el Estado para desarrollar la
institucion del Ministerio Publico de la Entidad; asi como ejercer, las atribuciones que en el ambito de su competencia establezcan los
convenios suscritos entre el Fiscal General y la administracion publica federal, y promover, instrumentar y supervisar aquellos que se
celebren con los sectores publico, social y privado;
XXX. Opinar, cuando se le solicite, sobre los otorgamientos de permisos y autorizaciones de parte de las autoridades locales, a los
prestadores de servicios de seguridad privada, asi como intervenir, con las autoridades competentes en la instrumentacién del registro
de centros y de programas educativos y de capacitacion para la formacion del personal que brinde dichos servicios;
XXXI. Formular proyectos de ley, reglamentos y decretos, asi como la expedicion de circulares y acuerdos relativos a la procuracién de
justicia;
XXXII. Autentificar copias sobre las constancias de actuaciones o registros que obren en su poder en los casos que permita la ley;
XXXIII. Capacitar, a través del Instituto, al personal de la Fiscalia General para la debida atencidon y defensa de los derechos de las personas
en condicién de vulnerabilidad;
XXXIV. Formular y aplicar el Programa Estatal para Prevenir y Sancionar la Tortura y otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o
Degradantes, de conformidad con lo establecido en la Ley General para Prevenir, Investigar y Sancionar la Tortura y otros Tratos o Penas
Crueles Inhumanos o Degradantes, y demds disposiciones legales aplicables;
XXXV. Coordinar la operacién y la administracion de los Registros Nacionales y Estatales que establezcan los ordenamientos generales
en materias especializadas; asi como mantenerlos actualizados; y

XXXVI. Las demds que le correspondan, conforme a la normatividad aplicable.

1.2, EXPOSICION DE MOTIVOS

La Fiscalia General del Estado de Quintana Roo, Organo Constitucional Auténomo; es la responsable de la procuracién de justicia, en
términos de lo establecido en el articulo 96 Constitucional, pues tiene a su cargo a la institucion del Ministerio Publico, quién debe
garantizar una adecuada investigacidn, persecucion y sancion de los hechos con apariencia de delitos, haciendo uso de estrategias,
herramientas y acciones en el desempefio de sus atribuciones para brindar un trabajo eficiente y efectivo; que genere ademas un vinculo

sélido y de confianza por parte del gobernado hacia las Instituciones de procuracién e imparticion de justicia.

El veinticinco de junio del afio 2016 a través del Decreto 411 emitido por la Honorable XIV Legislatura del Congreso del Estado Libre y

Soberano de Quintana Roo, es creada la FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, organismo constitucional auténomo con



personalidad juridica y patrimonio propio, encargada de la procuracion de justicia en sustitucidn de la Procuraduria General de Justicia,

asi como integrante del Sistema Nacional de Seguridad Publica y del Consejo Estatal de Seguridad Publica.

El trece de septiembre de 2019, se expide la Ley Orgdnica de la Fiscalia General del Estado de Quintana Roo, 2016 a través del Decreto
411 emitido por la Honorable XV Legislatura del Congreso del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, misma que ha sufrido

modificaciones hasta la presentacion del presente proyecto.
En el mismo articulo en el inciso C, del articulo 96 de la constitucidn politica del estado de Quintana Roo, sefiala lo siguiente:

“C. La Fiscalia General del Estado administrara con autonomia su presupuesto; el Fiscal General del Estado elaborara el proyecto de

presupuesto de egresos de la Fiscalia General.”

La Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de Quintana Roo, hasta la presente fecha se ha reformado con la finalidad de mejorar la

funcionalidad de este Organo Auténomo siendo su tltima reforma el 18 de septiembre de 2024.

El Fiscal General del Estado remitird dicho proyecto a la Legislatura del Estado para su inclusién en el Proyecto de Presupuesto de Egresos

del Estado a mas tardar el 20 de noviembre del afio anterior al ejercicio fiscal que corresponda.

En todo caso, el proyecto de presupuesto de egresos debera incluir los tabuladores desglosados de las remuneraciones que perciban sus

servidores publicos, sujetdndose a lo dispuesto en el articulo 165 de esta Constitucién.

En este sentido la fiscalia preparo el presente proyecto con la finalidad de cubrir todos los gastos para brindar una procuracién de justicia
a la altura que los quintanarroenses se merecen. El cual fue elaborado tomando en consideracion los lineamientos establecidos en la Ley
de Presupuesto y Gasto Publico del Estado de Quintana Roo, Ley de Contabilidad Gubernamental, Ley de Disciplina Financiera de las

Entidades Federativas y los Municipios, asi como la Metodologia del Presupuesto basado en Resultados.

Elementos que se tomaron en cuenta para la estimacion de los egresos:

En la elaboracién del presente Presupuesto se proyectaron las necesidades de las Unidades administrativas y que integran a la Fiscalia
General del Estado de Quintana Roo, a efecto de cumplir con las metas, objetivos y estrategias para el Ejercicio 2025, planteados en el
Programa, objetivos anuales, estrategias y metas, asi como lo siguiente:

(] El presupuesto necesario para la imparticion de justicia en las 21 Fiscalias, que se llevara a cabo durante el Ejercicio 2025 en

el Estado de Quintana Roo.



Serie Historica 2019-2024

En los ultimos afios la procuracién de justicia en el estado ha contado con un presupuesto asignado de:

1,415,967,291

942,709,295 965,094,586 963,697,200

872,396,235

737,975,249

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Desde una perspectiva general se observa una tendencia al incremento del presupuesto de la Fiscalia General del Estado, mismo que
contempla la asignacion al Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica (FASP), recursos restringidos y etiquedados para fines

especificos.

De los $ 1,415,967,291.00, aprobado por el congreso del Estado para el ejercicio Fiscal 2024, $60,863,069.00, son recursos etiquetados
para su ejecucién que provienen del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica. Ademas $49,060,974.00, son para uso exclusivo
de la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcién y $ 917,560,090.00 es de uso restringido para su ejecucién en el capitulo de gasto

“1000 Servicios personales”, dejando a la Fiscalia para su operacion $437,544,132.00.

De la aplicacién de los recursos aprobados en ejercios fiscales del 2019 al 2024, se tuvo un resultado de los egresos (devengado) como a

continuacion se detalla:

Los resultados histéricos de egresos de la Fiscalia se presentan a continuacion.



FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
(Cifras en Pesos)

Concepto (b) 2019 2020 2021 2022 2023 2024
1.Gasto No Etiquetado
823,336,842 | 908,006,178 929,987,150 | 1,062,123,578| 1,340,860,299| 927,557,161
(1=A+B+C+D+E+F+G+H+)
A. Servicios Personales 643,086,934 | 689,337,865 695,281,352 711,850,666 737,134,137 | 577,443,949
B. Materiales y Suministros 27,726,841| 36,508,205 37,721,808 36,991,686 42,229,790 50,302,934
C. Servicios Generales 122,582,176 | 174,082,008 191,938,737 259,924,568 360,554,781 | 209,208,563
b Tran§ft.erenC|as, Asignaciones, 45,510 0 1,042,474 318,990 6,044,531 27,035,799
Subsidios y Otras Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e
. 17,856,558 7,391,784 4,002,779 43,586,375 180,277,471 63,565,916
Intangibles
F. Inversion Pablica 12,038,824 686,316 0 9,451,293 14,619,589 0
G Inver.s!ones Financieras y Otras 0 0 0 0 0 0
Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones 0 0 0 0 0 0
I.  Deuda Publica 0 0 0 0 0 0
2.Gasto Etiquetado
79,870,969 | 67,709,953 75,998,242 135,456,710 58,362,947 | 62,023,610
(2=A+B+C+D+E+F+G+H+l)
A. Servicios Personales 0 0 970,874 2,123,785 2,388,460 761,250
B. Materiales y Suministros 18,560,214 15,307,327 27,212,834 23,720,424 15,055,737 4,852,583
C. Servicios Generales 8,956,300 12,478,888 17,502,833 18,083,215 11,110,930 3,778,650
D Tranéfgrenuas, Asignaciones, 89,833 0 0 0 0 0
Subsidios y Otras Ayudas
E. Bien Muebl Inmuebl
€ es‘ uebles, uebles e 52,264,621 | 39,923,738 30,311,701 41,089,187 16,807,820 12,265,696
Intangibles
F. Inversién Publica 0 0 0 50,440,098 13,000,000 | 40,365,431
G Inver.s!ones Financieras y Otras 0 0 0 0 0 0
Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones 0 0 0 0 0 0
I.  Deuda Publica 0 0 0 0 0 0

3.Total del Resultado de Egresos
(3=1+2)

903,207,811

975,716,131

1,005,985,392

1,197,580,288

1,399,223,246

989,580,771




Prondsticos de Egresos para el cierre del Ejercicio Fiscal 2024

FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
Pronostico de Egresos para el cierre del Ejercicio Fiscal 2024
(Cifras en Pesos)

Egresos
Concepto - Lo Por Ejercer
Aprobado l/'\(r:::;jz::?:::s) Modificado féi:_'g:t)zou (Nov-Dic Prondstico
2024) 2024

Servicios Personales 917,560,090 2,715,656 | 920,275,746 | 639,735,051 | 280,540,695 | 920,275,746
Remuneraciones al

Personal de Caracter

Permanente 198,722,635 8,303,131 | 207,025,766 | 152,329,235 54,696,531 | 207,025,766
Remuneraciones al

Personal de Caracter 0

Transitorio 12,306,435 12,306,435 10,831,799 1,474,637 12,306,435
Remuneraciones

Adicionales y Especiales 136,466,430 231,690,746 | 368,157,176 | 229,396,200 138,760,976 | 368,157,176
Seguridad Social 101,238,860 | - 12,016,243 89,222,617 80,399,520 8,823,097 89,222,617
Otras Prestaciones

Sociales y Econédmicas 450,119,556 | - 222,343,166 | 227,776,390 | 154,762,403 73,013,987 | 227,776,390
Previsiones 9.774.857 7.419.238 2,355,619 0 2.355.619
Pago de Estimulos a

Servidores Publicos 21,237,752 | - 7,806,008 13,431,744 12,015,895 1,415,849 13,431,744

Materiales y Suministros 161,350,544 | - 39,968,176 | 121,382,368 64,207,240 57,175,128 121,382,368
Materiales de

Administracién, Emision de

Documentos y Articulos

Oficiales 21,124,011 | - 6,489,800 14,634,211 10,862,513 3,771,698 14,634,211
Alimentos y Utensilios 8,719,992 | - 3,717,534 5,002,458 3,285,799 1,716,659 5,002,458
Materias Primas y

Materiales de Produccién y 0 0 0 0 0 0

Comercializacidn
Materiales y Articulos de

Construccion y de

Reparacion 1,884,000 2,227,584 4,111,584 3,810,543 301,041 4,111,584
Productos Quimicos,

Farmacéuticos y de

Laboratorio 11,352,867 | - 11,155,600 197,267 187,917 9,350 197,267
Combustibles,

Lubricantes y Aditivos 43,418,406 | - 570,953 42,847,453 34,711,028 8,136,426 42,847,453
Vestuario, Blancos,

Prendas de Proteccién y 26,827,445 | - 18,919,124 7,908,321 5,108,082 2,800,239 7,908,321

Articulos Deportivos
Materiales y Suministros

para Seguridad 41,238,000 | - 21,989,278 19,248,722 1,748,721 17,500,001 19,248,722
Herramientas,

Refacciones y Accesorios

Menores 6,785,823 20,646,527 27,432,350 4,492,637 22,939,714 27,432,350

Servicios Generales 219,711,657 83,465,967 | 303,177,624 | 234,330,720 68,846,903 | 303,177,624
Servicios Basicos 32,712,308 | - 796,670 31,915,638 26,378,280 5,537,358 31,915,638
Servicios de

Arrendamiento 76,431,494 23,759,547 | 100,191,041 87,898,930 12,292,111 | 100,191,041
Servicios Profesionales,

Cientificos, Técnicos y Otros

Servicios 10,926,581 36,891,343 47,817,924 42,856,320 4,961,604 47,817,924
Servicios Financieros,

Bancarios y Comerciales 4,672,794 1,637,636 6,310,430 5,358,230 952,200 6,310,430




Servicios de Instalacién,
Reparacion, Mantenimiento

y Conservacion 24,579,953 4,492,717 29,072,670 25,408,314 3,664,355 29,072,670
Servicios de
Comunicacion Social y
Publicidad 5,172,000 3,639,671 8,811,671 7,705,756 1,105,915 8,811,671
Servicios de Traslado y
Vidticos 9,050,176 7,718,760 16,768,936 15,034,829 1,734,107 16,768,936
Servicios Oficiales 37,611 33,225 4,386 2,274 2,112 4,386
Otros Servicios Generales 56,128,740 6,156,189 62,284,929 23,687,788 38,597,140 62,284,929
Transferencias,
Asignaciones, Subsidios y 36,300,000 0 36,300,000 30,035,799 6,264,201 36,300,000
Otras Ayudas
Transferencias Internas y
Asignaciones al Sector 0 0 0 0 0 0
Publico
Transferencias al resto
del Sector Publico 0 0 0 0 0 0
Subsidios y Subvenciones 0 0 0 0 0 0
Ayudas Sociales 36,300,000 0 36,300,000 30,035,799 6,264,201 36,300,000
Pensiones y Jubilaciones 0 0 0 0 0 0
Transferencias a
Fideicomisos, Mandatos y 0 0 0 0 0 0
Otros Analogos
0 0 0 0 0 0
TRANSFERENCIAS A LA
SEGURIDAD SOCIAL 0 0 0 0 0 0
Donativos 0 0 0 0 0 0
Tranferencias al exterior 0 0 0 0 0 0
Bienes Muebles, Inmuebles
e Intangibles 81,045,000 78,383,838 | 159,428,838 | 107,794,763 51,634,075 | 159,428,838
Mobiliario y Equipo de
Administracion 25,179,111 34,015,228 59,194,339 39,712,953 19,481,385 59,194,339
Mobiliario y Equipo 0
Educacional y Recreativo 660,000 3,427 663,427 663,427 663,427
Equipo e Instrumental 0 0 0 0
Médico y de Laboratorio 5,323,820 5,323,820
Vehiculos y Equipo de 0
Transporte 22,347,069 9,291,762 31,638,831 31,638,831 31,638,831
Equipo de Defensa y
Seguridad 20,000,000 227,625 20,227,625 227,625 20,000,000 20,227,625
Magquinaria, Otros
Equipos y Herramientas 1,760,000 5,796,041 7,556,041 1,183,897 6,372,144 7,556,041
Activos Bioldgicos 0 0 0 0 0 0
Bienes Inmuebles 0 0 0 0 0 0
Activos Intangibles 5,775,000 34,373,575 40,148,575 34,368,030 5,780,545 40,148,575
Inversion Publica 0 106,010,707 | 106,010,707 40,365,431 65,645,276 | 106,010,707
O'btja Pulbll.ca en Bienes de 0 0 0 0 0 0
Dominio Publico
Obra Publica en Bienes 0
Propios 106,010,707 | 106,010,707 40,365,431 65,645,276 | 106,010,707
f’royectos Productivos y 0 0 0 0 0 0
Acciones de Fomento
Total del Egreso 1,415,967,291 230,607,992 | 1,646,575,283 | 1,116,469,005 530,106,278 | 1,646,575,283




Congruencia con los Criterios Generales de Politica Econdmica, de conformidad con el articulo 5

de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios

Los Criterios Generales de Politica Econémica 2025, refrendan la continuidad de la politica econémica, la cual ha estado orientada al
desarrollo social, la estabilidad econdémica y prudencia en el manejo fiscal.

PERSPECTIVAS ECONOMICAS DE MEXICO 2024 Y 2025

En 2023, la economia mexicana ligd tres afios de crecimiento por arriba de su promedio histdrico al registrar una tasa de crecimiento de
3.2% anual. El desempefio de la economia obedecid a los altos niveles de inversion y al aumento del consumo privado. El sector externo
también contribuyé al crecimiento de la economia mexicana. La mayor entrada de divisas se dio a través de las exportaciones,
principalmente hacia Estados Unidos, con lo que México se posicioné como su principal socio comercial. Ademas, la IED alcanzé los 36

mil millones de ddlares, lo que posiciond al pais dentro de los cuatro principales receptores de inversion extranjera.

Hacia el cierre de 2024, se estima que el crecimiento de la actividad econémica en México mantenga un buen desempefio, impulsado
por el comportamiento del mercado interno, el cual continuara beneficiandose del aumento del empleo y los efectos permanentes del
gasto en infraestructura y proteccion social. Si bien se espera un menor dinamismo del sector externo con respecto a 2023, los sectores
con mayor integracién comercial con Estados Unidos podrian verse beneficiados por el impulso que han tenido la inversion extranjera y

la manufactura

Hacia 2025, la estimacion de crecimiento considera un crecimiento sostenido de la demanda interna, donde el empleo y la economia
familiar tendrdn una contribucién importante al crecimiento nacional. Ademds, las nuevas tendencias globales de tecnologia e
intercambio comercial, aunado a los nuevos encadenamientos productivos generados por la relocalizacion de empresas, permitiran
posicionar a México en la cadena de proveeduria global, beneficiando tanto a sectores tradicionalmente integrados con Estados Unidos,

como a nuevos sectores que se desarrollen bajo el nuevo paradigma.

En 2023, la economia mexicana registré un crecimiento real anual de 3.2%, impulsada por la creacidon de empleo y el incremento de los
salarios, factores que fomentaron el mayor consumo privado. A la par, se observaron mayores niveles de inversion, en un ambiente de

reconfiguracién del comercio mundial y de mayor infraestructura publica.

El sector externo también contribuyé de manera positiva al crecimiento econdmico a través de un aumento de la Inversion Extranjera
Directa, el crecimiento del flujo de remesas y el mayor envio de productos mexicanos al exterior, lo que favorecio el posicionamiento de

México como principal socio comercial de los Estados Unidos (EE.UU.).

En materia de finanzas publicas, en 2023 se cumplieron las metas fiscales aprobadas por el H. Congreso de la Unidn. La deuda publica

alcanzé un nivel de 46.8% del Producto Interno Bruto (PIB).

De acuerdo con las previsiones actuales, se estima que la actividad econémica en México continuara creciendo en 2024 y 2025, impulsada
por una sdlida demanda interna, cuyo comportamiento seguira reflejando el dinamismo del mercado laboral y la transformacion de los

patrones de consumo de los hogares con las nuevas tendencias globales, particularmente en materia tecnolédgica y medioambiental.

Adicionalmente, se observara una contribucién significativa de los mayores niveles de inversién, tanto publica como privada. En gran
medida, los recursos se destinaran al desarrollo de infraestructura no residencial, hecho que permitira ampliar la participacién de México

en las cadenas de valor a nivel internacional.



La economia nacional también se vera beneficiada por la incorporacién de un mayor nimero de herramientas tecnoldgicas, en beneficio
del procesamiento de informacién a gran escala y la rentabilidad de numerosas empresas. A su vez, se proyecta una aceleracion en la

integracion de criterios ambientales que permitird alcanzar los objetivos mundiales de sostenibilidad en la siguiente década.

De esta manera, se anticipa que la economia mexicana crecera en rangos de 2.5 a 3.5% en 2024 y de 2 a 3% en 2025, en linea con las
estimaciones presentadas en el Paquete Econémico 2024. Cabe sefialar que la posible moderacidn respecto al desempefio observado en
2023 obedeceria a la normalizacién del desempefio de algunos subsectores del sector servicios con desempefios extraordinarios por la
reapertura de actividades tras el paso de la pandemia del COVID-19 y la disminucién del ahorro acumulado de los hogares, asi como a la

prevision de un menor crecimiento de EE.UU. con impacto en las exportaciones, el turismo y la entrada de remesas.

En el caso de las finanzas publicas, hacia el cierre de 2024, se anticipa el cumplimiento de las metas fiscales, asi como un nivel estable de

la deuda publica.

Cabe destacar que los Requerimientos Financieros del Sector Publico (RFSP) muestran un aumento sobre la cifra aprobada de 0.5% del
PIB, es decir de 5.4% a 5.9% proyectado al cierre de 2024. Ello se debe fundamentalmente por un aumento en los RFSP no presupuestarios

y se explica por:

1. El efecto en costo de colocaciones de papel de deuda debajo de par, ante tasas de interés relativamente altas, y

2. El efecto del pago de la prima inflacionaria en la deuda indizada a la inflacién.

Ademas, los RFSP presupuestarios se mantienen suficientemente en linea con lo aprobado, es decir, pasan de -4.9% del PIB aprobado a -

5%.

Al interior, los ingresos presupuestarios aumentan al cierre en 0.6% del PIB sobre lo aprobado, debido a mayores ingresos petroleros (en
0.3% del PIB) relacionados con un mayor precio del petréleo. Asimismo, por un aumento en los tributarios no petroleros (0.2%) por un

mejor desempefio de la recaudacion de ISR, asi como por mayores ingresos de organismos y empresas por 0.1%.

El gasto presupuestario también aumenta en 0.7% del PIB debido a un mayor gasto programable devengado. Parte de este gasto ya

incluye un impacto favorable de reduccién en el costo financiero aprobado, de 3.7% del PIB a 3.6%.
FINANZAS PUBLICAS 2024 Y 2025

En 2024, se anticipa un balance presupuestario que permitira cumplir la meta fiscal aprobada por el H. Congreso de la Unidn. Si bien se
prevé un mayor déficit presupuestario con respecto al cierre de 2023, éste tendra un caracter transitorio debido a la culminacién de los
principales proyectos prioritarios de infraestructura. De esta manera, para 2025 se prevé un menor déficit publico respecto a lo estimado
para este afio, lo cual permitira que la deuda publica como porcentaje del PIB se mantenga constante y en una trayectoria sostenible.
Para 2025 se estima que los ingresos presupuestarios sean mayores en 163 mil millones de pesos respecto al monto previsto en la LIF

2024, resultado de las siguientes variaciones en sus componentes:

(] Mayores ingresos tributarios en 170 mil millones de pesos, por la mayor actividad econdmica y el efecto de las ganancias

permanentes por eficiencia recaudatoria y la mayor base de comparacion.

(] Menores ingresos petroleros en 98 mil millones de pesos, asociados a un menor precio promedio del petrdleo respecto al

aprobado para 2024, de acuerdo con la férmula establecida en el Art. 31 de la LFPRH.
(] Mayores ingresos no tributarios en 4 mil millones de pesos.

. Mayores ingresos propios de las entidades distintas de Pemex en 87 mil millones de pesos.



En cuanto al gasto neto total se prevé que en 2025 disminuya en 706 mil millones de pesos respecto al monto aprobado en PEF 2024,

En especifico, se estima que:

(] El conjunto del costo financiero, las participaciones a entidades federativas y municipios y las Adefas disminuird en 43 mil
millones de pesos debido mayores participaciones, a un menor costo financiero, que resulta de una disminucién en las tasas

de interés y un menor endeudamiento publico, asi como de la reduccién del pago de Adefas.

(] Considerando lo anterior, se proyecta una reduccién del gasto programable pagado de 662 mil millones de pesos respecto a
lo aprobado. Cabe destacar que este menor gasto no afectard los compromisos de gasto social ni impactard la provision de
servicios publicos, el pago de obligaciones legales o contractuales.

Como resultado del desempefio de los ingresos y el gasto, en 2025 se proyecta un escenario de consolidacion fiscal con un balance

primario positivo y un nivel de deuda como porcentaje del PIB de 50.2%, en linea con el cumplimiento de la LFPRH y su Reglamento.

Hacia 2025, se prevé un mayor nivel de los ingresos presupuestarios respecto a lo estimado para 2024, derivado de la evolucion estimada

de la actividad econédmica y el empleo, asi como de los efectos de las medidas de eficiencia recaudatoria.

Método utilizado para la proyeccion de Ingresos y egresos de la Fiscalia General del Estado de Quintana

Roo.

El método utilizado de conformidad al articulo 5 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios se realizé
con base a la reforma de la Ley Orgénica de la Fiscalia General del Estado con fecha 18 de septiembre del 2024, promulgado mediante

decreto nimero 003, misma donde se abordan la necesidad de transformar la estructura de este Organo Publico Auténomo.

La proyeccion de ingresos que utiliza la Fiscalia General del Estado de Quintana Roo, en primer lugar toma como base el presupuesto
autorizado del ejercicio anterior, es decir 2024, ya que se tiene gastos comprometidos como la plantilla actual vigente, proveedores y
servicios basicos necesarios para el funcionamiento de la Fiscalia. Por lo que el incremento al ingreso dependera de la proyeccién de

egresos y de lo que sea autorizado por el Congreso.

La proyeccidn de egresos de la Fiscalia se toma en consideracién y/o base el presupuesto autorizado del ejercicio fiscal del 2024. Se
estimo el incremento de la plantilla autorizada para 2025 un 16% aproximado, el incremento de los bienes y servicios que proporcionan
los diferentes proveedores en base a la inflacion del 2024 de un 4.55% de noviembre, por lo que representa un incremento de 21% de
los capitulos Materiales y Suministros, Servicios Generales, Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas y Bienes Muebles,
Inmuebles e Intangibles, comparado con el afio anterior. Asi mismo, se proyectaron gastos por mantenimiento de edificios y vehiculos
necesarios para la procuracion de justicia en todo el Estado de Quintana Roo. Quedando de la siguiente distribucidn del presupuesto del

2025 de la Fiscalia:

FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
(Cifras en Pesos)

Prioridades de Gasto Importe
Total 1,701,996,688
Servicios Personales 1,097,203,563
Materiales y Suministros 133,134,827
Servicios Generales 333,491,391
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 36,300,000
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 101,866,907




Es preciso sefialar que Fiscalia estd comprometido con los principios de racionalidad y austeridad orientara el gasto al cumplimiento de
sus objetivos y metas mediante la imparticion de justicia a la ciudadania en general del Estado de Quintana Roo.

Estimaciones de las ministraciones a recibir por parte de la Secretaria de Finanzas y Planeacién

Las estimaciones de las ministraciones serdn conforme a la calendarizacion del Presupuesto Autorizado del Ejercicio Fiscal 2025, conforme
a la siguiente distribucion mensual de los capitulos del presupuesto aprobado por el Congreso del Estado. Dicha distribucién mensual se
tomd en cuenta las necesidades y prioridades de la Fiscalia General del Estado de Quintana Roo, como por ejemplo los pagos mensuales

de los servicios basicos como la luz, agua, teléfono, asi mismo los contratos o compromisos adquiridos con los diferentes proveedores

como la renta de los edificios, bodegas, vehiculos, papeleria, combustible entre otros.

CAPITULO ENERO FEBRERO | MARZO ABRIL MAYO JUNIO
Servicios Personales 121,777,757 | 79,194,624 | 69,227,114 | 68,581,499 | 69,909,030 | 89,104,171
Materiales y Suministros 7,581,569 | 12,851,292 | 14,634,967 | 29,510,873 | 10,167,184 | 10,092,356
Servicios Generales 14,194,254 | 16,942,703 | 18,707,128 | 68,529,839 | 20,943,538 | 17,640,784
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y
Otras Ayudas 3,000,000 | 3 300,000 | 3,000,000 3,000000| 3,000,000 3,000,000
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0 ol| 13,840,000 1,065,000 | 15,770,138 59,309,727
TOTALES 146,553,580 | 112,288,619 | 119,409,209 | 170,687,211 | 119,789,890 | 179,147,038
CAPITULO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE | TOTAL

. 72,779,534 74
Servicios Personales | 90,358,735 779,534 | €8,580.749 | g 194 860 | 68,580,657 | 219,914,824 | 1,097,203,563
Materiales y
Sumini 8,688,236 8,714,607 | 8578,670| 8,093,943 | 7,598,348 | 6,622,782 | 133,134,827
uministros
Servicios Generales 17,830,917 16,780,985 | 16,579,483 | 66,489,325 | 16,292,181 | 42,560,254 | 333,491,391
Transferencias,
Asignaciones,
Subsidios y Otras| 3,000,000 3,000,000 | 3,000,000| 3,000,000 3,000,000 3,000,000 36,300,000
Ayudas
Bienes Muebles,
Inmuebles e| 10,269,111 1,612,931 0 0 0 0| 101,866,907
Intangibles
TOTALES 130,146,999 | 102,888,057 | 96,738,902 | 156,778,137 | 95,471,186 | 272,097,860 | 1,701,996,688




1.3. OBIJETIVOS ANUALES, ESTRATEGIAS Y METAS

PROGRAMA OPERATIVO
30 - Programa Institucional de Procuracién de Justicia con Perspectiva de Género y respeto a los Derechos Humanos, en el cual se

establecen las prioridades, objetivos, estrategias y lineas de accidn de este érgano auténomo.

Tema 1.- 30-01 - Fortalecimiento del Sistema de Justicia Penal Oral

Objetivo

15-01 - Garantizar el Fortalecimiento del Sistema de Justicia Penal Oral, para brindar un servicio agil y oportuno de calidad y calidez a la
ciudadania, victimas de los delitos y denunciantes, mediante los mecanismos alternos de solucién de controversias y la investigacién de
los hechos delictivos con perspectiva de género y el respeto a los derechos humanos, se esclarezca la verdad, se de atencién a la victima
y la reparacion integral del dafio que hubiera recibido.

Estrategia

30-01 - Desarrollar los lineamientos y procesos del Sistema de Justicia Penal Oral, implementando acciones en materia de promocion,
proteccion y defensa de los derechos humanos con la aplicacion de planteamientos legales, estructurales operado por conducto de las
fiscalias especializadas, tipo de delito, y sistemas modernos que permitan mejorar la calidad de la investigacidn, los servicios de

procuracidn de justicia y fomentar la cultura de la denuncia.

Lineas de Accidn.

1.  Dartramite y seguimiento a las carpetas de investigacion conforme al procedimiento del Sistema de Justicia Penal.

2. Dar tramite y seguimiento a las carpetas de investigacion de ejercicios anteriores realizando la investigacion del delito y
dictando las determinaciones correspondientes.

3.  Fortalecer el Sistema Integral de Atencion a Nifias, Nifios y Adolescentes en situaciones de conflicto con la Ley.

4.  Fortalecer la operatividad de los servicios periciales.

5.  Fortalecer a la Fiscalia de Desaparicion Forzada de Personas y Desaparicion Cometida por Particulares para la debida
coadyuvancia con los diferentes estados a nivel nacional.

6. Impulsar la promocion, proteccion y defensa de los Derechos Humanos, con la aplicacién de planteamientos legales,
estructurales, asi como la constante formacion de los servidores publicos fortaleciendo el ejercicio de los Derechos Humanos
de los ciudadanos.

7.  Fortalecer e implementar mecanismos de cooperacion y colaboracién con autoridades de los diferentes érdenes de gobierno,
para investigar y perseguir los delitos que la ley considera hechos de corrupcién.

8. Implementar programas para prevenir, detectar y erradicar hechos de corrupcién en coordinacién con la ciudadania y los
sectores empresarial y social.

9.  Garantizar el acceso a la justicia para las mujeres victimas del delito fortaleciendo la atencion, prevencion e integracion de las
denuncias por violencia de género.

10. Coordinar la Profesionalizacion y Especializacion continua de todos los servidores publicos que laboran en la Fiscalia General
del Estado.

11. Gestionar el Certificado Unico Policial del personal de la Policia de Investigacién de la Fiscalia General del Estado.

12. Gestionar la capacitacion continua de todo el personal sustantivo que laboran en la Fiscalia General del Estado.

13. Construir y equipar a las areas operativas y administrativas de la Fiscalia General del Estado.

14. Implementar los mecanismos idoneos para la atencidn al publico, considerando las necesidades de las personas con
discapacidad que acuden a solicitar los servicios en materia de procuracién de justicia.

15. Celebrar convenios para la obtencion de recursos que fortalezcan con equipamiento e infraestructura la operatividad de la
Fiscalia General del Estado.

16. Atender y servir con ética profesional las actividades administrativas, técnicas, juridicas y de staff, de la Fiscalia General del
Estado.

17. Incrementar la contratacidn del personal sustantivo en general y en especifico aquel con conocimiento en las areas periciales
de antropologia, fisica o forense, patologia u otras dreas de conocimiento que se requieran para la investigacion de delitos, y
para la labor ministerial y policial.

18. Implementar mecanismos para que la ciudadania pueda reportar y/o denunciar actos de irregularidad o posibles hechos de
corrupcién y disefiar los formatos idoneos para la queja o denuncia.



PROGRAMAS E INDICADORES DE EVALUACION AL DESEMPENO

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2025
E045- FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE JUSTICIA PENAL ORAL

OBSERVACIO
NES DE
NIVE ALINEACION MEDIOS DE ALINEACION
L PED/PD OBJETIVO INDICADOR VERIFICACION SUPUESTO (Para
componentes
y actividades)
Fin 15-01 - F - Contribuir a | PEDI115 - Cifra | INEGI, Las victimas del | No aplica
Garantizar el garantizar el | Negra.(91.3 %) (Encuesta delito  presentan
Fortalecimiento Fortalecimiento del Nacional de | sus denuncias ante
del Sistema de Sistema de Justicia Victimizacién y | la autoridad
Justicia Penal Penal Oral, para Percepcion ministerial del
Oral, para brindar un servicio sobre sistema de justicia
brindar un agil y oportuno de Seguridad penal fortalecida.
servicio dgil y calidad y calidez ala Publica,
oportuno de ciudadania, ENVIPE)
calidad y calidez victimas de los
a la ciudadania, delitos y
victimas de los denunciantes,
delitos y mediante los
denunciantes, mecanismos
mediante los alternos de solucidn
mecanismos de controversias y
alternos de la investigacion de
solucion de los hechos
controversias y delictivos con
la investigacion perspectiva de
de los hechos género y el respeto
delictivos con a los derechos
perspectiva de humanos, se
géneroy el esclarezca la
respeto a los verdad, se de
derechos atencion a la
humanos, se victima % la
esclarezca la reparacion integral
verdad, se de del dafo que
atencion a la hubiera recibido.
victima y la
reparacion
integral del dafio
que hubiera
recibido.
La ciudadania
Prop | 30-01- P - La autoridad | 3001101 - | INEGI, Encuesta | confia en las | Noaplica
osito | Garantizar el ministerial Porcentaje de | Nacional de | instituciones
fortalecimiento fortalecida delitos no | Victimizaciéon y | encargadas de
del sistema de garantiza con | denunciados por | Percepcién procurar Justicia
justicia penal, certeza juridica, | causas atribuibles | sobre
para brindar un perspectiva de | a la autoridad en | Seguridad
servicio dgil y género y respeto a | la Entidad | Publica
oportuno de los derechos | Federativa. (ENVIPE)
calidad y calidez humanos de los
a la ciudadania, ciudadanos la

victimas de los
delitos y
denunciantes,
mediante los
mecanismos
alternos de
solucion de

resolucion de sus
conflictos penales.




controversias y
la investigacion
de los hechos
delictivos con
perspectiva de
géneroy el
respeto a los
derechos
humanos, se
esclarezca la
verdad, se de
atencion a la
victima y la
reparacion
integral del dafio
que hubiera

recibido.
La ciudadania
Com | 30-01-01-01 - CO1 - Carpetas de | CO1 - Porcentaje | Reporte victima del delito | Relacidn
pone | Dar trdmite y investigacion de carpetas de | interno da seguimiento al | directa
nte seguimiento a determinadas en el | investigacién trimestral de: | proceso de
las carpetas de periodo que se | determinadas en | Carpetas de | resolucién de Ia
investigacion evalia de los | el periodo de los | investigacion carpeta de
conforme al ejercicios actual y | ejercicios actual y | determinadas investigacion.
procedimiento anteriores anteriores. en el periodo,
del Sistema de conforme al marco de  ejercicios
Justicia Penal. juridico aplicable. actual y
anteriores.
Los tribunales
Activ | 30-01-01-01 - | C01.A01 - | CO1A01 - | Reporte emiten las | Relacién
idad | Dar trdmite y | Obtencidn de | Obtencion de | interno sentencias en | directa
seguimiento a las | sentencias emitidas | sentencias trimestral de: | tiempoy forma.
carpetas de | por el juez de | emitidas por el | Sentencias
investigacion control con base a | juez de control | obtenidas.
conforme al | las carpetas de | con base a las
procedimiento investigacion. carpetas de
del Sistema de investigacion.
Justicia Penal.

Activ | 30-01-01-01 - | C01.A02 - | CO1A02 - | Reporte Las partes | Relacion
idad Dar trdmite y | Suscripcion de | Porcentaje de | interno involucradas directa
seguimiento a las | acuerdos acuerdos semestral de: | aceptan firmar un
carpetas de | reparatorios en la | reparatorios Acuerdos acuerdo de

investigacion direccion de | realizados en la | reparatorios reparatorio.

conforme al | mecanismos Direccion General | suscritos.

procedimiento alternativos de | de Mecanismos

del Sistema de | solucion de | Alternativos de

Justicia Penal. controversias Solucién de

Controversias

Activ | 30-01-01-03 - | CO1.A03 - | CO1A03 - | Reporte Las instituciones | Relacién
idad Fortalecer el | Realizacion de | Porcentaje de | interno involucradas en | directa

Sistema Integral | acciones inter vy | acciones inter y | trimestral de: | materia de justicia

de Atencion a | extra extra Acciones Intery | para adolescentes

Nifias, Nifios y
Adolescentes en
situaciones  de
conflicto con la
Ley.

institucionales en
materia de justicia
penal para
adolescentes.

institucionales en

materia de
justicia penal
para

adolescentes.

Extra
Institucionales
realizadas.

cumplen con la
normatividad
vigente.




Activ | 30-01-01-01 - | C01.A04 - | CO1A04 - | Reporte El juez de control | Relacién
idad Dar trdmite y | Cumplimiento de | Porcentaje de | interno en turno emite las | directa
seguimiento a las | mandamientos ordenes de | trimestral de: | ordenes de
carpetas de | Judiciales aprehensiones Ordenes de | aprehensién.
investigacion cumplidas aprehensiones
conforme al cumplidas.
procedimiento
del Sistema de
Justicia Penal.
Activ | 30-01-01-01 - | C01.A05 - Brindarla | CO1A05 - | Informe Las personas | Relacion
idad Dar trdmite y | atencion Porcentaje de | trimestral victimas del delito | directa
seguimiento a las | correspondiente a | victimas del | emitido. dan seguimiento al
carpetas de | las y las ofendidas | delito atendidas. proceso de
investigacion victimas del delito. resolucion de su
conforme al carpeta de
procedimiento investigacion.
del Sistema de
Justicia Penal.
Activ | 30-01-01-01 - | C01.A06 - | CO1A06 - Informe  de | Las personas | Relacion
idad Dar trdmite y | Integracion de | Porcentaje de | carpetas de | victimas del delito | directa
seguimiento alas | carpetas de | carpetas de | Investigacion dan seguimiento al
carpetas de | investigacion investigacion Judicializadas. proceso de
investigacion conforme al marco | judicializadas. resoluciéon de su
conforme al | juridico aplicable. carpeta de
procedimiento investigacion.
del Sistema de
Justicia Penal.
Activ | 30-01-01-04 - | C01.A07 - Emisiéon | CO1A07 - | Reporte Los ciudadanos | Relacion
idad Fortalecer la | de dictdmenes e | Porcentaje de | interno respetan los limites | directa
operatividad de | informes periciales | dictamenes e | trimestral de: | de la escena del
los servicios | solicitados por la | informes Dictdamenes probable delito
periciales. autoridad emitidos con | emitidos para | para facilitar la
ministerial. respecto a las | la  Autoridad | investigacion
solicitadas por el | Ministerial vy | pericial.
ministerio otros.
publico.
Activ | 30-01-01-01 - | C01.A08 - Emision | CO1A08 - | Informe Las instituciones | Relacién
idad Dar tramite y | de informes de | Porcentaje de | Interno realizan las | directa
seguimiento a las | investigacion informes de | trimestral de: | investigaciones vy
carpetas de | solicitados por el | investigacion Informes  de | emiten su informe
investigacion Ministerio Publico emitidos con | Investigacion en tiempo y forma.
conforme al respecto a las | para la
procedimiento solicitadas por el | autoridad
del Sistema de ministerio ministerial
Justicia Penal. publico.
Activ | 30-01-01-01 - | CO1.A09 - | CO1A09 - | Informe Los diferentes | Relacién
idad Dar trdmite y | Realizacion de | Porcentaje de | interno ordenes de | asociada
seguimiento a las | operativos en | operativos en | trimestral de: | gobierno cumplen
carpetas de | conjunto. conjunto con los | Operativos con los acuerdos
investigacion diferentes realizados en | sobre operativos en
conforme al ordenes de | conjunto con | conjunto.
procedimiento gobierno los tres
del Sistema de realizados. 6rdenes de
Justicia Penal. gobierno.
Com | 30-01-01-09 - | CO3 - Justicia a las | CO3 - Porcentaje | Reporte La ciudadania da | Relacién
pone | Garantizar el | mujeres y por | de carpetas de | interno seguimiento al | directa
nte acceso a la | razones de género | investigacion por | semestral de: | proceso de
justicia para las | fortalecida con | razones de | Informes resolucion de la
mujeres victimas | recursos humanos. | género y respeto | estadisticos carpeta de
del delito a los derechos | emitidos. investigacion.
fortaleciendo la humanos
atencion, determinadas
prevencion e

integracion  de
las denuncias por




violencia de
género.

Activ | 30-01-01-09 - | C03.A01 - | CO3A01 - | Informe o | Las personas | Relacion
idad Garantizar el | Otorgamiento de | Porcentaje de | reporte victimas de | directa
acceso a la | atencidn, atenciones que se | trimestral de: | violencia de género
justicia para las | asistencia, brindan las | Atenciones realizan su

mujeres victimas | proteccion y | Mujeres victimas | brindadas por | denuncia.
del delito | reparacion integral | de violencia. el Centro de
fortaleciendo la | a las  mujeres Justica para las
atencion, victimas de Mujeres.
prevencion e | violencia y prevenir
integracion de | la  revictimizacién
las denuncias por | con enfoque
violencia de | psicosocial,
género. perspectiva de

género y derechos

humanos.

Activ | 30-01-01-18 - | C03.A02 - Ejecucion | CO3A02 - | Informe o | La ciudadania en | Relacién
idad Implementar de acciones para la | Porcentaje de | reporte general, los | directa
mecanismos atencion a la | acciones semestral de: | sectores social vy
para que la | violencia de Género | realizadas en | Acciones privado participan
ciudadania en el Estado materia de | realizadas en | de manera activa
pueda reportar violencia de | materia de | en los eventos
y/o  denunciar Género violencia de | organizados con el
actos de género fin de proporcionar
irregularidad o informacion en
posibles  hechos materia de
de corrupcion y prevencién de
disefiar los delitos, fomentar la
formatos cultura de la
idoneos para la denuncia y de los
queja o derechos humanos.

denuncia.
Com | 30-01-01-10 - | CO4 - Capacitaciony | CO4 - Porcentaje | Listados del | Listado interno | Relacion
pone | Coordinar la | Especializacion del personal | personal con | trimestral de: | directa
nte Profesionalizacié | aplicada al Personal | sustantivo de la | evidencias Personal sustantivo

n y | sustantivodela FGE | FGE capacitado y | capacitados y | capacitado y

Especializacion en materia de | especializado. especializados, especializado,

continua de | procuracion de imagenes imagenes

todos los | justicia. fotograficas, fotograficas,

servidores graficas. graficas.

publicos que

laboran en la

Fiscalia General

del Estado.

Activ | 30-01-01-11 - | CO4.A01 - | CO4A01 - | Reporte de | El personal policial | Relacion
idad Gestionar el | Obtencion del | Porcentaje de | personal reune todos los | directa
Certificado Unico | Certificado  Unico | Personal Policial | policial que | requisitos para
Policial del | Policial gue cuenta con | cuenta con | obtener el
personal de la Certificado Unico | Certificado Certificado  Unico
Policia de Policial Unico  Policial | Policial.

Investigacion de emitido por la
la Fiscalia Direccion  del
General del Servicio
Estado. Profesional de
carrera del
personal
sustantivo.

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2025
K006- PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO PARA LA PROCURACION DE JUSTICIA EN QUINTANA ROO




OBSERVACIO

NES DE
NIVE | ALINEACION MEDIOS DE ALINEACION
L PED/PD OBJETIVO INDICADOR VERIFICACION SUPUESTO (Para
componentes
y actividades)
Fin 15-01 - | F - Contribuir a | PEDI115 - Cifra | INEGI, Las victimas del | No aplica
Garantizar el | garantizar el | Negra.(91.3 %) (Encuesta delito  presentan
Fortalecimiento Fortalecimiento del Nacional de | sus denuncias ante
del Sistema de | Sistema de Justicia Victimizacién y | la autoridad
Justicia Penal | Penal Oral, para Percepcion ministerial del
Oral, para | brindar un servicio sobre sistema de justicia
brindar un | agil y oportuno de Seguridad penal fortalecida.
servicio dgil y | calidady calidezala Publica,
oportuno de | ciudadania, ENVIPE)
calidad y calidez | victimas de los
a la ciudadania, | delitos y
victimas de los | denunciantes,
delitos y | mediante los
denunciantes, mecanismos
mediante los | alternos de solucion
mecanismos de controversias y
alternos de | la investigacion de
solucion de | los hechos
controversiasy la | delictivos con
investigacion de | perspectiva de
los hechos | géneroy el respeto
delictivos con | a los derechos
perspectiva  de | humanos, se
género y el | esclarezca la
respeto a los | verdad, se de
derechos atencion  a  la
humanos, se | victima y la
esclarezca la | reparacién integral
verdad, se de | del dafio  que
atencion a la | hubiera recibido.
victima 'y la
reparacion
integral del dafio
que hubiera
recibido.
La ciudadania
Prop | 30-01 - | P - La autoridad | 3001101 - | INEGI, Encuesta | confia en las | Noaplica
osito | Garantizar el | ministerial Porcentaje de | Nacional de | instituciones
fortalecimiento fortalecida delitos no | Victimizacion y | encargadas de
del sistema de | garantiza con | denunciados por | Percepcién procurar Justicia
justicia  penal, | certeza juridica, | causas atribuibles | sobre
para brindar un | perspectiva de | a la autoridad en | Seguridad
servicio dgil 'y | género y respeto a | la Entidad | Publica
oportuno de | los derechos | Federativa. (ENVIPE)
calidad y calidez | humanos de los
a la ciudadania, | ciudadanos la

victimas de los

delitos y
denunciantes,
mediante los
mecanismos
alternos de
solucion de
controversias y la
investigacion de
los hechos
delictivos con

perspectiva  de
género 'y el

resolucion de sus
conflictos penales.




respeto a los

derechos
humanos, se
esclarezca la

verdad, se de
atencion a la
victima 'y la

reparacion
integral del dafio
que hubiera
recibido.
Com | 30-01-01-13 - | co1 - | CO1 - Porcentaje | Reporte de | Los contratistas y/o | Relacion
pone | Construir y | Infraestructura de dreas | Resguardos proveedores directa
nte equipar a las | concluida para | operativas  y/o | firmados por | suministran los
dreas operativas | dreas operativas y | administrativas los usuarios de | Materiales de
y administrativas | /o administrativas | de la FGE | las areas | construccién a la
de la Fiscalia | delaFGE. construidas. administrativas | Institucién.
General del construidas.
Estado.
Activ | 30-01-01-13 - | C01.A01 - | C1A1-Porcentaje | Evidencia Los contratistas y/o | Relacion
idad Construir y | Implementacién de | de accesos | fotografica y | proveedores directa
equipar a las | accesos para el | construidos para | documental suministran los
dreas operativas | publico con | el publico con | emitido por la | Materiales de
y administrativas | capacidades capacidades Direccién construccion a la
de la Fiscalia | diferentes que | diferentes que | General de | Institucidn.
General del | acuden al | acuden al | Administracion
Estado. ministerio publicoa | ministerio y Finanzas.
presentar su | publico a
denuncia. presentar su
denuncia.
Activ | 30-01-01-13 - | C01.A02 - | C1A2 - Porcentaje | Informe de | Consiste en medir | Relacién
idad Construir y | Suscripcién de | de convenios | Convenios el porcentaje de | directa
equipar a las | convenios con | firmados con | firmados en | convenios suscritos
dreas operativas | organismos Instituciones resguardo de la | con organismos
y administrativas | nacionales e | Nacionales para | Direccién nacionales e
de la Fiscalia | internacionales la Infraestructura. | General de | internacionales
General del | para la obtencion Administracion | para la obtencidn
Estado. de recursos que y Finanzas. de recursos que
fortalezcan con fortalezcan con
infraestructura infraestructura y la
para la operatividad operatividad de la
de la Fiscalia Fiscalia General del
General del Estado. Estado.
Activ | 30-01-01-15 - | CO2 - Equipamiento | C2 - | Listado de | Los contratistas y/o | Relacion
idad Celebrar suministrado a las | Equipamiento areas proveedores directa
convenios parala | dareas de FGE. suministrado alas | administrativas | suministran el

obtencion de
recursos que
fortalezcan con
equipamiento e
infraestructura
la  operatividad
de la Fiscalia
General del
Estado.

areas de FGE.

y  sustantivas
equipadas.

equipamiento a la
Institucion.




Activ | 30-01-01-15 - | C02.A01 - | C2A1- Porcentaje | Informe de | Las instituciones | Relacién
idad Celebrar Suscripcién de | de convenios | Convenios nacionales e | directa
convenios parala | convenios con | firmados con | firmados en | internacionales
obtencion de | organismos Instituciones resguardo de la | firman los
recursos que | nacionales e | Nacionales para | Direccién convenios con el
fortalezcan con | internacionales el Equipamiento. General de | Gobierno del
equipamiento e | para la obtencion Administracién | Estado
infraestructura de recursos que y Finanzas
la operatividad | fortalezcan con
de la Fiscalia | equipamiento la
General del | operatividad de la
Estado. Fiscalia General del
Estado
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2025
MO003 - GESTION Y APOYO INSTITUCIONAL TRANSVERSAL
OBSERVACIO
NES DE
NIVE ALINEACION MEDIOS DE ALINEACION
L PED/PD OBIJETIVO INDICADOR VERIFICACION SUPUESTO (Para
componentes
y actividades)
Fin 15-01 - F - Contribuir a | PEDI115 - Cifra | INEGI, Las victimas del | No aplica
Garantizar el garantizar el | Negra.(91.3 %) (Encuesta delito  presentan
Fortalecimiento Fortalecimiento del Nacional de | sus denuncias ante
del Sistema de Sistema de Justicia Victimizacién y | la autoridad
Justicia Penal Penal Oral, para Percepcion ministerial del
Oral, para brindar un servicio sobre sistema de justicia
brindar un agil y oportuno de Seguridad penal fortalecida.
servicio dgil y calidad y calidez a la Publica,
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1.4. DESCRIPCION DE LOS RIESGOS RELEVANTES PARA LAS FINANZAS PUBLICAS.

Existen riesgos relevantes que impedirian el cumplimiento de los objetivos trazados por la Fiscalia General del Estado, estos son de

naturaleza externa como lo son:

El riesgo de adecuar el marco normativo que regula las atribuciones, facultades, funciones y estructura organica de la
Institucion, base fundamental para contar con una base juridica solida que sustente nuestras acciones que nos permitird darle
certeza a la sociedad quintanarroense de nuestros avances y a su vez, contribuir a respetar sus libertades y derechos,
preservando el orden y la paz.

No fortalecer el sistema de justicia penal en el estado, pone en riesgo al organismo auténomo para brindar los servicios de
procuracion de justicia de forma agil, oportuna de calidad y calidez a la ciudadania victimas de los delitos y denunciantes asi
mismo, se afectarian los mecanismos alternos de solucién de controversias y los procesos de investigacion de los hechos
delictivos, la posibilidad del esclarecimiento de la verdad, la atencidn a las victimas y las reparaciones de los dafios causados
a las victimas.

El riesgo de que se incremente el rezago de las carpetas de investigacion, derivado de una autoridad ministerial inadecuada
por falta de profesionalizacion, especializacién y certificaciéon del personal, para el desempefio de las actividades de
investigacion y los servicios de Procuracion de Justicia con Perspectiva de Género y Respeto a los Derechos Humanos.

El riesgo de que no se recupere la confianza en las autoridades ministeriales y la reduccién de las denuncias ciudadanas

victimas del delito, provocaria que se eleve el indice de la Cifra Negra en el Estado.



5. Elriesgo de que la ciudadania no confie en los servicios de Procuracion de Justicia, a falta de resultados de forma pronta y
expedita en la determinacion de las carpetas de Investigacion.

6.  Elriesgo de garantizar el acceso a la Justicia a las Mujeres Victimas del Delito de Violencia por Razones de Género.

7.  Elriesgo de que se reduzca el fortalecimiento y modernizacion de las capacidades técnicas y materiales de las dreas sustantivas
y administrativas, asi como acondicionar y contar con espacios dignos para la atencién de la ciudadania.

8.  Elriesgo de que se limite la participacidn de la ciudadania, organizaciones de la sociedad civil, sector empresarial y academia

para fomentar la prevencién del delito y el apoyo integral a las victimas de delito.

Este tipo de riesgos detonan problemas en la operatividad de la Fiscalia y la calidad del desempefio del Ministerio Publico se vea
mermada a falta del Capital Humano especializado y certificado, la infraestructura adecuada en toda la cobertura estatal y el

equipamiento tecnoldgico de alta calidad para su operatividad.

Monto de Deuda Contingente y propuestas de accion para enfrentarlos

La Fiscalia General del Estado de Quintana Roo durante los ultimos meses del ejercicio 2024, ha sido condenado en un total de 7
resoluciones entre Laudos e Indemnizaciones Constitucionales, sin embargo, aunque estas han sido dictadas, aun no se tiene
determinado el monto a pagar, causa un riesgo financiero en el capitulo 1000, debido a que, al no estar definido dicho monto y que son
necesidades que no se encuentran contempladas dentro del Presupuesto, se reduce el recurso financiero destinado para la plantilla
laboral, ya que, este Organo Auténomo no puede omitir el cumplimiento de las obligaciones adquiridas.

Buscando establecer un remedio ante lo antes mencionado, es decir, que se permita solicitar las ampliaciones presupuestarias para
adecuar y enfrentar las obligaciones pecuniarias de la Fiscalia General del Estado de Quintana Roo.

1.5. EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS.

Ejecucidn del Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025.

El gasto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2025 para la Fiscalia General del Estado de Quintana
Roo asciende a la cantidad de $ 1,701,996,688.00 SON: ( Un Mil Setecientos Un Millones Novecientos Noventa y Seis Mil Seiscientos
Ochenta y Ocho Pesos 00/100 M.N.).

Este importe incluye la cantidad de $ 56,412,845.00 proveniente del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica (FASP) para el

ejercicio fiscal 2025.

Para este afio fiscal del 2025, se tiene contemplado 12 programas y proyectos suceptibles de financiamiento, los cuales asciende la

cantidad de 803,888,087.00

El Presupuesto de Egresos total para el ejercicio fiscal comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025, para la Fiscalia General

del Estado de Quintana Roo se clasifica y distribuye de la siguiente manera:



A. Clasificacion por Objeto del Gasto

FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
(Cifras en Pesos)

Clasificador por Objeto del Gasto Importe
Partida Total 1,701,996,688
1000 Servicios Personales 1,097,203,563
1100 Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 265,610,602
1200 Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio 0
1300 Remuneraciones Adicionales y Especiales 238,108,554
1400 Seguridad Social 126,565,401
1500 Otras Prestaciones Sociales y Econdmicas 388,811,377
1600 Previsiones 37,421,690
1700 Pago de Estimulos a Servidores Publicos 40,685,939
2000 Materiales y Suministros 133,134,827
2100 Materiales de Administracion, Emisién de Documentos y Articulos 22,043,394
2200 Alimentos y Utensilios 7,305,500
2300 Materias Primas y Materiales de Produccién y Comercializacion 0
2400 Materiales y Articulos de Construccién y de Reparacion 4,196,500
2500 Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 330,483
2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 59,154,000
2700 Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccidn y Articulos Deportivos 24,964,487
2800 Materiales y Suministros para Seguridad 5,868,163
2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 9,272,300
3000 Servicios Generales 333,491,391
3100 Servicios Basicos 32,460,594
3200 Servicios de Arrendamiento 79,618,655
3300 Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 105,215,798
3400 Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 4,544,160
3500 Servicios de Instalacion, Reparacidén, Mantenimiento y Conservacion 21,463,432
3600 Servicios de Comunicacién Social y Publicidad 16,192,000
3700 Servicios de Traslado y Viaticos 9,017,682
3800 Servicios Oficiales 38,000
3900 Otros Servicios Generales 64,941,070
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 36,300,000
4100 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico 0
4200 Transferencias al Resto del Sector Publico 0
4300 Subsidios y Subvenciones 0
4400 Ayudas Sociales 36,300,000
4500 Pensiones y Jubilaciones 0
4600 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 0
4700 Transferencias a la Seguridad Social 0
4800 Donativos 0
4900 Transferencias al Exterior 0
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 101,866,907
5100 Mobiliario y Equipo de Administracion 24,259,111
5200 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 665,000
5300 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 5,350,000
5400 Vehiculos y Equipo de Transporte 50,167,658
5500 Equipo de Defensa y Seguridad 15,720,138
5600 Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0
5700 Activos Bioldgicos 0
5800 Bienes Inmuebles 0
5900 Activos Intangibles 5,705,000
6000 Inversion Publica 0
6100 Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 0
6200 Obra Publica en Bienes Propios 0
6300 Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0
7100 Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0




FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
(Cifras en Pesos)

Clasificador por Objeto del Gasto Importe
7200 Acciones y Participaciones de Capital 0
7300 Compra de Titulos y Valores 0
7400 Concesion de Préstamos 0
7500 Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 0
7600 Otras Inversiones Financieras 0
7900 Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales 0
8000 Participaciones y Aportaciones 0
8100 Participaciones 0
8300 Aportaciones 0
8500 Convenios 0
9000 Deuda Publica 0
9100 Amortizacién de la Deuda Publica 0
9200 Intereses de la Deuda Publica 0
9300 Comisiones de la Deuda Publica 0
9400 Gastos de la Deuda Publica 0
9500 Costo por Coberturas 0
9600 Apoyos Financieros 0
9900 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0
B. Clasificacion Administrativa
FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
(Cifras en Pesos)
Clasificacion Administrativa Importe
2.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS 1,701,996,688

2.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO

1,701,996,688

2.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL ESTATAL O DEL DISTRITO FEDERAL

1,701,996,688

2.1.1.1.0 Gobierno Estatal

1,701,996,688

2.1.1.1.1 Poder Ejecutivo 0
2.1.1.1.2 Poder Legislativo 0
2.1.1.1.3 Poder Judicial 0

2.1.1.1.4 Organos Auténomos

1,701,996,688

Fiscalia General del Estado de Quintana Roo

1,701,996,688




C. Clasificacidon por Unidad Administrativa

FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
(Cifras en Pesos)

Clasificacion por Unidad Administrativa

Importe

Total 1,701,996,688
DESPACHO DEL TITULAR DE LA FISCALIA GENERAL 40,346,465
ORGANO INTERNO DE CONTROL 10,456,048
FISCALIA ESPECIALIZADA EN ASUNTOS INTERNOS 10,359,055
FISCALIA ESPECIALIZADA EN COMBATE A DELITOS COMETIDOS CONTRA MIGRANTES 4,807,537
FISCALIA ESPECIALIZADA EN COMBATE A LOS DELITOS COMETIDOS POR SERVIDORES
PUBLICOS Y DE TORTURA 11,168,925
FISCALIA ESPECIALIZADA EN COMBATE A DELITOS DE DESAPARICION FORZADA DE
PERSONAS Y DESAPARICION COMETIDA POR PARTICULARES 14,302,538
FISCALIA ESPECIALIZADA EN COMBATE A DELITOS CONTRA LA MUJER Y POR RAZONES DE
GENERO 38,938,319
FISCALIA ESPECIALIZADA EN COMBATE A DELITOS ELECTORALES 4,236,925
FISCALIA ESPECIALIZADA EN COMBATE AL DELITO DE NARCOMENUDEO 14,629,835
FISCALIA ESPECIALIZADA EN COMBATE A DELITOS DE TRATA DE PERSONAS 4,565,759
FISCALIA ESPECIALIZADA EN COMBATE A DELITOS DE TRATA Y EXPLOTACION DE NINAS,
NINOS Y ADOLESCENTES 5,492,923
FISCALIA ESPECIALIZADA EN COMBATE AL DELITO DE FEMINICIDIO 8,255,959
FISCALIA ESPECIALIZADA EN COMBATE A DELITOS PATRIMONIALES 18,855,774
FISCALIA ESPECIALIZADA EN COMBATE A LOS DELITOS DE OPERACIONES CON RECURSOS
DE PROCEDENCIA ILICITA 4,233,404
FISCALIA ESPECIALIZADA EN COMBATE AL DELITO DE HOMICIDIO 14,895,562
FISCALIA ESPECIALIZADA EN COMBATE AL ROBO DE VEHICULOS Y TRANSPORTE 11,310,983
FISCALIA ESPECIALIZADA EN COMBATE A LOS DELITOS DE SECUESTRO Y EXTORSION 9,376,464
FISCALIA ESPECIALIZADA EN COMBATE A LOS DELITOS AMBIENTALES, LA FAUNA Y EL
DESARROLLO URBANO 3,027,749
FISCAL{A DE DISTRITO SUR 401,756,238
FISCALIA DE DISTRITO CENTRO 44,431,738
FISCAL{A DE DISTRITO NORTE 114,952,015
FISCALIA ESPECIALIZADA JURIDICA Y DE LOS DERECHOS HUMANOS 22,110,580
DIRECCION GENERAL DE LA POLICIA DE INVESTIGACION 296,094,571
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PERICIALES 122,392,043
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 16,283,754
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 343,938,640
DIRECCION DE MECANISMOS ALTERNATIVOS 25,232,158
DIRECCION DE BIENES ASEGURADOS Y EXTINCION DE DOMINIO 15,524,666
DIRECCION GENERAL DE ANALISIS CRIMINAL, ESTADISTICAS Y TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION 19,878,354
DIRECCION GENERAL DE EVALUACION DE INDICADORES 4,634,730
CENTRO DE JUSTICIA PARA LAS MUJERES 20,320,440
DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL 6,382,451
UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA 3,127,494
SECRETARIA TECNICA 1,404,442
UNIDAD DE ARCHIVO 6,139,400
DIRECCION PARA LA CONSTRUCCION DE LA PAZ 4,239,098

DIRECCION DE ATENCION A VICTIMAS

3,893,652




D. Clasificacion Funcional del Gasto

FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
(Cifras en Pesos)

Clasificador Funcional del Gasto

Importe

Total

1,701,996,688

Gobierno 1,701,996,688
Desarrollo Social 0
Desarrollo Econémico 0
Otras no clasificadas en funciones anteriores 0

E. Clasificacion por Tipo de Gasto

FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
(Cifras en Pesos)

Clasificacion por Tipo de Gasto

Importe

Total

1,701,996,688

Gasto Corriente

1,600,129,781

Gasto de Capital 101,866,907
Amortizacién de la deuda y disminucién de pasivos 0
Pensiones y Jubilaciones 0
Participaciones 0
F. Prioridades de Gasto
FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
(Cifras en Pesos)

Prioridades de Gasto Importe

1,701,996,688

Total

Servicios Personales

1,097,203,563

Materiales y Suministros 133,134,827
Servicios Generales 333,491,391
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 36,300,000
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 101,866,907




G. Programas y Proyectos.

Proyectos especiales para su ejecucion en el ejercicio 2025

Conforme a las necesidades operativas, la problemdtica en infraestructura y cobertura, el comportamiento del fenémeno delictivo, asi
como los proyectos establecidos, se plantean las siguientes acciones necesarias para el cumplimiento de las estrategias encaminadas a

la modernizacion actividades inherentes a la procuracion de justicia, asi como la infraestructura y equipamiento sostenida:

PROYECTO No. 1: CONTRUCCION DEL NUEVO CENTRO DE JUSTICIA PARA LAS MUJERES DE BENITO JUAREZ.
Unidad Responsable:
Centro de Justicia para las Mujeres
Justificacion:

En el Estado de Quintana Roo, la violencia familiar ocupa el segundo lugar en la incidencia delictiva, los municipios con mayor nimero de
casos son Benito Juarez, Solidaridad y Othon P. Blanco. Como finalidad se resalta la importancia de Crear un Nuevo Centro de Justicia
para las Mujeres en Cancun, Municipio de Benito Judrez, porque el actual Centro es insuficiente para atender a la poblacién, ademas de
no contar con los suficientes espacios, y con la imposibilidad que se tiene de poder ampliar el Centro de Justicia que actualmente existe.
Para evitar que las Mujeres sean violentadas en un ambiente familiar, sexual, psicoldgico, entre otros.

PROYECTO No. 2: REHABILITACION DE EDIFICIO "LA CEIBA" EN LA ZONA NORTE

Unidad Responsable:

Direccion General de Administracidn y Finanzas.

Justificacion:

Reconstruccion del edificio denominado la “CEIBA” con oficinas del fiscal y administrativas. El proyecto contara con red eléctrica,
elevadores, aires acondicionados, barda frontal y accesos controlados, el alumbrado publico interior el sistema de internet, voz y datos y
el de vigilancia, la instalacién de bombas de agua y equipos de media tensién ademas del arranque de planta de tratamiento de aguas
residuales.

PROYECTO No.3: LA CONCLUSION DEL EDIFICIO DE LA FISCALIA GENERAL (ZONA NORTE)
Unidad Responsable:
Direccion General de Administracion y Finanzas.
Justificacion:

Conclusion y equipamiento del edificio alterno de la Fiscalia General del Estado en la ciudad de Cancun para fortalecer la confianza
ciudadana vy la prestacion de los servicios de Procuracién de Justicia.

PROYECTO No. 4: DISENO EJECUTIVO PARA LA AMPLIACION DEL CENTRO DE JUSTICIA PARA LAS MUJERES DE BENITO
JUAREZ

Unidad Responsable:
Centro de Justicia para las Mujeres
Justificacién:

Se requiere el Proyecto Ejecutivo Arquitectdnico de la Ampliacion del Centro de Justicia para las Mujeres de Benito Juarez, el cual incluye
el Estudio de Mecanica de Suelo por las caracteristicas de terreno destinado para este fin. La ampliacion del Centro permitiria atender en
mayores condiciones de respeto a la dignidad de las usuarias, proveyéndoles de espacios adecuados para la atencién de primer contacto,
la contencién emocional, intervencidn especializada, capacitacion para el empleo y autoempleo y para el resguardo y proteccion de su
integridad fisica, todo esto con principios de seguridad y confidencialidad.

PROYECTO No. 5: AMPLIACION DEL CENTRO DE JUSTICIA PARA LAS MUJERES DE BENITO JUAREZ

Unidad Responsable:



Centro de Justicia para las Mujeres
Justificacién:

Contar con un Centro de Justicia para las Mujeres en el que se integren todas las atenciones que se deben llevar a cabo para disminuir la
violencia y fortalecer el empoderamiento de las victimas y el castigo a los agresores.

PROYECTO No. 6: ADQUISICION DE DOS VEHICULOS TACTICOS BLINDADOS PARA EL USO Y DESPLIEGUE DE OPERATIVOS DE
LA POLICIA DE INVESTIGACION.

Unidad Responsable:
Direccion General de la Policia de Investigacion
Justificacion:

Tener presencia en los operativos que se realizan, en los lugares en los que vehiculos convencionales no son capaces de transitar, ademas
de brindar proteccidn al personal a bordo, de igual forma de poder combatir en un operativo.

PROYECTO No. 7: ADQUISICION DE DOS VEHICULOS ESPECIALIZADOS PARA TRASLADO DE CANINOS EN LABORES DE
BUSQUEDA, RESCATE Y DETECCION DE DROGAS.

Unidad Responsable:

Direccion General de la Policia de Investigacion

Justificacion:

Adquisicion de dos vehiculos con las condiciones especificas para el traslado y resguardo del equipo canino de la Policia de Investigacion.

PROYECTO No. 8: ADQUISICION DE EQUIPO TECNOLOGICO ESPECIALIZADO EN INVESTIGACION PARA EL PERSONAL DE LA
POLICIA.

Unidad Responsable:
Direccion General de la Policia de Investigacion
Justificacién:

Adquisicion de drones, equipo de extraccion de informacion y software especializado para la investigacion de los delitos de alto impacto.

PROYECTO No. 9: CERTIFICACION EN EL USO Y MANEJO DE EQUIPO TECNOLOGICO ESPECIALIZADO EN INVESTIGACION DE
DELITOS DE ALTO IMPACTO.

Unidad Responsable:
Direccion General de la Policia de Investigacion
Justificacién:

Certificacion del personal de la Policia de Investigacidn en el uso, manejo y 6ptimo desempefio del equipo especializado con el que cuenta
la policia de investigacion.

PROYECTO No. 10: RENOVACIONES DE LICENCIAS DE SOFTWARE DE INVESTIGACION PARA LA COORDINACION DE LA
POLICIA DE INTELIGENCIA.

Unidad Responsable:

Direccion General de la Policia de Investigacion
Justificacién:

Adquisiciones de licencias de funcionamiento para el equipo tecnoldgico con el que cuenta la policia de investigacion.



PROYECTO No. 11: CONSTRUCCION DE PANTEON FORENSE Y EQUIPAMIENTO DEL CENTRO DE ANTROPOLOGIA FORENSE
PARA EL RESGUARDO DE RESTOS OSEOS (SEGUNDA FASE)

Unidad Responsable:
Direccion General de Servicios Periciales
Justificacion:

La segunda etapa del Pantedn Forense y el Centro de Antropologia Forense, con el objeto de beneficiar a 400 victimas directas y a sus
familias, haciendo un total de 1000 victimas y sus familias entre la primera y la segunda etapa.

PROYECTO No. 12: ADQUISICION DE 9 AMBULANCIAS FORENSES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS PERICIALES.
Unidad Responsable:
Direccién General de Servicios Periciales
Justificacion:

Adquisicion de 9 ambulancias forenses para contar de manera inmediata en cada municipio con la presencia de los servicios periciales,
en el lugar de los hechos.

A continuacion, se anexa el cuadro con el detalle en cifras por Proyecto que se tiene en la Fiscalia General del Estado de Quintana Roo:

FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
BOLSA DE PROGRAMAS Y PROYECTOS SUSCEPTIBLES DE FINANCIAMIENTO 2025
INFORMACION DEL PROYECTO MONTO
No. AREA JUSTIFICACION
TIPO NOMBRE MUNICIPIO | LOCALIDAD TOTAL
L Construccion de un Nuevo
Construccion de -
Centro para contribuir a la
un Nuevo Centro . Centro de . . .
Infraestr L Benito , . erradicacion de la violencia
1 de Justicia para . Cancun Justicia para . ,
uctura R Juarez 221,258,459 . contra la Mujer, asi como para
las Mujeres de las Mujeres A L ) L
X . reducir la incidencia delictiva
Benito Juarez
por razones de genero.
Rehabilitacién de Direccion Construccion de edificio para
, | Infraestr | edificio "La Benito Canctin General de | albergar oficinas y personal de
uctura | Ceiba" enla zona | Judrez 60,000,000 | Administraci | fiscalias especializas en delitos
norte 6n de alto impacto.
Conclusién  del | Benito Cancun Direccion Conclusion del edificio alterno
Edificio de la | Judrez 240,000,000 | General de|de la Fiscalia General del
Fiscalia General Administraci | Estado en la ciudad de Cancun
Infraestr , )
3 Zona Norte on para fortalecer la confianza
uctura ) L
ciudadana y la prestacidon de
los servicios de Procuracién de
Justicia
Disefio Ejecutivo | Benito Cancun Centro de | Contar con el proyecto
para la | Judrez 2,645,000 | Justicia para | ejecutivo que justifique la
4 Instituci | ampliacién  del las Mujeres | viabilidad de la  obra,
onal Centro de Justicia presentando la
para las Mujeres documentacién y soporte
de Benito Juarez técnico.




Ampliacion  del | Benito Cancun Centro  de | Contar con un Centro de
Centro de Justicia | Judrez 37,800,823 | Justicia para | Justicia para las Mujeres en el
para las Mujeres las Mujeres | que se integren todas las
de Benito Juarez atenciones que se deben llevar
5 Infraestr a cabo para disminuir la
uctura ; -
violencia y fortalecer el
empoderamiento de las
victimas y el castigo a los
agresores.
Adquicision  de | Othén P. | Chetumal, Direccién Tener presencia en los
dos vehiculos | Blanco,Benit | Cancun 14,000,000 | General de la | operativos que se realizan, en
tacticos 0 Judrez Policia de | los lugares en los que
Instituci blindados para el Investigacié | vehiculos convencionales no
6 onal uso y desplegue n son capaces de transitar,
de operativos de ademds de brindar proteccion
la  Policia de al personal a bordo, de igual
Investigacion. forma de poder combatir en
un operativo.
Adquisicion  de | Benito Cancun Direccién Adquisicion de dos vehiculos
dos vehiculos | Juarez 5,678,980 | General de la | con las condiciones especificas
especializados Policia de | para el traslado y resguargo
para traslado de Investigacié | del equipo canino de la Policia
7 Instituci | caninos en n de Investigacion.
onal labores de
busqueda,
rescate y
deteccién de
drogras.
Adquisicion  de | Othdn P. | Chetumal, Direccién Adquisicion de drones, equipo
equipo Blanco,Benit | Cancun 44,940,760 | General de la | de extraccion de informaciény
Instituci tecnolégico 0 Juarez Policia  de | software especializado para la
8 onal especializado en Investigacié | investigacion de los delitos de
investigacion n alto impacto.
para el personal
de la Policia.
Certificacién en | Othdn P. | Chetumal Direccién Certificacion del personal de la
el uso y manejo | Blanco 53,567,780 | General de la | Policia de Investigacion en el
de equipo Policia de | uso, manejo y O&ptimo
9 Instituci | tecnoldgico Investigacié | desempefio del equipo
onal especializado en n especializado con el que
investigacion de cuenta la policia de
delitos de alto investigacion.
impacto.
Renovaciones de | Benito Cancun Direccién Adquisiciones de licencias de
licencias de | Juarez 19,694,800 | General de la | funcionamiento para el equipo
software de Policia de | tecnoldgico con el que cuenta
10 Instituci | investigacion Investigacié | la policia de investigacion.
onal para la n
Coordinacién de
la  Policia de
Inteligencia.
Construccion de | Benito Cancun Direccién La segunda etapa del Pantedn
panteén forense | Judrez 81,333,485 | General de | Forense y el Centro de
y equipamiento Servicios Antropologia Forense, con el
del centro de Periciales objeto de beneficiar a 400
11 Infraestr antropologia victimas directas y a sus
uctura

forense para el
resguardo de
restos dseos
(Segunda Fase)

familias, haciendo un total de
1000 victimas y sus familias
entre la primera y la segunda
etapa.




Se llevo el presupuesto autorizado del ejercicio 2025 a pesos corrientes, para la Iniciativa de la Ley de Ingresos y el Proyecto de

Adquisicion de 9 | Cozumel, San  Miguel Direccién Adquisicion de 9 ambulancias
Ambulancias Felipe de Cozumel, 22,968,000 | General de | Forenses para contar de
Forenses para el | Carrillo Felipe Carillo Servicios manera inmediata en cada
fortalecimiento Puerto, Isla | Puerto, Isla Periciales municipio con la presencia de
de los Servicios | Mujeres, Mujeres, los servicios periciales, en el
Periciales. Othon P. | Chetumal, lugar de los hechos
Instituci Blanco, José | José Maria
12 onal Maria Morelos,
Morelos, Kantunilkin,
Lazaro Tulum,
Cérdenas, Bacalar,
Tulum, Puerto
Bacalar, Morelos.
Puerto
Morelos
Grantotal | g, 888,087

H. Servicios Personales

Presupuesto de Egresos de la Federacion Correspondientes al Ejercicio Fiscal 2025.

Cumplimiento a la Fraccion | del Articulo 10 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades y los
Municipios

Comprobacion del supuesto

Elincremento de $ 125,833,162, es superior a lo establecido en la fraccién |, para el ejercicio fiscal 2025, esto derivado a la modificacién

de la Ley Orgdnica de la Fiscalia General del Estado de Quintana Roo, publicado el dia 18 de septiembre de 2024 en el periddico oficial

del Estado de Quintana Roo.

FISCALIA GENERAL DEL ESTADO
DE QUINTANA ROO

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

Calculo Capitulo 1000 "Servicios
Personales"

(Cifras en Pesos)

Servicios

Personales Tasa de Monto

aprobados Porcentaje | Inflacién actualizado | Tasa

para el fraccion | dic por inflacién | crecimiento | Monto limite | Monto asignado | Diferencia por

Ejercicio Fiscal | articulo 10 | 2023/dic (Dic anual del para ejercicio | para el ejercicio | debajo o arriba

2024 LDFEM 2024 2023/2024) | PIBreal fiscal 2025 2025 del limite
917,560,090 3% 4.30% | 957,015,174 1.50% 971,370,401 1,097,203,563 125,833,162

La Fiscalia General del Estado de Quintana Roo, tiene como fin la investigacion de los delitos y el esclarecimiento de los hechos, otorgar
una procuracion de justicia eficaz, efectiva apegada a derecho, proteger al inocente, procurar que el culpable no quede impune, asi como

proveer, proteger, respetar y garantizar los derechos de la sociedad en general.

Derivado de la publicacién del Decreto NUum. 122 en el Periddico Oficial del Estado, el dia 03 de noviembre del afio 2023; se reformaron,
derogaron y adicionaron diversas disposiciones de la Ley Organica de la Fiscalia General del Estado, en donde se crearon 21 Fiscalias




Especializadas para la investigacion y persecucién de diferentes delitos. Lo anterior, ante el incremento en las denuncias y, por
consiguiente, en las vinculaciones a proceso y 6rdenes de aprehension que ha obtenido esta Fiscalia General del Estado durante el
ejercicio fiscal 2023 y el presente ejercicio 2024. Esto implica que para el ejercicio fiscal 2025, se busque fortalecer la estructura de esta
Fiscalia General, con una eficiencia operativa que dé respuesta inmediata a las necesidades de la poblacién. Por tal motivo es
indispensable fortalecer estas Fiscalias especializadas que se crearon con la funcidn especifica para atender todas las demandas que se
generan por multiples acciones negativas que vulneren la tranquilidad de los habitantes del estado, asi como para fortalecer las mesas
de investigacion, con un cuerpo de Fiscales del Ministerio Publico (MP), Auxiliares de Ministerios Publicos (AMP), Peritos altamente
capacitados en diversas ramas en la dictaminaran de hechos delictivos, asi como de Policias de investigacion (PDI); todo este equipo de
trabajo que garantice la pronta respuesta a las denuncias interpuestas por la sociedad que se ha vulnerado su tranquilidad, y por lo
consiguiente abatir el rezago en las carpetas de investigacion.

Adicionalmente, con fecha 19 de diciembre de este ejercicio fiscal, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion la Resolucién del H.
Consejo de Representantes de la Comisiéon Nacional de Salarios Minimos que fija los salarios minimos generales y profesionales que
habrdn de regir a partir del 1 de enero del 2025. Dicha publicacion determiné lo siguiente:

“SEGUNDO.- En esta ocasion, en términos generales, para efectos de la fijacién de los salarios minimos se integran tres componentes:
primero, el monto del salario minimo vigente a partir del 12 de enero de 2024; segundo, un Monto Independiente de Recuperacion (MIR)
que se suma al monto del salario minimo vigente anterior; vy, tercero, un factor de aumento por fijacién igual a 6.5% que se aplica a la
suma del salario minimo vigente anterior y al MIR.

TERCERO.- Los salarios minimos generales que tendrdn vigencia a partir del 12 de enero de 2025, se incrementaran en 12% en las dos
zonas descritas en el primer resolutivo, por tanto, seran de 419.88 pesos diarios por jornada diaria de trabajo en el area geografica de la
Zona Libre de la Frontera Norte (ZLFN), cuyo incremento se compone de 19.36 pesos de MIR mas un aumento por fijacion del 6.5%, y
para La Zona del Salario Minimo General (ZSMG) el salario minimo sera de 278.80 pesos diarios, por jornada diaria de trabajo, cuyo
incremento se compone de 12.85 pesos de MIR mas 6.5% de aumento por fijacidon. Estos montos serdn los que figuren en la Resolucién
de este H. Consejo, mismos que seran publicados en el Diario Oficial de la Federacion (DOF) como cantidad minima que deberan recibir
en efectivo las y los trabajadores.

En resumen, la ampliacidn de la plantilla de personal tiene como objetivo principal fortalecer las funciones sustantivas de este organismo
auténomo, como la investigacion y persecucion del delito, asi como la atencién a las victimas. Con un equipo mas amplio se lograra un
desempefio mas eficiente, mejorando los tiempos de respuesta en la recepcion de denuncias, querellas y en la resolucion de casos. Esto
redundara en una atencion mas agil y de mayor calidad, lo que, a su vez, facilitara el acceso de los ciudadanos a la justicia, reduciendo
los tiempos de espera y mejorando la experiencia del usuario en el proceso de procuracion de justicia.

Este incremento de personal tendrd un impacto directo en la eficiencia de los tramites y en la agilidad de los procedimientos judiciales.
Al contar con un numero mayor de profesionales, se pretenden optimizar los recursos humanos, lo que permitira a la institucién atender
de manera mas rapida y eficaz las demandas de la ciudadania. Con ello, se espera mejorar la satisfaccién de los ciudadanos asi como las
condiciones de seguridad en el Estado, al brindar un servicio de justicia mas accesible y eficiente.

Finalmente, es importante sefialar que el crecimiento en materia de Servicios Personales de esta Fiscalia General del Estado, es
indispensable para la aplicacidn del Salario Minimo que estard vigente a partir del 1 de enero del afio 2025 por resolucién publicada en
el Diario Oficial de la Federacidn el dia 19 de diciembre del presente ejercicio fiscal, asi como con fundamento en los articulos 123, fraccion
VI, apartado A) de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como en los articulos 90, 91, 92, 93, 94, 95, 96, 322, 323,
335, 345, 551, 553, 554, 557, 561, 562, 563, 570, 571, 574 y demas relativos de la Ley Federal del Trabajo y el Articulo 10, fraccidn |, inciso
b, ultimo parrafo, de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.



Cumplimiento a la Fraccion Il inciso a) del Articulo 10 de la Ley de Disciplina Financiera

de las Entidades y los Municipios

DESGLOSE DE PERCEPCIONES ORDINARIAS, EXTRAORDINARIAS, SEGURIDAD SOCIAL Y PREVISIONES 2025

(Articulo 10 LDFEM Fraccién I1)

FISCALIA GENERAL DEL ESTADO QUINTANA ROO

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

DESGLOSE DE PERCEPCIONES ORDINARIAS, EXTRAORDINARIAS, SEGURIDAD SOCIAL Y

SEGURIDAD SOCIAL

PREVISIONES
(Cifras en Pesos)
] PARTIDA
CLASIFICACION | oo ) CONCEPTO IMPORTE

1110 DIETAS 0
1130 SUELDO BASE AL PERSONAL PERMANENTE 265,610,602
1210 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0

ORDINARIAS .
1310 PRIMAS POR ARIOS DE SERVICIO EFECTIVOS PRESTADOS 6,716,000.00
1340 COMPENSACIONES 70,484,430.00
1540 PRESTACIONES CONTRACTUALES 295,248,488.00
1230 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0
1310 PRIMAS POR ARIOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS 10,556,281

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION
1320 DE FIN DE ARG 150,351,843
1520 INDEMNIZACIONES 0
EXTRAORDINARIAS 1530 PRESTACIONES Y HABERES DE RETIRO 0
1540 PRESTACIONES CONTRACTUALES 68,706,288.00
1550 APOYOS A LA CAPACITACION DE SERVIDORES PUBLICOS 0
1590 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 11,208,446
1710 ESTIMULOS 40,685,939
1410 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 40.685.939
1420 APORTACIONES A FONDOS DE VIVIENDA 28,486,991
SEGURIDAD 1430 APORTACIONES AL SISTEMA PARA EL RETIRO 13,648,155
SO0IAL 1440 APORTACIONES PARA SEGUROS 31,867,759
1510 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE 5 562 496
TRABAJO 52,562,

PREVISIONES 1610 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL, ECONOMICA Y DE 37,421,690

TOTAL

1,097,203,563




Analitico de plazas

FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

Analitico de Plazas
(Cifras en Pesos)

Plaza/puesto Nivel Numero de Remuneraciones
plazas De hasta

FISCAL GENERAL 10 1 143,163 143,163
FISCAL ESPECIALIZADO, FISCAL DE DISTRITO, TITULAR
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL Y DIRECTOR 20 30
GENERAL 90,544 90,544
DIRECTOR DE AREA, UNIDADES, SECRETARIA 100 30
PARTICULAR 66,478 66,478
SUBDIRECTOR Y/O COORDINADOR ADMINISTRATIVO 300 22 38,077 38,077
JEFE DE DEPARTAMENTO 400 24 24,985 24,985
SECRETARIA DE DESPACHO, ANALISTA PROFESIONAL 500 46 20,533 20,533
JEFE DE OFICINA, SECRETARIA EJECUTIVA 600 24 12,579 12,579
ANALISTA ESPECIALIZADO 700 11 11,783 11,783
SECRETARIA EJECUTIVA (DIRECTOR) 800 24 11,102 11,102
ANALISTA TECNICO 900 29 10,996 10,996
OFICIOS 1000 20 10,740 10,740
AUXILIARES DE OFICIOS 1100 6 10,734 10,734
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1200 8 10,728 10,728
OPERADORES 1300 25 10,723 10,723
COORDINADOR(A) MINISTERIO PUBLICO 4010 36 31,271 31,271
FISCAL DE MINISTERIO PUBLICO 4020 455 28,397 28,397
FACILITADOR (A) 4025 22 28,397 28,397
PERITO PROFESIONAL 4040 248 22,725 22,725
PERITO TECNICO 4045 19 21,652 21,652
FISCAL DE MINISTERIO PUBLICO AUXILIAR 4050 338 20,182 20,182
POLICIA DE INVESTIGACION 4100 595 21,452 21,452
SEGUN ACUERDO FIRMADO ENTRE LA FSTSGE Y EL
GOBIERNO DEL ESTADO, CON FECHA 12 DE JUNIO DE 5010 26
2003 11,398 11,398
SEGUN ACUERDO FIRMADO ENTRE LA FSTSGE Y EL
GOBIERNO DEL ESTADO, CON FECHA 12 DE JUNIO DE 5020 12
2003 11,404 11,404
SEGUN ACUERDO FIRMADO ENTRE LA FSTSGE Y EL
GOBIERNO DEL ESTADO, CON FECHA 12 DE JUNIO DE 5030 18
2003 11,410 11,410
SEGUN ACUERDO FIRMADO ENTRE LA FSTSGE Y EL
GOBIERNO DEL ESTADO, CON FECHA 12 DE JUNIO DE 5040 13
2003 11,416 11,416
SEGUN ACUERDO FIRMADO ENTRE LA FSTSGE Y EL
GOBIERNO DEL ESTADO, CON FECHA 12 DE JUNIO DE 5120 21
2003 11,422 11,422
TOTAL DE PLAZAS 2103

1) Lasremuneraciones se presentan en importes brutos mensuales.




Clasificacidn de Servicios Personales por Categoria (Articulo 5 LDFEFM II)
Formato 6 d)

FISCALIA GENERAL DEL ESTADO QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado — LDF

Clasificacidn de Servicios Personales por Categoria

(Cifras en Pesos)

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025

Egresos
Ampliacio
Concepto nes/ Subejercicio
Aprobado . Modificado Devengado | Pagado
(Reduccio
nes)
I. Gasto No Etiquetado
(I=A+B+C+D+E+F) 1,097,203,563 0| 1,097,203,563 0 0| 1,097,203,563
A. Personal Administrativo y de
L 0 0 0 0 0 0
Servicio Publico
B. Magisterio 0 0 0 0 0 0
C. Servicios de Salud (C=c1+c2) 0 0 0 0 0 0
c1) Personal Administrativo 1,097,203,563 0| 1,097,203,563 0 0| 1,097,203,563
c2) Personal Médico, Paramédico
i 0 0 0 0 0 0
y afin
D. Seguridad Publica 0 0 0 0 0 0
E. Gastos asociados a la
implementacién de nuevas leyes
. 0 0 0 0 0 0
federales o reformas a las mismas (E
=el+e2)
el) Nombre del Programa o Ley 1 0 0 0 0 0 0
e2) Nombre del Programa o Ley 2 0 0 0 0 0 0
F. Sentencias laborales definitivas 0 0 0 0 0 0
1l. Gasto Etiquetado
0 0 0 0 0 0
(lI=A+B+C+D+E+F)
A. Personal Administrativo y de
L 0 0 0 0 0 0
Servicio Publico
B. Magisterio 0 0 0 0 0 0
C. Servicios de Salud (C=c1+c2) 0 0 0 0 0 0
c1) Personal Administrativo 0 0 0 0 0 0
c2) Personal Médico, Paramédico y
., 0 0 0 0 0 0
afin
D. Seguridad Publica 0 0 0 0 0 0
E. Gastos asociados a la
implementacion de nuevas leyes
. 0 0 0 0 0 0
federales o reformas a las mismas (E
=el+e2)
el) Nombre del Programa o Ley 1 0 0 0 0 0 0
e2) Nombre del Programa o Ley 2 0 0 0 0 0 0
F. Sentencias laborales definitivas 0 0 0 0 0 0
11l. Total del Gasto en Servicios 1,097,203,563 0 1,097,203,563 0 0| 1,097,203,563




Distribucion del Gasto por Partida Genérica

FISCALIA GENERAL DEL ESTADO QUINTANA ROO

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

Distribucion del Gasto por Partida Genérica

(Cifras en Pesos)

] PARTIDA
CLASIFICACION GENERICA CONCEPTO IMPORTE
1110 DIETAS 0
1130 SUELDO BASE AL PERSONAL PERMANENTE 265,610,602
1210 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0
1310 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIO EFECTIVOS
ORDINARIAS
PRESTADOS 6.716,000.00
1340 COMPENSACIONES 70,484,430.00
1540 PRESTACIONES CONTRACTUALES 295,248,488.00
1230 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0
1310 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS
PRESTADOS 10,556,281
PRIMAS ~DE  VACACIONES, DOMINICAL Y
1320 GRATIFICACION DE FIN DE ANO 150,351,843
152 INDEMNIZACIONE
EXTRAORDINARIAS >20 CIONES 0
1530 PRESTACIONES Y HABERES DE RETIRO 0
1540 PRESTACIONES CONTRACTUALES 68,706,288.00
1550 APOYOS A LA CAPACITACION DE SERVIDORES o
PUBLICOS
1590 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 11,208,446
1710 ESTIMULOS 40,685,939
1410 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 40,685,939
1420 APORTACIONES A FONDOS DE VIVIENDA 28,486,991
SEGURIDAD 1430 APORTACIONES AL SISTEMA PARA EL RETIRO 13,648,155
SOCIAL 1440 APORTACIONES PARA SEGUROS 31,867,759
1510 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE ) 624
TRABAJO 52,562,496
PREVISIONES 1610 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL, ECONOMICA Y 37,421,690

DE SEGURIDAD SOCIAL

TOTAL

1,097,203,563




Informe Sobre Estudios Actuariales

La Fiscalia General del Estado de Quintana Roo, No le Aplica el Informe sobre Estudios Actuariales, ya que no cuenta con un sistema
propio de pensiones, debido a que las y los servidores cuentan con Seguridad Social, asi como esquema de Pensiones y Jubilaciones del
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE).

Formato 8) Informe sobre Estudios Actuariales — LDF

FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
Informe sobre Estudios Actuariales 2025 — LDF
(Cifras en Pesos)

Tipo de Sistema
Prestacion laboral o Fondo general para
trabajadores del estado o municipio
Beneficio definido, Contribucion definida o Mixto
Poblacién afiliada
Activos
Edad maxima

Edad minima h
Edad promedio / Y
Pensionados y Jubilados \ l‘

Edad maxima

e
Edad minima \ “
Edad promedio Q v

Beneficiarios ™
Promedio de afios de servicio (trabajadores ;?
activos) P
Aportacion individual al plan de pension como %

del salario \Q

Aportacion del ente publico al plan de pension
como % del salario

Crecimiento esperado de los pensionados vy
jubilados (como %)
Crecimiento esperado de los activos (como %)
Edad de Jubilacién o Pension
Esperanza de vida
Ingresos del Fondo
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones
Noémina anual
Activos
Pensionados y Jubilados
Beneficiarios de Pensionados y Jubilados
Monto mensual por pension
Maximo
Minimo
Promedio
Monto de la reserva
Valor presente de las obligaciones
Pensiones y Jubilaciones en curso de pago
Generacidn actual
Generaciones futuras
Valor presente de las contribuciones asociadas a los
sueldos futuros de cotizacion X%
Generacién actual
Generaciones futuras
Valor presente de aportaciones futuras
Generacidén actual
Generaciones futuras
Otros Ingresos
Déficit/superdvit actuarial




FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
Informe sobre Estudios Actuariales 2025 — LDF
(Cifras en Pesos)

Generacion actual

Generaciones futuras

Periodo de suficiencia

Afio de descapitalizacién

Tasa de rendimiento

Estudio actuarial

Afio de elaboracién del estudio actuarial

Empresa que elaboro el estudio actuarial




Tabulador de sueldos mensual (importes brutos)

FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

Tabulador De Sueldos y Compensaciones 2025
(Cifras en Pesos)

PERCEPCIONES
COMPENSACION
NIVEL PUESTO SUELDO CANASTA AYUDA APOYO .I_ARY:'\?SI; COCI\IliTYAN POR RIESGO PE)R
BASICA | DESPENSA | VIVIENDA ORTE | FIDELIDAD REPONSABILIDA | DESEMPENO
D DE MANDO
PERSONAL DE CONFIANZA
10 | FISCAL GENERAL 13,640 500 310 3,800 0 20,000 104,913 0
FISCAL ESPECIALIZADO, FISCAL DE
DISTRITO, TITULAR DEL ORGANO
INTERNO DE CONTROL Y DIRECTOR
20 | GENERAL 12,600 500 310 3,400 0 14,000 59,734 0
DIRECTOR DE AREA, UNIDADES,
100 | SECRETARIA PARTICULAR 11,970 500 310 3,270 0 0 50,428 0
300 | SUBDIRECTOR Y/O COORDINADOR 9,988 500 310 3,000 0 0 24,279 0
400 | JEFE DE DEPARTAMENTO 9,988 500 310 3,000 0 0 11,187 0
SECRETARIA DE DESPACHO,
500 | ANALISTA PROFESIONAL 9,923 500 310 1,800 0 0 8,000 0
JEFE DE OFICINA, SECRETARIA
600 | EJECUTIVA 9,869 500 310 1,700 200 0 0 0
700 | ANALISTA ESPECIALIZADO 9,349 500 310 1,424 200 0 0 0
800 | SECRETARIA EJECUTIVA (DIRECTOR) 8,992 500 310 1,100 200 0 0 0
900 | ANALISTATECNICO 8,986 500 310 1,000 200 0 0 0
1000 | OFICIOS 8,980 500 310 750 200 0 0 0
1100 | AUXILIARES DE OFICIOS 8,974 500 310 750 200 0 0 0
1200 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 8,968 500 310 750 200 0 0 0
1300 | OPERADORES 8,963 500 310 750 200 0 0 0
SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA
FISCAL DE MINISTERIO PUBLICO
3220 TITULAR B 9,923 500 310 1,800 0 0 10,864 5,000
3420 | PERITO PROFESIONAL 8,963 500 310 1,100 200 0 6,652 5,000
3460 | PERITO TECNICO 8,963 500 310 1,750 200 0 4,929 5,000
OFICIAL DE LA POLICIA DE 8,963
3630 | INVESTIGACION 500 310 1,750 0 0 4,929 5,000
PERSONAL SUSTANTIVO
COORDINADOR(A) MINISTERIO
4010 | PUBLICO 9,923 500 310 1,800 0 0 13,738 5,000




FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

Tabulador De Sueldos y Compensaciones 2025

(Cifras en Pesos)

PERCEPCIONES
COMPENSACION

NIVEL PUESTO SUELDO CANASTA AYUDA APOYO .I_ARY:'\?SI: COCI\:iTYAN POR RIESGO PE)R

BASICA | DESPENSA | VIVIENDA ORTE | FIDELIDAD REPONSABILIDA | DESEMPENO

D DE MANDO
4020 FISCAL DE MINISTERIO PUBLICO 9,923 500 310 1,800 0 0 10,864 5,000
4025 | FACILITADOR (A) 9,923 500 310 1,800 0 0 10,864 5,000
4040 | PERITO PROFESIONAL 8,963 500 310 1,100 200 0 6,652 5,000
4045 | PERITO TECNICO 8,963 500 310 1,750 200 0 4,929 5,000
FISCAL DE MINISTERIO PUBLICO 8,963
4050 | AUXILIAR 500 310 1,100 200 0 4,109 5,000
4100 | POLICIA DE INVESTIGACION 8,963 500 310 1,750 0 0 4,929 5,000
PERSONAL DE BASE
5010 p 8,963 500 310 800 825 0 0 0
5020 SEGUN ACUERDO FIRMADO ENTRE 3,069 500 310 800 825 0 0 0
5030 LA FSTSGE Y EL GOBIERNO DEL 8,975 500 310 800 825 0 0 0
ESTADO, CON FECHA 12 DE JUNIO DE -

5040 2006 8,981 500 310 800 825 0 0 0
5120 8,987 500 310 800 825 0 0 0
* ISR CALCULADO DE CONFORMIDAD CON LAS TABLAS Y TARIFAS ACTUALIZADAS EN LA RESOLUCION MISCELANEA FISCAL
2023 ANEXO 8, RUBRO B, NUMERAL 5 PUBLICADA EL 27 DE DICIEMBRE DE 2023. ENERO 2024




FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

Tabulador De Sueldos Y Compensaciones 2025
(Cifras en Pesos)

RETENCIONES

I.S.R.

NIVEL PUESTO TOTAL ISSSTE | AHORRO | 0 TOTAL TOTAL
PERCEPCIONES | 10.625% | 5% | ¢, roioc | RETENCIONES | LIQUIDO
PERSONAL DE CONFIANZA
10 | FISCAL GENERAL 143,163 1,449 682 37,189 39,320 103,843
FISCAL ESPECIALIZADO, FISCAL DE DISTRITO, TITULAR
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL Y DIRECTOR
20 | GENERAL 90,544 1,339 630 20,368 22,337 68,207
DIRECTOR DE AREA, UNIDADES, SECRETARIA
100 | PARTICULAR 66,478 1,272 599 13,187 15,058 51,420
300 | SUBDIRECTOR Y/O COORDINADOR ADMINISTRATIVO 38,077 1,061 499 5,717 7,277 30,800
400 | JEFE DE DEPARTAMENTO 24,985 1,061 499 2,855 4,415 20,570
500 | SECRETARIA DE DESPACHO, ANALISTA PROFESIONAL 20,533 1,054 496 2,161 3,711 16,822
600 | JEFE DE OFICINA, SECRETARIA EJECUTIVA 12,579 1,049 493 304 1,846 10,733
700 | ANALISTA ESPECIALIZADO 11,783 993 467 247 1,707 10,076
800 | SECRETARIA EJECUTIVA (DIRECTOR) 11,102 955 450 208 1,613 9,489
900 | ANALISTA TECNICO 10,996 955 449 208 1,612 9,384
1000 | OFICIOS 10,740 954 449 207 1,610 9,130
1100 | AUXILIARES DE OFICIOS 10,734 953 449 206 1,608 9,126
1200 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 10,728 953 448 206 1,607 9,121
1300 | OPERADORES 10,723 952 448 205 1,605 9,118
SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA
FISCAL DE MINISTERIO PUBLICO TITULAR B
3220 28,397 1,054 496 3,841 5,391 23,006
3420 | PERITO PROFESIONAL 22,725 952 448 2,779 4,179 18,546
3460 | PERITO TECNICO 21,652 952 448 2,411 3,811 17,841
OFICIAL DE LA POLICIA DE INVESTIGACION
3630 21,452 952 448 2,368 3,768 17,684
PERSONAL SUSTANTIVO
4010 | COORDINADOR(A) MINISTERIO PUBLICO 31,271 1,054 496 4,454 6,004 25,267
4020 | FISCAL DE MINISTERIO PUBLICO 28,397 1,054 496 3,841 5,391 23,006
4025 | FACILITADOR (A) 28,397 1,054 496 3,841 5,391 23,006
4040 | PERITO PROFESIONAL 22,725 952 448 2,779 4,179 18,546
4045 | PERITO TECNICO 21,652 952 448 2,411 3,811 17,841
4050 | FISCAL DE MINISTERIO PUBLICO AUXILIAR 20,182 952 448 2,235 3,635 16,547




FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

Tabulador De Sueldos Y Compensaciones 2025
(Cifras en Pesos)

RETENCIONES

NIVEL PUESTO TOTAL ISSSTE | AHORRO 'g;' TOTAL TOTAL
0, 0,
PERCEPCIONES | 10.625% | 5% | ¢, roioc | RETENCIONES | LIQUIDO
4100 | POLICIA DE INVESTIGACION 21,452 952 448 2,368 3,768 17,684
PERSONAL DE BASE

5010 11,398 952 448 273 1,673 9,725
5020 | SEGUN ACUERDO FIRMADO ENTRE LA FSTSGE Y EL 11,404 953 448 274 1,675 9,729
5030 | GOBIERNO DEL ESTADO, CON FECHA 12 DE JUNIO DE 11,410 954 449 275 1,678 9,732
5040 2003 11,416 954 449 275 1,678 9,738
5120 11,422 955 449 276 1,680 9,742

ENERO 2024




I. Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores

La Fiscalia General del Estado no cuenta con ADEFAS

J. Fuentes de Financiamiento para el Ejercicio Fiscal 2025

FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
Fuente de financiamiento
(Cifras en Pesos)

Concepto Importe

1 No Etiquetado Recursos 1,645,583,843
11 Fiscales 1,645,583,843
12 Financiamientos Internos 0
13 Financiamientos Externos 0
14 Ingresos Propios 0
15 Recursos Federales 0
16 Recursos Estatales 0
17 Otros Recursos de Libre Disposicion 0
2 Etiquetado

25 Recursos Federales 56,412,845
26 Recursos Estatales 56,412,845
27 Otros Recursos de Transferencias Federales Etiquetadas 0




K. Formatos Ley de Disciplina Financiera

Formato 7 a)

Proyecciones de Finanzas Publicas
Proyecciones de Ingresos — LDF

FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

Proyecciones de Ingresos — LDF

(Cifras en Pesos)

Concepto

2025

2026

2027

2028

2029

2030

1. Ingresos de Libre
Disposicion
(1=A+B+C+D+E+F+G
+H++)+K+L)

1,645,583,843

1,670,267,601

1,695,321,615

1,720,751,439

1,746,562,710

1,772,761,151

A. Impuestos 0 0 0 0 0 0
B. Cuotasy
Aportaciones de 0 0 0 0 0 0
Seguridad Social
C. Contrll?uaones 0 0 0 0 0 0
de Mejoras
D. Derechos 0 0 0 0 0 0
E. Productos 0 0 0 0 0 0
F. Aprovechamien 0 0 0 0 0 0
tos
G. Ingresos por
Venta de‘l?nenes 0 0 0 0 0 0
y Prestacién de
Servicios
H. Participaciones 0 0 0 0 0 0
. Incentivos
Denvadosvclie la 0 0 0 0 0 0
Colaboracion
Fiscal
). Transferenciasy | | 1o og3 843 | 1,670,267,601 | 1,695,321,615 | 1,720,751,439 | 1,746,562,710 | 1,772,761,151
Asignaciones
K. Convenios 0 0 0 0 0 0
L. Otros Ingresos
de Libre 0 0 0 0 0 0
Disposicidn
2. Transferencias
Federales 56,412,845|  57,259,038|  58,117,923|  58,989,692|  59,874,537| 60,772,656
Etiquetadas
(2=A+B+C+D+E)
A. Aportaciones 0 0 0 0 0 0
B. Convenios 56,412,845 57,259,038 58,117,923 58,989,692 59,874,537 60,772,656
C. Fondos DlsFlntos 0 0 0 0 0 0
de Aportaciones
D. Transferencias,
Asignaciones,
Sub5|d|o.sy 0 0 0 0 0 0
Subvenciones, y
Pensiones y
Jubilaciones
E. Otras 0 0 0 0 0 0

Transferencias




FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

Proyecciones de Ingresos — LDF

(Cifras en Pesos)

Concepto

2025

2026

2027

2028

2029

2030

Federales
Etiquetadas

3. Ingresos Derivados
de Financiamientos
(3=A)

A. Ingresos
Derivados de
Financiamientos

4. Total de Ingresos
Proyectados
(4=1+2+3)

Datos Informativos

1. Ingresos Derivados
de Financiamientos con
Fuente de Pago de
Recursos de Libre
Disposiciéon

2. Ingresos Derivados
de Financiamientos con
Fuente de Pago de
Transferencias
Federales Etiquetadas
3. Ingresos Derivados
de Financiamiento (3 =
1+2)

1,701,996,688

1,727,526,638

1,753,439,538

1,779,741,131

1,806,437,248

1,833,533,807




Proyecciones de Egresos — LDF Formato 7 b)

FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
Proyecciones de Egresos — LDF
(Cifras en Pesos)

Concepto

2025

2026

2027

2028

2029

2030

1.Gasto No Etiquetado
(1=A+B+C+D+E+F+G+H+l

)
A.
B.

-

Servicios Personales
Materiales y
Suministros
Servicios Generales
Transferencias,
Asignaciones,
Subsidios y Otras
Ayudas

Bienes Muebles,
Inmuebles e
Intangibles
Inversion Publica
Inversiones
Financieras y Otras
Provisiones
Participaciones y
Aportaciones
Deuda Publica

2.Gasto Etiquetado
(2=A+B+C+D+E+F+G+H+|

)
A.

B.

Servicios Personales
Materiales y
Suministros
Servicios Generales
Transferencias,
Asignaciones,
Subsidios y Otras
Ayudas

Bienes Muebles,
Inmuebles e
Intangibles
Inversion Publica
Inversiones
Financieras y Otras
Provisiones
Participaciones 'y
Aportaciones
Deuda Publica

3.Total de Egresos
Proyectados (3=1+2)

1,645,583,843

1,097,203,563
128,276,709

330,491,391

36,300,000

53,312,180

1,645,583,843

0

56,412,845

0
4,858,118
3,000,000

48,554,727

0

1,701,996,688

1,670,267,601

1,113,661,616
130,200,860

335,448,762

36,844,500

54,111,863

1,670,267,601

0

57,259,038

0
4,930,990
3,045,000

49,283,048

0

1,727,526,638

1,695,321,615

1,130,366,541
132,153,873

340,480,493

37,397,168

54,923,541
1,695,321,615

0

58,117,923

0
5,004,955
3,090,675

50,022,294

0

1,753,439,538

1,720,751,439

1,147,322,039
134,136,181

345,587,701

37,958,125

55,747,394

1,720,751,439

0

58,989,692

0
5,080,029
3,137,035

50,772,628

0

1,779,741,131

1,746,562,710

1,164,531,869
136,148,223

350,771,516

38,527,497

56,583,605

1,746,562,710

0

59,874,537

0
5,156,229
3,184,091

51,534,217

0

1,806,437,248

1,772,761,151

1,181,999,847
138,190,447

356,033,089

39,105,409

57,432,359

1,772,761,151

0

60,772,656

0
5,233,573
3,231,852

52,307,231

1,833,533,807




Resultados de las Finanzas Publicas
Resultados de Ingresos — LDF Formato 7 c)

FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
Resultados de Ingresos — LDF

(Cifras en Pesos)

Concepto

2025

1.Ingresos de Libre
Disposicion
(1=A+B+C+D+E+F+G
+H+I+J+K+L)

A.
B.

Impuestos
Cuotasy
Aportaciones
de Seguridad
Social
Contribucione
s de Mejoras
Derechos

Productos

Aprovechamie
ntos

Ingresos por
Venta de
Bienesy
Prestacién de
Servicios
Participacione
s

Incentivos
Derivados de
la
Colaboracion
Fiscal
Transferencia
sy
Asignaciones
Convenios
Otros Ingresos
de Libre
Disposicién

2.Transferencias
Federales
Etiquetadas
(2=A+B+C+D+E)

A.
B.
C.

Aportaciones
Convenios
Fondos
Distintos de
Aportaciones
Transferencia
S,
Asignaciones,
Subsidios y
Subvenciones,
y Pensiones y
Jubilaciones

2020 2021 2022 2023 2024
1,004,286,147|  988,665,204| 1,070,689,078| 1,283,826,892| 1,092,051,536
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
18,055,603 0 0 0 0
2,188,579 1,559,775 2,066,839 2,817,470 1,979,055
1,768,989 0 0 241,585 0
0 27,836,433 30,250,955 31,156,149 20,658,421
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
982,272,976|  959,268,996| 1,038,371,284| 1,249,611,688| 1,069,414,060
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
67,945,959| 111,946,744 96,578,635 65,784,000\ 128,151,386
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
67,945,959| 111,946,744 96,578,635 65,784,000| 128,151,386

1,645,583,843

0

1,645,583,843
0

56,412,845

56,412,845




FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

Resultados de Ingresos — LDF

(Cifras en Pesos)

Concepto

2020

2021

2022

2023

2024

2025

E. Otras
Transferencia
s Federales
Etiquetadas

3.Ingresos Derivados
de Financiamientos
(3=A)
A. Ingresos
Derivados de
Financiamientos

4.Total de Resultados
de Ingresos
(4=1+2+43)

Datos Informativos
1. Ingresos Derivados
de Financiamientos con

1,072,232,106

1,100,611,948

1,167,267,713

1,349,610,892

1,220,202,922

1,701,996,688

Fuente de Pago de 0 0 0 0 0 0
Recursos de Libre
Disposicion
2. Ingresos Derivados
de Financiamientos con
Fuente de Pago de 0 0 0 0 0 0
Transferencias
Federales Etiquetadas
3. Ingresos Derivados
de Financiamiento (3 = 0 0 0 0 0 0
1+2)
Nota: Corte 17 de octubre de 2024 el ejercicio del presente afio.
Resultados de Egresos — LDF Formato 7 d)
FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
Resultados de Egresos — LDF
(Cifras en Pesos)
Concepto 2021 2021 2022 2023 2024 2025
1. Gasto No
Etiquetado 908,006,178|  929,987,150| 1,062,123,578|  1,340,860,299|  927,557,161| 1,645,583,843
(1=A+B+C+D+E+
F+G+H+)
J. Servicios
689,337,865 695,281,352 711,850,666 737,134,137 577,443,949| 1,097,203,563
Personales [
K. Materiales 'y | 50 c0g205|  37,721,808| 36,991,686 42,229,790|  50,302,934| 128,276,709
Suministros
L. Servicios
174,082,008 191,938,737 259,924,568 360,554,781 209,208,563 330,491,391
Generales [
M. Transferencia
S,
Asignaciones, 0 1,042,474 318,990 6,044,531 27,035,799 36,300,000
Subsidios vy
Otras Ayudas




FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
Resultados de Egresos — LDF

(Cifras en Pesos)

Concepto 2021 2021 2022 2023 2024 2025
N. Bienes
Muebles, 7,391,784 4,002,779 43,586,375 180,277,471 63,565,916 53,312,180
Inmuebles e e
Intangibles
0. In,ver5|on 686,316 0 9,451,293 14,619,589 0 0
Publica ’
P. Inversiones
Financieras y
Otras 0 0 0 0 0
Provisiones
Q. Participacione
s y 0 0 0 0 0
Aportaciones
R. Deuda Publica 0 0 0 0 0
2.Gasto Etiquetado
(2=A+B+C+D+E+F+ 67,709,953 75,998,242 135,456,710 58,362,947 62,023,610 56,412,845
G+H+l)
5. Servicios 0 970,874 2,123,785 2,388,460 761,250 0
Personales
T. Materiales 15,307,327|  27,212,834| 23,720,424 15,055,737 4,852,583 4,858,118
Suministros e
U. Servicios 12,478,888| 17,502,833 18,083,215 11,110,930 3,778,650 3,000,000
Generales e
V. Transferencia
S,
Asignaciones, 0 0 0 0 0 0
Subsidios y
Otras Ayudas
W. Bienes
Muebles,
Inmuebles e 39,923,738 30,311,701 41,089,187 16,807,820 12,265,696 48,554,727
Intangibles
X. Inversion 0 0| 50,440,098 13,000,000| 40,365,431 0
Publica
Y. Inversiones
Financieras vy
Otras 0 0 0 0 0 0
Provisiones
Z. Participacione
s y 0 0 0 0 0 0
Aportaciones
AA. Deuda Publica 0 0 0 0 0 0
3.Total del
Resultado de 975,716,131| 1,005,985,392| 1,197,580,288 1,399,223,246 989,580,771| 1,701,996,688

Egresos (3=1+2)

Nota: Corte 17 de octubre de 2024 el ejercicio del presente afio.




Balance Presupuestario

FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

Balance Presupuestario - LDF
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025
(Cifras en Pesos)

Estimado/ Recaudado/
Concepto Devengado
Aprobado Pagado
A. Ingresos Totales (A = A1+A2+A3) 1,701,996,688 0 0
Al. Ingresos de Libre Disposicion 1,645,583,843 0 0
A2. Transferencias Federales Etiquetadas 56,412,845 0 0
A3. Financiamiento Neto
B. Egresos Presupuestarios® (B = B1+B2) 1,701,996,688 0 0
B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica) | 1,645,583,843 0 0
B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda Publica) 56,412,845 0 0
C. Remanentes del Ejercicio Anterior (C=C1 +C2) 0 0 0
C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicién aplicados en el 1] 0 0
periodo
C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en 1] 0 0
el periodo
1. Balance Presupuestario (1= A -B + C) 1] 0 0
1l. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto (Il =1 - A3) 0 0 0
11l. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto y sin Remanentes del 0 0 0
Ejercicio Anterior (llI= 11 - C)
Concepto Aprobado Devengado Pagado
E. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda (E = E1+E2) 0 0 0
E1. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto No Etiquetado 0 0 0
E2. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto Etiquetado 0 0 0
IV. Balance Primario (IV = Ill + E) 0 0 0
Estimad Recaudado
Concepto stimado/ Devengado /
Aprobado Pagado
F. Financiamiento (F = F1 + F2)
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion 0
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales 0 0 0
Etiquetadas
G. Amortizacion de la Deuda (G = G1 + G2) 0 0 0
G1. Amortizacién de la Deuda Publica con Gasto No Etiquetado 0 0 0
G2. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado 0 0 0
A3. Financiamiento Neto (A3=F-G) 0 0 0
Estimado/ Recaudado/
Concepto Devengado
Aprobado Pagado
Al. Ingresos de Libre Disposicién 1,645,583,843 0 0
A3.1 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Ingresos de Libre 0 0 0
Disposicion (A3.1=F1-G1)
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion
G1. Amortizacién de la Deuda Publica con Gasto No Etiquetado
B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda Publica) 1,645,583,843 0 0
C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicion aplicados en el periodo 0 0 0
V. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles (V=A1+A3.1-B1+ 0 0 0
C1)
VI. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles sin Financiamiento 1] 0 0
Neto (VI=V-A3.1)
A2. Transferencias Federales Etiquetadas 56,412,845 0 0
A3.2 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Transferencias Federales 0 0 0
Etiquetadas (A3.2 = F2 — G2)
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales 0 0 0
Etiquetadas
G2. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado 0 0 0
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B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda Publica) 56,412,845
C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en el 0
periodo

VII. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados (VII = A2 + A3.2 — B2 0
+C2)

VIII. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados sin Financiamiento 0
Neto (VIIl = VIl - A3.2)

EL FISCAL GENERAL DEL ESTADO

LIC. RACIEL LOPEZ SALAZAR.




