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1. PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL PODER LEGISLATIVO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025.

1.1. INTRODUCCION.

El presente documento contiene el desglose de los recursos que el Poder Legislativo propone para su ejecucion en el Ejercicio Fiscal 2025,
retne la normatividad necesaria, que en los Ultimos afios ha sido una constante en materia de transparencia, armonizacion contable,
disciplina financiera y Presupuesto basado en Resultados.

Se incluyen los resultados histéricos y proyecciones financieras que sirven de analisis base para determinar las politicas presupuestales
que serviran para la operacion del Poder Legislativo, con la finalidad de lograr las metas y objetivos que se proponen, y que la ciudadania
perciba mejores resultados legislativos.

De igual forma, se plasma un resumen de los Criterios Generales de Politica Econdmica para el Ejercicio Fiscal 2025, este contenido incluye
al Estado de Quintana Roo como parte del desarrollo econdmico que potencializa a la regidn Sursureste.

Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas de los Municipios, asi como las
distintas reglas que indica esta Ley; los formatos de los acuerdos del Consejo Nacional de Armonizacién Contable para la presentacion de
las Iniciativas de los presupuestos de egresos, asi como los requisitos que marca la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

1.1.1. FUNDAMENTACION.

DIPUTADO JORGE ARTURO SANEN CERVANTES, Presidente de la Junta de Gobierno y Coordinacion Politica de la XVIII Legislatura del
Estado de Quintana Roo, en ejercicio de la facultad que me confiere el articulo 67 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Quintana Roo, asi como el articulo 57 fracciones XVII y XXII, articulo 58 fraccién IV de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado
de Quintana Roo, presenté ante la Comision de Hacienda, Presupuesto y Cuenta el “Presupuesto de Egresos del Poder Legislativo para
el ejercicio fiscal 2025”, para que sea contemplado en la Iniciativa de Decreto de Presupuesto de egresos del Gobierno del Estado de
Quintana Roo para el ejercicio fiscal 2025.

El Plan Estratégico Institucional del Poder Legislativo, establece de forma clara su razén de ser, a través de la Misidn, Vision, Valores
Institucionales, Cédigo de Etica y Politica de Integridad.

Nuestra Misidn: Proporcionar a la sociedad certeza juridica, transparencia y pluralidad, a través de la ética, la responsabilidad y
el compromiso, con una legislacién congruente y de vanguardia, mediante la lealtad e identidad institucional.

Nuestra Vision: Ser un referente nacional, confiable en la construccién de un marco juridico actualizado, mediante una
legislacion congruente y de vanguardia.

1.1.2. EXPOSICION DE MOTIVOS.

El Presupuesto de Egresos 2025 del Poder Legislativo del Estado de Quintana Roo, se elabord de acuerdo a los lineamientos establecidos
en la Ley de Presupuesto y Gasto Publico del Estado de Quintana Roo, Ley General de Contabilidad Gubernamental y la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, asi como por las Disposiciones emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacion
Contable (CONAC), con la finalidad de contribuir con el cumplimiento de los objetivos y metas de este Poder.

1.2. SERIE HISTORICA 2019-2024 DEL RESULTADO DE LOS EGRESOS.

PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025
Resultados de Egresos 2019-2024 LDF
(Cifras en Pesos)

Concepto 2019 2020 2021 2022 2023 2024
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+l) | 466,681,428 | 482,019,400 | 486,359,302 | 490,062,465 | 495,969,912 | 495,231,569
A. Servicios Personales 313,595,730 | 312,425,196 | 313,472,298 | 315,752,712 | 327,067,275 | 342,514,341
B. Materiales y Suministros 11,922,153 18,972,089 17,294,339 | 18,592,950 17,855,843 | 21,565,209
C. Servicios Generales 94,633,066 51,087,681 55,864,714 | 54,814,911 71,040,218 53,460,168




PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

(Cifras en Pesos)

Resultados de Egresos 2019-2024 LDF

Concepto 2019 2020 2021 2022 2023 2024

2\'/u£:’5”5fere“°'as' Asignaciones, Subsidiosy Otras | 0 c19 076 | 98,029,287 | 97,999,208 | 99,530,849 | 71,312,547 | 71,447,629
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 881,453 1,505,147 1,728,743 1,371,043 8,694,029 5,182,492
F. Inversion Publica 0 0 0 0 0 1'061'730'8
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0 0 0 0 0
H. Participaciones y Aportaciones 0 0 0 0 0 0
| Deuda Publica 0 0 0 0 0 0
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+) 0 0 0 0 0 0
A. Servicios Personales 0 0 0 0 0 0
B. Materiales y Suministros 0 0 0 0 0 0
C. Servicios Generales 0 0 0 0 0 0
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras 0 0 0 0 0 0
Ayudas

E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0 0 0 0 0 0
F. Inversion Publica 0 0 0 0 0 0
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0 0 0 0 0
H. Participaciones y Aportaciones 0 0 0 0 0 0
I. Deuda Publica 0 0 0 0 0 0
3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2) 466,681,428 | 482,019,400 | 486,359,302 | 490,062,465 | 495,969,912 | 495,231,569

%, Los importes corresponden a los egresos totales devengados.

2, Los importes corresponden a los egresos devengados al cierre trimestral mas reciente disponible y estimados para el resto del ejercicio.

1.3. PRONOSTICOS DE LOS EGRESOS PARA EL CIERRE DEL EJERCICIO FISCAL 2024.

PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025
Proyeccion de Egresos para el Cierre del Ejercicio Fiscal 2024

(Cifras en Pesos)

] - APROBADO | AMPLIACION DEVENGADO | POR EJERCER | PROYECCION DE
CAPITULO DESCRIPCION 2024 /REDUCCION MODIFICADO | 5, 1m0 TRIM OCT-DIC CIERRE 2024
1000 | Servicios Personales | 343,642,332 0| 343642,332| 225308,739| 117,205,602 342,514,341
2000 |Materiales Y| 22,644,140 580,108 | 23,224,248 | 16,226,769 5,338,440 21,565,209
Suministros
3000 | Servicios Generales | 54,827,186 2,553,810 | 57,380,996 | 38,539,895 | 14,920,273 53,460,168
Transferencias,
agop | Asignaciones, 73,130,028 305436 | 73435464 51,416121| 20,031,507 71,447,628
Subsidios y Otras
Ayudas
Bienes Muebles,
5000 | Inmuebles e| 3,585,956 2,299,472 5,885,428 5,182,491 0 5,182,491
Intangibles
6000 | Inversion Publica 14,000,000 3,651,756 | 10,348,244 1,061,730 0 1,061,730
Total 511,829,642 2,087,070 | 513,916,712 | 337,735,745| 157,495,822 495,231,567

1.4. CRITERIOS GENERALES DE POLITICA ECONOMICA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025.

Para México, se proyecta un cierre de afio con una sdlida trayectoria de crecimiento, apoyada por la fortaleza de la demanda interna,

impulsada por un mercado laboral dinamico y un consumo privado robustecido gracias a programas sociales efectivos. Ademas, el
aumento de la inversidn privada y la ejecucion de proyectos estratégicos de infraestructura publica han contribuido a este desempefio

positivo.




En 2025, se espera que los impulsores de crecimiento consolidados en los ultimos afios permitan un desarrollo diversificado y sostenible.
La economia mexicana continuard beneficidandose de una demanda interna vigorosa, altos niveles de inversidn estratégica y una mayor
integracion regional. Este entorno también facilitara la relocalizacion de empresas y atraera flujos récord de Inversion Extranjera Directa
en sectores clave como tecnologia, manufactura y logistica. Bajo estas condiciones, se estima que el crecimiento econémico de México
se sitle en un rango de 2 a 3% real anual, en linea con las previsiones del Paquete Econémico 2024.

En términos macroeconémicos, se prevé que la inflacién siga descendiendo, alcanzando 3.5% al cierre de 2025, dentro del rango objetivo
del Banco de México. El tipo de cambio promedio se proyecta en 18.7 pesos por ddlar, reflejando la resiliencia estructural de la economia
nacional y su capacidad de adaptacién a choques externos.

En cuanto a las finanzas publicas, se propone una gestion fiscal responsable que mantenga un déficit moderado y una deuda estable,
comparativamente favorable respecto a otras economias emergentes de América Latina. Se anticipa una reduccion del déficit
presupuestario de 5.0% del PIB en 2024 a 3.2% en 2025, lo cual permitird que la deuda publica se mantenga en un nivel sostenible de
51.4% del PIB. Esta estabilidad es fundamental para reforzar la confianza en la gestion fiscal del pais.

La Iniciativa de Ley de Ingresos de la Federacion busca fortalecer la recaudacién mediante la digitalizacién fiscal, contribuyendo al
combate a la evasion y a la simplificacion de procesos administrativos. Se prevé que los ingresos tributarios alcancen un nivel de 14.6%
del PIB en 2025, mientras que los ingresos petroleros y no tributarios continuardn aportando de manera positiva a las finanzas publicas.

El Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacion enfatiza la aplicacion de criterios de austeridad, eficacia y transparencia en el
gasto publico. Se planifica una inversidn sélida en proyectos de infraestructura que impulsaran el crecimiento econémico de forma
inmediata y generaran beneficios a largo plazo. Ademas, se destinaran recursos para ampliar la cobertura de los Programas para el
Bienestar, garantizando el respeto a los derechos constitucionales y mejorando la calidad de vida de la poblacién.

Las finanzas publicas se mantendrdn sanas, en linea con el cumplimiento de las metas fiscales planteadas para 2024, y para 2025, se
anticipa un escenario de consolidacidn fiscal con un balance primario positivo, y un nivel estable de la deuda publica como porcentaje
del Producto Interno Bruto (PIB), como se ha observado en afios recientes.

Cabe destacar que la responsabilidad fiscal y el manejo prudente de la deuda publica de México han sido reconocidos por agencias
calificadoras, inversionistas y organismos internacionales. Se plantea que este programa mantendra la calificacidn crediticia, abonando a
la certidumbre y la solidez del entorno macroeconémico de México.

Los resultados proyectados estaran apoyados por el conjunto de acciones de eficiencia recaudatoria y fiscalizacion emprendidas desde
2019, tales como la eliminacién de la compensacion universal, la prohibicién de las condonaciones de impuestos a nivel constitucional,
la tipificacion del fraude fiscal como delito grave y la incorporacidn de las practicas de comercio digital al marco tributario, que seguiran
contribuyendo a mantener la base recaudatoria y aumentar los ingresos presupuestarios.

En linea con las expectativas de inflacidn, se estima que la tasa de interés se ajustara paulatinamente a la baja; mientras tanto, para el
tipo de cambio se prevé que mantenga su fortaleza con respecto a otras divisas, en un entorno de estabilidad macroeconémica y un
manejo prudente de las finanzas publicas.

En materia de Politica de responsabilidad hacendaria:

Hacia el cierre de 2024, se estima que el crecimiento de la actividad econdmica en México mantenga un buen desempefio, impulsado
por el comportamiento del mercado interno, el cual continuara beneficidandose del aumento del empleo y los efectos permanentes del
gasto en infraestructura y proteccion social.

Los sectores con mayor integracion comercial con EE. UU. podrian verse beneficiados por el impulso que han tenido la inversidn extranjera
y la manufactura, donde se ha visto una mayor construccion de plantas manufactureras dentro y fuera de este pais. De esta manera,
entre 2024 y 2025, las nuevas plantas comenzardn a operar a su maxima capacidad, lo cual implicara la creacién de nuevas cadenas de
valor que involucraran a empresas mexicanas.

Con respecto al escenario macroecondmico, si bien la inflacidn se ha desacelerado de forma sostenida, el prondstico de cierre para 2024
se mantiene con respecto a la cifra estimada en el Paquete Econdmico 2024. Esto se explica por presiones en los precios de los
energéticos, aunado a factores climatoldgicos adversos con impacto en los precios de productos agropecuarios, alimenticios y la mayor
persistencia de algunos componentes especificos del indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC).



1.5. METODO PARA LA PROYECCION DE LOS INGRESOS Y EGRESOS.

En el Proyecto de Presupuesto del Poder Legislativo del Estado de Quintana Roo para el ejercicio fiscal 2025, se consideraron las variables
estimadas en los Criterios Generales de Politica Econdmica para el ejercicio fiscal 2025, emitidos por la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico del Gobierno Federal, en donde se consideré un 1.5 % del PIB, por lo que tomado en base a dicho porcentaje se le aplicé un
incremento al capitulo 1000, incluyendo la actualizacién con el INPC de 4.3%; asi como se considerd en las proyecciones de ingresos y
egresos un porcentaje del 3.5% que corresponde en el indice Nacional de Precios al Consumidor considerado en los Criterios
mencionados.

1.6. ESTIMACIONES DE LAS MINISTRACIONES A RECIBIR POR PARTE DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y
PLANEACION.

Para el Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2025, el Poder Legislativo del Estado de Quintana Roo estima recibir Transferencias
del Gobierno del Estado de Quintana Roo:

PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025
Ingresos estimados a recibir para el Ejercicio Fiscal 2025
(Cifras en Pesos)
Concepto Presupuesto Estimado
Poder Legislativo del Estado de Quintana Roo 532,383,129

1.7. OBJETIVOS ANUALES, ESTRATEGIAS Y METAS.

Se elabord el Proyecto de Presupuesto de Egresos del Poder Legislativo del Estado de Quintana Roo para el ejercicio fiscal 2025, mediante
un modelo de actuacion de un Presupuesto Basado en Resultados (PBR) y Sistema de Evaluacion al Desempefio (SED), en donde las metas
son medidas por indicadores que seran monitoreados durante el ejercicio presupuestal 2025.

1.7.1. OBJETIVOS.

En este contexto, el Proyecto de Presupuesto de Egresos del Poder Legislativo del Estado de Quintana Roo para el ejercicio fiscal 2025,
estd enfocado a los siguientes objetivos institucionales:

Mejorar la operacién administrativa y tecnoldgica Institucional.
Mejorar las condiciones profesionales y laborales del personal.

3. Establecer acciones para la prevencion, atencidn y sancidn de la violencia en contra de las mujeres al interior del Poder
Legislativo.

4. Mejorar la imagen Institucional del Poder Legislativo del Estado de Quintana Roo.

5. Actualizacién del Marco Normativo del Estado.

6. Fortalecimiento del control interno y de fiscalizacion.

1.7.2. ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023-2027.

Las atribuciones y mandatos establecidos en la normatividad vigente que regula el funcionamiento del Poder Legislativo del Estado de
Quintana Roo, tiene su base en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y se replica en la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Quintana Roo, encontrando su regulacién en la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de Quintana Roo y su
Reglamento Interior, de los que se advierte que deberan Legislar en todo lo relativo a la administracién publica, planeacion y desarrollo
econdmico y social, asi como para la programacién y ejecucion de acciones de orden econdémico, en la esfera de la competencia estatal
y otras cuya finalidad sea la produccién suficiente y oportuna de documentos normativos actualizados y armonizados que permiten
mejorar las condiciones para la ciudadania con un amplio sentido de responsabilidad social y garantizando los derechos humanos, en
aras de conjuntar esfuerzos para el desarrollo de un Estado ordenado, seguro, progresivo y arménico.

Plan Institucional de Planeacion del Poder Legislativo del Estado de Quintana Roo, se actualiza con el inicio de la XVIII Legislatura, en
apego a la Ley de Planeacidén para el Desarrollo del Estado de Quintana Roo, en el cual, se establecen las bases para la formulacion de
los planes estatales y municipales de desarrollo; los programas regionales, sectoriales, institucionales y especiales correspondientes; asi



como los programas anuales que seran ejecutados por las dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal y Municipal y
Organos Auténomos.

El Plan Institucional de Planeacion es el documento rector, que tiene como objetivo el fortalecer el marco juridico del Estado fomentando
el desarrollo integral y equilibrado de los Quintanarroenses, incluyendo una visidn de género, el respeto a la igualdad y siendo garante
de los derechos humanos, mediante una labor legislativa que asegure la participacion ciudadana, la rendicion de cuentas, la
transparencia, el acceso a la informacion publica y el combate a la corrupcién.

Para su desarrollo dptimo establecen cinco ejes rectores:

Modernizacién Institucional.

Desarrollo Humano e Igualdad de Género.
Parlamento Abierto.

Legislacién Moderna y de Vanguardia.

e wN e

Fortalecimiento del buen manejo Hacendario.

Bajo esta tesitura, este Poder Legislativo coordina sus acciones con el Poder Ejecutivo, por lo cual se alinea con los ejes del Plan Estatal
de Desarrollo del 2023-2027, como a continuacion se indica:

EJE 1: BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA:

Refiere a Lograr que la ciudadania quintanarroense ejerza de manera efectiva sus derechos econémicos, sociales y culturales, teniendo
como eje rector la dignidad humana, poniendo énfasis en la reduccién de las brechas de desigualdad, pobreza, discriminacidn, la violencia
de género y las condiciones de vulnerabilidad, a través de politicas publicas para el desarrollo integral, sostenible y solidario del Estado.

Tema 1.7. Autonomia Plena de las Mujeres.

Objetivo Especifico. Lograr la plena autonomia de las mujeres quintanarroenses con un enfoque integral e interrelacionar para hacer
efectivo su derecho a la igualdad sustantiva y a una vida libre de violencia y discriminacion.

EJE 5: GOBIERNO HONESTO, AUSTERO Y CERCANO A LA GENTE:

El cual busca consolidar un gobierno humanista que se rija bajo los principios de transparencia, honestidad y austeridad, que recobre la
confianza ciudadana en las instituciones publicas del Estado y propicie la participacidn social para la toma de decisiones.

Tema 5.22 Gobernanza.

Garantizar un gobierno eficiente, en el que el didlogo con los diferentes sectores de la sociedad fortalezca la confianza ciudadana en las
instituciones publicas, asegurando una mejor democracia y participacion social.

Tema 5.23 Transparencia y Combate a la Corrupcion.

Consolidar politicas publicas en materia de transparencia, acceso a la informacién y combate frontal a la corrupcién, que permitan el
fortalecimiento de la Administracidn Publica, asi como la apertura gubernamental, con pleno respeto a los derechos humanos, mediante
un enfoque integral, bajo una visidn sistémica, estructural y cultural en el que inciden la sociedad e instituciones publicas y privadas.
Tema 5.24 Administracion eficiente de los recursos y servicios.

Garantizar que las dependencias, entidades y organismos del Gobierno del Estado cuenten con los recursos humanos y materiales
necesarios a fin de que puedan cumplir con sus metas y objetivos, atendiendo las directrices establecidas en el Plan Estatal de Desarrollo
2023-2027.

Tema 5.25 Austeridad y Fortalecimiento Hacendario.

Fomentar y garantizar una politica hacendaria integral, que promueva el crecimiento econémico y la igualdad, que favorezca las
actividades econdmicas y la estabilidad financiera en el estado de Quintana Roo bajo un modelo sustentable y transparente.



A continuacion, se presentan los programas presupuestarios y su alineacion con el Plan Institucional del Poder Legislativo (se encuentra
en proceso de actualizacidn) y el Plan Estatal de Desarrollo 2023-2027:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO R003 LEGISLAR CON COMPROMISO SOCIAL

Alineacidn Plan Institucional del

Nivel Poder Legislativo 2024-2027 Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo 2023-2027
Eje 3 Parlamento Abierto. EJE 5: GOBIERNO HONESTO, AUSTERO Y CERCANO A LA GENTE:
Eje 4 Legislacion Moderna y de 5.22.1.5. Impulsar programas y acciones que fomenten el derecho a la
Vanguardia. identidad, legalidad, seguridad y certeza juridicas de la poblacién.
5.22.1.12. Promover y coordinar espacios de didlogo con los diversos
Fin sectores de la sociedad que impulsen la participacion ciudadana en el disefio y
Eje 5 Fortalecimiento del buen propuesta de politicas publicas.
manejo Hacendario. 5.25.1.26. Impulsar Procedimientos que permitan contar con informacion

financiera y contable confiable, que facilite la transparencia y rendicién de
cuentas, asi como la evaluacion de los resultados de la gestion financiera.

EJE 5: GOBIERNO HONESTO, AUSTERO Y CERCANO A LA GENTE:
5.22.1.5. Impulsar programas y acciones que fomenten el derecho a la
identidad, legalidad, seguridad y certeza juridicas de la poblacion.

Eje 4 Legislacion Moderna y de

P Osit
ropostto Vanguardia.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO M008 GESTION Y APOYO INSTITUCIONAL DEL PODER LEGISLATIVO

. Alineacién Plan Institucional del . "
Nivel Poder Legislativo 2024-2027 Alineacidn al Plan Estatal de Desarrollo 2023-2027

Eje 1 Modernizacion Institucional. EJE 1.- BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA.
1.7.1.1. Promover la incorporacién de la perspectiva de género, derechos humanos,
interseccionalidad y multiculturalidad en el marco normativo del estado en materia

Eje 2 Desarrollo Humano e de igualdad sustantiva, violencia de género, discriminacion, trata de personas, la

Igualdad de Género. reforma constitucional “Paridad en todo” y la creaciéon del Sistema Estatal de

Fin Cuidados, considerando los principios de respeto a la diversidad sexual y pertinencia
cultural.

EJE 5.- GOBIERNO HONESTO, AUSTERO Y CERCANO A LA GENTE.

5.25.1.25. Implementar mejores practicas contables en apoyo a las tareas de
planeacién financiera, control de recursos, analisis y fiscalizacion, verificando el
cumplimiento de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, asi como las
disposiciones emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable.

Eje 5 Fortalecimiento del buen
manejo Hacendario.

EJE 5.- GOBIERNO HONESTO, AUSTERO Y CERCANO A LA GENTE.
Propésito | Eje 1 Modernizacidn Institucional. | 5.23.1.32. Desarrollar e implementar acciones para la simplificacion de tramites y
servicios de los Sujetos Obligados de la Administracion Publica Estatal y municipal.

1.7.3. PLAN INSTITUCIONAL DEL PODER LEGISLATIVO

Eje 1. Modernizacion Institucional.

La Modernizacién Institucional en su concepto mas abstracto, se define como un proceso de cambio a través del cual las dependencias
y entidades del sector publico actualizan e incorporan nuevas formas de organizacion, tecnologias fisicas, que permiten alcanzar nuevos
objetivos de una manera mas eficaz y eficiente.

Eje 2. Desarrollo Humano e Igualdad de Género.

Una de las prioridades de este Poder Legislativo, es formar personas servidoras publicas con un enfoque integral que permita que la
realizacion de los trabajos encomendados, sean desarrollados de manera profesional y con respeto a los derechos humanos.

Eje 3.- Parlamento Abierto.
El Eje Parlamento Abierto pretende consolidar el marco juridico en materia de transparencia, acceso a la informacién y combate frontal

a la corrupcion, asi como la apertura gubernamental, con pleno respeto a los derechos humanos, mediante un enfoque integral, bajo
una vision sistémica, estructural y cultural en el que inciden la sociedad e instituciones publicas y privadas.



Eje 4.- Legislatura Moderna y de Vanguardia.

Los Diputados integrantes de los XVIII Legislatura, cuentan con la misién de establecer un Marco Juridico adecuado a las necesidades

actuales y en beneficio de los ciudadanos, mediante una Congreso regido por los principios de transparencia, honestidad y austeridad,

que recobre la confianza ciudadana y propicie la participacion social para la toma de decisiones.

Eje 5.- Fortalecimiento del Buen Manejo Hacendario.

Otro eje fundamental de este Poder Legislativo es fortalecer la vigilancia en la fiscalizacién y rendicion de cuentas, garantizando el

ejercicio debido de los recursos, que nos brinde certeza en la actuacidn de las autoridades y por ende mejorar la percepcién de la

sociedad en el trabajo de las y los Legisladores.

1.7.4. ESTRATEGIAS Y METAS.

EJE RECTOR 1: MODERNIZACION INSTITUCIONAL.

mejorar la funcién institucional.

OBIJETIVO .
ESTRATEGIA INSTITUCIONAL PROPOSITO META
1.1. Mejorar los procesos y Eficientar procesos y[Mejorar los procesos
procedimientos de la procedimientos para evitarjpdministrativos y operativos en un
Institucion. . B duplicidad de funciones. 90%.
1.2. Eficientar el Desarrollo de Mejora‘r I‘a Operacion  I'automatizar los procesos y[Eficientar la automatizacion en un
los Sistemas. administrativa y procedimientos del Poderf90%.
tecnoldgica legislativo.
1.3. Ampliar la capacidad de la institucional. Dotar de infraestructura| Mejorar la infraestructura
Infraestructura Tecnoldgica. tecnoldgica adecuada paraftecnoldgica en un 90%.

EJE RECTOR 2: DESARROLLO HUMANO Y EQUIDAD DE GENERO.

ESTRATEGIAS

OBIJETIVO
INSTITUCIONAL

PROPOSITO

META

2.1. Mejorar el Clima Laboral de
la Institucién, a través de

relaciones laborales
equitativas, igualitarias y
respetuosas.

2.2. Contribuir a la
consolidacion de
programas y planes
institucionales orientados
al avance de la igualdad
sustantiva mediante el
fortalecimiento de
programas de
capacitacion,
sensibilizacion y difusién
con perspectiva de género.

2.3. Fortalecer la
Profesionalizacion del
personal.

Mejorar las condiciones
profesionales y laborales
del personal.

Fortalecer las relaciones laborales
en un ambiente igualitario y de
respeto.

Mejorar las relaciones laborales del
personal en un 70%.

Concientizar al personal sobre la
importancia de un trato
igualitario y respetuoso.

Acciones de Capacitacion en
perspectiva de género al 100%.

Fomentar el desarrollo del
personal de manera académicay
en el cuidado integral de su salud.

Mejorar el desempefio laboral en
un 90%.

2.4 Impulsar acciones dirigidas a
prevenir, atender y
sancionar la  violencia
laboral contra las mujeres
en el Poder Legislativo.

Establecer acciones para la
prevencion, atencién y
sancion de la violencia en
contra de las mujeres al
interior del Poder
Legislativo.

Prevenir, y en su caso atender a
las victimas de violencia de
género en el interior del Poder
Legislativo.

Atender el 100% de los casos de
violencia de género.




EJE RECTOR 3: PARLAMENTO ABIERTO.

ESTRATEGIA

OBJETIVO INSTITUCIONAL

PROPOSITO

META

3.1.

Garantizar la carga oportuna
de la informacion
establecida en ley dentro de
los plazos establecidos, los
derechos de acceso a la
informacién y de proteccién
de datos personales.

3.2. Cumplir con

las leyes de
Transparencia y Rendicidn
de Cuentas.

Mejorar la Imagen
Institucional del Poder
Legislativo del Estado de

Quintana Roo.

Disponer de un espacio
accesible para que la

acceda a la

veraz.

informacion publica

obligatoria de manera oportuna vy

seguro vy

sociedad,

Asegurar a la sociedad la

informacion publica obligatoria

en un 100%.

legales y éticos.

Garantizar el actuar del servidor

publico apoyado en principios

Asegurar que las areas acaten
las disposiciones en materia
Transparencia y Rendicidn de

cuentas en un 90%.

3.3. Implementar practicas y . B L
herramientas para la Generar acciones en atencion a la Lograr la participacion de la
rendicion de  cuentas, participacién de la sociedad, para la sociedad en las acciones
participacién ciudadana y o o
apertura legislativa. toma de decisiones. legislativas en un 90%.

Difundir el trabajo del Congreso a Mejorar los canales de
3.4. Crear mecanismos de i ) L .
Comunicacién Legislativa. través de diferentes plataformas de | comunicacién con la sociedad
comunicacion. en un 90%.
EJE RECTOR 4: LEGISLACION MODERNA Y DE VANGUARDIA.
OBJETIVO B
ESTRATEGIA PROPOSITO META

INSTITUCIONAL

4.1. Armonizar el Marco Juridico

local al Marco Juridico
Nacional e Internacional
sujetandolo al principio
de convencionalidad.

4.2. Disefiar un Marco Juridico

acorde con los problemas
actuales.

4.3. Promover una legislacion

que garantice el
desarrollo de los
mecanismos de

participacién ciudadana.

4.4. Fortalecer la construccion

de normas armonizadas

con el Marco Juridico
aplicable al orden
Federal.

Actualizacidn del

Marco Normativo del

Estado.

Lograr un marco juridico que cumpla con

las necesidades actuales que reciben los

legisladores.

Implementar leyes
armonizadas de acuerdo con
lo requerido por los

legisladores en un 75%.

Disefiar las leyes que atiendan los

problemas reales que aquejan a la

sociedad.

Eficientar los mecanismos de
atencidn a la sociedad en un

75%.

Lograr que la sociedad tenga

participacién efectiva en la creacion y

modificacion de leyes.

Incrementar la participacion
de la sociedad en la
propuesta de documentos

legislativos en un 75%.

Lograr  obtener mejores

técnicas

parlamentarias para el estudio y analisis|

del marco juridico federal.

Eficientar las herramientas de
capacitacion para el analisis
del marco juridico federal en

un 75%.




EJE RECTOR 5: FORTALECIMIENTO DEL BUEN MANEJO HACENDARIO.

ESTRATEGIA OBJETIVO INSITUCIONAL PROPOSITO META

5.1. Realizar actos de Cumplimiento  de  los

N Fortalecer los mecanismos de Programas Internos del
fiscalizacién para el o g P <
buen maneio de los fiscalizacién del Organo Interno Organo Interno de Control
! de Control y de la Unidad de y de la Unidad de Vigilancia
recursos en apego al S o S
. Vigilancia de la Comision de de la Comision de
Marco Normativo . .
Hacienda Presupuesto y Cuenta. Hacienda Presupuesto vy

aplicable. Cuenta en un 100%.

5.2. Vigilar e impulsar la
correcta  aplicacién

de los mecanismos Fortalecimiento del control
de transparencia y interno y de fiscalizacion.
rendicién de cuentas . o

RN Impulsar los mecanismos de control Cumplimiento de las
en el servicio publico, X L I

i interno y seguimiento de las responsabilidades del personal
a través de la - L
fiscalizacién ol responsabilidades del personal del del Poder legislativo en un

4 Poder Legislativo. 100%.

control interno y el
seguimiento a las
responsabilidades de
las personas
servidoras publicas.

1.7.5. MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUINTANA
ROO DEL EJERCICIO 2025.

PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
SECRETARIA GENERAL
SUBSECRETARIA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
MATRIZ DE INDICADORES PARA EL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS DEL EJERCICIO 2025

PROGRAMA PRESUPUESTARIO ROO3 - Legislar con Compromiso Social

Nivel Resumen Narrativo Indicador Meta

F - Contribuir al fortalecimiento del
marco juridico del Estado fomentando el
desarrollo integral y equilibrado de los
Quintanarroenses, incluyendo una vision
de género, el respeto a la igualdad y|PEDI107 - indice de posicién del Poder| Meta: Posicién 23 Poder Legislativo
Fin siendo garante de los derechos|Legislativo del Estado de Quintana Quintana Roo
humanos, mediante una labor legislativa|Roo el Ranking Nacional de CIMTRA. Periodicidad: Bianual

que garanticen la  participacidn
ciudadana, la rendicién de cuentas, la
transparencia, el acceso a la informacion
publica y el combate a la corrupcion.

P - Los habitantes del Estado de Quintana
Roo, cuenta con un marco normativo
actualizado y armonizado que les
permite mejorar las condiciones para la
ciudadania con un amplio sentido|230101 - Porcentaje de documentos| Meta: 180 documentos legislativos

Proposito responsabilidad social y garantizando los |[normativos atendidos. Periodicidad: Anual

derechos humanos en aras de conjuntar

esfuerzos para el desarrollo de un Estado

ordenado, seguro, progresivo vy

armonico.

CO01 - Porcentaje de Documentos y|Direccidn de Control del Proceso
CO1-Documentos y acciones Legislativas|acciones legislativas atendidos en el|legislativo
Componente

atendidas. periodo en el pleno. Meta: 100%
Periodicidad: Anual




PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
SECRETARIA GENERAL
SUBSECRETARIA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
MATRIZ DE INDICADORES PARA EL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS DEL EJERCICIO 2025

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

ROO3 - Legislar con Compromiso Social

Nivel Resumen Narrativo Indicador Meta
Instituto de Investigaciones
L, . , |CO1A01 - Tasa de variacion de Le.glslat.lyas. S’u.b.secre,ta.rla Legislativa
- C01.A01 - Participacion de la ciudadania L . . (Direccidn Analisis Juridico
Actividad participacién de la ciudadania en foros .
en foros de consulta. de consulta Legislativo)
' Meta: 200 participantes inscritos
Periodicidad: Semestral
- C01.A02 - Seguimiento de solicitudes de|CO1A02 - Porcentaje de atencién de Direccion de At.ermon Cluda.dana
Actividad , R L. ‘ R Meta: 3600 solicitudes atenidas
caracter social. solicitudes de caracter social. sy e
Periodicidad: Semestral
Diputados. Subsecretaria de Servicios
1A03 - Porcentaj r ion|Legislati Direccion ntrol del
N CO1.A03 - Aprobacién en el pleno de CO1A03 orce ta'Je d‘e aprobacidén|Legis atlvos‘ i gcao de Control de
Actividad documentos legislativos de comisiones de documentos legislativos en pleno|Proceso legislativo.
i " |con temas de agenda legislativa. Meta:100%
Periodicidad: Semestral
CO02 - Actos de Fiscalizacion y Rendicidn Unidad de Vigilancia de la Comision
de Cuentas del ente fiscalizable|{CO2 - Porcentaje de actos de|de Hacienda Presupuestoy Cuenta
Componente . . N . -
realizados como apoyo a la labor|fiscalizacién realizados. Publica Meta:2 actos
legislativa. Periodicidad: Semestral
Unidad de Vigilancia de la Comisién
- g . . de Hacienda Presupuesto y Cuenta
. C02.A01 - Revisién y Analisis de la Cuenta|C02A01 - Porcentaje de informes de|_, . P v
Actividad Publica auditoria revisados Publica
’ ' Meta:100% revision de informes
Periodicidad: Semestral
. Unidad de Vigilancia de la Comisién
. ., C02A02 - Porcentaje de etapas del . &
C02.A02 - Ejecucién del Programa Anual ) de Hacienda Presupuesto y Cuenta
- A - . .., |Programa Anual de la Unidad de|_ . ..
Actividad de la Unidad de Vigilancia de la Comision|, . . A . . Publica
. Vigilancia de la Comision de Hacienda . -
de Hacienda Presupuesto y Cuenta. Meta:100% ejecucion del Programa
Presupuesto y Cuenta. U
Periodicidad: Semestral
- Vigilandi I —
COIA03 - Tasa de variacion de Unldad.de igilancia de la Comisién
L L L L de Hacienda Presupuesto y Cuenta
- C02.A03 - Publicacién de Informacion|publicacion de obligaciones de| ., .
Actividad L . . . Publica
publica obligatoria. transparencia en el Portal Web del L
Poder Legislativo Meta:100% publicacion de
g ) fracciones Periodicidad: Trimestral
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO008 - Gestion y Apoyo Institucional del Poder Legislativo
Nivel Resumen Narrativo Indicador Meta
F - Contribuir al fortalecimiento vy
garantizar el cumplimiento de la
normatividad aplicable mediante la
adecuada gestién de recursos humanos . , . N
. & ) . . ’|PEDI107 - indice de posicion del Poder|Meta: Posicion 23 Poder Legislativo
. tecnoldgicos, financieros y acciones de . . R
Fin control interno para el cumplimiento de Legislativo del Estado de Quintana|Quintana Roo
P . P Roo el Ranking Nacional de CIMTRA. |Periodicidad: Bianual
las metas sustantivas, con un enfoque
de transparencia. austeridad, eficacia,
legalidad, y optimizacion basada en el
modelo de gestion de resultados.
P - El Poder Legislativo del Estado de . -
. Subsecretaria de Servicios
Quintana Roo, cuenta con una adecuada . X . .,
actualizacién de los procesos de gestion Administrativos, Direccién de
- P g . CO3A01 - Porcentaje del presupuesto|Planeacion y Control Presupuestal
Propésito de recursos humanos, tecnoldgicos,

financieros y acciones de control interno
para el cumplimiento de las metas
sustantivas.

ejercido de las Areas de Apoyo o Staff.

Meta: 100% Presupuesto areas de
apoyo y/o staff
Periodicidad: Anual




PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO0O08 - Gestion y Apoyo Institucional del Poder Legislativo
Nivel Resumen Narrativo Indicador Meta
Subsecretaria de Servicios
Administrativos, Direccidn Técnica,
Direccién Juridica, Direccion General
. Administrativa, Direccién d
C01 - Apoyo a las Unidades . . mlnls. ’ra va, Bireccion de
L . C01 - Porcentaje de cumplimiento|Planeaciony Control Presupuestal.
Administrativas responsables para el - . . L P 9
Componente L programatico de metas de las dreas de|Direccion de Tesoreria, Direccién de
cumplimiento de las metas . . >
apoyo y/o staff del Poder Legislativo. |Recursos Humanos, Direccion de
programadas. . il
Recursos Materiales y Servicios
Generales.
Meta: 13 indicadores en semaforo
verde Periodicidad: Semestral
Direccién de Modernizacién y
Desarrollo Administrativo
C01.A01 - Actualizacion !
. N y CO1A01 - Tasa de Variacion de|Coordinacion de la Unidad de
- Profesionalizacion de las personas|, . . S .
Actividad X L ~ _|Asistencia a Cursos de Capacitacion de |Desarrollo Humano y Bienestar
servidoras publicas del Poder Legislativo X L
del Estado de Quintana Roo las personas servidoras publicas. Laboral.
' Meta:1044 trabajadores
Periodicidad: Semestral
- ) o Direccion de Tecnologias de la
C01.A02 - Implementacion  del|CO1A02 - Porcentaje de cumplimiento ! I .. gl
- - K ) Informacién
Actividad programa de soporte técnico y|de implementacidon del programa de L
tecnoldgico soporte técnico y tecnoldgico Meta:100% cumplimiento programa
gico. P ¥ gico. Periodicidad: Semestral
Organo para la Igualdad de Género,
. L . . ) Prevencion y Atencion del a Violencia
C01.A03 - Ejecucidn de acciones para la|C01A03 - Porcentaje de acciones para y :
X . . ) contra las Mujeres del Poder
- implementacién de la culturalla implementaciéon de la cultura - .
Actividad . ) R . Legislativo del Estado de Quintana
organizacional con perspectiva de|organizacional con perspectiva de Roo
énero. énero.
genero il Meta:100%
Periodicidad: Semestral
Direccion de Modernizacién y
. ” . Desarrollo Administrativo,
CO1.A04.- Ejecucién de funciones o -
L . L . ) Coordinacion de la Unidad de
- administrativas, planeacion, relaciones|{C01.A04 - Porcentaje del presupuesto .
Actividad L . o p Desarrollo Humano y Bienestar
publicas u otras funciones de staff en|ejercido de las Areas de Apoyo o Staff. Laboral
las ar ntivas. )
apoyo a las areas sustantivas Meta:100%
Periodicidad: Semestral
. . . . Organo Interno de Control
C02 - Acciones de control interno|C02 - Porcentaje de acciones de .
Componente | . R . Meta:100 % acciones de control
ejecutadas. control interno realizadas. . s s
interno Periodicidad: Semestral
Organo Interno de Control
- C02.A01 - Ejecucién del Programa de{C02A01 - Porcentaje de cumplimiento|{Meta:100% programa de Auditoria
Actividad . o
Auditoria Interna. del Programa de Auditoria Interna. Interna
Periodicidad: Semestral
. . L Organo Interno de Control
C02.A02 - Seguimiento a las|C02A02 - Porcentaje de cumplimiento K
- . . . . - Meta:100% de Trabajadores que
Actividad declaraciones patrimoniales y de|de servidores publicos en la L
X . L .. L, cumplen con su declaracion
intereses de los servidores publicos. presentacion de la declaracién anual. s
Periodicidad: Anual

A efecto de lograr los objetivos, estrategias y metas, y promover la eficiencia de la administracion de los recursos, la distribucién del

Presupuesto se realizd conforme a los Componentes determinados en la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) 2025 y a los

Proyectos de los Organos de Direccién, de los Organos de Representacion y de los Organos Técnicos Administrativos.

Cabe sefialar que para el ejercicio fiscal que nos ocupa, se realizaron algunos cambios en la redaccién de los resimenes narrativos de la
MIR, con la finalidad de que nuestros objetivos y metas sean mas acordes a la realidad, verificables, medibles y que cumplan con los

Proyectos de este Poder, todo esto previa revision y autorizacidn de la Secretaria de Finanzas y Planeacion.




1.8. DESCRIPCION DE LOS RIESGOS RELEVANTES.

1.8.1 RIESGOS RELEVANTES.

e Fendmenos meteoroldgicos o climaticos recurrentes.

e Un menor dinamismo de la actividad econdmica en Estados Unidos, que afecte las remesas, el turismo y las exportaciones
manufactureras del pais.

e Unadisminucion o un significativo incremento en los precios del petréleo, que impacte los ingresos fiscales y eleve la volatilidad de
los precios internos.

e Elimpacto de condiciones climéticas, que genere presiones inflacionarias y repercuta en la capacidad productiva.

1.8.2 DEUDA CONTINGENTE (ARTiCULO 5 FRACCION Il LDFEFM).
El Poder Legislativo no tiene Deuda Contingente entendiéndose que es cualquier Financiamiento sin fuente o garantia de pago definida,
que sea asumida de manera solidaria o subsidiaria por las Entidades Federativas con sus Municipios, organismos descentralizados y

empresas de participacion estatal mayoritaria y fideicomisos, locales o municipales y, por los propios Municipios con sus respectivos
organismos descentralizados y empresas de participacién municipal mayoritaria.

1.9. EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025.

1.9.1. CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO.

El gasto previsto en el Presupuesto de Egresos 2025 para el Poder Legislativo del Estado de Quintana Roo asciende a la cantidad de $
532,383,129 (Son: Quinientos treinta y dos millones trescientos ochenta y tres mil ciento veintinueve pesos 00/100 M.N.)

Clasificandose y distribuyendo de la siguiente manera:

PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025
Clasificador por Objeto del Gasto
(Cifras en Pesos)

Total 532,383,129
1000 Servicios Personales 358,687,584
1100 Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 66,231,344
1200 Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio 13,430,895
1300 Remuneraciones Adicionales y Especiales 124,375,489
1400 Seguridad Social 21,341,824
1500 Otras Prestaciones Sociales y Econdmicas 69,967,000
1600 Previsiones 4,179,788
1700 Pago de Estimulos a Servidores Publicos 59,161,244
2000 Materiales y Suministros 23,323,453
2100 Materiales de Administracion, Emisién de Documentos y Articulos Oficiales 4,703,133
2200 Alimentos y Utensilios 4,295,957
2300 Materias Primas y Materiales de Produccion y Comercializacion 0
2400 Materiales y Articulos de Construccidn y de Reparacion 433,711
2500 Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 18,540
2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 12,100,000
2700 Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos 228,346
2800 Materiales y Suministros para Seguridad 0
2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 1,543,766
3000 Servicios Generales 68,377,516
3100 Servicios Basicos 4,988,399
3200 Servicios de Arrendamiento 17,934,583
3300 Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 12,127,718
3400 Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 1,204,328




PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025
Clasificador por Objeto del Gasto
(Cifras en Pesos)

3500 Servicios de Instalacion, Reparacidn, Mantenimiento y Conservacion 1,793,333
3600 Servicios de Comunicacién Social y Publicidad 9,049,237
3700 Servicios de Traslado y Viaticos 8,533,955
3800 Servicios Oficiales 9,323,685
3900 Otros Servicios Generales 3,422,278
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 77,408,620
4100 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico. 0
4200 Transferencias al Resto del Sector Publico 0
4300 Subsidios y Subvenciones 50,470,000
4400 Ayudas Sociales 26,938,620
4500 Pensiones y jubilaciones 0
4600 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Andlogos. 0
4700 Transferencias a la Seguridad Social. 0
4800 Donativos 0
4900 Transferencias al Exterior. 0
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 4,585,956
5100 Mobiliario y Equipo de Administracion 1,768,634
5200 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 532,510
5300 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0
5400 Vehiculos y Equipo de Transporte 0
5500 Equipo de Defensa y Seguridad 0
5600 Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas 156,391
5700 Activos Bioldgicos 0
5800 Bienes Inmuebles 0
5900 Activos Intangibles 2,128,421
6000 Inversion Publica 0
6100 Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 0
6200 Obra Publica en Bienes Propios 0
6300 Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0
7100 Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0
7200 Acciones y Participaciones de Capital 0
7300 Compra de Titulos y Valores 0
7400 Concesion de Préstamos 0
7500 Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 0
7600 Otras Inversiones Financieras 0
7900 Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales 0
8000 Participaciones y Aportaciones 0
8100 Participaciones 0
8300 Aportaciones 0
8500 Convenios 0
9000 Deuda Publica 0
9100 Amortizacion de la Deuda Publica 0
9200 Intereses de la Deuda Publica 0
9300 Comisiones de la Deuda Publica 0
9400 Gastos de la Deuda Publica 0
9500 Costo por Coberturas 0
9600 Apoyos Financieros 0
9900 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0




1.9.2. CLASIFICACION ADMINISTRATIVA.

PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025
Clasificacién Administrativa
(Cifras en Pesos)

Total 532,383,129
2.0.0.0.0 Sector Publico de las Entidades Federativa 532,383,129
2.1.0.0.0 Sector Publico no financiero 532,383,129
2.1.1.0.0 Gobierno General Estatal o del Distrito Federal 532,383,129
2.1.1.1.0 Gobierno Estatal o del Distrito Federal 532,383,129
2.1.1.1.1 Poder Ejecutivo 0
2.1.1.1.2. Poder Legislativo del Estado de Quintana Roo 532,383,129
2.1.1.1.3. Poder Judicial 0
2.1.1.1.4 Organos Auténomos 0
2.1.1.1.5. Otras Entidades Paraestatales y organismos 0
1.9.3. CLASIFICACION POR UNIDAD ADMINISTRATIVA.
PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025
Unidades Administrativas
(Cifras en Pesos)
Total 532,383,129
Organo Ejecutivo Municipal 0
Otras Entidades Paraestatales y Organismos 0
Poder Legislativo del Estado de Quintana Roo 532,383,129
1.9.4. CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO.
PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025
Clasificador Funcional del Gasto
(Cifras en Pesos)
Total 532,383,129
Gobierno 532,383,129
Desarrollo Social 0
Desarrollo Econémico 0
Otras no clasificadas en funciones anteriores 0
1.9.5. CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO.
PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025
Clasificacion por Tipo de Gasto
(Cifras en Pesos)
Total 532,383,129
Gasto Corriente 527,797,173
Gasto de Capital 4,585,956
Amortizacién de la deuda y disminucidon de pasivos 0
Pensiones y Jubilaciones 0
Participaciones 0




1.9.6. PRIORIDADES DEL GASTO.

PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025
Prioridades de Gasto
Actualizacidon y mejora continua de procesos y procedimientos.
Parlamento Abierto.

Fiscalizacidn, revisidn y andlisis de cuentas publicas.

Foros de participacion ciudadana.

Transparencia y rendicién de cuentas.

Difusién y promocion de actividades legislativas.

Capacitacion y profesionalizacion del personal.

Desarrollo de sistemas, ampliacion de infraestructura fisica y tecnoldgica.
Fortalecimiento del Control Interno.

Asistencia a las areas sustantivas en apoyo a los legisladores.

OR[N AW
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1.9.7. PROGRAMAS Y PROYECTOS.

PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025
Programas y Proyectos

RO03 - Legislar con Compromiso Social

MO0O08 - Gestion y Apoyo Institucional del Poder Legislativo

1.10. PROYECTOS POR AMPLIACION PRESUPUESTAL.

PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025
Proyectos por Ampliacion Presupuestal
(Cifras en Pesos)

Proyecto Descripcion Importe 2025

Proyecto 1 Proyecto de Micréfonos del Recinto 431,520
Proyecto 2 Proyecto Video Walls 626,400
Proyecto 3 Proyecto Servidores 445,000

1.11. SERVICIOS PERSONALES 2025.

1.11.1. CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 10, LA FRACCION | INCISOS A Y B, DE LA LEY DE DISCIPLINA
FINANCIERA PARA LAS ENTIDADES FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS.

Se informa que en el Presupuesto de Egresos 2025 de este Poder Legislativo, se contempla un incremento del 4.30 % de inflacion y 1.5%
de acuerdo lo publicado en los Criterios Generales de Politica Econdmica emitidos por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico del
Gobierno Federal, en el Capitulo 1000 Servicios Personales con relacion al monto aprobado en el ejercicio 2024, al quedar en un total de
$358,687,584 mismo que no rebasa el limite maximo de asignacion global de recursos para servicios personales para el ejercicio fiscal
2025 que es de $358,687,584 resultando el importe menor del 3% permitido en el articulo 10, fraccién | inciso A) de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios y al Crecimiento Estimado del Producto interno Bruto estimado para 2025:

MONTO DEL INSCERII-E\IF\,/ILII;\I(:JI' o LiMITE MONTO D'FEPROE:'C'A
——— CAPITULO 1000 DEL PIB PARA MAXIMO ASIGNADO A DEBAJO
PERSONALES PORCENTAJE APROBADO 2025, SIENDO ESTIMADO SERVICIOS DEL LIMITE
APROBADOS INFLACION OCT PARA 2025 ME;\I OR EN CAP. 1000 PERSONALES DE
2024 2023/0CT/2024 | RESULTADO DE RELACION E.I SERVICIOS PROYECTODE | . -on
ACTUALIZACION INCISO A) AR'T PERSONALES | PRESUPUESTO CON
POR INFLACION 10 LDF PARA 2025 2025 LDFEFM
343,642,332 4.30% 358,418,952 1.5% 363,795,237 | 358,687,584 -5,107,653




1.11.2. CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 10, LA FRACCION 11 INCISOS A Y B, DE LA LEY DE DISCIPLINA
FINANCIERA PARA LAS ENTIDADES FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS.

1.10.2.1. DESGLOSE DE PERCEPCIONES ORDINARIAS,
EXTRAORDINARIAS, SEGURIDAD SOCIAL
Y PREVISIONES SALARIALES Y ECONOMICAS 2025

PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

Desglose de Percepciones Ordinarias, Extraordinarias, Seguridad Social y Previsiones Salariales y Econémicas

(Cifras en pesos)

CLASIFICACION PART. CONCEPTO TOTAL, PRESUPUESTO
1110 Dietas 18,539,094
1130 Sueldo base al personal permanente 47,692,250
Ordinarias 1210 Honorarios Asimilables a Salarios 5,467,778
1220 Sueldo al personal eventual 7,963,118
1340 Compensaciones 62,194,088
1540 Prestaciones contractuales 55,224,982
1230 Retribuciones por servicios de caracter Social 0
1310 Primas por afios de servicio efectivamente prestados 6,575,360
1320 Prima de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 55,606,041
Extraordinarias 1530 Prestaciones y haberes de retiro 2,303,858
1550 Apoyos a la capacitacién de servidores publicos 1,390,428
1590 Otras prestaciones sociales y econdmicas 2,024,964
1710 Estimulos 59,161,243
1410 Aportaciones de seguridad social 10,066,856
1420 Aportaciones a fondo de vivienda 4,743,772
Seguridad Social 1430 Aportaciones al sistema para el retiro 6,066,196
1440 Aportaciones para seguros 465,000
1510 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 9,022,768
Previsiones | 1610 | Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad social | 4,179,788
| | ToTAL | 358,687,584

1.11.3. ANALITICO DE PLAZAS 2025.

PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025
Analitico de Plazas
(Cifras en Pesos)

. REMUNERACIONES MENSUALES
NIVEL PLAZA / PUESTO NUMERO DE PLAZAS
DE HASTA
CONFIANZA
100 | Diputados 25 61,646.94 61,646.94
200 Secretario General, Titular Organo 3 50,307.40 50,307.40
Interno de Control, Titular de la
Unidad de Vigilancia
200 | Subsecretario 2 41,135.24 41,135.24
300 | Director General-Director- 21 29,073.02 38,157.40
Coordinador-
400 | Subdirector, Coordinador, 50 23,597.91 27,170.05
Subcoordinador
500 | Jefe de Departamento 104 20,061.88 25,544.80
600 | Jefe de Unidad 64 15,438.56 19,248.38
700 | Profesionista 18 13,968.66 13,968.66
800 | Analista Profesional 12 11,590.82 11,590.82




PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025
Analitico de Plazas
(Cifras en Pesos)
. REMUNERACIONES MENSUALES
NIVEL PLAZA / PUESTO NUMERO DE PLAZAS
DE HASTA
900 | Auxiliar Administrativo 12 9,569.54 9,569.54
1000 | Operador de Mantenimiento 11 8,663.76 8,663.76
1100 | Auxiliar de Mantenimiento, Secretaria 16 8,295.40 8,295.40
BASE
2600 | Asistente Especializado "A" 3 18,935.66 18,935.66
2600 | Asistente Especializado "B" 16 17,935.66 17,935.66
2600 | Asistente Especializado "C" 83 15,935.66 15,935.66
2500 | Administrativo Especializado 37 14,249.28 14,249.28
2400 | Auxiliar Especializado 23 12,792.64 12,792.64
2300 | Auxiliar Administrativo 16 11,374.92 11,374.92
2200 | Asistente Operativo 13 9,387.14 9,387.14
2100 | Operador de Mantenimiento 5 9,011.02 9,011.02
SUPERNUMERARIOS
500 | Jefe de Departamento, Secretario 42 20,061.88 25,544.80
Técnico
600 | Jefe de Unidad 20 15,438.56 19,248.38
700 | Profesionista 6 13,968.66 13,968.66
800 | Analista Profesional 4 11,590.82 11,590.82
900 | Auxiliar Administrativo 9 9,569.54 9,569.54
1000 | Operador De Mantenimiento 8,663.76 8,663.76
1100 | Auxiliar de Mantenimiento, Secretaria 8 8,295.40 8,295.40
HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS
Asimilables (Auxiliares-
Investigadores-Asistentes
Legislativos) / Jefe De Unidad/ 1 7,120.00 40,000.00
Profesionista/ Auxiliar Administrativo

Derivado del articulo 9 de la Ley de los Trabajadores al Servicio de los Poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial, de los Ayuntamientos y
Organismos Descentralizados del Estado de Quintana Roo; y de las necesidades de cada Diputado representante de las Comisiones
asignadas; se tiene aperturada el tipo de plaza denominada Supernumerarios, que son trabajadores cuya relacidon contractual estd sujeta
a las necesidades del servicio o a la partida presupuestal correspondiente, cuya relacion terminara sin responsabilidad para el Poder
Legislativo al concluir las necesidades del servicio o agotarse la partida presupuestal respectiva.

En caso de asignarse un sueldo a un personal supernumerario que no se encuentre en el rango de tabulador, las autoridades competentes
podran asignar una plaza de las denominadas de confianza nivel 500 al nivel 1100, pero oficialmente se registraran con el estatus de
supernumerario para tener una consistencia legal de manera documental y en los Sistemas de Némina.

Queda incluido el apartado de Honorarios asimilables a salarios debido al requerimiento de personal especializado en materia legislativa

y administrativa.

1.11.4. CLASIFICACION DE SERVICIOS PERSONALES POR CATEGORIA FORMATO 6 D).

PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF
Clasificacion de Servicios Personales por Categoria
Del 1 de Enero al 31 de diciembre de 2025

(Cifras en Pesos)

Egresos

Concepto jaci Subejercicio
p Aprobado Ampllac!ones/ j
(Reducciones)

I. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F) 358,687,584 0 | 358,687,584 0 0| 358,687,584

Modificado | Devengado | Pagado




PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF
Clasificacion de Servicios Personales por Categoria
Del 1 de Enero al 31 de diciembre de 2025

(Cifras en Pesos)

Egresos
Concepto Aprobado Ampllac!ones/ Modificado | Devengado | Pagado Subejercicio
(Reducciones)
A', Pgrsonal Administrativo y de Servicio 358,687,584 0 358,687,584 0 0 358,687,584
Publico
B. Magisterio 0 0 0 0 0 0
C. Servicios de Salud (C=c1+c2) 0 0 0 0 0 0
c1) Personal Administrativo 0 0 0 0 0 0
c2) Personal Médico, Paramédico y afin 0 0 0 0 0 0
D. Seguridad Publica 0 0 0 0 0 0
E. Gastos asociados a la implementacion de
nuevas leyes federales o reformas a las 0 0 0 0 0 0
mismas (E = el +e2)
el) Nombre del Programa o Ley 1 0 0 0 0 0 0
e2) Nombre del Programa o Ley 2 0 0 0 0 0 0
F. Sentencias laborales definitivas 0 0 0 0 0 0
Il. Gasto Etiquetado (l1=A+B+C+D+E+F) 0 0 1] 1] 0 0
A', Pej'rsonal Administrativo y de Servicio 0 0 0 0 0 0
Publico
B. Magisterio 0 0 0 0 0 0
C. Servicios de Salud (C=c1+c2) 0 0 0 0 0 0
c1) Personal Administrativo 0 0 0 0 0 0
c2) Personal Médico, Paramédico y afin 0 0 0 0 0 0
D. Seguridad Publica 0 0 0 0 0 0
E. Gastos asociados a la implementacién de
nuevas leyes federales o reformas a las 0 0 0 0 0 0
mismas (E = el +e2)
el) Nombre del Programa o Ley 1 0 0 0 0 0 0
e2) Nombre del Programa o Ley 2 0 0 0 0 0 0
F. Sentencias laborales definitivas 0 0 0 0 0 0
I=III. Ic:sal del Gasto en Servicios Personales (llI 358,687,584 0 | 358,687,584 0 0 | 358,687,584
Distribucion del Gasto por Partida Genérica
PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025
Distribucion del Gasto por Partida Genérica
(Cifras en Pesos)
CLASIFICACION PARTIDA GENERICA CONCEPTO IMPORTE
1110 Dietas 18,539,094
1130 Sueldo base al personal permanente 47,692,250
L. 1210 Honorarios Asimilables a Salarios 5,467,778
Ordinarias
1220 Sueldo al personal eventual 7,963,118
1340 Compensaciones 62,194,088
1540 Prestaciones contractuales 55,224,982
1230 Retribuciones por servicios de caracter Social 0
1310 Primas por afios de servicio efectivamente prestados 6,575,360
1320 Prima de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 55,606,041
Extraordinarias 1530 Prestaciones y haberes de retiro 2,303,858
1550 Apoyos a la capacitacién de servidores publicos 1,390,428
1590 Otras prestaciones sociales y econémicas 2,024,964
1710 Estimulos 59,161,243




PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

Distribucion del Gasto por Partida Genérica

(Cifras en Pesos)

CLASIFICACION PARTIDA GENERICA CONCEPTO IMPORTE
1410 Aportaciones de seguridad social 10,066,856
1420 Aportaciones a fondo de vivienda 4,743,772
Seguridad Social 1430 Aportaciones al sistema para el retiro 6,066,196
1440 Aportaciones para seguros 465,000
1510 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 9,022,768
Previsiones 1610 Preylsmnes de cardcter laboral, econémica y de seguridad 4,179,788
social
TOTAL 358,687,584

1.11.5. INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES — LDFEFM.

En cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 5 fraccién V de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los

Municipios; se aclara que el presente Presupuesto de Egresos 2025 no presenta Estudio Actuarial por pasivos laborales o de alguna

obligacién posible, presente o futura cuya existencia y/o realizacién sea incierta, ya que no cuenta con un sistema propio de pensiones,

en virtud que a sus trabajadores se les proporciona la seguridad social (salud y vivienda); asi como el esquema de pensiones y jubilaciones
a través del ISSSTE. Se anexa oficio copia del oficio nimero PODLEG/SG/0459/2024 de fecha 15 de noviembre de 2024, signado por la
Secretaria General de este Poder Legislativo, donde se informa que no aplica el Poder Legislativo los estudios actuariales, asi como el

aviso de incorporacidon de la Dependencia al Régimen de la Ley del ISSSTE.




1.11.6. TABULADOR DE SUELDOS MENSUAL (IMPORTES BRUTOS)

PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025
Tabulador de sueldos mensual vigente del poder legislativo

NIVEL PLAZA/PUESTO sUELDO | CANASTA | AYUDA APOYO AYUDA g :)R': CONS. Y | COMPENSACION | COMPENSACION DIETA SUB:LD'O :&Tc’:;’
BASICA | DESPENSA | VIVIENDA | TRANSP. 0% FID. BASICA COMPLEMENTARIA EMPLEG | MENSUALES
CONFIANZA
100 | DIPUTADO 8,919.54 0.00 0.00| 10,993.64 0.00 0.00 0.00 | 41,733.76 0.00| 61,646.94
SECRETARIO GENERAL, TITULAR
200 | ORGANO INTERNO DE CONTROL, 11,250.00 500.00 310.00| 13,000.00 | 2,247.40 13,320.00 9,680.00 0.00 0.00| 50,307.40
TITULAR UNIDAD DE VIGILANCIA
200 | SUBSECRETARIO 9,587.34 500.00 310.00| 11,012.40| 2,247.40 11,321.90 6,156.20 0.00 0.00| 41,135.24
300 | DIRECTOR GENERAL ADMINISTRATIVO 9,500.00 500.00 310.00 9,000.00 | 2,247.40 10,900.00 5,700.00 0.00 0.00| 38,157.40
300 | DIRECTORES “A”, COORDINADOR “A” 9,433.16 500.00 310.00 5,777.60 | 2,247.40 10,464.60 3,477.84 0.00 0.00| 32,210.60
300 | DIRECTORES “B”, COORDINADOR “B” 9,433.16 500.00 310.00 2,777.62| 2,247.40 10,464.60 3,477.84 0.00 0.00| 29,210.62
300 | DIRECTORES “C”, COORDINADOR “C” 9,433.16 500.00 310.00 2,640.02 | 2,247.40 10,464.60 3,477.84 0.00 0.00| 29,073.02
SUBDIRECTOR “A”, COORDINADOR
400 | o SUBCOORDINADOR “A” 8,354.44 500.00 310.00 6,694.54 | 2,247.40 9,063.67 0.00 0.00 0.00| 27,170.05
SUBDIRECTOR “B”, COORDINADOR
400 | gr SUBCOORDINADOR “B” 8,354.44 500.00 310.00 3,303.60 | 2,247.40 9,063.67 0.00 0.00 0.00| 23,779.11
SUBDIRECTOR “C”, COORDINADOR
400 | 2 S UBCOORDINADOR “C” 8,354.44 500.00 310.00 3,122.40 | 2,247.40 9,063.67 0.00 0.00 0.00| 23,597.91
500 | JEFE DE DEPARTAMENTO “A” 7,809.98 500.00 310.00 9,261.42 | 1,263.40 6,400.00 0.00 0.00 0.00| 25,544.80
500 | JEFE DE DEPARTAMENTO “B” 7,809.98 500.00 310.00 6,000.00 | 1,263.40 6,400.00 0.00 0.00 0.00| 22,283.38
500 | JEFE DE DEPARTAMENTO “C” 7,809.98 500.00 310.00 3,778.50 | 1,263.40 6,400.00 0.00 0.00 0.00| 20,061.88
600 | JEFE DE UNIDAD “A” 7,951.50 500.00 310.00 5,309.82 | 1,263.40 3,913.66 0.00 0.00 0.00| 19,248.38
600 | JEFE DE UNIDAD “B” 7,951.50 500.00 310.00 2,500.00 | 1,263.40 3,913.66 0.00 0.00 0.00| 16,438.56
600 | JEFE DE UNIDAD “C” 7,951.50 500.00 310.00 1,500.00 | 1,263.40 3,913.66 0.00 0.00 0.00| 15,438.56
700 | PROFESIONISTA 7,895.26 500.00 310.00 1,500.00 | 1,263.40 2,500.00 0.00 0.00 0.00| 13,968.66
800 | ANALISTA PROFESIONAL 6,953.42 500.00 310.00 1,500.00 | 1,263.40 1,064.00 0.00 0.00 0.00| 11,590.82
900 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 5,996.14 500.00 310.00 1,500.00 | 1,263.40 0.00 0.00 0.00 0.00 9,569.54
1000 | OPERADOR DE MANTENIMIENTO 5,060.50 500.00 310.00 1,500.00 | 1,263.40 0.00 0.00 0.00 0.00 8,633.90
1100 /ASUE?F:'EATF:\;EAMANTEN'M'ENTO 4,722.00 500.00 310.00 1,500.00 | 1,263.40 0.00 0.00 0.00 0.00 8,295.40
BASE
2600 | ASISTENTE ESPECIALIZADO “A” 8,521.36 500.00 310.00 1,411.00 | 1,436.00 3,757.30 3,000.00 0.00 0.00| 18,935.66
2600 | ASISTENTE ESPECIALIZADO “B” 8,521.36 500.00 310.00 1,411.00 | 1,436.00 3,757.30 2,000.00 0.00 0.00| 17,935.66
2600 | ASISTENTE ESPECIALIZADO “C” 8,521.36 500.00 310.00 1,411.00 | 1,436.00 3,757.30 0.00 0.00 0.00| 15,935.66
2500 | ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 7,826.10 500.00 310.00 1,411.00 | 1,436.00 2,766.18 0.00 0.00 0.00| 14,249.28
2400 | AUXILIAR ESPECIALIZADO 6,901.80 500.00 310.00 1,411.00 | 1,436.00 2,233.84 0.00 0.00 0.00| 12,792.64




PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025
Tabulador de sueldos mensual vigente del poder legislativo

NIVEL PLAZA/PUESTO SUELDO CANASTA AYUDA APOYO AYUDA ‘\:ILDR': CONS. Y | COMPENSACION | COMPENSACION DIETA SUB::.DIO ';TEC;::I;I;
BASICA | DESPENSA | VIVIENDA TRANSP. 20% FID. BASICA COMPLEMENTARIA EMPLEO | MENSUALES
2300 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 6,051.90 500.00 310.00 1,411.00 1,436.00 1,666.02 0.00 0.00 0.00 11,374.92
2200 | ASISTENTE OPERATIVO 4,932.60 500.00 310.00 1,411.00 1,436.00 797.54 0.00 0.00 0.00 9,387.14
2100 | OPERADOR DE MANTENIMIENTO 4,728.90 500.00 310.00 1,411.00 1,436.00 625.12 0.00 0.00 0.00 9,011.02

SUPERNUMERARIOS (ART. 9 LTSPLEJAODEQROO)
JEFE DE DEPARTAMENTO “A”,

500 SECRETARIO TECNICO 7,809.98 500.00 310.00 9,261.42 1,263.40 0.00 6,400.00 0.00 0.00 0.00 25,544.80
500 | JEFE DE DEPARTAMENTO “B” 7,809.98 500.00 310.00 6,000.00 1,263.40 0.00 6,400.00 0.00 0.00 0.00 22,283.38
500 | JEFE DE DEPARTAMENTO “C” 7,809.98 500.00 310.00 3,778.50 1,263.40 0.00 6,400.00 0.00 0.00 0.00 20,061.88
600 | JEFE DE UNIDAD “A” 7,951.50 500.00 310.00 5,309.82 1,263.40 0.00 3,913.66 0.00 0.00 0.00 19,248.38
600 | JEFE DE UNIDAD “B” 7,951.50 500.00 310.00 2,500.00 1,263.40 0.00 3,913.66 0.00 0.00 0.00 16,438.56
600 | JEFE DE UNIDAD “C” 7,951.50 500.00 310.00 1,500.00 1,263.40 0.00 3,913.66 0.00 0.00 0.00 15,438.56
700 | PROFESIONISTA 7,895.26 500.00 310.00 1,500.00 1,263.40 0.00 2,500.00 0.00 0.00 0.00 13,968.66
800 | ANALISTA PROFESIONAL 6,953.42 500.00 310.00 1,500.00 1,263.40 0.00 1,064.00 0.00 0.00 0.00 11,590.82
900 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 5,996.14 500.00 310.00 1,500.00 1,263.40 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9,569.54
1000 | OPERADOR DE MANTENIMIENTO 5,060.50 500.00 310.00 1,500.00 1,263.40 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,633.90
1100 AUXILIAR DE MANTENIMIENTO 4,722.00 500.00 310.00 1,500.00 1,263.40 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,295.40

/SECRETARIA




1.12. ADEUDO DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES.

En lo que respecta a este rubro se sefiala que en el Proyecto de Presupuesto de Egresos de este Poder Legislativo del Estado de Quintana
Roo para el Ejercicio Fiscal 2024, no se contemplan Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS), ya que no se tienen pasivos y/o

adeudos.

1.13. FUENTES DE FINANCIAMIENTO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025.

La fuente de ingresos del Presupuesto del Poder Legislativo esta constituida por un gran rubro: Recursos Fiscales que representan el

100% del total del presupuesto.

PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025
Fuente de Financiamiento
(Cifras en Pesos)

CONCEPTO Importe
TOTAL 532,383,129
No Etiquetado 532,383,129
Recursos Fiscales 532,383,129
Financiamientos Internos 0
Financiamientos Externos 0
Ingresos Propios 0
Recursos Federales 0
Recursos Estatales 0
Otros Recursos de Libre Disposicién 0
Etiquetado 0
Recursos Federales 0
Recursos Estatales 0
Otros Recursos de Transferencias Federales Etiquetadas 0

1.14. FORMATOS A QUE HACE REFERENCIA LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS.
1.14.1 PROYECCIONES Y RESULTADOS DE LOS INGRESOS Y EGRESOS-LDF

1.14.1.1 PROYECCIONES DE FINANZAS PUBLICAS.

1.14.1.1.1 FORMATO 7 A) PROYECCIONES DE INGRESOS-LDF.

PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

Proyecciones de Ingresos 2025-2030 - LDF

Cifras en Pesos)

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

Concepto 2025 2026 2027 2028 2029 2030
1. Ingresos de Libre Disposicion
(1=A+B+CHDAE+F+G+HH+J+K+L) 532,383,129 | 549,951,772 | 568,100,180 | 586,847,486 | 606,213,454 | 626,218,497
A.  Impuestos 0 0 0 0 0 0
B. Cuotasy Aportaciones de
Seguridad Social 0 0 0 0 0 0
C. Contribuciones de Mejoras 0 0 0 0 0 0
D. Derechos 0 0 0 0 0 0
E. Productos 0 0 0 0 0 0
F. Aprovechamientos 0 0 0 0 0 0
. G. Ingrg'sos por Ve.n.ta de 0 0 0 0 0 0
Bienes y Prestacién de Servicios
H. Participaciones 0 0 0 0 0 0
. N Inc.entlvos Derivados de la 0 0 0 0 0 0
Colaboracién Fiscal
. J Transferencias y 0 0 0 0 0 0
Asignaciones




PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025
Proyecciones de Ingresos 2025-2030 - LDF
Cifras en Pesos)
Concepto 2025 2026 2027 2028 2029 2030
K. Convenios 0 0 0 0 0 0
L.~ OtrosIngresos de Libre 532,383,129 | 549,951,772 | 568,100,180 | 586,847,486 | 606,213,454 | 626,218,497
Disposicién
2. Transferencias Federales

Etiquetadas (2=A+B+C+D+E) 0 0 0 0 0 0

A. Aportaciones 0 0 0 0 0 0

B. Convenios 0 0 0 0 0 0

C.. Fondos Distintos de 0 0 0 0 0 0
Aportaciones

D. Transferencias,
Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, 0 0 0 0 0 0
y Pensiones y Jubilaciones

E. Otras Transferencias
Federales Etiquetadas 0 0 0 0 0 0

3. Ingresos Derivados de
Financiamientos (3=A) 0 0 0 0 0 0
‘ 'A. ‘ Ingresos Derivados de 0 0 0 0 0 0
Financiamientos
( 4_41'+2Tf;;" de Ingresos Proyectados 532,383,129 | 549,951,772 | 568,100,180 | 586,847,486 | 606,213,454 | 626,218,497
Datos Informativos
1. Ingresos Derivados de
Financiamientos con Fuente de Pago de 0 0 0 0 0 0
Recursos de Libre Disposicion
2. Ingresos Derivados de
Financiamientos con Fuente de Pago de 0 0 0 0 0 0
Transferencias Federales Etiquetadas
3. Ingresos Derivados de
Financiamiento (3=1+2) 0 0 0 0 0 0
1.14.1.1.2 FORMATO 7 B) PROYECCIONES DE EGRESOS-LDF.
PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025
Proyecciones de Egresos 2025-2030 LDF
(Cifras en Pesos)
Concepto 2025 2026 2027 2028 2029 2030

1. Gasto No Etiquetado
(1=A+B+C+D+E+F+G+H+) 532,383,129 | 549,951,772 568,100,180 586,847,486 606,213,454 626,218,497
A. Servicios Personales 358,687,584 | 370,524,274 382,751,575 395,382,377 408,429,995 421,908,185
B. Materiales y Suministros 23,323,453 24,093,127 24,888,200 25,709,511 26,557,926 27,434,336
C. Servicios Generales 68,377,516 70,633,974 72,964,895 75,372,737 77,860,037 80,429,418
D. Transferencias, Asignaciones, | 2. o0 co0 | 79963104 82,601,886 |  85327,748|  88,143564| 91,052,302
Subsidios y Otras Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e 4,585,956 | 4,737,293 4,893,624 5,055,113 5,221,932 5,394,256
Intangibles
F. Inversion Publica 0 0 0 0 0
G. Invers!o'nes Financieras y 0 0 0 0 0 0
Otras Provisiones
H. Par?lmpacmnes y 0 0 0 0 0 0
Aportaciones
I.  Deuda Publica 0 0 0 0 0 0
2. Gasto Etiquetado
(2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 0 0 0 0 0 0




PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

Proyecciones de Egresos 2025-2030 LDF

(Cifras en Pesos)

Concepto 2025 2026 2027 2028 2029 2030
A. Servicios Personales 0 0 0 0 0 0
B. Materiales y Suministros 0 0 0 0 0 0
C. Servicios Generales 0 0 0 0 0 0
D. Transferencias, Asignaciones,
Subsidios y Otras Ayudas 0 0 0 0 0 0
E. Blgnes Muebles, Inmuebles e 0 0 0 0 0 0
Intangibles
F. Inversion Publica 0 0 0 0 0 0
G. Invers!o'nes Financieras y 0 0 0 0 0 0
Otras Provisiones
H. Parpmpamones y 0 0 0 0 0 0
Aportaciones
I. Deuda Publica 0 0 0 0 0 0
(33_13;' del Resultado de Egresos | 3, 383129 | 549,951,772 | 568,100,180 | 586,847,486 | 606,213,454 | 626,218,497
L, Los importes corresponden al momento contable de los egresos devengados
2, Los importes corresponden a los egresos devengados al cierre trimestral mas reciente disponible y estimados para el resto del
ejercicio.
1.14.1.2 RESULTADOS DE LAS FINANZAS PUBLICAS.
1.14.1.2.1 FORMATO 7 C) RESULTADOS DE INGRESOS-LDF.
PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025
Resultados de Ingresos 2019-2024 - LDF
(Cifras en Pesos)
Concepto 2019 2020 2021 2022 2023 2024
1. Ingresos de Libre
Disposicion 466,813,154 486,435,611 486,554,485 | 492,837,844 | 492,331,181 | 512,495,160
(1=A+B+C+D+E+F+G+H+I+J+K+L)
A. Impuestos 0 0 0 0 0 0
B. Cuotasy
Aportaciones de Seguridad 0 0 0 0 0 0
Social
' C. Contribuciones de 0 0 0 0 0 0
Mejoras
D. Derechos 0 0 0 0 0 0
E. Productos 698,571 159,645 96,349 142,526 453,474 19,629
F. Aprovechamientos 251,028 0 0 0 0 0
G. Ingresos por Venta
de Bienes y Prestacion de 38,525 3,036 0 55,388 335,404 645,890
Servicios
H. Participaciones 0 0 0 0 0 0
I. Incentivos
Derivados de la Colaboracion 0 0 0 0 0 0
Fiscal
. Transferencias y 465,825,029 | 486,272,930 | 486,458,137 | 492,639,930 | 491,542,303 | 511,829,641
Asignaciones
K. Convenios 0 0 0 0 0 0
' 'L. Otro.s’ Ingresos de 0 0 0 0 0 0
Libre Disposicidn




PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025
Resultados de Ingresos 2019-2024 - LDF
(Cifras en Pesos)

Concepto 2019 2020 2021 2022 2023 2024
2. Transferencias Federales
Etiquetadas (2=A+B+C+D+E) 0 0 0 0 0 0
A. Aportaciones 0 0 0 0 0 0
B. Convenios 0 0 0 0 0 0
(;, Fondos Distintos de 0 0 0 0 0 0
Aportaciones
D. Transferencias,
A5|gnacpnes, Sub5|d|95 y 0 0 0 0 0 0
Subvenciones, y Pensiones y
Jubilaciones
E. Otras Transferencias
Federales Etiquetadas 0 0 0 0 0 0
3. Ingresos Derivados de
Financiamientos (3=A) 0 0 0 0 0 0
‘ 'A. I‘ngresos Derivados de 0 0 0 0 0 0
Financiamientos
4. Total de Ingresos 466,813,154 | 486,435,611 | 486,554,486 | 492,837,844 | 492,331,181 | 512,495,160
Proyectados (4=1+2+3)
Datos Informativos
1. Ingresos Derivados de
Financiamientos con Fuente de
Pago de Recursos de Libre 0 0 0 0 0 0
Disposicién
2. Ingresos Derivados de
Financiamientos con.Fuente de 0 0 0 0 0 0
Pago de Transferencias
Federales Etiquetadas
3. Ingresos Derivados de
Financiamiento (3 =1+ 2) 0 0 0 0 0 0
!, Los importes corresponden al momento contable de los ingresos devengados.
2, Los importes corresponden a los ingresos devengados al cierre trimestral mas reciente disponible y estimados para el resto del
ejercicio.
1.14.1.2.2. FORMATO 7 D) RESULTADOS DE EGRESOS-LDF.
PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025
Resultados de Egresos 2019-2024 LDF
(Cifras en Pesos)
Concepto 2019 2020 2021 2022 2023 2024
1. Gasto No Etiquetado
(1=A+B+C+DHE+F+G+HH) 466,681,428 | 482,019,400 | 486,359,302 | 490,062,465 | 495,969,912 | 495,231,569
A. Servicios Personales 313,595,730 | 312,425,196 | 313,472,298 | 315,752,712 | 327,067,275 | 342,514,341
B. Materiales y Suministros 11,922,153 | 18,972,089 | 17,294,339 | 18,592,950| 17,855,843 | 21,565,209
C. Servicios Generales 94,633,066 | 51,087,681 | 55,864,714 | 54,814,911 | 71,040,218 | 53,460,168
D. ~ Transferencias, Asignaciones, | o o19 06| 08,029,287 | 97,999,208 | 99,530,849 | 71,312,547 | 71,447,620
Subsidios y Otras Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e 881,453 | 1,505,147 | 1,728,743 | 1,371,043 | 8,694,029 5,182,492
Intangibles
F. Inversidn Publica 0 0 0 0 1,061,730
G. . .InverS|ones Financieras y Otras 0 0 0 0 0
Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones 0 0 0 0 0
I. Deuda Publica 0 0 0 0 0
2. Gasto Etiquetado 0 0
(2=A+B+C+D+E+F+G+H+I)
A. Servicios Personales 0 0 0 0 0




PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

Resultados de Egresos 2019-2024 LDF
(Cifras en Pesos)

Concepto 2019 2020 2021 2022 2023 2024
B. Materiales y Suministros 0 0 0 0 0
C. Servicios Generales 0 0
D. Transferencias, Asignaciones, 0 0
Subsidios y Otras Ayudas
E. ' Bienes Muebles, Inmuebles e 0 0 0 0 0
Intangibles
F. Inversion Publica 0 0 0 0 0
G. ‘ .Inver5|ones Financieras y Otras 0 0 0 0 0
Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones 0 0 0 0 0
I. Deuda Publica 0 0 0 0 0
(33;= 112;3' del Resultado de Egresos | ;q0 ca1 428 | 482,019,400 | 486,359,302 | 490,062,465 | 495,969,912 | 495,231,569
L, Los importes corresponden a los egresos totales devengados.
2, Los importes corresponden a los egresos devengados al cierre trimestral mas reciente disponible y estimados para el resto del
ejercicio.
1.14.2. BALANCE PRESUPUESTARIO.
PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025
Balance Presupuestario - LDF
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025
(Cifras en Pesos)
Estimado/ Recaudado/
Concepto Devengado
Aprobado Pagado
A. Ingresos Totales (A = A1+A2+A3) 532,383,129 0 0
Al. Ingresos de Libre Disposicion 532,383,129 0 0
A2. Transferencias Federales Etiquetadas 0 0 0
A3. Financiamiento Neto 0 0 0
B. Egresos Presupuestarios® (B = B1+B2) 532,383,129 0 0
B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda Publica) 532,383,129 0 0
B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica) 0 0
C. Remanentes del Ejercicio Anterior (C = C1 + C2) 0 0 0
C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicion aplicados en el periodo 0 0 0
C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en el 0 0 0
periodo
1. Balance Presupuestario (I1=A-B + C) 0 0 0
11. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto (Il =1- A3) 0 0 0
111. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto y sin Remanentes del Ejercicio
. 0 0 0
Anterior (llI=11 - C)
Concepto Aprobado Devengado Pagado
E. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda (E = E1+E2) 0 0 0
E1l. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto No Etiquetado 0 0 0
E2. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto Etiquetado 0 0 0
IV. Balance Primario (IV = Il + E) 0 0 0
Concepto Estimado/ Devengado Recaudado/
Aprobado Pagado
F. Financiamiento (F = F1 + F2) 0 0 0
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion 0 0 0
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales 0 0 0

Etiquetadas




G. Amortizacion de la Deuda (G = G1 + G2) 0 0 0
G1. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto No Etiquetado 0 0 0
G2. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado 0 0 0
A3. Financiamiento Neto (A3 = F - G) 0 0 0
Concepto Estimado/ Devengado Recaudado/
Aprobado Pagado
Al. Ingresos de Libre Disposicion 532,383,129 0 0
A3.1 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion (A3.1
0 0 0
=F1-G1)
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion 0 0 0
G1. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto No Etiquetado 0 0 0
B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica) 532,383,129 0 0
C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicion aplicados en el periodo 0 0 0
V. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles (V = A1 + A3.1-B 1 +C1) 0 0 0
VI. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles sin Financiamiento Neto (VI
0 0 0
=V-A3.1)
Concepto Estimado/ Devengado Recaudado/
Aprobado Pagado
A2. Transferencias Federales Etiquetadas 0 0
A3.2 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Transferencias Federales 0 0
Etiquetadas (A3.2 =F2-G2)
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales 0 0 0
Etiquetadas
G2. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado 0 0 0
B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica) 0 0 0
C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en el periodo 0 0 0
VII. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados (VII = A2 + A3.2 - B2 + C2) 0 0 0
VIII. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados sin Financiamiento Neto 0 0 0

(VI = VIl - A3.2)

ATENTAMENTE

DIP. JORGE ARTURO SANEN CERVANTES
PRESIDENTE DE LA JUNTA DE GOBIERNO Y COORDINACION POLITICA

XVIII LEGISLATURA




