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Folio Obj.PD  TemaPD

Seguridad Alimentaria para el Bienestar Social.

Seguridad Alimentaria para el Bienestar Social.

Fomento a la Economia Socialy Solidaria para el Bienestar
Social.

lgualdad de Oportunidades y Bienestar Social.

Igualdad de Oportunidades y Bienestar Social.

lgualdad de Oportunidades y Bienestar Social.

Igualdad de Oportunidades y Bienestar Social.

lgualdad de Oportunidades y Bienestar Social.

Igualdad de Oportunidades y Bienestar Social.

lgualdad de Oportunidades y Bienestar Social.

Objetivo PD

Contribuir ala generacion de acciones para reducir la inseguridad
alimentaria,

Folio Est
PD

Estrategia PD

Garantizar la seguridad alimentaria para fortalecer el acceso ala

Quintana Roo.

alimentaria,

Ouintana Roo.

de Ouintana Roo.

de Ouintana Roo.

de Ouintana Roo.

de Ouintana Roo.

de Ouintana Roo.

de Ouintana Roo.

de Ouintana Roo.

y ocial.

lgualdad de Oportunidades y Bienestar Social.

Igualdad de Oportunidades y Bienestar Social.

lgualdad de Oportunidades y Bienestar Social.

Igualdad de Oportunidades y Bienestar Social.

lgualdad de Oportunidades y Bienestar Social.

Igualdad de Oportunidades y Bienestar Social.

lgualdad de Oportunidades y Bienestar Social.

Igualdad de Oportunidades y Bienestar Social.

lgualdad de Oportunidades y Bienestar Social.

lgualdad de Oportunidades y Bienestar Social.

Educaciény Capacitacion para el Bienestar

Educaci6ny Capacitacion para el Bienestar

Educaciény Capacitacion para el Bienestar

de Quintana Roo.

de Ouintana Roo.

de Ouintana Roo.

de Ouintana Roo.

de Ouintana Roo.

de Ouintana Roo.

de Ouintana Roo.

de Ouintana Roo.

de Ouintana Roo.

de Ouintana Roo.

de Ouintana Roo.

nifios, jo dul

nifios, jo dul

fa familiar de y los buenos habitos alimenticios, asi como mejorar la
situacion de pobrezay los grupos vulnerables del Estado de 01 economia familiar de la poblaci6n quintanarroense en situacion de
wulnerabilidad.
Contribuir ala generacion de acciones para reducir la inseguridad Garantizar la seguridad alimentaria para fortalecer el acceso ala
fa familiar de . 6ny ticios, asi como mejorar la
situacion de pobrezay os grupos vulnerables del Estado de 01 economia familiar de la poblacién quintanarroense en situacion de
wulnerabilidad.
Fortalecer la economia socialy solidaria en el Estado a través de Generar el acceso a oportunidades de inversién y financiamiento a
programas que fomenten el desarrollo de capacidadesy través de actividades productivas y de fomento economico que
habilidades técnicas, sociales y humanas que coadyuven en la 02 permitan elevar el ingreso de las familias en condiciones de
melora delingreso v calidad de vida de las familias vulnerabilidad del Estado de Ouintana Roo.
Promover acciones que permitan fortalecer un bienestar social Impulsar el prog | ala
tendiente a mejorar las condiciones sociales de vida de las igualdad 2 elaccesoa
personas que se encuentran en situacion de pobreza en elestado 00 sociales basicos y calidad de vida de las far
auintanarroenses.
Promover acciones que permitan fortalecer un bienestar social Impulsar el i 1 ala
tendiente a mejorar las condiciones sociales de vida de las. igualdad elaccesoall
ituacion de p enelestado 00 i y i
auintanarroenses.
Promover acciones que permitan fortalecer un bienestar social Impulsar el prog | ala
tendiente a mejorar las condiciones sociales de vida de las igualdad 2 elaccesoa
personas que se encuentran en situacion de pobreza en elestado 00 sociales basicos y calidad de vida de las familias vulnerabl
auintanarroenses.
Promover acciones que permitan fortalecer un bienestar social Impulsar el 1 ala
tendiente a mejorar las condiciones sociales de vida de las. igualdad elaccesoall
ituacion de p enelestado 00 i y i
auintanarroenses.
Promover acciones que permitan fortalecer un bienestar social Impulsar el progi | ala
tendiente a mejorar las condiciones sociales de vida de las igualdad 2 elaccesoa
personas que se encuentran en situacion de pobreza en elestado 00 sociales basicos y calidad de vida de las familias vulnerabl
auintanarroenses.
Promover acciones que permitan fortalecer un bienestar social Impulsar el i 1 ala
tendiente a mejorar las condiciones sociales de vida de las igualdad elaccesoall
ituacion de p enelestado 00 i y i
auintanarroenses.
Promover acciones que permitan fortalecer un bienestar social Impulsar el progr | ala
tendiente a mejorar las condiciones sociales de vida de las igualdad 2 elaccesoa
personas que se encuentran en situacion de pobreza en elestado 00 sociales basicos y calidad de vida de las familias vulnerabl
auintanarroenses.
Promover acciones que permitan fortalecer un bienestar social Impulsar el I ala
1 ici les de vida de las igualdad elaccesoall
6 enetestado 03 sociales basicos y calidad de vida de las familias vulnerables
quintanarroenses.
Promover acciones que permitan fortalecer un bienestar social Impulsar el prog l ala
tendiente a mejorar las condiciones sociales de vida de las igualdad 2 elaccesoa
personas que se encuentran en situacion de pobreza en elestado 00 sociales basicos y calidad d ulnerabl
auintanarroenses.
Promover acciones que permitan fortalecer un bienestar social Impulsar el 1 ala
tendiente a mejorar las condiciones sociales de vida de las. igualdad elaccesoall
ituacion de p enelestado 00 i y i
auintanarroenses.
Promover acciones que permitan fortalecer un bienestar social Impulsar el prog | ala
tendiente a mejorar las condiciones sociales de vida de las igualdad 2 elaccesoa
personas que se encuentran en situacion de pobreza en elestado 00 sociales basicos y calidad de vida de las familias vulnerabl
auintanarroenses.
Promover acciones que permitan fortalecer un bienestar social Impulsar el i 1 ala
tendiente a mejorar las condiciones sociales de vida de las. igualdad elaccesoall
ituacion de p enelestado 00 i y i
auintanarroenses.
Promover acciones que permitan fortalecer un bienestar social Impulsar el prog | ala
tendiente a mejorar las condiciones sociales de vida de las igualdad 2 elaccesoa
personas que se encuentran en situacion de pobreza en elestado 00 sociales basicos y calidad de vida de las familias vulnerabl
auintanarroenses.
Promover acciones que permitan fortalecer un bienestar social Impulsar el i 1 ala
tendiente a mejorar las condiciones sociales de vida de las. igualdad elaccesoall
ituacion de p enelestado 00 i y i
auintanarroenses.
Promover acciones que permitan fortalecer un bienestar social Impulsar el progr | ala
tendiente a mejorar las condiciones sociales de vida de las igualdad 2 elaccesoa
personas que se encuentran en situacion de pobreza en elestado 00 sociales basicos y calidad de vida de las familias vulnerabl
auintanarroenses.
Promover acciones que permitan fortalecer un bienestar social Impulsar el 1 ala
tendiente a mejorar las condiciones sociales de vida de las. igualdad elaccesoall
ituacion de p enelestado 00 i y i
auintanarroenses.
Promover acciones que permitan fortalecer un bienestar social Impulsar el progi | ala
tendiente a mejorar las condiciones sociales de vida de las igualdad 2 elaccesoa
personas que se encuentran en situacion de pobreza en elestado 00 sociales basicos y calidad de vida de las familias vulnerabl
auintanarroenses.
Promover acciones que permitan fortalecer un bienestar social Impulsar el i 1 ala
tendiente a mejorar las condiciones sociales de vida de las igualdad elaccesoall
ituacion de p enelestado 00 i y i
auintanarroenses.
Incrementar la atencién educativa y el egreso de las nifiasy los Generar condiciones que favorezcan la atencion focalizada de la
i inclusién, 01 poblacion i
excelenciay mavor bienestar en los centros educativos con educativas v de capacitacion,
Incrementar a atencién educativa y el egreso de las nifiasy los Generar laatencién
niios, jévenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusion, 01 [ 6
excelencia v mavor bienestar en los centros educativos con educativas v de capacitacion.
Incrementar la atencién educativa y el egreso de las nifiasy los Generar condiciones que favorezcan la atencion focalizada de la
i inclusién, 01 poblacion i

excelenciay mavor bienestar en los centros educativos con

educativas v de capacitacion.
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Linea de Accion (LA) PD

Participar con los gobiernos federal, estatal y municipales y/o organizaciones de la sociedad civily/o
iniciativa privada, en elimp: L el i acceso
al 6 fa familiar, mejorar los hé y

alimentaria de los quintanarroenses.

Fortalecer la economia familiar a través de mecanismos que permitan lograr una mejor calidad de vida

delas mujeres y ensituacion elEstado.
Promover el desarrollo y ico dela i ituacion de p ilidad, a
través delimpulso a 6 tividades p enel

medio ruraly urbano, con el propdsito de generar oportunidades de empleo que mejoren los ingresos y

la calidad de vida de las familias auintanarroenses.
Fomentar y vigilar el sociales ejecutados 6nyen

las Organizaciones de la Sociedad Civil (Osc) del estado de Quintana Roo, que abonan al desarrollo
social, al bienestar comunitario, aelevar de las nifias, mujeres y
Doblacion en situacion de vulnerabilidad.

Fomentary viglar el por agentes cultural ocialesy

0Osc del estado de Quintana Roo que fomenten la cultura, la economia de mujeres y de la poblacién
vulnerable.

Promover 6 la sociales, para la

upervision, vigilanciay 6 del gobiero, disefiados
para la reduccin de la pobrezay poblacion d
Coordinar con los tres drdenes. la 6nyej de programas q
incidan en la i a ici y

Coordinar con los gobiernos federal y municipales, la ejecucion de un programa para la instalacion de
estufas ahorradoras de leia, para reducir la exposicién a la contaminacion de aire en el hogar y asi
mejorar la salud de los habitantes en viviendas de las zonas marginadas y de atencion prioritaria.
Participar con los gobiernos federal y. la 6ny 6

red eléctrica y alumbrado publico en L y ion y zona
de atencién prioritaria.

Colaborar con los gobiernos el Giblicos ubicados en
zonas con mayor indice de pobreza y marginacion, con el propdsito de elevar la calidad de vida y el
4 tad

pe

Participar con los gobiernos federaly. la dotaci6n y ampliacién de

potable, sistema de drenajey i y

z0nas de atencion prioritaria; brindar acceso al agua para su uso doméstico a las personas que habitan
en comunidades con menos de 100 habitantes.

Coordinar la realizacién través del integrales, que ofrecen los
tres ordenes de gobiero en las de 6ny pe , mediante alianzas y apoyos de
d iral delacalidad de vida de las y los

auintanarroenses.
Vigilary dar 6 del que materia
habitantes de

Gestionar con las instancias de los gobiernos federal, estatal, municipales, sector privadoy.
civiles, la recepcion, canalizacié i de las solicitudes d tencial
porla poblacién més estado de Quintana Roo.

yloen esp

Atender las actividad

técnicas, J

Fomentar acciones al interior de la Secretaria que permitan la formacién continua en materia de
derechos humanos de las personas servidoras publicas.

Promover acci it Estado al interior de | t

Participar en la formulacion de acuerdos para el bienestar entre los tres niveles de gobierno y la
ciudadania.

Promover q ustanti
en las acciones

hombres en todos los ambitos sociales sea
por lasecretarfa, q unavida

jjeres,

Promover que las personas de los pu i
en los programas, proyectos y acciones que implemente la secretaria.

Impulsar acciones para la proteccion integral de nifias, nifios y adolescentes en situacion de riesgo
social, familiar o judicial inacio il

1.Ampliar la cobertura de educacion inicial y preescolar en todas sus modalidades, a fin de que los
estudiantes estén preparados parala ensefianza primaria.

2.Desarrollar acciones las brechas d los
estudiantes de todos los niveles educativos.

3, acciones
Educacion Basica.

fomenten ilidad famili
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Educaci6ny Capacitacion para el Bienestar

Educaciony Capacitacion para el Bienestar
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Educaciony Capacitacion para el Bienestar
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Humanidades, Ciencia, Tecnologia e Innovacion para el
Bienestar

Humanidades, Ciencia, Tecnologia e Innovacion para el
Bienestar

Humanidades, Ciencia, Tecnologia e Innovacion para el
Bienestar

Humanidades, Ciencia, Tecnologia e Innovacion para el
Bienestar

Humanidades, Ciencia, Tecnologia e Innovacion para el
Bienestar

Humanidades, Ciencia, Tecnologia e Innovacion para el
Bienestar

Incrementar la atencién educativa y el egreso de las nifias y los
nifios, jo adult , inclusién,
excelencia v mavor bienestar en los centros educativos con
Incrementar la atencion educativa y el egreso de las nifias y los
nifios, jovenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusion,
excelenciay mavor bienestar en los centros educativos con
Incrementar la atencin educativa y el egreso de las nifias y los
nifios, jo adult , inclusién,
excelencia v mavor bienestar en los centros educativos con
Incrementar la atencion educativa y el egreso de las nifias y los
nifios, jovenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusion,
excelenciay mavor bienestar en los centros educativos con
Incrementar la atencin educativa y el egreso de las nifias y los
nifios, jo adult , inclusién,
excelencia v mavor bienestar en los centros educativos con
Incrementar la atencion educativa y el egreso de las nifias y los
nifios, jovenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusion,
excelenciay mavor bienestar en los centros educativos con
Incrementar la atencién educativa y el egreso de las nifias y los
nifios, jo adult , inclusién,
excelencia v mavor bienestar en los centros educativos con
Incrementar la atencion educativa y el egreso de las nifias y los
nifios, jévenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusion,
excelenciay mavor bienestar en los centros educativos con
Incrementar la atencién educativa y el egreso de las nifias y los
nifios, jo adult , inclusién,
excelencia v mavor bienestar en los centros educativos con
Incrementar la atencion educativa y el egreso de las nifias y los
nifios, jovenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusion,
excelenciay mavor bienestar en los centros educativos con
Incrementar la atencién educativa y el egreso de las nifias y los
nifios, jo adult , inclusién,
excelencia v mavor bienestar en los centros educativos con
Incrementar la atencion educativa y el egreso de las nifias y los
nifios, jovenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusion,
excelenciay mavor bienestar en los centros educativos con
Incrementar la atencién educativa y el egreso de las nifias y los
nifios, jo adult , inclusién,
excelencia v mavor bienestar en los centros educativos con
Incrementar la atencion educativa y el egreso de las nifias y los
nifios, jovenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusion,
excelenciay mavor bienestar en los centros educativos con
Incrementar la atencién educativa y el egreso de las nifias y los
nifios, jo adult , inclusién,
excelencia v mavor bienestar en los centros educativos con
Incrementar la atencion educativa y el egreso de las nifias y los
nifios, jovenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusion,
excelenciay mavor bienestar en los centros educativos con
Incrementar la atencién educativa y el egreso de las nifias y los
nifios, jo adult , inclusién,
excelencia v mavor bienestar en los centros educativos con
Incrementar la atencion educativa y el egreso de las nifias y los
nifios, jovenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusion,
excelenciay mavor bienestar en los centros educativos con
Incrementar la atencién educativa y el egreso de las nifias y los
nifios, jo adult , inclusién,
excelencia v mavor bienestar en los centros educativos con
Incrementar la atencion educativa y el egreso de las nifias y los
nifios, jovenes y adultos quintanarroenses, con equidad, inclusion,
excelenciay mavor bienestar en los centros educativos con
Incrementar la atencién educativa y el egreso de las nifias y los
nifios, jo adult , inclusién,
excelencia v mavor bienestar en los centros educativos con

Incrementar el porcentaje de participacién de la poblacion en las
diferentes etapas de los procesos de cienciay tecnologia en
Quintana Roo.

Incrementar el porcentaje de participacién de la poblacion en las
diferentes etapas de los procesos de cienciay tecnologfa en
Quintana Roo.

Incrementar el porcentaje de participacién de la poblacion en las
diferentes etapas de los procesos de ciencia y tecnologia en
Quintana Roo.

Incrementar el porcentaje de participacién de la poblacion en las
diferentes etapas de los procesos de cienciay tecnologfa en
Quintana Roo.

Incrementar el porcentaje de participacion de la poblacion en las
diferentes etapas de los procesos de ciencia y tecnologia en
Quintana Roo.

Incrementar el porcentaje de participacién de la poblacion en las
diferentes etapas de los procesos de cienciay tecnologia en
Quintana Roo.
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Generar condiciones que favorezcan la atencion focalizada de la
poblacion
educativas v de capacitacion.

Generar condiciones que favorezcan la atencion focalizada de la
poblacién ent i
educativas v de capacitacion,

Generar condiciones que favorezcan la atencion focalizada de la
poblacion
educativas v de capacitacion.

Generar condiciones que favorezcan la atencion focalizada de la
poblacién ent i
educativas v de capacitacion,

Generar condiciones que favorezcan la atencion focalizada de la
poblacion
educativas v de capacitacion.

Generar condiciones que favorezcan la atencion focalizada de la
poblacién ent i
educativas v de capacitacion,

Generar condiciones que favorezcan la atencion focalizada de la
poblacion
educativas v de capacitacion.

Generar condiciones que favorezcan la atencion focalizada de la
poblacién ent i
educativas v de capacitacion,

Generar condiciones que favorezcan la atencion focalizada de la
poblacion
educativas v de capacitacion.

Generar condiciones que favorezcan la atencion focalizada de la
poblacién ent i
educativas v de capacitacion,

Generar condiciones que favorezcan la atencion focalizada de la
poblacion
educativas v de capacitacion.

Generar condiciones que favorezcan la atencion focalizada de la
poblacién ent i
educativas v de capacitacion,

Generar condiciones que favorezcan la atencion focalizada de la
poblacion
educativas v de capacitacion.

Generar condiciones que favorezcan la atencion focalizada de la
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educativas v de capacitacion.
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poblacién ent i
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Generar condiciones que favorezcan la atencion focalizada de la
poblacion
educativas v de capacitacion.

Generar proyectos y programas para asegurar el derecho humano a la
cienciay el acceso universal al conocimiento cientifico en Quintana
Roo a través de actividades relacionadas con la apropiacion social, el
fomentoala el posgrado, la innovaciény 6
efectiva con la academia, el sector publico y privado.

Generar proyectos y programas para asegurar el derecho humano ala

cienciay el al clentifico
Roo a través de actividades relacionadas con la apropiacion social, el
fomentoala el posgrado, la innovaciény 6

efectiva con la academia, el sector piiblico y privado.

Generar proyectos y programas para asegurar el derecho humano a la
cienciay el acceso universal al conocimiento cientifico en Quintana
Roo a través de actividades relacionadas con la apropiacion social, el
fomentoala el posgrado, la innovaciény 6
efectiva con la academia, el sector publico y privado.
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efectiva con la academia, el sector piiblico y privado.

Generar proyectos y programas para asegurar el derecho humano a la
cienciay el acceso universal al conocimiento cientifico en Quintana
Roo a través de actividades relacionadas con la apropiacion social, el
fomentoala el posgrado, la innovaciény 6
efectiva con la academia, el sector publico y privado.

Generar proyectos y programas para asegurar el derecho humano ala

cienciay el al clentifico
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efectiva con la academia, el sector piiblico y privado.
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4Ampliar la coberturay mejorar la ividad en las | basica del
Estado de Quintana Roo priorizando comunidades rurales; que coadyuve a mejorar la calidad en los
aprendizaes.

5 Ampliar A idioma inglés en piblicas de educacion bésica
enlos niveles de preescolar y primaria.

6.Brindar apoyos 6

wulnerabilidad y/o marginadas, para que puedan continuar sus estudios.

7.Desarrollar un esquema integral que permita ampl 6 ducacion media

y superior.

&.Impulsar la formacion dual en la educacién media superior y superior, favoreciendo la insercion de los
estudiantes en el mercado laboral.

9.Desarrollar acciones que faciliten el egreso 6ptimo de los estudiantes de educacién media superiory
superior en el tiempo establecido.

10.Favorecer la salud fisicay mental del alumnado por medio de la concientizacion y adquisicién de.
habitos L 6n, las actividades fisicas,

tiempo libre.

11.Fomentar una cultura para la pazy la sana convivencia escolar con perspectiva de género en la
comunidad escolar.

12 Ampliar la cobertura de Educacion Especial para la atencin al alumnado con discapacidad.

13.Impulsar acciones de formacion continua y docente situada para contribuir al desarrollo et perfil
profesional de las figuras educativas en la funcién que desempedan, conforme alas nuevas
enfoaues de séneroy derechos humanos.

14, de manera p ‘ nivel superior en sus diferent
modalidades.
1 elmodelo acad distancia para el acceso a la educacion

superior.

16.Impulsar programas de capacitacion que generen el interés de la poblacion de 15 a 65 afos y mas
destrezas para el en'su centro de

trabaio 0 para auto emplearse en actividades productivas.

17.Proporcionar los servicios de asesoria, atencion, 6 6n que p

las habilidades de! io ducati

iovenes de 15 afios v mas.

de primariay a

18 Desarrollar e impulsar, piiblicos del sistema b
y progresivas de formacion sobre el ejercicio de los Derechos Humanos.

Implementar estrategias para fortalecer la politica Anticorrupcion en el personal educativo.

Desarrollar acuerdos 6 rdenes de gobi
socialesy privadas, para en el desarrollo de |

21.Implementar programas en el sector educativo, orientados al establecimiento de la Igualdad
Sustantiva entre Mujeres y Hombres y garantizar el Acceso de las Mujeres, Adolescentes y Niias a una
Vida Libre de violencia v discriminacion

22.Fomentar el uso de la lengua tudiantes en el contexte 1

3. yvincular a actores del sector laejecuciony
para la proteccién integral de nifias, nifios y adolescentes, en especial a quienes viven en situacion de
riesgo social. familiar o judicial

24.Atender las actividades administrativas, técnicas, juridicas y e staff.

Fortalecer la participacién de recursos humanos dedicados a la investigacion en el Posgrado y en
acciones enfocadas al desarrollo de las Humanidades, Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Fomentar acciones tendientes a fortalecer las bases de ciencia y tecnologia en educacion formal,
de género, en i para formar ciudadana
critica, reflexivay comprometida con la sociedad.

Incrementar tencia de la poblaciona apropiacion social del en
Humanidades, Ciencia, Tecnologia e I través dela ion tecnolégica y d
servicios de la Red Estatal de Planetarios.

Fomentar la 6 6n de G través de la 6

proyectos tendientes a disminuir la dependencia cientifica, tecnologica, comercialy economica.

Atender las actividades administrativas, técnicas, juridicas y de staff.

Crear las bases para el Diagn Estado g las HCTI en Qui



PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE PARA EL BIENESTAR

PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE PARA EL BIENESTAR

PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE PARA EL BIENESTAR

PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE PARA EL BIENESTAR

PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE PARA EL BIENESTAR

PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE PARA EL BIENESTAR

PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE PARA EL BIENESTAR

PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE PARA EL BIENESTAR

PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE PARA EL BIENESTAR

PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE PARA EL BIENESTAR

PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE PARA EL BIENESTAR

PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE PARA EL BIENESTAR

PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE PARA EL BIENESTAR

PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE PARA EL BIENESTAR

PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE PARA EL BIENESTAR

PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE PARA EL BIENESTAR

PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE PARA EL BIENESTAR

PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE PARA EL BIENESTAR

PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE PARA EL BIENESTAR

PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE PARA EL BIENESTAR

PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE PARA EL BIENESTAR

PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE PARA EL BIENESTAR

PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE PARA EL BIENESTAR

PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE PARA EL BIENESTAR

PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE PARA EL BIENESTAR

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

02

02

02

02

02

02

03

03

03

03

03

03

04

04

04

04

04

04

04

04

04

04

04

04

04

Humanidades, Ciencia, Tecnologia e Innovacion para el
Bienestar

Humanidades, Ciencia, Tecnologfa e Innovacién para el
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Infraestructura Educativa para transformar.
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Incrementar el porcentaje de participacién de a poblacion en las
diferentes etapas de los procesos de ciencia y tecnologia en
Quintana Roo.
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diferentes etapas de los procesos de ciencia y tecnologia en
Quintana Roo.

Incrementar el porcentaje de participacién de la poblacion en las
diferentes etapas de los procesos de ciencia y tecnologia en
Quintana Roo.

Generar infraestructura de calidad e inclusiva en las escuelas.
piiblicas del Estado de Quintana Roo, necesarias para el desarrollo
delas actividades académicas y escolares de los estudiantes.

enerar lidad e inclusiva en L |
piiblicas del Estado de Quintana Roo, necesarias para el desarrollo
de las actividades académicas y d
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delas actividades académicas y escolares de los estudiantes.
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piiblicas del Estado de Quintana Roo, necesarias para el desarrollo
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Generar infraestructura de calidad e inclusiva en las escuelas
piblicas del Estado de Quintana Roo, necesarias para el desarrollo
delas actividades académicas y escolares de los estudiantes.

enerar lidad e inclusiva en L |
piiblicas del Estado de Quintana Roo, necesarias para el desarrollo
de las actividades académicas y d

Incrementar la participacion deportivay los resultados en las
méximas justas deportivas del pais. (Eficiencia en el medallero
nacional)
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méximas justas deportivas del pais. (Eficiencia en el medallero
nacional)
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Generar proyectos y programas para asegurar el derecho humano a la
cienciay el acceso universal al conocimiento cientifico en Quintana
Roo a través de actividades relacionadas con la apropiacion social, el
fomentoala el posgrado, la innovacién y vinculacier
efectiva con la academia, el sector publico y privado.

Generar proyectosy programas para asegurar el derecho humano ala
cienciay el acceso universal al conocimiento cientifico en Quintana
Roo a travé conla 6 el
fomento a la investigacion, el posgrado, la innovacién y vinculacion
efectiva con la academia, el sector publicoy privado.

Generar proyectos y programas para asegurar el derecho humano a la
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fomentoala el posgrado, la innovacién y vinculacier
efectiva con la academia, el sector publico y privado.

Generar proyectosy programas para asegurar el derecho humano ala
cienciay el acceso universal al conocimiento cientifico en Q
Roo a travé conla 6 el
fomento a la investigacion, el posgrado, la innovacién y vinculacion
efectiva con la academia, el sector publicoy privado.

Generar proyectos y programas para asegurar el derecho humano a la
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fomentoala el posgrado, la innovacién y vinculacier
efectiva con la academia, el sector publico y privado.

Generar proyectosy programas para asegurar el derecho humano ala
cienciay el acceso universal al conocimiento cientifico en Quintana
Roo a travé conla 6 el
fomento a la investigacion, el posgrado, la innovacién y vinculacion
efectiva con la academia, el sector publicoy privado.

Ejecutar p la
delainfraestructura fisica educativa a través de proyectos integrales,
con atencion prioritaria a las comunidades con mayor rezago socialy
marginacion.

Ejecutar [ la

delainfraestructura fisica educativa a través de proyectos integrales,
con atencion prioritaria a las comunidades con mayor rezago socialy.
marginacion.
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p la
delainfraestructura fisica educativa a través de proyectos integrales,
con atencion prioritaria a las comunidades con mayor rezago socialy
marginacion.
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con atencion prioritaria a las comunidades con mayor rezago socialy.
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delainfraestructura fisica educativa a través de proyectos integrales,
con atencion prioritaria a las comunidades con mayor rezago socialy
marginacion.

Ejecutar la

delainfraestructura fisica educativa a través de proyectos integrales,
con atencion prioritaria a las comunidades con mayor rezago socialy.
marginacion.

Incrementar el acceso de la poblacion a los programas de cultura
fisicay deporte de alto rendimiento con una 6ptima infraestructura
deportiva.

Incrementar el poblacin a los

ay dep: con una 6ptima

deportiva.

Incrementar el acceso de la poblacion a los programas de cultura
fisicay deporte de alto rendimiento con una 6ptima infraestructura

deportiva.

Incrementar el poblacin a los
fisicay deps con una 6ptima
deportiva.

Incrementar el acceso de la poblacion a los programas de cultura
fisicay deporte de alto rendimiento con una 6ptima infraestructura

feportiva
Incrementar el poblacin a los

fisicay deps con una 6ptima
deportiva.

Incrementar el acceso de la poblacion a los programas de cultura
fisicay deporte de alto rendimiento con una 6ptima infraestructura

deportiva.

Incrementar el poblacin a los
fisicay deps con una 6ptima
deportiva.

Incrementar el acceso de la poblacion a los programas de cultura
fisicay deporte de alto rendimiento con una 6ptima infraestructura

deportiva.

Incrementar el poblacin a los
fisicay deps con una 6ptima
deportiva.

Incrementar el acceso de la poblacion a los programas de cultura
fisicay deporte de alto rendimiento con una 6ptima infraestructura

leortiva.
Incrementar el

poblacin a los

ay dep: con una 6ptima

deportiva.

Incrementar el acceso de la poblacion a los programas de cultura
fisicay deporte de alto rendimiento con una 6ptima infraestructura
deportiva.
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Crear las bases inacin para 6 uimiento de la Agenda Estatal en materia de
las HCTI

Otorgar apoyos y beneficios tendientes a la atencion y solucion de problemas piblicos concretos a
través de la implementaciGn de proyectos tendientes a disminui la dependencia cientifica, tecnologica,
comercial, econémicay a fortalecer el posgrado

Crear contenidos de promoci6n, difusion y divulgacion cientifica derivados de productos de

con géneroy lenguaje incluyent ibley asequible.
Incrementar el nimero tendidas en L i Lacceso
universal de en Ciencia, Innovacién

Otorgar premios, apoyos reconocimientos y estimulos pblicos a la trayectoriay logro docente,
académico y profesional tendientes a fortalecer y consolidar la capacidad cientifica del Estado

Incrementar através de la Red de

Planetarios del Estado

poblacién

Construir, adecuar, rehabilitar, ampliar y equipar espacios educativos de calidad, inclusivos y amigables

conelambiente, a pliar la cobertura en todos | les educat
Favorecer que P benefi del i yla
innovaci6n tecnolgica, para educacién , coneq 6
Evaluary certificar que los muebles e bl privados de

cumplan con los requisitos de calidad, seguridad, equidad,

resiliencia, pertinencia, integralidad, accesibilidad, inclusividad e higiene.

Asegurar que se cumpla iony del las,

que sean emitidas por autoridad competentey por el Instituto, con el fin de asegurar la calidady.
seguridad de la infraestructura educativa.

5.Difundir los criterios para evaluar y dictaminar las escuelas publicas y privadas del Estado,
establecidos en el Programa Estatal de Certificacion, para asegurar instalaciones seguras para los
educandos.

Atender las actividades administrativas, técnicas, juridicas y de staff.

Promover a practica de la activacion fisica en la poblacion.

Promover el desarrollo de atletas de los centros de formacion deportiva.

Construr, rehabilitar, equipar idad ydealto otorgar
material deportivo parala préctica del deporte.

Promover la realizacion y participacion en encuentros nacional autéctono, populares, tradicionales .
Juegos Deportivos Nacionales Escolares.

Otorgar becas econémicas deportivas a deportistas que obtengan los primeros lugares en eventos
nacionales, i .

Otorgar 6 deportivas a d dos en eventos de

como estimulo en su desarrollo deportivo.

Operar programas d 6 6 6 licadas a
la culturafisicay deporte.

Promover al d de talla nacional, mundial.
Impulsar el desarrollo de 3 6n con
los municipios, ligas deportivas y asociaciones deportivas.

Impulsar icipacion de deportist y mundials

Incentivar la participacion de deportistas con discapacidad.

Proveer de servicios d atencion académica de calidad

para atletas de los Centros Estatales Deportivos de Alto Rendimiento.

Centros Estatales Deportivos de Alto

Otorgar atencion académica para
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Infraestructura Deportiva
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Infraestructura Deportiva

Cultura Fisica, Deporte de Alto Rendimiento e
Infraestructura Deportiva

Cultura Fisica, Deporte de Alto Rendimiento e
Infraestructura Deportiva

Cultura Fisica, Deporte de Alto Rendimiento e
Infraestructura Deportiva

Cultura Fisica, Deporte de Alto Rendimiento e
Infraestructura Deportiva

Cultura Fisica, Deporte de Alto Rendimiento e
Infraestructura Deportiva

Cultura Fisica, Deporte de Alto Rendimiento e
Infraestructura Deportiva

Cultura Fisica, Deporte de Alto Rendimiento e
Infraestructura Deportiva

Artey Cultura.

Artey Cultura.

Artey Cultura.

Artey Cultura.

Artey Cultura.

Artey Cultura.

Artey Cultura.

Artey Cultura.

Artey Cultura.

Artey Cultura.

Artey Cultura.

Artey Cultura.

Artey Cultura.

Artey Cultura.

Incrementar la participacion deportivay los resultados en las
méximas justas deportivas del pais. (Eficiencia en el medallero
nacional)

Incrementar la participacion deportivay los resultados en las
méximas justas deportivas del pafs. (Eficiencia en el medallero
nacional)

Incrementar la participacion deportivay los resultados en las
méximas justas deportivas del pais. (Eficiencia en el medallero
nacional)

Incrementar la participacion deportivay los resultados en las
méximas justas deportivas del pais. (Eficiencia en el medallero
nacional)

Incrementar la participacion deportivay los resultados en las
méximas justas deportivas del pais. (Eficiencia en el medallero
nacional)

Incrementar la participacion deportivay los resultados en las
méximas justas deportivas del pais. (Eficiencia en el medallero
nacional)

Incrementar la participacion deportivay los resultados en las
méximas justas deportivas del pais. (Eficiencia en el medallero
nacional)

Incrementar la participacion deportivay los resultados en las
méximas justas deportivas del pais. (Eficiencia en el medallero
nacional)

Incrementar la participacion deportivay los resultados en las
méximas justas deportivas del pais. (Eficiencia en el medallero
nacional)

Impulsar que la ciudadania quintanarroense cuente con opciones
que le permitan el ejercicio de sus derechos culturales. a través de
programas y acciones culturales.

Impulsar que la ciudadania quintanarroense cuente con opciones
que le permitan el ejercicio de sus derechos culturales. a través de
programas y acciones culturales.

Impulsar que la ciudadania quintanarroense cuente con opciones
que le permitan el ejercicio de sus derechos culturales. a través de
programas y acciones culturales.

Impulsar que la ciudadania quintanarroense cuente con opciones
que le permitan el ejercicio de sus derechos culturales. a través de
programas y acciones culturales.

Impulsar que la ciudadania quintanarroense cuente con opciones
que le permitan el ejercicio de sus derechos culturales. a través de
programas y acciones culturales.

Impulsar que la ciudadania quintanarroense cuente con opciones
que le permitan el ejercicio de sus derechos culturales. a través de
programas y acciones culturales.

Impulsar que la ciudadania quintanarroense cuente con opciones
que le permitan el ejercicio de sus derechos culturales. a través de
programas y acciones culturales.

Impulsar que la ciudadania quintanarroense cuente con opciones
que le permitan el ejercicio de sus derechos culturales. a través de
programas y acciones culturales.

Impulsar que la ciudadania quintanarroense cuente con opciones
que le permitan el ejercicio de sus derechos culturales. a través de
programas y acciones culturales.

Impulsar que la ciudadania quintanarroense cuente con opciones
que le permitan el ejercicio de sus derechos culturales. a través de
programas y acciones culturales.

Impulsar que la ciudadania quintanarroense cuente con opciones
que le permitan el ejercicio de sus derechos culturales. a través de
programas y acciones culturales.

Impulsar que la ciudadania quintanarroense cuente con opciones
que le permitan el ejercicio de sus derechos culturales. a través de
programas y acciones culturales.

Impulsar que la ciudadania quintanarroense cuente con opciones
que e permitan el ejercicio de sus derechos culturales. a través de
programas y acciones culturales.

Impulsar que la ciudadania quintanarroense cuente con opciones
que le permitan el ejercicio de sus derechos culturales. a través de
programas y acciones culturales.
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Incrementar el acceso de la poblacion a los programas de cultura
fisicay dep con una Gptima
deportiva.
Incrementar el acceso de la poblacion a los programas de cultura
fisica y deporte de alto rendimiento con una 6ptima infraestructura
deportiva.
Incrementar el acceso de la poblacion a los programas de cultura
fisicay dep con una Gptima
deportiva.
Incrementar el acceso de la poblacion a los programas de cultura
fisica y deporte de alto rendimiento con una 6ptima infraestructura
deportiva.
Incrementar el acceso de la poblacion a los programas de cultura
fisicay dep con una 6ptima
deportiva.
Incrementar el acceso de la poblacion a los programas de cultura
fisica y deporte de alto rendimiento con una 6ptima infraestructura
deportiva.
Incrementar el acceso de la poblacion a los programas de cultura
fisicay dep con una 6ptima
deportiva.
Incrementar el acceso de la poblacion a los programas de cultura
fisica y deporte de alto rendimiento con una 6ptima infraestructura
deportiva.
Incrementar el acceso de la poblacion a los programas de cultura
fisicay dep con una 6ptima
deportiva.
Desarrollar institucionalmente y con la participacion de la ciudada
laaplicacién de programas culturales y artisticos que promuevan el
bienestar socialy mejoren la calidad de vida de la poblacion

p q aeventos

culturales del Instituto)
Desarrollar institucionalmente y con la participacién de la ciudadania,
laaplicacion de programas culturales y artisticos que promuevan el
bienestar social y mejoren la calidad de vida de la poblacion
aeventos

culturales del Instituto)
Desarrollar institucionalmente y con la participacién de la ciudada
laaplicacion de programas culturales y artisticos que promuevan el
bienestar socialy mejoren la calidad de vida de la poblacién

p q aeventos

culturales del Instituto)
Desarrollar institucionalmente y con la participacién de la ciudadania,
laaplicacion de programas culturales y artisticos que promuevan el
bienestar social y mejoren la calidad de vida de la poblacion
aeventos

culturales del Instituto)
Desarrollar institucionalmente y con la participacion de la ciudada
laaplicacion de programas culturales y artisticos que promuevan el
bienestar socialy mejoren la calidad de vida de la poblacién

p q aeventos

culturales del Instituto)
Desarrollar institucionalmente y con la participacién de la ciudadania,
laaplicacion de programas culturales y artisticos que promuevan el
bienestar social y mejoren la calidad de vida de la poblacion
aeventos

culturales del Instituto)
Desarrollar institucionalmente y con la participacion de la ciudada
laaplicacion de programas culturales y artisticos que promuevan el
bienestar socialy mejoren la calidad de vida de la poblacién

p q aeventos

culturales del Instituto)
Desarrollar institucionalmentey con la participacién de la ciudadania,
laaplicacion de programas culturales y artisticos que promuevan el
bienestar social y mejoren la calidad de vida de la poblacion
aeventos

culturales del Instituto)
Desarrollar institucionalmente y con la participacién de la ciudada
laaplicacion de programas culturales y artisticos que promuevan el
bienestar social y mejoren la calidad de vida de la poblacién

p q aeventos

culturales del Instituto)
Desarrollar institucionalmente y con la participacién de la ciudadania,
laaplicacion de programas culturales y artisticos que promuevan el
bienestar social y mejoren la calidad de vida de la poblacion
aeventos

culturales del Instituto)
Desarrollar institucionalmente y con la participacién de la ciudada
laaplicacion de programas culturales y artisticos que promuevan el
bienestar socialy mejoren la calidad de vida de la poblacién

p q aeventos

culturales del Instituto)
Desarrollar institucionalmentey con la participacién de la ciudadania,
laaplicacion de programas culturales y artisticos que promuevan el
bienestar social y mejoren la calidad de vida de la poblacion
aeventos

culturales del Instituto)
Desarrollar institucionalmente y con la participacion de la ciudada
laaplicacion de programas culturales y artisticos que promuevan el
bienestar socialy mejoren la calidad de vida de la poblacién

p q aeventos

culturales del Instituto)
Desarrollar institucionalmente y con la participacién de la ciudadania,
laaplicacion de programas culturales y artisticos que promuevan el
bienestar social y mejoren la calidad de vida de la poblacion
aeventos

culturales del Instituto)
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Incentivar la 6 enelpr de los Juegos Nacionales
CONADE.
Promover ante las autoridades educati la aprobacion de planes y de

estudio para la formacion de recursos humanos de ciencias aplicadas al deporte.

Equipar instalaciones deportivas y otorgar material deportivo para la practica del deporte.

Realizar cursos deportivos y recreativos, dirigidos a la poblacion en edad escolar, a fin de fomentar la
convivencia, integracion y adherencia hacia la préctica de algtin deporte,
Robustecer i6n del personal

formacion sobre el Derechos Humanos
atencién de los deportistas

impulsando acci tinuasy.
personas para una mejor

Desarrollar e
administrativo.

estrategias fortalecer la Politi del personal

Fortalecery coadyuvar en la interinstitucionalidad entre la Comision Nacional de Cultura Fisicay
Deporte, el Estado y los municipios para el bienestar y desarrollo del Estado de Quintana Roo.

Realizar tadas a la atenci pueblosy i a
través de apoyos deportivos.

Atender las actividades administrativas, técnicas, juridicas y de staff.

Realizar el mantenimiento de espacios culturales.

Desarrollar cursos de

Desarrollar cursos de verano en temporada vacacional para nifios y jovenes que deseen aprovechar su
tiempo libre.

Habilitar espacios para fomentar la lectura.

creativos en L o

Apoyar e impulsar el Programa

Impartir magistrales, muestras artesanales, exposicion de

Determinar espacios iddneos como puntos de ventay exposicién de los productos artesanales.

Fortalecer la realizacion de las caravanas culturales con recurso proveniente de lainiciativa privada.

Imparti talleres 6n parala 6 paralas

Impulsar a presencia de artistas locales en la ciudad de México, a traves de un programa cultural
llamado la semana de Quintana Roo en CDMX

Fortalecer la difusion de la cartelera cultural a través de medios digitales.

Promover actividades que propicien el aprendizaje de la lengua a través de las artes autGctonas.

Proponer planes delas te autéctono, por d
vinculacion con las universidades y escuelas de nivel superior.

Incentivar la
libre

del personal en cursos y enfocados en la istracion del tiempo



PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE PARA EL BIENESTAR

PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE PARA EL BIENESTAR

PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE PARA EL BIENESTAR

PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE PARA EL BIENESTAR

PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE PARA EL BIENESTAR

PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE PARA EL BIENESTAR

PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE PARA EL BIENESTAR

PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE PARA EL BIENESTAR

PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE PARA EL BIENESTAR

PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE PARA EL BIENESTAR

PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD PARATODOS.

PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD PARATODOS

PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD PARATODOS.

PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD PARATODOS

PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD PARATODOS.

PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD PARATODOS

PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD PARATODOS.

PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD PARATODOS

PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD PARATODOS.

PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD PARATODOS
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Artey Cultura.

Artey Cultura.

Artey Cultura.

Artey Cultura.

Artey Cultura.

Artey Cultura.

Artey Cultura.

Artey Cultura.

Artey Cultura.

Artey Cultura.

Calidad en todas sus Di

Calidad en tod

Calidad en todas sus Di

Calidad en tod

Calidad en todas sus Di

Calidad en tod

Calidad en todas sus Di

Calidad en tod

Calidad en todas sus Di

Calidad en tod

Impulsar que la ciudadania quintanarroense cuente con opciones
que e permitan el ejercicio de sus derechos culturales. a través de
programas y acciones culturales.

Impulsar que la ciudadania quintanarroense cuente con opciones
que le permitan el ejercicio de sus derechos culturales. a través de
programas y acciones culturales.

Impulsar que la ciudadania quintanarroense cuente con opciones
que e permitan el ejercicio de sus derechos culturales. a través de
programas y acciones culturales.

Impulsar que la ciudadania quintanarroense cuente con opciones
que le permitan el ejercicio de sus derechos culturales. a través de
programas y acciones culturales.

Impulsar que la ciudadania quintanarroense cuente con opciones
que e permitan el ejercicio de sus derechos culturales. a través de
programas y acciones culturales.

Impulsar que la ciudadania quintanarroense cuente con opciones
que le permitan el ejercicio de sus derechos culturales. a través de
programas y acciones culturales.

Impulsar que la ciudadania quintanarroense cuente con opciones
que e permitan el ejercicio de sus derechos culturales. a través de
programas y acciones culturales.

Impulsar que la ciudadania quintanarroense cuente con opciones
que le permitan el ejercicio de sus derechos culturales. a través de
programas y acciones culturales.

Impulsar que la ciudadania quintanarroense cuente con opciones
que e permitan el ejercicio de sus derechos culturales. a través de
programas y acciones culturales.

Impulsar que la ciudadania quintanarroense cuente con opciones
que le permitan el ejercicio de sus derechos culturales. a través de
programas y acciones culturales.

Proveer servicios de salud a la poblacién sin seguridad social con
apego a los criterios de calidad, seguridad y trato digno.

Proveer sevicios de salud a la poblacion sin seguridad social con
apego alos criterios de calidad, seguridad y trato digno.

Proveer servicios de salud a la poblacién sin seguridad social con
apego a los criterios de calidad, seguridad y trato digno.

Proveer servicios de salud a la poblacion sin seguridad social con
apego alos criterios de calidad, seguridad y trato digno.

Proveer servicios de salud a la poblacién sin seguridad social con
apego a los criterios de calidad, seguridad y trato digno.

Proveer servicios de salud a la poblacion sin seguridad social con
apego alos criterios de calidad, seguridad y trato digno.

Proveer servicios de salud a la poblacién sin seguridad social con
apego a los criterios de calidad, seguridad y trato digno.

Proveer servicios de salud a la poblacion sin seguridad social con
apego alos criterios de calidad, seguridad y trato digno.

Proveer servicios de salud a la poblacién sin seguridad social con
apego a los criterios de calidad, seguridad y trato digno.

Proveer sevicios de salud a la poblacion sin seguridad social con
apego alos criterios de calidad, seguridad y trato digno.

Desarrollar institucionalmente y con la participacién de la ciudadania,
laaplicacion de programas culturales y artisticos que promuevan el
bienestar social y mejoren la calidad de vida de la poblacién
quintanarroense. (Porcentaje de personas que asisten a eventos
culturales del Instituto)
Desarrollar institucionalmente y con la participacién de la ciudadania,
la aplicacio y artisti promuevan el
bienestar social y mejoren la calidad de vida de la poblacion

i aeventos

culturales del Instituto)
Desarrollar institucionalmente y con la participacién de la ciudadania,
laaplicacion de programas culturales y artisticos que promuevan el
bienestar social y mejoren la calidad de vida de la poblacién
quintanarroense. (Porcentaje de personas que asisten a eventos
culturales del Instituto)
Desarrollar institucionalmente y con la participacién de la ciudadania,
\ o y artisti promuevan el
bienestar social y mejoren la calidad de vida de la poblacion

i aeventos

culturales del Instituto)
Desarrollar institucionalmentey con la participacién de la ciudadania,
laaplicacion de programas culturales y artisticos que promuevan el
bienestar social y mejoren la calidad de vida de la poblacién
quintanarroense. (Porcentaje de personas que asisten a eventos
culturales del Instituto)

Desarrollar institucionalmente y con la participacién de la ciudadania,
la aplicacio y artisti promuevan el
bienestar social y mejoren la calidad de vida de la poblacion

i aeventos

culturales del Instituto)
Desarrollar institucionalmente y con la participacién de la ciudadania,
laaplicacion de programas culturales y artisticos que promuevan el
bienestar social y mejoren la calidad de vida de la poblacion
quintanarroense. (Porcentaje de personas que asisten a eventos
culturales del Instituto)
Desarrollar institucionalmente y con la participacién de la ciudadania,
la aplicacio y artisti promuevan el
bienestar social y mejoren la calidad de vida de la poblacion

i aeventos

culturales del Instituto)
Desarrollar institucionalmente y con la participacién de la ciudadania,
laaplicacion de programas culturales y artisticos que promuevan el
bienestar social y mejoren la calidad de vida de la poblacion
quintanarroense. (Porcentaje de personas que asisten a eventos
culturales del Instituto)
Desarrollar institucionalmente y con la participacién de la ciudadania,
\ o y artisti promuevan el
bienestar social y mejoren la calidad de vida de la poblacion

i aeventos

culturales del Instituto)
Fortalecer los mecanismos de evaluacion internos y supervision para
la 6ny atencion de

h iy
¥ politica piiblica que inciden en la demanda de servicios de salud

Fortalecer i 6n internos y supervision para
la 6ny atencion de
h .

y politica piiblica que inciden en la demanda de servicios de salud.

Fortalecer los mecanismos de evaluacion internos y supervision para
la 6ny atencion de

h iy
¥ politica piiblica que inciden en la demanda de servicios de salud

Fortalecer i 6n internos y supervision para
la 6ny atencion de

h 1y 6
y politica piiblica que inciden en la demanda de servicios de salud.

Fortalecer los mecanismos de evaluacion internos y supervision para
la 6ny atencion de
h .

¥ politica piiblica que inciden en la demanda de servicios de salud

Fortalecer i 6n internos y supervision para
la 6ny atencion de

h 1y 6
y politica piiblica que inciden en la demanda de servicios de salud.

Fortalecer los mecanismos de evaluacion internos y supervision para
la 6ny atencion de

h iy
¥ politica piiblica que inciden en la demanda de servicios de salud

Fortalecer i 6n internos y supervision para
la 6ny atencion de
h .

y politica piiblica que inciden en la demanda de servicios de salud.

Fortalecer los mecanismos e evaluacion internos y supervision para
la 6ny atencion de

h iy
¥ politica piiblica que inciden en la demanda de servicios de salud

Fortalecer i 6n internos y supervision para
la 6ny atencion de

h iy 6
y politica piblica que inciden en la demanda de servicios de salud.
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Instaurar talleres tura
as bibliotecas del estado.

Capacitar alos docentes en i isticas q
imparten en el Instituto de la Culturay las Artes de Quintana Roo.

Coordinar con los proyectos federales de cine, la proyeccion de cine en las comunidades.

Impulsar artisticos escol focados en | d
danza, musica y poesfa para educacion basica.
Capacitar al personal del eimpulsar acci i

formacién sobre el ejercicio de los derechos humanos de las personas en observancia a las directrices
minimas de actuacién para las personas servidoras publicas del Poder ejecutivo del Estado de Quintana
Roo.

Promover entre el personal del Instituto las obligaciones de los servidores plblicos para fortalecer la
Politica Anticorrupcion el Estado de Quintana Roo.

Colaborar con | deInter enlos tres
el bienestar y desarrollo del Estado de Quintana Roo.

yla ciudadania para

Desarrollar entre el personal y piblico que asiste a nuestros eventos acciones afirmativas orientadas al
establecimiento de la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres en todos los dmbitos socialesy.
garantizar el Acceso de las Mujeres, Adolescentesy Nifias a una Vida Libre de violenciay discriminacion.

Mejorar la promocion de las acciones orientadas a la atencion de los pueblos y comunidades indigenas

yafro mexicanas.

Atender las actividades administrativas, técnicas, juridicas y de staff.

Brindar el acceso a los sen

s de salud a la poblacion que habita en zonas de atencion prioritaria.

Fomentar la prevenci6n a través de programas de salud parala deteccién, atencion y control oportuno
de enfermedades.

Vigilar el eventos de interés epidemiolégicoy

ensalud publica.

Promover a prevencin y control del VIH, Hepatitis G, las Micobacteriosis (Tuberculosis y Lepra) y la
P . Pt

Promover acciones para prevenir y controlar la transmision de las enfermedades transmitidas por vector
yzoonosis.

Promover conductas parala prevencin de daos a la salud piiblica en materia de seguridad vial.

Impulsar | ion de y lidad en la atencion.

Homologar los 6n del sistema de enlas unidades

de los Servicios Estatales de Salud.

Promover la 6n entre los niveles i operativos.

Verificar, controlary evaluar, en las unidad i peraciony
i detodo tipo i d y la prestacion de

éstos.



PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD PARATODOS.

PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD PARATODOS

PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD PARATODOS.

PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD PARATODOS

PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD PARATODOS.

PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD PARATODOS

PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD PARATODOS.

PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD PARATODOS

PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD PARATODOS.

PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD PARATODOS

PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD PARATODOS.

PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD PARATODOS

PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD PARATODOS.

PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD PARATODOS

PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD PARATODOS.

PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD PARATODOS

PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD PARATODOS.

PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD PARATODOS.

PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD PARATODOS.

PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD PARATODOS.
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Calidad en todas sus Di

Calidad en tod

Calidad en todas sus Di

Calidad en tod

Calidad en todas sus Di

Calidad en tod

Calidad en todas sus Di

Calidad en tod

Calidad en todas sus Di

Calidad en tod

Calidad en todas sus Di

Calidad en tod

Calidad en todas sus Di

Calidad en tod

Calidad en todas sus Di

Calidad en tod

Calidad en todas sus Di

Proteccion Contra Riesgos Sanitarios.

Proteccion Contra Riesgos Sanitarios.

Proteccion Contra Riesgos Sanitarios.

Proveer servicios de salud a la poblacién sin seguridad social con
apego a los criterios de calidad, seguridad y trato digno.

Proveer servicios de salud a la poblacion sin seguridad social con
apego alos criterios de calidad, seguridad y trato digno.

Proveer servicios de salud a la poblacién sin seguridad social con
apego a los criterios de calidad, seguridad y trato digno.

Proveer servicios de salud a la poblacion sin seguridad social con
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Contribuir ala proteccion dela salud de la poblacion del estado de
Quintana Roo mediante la regulacion, control y fomento sanitario.

Contribuir ala proteccion de la salud de la poblacion del estado de
Quintana Roo mediante la regulacion, control y fomento sanitario.

Contribuir ala proteccion dela salud de la poblacion del estado de
Quintana Roo mediante La regulacion, control y fomento sanitario.
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¥ politica piiblica que inciden en la demanda de servicios de salud

Fortalecer i 6ninternos y supervision para

la 6ny atencion de
h 1y 6
y politica piiblica que inciden en la demanda de servicios de salud.

Fortalecer los mecanismos de evaluacion internos y supervision para

la 6ny atencion de
h .

¥ politica piiblica que inciden en la demanda de servicios de salud

Fortalecer i 6ninternos y supervision para

la 6ny atencion de
h 1y 6
y politica piiblica que inciden en la demanda de servicios de salud.

Fortalecer los mecanismos de evaluacion internos y supervision para

la 6ny atencion de
h iy
¥ politica piiblica que inciden en la demanda de servicios de salud

Fortalecer i 6ninternos y supervision para

la 6ny atencion de
h .

y politica piiblica que inciden en la demanda de servicios de salud.

Fortalecer los mecanismos de evaluacion internos y supervision para

la 6ny atencion de
h iy
¥ politica piiblica que inciden en la demanda de servicios de salud

Fortalecer i 6ninternos y supervision para

la 6ny atencion de
h 1y 6
y politica piiblica que inciden en la demanda de servicios de salud.

Fortalecer los mecanismos de evaluacion internos y supervision para

la 6ny atencion de
h .

¥ politica piiblica que inciden en la demanda de servicios de salud

Fortalecer i 6ninternos y supervision para

la 6ny atencion de
h 1y 6
y politica piiblica que inciden en la demanda de servicios de salud.

Fortalecer los mecanismos de evaluacion internos y supervision para

la 6ny atencion de
h iy
¥ politica piiblica que inciden en la demanda de servicios de salud

Fortalecer i 6ninternos y supervision para

la 6ny atencion de
h .

y politica piiblica que inciden en la demanda de servicios de salud.

Fortalecer los mecanismos de evaluacion internos y supervision para

la 6ny atencion de
h iy
¥ politica piiblica que inciden en la demanda de servicios de salud

Fortalecer i 6ninternos y supervision para

la 6ny atencion de
h 1y 6
y politica piiblica que inciden en la demanda de servicios de salud.

Fortalecer los mecanismos de evaluacion internos y supervision para

la 6ny atencion de
h .

¥ politica piiblica que inciden en la demanda de servicios de salud

Fortalecer i 6ninternos y supervision para

la 6ny atencion de
h 1y 6
y politica piiblica que inciden en la demanda de servicios de salud.

Fortalecer los mecanismos de evaluacion internos y supervision para

la 6ny atencion de
h iy
¥ politica piiblica que inciden en la demanda de servicios de salud

Coordinar el desarrollo e actividades de supenvision, verificaciony
regulacion sanitaria a establecimientos dedicados al expendio de
alimentos y cuerpos de agua para prevenir riesgos a a salud

Coordinar el desarrollo de actividades de supervision, verificaciony
regulacién sanitaria a establecimientos dedicados al expendio de
alimentos y cuerpos de agua para prevenir riesgos a la salud

Coordinar el desarrollo e actividades de supenvision, verificaciony
regulacion sanitaria a establecimientos dedicados al expendio de
alimentos y cuerpos de agua para prevenir riesgos a a salud
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Articular e implementar la red integral de servicios de salud.

Coordinar con las diferentes instancias publicas y privadas involucradas, la vigilancia para la respuesta
i y i lud pdblica.

Mantener y fortalecer la capacidad analitica de la Red Estatal de Laboratorios.

Implementar el sistema integral de abasto y distribucién de medicamentos y material de curacion para
la prestacion de los servicios de salud.

Garantizar y
los servicios de salud.

material de curacion, para a prestacion de

Garantizar 6 g eguray fines terapé através
d y captacion, para 6 de salud.
Promover, incentivar y reconocer los 6n ciudadana contar con

informacion para mejorar la prestacion de servicios.

Consolidar el sistema de profesionalizacion y formacién de recurso humano.

Promover la capacitacion continua para el personal médico en calidad y seguridad del paciente.

Ejecutar 6 obra 6 delos
establecimientos de salud.
Asegurar ent de salud de equipo médico, funcionaly accesible, de

acuerdo a la cartera de servicios.

Modernizar e incorporar las tecnologfas de la informaci6n, comunicacion y rehabilitar (a infraestructura
informatica.

Conducir través delap el o
garanticen la disponibilidad de servicios de salud efectivos, eficientes, de calidad y seguros a la
poblaci6n usuaria

Atender las actividades administrativas técnicas, juridicas y e staff.

Formar grupos de hombres y mujeres nueva:
para relacionarse entre si.

Brindar atencién médicay de salud bucal a las comunidades indigenas del Estado.

Completar esquemas basicos de vacunacién en menores de 1 afio de edad en el Estado.

Realizar visitas de verificacio i P
alimentos y/o bebidas.

, distribuyen o

Realizar acciones de vigilancia sanitaria y muestreo ambiental.

Realizar visitas ificacio i i6n médica, lasaludy
control sanitario de la publicidad.
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PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD PARATODOS.
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Proteccion Contra Riesgos Sanitarios.

Proteccion Contra Riesgos Sanitarios.

Proteccion Contra Riesgos Sanitarios.

Proteccion Contra Riesgos Sanitarios.

Asistencia Social y Privada.

Asistencia Social y Privada.

Asistencia Social y Privada.

Asistencia Social y Privada.

Asistencia Social y Privada.

Asistencia Social y Privada.

Asistencia Social y Privada.

Beneficencia Publica.

Beneficencia Publica.

Beneficencia Publica.

Beneficencia Publica.

Rectoria en Salud.

Contribuir ala proteccion de la salud de la poblacion del estado de
Quintana Roo mediante la regulacion, control y fomento sanitario.
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Contribuir ala proteccion dela salud de la poblacion del estado de
Quintana Roo mediante la regulacion, control y fomento sanitario.

o
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Contribuir ala proteccion de la salud de la poblacion del estado de
Quintana Roo mediante la regulacion, control y fomento sanitario.

o
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Contribuir ala proteccion dela salud de la poblacion del estado de
Quintana Roo mediante la regulacion, control y fomento sanitario.

o

6

Vigilar y fomentar la creacion, el desarrollo y la permanencia de las
Instituciones de Asistencia Social Privada.

Vigilar y fomentar la creacion, el desarrollo y la permanencia de las

Instituciones de Asistencia Social Privada. w

Vigilar y fomentar la creacion, el desarrollo y la permanencia de las
Instituciones de Asistencia Social Privada.

07

Vigilar y fomentar la creacion, el desarrollo y la permanencia de las

Instituciones de Asistencia Social Privada. w

Vigilar y fomentar la creacion, el desarrollo y la permanencia de las
Instituciones de Asistencia Social Privada.

07

Vigilar y fomentar la creacion, el desarrollo y la permanencia de las

Instituciones de Asistencia Social Privada. w

Vigilar y fomentar la creacion, el desarrollo y la permanencia de las
Instituciones de Asistencia Social Privada.
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Garantizar a 6n i idad social édi

limitado del Estado de Quintana Roo el acceso a los servicios de
alud ial para mejorar

integracion a la sociedad.

Garantizar a la poblacion sin seguridad social o servicio médico

limitado del Estado de Quintana Roo el acceso a los servicios de

saludy para mejorar

integracion a la sociedad.

Garantizar a 6n i idad social d

limitado del Estado de Quintana Roo el acceso a los servicios de
alud ial para mejorar

integracion a la sociedad.

Garantizar a la poblacion sin seguridad social o servicio médico

limitado del Estado de Quintana Roo el acceso a los servicios de

saludy para mejorar

integracion a a sociedad.

del Sector
coordinaciény empleo de recursos teniendo un Sistema de Salud 01
fortalecido

Coordinar el desarrollo de actividades de supervision, verificaciony
regulacion sanitaria a establecimientos dedicados al expendio de
alimentos y cuerpos de agua para prevenir riesgos a la salud

Coordinar el desarrollo de actividades de supenvision, verificaciony
regulacion sanitaria a establecimientos dedicados al expendio de
alimentos y cuerpos de agua para prevenir riesgos a a salud

Coordinar el desarrollo de actividades de supervision, verificaciony
regulacion sanitaria a establecimientos dedicados al expendio de
alimentos y cuerpos de agua para prevenir riesgos a la salud

Coordinar el desarrollo e actividades de supenvision, verificaciony
regulacion sanitaria a establecimientos dedicados al expendio de
alimentos y cuerpos de agua para prevenir riesgos a la salud
Implementar un sistema integral digital mediante el cual s
proporcione y difunda informacion geograficay estadistica, que

contribuya al los
prestan las Instituciones de Asistencia Privada de Quintana Roo, y en
su , sifva como un para

determinar el grado de cumplimiento de las Instituciones de
Asistencia Privada del marco normativo que las rige, con el fin
altruista enunciado por los que las emprendieron y lo que establezcan
Ias | eves anlicahles
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1as | eves anlicables
Implementar un sistema integral digital mediante el cual se
proporcione y difunda informacion geograficay estadistica, que

contribuya al los
prestan las Instituciones de Asistencia Privada de Quintana Roo, y en
su , sifva como un para

determinar el grado de cumplimiento de las Instituciones de
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Implementar un sistema integral digital mediante el cual se
proporcione y difunda informacion geograficay estadistica, que

contribuya al los
prestan las Instituciones de Asistencia Privada de Quintana Roo, y en
su , sifva como un para

determinar el grado de cumplimiento de las Instituciones de
Asistencia Privada del marco normativo que las rige, con el fin
altruista enunciado por los que las emprendieron y lo que establezcan
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Implementar un sistema integral digital mediante el cual se

y difunda adistica, que
contribuya al
prestan as Instituciones de Asistencia Privada de Quintana Roo, y en
su , sifva como un para
determinar el grado de cumplimiento de las Instituciones de
Asistencia Privada del marco normativo que las rige, con el fin
altruista enunciado por los que las emprendieron y lo que establezcan
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Implementar un sistema integral digital mediante el cual se
proporcione y difunda informacion geograficay estadistica, que

contribuya al los
prestan las Instituciones de Asistencia Privada de Quintana Roo, y en
su , sifva como un para

determinar el grado de cumplimiento de las Instituciones de
Asistencia Privada del marco normativo que las rige, con el fin
altruista enunciado por los que las emprendieron y lo que establezcan
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Otorgar apoyos personas en si

que presentan dificultad econémica para acceder a bienes que les
permitan mejorar sus condiciones de saludy oportunidades para el
desarrollo social

Otorgar apoyos en especie a personas en situacion de vulnerabilidad
que presentan dificultad econémica para acceder a bienes que les
permitan mejorar sus condiciones de saludy oportunidades para el
desarrollo social

Otorgar apoyos en especie a personas en si
que presentan dificultad econémica para acceder a bienes que les
permitan mejorar sus condiciones de saludy oportunidades para el
desarrollo social

Otorgar apoyos en especie a personas en situacion de vulnerabilidad
que presentan dificultad econémica para acceder a bienes que les
permitan mejorar sus condiciones de saludy oportunidades para el
desarrollo social

de gerenciales, técni
en el sector salud

¥ operati
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Expedir certificados y tarjetas de salud para el manejo de alimentos y control venéreo.

Capacitar a personal de los Servicios Estatales de Salud en formacién de Derechos Humanos.

Capacitar a los servidores publicos sobre a Politica Anticorrupcion del Estado de Quintana Roo.

Formalizar acuerdos solidari t , académicos, investi ialesy d
gobiemo.

Elaborar e implementar el Programa de Vigilancia a Instituciones de Asistencia social Privada.

Elaborar e implementar el Programa de Fomento del Desarrollo de las Instituciones de Asistencia
Privada.

Elaborar e implementar el Programa de Fomento a la Transparencia y Rendicion de Cuentas de las
Instituciones de Asistencia Social Privada.

Desarrollar el Programa de Informacion Sectorial hacia la Sociedad.

Atender las actividades administrativas técnicas, juridicas y de staff.

Vincular algin en algdn nivel de gobiermo.
Formalizar a proteccion integral e nifas,
nifios y en especial a qui en d , soclal familiar o judicial, con

instancias gubernamentales.

para personas en
situacion de vulnerabilidad del Estado de Quintana Roo.

Coordinar esfuerzos con las entidades Federales, Estatales y Municipales para la ejecucién de
programas asistenciales.

Atender las actividades administrativas técnicas, juridicas y e staff.

Capacitar a servidores piblicos en temas de Derechos Humanos.

Conducir través delap iony i 16
, eficientes, de calidad y seguros a la poblacion usuaria
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de nifas. nifios v adolescentes v su proteccion integral.

Mejorar las familias a
deintervencion que promuevan su sano desarrollo, la integracion
de nifas, nifios v adolescentes v su proteccion integral.

Mejorar las cond devida de las familias a

de intervencion que promuevan su sano desarrollo, la integracion
de nifas. nifios v adolescentes v su proteccion integral.

Mejorar las familias a
deintervencion que promuevan su sano desarrollo, la integracion
de nifas, nifios v adolescentes v su proteccion integral.

Mejorar las cond devida de las familias a
de intervencion que promuevan su sano desarrollo, la integracion
de nifas. nifios v adolescentes v su proteccion integral.

Mejorar las familias a
deintervencion que promuevan su sano desarrollo, la integracion
de nifas, nifios v adolescentes v su proteccion integral.

Mejorar las cond devida de las familias a

de intervencion que promuevan su sano desarrollo, la integracion
de nifas. nifios v adolescentes v su proteccion integral.

Mejorar las familias a
deintervencion que promuevan su sano desarrollo, la integracion
de nifas, nifios v adolescentes v su proteccion integral.

Mejorar las cond devida de las familias a

de intervencion que promuevan su sano desarrollo, la integracion
de nifas. nifios v adolescentes v su proteccion integral.

Mejorar las familias a
deintervencion que promuevan su sano desarrollo, la integracion
de nifas, nifios v adolescentes v su proteccion integral.

Mejorar las cond devida de las familias a

de intervencion que promuevan su sano desarrollo, la integracion
de nifas. nifios v adolescentes v su proteccion integral.

Mejorar las familias a
deintervencion que promuevan su sano desarrollo, la integracion
de nifas, nifios v adolescentes v su proteccion integral.

Mejorar las cond devida de las familias a

de intervencion que promuevan su sano desarrollo, la integracion
de nifas. nifios v adolescentes v su proteccion integral.

Desarrollar modelos de intervencién y servicios teniendo como
funcion principal la prevencion, la atencién, la proteccion y la
corresponsabilidad social.

Desarrollar modelos de intervencién y servicios teniendo como
funcion principal la prevencion, la atencién, la protecciény a
corresponsabilidad social.

Desarrollar modelos de intervencién y servicios teniendo como
funcion principal la prevencion, la atencién, la proteccion y la
corresponsabilidad social.

Desarrollar modelos de intervencién y servicios teniendo como
funcién principal la prevencion, la atencién, la protecciény a
corresponsabilidad social.

Desarrollar modelos de intervencién y servicios teniendo como
funcion principal la prevencion, la atencién, la proteccion y la
corresponsabilidad social.

Desarrollar modelos de intervencién y servicios teniendo como
funcion principal la prevencion, la atencién, la protecciény la
corresponsabilidad social.

Desarrollar modelos de intervencién y servicios teniendo como
funcion principal la prevencion, la atencién, la proteccion y la
corresponsabilidad social.

Desarrollar modelos de intervencién y servicios teniendo como
funcion principal la prevencion, la atencién, la protecciény la
corresponsabilidad social.

Desarrollar modelos de intervencién y servicios teniendo como
funcion principal la prevencion, la atencién, la proteccion y la
corresponsabilidad social

Desarrollar modelos de intervencién y servicios teniendo como
funcién principal la prevencion, la atencién, la protecciény a
corresponsabilidad social.

Desarrollar modelos de intervencién y servicios teniendo como
funcion principal la prevencion, la atencién, la proteccion y la
corresponsabilidad social

Desarrollar modelos de intervencién y servicios teniendo como
funcién principal la prevencion, la atencién, la protecciény a
corresponsabilidad social.

Desarrollar modelos de intervencién y servicios teniendo como
funcion principal la prevencion, la atencién, la proteccion y la
corresponsabilidad social

Desarrollar modelos de intervencién y servicios teniendo como
funcion principal la prevencion, la atencién, la protecciény a
corresponsabilidad social.

Desarrollar modelos de intervencién y servicios teniendo como
funcion principal la prevencion, la atencién, la proteccion y la
corresponsabilidad social

Desarrollar modelos de intervencién y servicios teniendo como
funcion principal la prevencion, la atencién, la protecciény a
corresponsabilidad social.

Desarrollar modelos de intervencién y servicios teniendo como
funcion principal la prevencion, la atencién, la proteccion y la
corresponsabilidad social

Desarrollar modelos de intervencién y servicios teniendo como
funcion principal la prevencion, la atencién, la protecciény a
corresponsabilidad social.

Desarrollar modelos de intervencién y servicios teniendo como
funcion principal la prevencion, la atencién, la proteccion y la
corresponsabilidad social

Desarrollar modelos de intervencién y servicios teniendo como
funcion principal la prevencion, la atencién, la protecciény a
corresponsabilidad social.

Desarrollar modelos de intervencién y servicios teniendo como
funcion principal la prevencion, la atencién, la proteccion y la
corresponsabilidad social

Desarrollar modelos de intervencién y servicios teniendo como
funcion principal la prevencion, la atencién, la protecciény la
corresponsabilidad social.

Desarrollar modelos de intervencién y servicios teniendo como
funcion principal la prevencion, la atencién, la proteccion y la
corresponsabilidad social

Desarrollar modelos de intervencién y servicios teniendo como
funcion principal la prevencion, la atencién, la protecciény la
corresponsabilidad social.

Desarrollar modelos de intervencién y servicios teniendo como
funcion principal la prevencion, la atencién, la proteccion y la
corresponsabilidad social

Desarrollar modelos de intervencién y servicios teniendo como
funcion principal la prevencion, la atencién, la protecciény la
corresponsabilidad social.

Desarrollar modelos de intervencién y servicios teniendo como
funcion principal la prevencion, la atencién, la proteccion y la
corresponsabilidad social

Desarrollar modelos de intervencién y servicios teniendo como
funcion principal la prevencion, la atencién, la protecciény la
corresponsabilidad social.

Desarrollar modelos de intervencién y servicios teniendo como
funcion principal la prevencion, la atencién, la proteccion y la
corresponsabilidad social

Desarrollar modelos de intervencién y servicios teniendo como
funcion principal la prevencion, la atencién, la protecciény la
corresponsabilidad social.

Desarrollar modelos de intervencién y servicios teniendo como
funcion principal la prevencion, la atencién, la proteccion y la
corresponsabilidad social.

Desarrollar modelos de intervencién y servicios teniendo como
funcion principal la prevencion, la atencién, la protecciény la
corresponsabilidad social.

Desarrollar modelos de intervencién y servicios teniendo como
funcion principal la prevencion, la atencién, la proteccion y la
corresponsabilidad social
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Proporcionar atencion integral a nifias y nifios, mediante servicios asistenciales educativos,
garantizando su desarrollo armonico.

Realizar programas de prevencion y atencién para nifias, nifios y adolescentes.

Fortalecer los Centros de Atencion Infantil.

Fortalecer los Centros de Atencion Integral para ninas, nifios y adolescentes.

Atender de manera integral a nifias, nifio: t

Proteger los derechos de las nifias, nifios y adolescentes.

Supervisar Centros de Asistencia Social, para asegurar la atencion integral de nifias, nifios y
adolescentes.

Impulsar acciones de educacién alimentaria con pertinencia cultural dirigidas ala comunidad escolar.

Promover una cultura de igualdad y no 6n de las p

Favorecer la integracién i ias, nifos y trastornos d tro autista.
D servicios de 6n integral ala 6 elestado.

Otorgar ales a personas como identificacion oficial para realizar diversos

tramites.

Otorgar constancias a der a los servicios de bienestar.

Gestionar esp: i para i us familias.

Brindar D ap familias para una mejor

movilidad.

Fortalecer os Centros de Rehabilitacion Integral el Sistema DIF Quintana Roo.

Conformar un padron de personas con discapacidad.

Realizar brigadas médicas comunitarias

Brindar servicios de salud y otorgar platicas para prevenir enfermedades.

Atendery detectar a personas con problemas de salud emocional, asf como otorgar pldticas de
prevencion.

Fortalecer a las familias en estado de vulnerabilidad.

Impulsar acciones de educacion alimentaria, para fortalecer ha i os saludables.
Promover en 6n con los gobiernos 6n, p
Brindar idades y inacion, tall

Brindar acogimiento y atencién integral temporal a mujeres victimas de violencia extrema.

Realizar acciones a favor de las mujeres para la prevencion de sus derechos.

Atender de manera integral a mujeres victimas de violencia a través de un equipo multidisciplinario.

Promover 6 i ivil favor del
mujeres.

Atender de manera integral a personas adultas mayores en situacion de abandono.

Rehabilitar y equipar la Casa Hogar para Personas Mayores.

Realizar eventos recreativos, deportivos y culturales para personas adultas mayores.

Acercar servicios de salud y bienestar a
personas adultas mayores.

b jinadas para

Impartir talleres de terapia ocupacional y clases deportivas y culturales para personas adultas mayores,
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BIENESTAR FAMILIAR

BIENESTAR FAMILIAR

BIENESTAR FAMILIAR

BIENESTAR FAMILIAR

BIENESTAR FAMILIAR

BIENESTAR FAMILIAR

BIENESTAR FAMILIAR

AYUDAS SOCIALES A GRUPOS PRIORITARIOS

AYUDAS SOCIALES A GRUPOS PRIORITARIOS

AYUDAS SOCIALES A GRUPOS PRIORITARIOS

AYUDAS SOCIALES A GRUPOS PRIORITARIOS

AYUDAS SOCIALES A GRUPOS PRIORITARIOS

ATENCION Y BIENESTAR JUVENIL

ATENCION Y BIENESTAR JUVENIL
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Pueblos y Comunidades Indigenas y Afromexicanas

Mejorar las las familias a
de intervencion que promuevan su sano desarrollo, la integracion
de nifas. nifios v adolescentes v su proteccion integral.

Mejorar las las familias a
deintervencion que promuevan su sano desarrollo, la integracion
de nifas, nifios v adolescentes v su proteccion integral.

Mejorar las las familias a trave:
de intervencion que promuevan su sano desarrollo, la integracion
de nifas. nifios v adolescentes v su proteccion integral.

Mejorar las las familias a
deintervencion que promuevan su sano desarrollo, la integracion
de nifas, nifios v adolescentes v su proteccion integral.

Mejorar las las familias a
de intervencion que promuevan su sano desarrollo, la integracion
de nifas. nifios v adolescentes v su proteccion integral.

Mejorar las las familias a
deintervencion que promuevan su sano desarrollo, la integracion
de nifas, nifios v adolescentes v su proteccion integral.

Mejorar las las familias a trave:

de intervencion que promuevan su sano desarrollo, la integracion
de nifas. nifios v adolescentes v su proteccion integral.

Mejorar los niveles de bienestar de los grupos de atencién
prioritaria a través de apoyos econdmicos y alimentarios, con
especial atencién a las nifias, nifios, mujeres, adultos mayores,
personas con discapacidad. bersonas con enfermedades
Mejorar los niveles de bienestar de Los grupos de atencién
prioritaria a través de apoyos econmicos y alimentarios, con
especial atencién a las ninas, nifios, mujeres, adultos mayores,
personas con discapacidad. bersonas con enfermedades
Mejorar los niveles de bienestar de los grupos de atencién
prioritaria a través de apoyos econdmicos y alimentarios, con
especial atencién a las nifas, nifios, mujeres, adultos mayores,
personas con discapacidad. bersonas con enfermedades
Mejorar los niveles de bienestar de Los grupos de atencién
prioritaria a través de apoyos econmicos y alimentarios, con
especial atencién a las ninas, nifios, mujeres, adultos mayores,
personas con discapacidad. bersonas con enfermedades
Mejorar los niveles de bienestar de los grupos de atencién
prioritaria a través de apoyos econdmicos y alimentarios, con
especial atencién a las nifas, nifios, mujeres, adultos mayores,
personas con discapacidad. bersonas con enfermedades
Mejorar a calidad de vida de las juventudes a través de acciones.
que les doten de apoyos, capacitaciones, recursos, incentivos y el
acceso al ejercicio de sus derechos mediante actividades de
expresion y participacion social.

Mejorar a calidad de vida de las juventudes a través de acciones.
que les doten de apoyos, capacitaciones, recursos, incentivos y el
acceso al ejercicio de sus derechos mediante actividades de
expresion y participacion social.

Mejorar la calidad de vida de las juventudes a través de acciones
que les doten de apoyos, capacitaciones, recursos, incentivos y el
acceso al ejercicio de sus derechos mediante actividades de
expresion y participacion social.

Mejorar a calidad de vida de las juventudes a través de acciones
que les doten de apoyos, capacitaciones, recursos, incentivos y el
acceso al ejercicio de sus derechos mediante actividades de
expresion y participacion social.

Mejorar la calidad de vida de las juventudes a través de acciones
que les doten de apoyos, capacitaciones, recursos, incentivos y el
acceso al ejercicio de sus derechos mediante actividades de
expresion y participacion social.

Mejorar a calidad de vida de las juventudes a través de acciones
que les doten de apoyos, capacitaciones, recursos, incentivos y el
acceso al ejercicio de sus derechos mediante actividades de
expresion y participacion social.

Mejorar la calidad de vida de las juventudes a través de acciones
que les doten de apoyos, capacitaciones, recursos, incentivos y el
acceso al ejercicio de sus derechos mediante actividades de
expresion y participacion social.

Mejorar a calidad de vida de las juventudes a través de acciones.
que les doten de apoyos, capacitaciones, recursos, incentivos y el
acceso al ejercicio de sus derechos mediante actividades de
expresion y participacion social.

Mejorar la calidad de vida de las juventudes a través de acciones
que les doten de apoyos, capacitaciones, recursos, incentivos y el
acceso al ejercicio de sus derechos mediante actividades de
expresion y participacion social.

Mejorar a calidad de vida de las juventudes a través de acciones
que les doten de apoyos, capacitaciones, recursos, incentivos y el
acceso al ejercicio de sus derechos mediante actividades de
expresion y participacion social.

Atencion para el los Pueblos, C¢ Indi

yAfromexicanas.
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Desarrollar modelos de intervencién y servicios teniendo como
funcion principal la prevencion, la atencién, la protecciény la
corresponsabilidad socal.
Desarrollar modelos de intervencién y servicios teniendo como
funcion principal la prevencion, la atencién, la proteccion y la
corresponsabilidad social.
Desarrollar modelos de intervencién y servicios teniendo como
funcion principal la prevencion, la atencién, la protecciény la
corresponsabilidad socal.
Desarrollar modelos de intervencién y servicios teniendo como
funcion principal la prevencion, la atencién, la proteccion y la
corresponsabilidad social.
Desarrollar modelos de intervencién y servicios teniendo como
funcion principal la prevencion, la atencién, la protecciény la
corresponsabilidad socal.
Desarrollar modelos de intervencién y servicios teniendo como
funcion principal la prevencion, la atencién, la proteccion y la
corresponsabilidad social.
Desarrollar modelos de intervencién y servicios teniendo como
funcion principal la prevencion, la atencién, la protecciény la
corresponsabilidad social.
Coadyuvar al otorgamiento de servicios y apoyos asistenciales a
personas en condiciones de pobreza y exclusion social, a fin de
promover su integracion social y productiva que les permita elevar
sus condiciones de salud. calidad de vida v bienestar.
Coadyuvar al otorgamiento de servicios y apoyos asistenciales a

p y 6 afinde
promover su integracién social y productiva que les permita elevar
sus condiciones de salud. calidad de vida v bienestar.
Coadyuvar al otorgamiento de servicios y apoyos asistenciales a
personas en condiciones de pobreza y exclusion social, a fin de
promover su integracion social y productiva que les permita elevar
sus condiciones de salud. calidad de vida v bienestar.
Coadyuvar al otorgamiento de servicios y apoyos asistenciales a
p y afinde
promover su integracién social y productiva que les permita elevar
sus condiciones de salud. calidad de vida v bienestar.
Coadyuvar al otorgamiento de servicios y apoyos asistenciales a
personas en condiciones de pobreza y exclusion social, a fin de
promover su integracion social y productiva que les permita elevar
sus condiciones de salud. calidad de vida v bienestar.

coordinar activi i

se
sensibilice, se informe, se otorguen servicios, capacitaciones y

fami premiey se brinden espacios ion alas
juventudes, con el propésito de mejorar su entorno social,
econémico. educativo. laboral v de salud
Implementar y coordinar actividades mediante las cuales se
sensibilice, se informe, se otorguen servicios, capacitaciones y
acompafiamiento; se premie y se brinden espacios de expresion a las
juventudes, con el propésito de mejorar su entorno social,
econémico. educativo. laboral v de salud

coordinar se
sensibilice, se informe, se otorguen servicios, capacitaciones y
fami premiey se brinden espacios ion alas

juventudes, con el propésito de mejorar su entorno social,
econémico. educativo. laboral v de salud
Implementar y coordinar actividades mediante las cuales se
sensibilice, se informe, se otorguen servicios, capacitaciones y
acompafiamiento; se premie y se brinden espacios de expresion a las
juventudes, con el propésito de mejorar su entorno social,
econémico. educativo. laboral v de salud

coordinar activi i se
sensibilice, se informe, se otorguen servicios, capacitaciones y

fami espacios ion alas

juventudes, con el propésito de mejorar su entorno social,
econémico. educativo. laboral v de salud
Implementar y coordinar actividades mediante las cuales se
sensibilice, se informe, se otorguen servicios, capacitaciones y
acompafiamiento; se premie y se brinden espacios de expresion a las
juventudes, con el propésito de mejorar su entorno social,
econémico. educativo. laboral v de salud

coordinar activi i

se
sensibilice, se informe, se otorguen servicios, capacitaciones y

fami premiey se brinden espacios ion alas
juventudes, con el propésito de mejorar su entorno social,
econémico. educativo. laboral v de salud
Implementar y coordinar actividades mediante las cuales se
sensibilice, se informe, se otorguen servicios, capacitaciones y
acompafiamiento; se premie y se brinden espacios de expresion a las
juventudes, con el propésito de mejorar su entorno social,
econémico. educativo. laboral v de salud

coordinar se
sensibilice, se informe, se otorguen servicios, capacitaciones y
fami premiey se brinden espacios ion alas

juventudes, con el propésito de mejorar su entorno social,
econémico. educativo. laboral v de salud

Implementar y coordinar actividades mediante las cuales se
sensibilice, se informe, se otorguen servicios, capacitaciones y
acompafiamiento; se premie y se brinden espacios de expresion a las
juventudes, con el propésito de mejorar su entorno social,
econémico. educativo. laboral v de salud

Disefiar, ¥ ejecutar acci icen el acceso a
la alimentacion, saludy educacién. Capacitacién con enfogue alos
derechos h las personas de las indigenas,
ademés de fortalecer, resguardar y fomentar sus expresiones.
culturales.
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Realizar platicas y talleres con el
institucién.

Humanos para pi

Realizar pléticas con el tema de la politica anticorrupcion para los servidores publicos de la institucion.

Firmar acuerdos solidarios, gobierno y sociedad civil.

Llevar a cabo pléticas de prevencion para garantizar el acceso a las mujeres a una vida libre de
violencia.

Acercar los servicios de asistencia social a comunidades indigenas.

de nifias. Nifios y para su proteccién.

Atender actividad técnicas, juridicas y

Brindar desayunos escolares a niias y nifios, para contribuir a una nutricion adecuada, asi como
favorecer la permanenciay rendimiento escolar.

Otorgar ayudas sociales a personas en situacion prioritaria.

Contribuir al acceso y consumo de alimentos inocuos y nutritivos, a través del otorgamiento de apoyos
alimentarios.

Otorgar apoyo econémico a de familia

Atender actividad técnicas, juridicas y de staff.

sistemas d

yd elpropé jorar el entorno socialy
promover la prevencion de la salud de las juventudes.

Otorgar espacios e instrumentos a las juventudes a través de los cuales puedan recibir servicios que les
permitan obtener beneficios para su desarrollo educativo y salud alimentaria.

Impulsar acciones de participaciony 6n para las juventudes a fi u
habilidadesy p fio laboral.

Fortalecer la detalleres, premios,
espacios de expresion que incrementen la participacion de las juventudes.

incentivos y

Realizar i deinformacion a fi
beneficien alas juventudes.

Atender actividad

técnicas, juridicas y de staf.

Realizar capacitaciones en temas de Derechos Humanos al personal del Instituto Quintanarroense de la
Juventud.

Impartir platicas a las juventudes sobre temas de prevencion de la violencia y discriminacion

Realizar platicas a las juventudes en materia de igualdad.

Impartir platicas a las juventudes sobre proteccion integral a los adolescentes.

Realizar un censo general en los 11 municipios para contar con un catélogo propio de los pueblosy.
comunidades indigenas y afromexicanas del Estado de Quintana Roo.
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Atencion para el Desarrollo de los Pueblos, Comunidades Indigenas

01
yAfromexicanas.
Atencion para el los Pueblos, G Indig o1
yAfromexicanas.
Atencion para el Desarollo de os Pucblos, Comunidades Indigenas o
yAfromexicanas.
Atencion para el los Pueblos, G Indig o1
yAfromexicanas.
Atencion para el Desarollo de os Pucblos, Comunidades Indigenas o
yAfromexicanas.
Atencion para el los Pueblos, G Indig o1
yAfromexicanas.
Atencion para el Desarollo de os Pucblos, Comunidades Indigenas ¢
yAfromexicanas.
Atencion para el los Pueblos, G Indi o1
yAfromexicanas.
Atencion para el Desarollo de os Pucblos, Comunidades Indigenas o
yAfromexicanas.
Atencion para el los Pueblos, G Indig o1
yAfromexicanas.
Atencion para el Desarollo de os Pucblos, Comunidades Indigenas o
yAfromexicanas.
Atencion para el los Pueblos, G Indig o1
yAfromexicanas.
Atencion para el Desarollo de os Pucblos, Comunidades Indigenas o
yAfromexicanas.
Atencion para el los Pueblos, G Indi o1
yAfromexicanas.
Atencion para el Desarollo de os Pucblos, Comunidades Indigenas o
yAfromexicanas.
Atencion para el los Pueblos, G Indi o1
yAfromexicanas.
Atencion para el Desarollo de os Pucblos, Comunidades Indigenas o
yAfromexicanas.
Atencion para el los Pueblos, G Indi o1

y Afromexicanas.

Procurar la autonomia fisica, econdmicay de toma de decisiones de
las mujeres quintanarroenses a través del combate de todas las
formas de discriminacion y las violencias en su contra, su acceso al
bienestar social y al desarrollo econémico y su participacion
paritaria en todos los ambitos de toma de decisiones, en las
mismas condiciones que los hombres, desde las perspectivas de
derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad, a fin de
hacer efectiva el derechn de las miieres 2 |2 isialad sustantiva

Diseiar, y ejecutar g laccesoa
la 6n, salud y educacion. Capacitacio los
derechos las personas de las dig )
ademés de fortalecer, resguardar y fomentar sus expresiones
culturales.

Diseiar, y ejecutar accesoa
L i6n, salud y educacion. Capacitacio los
derechos las personas de las di
ademas de fortalecer, y fomentar i

culturales.

Diseiar, y ejecutar g laccesoa
la 6n, salud y educacion. Capacitacio los
derechos las personas de las di )

‘ademas de fortalecer, resguardar y fomentar sus expresiones.
culturales.

isefiar, y ejecutar accesoa
' ion, saludy educacion. Capacitacio los
derechos las personas de las di
ademés de fortalecer, yfomentar i

culturales.

Disefiar, y ejecutar & laccesoa
la 6n, salud y educacion. Capacitacio los
derechos las personas de las 'di 3

‘ademas de fortalecer, resguardar y fomentar sus expresiones.
culturales.

Disefiar, y ejecutar accesoa
\ ion, saludy educacién. Capacitacio los
derechos las personas de las i
ademés de fortalecer, y fomentar

culturales.

isenar, y ejecutar & laccesoa
la 6n, salud y educacion. Capacitacio los
derechos las personas de las digenas,

‘ademas de fortalecer, resguardar y fomentar sus expresiones.
culturales.

Diseiar, y ejecutar accesoa
[ i6n, salud y educacion. Capacitacio los
derechos las personas de las di
ademas de fortalecer, y fomentar i

culturales.

Diseiar, y ejecutar g laccesoa
la 6n, salud y educacion. Capacitacio los
derechos las personas de las di )

‘ademas de fortalecer, resguardar y fomentar sus expresiones.
culturales.

isefiar, y ejecutar accesoa
' ion, saludy educacion. Capacitacio los
derechos las personas de las di
ademés de fortalecer, yfomentar i

culturales.

Disefiar, y ejecutar & laccesoa
la 6n, salud y educacion. Capacitacio los
derechos las personas de las \di 3

‘ademas de fortalecer, resguardar y fomentar sus expresiones.
culturales.

Disefiar, y ejecutar accesoa
\ ion, saludy educacién. Capacitacio los
derechos las personas de las i
ademés de fortalecer, y fomentar

culturales.

isenar, y ejecutar & laccesoa
la 6n, salud y educacion. Capacitacio los
derechos las personas de las digenas,

‘ademas de fortalecer, resguardar y fomentar sus expresiones.
culturales.

Diseiar, y ejecutar accesoa
L i6n, salud y educacion. Capacitacio los
derechos las personas de las di
ademas de fortalecer, y fomentar i

culturales.

Diseiar, y ejecutar g laccesoa
la 6n, salud y educacion. Capacitacio los
derechos las personas de las dig )

‘ademas de fortalecer, resguardar y fomentar sus expresiones.
culturales.

isenar, y ejecutar accesoa
L i6n, salud y educacion. Capacitacio los
derechos las personas de las di
ademas de fortalecer, y fomentar i

culturales.

Diseiar, y ejecutar g laccesoa
la 6n, salud y educacion. Capacitacio los
derechos las personas de las dig )

‘ademas de fortalecer, resguardar y fomentar sus expresiones.
culturales.

Disefiar, y ejecutar accesoa
\ ion, saludy educacién. Capacitacio los
derechos las personas de las i
ademés de fortalecer, y fomentar

culturales.

Prevenir, atender y sancionar todos os tipos y modalidades de las
violencias contra las mujeres, fortalecer sus capacidades,
conocimientos y habilidades para mejorar el cuidado y prevencion de
susalud, incrementar su participacion en el desarrollo economico del
estado y su participacion paritaria e la toma de decisiones de la vida
publicay é
derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad.
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Promocion de los derechos e igualdad de género parala poblacién indigena y afromexicanas, a través
de orientaciony sus derechos ¥ humar

enforma conjunta
implementacion de

Acercaren 6n con los tres 6 2 dmites y que ofrecena las
comunidades, adoptando convenios de colaboracion y/o acuerdos con estas entidades publicas.

Disefiar difundir la parteriay
comunidades indigenas y afromexicanas.

tradicional de los pueblos,

Promover e impulsar y
indigenas y afromexicanas.

delos pueblos, comunidades

Apoyar la celebracién del Congreso Maya con la participaci6n del puebloy comunidades mayas de
Quintana Roo.

Coordinar la realizacion de acciones para promover y fortalecer la Lengua materna como parte de la
identidad de los pueblos y comunidades indigenas.

Fomentar y participar en proyectos productivos y de turismo para el desarrollo de los pueblos,
comunidades indigenas y afromexicanas.

Impulsar 6n con la Econémico, li 6ny
comercializacion a nivel regional, nacional e y los
pueblos, comunidades indigenas y afromexicanas.

Disefiar un programa de capacitacion para mujeres y hombres indigenas y affomexicanas, para el
tividad 6mi i el i silvicultura.

Coadyuvar con dependencias y entes publicos de los tres niveles de gobierno, en la ejecucién de planes
¥ proyectos de Infraestructura en obra publica en los pueblos, comunidades indigenas y afromexicanas.

Promover el fomento de acciones para el uso racional de los recursos naturales y cuidado del medio
ambiente de las comunidades Indigenas y afromexicanas.

Implementar acciones en las comunidades indigenas para promover la autosuficiencia alimentaria.

Atender las actividades técnicas, juri b Unidades
administrativas de la entidad publica.

Fortalecer la actuacion del personal del INMAYA eimpulsando acci tinuas y
formacion sobre el e] Derech personas en

las Directrices Minimas de Actuacion para las Personas Servidoras Publicas del Poder Ejecutivo del

Estado de Quintana Roo.

Desarrollar e implementar estrategias en INMAYA para fortalecer la Politica Anticorrupcion en el Estado
de Quintana Roo, a través de cursos o talleres de ética.

Coadyuvar enla Inter institucionalidad en los tres Ordenes de Gobiernoy la ciudadania para el
Bienestar y Desarrollo del Estado.

Realizar acciones y medidas para la atencion de pueblos, comunidades indigenas y afromexicanas,
cuyo objetivo sea compensar las condiciones de estos grupos sociales.

1.Realizar acciones de promocion, difusién ion para la 6 de paz
justay activa para nifas y mujeres, desde el enfoque de los derechos humanos, la
géneroy la multiculturalidad.
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Procurar la autonomia fisica, econd de

las mujeres quintanarroenses a través del combate de todas las
formas de discriminacion y las violencias en su contra, su acceso al
bienestar social y al desarrollo econémico y su participacion
paritaria en todos los ambitos de toma de decisiones, en las
mismas condiciones que los hombres, desde las perspectivas de
derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad, a fin de
hacer efectiva el derecho delas misieres a 12 isialdad sustantiva
Procurar la autonomia fisica, economicay de toma de decisiones de
las mujeres quintanarroenses a través del combate de todas las
formas de discriminacion y las violencias en su contra, su acceso al
bienestar socialy al desarrollo econémico y su participacion
paritaria en todos los ambitos de toma de decisiones, en las
mismas condiciones que los hombres, desde las perspectivas de
derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad, a fin de
hacer efectivo el derecho de las muieres a la isualdad sustantiva
Procurar la autonomia f 6

las mujeres quintanarroenses a través del combate de todas las
formas de discriminacion y las violencias en su contra, su acceso al
bienestar socialy al desarrollo econémico y su participacion
paritaria en todos los ambitos de toma de decisiones, en las
mismas condiciones que los hombres, desde las perspectivas de
derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad, a fin de
hacer efectiva el derecho delas misieres a 12 isialdad sustantiva
Procurar la autonomia fisica, economicay de toma de decisiones de
las mujeres quintanarroenses a través del combate de todas las
formas de discriminacion y las violencias en su contra, su acceso al
bienestar socialy al desarrollo econémico y su participacion
paritaria en todos los ambitos de toma de decisiones, en las
mismas condiciones que los hombres, desde las perspectivas de
derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad, a fin de
hacer efectivo el derecho de las muieres a la isualdad sustantiva
Procurar la autonomia f 6

las mujeres quintanarroenses a través del combate de todas las
formas de discriminacion y las violencias en su contra, su acceso al
bienestar socialy al desarrollo econémico y su participacion
paritaria en todos los ambitos de toma de decisiones, en las
mismas condiciones que los hombres, desde las perspectivas de
derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad, a fin de
hacer efectiva el derecho delas misieres a 12 isialad sustantiva
Procurar la autonomia fisica, economicay de toma de decisiones de
las mujeres quintanarroenses a través del combate de todas las
formas de discriminacion y las violencias en su contra, su acceso al
bienestar socialy al desarrollo econémico y su participacion
paritaria en todos los ambitos de toma de decisiones, en las
mismas condiciones que los hombres, desde las perspectivas de
derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad, a fin de
hacer efectivo el derecho de las muieres a la isualdad sustantiva
Procurar la autonomia fisica, econd

las mujeres quintanarroenses a través del combate de todas las
formas de discriminacion y las violencias en su contra, su acceso al
bienestar social y al desarrollo econémico y su participacion
paritaria en todos los ambitos de toma de decisiones, en las
mismas condiciones que los hombres, desde las perspectivas de
derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad, a fin de
hacer efectiva el derecho delas misieres 2 Ia isiialdad sustantiva
Procurar la autonomia fisica, economicay de toma de decisiones de
las mujeres quintanarroenses a través del combate de todas las
formas de discriminacion y las violencias en su contra, su acceso al
bienestar socialy al desarrollo econémico y su participacion
paritaria en todos los ambitos de toma de decisiones, en las
mismas condiciones que los hombres, desde las perspectivas de
derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad, a fin de
hacer efectivo el derecho de las muieres a la isualdad sustantiva
Procurar la autonomia f 6

las mujeres quintanarroenses a través del combate de todas las
formas de discriminacion y las violencias en su contra, su acceso al
bienestar social y al desarrollo econémico y su participacion
paritaria en todos los ambitos de toma de decisiones, en las
mismas condiciones que los hombres, desde las perspectivas de
derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad, a fin de
hacer efectiva el derechn delas misieres 2 Ia isialdad sustantiva
Procurar la autonomia fisica, economicay de toma de decisiones de
las mujeres quintanarroenses a través del combate de todas las
formas de discriminacion y las violencias en su contra, su acceso al
bienestar socialy al desarrollo econémico y su participacion
paritaria en todos los ambitos de toma de decisiones, en las
mismas condiciones que los hombres, desde las perspectivas de
derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad, a fin de
hacer efectivo el derecho de las muieres a la isualdad sustantiva
Procurar la autonomia f 6

las mujeres quintanarroenses a través del combate de todas las
formas de discriminacion y las violencias en su contra, su acceso al
bienestar socialy al desarrollo econémico y su participacion
paritaria en todos los ambitos de toma de decisiones, en las
mismas condiciones que los hombres, desde las perspectivas de
derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad, a fin de
hacer efectiva el derechn delas misieres 2 Ia isialdad sustantiva
Procurar la autonomia fisica, economicay de toma de decisiones de
las mujeres quintanarroenses a través del combate de todas las
formas de discriminacion y las violencias en su contra, su acceso al
bienestar socialy al desarrollo econémico y su participacion
paritaria en todos los ambitos de toma de decisiones, en las
mismas condiciones que los hombres, desde las perspectivas de
derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad, a fin de
hacer efectivo el derecho delas muieres a la isualdad sustantiva
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Prevenir, atender y sancionar todos os tipos y modalidades de las
violencias contra las mujeres, fortalecer sus capacidades,
conocimientos y habilidades para mejorar el cuidado y prevencion de
susalud, incrementar su participacion en el desarrollo economico del
estadoysu ion pari la i vida
publicay é
derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad.

Prevenir, atender y sancionar todos los tipos y modalidades de las
violencias contra las mujeres, fortalecer sus capacidades,
conocimientos y habilidades para mejorar el cuidado y prevencion de
su salud, incrementar su participacion en el desarrollo economico del
estadoy su 6n paritaria en la

publicay comunitaria, considerando las perspectivas de género,
derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad.

Prevenir, atender y sancionar todos os tipos y modalidades de las
violencias contra las mujeres, fortalecer sus capacidades,
conocimientos y habilidades para mejorar el cuidado y prevencion de
susalud, incrementar su participacion en el desarrollo economico del
estadoysu ion pari la i vida
publicay é
derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad.

Prevenir, atender y sancionar todos los tipos y modalidades de las
violencias contra las mujeres, fortalecer sus capacidades,
conocimientos y habilidades para mejorar el cuidado y prevencion de
su salud, incrementar su participacion en el desarrollo economico del
estadoy su 6n paritaria en la

publicay comunitaria, considerando las perspectivas de género,
derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad.

Prevenir, atender y sancionar todos os tipos y modalidades de las
violencias contra las mujeres, fortalecer sus capacidades,
conocimientos y habilidades para mejorar el cuidado y prevencion de
susalud, incrementar su participacion en el desarrollo economico del
estadoysu ion pari la i vida
publicay é
derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad.

Prevenir, atender y sancionar todos los tipos y modalidades de las
violencias contra las mujeres, fortalecer sus capacidades,
conocimientos y habilidades para mejorar el cuidado y prevencion de
su salud, incrementar su participacion en el desarrollo economico del
estadoy su 6n paritaria en la

publicay comunitaria, considerando las perspectivas de género,
derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad.

Prevenir, atender y sancionar todos os tipos y modalidades de las
violencias contra las mujeres, fortalecer sus capacidades,
conocimientos y habilidades para mejorar el cuidado y prevencion de
susalud, incrementar su participacion en el desarrollo economico del
estadoysu ion pari la i vida
publicay é
derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad.

Prevenir, atender y sancionar todos los tipos y modalidades de las
violencias contra las mujeres, fortalecer sus capacidades,
conocimientos y habilidades para mejorar el cuidado y prevencion de
susalud, incrementar su participacion en el desarrollo economico del
estadoy su 6n paritaria en la

publicay comunitaria, considerando las perspectivas de género,
derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad.

Prevenir, atender y sancionar todos os tipos y modalidades de las
violencias contra las mujeres, fortalecer sus capacidades,
conocimientos y habilidades para mejorar el cuidado y prevencion de
susalud, incrementar su participacion en el desarrollo economico del
estadoysu ion pari la i vida
publicay é
derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad.

Prevenir, atender y sancionar todos los tipos y modalidades de las
violencias contra las mujeres, fortalecer sus capacidades,
conocimientos y habilidades para mejorar el cuidado y prevencion de
su salud, incrementar su participacion en el desarrollo economico del
estadoy su 6n paritaria en la

publicay comunitaria, considerando las perspectivas de género,
derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad.

Prevenir, atender y sancionar todos os tipos y modalidades de las
violencias contra las mujeres, fortalecer sus capacidades,
conocimientos y habilidades para mejorar el cuidado y prevencion de
susalud, incrementar su participacion en el desarrollo economico del
estadoysu ion pari la i vida
publicay é
derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad.

Prevenir, atender y sancionar todos los tipos y modalidades de las
violencias contra las mujeres, fortalecer sus capacidades,
conocimientos y habilidades para mejorar el cuidado y prevencion de
su salud, incrementar su participacion en el desarrollo economico del
estadoy su 6n paritaria en la

publicay comunitaria, considerando las perspectivas de género,
derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad.

03

04

05

06

07

08

09

Crearun 6 , mejorar y consolidar las acciones
i iade gé Quintana Roo.

Realizar prevenir las mujeres, ninas y adolescentes con
enfoque de género, derechos humanos, y focalizand en
materia de la violencia politica contra las mujeres en razén de género

Fortalecer las acciones i i la creacién i de redes ciudad
para a prevencion las mujeres, nifas y perspectiva
de derechos humanos, fonalidad y consi la

Realizar acciones de las mujeres, nia dirigidas a
hombres y que consideren el enfoque de los derechos humanos y la multiculturalidad.

Realizar 6n integral a mujeres en
y personas allegadas.

, en su caso, sus hijas e hijos

Supervisar la aplicacion de las normas, modelos y protocolos de actuacién en los servicios
institucionales de atencién amujeres en situacin de violencia y sus hijas e hijos.

Brindar un programa de contencién emocional alasy los profesionistas que laboran en los servicios
i amujeres en sit 0 iay sus hijas e hijos.

Brindar ' basea 6stico, al personal del Poder Judicialy
delaFiscali del Estado en d  derechos humanos,
los princip petoa sexualy
cero tolerancia ala discriminacion.
Brindar capacitacion al personal de los cuerpos policiales del estado en relacion a los protocolos d
actuacion en casos , la cual atienda la énero, derechos hi
y incipios de respeto a la diversidad sexualy cero
tolerancia a la discriminacion.
Realizar acciones de 6n parala 6 b ladas ala
estrategia nacional en la materia, las q igualitarias.
Realizar acciones de 6n parala 6 t 1 més afectan al
de las muj d y la multi
Realizar acciones de 6n parala

desde el enfoque de los derechos humanos y la multiculturalidad.



PROGRAMA ESPECIAL DE AUTONOMIA DE LA MUJER

PROGRAMA ESPECIAL DE AUTONOMIA DE LA MUJER

PROGRAMA ESPECIAL DE AUTONOMIA DE LA MUJER

PROGRAMA ESPECIAL DE AUTONOMIA DE LA MUJER

PROGRAMA ESPECIAL DE AUTONOMIA DE LA MUJER

PROGRAMA ESPECIAL DE AUTONOMIA DE LA MUJER

PROGRAMA ESPECIAL DE AUTONOMIA DE LA MUJER

PROGRAMA ESPECIAL DE AUTONOMIA DE LA MUJER

PROGRAMA ESPECIAL DE AUTONOMIA DE LA MUJER

PROGRAMA ESPECIAL DE AUTONOMIA DE LA MUJER

PROGRAMA ESPECIAL DE AUTONOMIA DE LA MUJER

PROGRAMA ESPECIAL DE AUTONOMIA DE LA MUJER

Especial

Especial

Especial

Especial

Especial

Especial

Especial

Especial

Especial

Especial

Especial

Especial

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

AUTONOMIA DE LAS MUJERES

AUTONOMiA DE LAS MUJERES

AUTONOMIA DE LAS MUJERES

AUTONOMiA DE LAS MUJERES

AUTONOMIA DE LAS MUJERES

AUTONOMiA DE LAS MUJERES

AUTONOMIA DE LAS MUJERES

AUTONOMiA DE LAS MUJERES

AUTONOMIA DE LAS MUJERES

AUTONOMiA DE LAS MUJERES

AUTONOMIA DE LAS MUJERES

AUTONOMiA DE LAS MUJERES

Procurar la autonomia fisica, econd de

las mujeres quintanarroenses a través del combate de todas las
formas de discriminacion y las violencias en su contra, su acceso al
bienestar social y al desarrollo econémico y su participacion
paritaria en todos los ambitos de toma de decisiones, en las
mismas condiciones que los hombres, desde las perspectivas de
derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad, a fin de
hacer efectiva el derecho delas misieres a 12 isialdad sustantiva
Procurar la autonomia fisica, economicay de toma de decisiones de
las mujeres quintanarroenses a través del combate de todas las
formas de discriminacion y las violencias en su contra, su acceso al
bienestar socialy al desarrollo econémico y su participacion
paritaria en todos los ambitos de toma de decisiones, en las
mismas condiciones que los hombres, desde las perspectivas de
derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad, a fin de
hacer efectivo el derecho de las muieres a la isualdad sustantiva
Procurar la autonomia f 6
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formas de discriminacion y las violencias en su contra, su acceso al
bienestar socialy al desarrollo econémico y su participacion
paritaria en todos los ambitos de toma de decisiones, en las
mismas condiciones que los hombres, desde las perspectivas de
derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad, a fin de
hacer efectiva el derecho delas misieres a 12 isialdad sustantiva
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bienestar socialy al desarrollo econémico y su participacion
paritaria en todos los ambitos de toma de decisiones, en las
mismas condiciones que los hombres, desde las perspectivas de
derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad, a fin de
hacer efectivo el derecho de las muieres a la isualdad sustantiva
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mismas condiciones que los hombres, desde las perspectivas de
derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad, a fin de
hacer efectiva el derecho delas misieres a 12 isialad sustantiva
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las mujeres quintanarroenses a través del combate de todas las
formas de discriminacion y las violencias en su contra, su acceso al
bienestar socialy al desarrollo econémico y su participacion
paritaria en todos los ambitos de toma de decisiones, en las
mismas condiciones que los hombres, desde las perspectivas de
derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad, a fin de
hacer efectivo el derecho de las muieres a la isualdad sustantiva
Procurar la autonomia fisica, econd

las mujeres quintanarroenses a través del combate de todas las
formas de discriminacion y las violencias en su contra, su acceso al
bienestar social y al desarrollo econémico y su participacion
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mismas condiciones que los hombres, desde las perspectivas de
derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad, a fin de
hacer efectiva el derecho delas misieres 2 Ia isiialdad sustantiva
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formas de discriminacion y las violencias en su contra, su acceso al
bienestar socialy al desarrollo econémico y su participacion
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Procurar la autonomia fisica, economicay de toma de decisiones de
las mujeres quintanarroenses a través del combate de todas las
formas de discriminacion y las violencias en su contra, su acceso al
bienestar socialy al desarrollo econémico y su participacion
paritaria en todos los ambitos de toma de decisiones, en las
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Prevenir, atender y sancionar todos os tipos y modalidades de las
violencias contra las mujeres, fortalecer sus capacidades,
conocimientos y habilidades para mejorar el cuidado y prevencion de
susalud, incrementar su participacion en el desarrollo economico del
estadoysu ion pari la i vida
publicay é
derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad.

Prevenir, atender y sancionar todos los tipos y modalidades de las
violencias contra las mujeres, fortalecer sus capacidades,
conocimientos y habilidades para mejorar el cuidado y prevencion de
su salud, incrementar su participacion en el desarrollo economico del
estadoy su paritaria en la

publicay comunitaria, considerando las perspectivas de género,
derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad.

Prevenir, atender y sancionar todos os tipos y modalidades de las
violencias contra las mujeres, fortalecer sus capacidades,
conocimientos y habilidades para mejorar el cuidado y prevencion de
susalud, incrementar su participacion en el desarrollo economico del
estadoysu ion pari la i vida
publicay é
derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad.

Prevenir, atender y sancionar todos los tipos y modalidades de las
violencias contra las mujeres, fortalecer sus capacidades,
conocimientos y habilidades para mejorar el cuidado y prevencion de
su salud, incrementar su participacion en el desarrollo economico del
estadoy su paritaria en la
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Prevenir, atender y sancionar todos os tipos y modalidades de las
violencias contra las mujeres, fortalecer sus capacidades,
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publicay é
derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad.

Prevenir, atender y sancionar todos los tipos y modalidades de las
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susalud, incrementar su participacion en el desarrollo economico del
estadoy su paritaria en la

publicay comunitaria, considerando las perspectivas de género,
derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad.

Prevenir, atender y sancionar todos os tipos y modalidades de las
violencias contra las mujeres, fortalecer sus capacidades,
conocimientos y habilidades para mejorar el cuidado y prevencion de
susalud, incrementar su participacion en el desarrollo economico del
estadoysu ion pari la i vida
publicay é
derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad.

Prevenir, atender y sancionar todos los tipos y modalidades de las
violencias contra las mujeres, fortalecer sus capacidades,
conocimientos y habilidades para mejorar el cuidado y prevencion de
su salud, incrementar su participacion en el desarrollo economico del
estadoy su paritaria en la

publicay comunitaria, considerando las perspectivas de género,
derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad.

Prevenir, atender y sancionar todos os tipos y modalidades de las
violencias contra las mujeres, fortalecer sus capacidades,
conocimientos y habilidades para mejorar el cuidado y prevencion de
susalud, incrementar su participacion en el desarrollo economico del
estadoysu ion pari la i vida
publicay é
derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad.

Prevenir, atender y sancionar todos los tipos y modalidades de las
violencias contra las mujeres, fortalecer sus capacidades,
conocimientos y habilidades para mejorar el cuidado y prevencion de
su salud, incrementar su participacion en el desarrollo economico del
estadoy su paritaria en la

publicay comunitaria, considerando las perspectivas de género,
derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad.
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Realizar 6n parala
derechos humanos y la multiculturalidad.

mortalidad materna, desde el enfoque de los

Realizar acciones de 6n parala 1T, y el
VIH/SIDA, desde el enfoque de los derechos humanos y la multiculturalidad y que considere los
principios de respeto ala diversidad sexual y cero tolerancia a la discriminacion

Realizar 6n en materia de h delas
mujeres, desde el enfoq i ialidady g la

Fortalecer los vinculos para la realizacion d

favor de las mujeres, nifias

y adolescentes del Estado de Quintana Roo.

Coordinar la formulacién e implementacion de politicas pblicas, programas y proyectos y acciones

a garantizar ljeresy , asi como el
y Nifias a una VidaLi 6

Realizar acciones parala 6 pueblosy i

afromexicanas en la entidad, desde el enfoque de y ideren la pertinencia

cultural.
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Realizar acciones de para fomentar la

delasy los integrantes del hogar

enlas tareas de cuidado, desde a
que consideren la pertinencia cultural.

v

de los derechos de las madres

Impulsar 6n d dirigidas a fortalecer el
y mujeres trabajadoras.

Asesorary acompafiar a las mujeres para facilitar su acceso a los recursos financieros para la

de sus proyectos los cuales estén de acuerdo con la

sus regiones sociodemogréficas.
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para el trabajo, los
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PROGRAMA SECTORIAL DE SEGURIDAD
CIUDADANA, JUSTICIA Y PROTECCION CIVIL.
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Procurar la autonomia fisica, econd de

las mujeres quintanarroenses a través del combate de todas las
formas de discriminacion y las violencias en su contra, su acceso al
bienestar social y al desarrollo econémico y su participacion
paritaria en todos los ambitos de toma de decisiones, en las
mismas condiciones que los hombres, desde las perspectivas de
derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad, a fin de
hacer efectiva el derecho delas misieres a 12 isialdad sustantiva
Procurar la autonomia fisica, economicay de toma de decisiones de
las mujeres quintanarroenses a través del combate de todas las
formas de discriminacion y las violencias en su contra, su acceso al
bienestar socialy al desarrollo econémico y su participacion

01

paritaria en todos los ambitos de toma de decisiones, en las 01
mismas condiciones que los hombres, desde las perspectivas de
derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad, a fin de
hacer efectivo el derecho de las muieres a 1a isualdad sustantiva
Procurar la autonomia fisica, econd
las mujeres quintanarroenses a través del combate de todas las
formas de discriminaciony las violencias en su contra, su acceso al
bienestar socialy al desarrollo economico y su participacion o1
paritaria en todos los ambitos de toma de decisiones, en las
mismas condiciones que los hombres, desde las perspectivas de
derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad, a fin de
hacer efectivn el derecho de 1as murieres a 1 isualdad sustantiva
Conducir la politica estatal en materia de autonomia plena de las
mujeres mediante la operacion efectiva de los organos de 01
6 para el
Conducir(a politica estatal en materia de autonomia plena de las
6 6 de 01
ra el
Conducirla politica estatal en materia de autonomia plena de las
mujeres mediante la operacion efectiva de los organos de 01
6 para el
Conducir(a politica estatal en materia de autonomia plena de las
6 6 de 01
parael
Conducirla politica estatal en materia de autonomia plena de las
mujeres mediante la operacion efectiva de los organos de 01
6 para el
Conducir(a politica estatal en materia de autonomia plena de las
6 6 de 01
parael
Conducir (a politica estatal en materia de autonomia plena de las
mujeres mediante la operacion efectiva de los organos de
6 parael i 01
igualdad sustantiva entre muieres v hombres.
Conducirla politica estatal en materia de autonomia plena de las
mujeres mediante (a operacion efectiva de los organos de 01
6 para el
Conducir (a politica estatal en materia de autonomia plena de las
mujeres mediante (a operacion efectiva de los organos de 01
6 vara el i
Conducirla politica estatal en materia de autonomia plena de las
mujeres mediante (a operacion efectiva de los organos de 01
6 para el
Conducir (a politica estatal en materia de autonomia plena de las
mujeres mediante (a operacion efectiva de los organos de 01
6 vara el i
Conducirla politica estatal en materia de autonomia plena de las
mujeres mediante (a operacion efectiva de los organos de 01

Prevenir, atender y sancionar todos os tipos y modalidades de las
violencias contra las mujeres, fortalecer sus capacidades,
conocimientos y habilidades para mejorar el cuidado y prevencion de
susalud, incrementar su participacion en el desarrollo economico del
estadoysu ion pari la i vida
publicay é

derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad.

Prevenir, atender y sancionar todos los tipos y modalidades de las
violencias contra las mujeres, fortalecer sus capacidades,
conocimientos y habilidades para mejorar el cuidado y prevencion de
su salud, incrementar su participacion en el desarrollo economico del
estadoy su paritaria en la

piiblicay comunitaria, considerando las perspectivas de género,
derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad.

Prevenir, atender y sancionar todos os tipos y modalidades de las
violencias contra las mujeres, fortalecer sus capacidades,
conocimientos y habilidades para mejorar el cuidado y prevencion de
susalud, incrementar su participacion en el desarrollo economico del
estadoysu ion pari la i vida
publicay é

derechos humanos, intersectorialidad y multiculturalidad.

Promover la atencién del tema de la Autonomia de las Mujeres en el
disefio, ejecucion y evaluacion de las politicas publicas estatales y
municipales.
Promover la atencién del tema de la Autonomia de las Mujeres en el
disefio, ejecucion y evaluacion de las politicas publicas estatalesy
municipales.
Promover la atencién del tema de la Autonomia de las Mujeres en el
disefio, ejecucion y evaluacion de las politicas publicas estatales y
municipales.
Promover la atencién del tema de la Autonomia de las Mujeres en el
disefio, ejecucion y evaluacion de las politicas publicas estatalesy
municipales.
Promover la atencién del tema de la Autonomia de las Mujeres en el
disefio, ejecucion y evaluacion de las politicas publicas estatales y
municipales.
Promover la atencién del tema de la Autonomia de las Mujeres en el
disefio, ejecucion y evaluacion de las politicas publicas estatalesy
municipales.

Promover la atencion del tema de la Autonomia de las Mujeres en el
disefio, ejecucion y evaluacion de las politicas publicas estatalesy
municipales.

Promover a atencién del tema de la Autonomia de las Mujeres en el
disefio, ejecucion y evaluacion de las politicas publicas estatalesy

municipales.

Promover la atencién del tema de la Autonomia de Las Mujeres en el
disefio, ejecucion y evaluacion de las politicas publicas estatales y

municipales.

Promover a atencién del tema de la Autonomia de las Mujeres en el
disefio, ejecucion y evaluacion de las politicas publicas estatalesy

municipales.

Promover la atencién del tema de la Autonomia de Las Mujeres en el
disefio, ejecucion y evaluacion de las politicas publicas estatales y

municipales.

Promover a atencién del tema de la Autonomia de las Mujeres en el
disefio, ejecucion y evaluacion de las politicas publicas estatales y

municipales.
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Mejorar las cond de seguridad garantizar
fisicay patrimonial Estado de
Quintana Roo, dotando a los cuerpos policiales de los instrumentos
juridicos, administrativos y operacionales, homologados,
actualizados y validados para lograr los planes y proyectos
estratéeicos del Modelo Estatal vara la Seeuridad Ciudadana. cuvo

01

acciones para mejorar la percep
incrementar la faen las
seguridad pablica a través de policias eficientes y ejemplares
mediante la dignificacion, capacitacién, equipamientoy
fortalecimiento institucional, logrando reducir la incidencia de
violencia v delincuencia en el Estado.
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fortalecimiento institucional, logrando reducir la incidencia de
violencia v delincuencia en el Estado.

Mejorar las cond de seguridad garantizar
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juridicos, administrativos y operacionales, homologados,
actualizados y validados para lograr los planes y proyectos
estratéeicos del Modelo Estatal vara la Seeuridad Ciudadana. cuvo
as
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estratégicos del Modelo Estatal ara la Securidad Ciudadana, cuvo
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fortalecimiento institucional, logrando reducir la incidencia de
violencia v delincuencia en el Estado.

Mejorar las cond garantizar
fisicay patrimonial Estado de
Quintana Roo, dotando a los cuerpos policiales de os instrumentos
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seguridad pablica a través de policias eficientes y ejemplares
mediante la dignificacion, capacitacién, equipamientoy
fortalecimiento institucional, logrando reducir la incidencia de
violencia v delincuencia en el Estado.

juridicos, administrativos y operacionales, homologados, 01
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fortalecimiento institucional, logrando reducir la incidencia de
violencia v delincuencia en el Estado.
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Realizar ifusio 6 situacion de rezago
educativo en municipios y zonas con mayor situacién de pobreza desde los enfoques de los derechos
humanos, la intersectorialidad y la multiculturalidad.

Realizar, en conelSistema Q omuni
difusion para 6n de los
multiculturaly de las masculinidades igualitarias.

acciones de
de género, las i ‘ q

Realizar acciones de capacitacion para fortalecer los liderazgos femeninos, con énfasis en las mujeres
indigenas y las jovenes, las i i i

Realizar y/o coordinar la elaboracion de iniciativas de reforma tendientes a armonizar con perspectiva
de género lanormatividad interna del estado en materia de igualdad, violencia contra las mujeres,
discriminacién v trata de personas

Consolidar el funcionamiento integral del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar
la Violencia contra las Mujeres.

Elaborar el Programa Estatal Integral para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra
las Mujeres.

Consolidar el funcionamiento integral del Sistema Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres.

Elaborar el Programa Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres.

Consolidar el funcionamiento integral del Grupo Estatal para la Prevencion del Embarazo en
Adolescentes

Brindar 6 disefiada con base a un diagndstico, al personal de los 3
poderes del estado en materia de perspectiva de género, derechos humanos, intersectorialidad y
multiculturalidad, considerando Los principios de respeto a la diversidad sexualy cero tolerancias a la
discriminacién.

Realizar la aplicacion integral del Programa de Cultura Institucional.

Impulsar, de manera coordinada con la
perspectiva de género en los programas educativos.

del Estado, la 6n de la

Consolidar la operacién del Sistema Estatal de Indicadores de Género.

Realizar | 3 técnicas, para apoyar las
acciones institucionales.
Realizar 6ny atencion de Los riesg ion en

Implementar al modelo de policia de proximidad, para fortalecer e incrementar confianza ciudadana en
los cuerpos de Seguridad Publica.

Disefiar y ejecutar acciones para fortalecer el Modelo de Prevencion Quintana Roo.

Impulsar cultura de la prevencion del delito para reducir las conductas antisociales, de violenciay
delitos situacionales, en colonias, escuelas y negocios a través de estrategias de proximidad.

Realizar en coordinaci6n con el sector educativo programas para la prevencion del delito y la violencia
en escuelasy la Asociacion de Padres de Familia

Impulsar la cultura de la prevencion de acciones, tales como alcohol, tabaco y estupefacientes en
nifas, nifios y adolescentes

Promover con los municipios idad, con la P 6n, atencion

y sanci6n para erradicar la violencia de género.
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Realizar campafias integrales para prevenir que las personas sean participes o victimas del delito.

Coordinar con los gobiernos

el programa de paraa prevencion del

L

delito.
Fomentar la 6 io g asicomo enel
y de las acciones en 6n social del delito
Inducir a la ci iaa ser particips i rtisticas, culturales y
estrategia que ay; la la 6nyla ociosidad.

Incorporar la participacion de las instituciones educativas, el sector empresarial, asociaciones civiles y

lamateria, para el tendientes a la 6n del

tejido social.

acciones integrales dirigidos a mujeres, nifias, nifios y grupos vulnerabl
para erradicar la violencia de genero.

Ayudar ala recuperacion de espacios pblicos con la finalidad de fomentar la cohesion socialy el
sentido de pertenencia de la comunidad para reducir comportamientos delictivos.

6 de gobi
la y
parafacilta a generacion de acuerdos para a resolucién pacifica de controversias y problemas
3 ala deldelitoy la del

tejido social

Implementar y fortalecer el servicio profesional de carrera policial.

Reclutary apersonas interesad pertenecerala Preventiva, que
filtros 6n tedricoy pra demia Estatal Publica.

Desarrollar e implementar acciones que fortalezcan el respeto a la dignidad humana, el desarrollo
integral de las personas y defensa de los Derechos Humanos.

Capacitary sensibilizar a elementos policiales en temas enfocados en el respeto a las Victimas de
Violencia de Género que ayuden a la delas mismas.

aPolicias Estatales
de cursos aplicados de manera constante.

en el Modelo

ca, através

Implementar técnicas de adiestramiento del Uso Legitimo de la Fuerza de las Armas de Fuego.

Fortalecer materia del Primer un hech

1

Ejecutar L y dela
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Reforzar la salud mental y emocional de los elementos de seguridad pdblica y sus familias, mediante
pléticas y terapias psicolgicas.

Incrementar la plantilla Docente de la Academia Estatal de Seguridad Pdblica, mediante convocatoria
interna en la Secretaria de Seguridad Ciudadana.

Impulsar fortalezcan el habilidades
Academia Estatal de Seguridad Publica.

Desarrollar un itacio [ d
denuncia anénima.

Capacitacién del personal del Servicio de e11 A 089 para
laatencion de casos lanifiez, gé P

permanente, conforme al desarrollo de la
tecnologlay estrategias de vanguardia en materia de planeacion, prevencion, defensa, equipoy.
armamento al personal del Servicios Publico de Escolta.

Fortalecer la educacion del personal que participara en el curso de formacion Inicial Lparaque aplique
entod tidos para prevenir delictivos, identificar en
su conté y
investigacion que Le permitan ser eficaz en su func

de actuacion e

Estimular la certificacion del estado de fuerza estatal.

Estimular la certificacion del estado de fuerza municipal.

Cumplir con todas las L id elingreso,
renovacion de vigenciay promocion de personal.

Aplicar la igente en el p
Crear con los permitan fortalecer la aplicacion de
toxicol6gicos sorpresa a elementos que integren Las corporaciones de seguridad pablica, con la
finalidad la disciptina y orden, para sufunciony recuperar la confianza de la
ciudadania.

Aumentar la cobertura del Sistema de video
C5, para mejorar la vigilancia en el Estado.

lancia ciudadana y botones de panico interconectado al

Extender la cobertura territorial de la Red Estatal de Radiocomunicacion bajo formalidad estandar
abierto de comunicacion.

Efectuar arcos de 6n vehicular en | LEstadoy
tos municipios.

Robustecer ¥y que el

bio de i i6n sobre:
Seguridad Publica en té Leyy latoma é
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Establecer una adecuad 6ny sinergia
entre los integrantes del Consejo Estatal de Seguridad Publica para
poder aplicar politicas pablicas eficaces y fortalecer la prevencion
social de aviolenciay la delincuencia con diversas acciones que
inciden en
violencia en la oblacien.

Establecer o ion y sinergia:
entre los ntegrantes del Consejo Estatal de Seguridad Piblica para
poder aplicar polit ficaces y fort a prevencion
social de aviolenciay la delincuencia con diversas acciones 12
inciden en
violencia en la poblacien.
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inciden en
violencia en la poblacion.
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Proporcionar mecanismos de participacion
denuncias por medio de dispositivos moviles.

jadana en grupos vulnerables para fortalecer las

Realizar mejoras en infraestructura policial, tomado en cuenta los edificios de la Secretaria de

Seguridad Ciudadana.

Dotar a los cuerpos de seguridad piiblica con el equipamiento y unidades poli

mejor actuacién en material de prevencion de delito.

s, para brindar una

Modernizar los puestos de mando, casetas policiales y casetas moviles para mayor seguridad en la

vigilancia urbana y rural.

Promover en coordinacion con el gobiero federal y los gobiernos municipales, a implementacién de

operativos conjuntos para el combate y la prevencion de delitos.

Dotar de sistemas

inteligencia

de mando, control inacion al yd
Mejorar con equipo tecnoldgico a los centros y subcentros de control, comando, y
computo, C4y CS, para mejorar la_operacion y reaccion en seguridad policial.
Mejorar las operaciones del Sistema Estatal ia urbana  para

detectar zonas con mayor incidencia delictiva.

Establecer acuerdos solidarios en materia de seguridad para el bienestar y desarrollo del Estado de

Quintana Roo..

Atender las actividades administrativas, técnicas, juridicas y de staff.

Gestionary coordinar recursos de fondos para as instancias de Seguridad Publica y Procuracion de

Justicia, y dar ala
Dar eneld alas del Sistema
Nacional de Seguridad Publica de acuerdo a los Fondo d

Pdblica de los Estados y el Distrito Federal (Ciudad de México) (FASP).

Fortalecer la 6n activay trabajo conjunto para del FASP,
otorgados a as instituciones integrantes del Sistema Estatal de Seguridad Pblica y los gobiernos
municipales.

Fortalecer la otorgados al

Seguridad Pblica

Consolidar la Plataforma Tecnolgica de Interoperabilidad.

Implementar el Sistema Multi-Fuente para la estimacién de la incidencia delictiva en el estado,

orientada a la inteligencia policial.
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entre los integrantes del Consejo Estatal de Seguridad Publica para
poder aplicar politicas publicas eficaces y fortalecer la prevencién
social de aviolenciay la delincuencia con diversas acciones que
inciden en
violencia en la poblacion.

Establecer una ad rgias
entre los integrantes del Cor\se]o Estatal de Seguridad iblica para
poder aplicar polit icaces y fort: a prevencion
social de aviolenciay la delincuencia con diversas acciones 12
inciden en
violencia en la poblacion.

Establecer una adecuada comunicacion, coordinacion y sinergias
entre los integrantes del Consejo Estatal de Seguridad Publica para
poder aplicar politicas publicas eficaces y fortalecer la prevencién
social de la violenciay (a delincuencia con diversas acclones ae
inciden en
violencia en la poblacion

Establecer una adecuad 6 ion y sinergia:
entre los ntegrantes del Consejo Estatal de Seguridad Piblica para
poder aplicar polit ficaces y fort a prevencion
social de aviolenciay la delincuencia con diversas acciones 12
inciden en
violencia en la poblacion.

Establecer una adecuad 6 ion y sinergia
entre los integrantes del Consejo Estatal de Seguridad Publica para
poder aplicar politicas publicas eficaces y fortalecer la prevencién
social de aviolenciay la delincuencia con diversas acciones que
inciden en
violencia en la oblacien.

Establecer 6 ion y sinergia:
entre los ntegrantes del Consejo Estatal de Seguridad Piblica para
poder aplicar polit ficaces y fort a prevencion
social de aviolenciay la delincuencia con diversas acciones 12
inciden en
violencia en la oblacien.

Establecer 6 ion y sinergia
entre los integrantes del Consejo Estatal de Seguridad Publica para
poder aplicar politicas publicas eficaces y fortalecer la prevencién
social de (aviolenciay la delincuencia con diversas acciones que
inciden en
violencia en la poblacion.

Establecer una adecuad 6 ion y sinergia:
entre los integrantes del Cor\se]o Estatal de Seguridad Pblica para
poder aplicar polit icaces y forts a prevencion
social de aviolenciay la delincuencia con diversas acciones 12
inciden en
violencia en la poblacien.

Establecer 6 ion y sinergia
entre los integrantes del Consejo Estatal de Seguridad Publica para
poder aplicar politicas publicas eficaces y fortalecer la prevencién
social de aviolenciay la delincuencia con diversas acciones que
inciden en
violencia en ta oblacien.

Establecer 6 ion y sinergia:
entre los ntegrantes del Consejo Estatal de Seguridad Piblica para
poder aplicar polit ficaces y fort a prevencion
social de aviolenciay la delincuencia con diversas acciones 12
inciden en
violencia en la noblacion.

Garantizar el acceso oportuno y efectivo a los servicios integrales,
diferenciales y especializados de las medidas de ayuda, asistencia

atenciony 6n subsidiaria a las vi y

violaciones a derechos humanos.

Garantizar el efectivo tegrales,
i didas de ayuda, asistencia

atenciony 6n subsid i y

violaciones a derechos humanos.
Garantizar el acceso oportuno y efectivo a los servicios integrales,
diferenciales y especializados de las medidas de ayuda, asistencia

atenciony bsidiaria alas y

violaciones a derechos humanos.

Garantizar el efectivo tegrales,
i didas de ayuda, asistencia

atenciony 6n subsid i y

violaciones a derechos humanos.
Garantizar el acceso oportuno y efectivo a los servicios integrales,
diferenciales y especializados de las medidas de ayuda, asistencia

atenciony bsidiaria alas y

violaciones a derechos humanos.

Garantizar el efectivo tegrales,
i idas de ayuda, asistencia

atenciony 6n subsid i y

violaciones a derechos humanos.
Garantizar el acceso oportuno y efectivo a los servicios integrales,
diferenciales y especializados de las medidas de ayuda, asistencia

atenciony 6n subsidiaria a las vi y

violaciones a derechos humanos.

Garantizar el efectivo tegrales,
i didas de ayuda, asistencia

atenciony 6n subsid i y

violaciones a derechos humanos.

Garantizar el acceso oportuno y efectivo a los servicios integrales,
diferenciales y especializados de las medidas de ayuda, asistencia
atenciony bsidiaria alas y
violaciones a derechos humanos.
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Coordinar actividades d itacién y evaluacion peri6 insti y
de Seguridad Publicay Procuracion de Justicia con el fin de garantizar el derecho de las personas el
acceso  la justicia.

Coordinar e implementar acciones para fortalecer el Modelo de Prevencion Quintana Roo de manera
transversal con los sectores gubermamental, empresarial, educativo y social, asi como establecer un
esquema inculaciony

para 6n social , desorden, delito y mejorar la cultura de la

denuncia.

Promover y realizar acciones para la proteccion y el i socialen 6n conlas
instituciones del estado y los municipios, que incluyan cologuios, cursos, foros, ferias, caravanas,
joradas, conferencias, talleres, campafias de difusion, cine mévil, proximidad social u otra actividad de
cardcter culural, cico, deportvo, aristco, académicoy de ntegracion en materia de prevencion de la
violencia en general mujeres, delito,

ciudadana, derechos humanos y reinsercion social, paraa atencién a factores de riesgo social,
econémico v situacional.

Promovery realizar
de sectores sociales.

y de la legalidad, asi como el fortalecimiento

Fortalecery realizar acciones para la 6 fa activa con las j
constructoras de paz, comités ciudadanos y i i eldisefio
de politicas publicas y actividades que alineen el esfuerzo colectivo gobierno ~ciudadania en el tema de
prevencién de la violencia y delincuencia.

Realizar estudios, y mapeos sobre las dan origen alaviolenciay
ala delincuencia, para actuar de manera coordinada y tomar decisiones cientificas e informadas con
empresarial, i fal que el delito suceda.

Compartir informacion y contenido de difusion tendientes a fortalecer la Politica Anticorrupcién del
Estado de Quintana Roo, por enlamateria.

Realizar campafias de difusion, capacitaciones y actividades lidicas en materia de prevencién social de
laviolenciay la i laat de los pueblo:
indigenas.

Realizar ion, cine movil materia de
prevencién social de la violenciay la delmcuencla parala proteccion de ninas, nifos y adolescentes, en
especial a quienes viven en situacion de riesgo social y familiar

Atender las actividades administrativas, técnicas, juridicas y de staff

Atender de decuada a victimas de todo tip 3
ensituacion de mediante
géneroy de derechos humanos.

Canalizar a las personas en situacion de victima por delito y/o por violacién a sus derechos humanos a
de acuerdo asus

Promover la ¥ los servid Gbli
materia de atencin a vic derechos humanos, las
instituciones que brindan servicios a personas en situacion de victima.

. jones de la

Generar y establecer i iony
6n pui la atencion a victimas.

, municipaly

Elaborar y difundir una campafia informativa para que las victimas de delito y violaciones a derechos
humanos conozcan los derechos que les asisten, la oferta institucional de servicios y las instancias
competentes para su atencion.

Generary promover la [l piblicasy. iona
victimas, con el objetivo central de la 6n del proy i

Fortalecer el Registro Estatal de Victimas conla un registro de personas victimas de
delitos y violacion humanos para que é d der a medidas de asistenciay
reparacion.

Difundir el de Declaracion (FUD) asi | laatenciony

seguimiento de las victimas a Instituciones del Gobierno y Sociedad Civil.

Gestionar el respecto a la devolucion del por parte de
las autoridades de reparacion del dafio de las victimas realizadas con cargo al Fondo de Ayuda,
Asistenciay Reparacion Integral (FAARI).



PROGRAMA SECTORIAL DE SEGURIDAD

CIUDADANA, JUSTICIA Y PROTECCION CIVIL.

PROGRAMA SECTORIAL DE SEGURIDAD

CIUDADANA, JUSTICIA Y PROTECCION CIVIL.

PROGRAMA SECTORIAL DE SEGURIDAD

CIUDADANA, JUSTICIA Y PROTECCION CIVIL.

PROGRAMA SECTORIAL DE SEGURIDAD

CIUDADANA, JUSTICIA Y PROTECCION CIVIL.

PROGRAMA SECTORIAL DE SEGURIDAD

CIUDADANA, JUSTICIA Y PROTECCION CIVIL.

PROGRAMA SECTORIAL DE SEGURIDAD

CIUDADANA, JUSTICIA Y PROTECCION CIVIL.

PROGRAMA SECTORIAL DE SEGURIDAD

CIUDADANA, JUSTICIA Y PROTECCION CIVIL.

PROGRAMA SECTORIAL DE SEGURIDAD

CIUDADANA, JUSTICIA Y PROTECCION CIVIL.

PROGRAMA SECTORIAL DE SEGURIDAD

CIUDADANA, JUSTICIA Y PROTECCION CIVIL.

PROGRAMA SECTORIAL DE SEGURIDAD

CIUDADANA, JUSTICIA Y PROTECCION CIVIL.

PROGRAMA SECTORIAL DE SEGURIDAD

CIUDADANA, JUSTICIA Y PROTECCION CIVIL.

PROGRAMA SECTORIAL DE SEGURIDAD

CIUDADANA, JUSTICIA Y PROTECCION CIVIL.

PROGRAMA SECTORIAL DE SEGURIDAD

CIUDADANA, JUSTICIA Y PROTECCION CIVIL.

PROGRAMA SECTORIAL DE SEGURIDAD

CIUDADANA, JUSTICIA Y PROTECCION CIVIL.

PROGRAMA SECTORIAL DE SEGURIDAD

CIUDADANA, JUSTICIA Y PROTECCION CIVIL.

PROGRAMA SECTORIAL DE SEGURIDAD

CIUDADANA, JUSTICIA Y PROTECCION CIVIL.

PROGRAMA SECTORIAL DE SEGURIDAD

CIUDADANA, JUSTICIA Y PROTECCION CIVIL.

PROGRAMA SECTORIAL DE SEGURIDAD

CIUDADANA, JUSTICIA Y PROTECCION CIVIL.

PROGRAMA SECTORIAL DE SEGURIDAD

CIUDADANA, JUSTICIA Y PROTECCION CIVIL.

PROGRAMA SECTORIAL DE SEGURIDAD
CIUDADANA, JUSTICIA Y PROTECCION CIVIL.

PROGRAMA SECTORIAL DE SEGURIDAD
CIUDADANA, JUSTICIA Y PROTECCION CIVIL.

PROGRAMA SECTORIAL DE SEGURIDAD
CIUDADANA, JUSTICIA Y PROTECCION CIVIL.

PROGRAMA SECTORIAL DE SEGURIDAD
CIUDADANA, JUSTICIA Y PROTECCION CIVIL.

PROGRAMA SECTORIAL DE SEGURIDAD
CIUDADANA, JUSTICIA Y PROTECCION CIVIL.

PROGRAMA SECTORIAL DE SEGURIDAD
CIUDADANA, JUSTICIA Y PROTECCION CIVIL.
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Atencion a victimas del delito y violaciones a los derechos
humanos

Atencion a victimas del delito y violaciones a los derechos
humanos

Atencion a victimas del delito y violaciones a los derechos
humanos

Atencion a victimas del delito y violaciones a los derechos
humanos

Atencion a victimas del delito y violaciones a los derechos
humanos

Atencion a victimas del delito y violaciones a los derechos
humanos

Sistema Penitenciario y de Ejecucion de Medidas para
Adolescentes

Sistema Penitenciario y de Ejecucién de Medidas para
Adolescentes

Sistema Penitenciario y de Ejecucién de Medidas para
Adolescentes

Sistema Penitenciario y de Ejecucién de Medidas para
Adolescentes

Sistema Penitenciario y de Ejecucion de Medidas para
Adolescentes

Sistema Penitenciario y de Ejecucién de Medidas para
Adolescentes

Sistema Penitenciario y de Ejecucion de Medidas para
Adolescentes

Sistema Penitenciario y de Ejecucién de Medidas para
Adolescentes

Sistema Penitenciario y de Ejecucion de Medidas para
Adolescentes

Sistema Penitenciario y de Ejecucién de Medidas para
Adolescentes

Sistema Penitenciario y de Ejecucion de Medidas para
Adolescentes

Sistema Penitenciario y de Ejecucién de Medidas para
Adolescentes

Sistema Penitenciario y de Ejecucion de Medidas para
Adolescentes

Sistema Penitenciario y de Ejecucién de Medidas para
Adolescentes

Proteccion Civil Resiliente e Incluyente

Proteccion Civil Resiliente e Incluyente

Proteccion Civil Resiliente e Incluyente

Proteccion Civil Resiliente e Incluyente

Proteccion Civil Resiliente e Incluyente

Contribuir a 6n de el
apoyosy servicios especializados a as victimas de delitos y de
violaciones a los derechos humanos.

Contribuira 6n de el
apoyosy servicios especializados a as victimas de delitos y de
violaciones a los derechos humanos.

Contribuira 6n de el
apoyosy servicios especializados a as victimas de delitos y de
violaciones a los derechos humanos.

Contribuira 6n de el
apoyosy servicios especializados a as victimas de delitos y de
violaciones a los derechos humanos.

Contribuira 6n de el
apoyosy servicios especializados a as victimas de delitos y de
violaciones a los derechos humanos.

Contribuir a 6n de el
apoyosy servicios especializados a las victimas de delitos y de
violaciones a los derechos humanos.

Fortalecer a reinsercion social, permitiendo a las Personas
Privadas de a Libertad una adecuaday efectiva reincorporacién a la
sociedad.

Fortalecer la reinsercion social, permitiendo a las Personas
Privadas de la Libertad una adecuaday efectiva reincorporacion a la
sociedad.

Fortalecer a reinsercion social, permitiendo a las Personas
Privadas de a Libertad una adecuaday efectiva reincorporacién a la
sociedad.

Fortalecer la reinsercion social, permitiendo a las Personas
Privadas de la Libertad una adecuaday efectiva reincorporacion a la
sociedad.

Fortalecer a reinsercion social, permitiendo a las Personas
Privadas de a Libertad una adecuaday efectiva reincorporacién a la
sociedad.

Fortalecer la reinsercion social, permitiendo a las Personas
Privadas de la Libertad una adecuaday efectiva reincorporacion a la
sociedad.

Fortalecer a reinsercion social, permitiendo a las Personas
Privadas de a Libertad una adecuaday efectiva reincorporacién a la
sociedad.

Fortalecer la reinsercion social, permitiendo a las Personas
Privadas de la Libertad una adecuaday efectiva reincorporacion a la
sociedad.

Fortalecer a reinsercion social, permitiendo a las Personas
Privadas de a Libertad una adecuaday efectiva reincorporacién a la
sociedad.

Fortalecer la reinsercion social, permitiendo a las Personas
Privadas de a Libertad una adecuaday efectiva reincorporacion a la
sociedad.

Fortalecer a reinsercion social, permitiendo a las Personas
Privadas de a Libertad una adecuaday efectiva reincorporacién a la
sociedad.

Fortalecer la reinsercion social, permitiendo a las Personas
Privadas de la Libertad una adecuaday efectiva reincorporacion a la
sociedad.

Fortalecer a reinsercion social, permitiendo a las Personas
Privadas de a Libertad una adecuaday efectiva reincorporacién a la
sociedad.

Fortalecer la reinsercion social, permitiendo a las Personas
Privadas de la Libertad una adecuaday efectiva reincorporacion a la
sociedad.

Fortalecer las capacidades de los integrantes del Sistema Estatal de
Proteccion Civil, mejorando el conocimiento y la coordinacién de
acciones en materia de proteccion civily Gestion integral de

Riesgos.

Fortalecer las capacidades de los integrantes del Sistema Estatal de
Proteccion Civil, mejorando el conocimiento y la coordinacién de
acciones en materia de proteccion civil y Gestién integral de
Riesgos.

Fortalecer las capacidades de los integrantes del Sistema Estatal de
Proteccion Civil, mejorando el conocimiento y la coordinacién de
acciones en materia de proteccion civily Gestién integral de

Riesgos.

Fortalecer las capacidades de los integrantes del Sistema Estatal de
Proteccion Civil, mejorando el conocimiento y la coordinacién de
acciones en materia de proteccion civil y Gestién integral de

Riesgos.

Fortalecer las capacidades de los integrantes del Sistema Estatal de
Proteccion Civil, mejorando el conocimiento y la coordinacién de
acciones en materia de proteccion civily Gestién integral de
Riesgos.

Garantizar el efectivo tegrales,
i idas de ayuda, asistencia

atenciony 6n subsid i y

violaciones a derechos humanos.

Garantizar el acceso oportuno y efectivo a los servicios integrales,

diferenciales y especializados de las medidas de ayuda, asistencia

atenciony 6n subsidiaria a las vi y
violaciones a derechos humanos.

Garantizar el efectivo tegral

didas de ayuda, asistencia
atenciony 6n subsid i y
violaciones a derechos humanos.
Garantizar el acceso oportuno y efectivo a los servicios integrales,
diferenciales y especializados de las medidas de ayuda, asistencia

atenciony bsidiaria alas y
violaciones a derechos humanos.

Garantizar el efectivo tegrales,

i didas de ayuda, asistencia
atenciony 6n subsidi i y
violaciones a derechos humanos.

Garantizar el acceso oportuno y efectivo a los servicios integrales,
diferenciales y especializados de las medidas de ayuda, asistencia
atenciony 6n subsidiaria a las vi y
violaciones a derechos humanos.
Implementar mecanismos que permitan garantizar a seguridady una
mejor gobernabilidad de las personas privadas de su libertad, en
apego a los Derechos Humanos con el propésito que de no vuelvan a
delinauir una vez puestas en libertad.
Implementar mecanismos que permitan garantizar la seguridad y una
mejor gobernabilicad de las personas privadas de su libertad, en
apego a los Derechos Humanos con el propésito que de no vuelvan a
delinauir una vez puestas en libertad.
Implementar mecanismos que permitan garantizar la seguridady una
mejor gobernabilidad de las personas privadas de su libertad, en
apego a los Derechos Humanos con el propésito que de no vuelvan a
delinauir una vez puestas en libertad.
Implementar mecanismos que permitan garantizar la seguridad y una
mejor gobernabilicad de las personas privadas de su libertad, en
apego a los Derechos Humanos con el propésito que de no vuelvan a
delinauir una vez puestas en libertad.
Implementar mecanismos que permitan garantizar a seguridady una
mejor gobernabilidad de las personas privadas de su libertad, en
apego a los Derechos Humanos con el propésito que de no vuelvan a
delinauir una vez puestas en libertad.
Implementar mecanismos que permitan garantizar la seguridad y una
mejor gobernabiliciad de las personas privadas de su libertad, en
apego a los Derechos Humanos con el propésito que de no vuelvan a
delinauir una vez puestas en libertad.
Implementar mecanismos que permitan garantizar a seguridady una
mejor gobernabilidad de las personas privadas de su libertad, en
apego a los Derechos Humanos con el propésito que de no vuelvan a
delinauir una vez puestas en libertad.
Implementar mecanismos que permitan garantizar la seguridad y una
mejor gobernabilicad de las personas privadas de su libertad, en
apego a los Derechos Humanos con el propésito que de no vuelvan a
delinauir una vez puestas en libertad.
Implementar mecanismos que permitan garantizar a seguridady una
mejor gobernabilidad de las personas privadas de su libertad, en
apego a los Derechos Humanos con el propésito que de no vuelvan a
delinauir una vez puestas en libertad.
Implementar mecanismos que permitan garantizar la seguridad y una
mejor gobernabilicad de las personas privadas de su libertad, en
apego a los Derechos Humanos con el propésito que de no vuelvan a
delinauir una vez puestas en libertad.
Implementar mecanismos que permitan garantizar a seguridady una
mejor gobernabilidad de las personas privadas de su libertad, en
apego a los Derechos Humanos con el propésito que de no vuelvan a
delinauir una vez puestas en libertad.
Implementar mecanismos que permitan garantizar la seguridad y una
mejor gobernabilicad de las personas privadas de su libertad, en
apego a los Derechos Humanos con el propésito que de no vuelvan a
delinauir una vez puestas en libertad.
Implementar mecanismos que permitan garantizar la seguridady una
mejor gobernabilidad de las personas privadas de su libertad, en
apego a los Derechos Humanos con el propésito que de no vuelvan a
delinauir una vez puestas en libertad.
Implementar mecanismos que permitan garantizar la seguridad y una
mejor gobernabilicad de las personas privadas de su libertad, en
apego a los Derechos Humanos con el propésito que de no vuelvan a
delinauir una vez puestas en libertad.
Fomentar acciones de coordinacion entre los integrantes del Sistema
Estatal de Proteccion Civil en materia de Gestion Integral de Riesgos
6 sectores piblico, privadoy

en beneficio de a poblaci6n.

Fomentar acciones de coordinacion entre los integrantes del Sistema

Estatal de Proteccion Civil en materia de Gestion Integral de Riesgos

incorporando la participacion de los sectores piblico, privado y social

en beneficio de a poblacién.

Fomentar acciones de coordinacion entre los integrantes del Sistema

Estatal de Proteccion Civil en materia de Gestion Integral de Riesgos
sectores piblico, privadoy

en beneficio de a poblaci6n.

Fomentar acciones de coordinacion entre los integrantes del Sistema

Estatal de Proteccion Civil en materia de Gestion Integral de Riesgos

incorporando la participacion de los sectores piblico, privado y social

en beneficio de a poblacién.

Fomentar acciones de coordinacion entre los integrantes del Sistema

Estatal de Proteccion Civil en materia de Gestion Integral de Riesgos
sectores piblico, privadoy

en beneficio de la oblacion.
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Actualizar y difundir criterios para ion e integracion de las solicitudes para el
otorgamiento de medidas de ayuda inmediata para las victimas de delito y violaciones a derechos.
humanos con cargo al FAAR.

Elaborar, difundir por medios 6ne
atencion a victimas.

protocolos, guias y

Atender las actividades administrativas, técnicas, juridicas y de staff.

Promover la
materia de derechos humanos.

delasy los servid (blicos de la CEAVEQROO en

Generar y establecer Acuerdos Solidarios por el Bienestar y el desarrollo en temas de atencién a
victimas del delito y violaciones a los derechos humanos.

Elaborar e ivi laiguald:
las mujeres, adolescentes y ninas.

antivay una vida libre de violencia para

Coordinar con las autoridads
dignificar las personas privadas de la libertad.

del Centro paramejorary

d 6n al personal
para brindar trato digno a las Personas Privadas de su Libertad.

técnicoy de custodia penitenciaria

Mejorar las condiciones laborales del personal en el Sistema Penitenciario.

Fortalecer y promover los ejes rectores de trabajo, capacitacion para el mismo, educacion, salud y
deporte

Robustecer la comision Institucional de autoridades corresponsables

D sistemas y disp seguridad a los centros penitenciarios.

Mejorar a nfraestructura penitenciaria para garantizar la seguridad y mejor gobernabilidad de las
personas privadas de su libertad.

Ejecutar y consolidar programas para la mejora del C jecucion de Medidas par

Atender las actividades administrativas, técnicas, juridicas y de staff.

Robustecer la actuacion del personal i ¥y
de formacion sobre el ej Derechos Humanos.

fortalecer la Politi
técnicoy

Desarrollar estrategia del Estado de

Quintana Roo en el personal

Capacitar al personal administrativo, técnico y de custodia penitenciaria orientadas al establecimiento
delalgualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres en todos los dmbitos sociales y garantizar el Acceso
delas Mujeres, Adolescentes y Nifias a una Vida Libre de Violenciay discriminacion.

Realizar itacion para el personal técnicoy de custodia penitenciaria,
continuasy 6ny 6
de Los pueblosy indigena los Centros

Coordinar y vincular a actores involucrados en la formulacion, ejecucién y acompafamiento articulado
de acciones para la proteccion integral de ninas, nifos y enespecialaq en

situacion de riesgo social, familiar o judicial.

Establecer inacién con los Sistema Estatal de Proteccion Civil

para fomentar la cultura de la proteccion civil en la poblacién.

Establecer la vinculacién con el sector educativo para instrumentar el Programa Especial de Emergencia
Escolar

un fay io 6n de programas internos de
proteccion civil en inmuebles.

Fortalecer las capacidades del personal de proteccién civil en el Estado, mediante la actualizacién y
especializacion en materia de proteccion civil.

a

Vinculara
de Proteccion Civil.

yexpertosen ivil con el Consejo Estatal
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PROGRAMA SECTORIAL DE SEGURIDAD
CIUDADANA, JUSTICIA Y PROTECCION CIVIL.

PROGRAMA SECTORIAL DE SEGURIDAD
CIUDADANA, JUSTICIA Y PROTECCION CIVIL.

PROGRAMA SECTORIAL DE SEGURIDAD
CIUDADANA, JUSTICIA Y PROTECCION CIVIL.

PROGRAMA SECTORIAL DE SEGURIDAD
CIUDADANA, JUSTICIA Y PROTECCION CIVIL.

PROGRAMA SECTORIAL DE SEGURIDAD
CIUDADANA, JUSTICIA Y PROTECCION CIVIL.

PROGRAMA SECTORIAL DE SEGURIDAD
CIUDADANA, JUSTICIA Y PROTECCION CIVIL.

PROGRAMA SECTORIAL DE SEGURIDAD
CIUDADANA, JUSTICIA Y PROTECCION CIVIL.

PROGRAMA SECTORIAL DE SEGURIDAD
CIUDADANA, JUSTICIA Y PROTECCION CIVIL.

PROGRAMA SECTORIAL DE SEGURIDAD
CIUDADANA, JUSTICIA Y PROTECCION CIVIL.

PROGRAMA SECTORIAL DE SEGURIDAD
CIUDADANA, JUSTICIA Y PROTECCION CIVIL.

PROGRAMA SECTORIAL DE SEGURIDAD
CIUDADANA, JUSTICIA Y PROTECCION CIVIL.

PROGRAMA SECTORIAL DE SEGURIDAD
CIUDADANA, JUSTICIA Y PROTECCION CIVIL.

PROGRAMA ESPECIAL DE PROTECCION DE LOS
DERECHOS HUMANOS

PROGRAMA ESPECIAL DE PROTECCION DE LOS
DERECHOS HUMANOS

PROGRAMA ESPECIAL DE PROTECCION DE LOS
DERECHOS HUMANOS

PROGRAMA ESPECIAL DE PROTECCION DE LOS
DERECHOS HUMANOS

PROGRAMA ESPECIAL DE PROTECCION DE LOS
DERECHOS HUMANOS

PROGRAMA ESPECIAL DE PROTECCION DE LOS
DERECHOS HUMANOS

PROGRAMA ESPECIAL DE PROTECCION DE LOS
DERECHOS HUMANOS

PROGRAMA ESPECIAL DE PROTECCION DE LOS
DERECHOS HUMANOS

PROGRAMA ESPECIAL DE PROTECCION DE LOS
DERECHOS HUMANOS

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Especial

Especial

Especial

Especial

Especial

Especial

Especial

Especial

Especial
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Proteccion Civil Resiliente e Incluyente

Proteccion Civil Resiliente e Incluyente

Proteccion Civil Resiliente e Incluyente

Proteccion Civil Resiliente e Incluyente

Proteccion Civil Resiliente e Incluyente

Proteccion Civil Resiliente e Incluyente

Proteccion Civil Resiliente e Incluyente

Proteccion Civil Resiliente e Incluyente

Proteccion Civil Resiliente e Incluyente

Proteccion Civil Resiliente e Incluyente

Proteccion Civil Resiliente e Incluyente

Proteccion Civil Resiliente e Incluyente

Proteccion Civil Resiliente e Incluyente

Proteccion Civil Resiliente e Incluyente

Proteccion a los Derechos Humanos

Proteccion a los Derechos Humanos

Proteccion a los Derechos Humanos

Proteccion a los Derechos Humanos

Fortalecimiento de Acciones de Busqueda y Localizacién de
Personas Desaparecidas.

Perspectiva de Nifiezy Adolescencia.

Perspectiva de Nifiezy Adolescencia.

Perspectiva de Nifiezy Adolescencia.

Perspectiva de Nifiezy Adolescencia.

Fortalecer las capacidades de los integrantes del Sistema Estatal de
Proteccion Civil, mejorando el conocimiento y la coordinacién de
acciones en materia de proteccion civil y Gestién integral de
Riesgos.

Fortalecer las capacidades de los integrantes del Sistema Estatal de
Proteccion Civil, mejorando el conocimiento y la coordinacién de
acciones en materia de proteccion civily Gesti6n integral de

Riesgos.

Fortalecer las capacidades de los integrantes del Sistema Estatal de
Proteccion Civil, mejorando el conocimiento y la coordinacién de
acciones en materia de proteccion civil y Gestién integral de

Riesgos.

Fortalecer las capacidades de los integrantes del Sistema Estatal de
Proteccion Civil, mejorando el conocimiento y la coordinacién de
acciones en materia de proteccion civily Gestién integral de
Riesgos.

Fortalecer las capacidades de los integrantes del Sistema Estatal de
Proteccion Civil, mejorando el conocimiento y la coordinacién de
acciones en materia de proteccion civily Gestién integral de

Riesgos.

Fortalecer las capacidades de los integrantes del Sistema Estatal de
Proteccion Civil, mejorando el conocimiento y la coordinacién de
acciones en materia de proteccion civily Gesti6n integral de

Riesgos.

Fortalecer las capacidades de los integrantes del Sistema Estatal de
Proteccion Civil, mejorando el conocimiento y la coordinacién de
acciones en materia de proteccion civily Gestion integral de
Riesgos.

Fortalecer las capacidades de los integrantes del Sistema Estatal de
Proteccion Civil, mejorando el conocimiento y la coordinacién de
acciones en materia de proteccion civily Gesti6n integral de

Riesgos.

Fortalecer las capacidades de los integrantes del Sistema Estatal de
Proteccion Civil, mejorando el conocimiento y la coordinacién de
acciones en materia de proteccion civil y Gestién integral de

Riesgos.

Fortalecer las capacidades de los integrantes del Sistema Estatal de
Proteccion Civil, mejorando el conocimiento y la coordinacién de
acciones en materia de proteccion civily Gestién integral de
Riesgos.

Fortalecer las capacidades de los integrantes del Sistema Estatal de
Proteccion Civil, mejorando el conocimiento y la coordinacién de
acciones en materia de proteccion civil y Gestion integral de

Riesgos.

Fortalecer las capacidades de los integrantes del Sistema Estatal de
Proteccion Civil, mejorando el conocimiento y la coordinacién de
acciones en materia de proteccion civily Gestién integral de

Riesgos.

Fortalecer las capacidades de los integrantes del Sistema Estatal de
Proteccion Civil, mejorando el conocimiento y la coordinacién de
acciones en materia de proteccion civil y Gestién integral de
Riesgos.

Fortalecer las capacidades de los integrantes del Sistema Estatal de
Proteccion Civil, mejorando el conocimiento y la coordinacién de
acciones en materia de proteccion civily Gestién integral de
Riesgos.

Prevenir violaciones de Derechos Humanos y fortalecer el enfoque
de Derechos Humanos en el quehacer gubernamental del Estado.

Prevenir violaciones de Derechos Humanos y fortalecer el enfoque
de Derechos Humanos en el quehacer gubernamental del Estado.

Prevenir violaciones de Derechos Humanos y fortalecer el enfoque
de Derechos Humanos en el quehacer gubernamental del Estado.

Prevenir violaciones de Derechos Humanos y fortalecer el enfoque
de Derechos Humanos en el quehacer gubernamental del Estado.

Garantizar los Derechos Humanos en materia de desaparicion de
personas, vigilando la correcta aplicacion de procedimientos
homologados con la federacion y demés entidades federativas.

Garantizar de manera integral los derechos de a nifiezy la
adolescencia.

Garantizar de manera integral los derechos de la nifiezy la
adolescencia.

Garantizar de manera integral los derechos de a nifiezy la
adolescencia.

Garantizar de manera integral los derechos de a nifiezy la
adolescencia.

o
2

o
2

Fomentar acciones de coordinacion entre los integrantes del Sistema

Estatal de Proteccion Civil en materia de Gestion Integral de Riesgos

incorporando la participacion de los sectores piblico, privado y social

en beneficio de a poblacién.

Fomentar acciones de coordinacion entre los integrantes del Sistema

Estatal de Proteccion Civil en materia de Gestion Integral de Riesgos
sectores piblico, privadoy

en beneficio de a poblacién.
Fomentar acciones de coordinacion entre los integrantes del Sistema
Estatal de Proteccion Civil en materia de Gestion Integral de Riesgos
incorporando la participacion de los sectores piblico, privado y social
en beneficio de a poblacién.
Fomentar acciones de coordinacion entre los integrantes del Sistema
Estatal de Proteccion Civil en materia de Gestion Integral de Riesgos
sectores piblico, privadoy

en beneficio de a poblaci6n.
Fomentar acciones de coordinacion entre los integrantes del Sistema
Estatal de Proteccion Civil en materia de Gestion Integral de Riesgos
incorporando la participacion de los sectores piblico, privado y social
en beneficio de a poblacién.
Fomentar acciones de coordinacion entre los integrantes del Sistema
Estatal de Proteccion Civil en materia de Gestion Integral de Riesgos

6 sectores piblico, privadoy

en beneficio de a poblaci6n.
Fomentar acciones de coordinacion entre los integrantes del Sistema
Estatal de Proteccion Civil en materia de Gestion Integral de Riesgos
incorporando la participacion de los sectores piblico, privado y social
en beneficio de a poblacién.
Fomentar acciones de coordinacion entre los integrantes del Sistema
Estatal de Proteccion Civil en materia de Gestion Integral de Riesgos
sectores piblico, privadoy

en beneficio de a poblaci6n.
Fomentar acciones de coordinacion entre los integrantes del Sistema
Estatal de Proteccion Civil en materia de Gestion Integral de Riesgos
incorporando la participacion de los sectores piblico, privado y social
en beneficio de a poblacién.
Fomentar acciones de coordinacion entre los integrantes del Sistema
Estatal de Proteccion Civil en materia de Gestion Integral de Riesgos
sectores piblico, privadoy

en beneficio de a poblaci6n.
Fomentar acciones de coordinacion entre los integrantes del Sistema
Estatal de Proteccion Civil en materia de Gestion Integral de Riesgos
incorporando la participacion de los sectores piblico, privado y social
en beneficio de a poblacién.
Fomentar acciones de coordinacion entre los integrantes del Sistema
Estatal de Proteccion Civil en materia de Gestion Integral de Riesgos

6 sectores piblico, privadoy

en beneficio de a poblaci6n.
Fomentar acciones de coordinacion entre los integrantes del Sistema
Estatal de Proteccion Civil en materia de Gestion Integral de Riesgos
incorporando la participacion de los sectores piblico, privado y social
en beneficio de a poblacién.
Fomentar acciones de coordinacion entre los integrantes del Sistema
Estatal de Proteccion Civil en materia de Gestion Integral de Riesgos
sectores piblico, privadoy

en beneficio de a poblaci6n.
Impulsar acciones de coordinacion interinstitucional orientadas ala
formaci6n, sensibilizacion y promocion del respeto de los Derechos

jumanos.
Impulsar acciones de coordinacion interinstitucional orientadas a la
ibilizacio i6 Derechos

formacién, y p
Humanos.

Impulsar acciones de coordinacion interinstitucional orientadas ala
formaci6n, sensibilizacion y promocion del respeto de los Derechos
Humanos.

Impulsar acciones de coordinacion interinstitucional orientadas ala
formaci6n, sensibilizacion y 16 p Derechos
Humanos.

Establecer de b P
no localizadas que permitan dar una 6ptima coordinacién con los
Organismos de la Administracién Pdblica Federal, Estataly Municipal.

Concientizar a través de acciones de capacitacion a las personas.

d G ysociedad civi yaplicar el
enfoque con perspectiva de derecho a fin de favorecer el
delas b

nifas, nifios y adolescentes en el Estado de Quintana Roo.

Concientizar a través de acciones de capacitacion a las personas

d G ysociedad civi yaplicar el
enfoque con perspectiva de derecho a fin de favorecer el
delas beneficio d

nifas, nifios y adolescentes en el Estado de Quintana Roo.

Concientizar a través de acciones de capacitacion a las personas.

ysociedad civi yaplicar el
enfoque con perspectiva de derecho a fin de favorecer el
delas beneficio d

nifas, nifios y adolescentes en el Estado de Quintana Roo.

Concientizar a través de acciones de capacitacion a las personas

d G ysociedad yaplicar el
enfoque con perspectiva de derecho a fin de favorecer el
delas b

nifas, nifios y adolescentes en el Estado de Quintana Roo.
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Actualizar el marco juridico en materia de proteccion civil el cualincorpore la Gestion Integral de
Riesgos, con enfoque de perspectiva de género y no discriminacion.

Actualizar el Atlas de Riesgo, en i6 I ici i de
Proteccion Civil.

Desarrollar acciones que permitan la aplicacion del Modelo de Gestion Integral de Riesgos con los
integrantes del Sistema Estatal de Proteccion Civil que beneficien a la poblacion del Estado, incluidos
los sectores vulnerables.

Realizar y difundir boletines 6gicosy alertas de tropi P los.
365 dias del afio.

Instalar el Centro de Comunicaciones de Emergencias a nivel Estatal como mecanismo de coordinacién
entre los integrantes del Sistema Estatal de Proteccion Civil.

Promover a integracion de Programas E: les de Proteccion Civil que pe el i d
actuacion de los integrantes del Sistema Estatal de Proteccion Civil.

Instalar el Consejo Estatal de Proteccién Civil para la atencion de fenémenos perturbadores que afecten
el Estado

Administrar los recursos humanos, materiales y feros de a Coordinacion de 6ptima,
eficaz, parael delas

Gestionar la capacitacion al personal de la Coordinacion Estatal de Proteccion Civil en temas de
Gestion Integral de Riesgos con enfoque en derechos humanos, perspectiva de género y atencion de
grupos vulnerables a través del Sistema Nacional de Proteccion Civil

Promover entre el personal de la Coordinaci6n Estatal Civil estrategias tendientes a fortalecer a Politica
Anticorrupcion del Estado de Quintana Roo

Realizar convenios de colaboracion con instituciones educativas, sector piblico, sector social y sector
privado, con la acciones en 6n civil, ala
poblacion del Estado, incluidos los sectores vulnerables.

Promover entre el personal de la Ct Estatal Civil
la lgualdad Sustantiva entre Hombres y Mujeres.

Realizar campafias de difusion en lenguas indigenas en coordinacién con los integrantes del Sistema
Estatal de Proteccion Civil con énfasis en la prevencién de riesgos y autoproteccion de la poblacién ms
los efectos de los agentes

puestay Pt

Supervisar medidas encentr lares, con el SESIPINNAY los
integrantes del Sistema Estatal de Proteccion Civil para la garantizar a seguridad de nifias, nifios y
adolescentes.

Dar al dos realizados
garantizar el respetoy efercicio de los Derechos Humanos.

para promover y

Cumplir con las L Poder porla
Comision Nacional de los Derechos Humanos, la Comisién de los Derechos Humanos del Estado de
Quintana Roo v por los Organismos Internacionales en la materia.

Elaborar e implementar un Programa Estatal para la Prevencion, Combate y Sancion de los delitos en
materia de Trata de Personas.

Realizar itacio [ i tblicas en dif d
Derechos Humanos.

Dar cumplimiento a la aplicacion del Protocolo Homologado para la Bisqueda de Personas
Desaparecidas y No Localizadas dentro del Estado de Quintana Roo, en coordinacin con las
Dependencias, Entidades, colectivos, asociaciones y familiares de las victimas.

Certificar al personal de | Publica Estatal en

Realizar acciones de
sociales, famil a nifg

formacién continua que permit riesgos

difusién y promocion d a restitucion de los

derechos de nifias, nifios y adolescentes en el Estado.

Dar al d dos de las Sesiones del (o de Nift
yAdolescentes.

, Nifios




PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO
ECONOMICO INTEGRAL

PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO
ECONOMICO INTEGRAL

PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO
ECONOMICO INTEGRAL

PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO
ECONOMICO INTEGRAL

PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO
ECONOMICO INTEGRAL

PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO
ECONOMICO INTEGRAL

PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO
ECONOMICO INTEGRAL

PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO
ECONOMICO INTEGRAL

PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO
ECONOMICO INTEGRAL

PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO
ECONOMICO INTEGRAL

PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO
ECONOMICO INTEGRAL

PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO
ECONOMICO INTEGRAL

PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO
ECONOMICO INTEGRAL

PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO
ECONOMICO INTEGRAL

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial
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01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

02

02

Fomento al emprendimiento, la formalizacion empresarialy
lainclusion econémica.

Fomento al emprendimiento, la formalizacion empresarialy
lainclusion econémica.

Fomento al emprendimiento, la formalizacion empresarialy
lainclusion econémica.

Fomento al emprendimiento, la formalizacion empresarialy
lainclusion econémica.

Fomento al emprendimiento, la formalizacion empresarialy
lainclusion econémica.

Fomento al emprendimiento, la formalizacion empresarialy
lainclusion econémica.

Fomento al emprendimiento, la formalizacion empresarialy
lainclusion econémica.

Fomento al emprendimiento, la formalizacion empresarialy
lainclusion econémica.

Fomento al emprendimiento, la formalizacion empresarialy
lainclusion econémica.

Fomento al emprendimiento, la formalizacion empresarialy
lainclusion econémica.

Fomento al emprendimiento, la formalizacion empresarialy
lainclusion econémica.

Fomento al emprendimiento, la formalizacion empresarialy
lainclusion econémica.

Escalamiento empresarial de las MIPYMES para acelerar el
desarrollo econdmico.

Escalamiento empresarial de las MIPYMES para acelerar el
desarrollo econémico.

Incrementar el nimero de emprendimientos existentes con enfoque

Ampliar el acceso de los emprendedores a servicios de asesorfa,
capacitacién, asistencia técnica, acceso a fuentes de financiamiento
y acompafiamiento empresarial que apoyen su instalacion,

6 6 micro, pequefias

v 6 micro, pequefias

micro, pequefias

v 6 micro, pequefias

micro, pequefias

micro, pequefias

micro, pequefias

v 6 micro, pequefias

micro, pequefias

v 6 micro, pequefias

micro, pequefias

micro, pequefias

del estado en

en una mayor formalidad empresarial y una mejor distribucion 01
regionaly sectorial de la actividad econdmica. N
y medianas empresas generadoras de desarrollo economico,
i productivay decente
Ampliar el acceso de los emprendedores a servicios de asesoria,
. capacitacion, asistencia técnica, acceso a fuentes de financiamiento
Incrementar el niimero de emprendimientos existentes con enfoque . :
. y acompafiamiento empresarial que apoyen su instalacion,
en una mayor formalidad empresarial y una mejor distribucion 01 s Q
regional y sectorial de la actividad economica. N
y medianas empresas generadoras de desarrollo economico,
diversificacion productiva y fuentes de empleos decentes.
Ampliar el acceso de los emprendedores a servicios de asesoria,
. capacitacién, asistencia técnica, acceso a fuentes de financiamiento
Incrementar el niimero de emprendimientos existentes con enfoque . :
. N . y acompafiamiento empresarial que apoyen su instalacion,
en una mayor formalidad empresarial y una mejor distribucion 01 v , ,
regionaly sectorial de la actividad econémica. N
y medianas empresas generadoras de desarrollo economico,
i productivay decentes.
Ampliar el acceso de los emprendedores a servicios de asesoria,
. capacitacion, asistencia técnica, acceso a fuentes de financiamiento
Incrementar el ntimero de emprendimientos existentes con enfoque . :
. y acompafiamiento empresarial que apoyen su instalacion,
en una mayor formalidad empresarial y una mejor distribucion 01 s
regionaly sectorial de la actividad economica. N
y medianas empresas generadoras de desarrollo economico,
diversificacion productiva y fuentes de empleos decentes.
Ampliar el acceso de los emprendedores a servicios de asesoria,
. capacitacién, asistencia técnica, acceso a fuentes de financiamiento
Incrementar el niimero de emprendimientos existentes con enfoque . :
. N . y acompafiamiento empresarial que apoyen su instalacion,
en una mayor formalidad empresarial y una mejor distribucion 01 v , ,
regionaly sectorial de la actividad econémica. N
y medianas empresas generadoras de desarrollo economico,
productivay decente
Ampliar el acceso de los emprendedores a servicios de asesoria,
. capacitacion, asistencia técnica, acceso a fuentes de financiamiento
Incrementar el ntimero de emprendimientos existentes con enfoque . :
. y acompafiamiento empresarial que apoyen su instalacion,
en una mayor formalidad empresarial y una mejor distribucion 01 s 5 5
regionaly sectorial de la actividad economica. N
y medianas empresas generadoras de desarrollo economico,
diversificacion productiva y fuentes de empleos decentes.
Ampliar el acceso de los emprendedores a servicios de asesoria,
. capacitacién, asistencia técnica, acceso a fuentes de financiamiento
Incrementar el niimero de emprendimientos existentes con enfoque . :
. N . y acompafiamiento empresarial que apoyen su instalacion,
en una mayor formalidad empresarial y una mejor distribucion 01 v a
regionaly sectorial de la actividad econémica. N
y medianas empresas generadoras de desarrollo economico,
i productivay decente
Ampliar el acceso de los emprendedores a servicios de asesoria,
. capacitacion, asistencia técnica, acceso a fuentes de financiamiento
Incrementar el ntimero de emprendimientos existentes con enfoque . .
. y acompafiamiento empresarial que apoyen su instalacion,
en una mayor formalidad empresarial y una mejor distribucion 01 s Q
regionaly sectorial de la actividad economica. N
y medianas empresas generadoras de desarrollo economico,
diversificacion productiva y fuentes de empleos decentes.
Ampliar el acceso de los emprendedores a servicios de asesoria,
. capacitacién, asistencia técnica, acceso a fuentes de financiamiento
Incrementar el ntimero de emprendimientos existentes con enfoque . .
. N . y acompafiamiento empresarial que apoyen su instalacion,
en una mayor formalidad empresarial y una mejor distribucion 01 v , ,
regionaly sectorial de la actividad econémica. N
y medianas empresas generadoras de desarrollo economico,
i productivay decentes.
Ampliar el acceso de los emprendedores a servicios de asesoria,
. capacitacion, asistencia técnica, acceso a fuentes de financiamiento
Incrementar el ntimero de emprendimientos existentes con enfoque . :
. y acompafiamiento empresarial que apoyen su instalacion,
en una mayor formalidad empresarial y una mejor distribucion 01 s
regionaly sectorial de la actividad economica. N
y medianas empresas generadoras de desarrollo economico,
diversificacion productiva y fuentes de empleos decentes.
Ampliar el acceso de los emprendedores a servicios de asesoria,
. capacitacién, asistencia técnica, acceso a fuentes de financiamiento
Incrementar el ntimero de emprendimientos existentes con enfoque . :
. N . y acompafiamiento empresarial que apoyen su instalacion,
en una mayor formalidad empresarial y una mejor distribucion 01 v , ,
regionaly sectorial de la actividad econémica. N
y medianas empresas generadoras de desarrollo economico,
productivay decente
Ampliar el acceso de los emprendedores a servicios de asesoria,
. capacitacion, asistencia técnica, acceso a fuentes de financiamiento
Incrementar el niimero de emprendimientos existentes con enfoque . :
. y acompafiamiento empresarial que apoyen su instalacion,
en una mayor formalidad empresarial y una mejor distribucion 01 s 5 5
regionaly sectorial de la actividad economica. N
y medianas empresas generadoras de desarrollo economico,
diversificacion productiva y fuentes de empleos decentes.
Incrementar la 6micaen égicos del Ampliar (a participacion de las y los empresarios del estado en
estado con empresas mas productivas y crecientes a partir de la programas, proyectosy acciones de capacitacion, desarrollo
promocion financiero, la o1 empresarial, asistencia técnica, financiamiento, articulacién
negocios, la cadenas de valor, el productiva, mercadotecniay vinculacion comercial orientados a su
d duct en lavinculacién crecimiento comercialy productivo, asi como, a su expansion
comercial. territorial.
Incrementar la enlos égicos del Ampliar 6nde lasy los
estado con empresas mas productivas y crecientes a partir de la programas, proyectos y acciones de capacitacion, desarrollo
promocion financiero, la o1 empresarial, asistencia técnica, financiamiento, articulacion
negocios, la cadenas de valor, el productiva, mercadotecnia y vinculacion comercial orientados a su

de sus productos o servicios en los mercados y la vinculacion
comercial

crecimiento comercial y productivo, asi como, a su expansion
territorial,

01
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06

07
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02

Brindar Capacitacion Empresarial para y MiPymes con la 11 nuevo
y habilidades para la io presasy itividad de
estas, impulsado la creacion de bienestar economico y social.

D asesoria parael p productivos a
técnica empresarial dirigida a incrementar la competitividad de emprendedores y micro, pequefias y
medianas empresas de Quintana Roo.

Impulsar p MIPYMES y personas.
t der a op fami iniciar su empresa o

consolidarla.

Vincular los proyectos de los portales de Gobierno Municipal, Estatal y federal relacionado con el
servicio alas MIPYMES.

Disefiar, planear, proponer e implementar el Sistema Estatal de Fomento Empresarial de Quintana Roo.

Impulsar p el mujer
individuales, brinda para se

lograr la participacién de igualdad en la sociedad.

yasi

Consolidar a mediante el

estado, orientado aimpulsar el consumo.

distintivo Hecho

de sus productos.
local.

Promover un programa anual de incentivos a la inversion y al primer negocio para los emprendedores,
en donde se contemplen las politicas publicas para la profesionalizacion, asi como impulsar la industria
creativa en el Estado, a través del fomento de la cultura del emprendimiento en festivales y
convenciones.

Promover en camaras, asociaciones, instituciones educativas, iniciativa privada, artesanos y piblico en
general los diferentes programas SEDEen tor

Elaborar una radiografia del emprendimiento, que permita identificar reas de oportunidad, segin
necesidades de formacion de capital humano y fortalecimiento productivo.

Fomentar la cobertura de dirigidoa i como.
convenir la i i6 i

Atender las actividades administrativas, técnicas, juridicas y de staff.

Establecer un sistema de informacion y monitoreo
orientado a que el abasto de
permanentey ante eventualidades climaticas o sanitarias.

y
ervicios ba a poblacion de manera

Promover programas economicos de apoyos, estimulos e incentivos al desarrollo de proveedores
locales, que beneficien a las cadenas de abasto del Estado.
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Escalamiento empresarial de las MIPYMES para acelerar el
desarrollo econdmico.

Escalamiento empresarial de las MIPYMES para acelerar el
desarrollo econémico.

Escalamiento empresarial de las MIPYMES para acelerar el
desarrollo econdmico.

Escalamiento empresarial de las MIPYMES para acelerar el
desarrollo econémico.

Escalamiento empresarial de las MIPYMES para acelerar el
desarrollo econdmico.

Escalamiento empresarial de las MIPYMES para acelerar el
desarrollo econémico.

Escalamiento empresarial de las MIPYMES para acelerar el
desarrollo econdmico.

Escalamiento empresarial de las MIPYMES para acelerar el
desarrollo econémico.

Escalamiento empresarial de las MIPYMES para acelerar el
desarrollo econdmico.

Escalamiento empresarial de las MIPYMES para acelerar el
desarrollo econémico.

Escalamiento empresarial de las MIPYMES para acelerar el
desarrollo econémico.

Escalamiento empresarial de las MIPYMES para acelerar el
desarrollo econémico.

Escalamiento empresarial de las MIPYMES para acelerar el
desarrollo econdmico.

Escalamiento empresarial de las MIPYMES para acelerar el
desarrollo econémico.

Escalamiento empresarial de las MIPYMES para acelerar el
desarrollo econdmico.

Escalamiento empresarial de las MIPYMES para acelerar el
desarrollo econémico.

Incrementar la 6micaen

estado con empresas més productivas y crecientes a partir de la

Ampliar (a participacion de las y los empresarios del estado en
programas, proyectosy acciones de capacitacion, desarrollo

del estado en

n

/0, asf como, a su expansion

del estado en

n

del estado en

/0, asf como, a su expansion

del estado en

del estado en

del estado en

n

promocion financiero, la empresarial, asistencia técnica, financiamiento, articulacién
negocios, la cadenas de valor, el 0 productiva, mercadotecnia y vinculacién comercial orientados a su
en lavinculacién crecimiento comercialy productivo, asi como, a su expansion
comercial. territorial.
Incrementar la émica enlos Ampliar 6nde lasy los
estado con empresas mas productivas y crecientes a partir de la programas, proyectos y acciones de capacitacion, desarrollo
promocion financiero, la empresarial, asistencia técnica, financiamiento, articulacion
negocios, la cadenas de valor, el 01 productiva, mercadotecnia y vinculacién comercial orientados a su
de sus productos o servicios en los mercados y la vinculacion crecimiento comercialy productivo, asi como, a su expansion
comercial. territorial.
Incrementar la émicaen Ampliar (a participacion de las y los empresarios del estado en
estado con empresas més productivas y crecientes a partir de la programas, proyectosy acciones de capacitacion, desarrollo
promocion financiero, la empresarial, asistencia técnica, financiamiento, articula
negocios, la cadenas de valor, el 0 productiva, mercadotecnia y vinculacién comercial orientados a su
en lavinculacién crecimiento comercialy productivo, asi como, a su expansion
comercial. territorial.
Incrementar la émica enlos Ampliar 6nde lasy los delestado en
estado con empresas mas productivas y crecientes a partir de la programas, proyectos y acciones de capacitacion, desarrollo
promocion financiero, la empresarial, asistencia técnica, financiamiento, articulacion
negocios, la cadenas de valor, el 01 productiva, mercadotecnia y vinculacién comercial orientados a su
de sus productos o servicios en los mercados y la vinculacion crecimiento comercial y produt
comercial. territorial.
Incrementar la émicaen Ampliar (a participacion de las y los empresarios del estado en
estado con empresas més productivas y crecientes a partir de la programas, proyectos y acciones de capacitacion, desarrollo
promocion financiero, la empresarial, asistencia técnica, financiamiento, articula
negocios, la cadenas de valor, el 0 productiva, mercadotecnia y vinculacién comercial orientados a su
en lavinculacién crecimiento comercialy productivo, asi como, a su expansion
comercial. territorial.
Incrementar la émica enlos Ampliar 6nde lasy los
estado con empresas mas productivas y crecientes a partir de la programas, proyectos y acciones de capacitacion, desarrollo
promocion financiero, la empresarial, asistencia técnica, financiamiento, articulacion
negocios, la cadenas de valor, el 01 productiva, mercadotecnia y vinculacién comercial orientados a su
de sus productos o servicios en los mercados y la vinculacion crecimiento comercialy productivo, asi como, a su expansion
comercial. territorial.
Incrementar la émicaen Ampliar (a participacion de las y los empresarios del estado en
estado con empresas més productivas y crecientes a partir de la programas, proyectosy acciones de capacitacion, desarrollo
promocion financiero, la empresarial, asistencia técnica, financiamiento, articulaci
negocios, la cadenas de valor, el 0 productiva, mercadotecnia y vinculacién comercial orientados a su
en lavinculacién crecimiento comercialy productivo, as como, a su expansion
comercial. territorial.
Incrementar la émica enlos Ampliar 6nde lasy los
estado con empresas mas productivas y crecientes a partir de la programas, proyectos y acciones de capacitacion, desarrollo
promocion financiero, la empresarial, asistencia técnica, financiamiento, articulacion
negocios, la cadenas de valor, el 01 productiva, mercadotecnia y vinculacién comercial orientados a su
de sus productos o servicios en los mercados y la vinculacion crecimiento comercial y producti
comercial. territorial.
Incrementar la émicaen Ampliar (a participacion de las y los empresarios del estado en
estado con empresas més productivas y crecientes a partir de la programas, proyectosy acciones de capacitacion, desarrollo
promocion financiero, la empresarial, asistencia técnica, financiamiento, articulacién
negocios, la cadenas de valor, el 0 productiva, mercadotecnia y vinculacién comercial orientados a su
en lavinculacién crecimiento comercialy productivo, as como, a su expansion
comercial. territorial.
Incrementar la émica enlos Ampliar 6nde lasy los
estado con empresas mas productivas y crecientes a partir de la programas, proyectos y acciones de capacitacion, desarrollo
promocion financiero, la empresarial, asistencia técnica, financiamiento, articulacion
negocios, la cadenas de valor, el 01 productiva, mercadotecnia y vinculacién comercial orientados a su
de sus productos o servicios en los mercados y la vinculacion crecimiento comercialy productivo, asi como, a su expansion
comercial. territorial.
Incrementar la émicaen Ampliar (a participacion de las y los empresarios del estado en
estado con empresas més productivas y crecientes a partir de la programas, proyectosy acciones de capacitacion, desarrollo
promocion financiero, la empresarial, asistencia técnica, financiamiento, articulacién
negocios, la cadenas de valor, el 0 productiva, mercadotecnia y vinculacién comercial orientados a su
en lavinculacién crecimiento comercialy productivo, asi como, a su expansion
comercial. territorial.
Incrementar la émica enlos Ampliar 6nde lasy los
estado con empresas mas productivas y crecientes a partir de la programas, proyectos y acciones de capacitacion, desarrollo
promocion financiero, la empresarial, asistencia técnica, financiamiento, articulacion
negocios, la cadenas de valor, el 01 productiva, mercadotecnia y vinculacién comercial orientados a su
de sus productos o servicios en los mercados y la vinculacion crecimiento comercialy productivo, asi como, a su expansion
comercial. territorial.
Incrementar la émicaen Ampliar (a participacion de las y los empresarios del estado en
estado con empresas més productivas y crecientes a partir de la programas, proyectosy acciones de capacitacion, desarrollo
promocion financiero, la empresarial, asistencia técnica, financiamiento, articulacién
negocios, la cadenas de valor, el 0 productiva, mercadotecnia y vinculacién comercial orientados a su
en lavinculacién crecimiento comercialy productivo, asi como, a su expansion
comercial. territorial.
Incrementar la émica enlos Ampliar 6nde lasy los
estado con empresas mas productivas y crecientes a partir de la programas, proyectos y acciones de capacitacion, desarrollo
promocion financiero, la empresarial, asistencia técnica, financiamiento, articulacion
negocios, la cadenas de valor, el 01 productiva, mercadotecnia y vinculacién comercial orientados a su
de sus productos o servicios en los mercados y la vinculacion crecimiento comercialy productivo, asi como, a su expansion
comercial. territorial.
Incrementar la émicaen Ampliar (a participacion de las y los empresarios del estado en
estado con empresas més productivas y crecientes a partir de la programas, proyectosy acciones de capacitacion, desarrollo
promocion financiero, la empresarial, asistencia técnica, financiamiento, articula
negocios, la cadenas de valor, el 0 productiva, mercadotecnia y vinculacién comercial orientados a su
en lavinculacién crecimiento comercialy productivo, asi como, a su expansion
comercial. territorial.
Incrementar la émica enlos Ampliar 6nde lasy los delestado en
estado con empresas mas productivas y crecientes a partir de la programas, proyectos y acciones de capacitacion, desarrollo
promocion financiero, la empresarial, asistencia técnica, financiamiento, articulacion
negocios, la cadenas de valor, el 01 productiva, mercadotecnia y vinculacién comercial orientados a su

de sus productos o servicios en los mercados y la vinculacion
comercial

crecimiento comercial y produt
territorial,

/0, asf como, a su expansion
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Planear, disefiar e i io poyealas datos
estratégicos de los mercados (tiles para su planeacin empresarial, insercién en nacional e
internacional e impulso al crecimiento econémico.

Articular proyectos de aceleracién y escalamientos asociativos con propiedad social, mediante alianzas
estratégicas que conforman los nodos.

Promover cadenas de valor mediante el modelo de empresas integradoras.

Establecer asistencia técnica en ji través de

empresas asociadas.

Fomentar empresas productoras en agroindustria para fortalecer la cadena de valor de la produccién
primaria

Fortalecer la produccion artesanal mediante la implementacién de programas, apoyos, estimulos y
tos product conla laproduccionyla 6
artesanias, que atiendan a las I el padrén de product tesanal

Promover el mejoramiento productivo artesanal, que permita diversificar, comercializar y preservar la

progs

Impulsar y fomentar a exposicion estado, através
mercadotecnia y de participacion en diferentes eventos dentroy fuera del pais y a través del mercado
electronico.

Fortalecer la
venta en zonas turisticas y urbanas.

Quintana Roo, a través de | de puntos de

Integrar la agenda de competitividad Estatal alineada a politicas publicas para incrementar la
productividad y mejorar la competitividad del Estado.

Promover la 6 6n di exterior y servicios logisticos.
Promover la estandares paralafortalecer la oferta
exportable.

Proveer la asistencia técnicay fi enlosp

Vincular asesoria para a gestion de proyectos industriales, logisticos y de comercio exterior.

Investigar, estudiar, analizar y proponer
desarrollo empresarial.

Impulsar la creacién de centros de articulacion productiva que favorezcan el desarrollo industrialy
promuevan la industria de precision.
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Escalamiento empresarial de las MIPYMES para acelerar el
desarrollo econdmico.

Fomento a la Infraestructura Econémica e Impulso al
Desarrollo equilibrado y la Diversificacién Productiva

Fomento a la Infraestructura Economica e Impulso al
Desarrollo equilibrado y la Diversificacién Productiva

Fomento a la Infraestructura Econémica e Impulso al
Desarrollo equilibrado y la Diversificacién Productiva

Fomento a la Infraestructura Economica e Impulso al
Desarrollo equilibrado y la Diversificacién Productiva

Fomento a la Infraestructura Econémica e Impulso al
Desarrollo equilibrado y la Diversificacién Productiva

Fomento a la Infraestructura Economica e Impulso al
Desarrollo equilibrado y la Diversificacién Productiva

Fomento a la Infraestructura Economica e Impulso al
Desarrollo equilibrado y la Diversificacién Productiva

Fomento a la Infraestructura Economica e Impulso al
Desarrollo equilibrado y la Diversificacién Productiva

Fomento a la Infraestructura Econémica e Impulso al
Desarrollo equilibrado y la Diversificacién Productiva

Fomento a la Infraestructura Economica e Impulso al
Desarrollo equilibrado y la Diversificacién Productiva

Fomento a la Infraestructura Econémica e Impulso al
Desarrollo equilibrado y la Diversificacién Productiva

Fomento a la Infraestructura Economica e Impulso al
Desarrollo equilibrado y la Diversificacién Productiva

Fomento a la Infraestructura Economica e Impulso al
Desarrollo equilibrado y la Diversificacién Productiva

Fomento a la Infraestructura Econémica e Impulso al
Desarrollo equilibrado y la Diversificacién Productiva

Transformacion Digital con Innovacion Tecnologica

Transformaci6n Digital con Innovacion Tecnoldgica

Transformacion Digital con Innovacion Tecnologica

Transformaci6n Digital con Innovacion Tecnoldgica

Incrementar la 6micaen égicos d

estado con empresas més productivas y crecientes a partir de la

Ampliar (a participacion de las y los empresarios del estado en
programas, proyectosy acciones de capacitacion, desarrollo

promacién financiero, a an empresarial, asistencia técnica, financiamiento, articulacion
negocios, la cadenas de valor, el productiva, mercadotecniay vinculacion comercial orientados a su
o duct en lavinculacion crecimiento comercialy productivo, asi como, a su expansion
comercial. territorial.
) ) Fomentar nuevas inversiones mediante un conjunto de acciones de
Aumentar la actividades industrial, logistica, tecnologica y de s e
comercio regional con el D ° g )
: ° : 01 acompafiamiento alos inversionistas y realizacion de obras de
complementaria, la promocion de la economiay la atraccion de )
infraestructura de soporte y complementaria para el desarrollo
nuevas inversiones. :
econsmico
N i " Fomentar nuevas
Aumentar la actividades industrial, log\sﬂca.iecnolog\cayde nuevas
comercio regional con el o ° 2
T P DGR P TE t .
infraestructura de soporte y complementaria para el desarrollo
nuevas inversiones. .
econmico
) . Fomentar nuevas inversiones mediante un conjunto de acciones de
Aumentar la actividades industrial, logistica, tecnologica y de s e
comercio regional con el ° g )
o1 acompafiamiento alos inversionistas y realizacion de obras de
Complementari, s promocién dea economiay a atracclén de )
infraestructura de soporte y complementaria para el desarrollo
nuevas inversiones. :
econsmico
N i " Fomentar nuevas
Aumentar la actividades industrial, logistica, tecnologica y de nuevas
comercio regional con el D o ° 2
complementaria, la promocién de la economiay la atraccién de .
infraestructura de soporte y complementaria para el desarrollo
nuevas inversiones. .
econmico
) ) Fomentar nuevas inversiones mediante un conjunto de acciones de
Aumentar la actividades industrial, logistica, tecnologica y de s e
comercio regional con el ° g )
01 acompafiamiento alos inversionistas y realizacion de obras de
Complementari, s promocién dea economiay a atracclén de )
infraestructura de soporte y complementaria para el desarrollo
nuevas inversiones. .
econgmico
N i " Fomentar nuevas
Aumentar la actividades industrial, log\sﬂca.iecnolog\cayde nuevas
comercio regional con el o ° 2
T P TS eD ACETT  PETE t .
infraestructura de soporte y complementaria para el desarrollo
nuevas inversiones. .
econmico
) ) Fomentar nuevas inversiones mediante un conjunto de acciones de
Aumentar la actividades industrial, logistica, tecnologica y de s e
comercio regional con el D ° g )
: ° : o1 acompafiamiento alos inversionistas y realizacion de obras de
complementaria, la promocion de la economiay la atraccion de )
infraestructura de soporte y complementaria para el desarrollo
nuevas inversiones. :
econsmico
N i " Fomentar nuevas
Aumentar la actividades industrial, log\sﬂca.iecnolog\cayde nuevas
comercio regional con el &l ° 2
e e oy b .
infraestructura de soporte y complementaria para el desarrollo
nuevas inversiones. .
econmico
) ) Fomentar nuevas inversiones mediante un conjunto de acciones de
Aumentar la actividades industrial, logistica, tecnologica y de s e
comercio regional con el ° g )
o1 acompafiamiento a o inversionistas y realizacion de obras de
Complementari, s promocién dea econoriay a atracclén de )
infraestructura de soporte y complementaria para el desarrollo
nuevas inversiones. :
econgmico
N i " Fomentar nuevas
Aumentar la actividades industrial, logistica, tecnologicay de ) . ’
comercio regional con el D o ° 2
complementaria, la promocién de la economiay la atraccién de .
infraestructura de soporte y complementaria para el desarrollo
nuevas inversiones. .
econémico
) ) Fomentar nuevas inversiones mediante un conjunto de acciones de
Aumentar la actividades industrial, logistica, tecnologica y de s e
comercio regional con el ° g )
o1 acompafiamiento alos inversionistas y realizacion de obras de
Complementari, s promocién dea economiay a atracclén de )
infraestructura de soporte y complementaria para el desarrollo
nuevas inversiones. :
econsmico
N i " Fomentar nuevas
Aumentar la actividades industrial, log\sﬂca.iecnolog\cayde ) . ) ’
comercio regional con el o ° 2
e e oy b .
infraestructura de soporte y complementaria para el desarrollo
nuevas inversiones. .
econmico
) . Fomentar nuevas inversiones mediante un conjunto de acciones de
Aumentar la actividades industrial, logistica, tecnologica y de s e
comercio regional con el desarrollo de infraestructura de soporte y ° g )
: ° : 01 acompafiamiento alos inversionistas y realizacion de obras de
complementaria, la promocion de la economiay la atraccion de )
infraestructura de soporte y complementaria para el desarrollo
nuevas inversiones. .
econsmico
N i " Fomentar nuevas
Aumentar la actividades industrial, log\sﬂca.iecnolog\cayde ) . ) ’
comercio regional con el &l ° 2
e e oy b .
infraestructura de soporte y complementaria para el desarrollo
nuevas inversiones. .
econmico
Incrementary fortlecer el desarroll de s tecnologias de Fomentar, promover e impulsar a creacién y escalamiento de
i mediante la o1 J 6 iales en
e base tecnolégica para generar mayor competitvidad en el colaboracin con el sector académico, privado y gubernamental, que
Estado. atiendan y resuelvan problematicas estatales.
Incrementar y fortalecer el desarrollo de las tecnologias de Fomentar, promover e impulsar a creaci6n y escalamiento de
. : prsss : . p
de base tecnolégica para generar mayor competiividad en el colaboracin con el sector académico, privado y gubernamental, que
Estado. atiendan y resuelvan problematicas estatales.
Incrementar y fortalecer el desarrollo de Las tecnologias de Fomentar, promover e impulsar la creacién y escalamiento de
i o mediante la o1 J 6 iales en
e base tecnolégica para generar mayor competitvidad en el colaboracin con el sector académico, privado y gubernamental, que
Estado. atiendan y resuelvan problematicas estatales.
Incrementar y fortalecer el desarrollo de las tecnologias de Fomentar, promover e impulsar a creaci6n y escalamiento de
. : : . p
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colaboraci6n con el sector académico, privado y gubernamental, que
atiendan y resuelvan problematicas estatales.
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Generar un programa de capacitacion que fomenten la economia circular y el consumo local.

Planeary desarrollar en coordinacion con el sector privado y el sector piiblico, la infraestructura
econémica para impulsar el desarrollo industrial, abastos, logistica, comercio en los mercados
nacionales e internaciones.

Realizar una agenda de promocion que concentre las oportunidades de inversion en el Estado.

Gestionar esquemas de apoyo para el desarrollo la agroindustria, que transforme y de valor ala
produccién primaria del estado, con base en la demanda de los mercados locales, regionales
internacionales.

Acompafiar el 6n industrial, logisticay para
impulsar la diversificacion economica del Estado.

Promover d
de Comercio Exterior.

L Desarrollo Industrial, Logisticoy

Generar una Plataforma de Comercio queincluyalos y estimulos fiscal
lainversion.
Proveer de servicios de asesoria, consultorfa, i o d
infraestructura Econémicay de soporte para el Desarrollo Econémico, que promuevan las

y 6n estataly | del Estado.

Promover la actualizacion del marco Normativo del Desarrollo Econémico

Robustecer a actuacion del personal impulsando tinuasy

de formacién sobre el e Derechos personas en a
las Directrices Minimas de Actuacion para las Personas Servidoras Publicas del Poder Ejecutivo del
Estado de Quintana Roo.

Desarrollar
Quintana Roo.

estrategias tendientes a fortalecer la Pol del Estado de

Fortalecer y coadyuvar en la Inter institucionalidad en los tres niveles de gobiernoyy la ciudadania para el
bienestar y desarrollo del Estado de Quintana Roo.

Formular politicas publicas e programas, proyectos y afirmativ 1
establecimiento de la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres en todos los dmbitos socialesy.
garantizar el Acceso de las Mujeres, Adolescentes y Nifias a una Vida Libre de violenciay discriminacion

Realizar tadas a a atencié pueblosy o

Coordinaryvincular a actores involucrados en la formulacion, ejecucién y acompafiamiento articulado

de acciones para la proteccion integral de nifas, nifios y enespecialaql
situacion de riesgo social, familiar o judicial.
Desarrollar y dar anormas, programas, gi materia de innovacion

ytecnologiay 6n delos con el sector pblico.

Coordinar acciones para la nstalacion de servicios de nternet gratto en localidades rbanas o rurales
que permitan ampliar la cobertura de conlos sectores
publicoy privado.

Fomentar e impulsar conlas diferentes inst
generando médulos o interfaces que uemman realizar actividades totalmente en formato digital.

Promover y brindar en materia de través del modelo de la
triple hélice para contribuir al impulso y crecimiento de la profesionalizacion de los sectores privado,
gubernamental, educativoy de la ciudadania en general.
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Sectorial
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Transformacion Digital con Innovacion Tecnologica

Transformaci6n Digital con Innovacion Tecnolgica

Transformacion Digital con Innovacion Tecnologica

Transformaci6n Digital con Innovacion Tecnoldgica

Transformacion Digital con Innovacion Tecnologica

Transformaci6n Digital con Innovacion Tecnolgica

Transformacion Digital con Innovacion Tecnologica

Estructuracion y Gestion de Proyectos Estratégicos

Estructuracion y Gestion de Proyectos Estratégicos

Estructuracion y Gestion de Proyectos Estratégicos

Patrimonio Inmobiliario

Patrimonio Inmobiliario

Patrimonio Inmobiliario

Patrimonio Inmobiliario

Patrimonio Inmobiliario

Patrimonio Inmobiliario

Patrimonio Inmobiliario

Patrimonio Inmobiliario

Patrimonio Inmobiliario

Patrimonio Inmobiliario

Patrimonio Inmobiliario

Incrementar y fortalecer el desarrollo de las tecnologias de

i mediante la p
de base tecnologica para generar mayor competitividad en el
Estado.

Incrementar y fortalecer el desarrollo de las tecnologfas de

Fomentar, promover e impulsar la creacién y escalamiento de
6 é iales en

colaboracion con el sector académico, privado y gubernamental, que
atiendan y resuelvan problematicas estatales.

Fomentar, promover e impulsar la creacién y escalamiento de

P
de base tecnolgica para generar mayor competitividad en el
Estado.

Incrementar y fortalecer el desarrollo de las tecnologias de

i 6 mediante la 6 p
de base tecnologica para generar mayor competitividad en el
Estado.

Incrementar y fortalecer el desarrollo de las tecnologfas de

en
colaboraci6n con el sector académico, privado y gubernamental, que
atiendan y resuelvan problematicas estatales.

Fomentar, promover e impulsar la creacién y escalamiento de
6 é iales en

colaboracion con el sector académico, privado y gubernamental, que
atiendan y resuelvan problematicas estatales.

Fomentar, promover e impulsar la creacién y escalamiento de

P
de base tecnolGgica para generar mayor competitividad en el
Estado.

Incrementar y fortalecer el desarrollo de las tecnologias de

i mediante la 6 p
de base tecnologica para generar mayor competitividad en el
Estado.

Incrementar y fortalecer el desarrollo de las tecnologfas de

en
colaboraci6n con el sector académico, privado y gubernamental, que
atiendan y resuelvan problematicas estatales.

Fomentar, promover e impulsar la creacién y escalamiento de
6 é iales en

colaboraci6n con el sector académico, privado y gubernamental, que
atiendan y resuelvan problematicas estatales.

Fomentar, promover e impulsar la creacién y escalamiento de

P
de base tecnolGgica para generar mayor competitividad en el
Estado.

Incrementar y fortalecer el desarrollo de las tecnologias de

i mediante la p
de base tecnologica para generar mayor competitividad en el
Estado.

Impulsar y gestionar el desarrollo de proyectos estratégicos y de
interés Publico- Privado que aseguren el valor por dinero de los
recursos piiblicos v garanticen la obtencin de beneficios sociales
Impulsar y gestionar el desarrollo de proyectos estratégicos y de
interés Publico- Privado que aseguren el valor por dinero de los
recursos piiblicos v garanticen la obtencin de beneficios sociales
Impulsar y gestionar el desarrollo de proyectos estratégicos y de
interés Publico- Privado que aseguren el valor por dinero de los
recursos piiblicos v garanticen la obtencin de beneficios sociales
Impulsar y gestionar el desarrollo de proyectos estratégicos y de
interés Publico- Privado que aseguren el valor por dinero de los
recursos piiblicos v garanticen la obtencin de beneficios sociales
Impulsar y gestionar el desarrollo de proyectos estratégicos y de
interés Publico- Privado que aseguren el valor por dinero de los
recursos piiblicos v garanticen la obtencin de beneficios sociales
Impulsar y gestionar el desarrollo de proyectos estratégicos y de
interés Publico- Privado que aseguren el valor por dinero de los
recursos piiblicos v garanticen la obtencin de beneficios sociales
Garantizar Certeza Juridica en los actos que se efectiian con el
PatrimonioEstatal, a través de los controles y procesos

parasu istraciony disposicién.

Garantizar Certeza Juridica en os actos que se efectian con el
atrave: ontr pr
parasu 6ny disposicion.

Garantizar Certeza Juridica en os actos que se efectdan con el
PatrimonioEstatal, a través de los controles y procesos
parasu istraciény disposici

Garantizar Certeza Juridica en os actos que se efectian con el
atrave: ontr pr

parasu 6ny disposicion.

Garantizar Certeza Juridica en os actos que se efectuan con el
PatrimonioEstatal, a través de los controles y procesos
parasu istraciény disp

Garantizar Certeza Juridica en os actos que se efectian con el
atrave: ontr pr

parasu 6ny disposicion.

Garantizar Certeza Juridica en los actos que se efectdan con el
PatrimonioEstatal, a través de los controles y procesos
parasu istraciény disp

Garantizar Certeza Juridica en os actos que se efectian con el
atrave: ontr pr

parasu iony disposicion.

Garantizar Certeza Juridica en os actos que se efectdan con el
PatrimonioEstatal, a través de los controles y procesos
parasu istraciony disposicién.

Garantizar Certeza Juridica en os actos que se efectian con el
atrave: ontr pr
parasu 6ny disposicion.

Garantizar Certeza Juridica en los actos que se efectdan con el
PatrimonioEstatal, a través de los controles y procesos
parasu istraciény disposici

en
colaboraci6n con el sector académico, privado y gubernamental, que
atiendan y resuelvan problematicas estatales.

Fomentar, promover e impulsar a creacién y escalamiento de
6 é iales en

colaboracion con el sector académico, privado y gubernamental, que
atiendan y resuelvan problematicas estatales.

Operar una agencia especializada en la estructuracion y gestion de
proyectos que garantizala viabilidad y certeza juridica de los mismos.

Operar una agencia especializada en la estructuracion y gestion de
proyectos que garantiza la viabilidad y certeza juridica de los mismos.

Operar una agencia especializada en la estructuracion y gestion de
proyectos que garantizala viabilidad y certeza juridica de los mismos.

Operar una agencia especializada en la estructuracion y gestion de
proyectos que garantiza la viabilidad y certeza juridica de los mismos.

Operar una agencia especializada en la estructuracion y gestion de
proyectos que garantizala viabilidad y certeza juridica de los mismos.

Operar una agencia especializada en la estructuracion y gestion de
proyectos que garantiza la viabilidad y certeza juridica de los mismos.

Presentar ante la Junta de Gobierno, las propuestas conforme a
lanormatividad establecida para tal fin, para formalizar los actos de
P — 5

Presentar ante la Junta de Gobierno, las propuestas conforme a
lanormatividad establecida para tal fin, para formalizar los actos de
d través de los

Presentar ante la Junta de Gobierno, las propuestas conforme a
lanormatividad establecida para tal fin, para formalizar los actos de
P — 5

Presentar ante la Junta de Gobierno, las propuestas conforme a
lanormatividad establecida para tal fin, para formalizar los actos de
d través de los

Presentar ante la Junta de Gobierno, las propuestas conforme a
lanormatividad establecida para tal fin, para formalizar los actos de
d trave 1

Presentar ante la Junta de Gobierno, las propuestas conforme a
lanormatividad establecida para tal fin, para formalizar los actos de
d través de los

Presentar ante la Junta de Gobierno, las propuestas conforme a
lanormatividad establecida para tal fin, para formalizar los actos de
P — 5

Presentar ante la Junta de Gobierno, las propuestas conforme a
lanormatividad establecida para tal fin, para formalizar los actos de
d través de los

Presentar ante la Junta de Gobierno, las propuestas conforme a
lanormatividad establecida para tal fin, para formalizar los actos de
P a— 5

Presentar ante la Junta de Gobierno, las propuestas conforme a
lanormatividad establecida para tal fin, para formalizar los actos de
d través de los

Presentar ante la Junta de Gobierno, las propuestas conforme a
lanormatividad establecida para tal fin, para formalizar los actos de
d trave ?
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02

03

04

05

06

01

02

03

04

05

06
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08
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Promover e impulsar la creacion, vinculacién, fortalecimiento y escalamiento de las empresas, los
modelos de base tecnologicay los centros de innovacion, a través de la vinculacion entre los sectores
privado, gubernamental y educativo.

Impulsar promover y realizar encuentros, foros y 6 y

tecnologfa para atraer inversion, incrementar innovadora, la integracion en

cadenas de valor en los sectores productivos del Estado.

Robustecer la actuacion del personal impulsando tinuasy
de formacion sobre el ej Derech personas en a

las Directrices Minimas de Actuacién para las Personas Servidoras Publicas del Poder Ejecutivo del
Estado de Quintana Roo

Desarrollar del Estado de

Quintana Roo.

estrategias tendientes a fortalecer la Polit

Fortalecery coadyuvar enla cludadanfa para el

bienestar y desarrollo del Estado de Quintana Roo.

os tres niveles de g

Realizar alaatencio pueblosy

Atender las actividades administrativas, técnicas, juridicas y de staff.

Fomentar y promover 6n de pi d jacion
Piblico-Privadas que contribuyan a mejorar lacalidad de vida.

de inversion [ t

Determinar y planificar el o |

Promover égicosy el del, la

actualizacion de los instrumentos de planeacion.

ibuyan al desarrollo

Gestionar t égi i on g
del Estado.

Fortalecer el marco legal que
patrimonio estataly los proyectos.

eguridady i los actos el

P ervicios de mejorar los servicios a la

materia de proyectos

Reforzar el marco legal que brinde seguridad y certeza juridica en losactos relacionados con el
patrimonio estatal.

Fortalecer el Sistema de 6n de los bienes bles del Estad éi q
permitan contar con informacién para eldiagndstico y desarrollo de los proyectos.

Crear i delas itoriales, el mejor uso de

estas

Regularizar las reservas territoriales estatales, alainversion pd pr
Renovar isposicion y admi on de itori ., que.
sus actos y i
Ll ervicios de 0 i i icios ala
materia de los
Robustecer 6 personal impulsando t y
formacion sobre el ejercicit Derech

las Directrices Mir 6n para las Publicas del Poder Ejecutivo del

Estado de Ouintana Roo.

Desarrollar e estrategia fortalecer la Politi del Estado de
Quintana Roo
Fortalecery coadyuvar en insti los yla ciudadanta para el

bienestary desarrollo del Estado de Quintana Roo.

Formular politicas publicas e implementar programas, proyectos y acciones afirmativas orientadas al
establecimiento de la lgualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres en todos losambitos sociales y
garantizar el Acceso de las Mujeres, Adolescentes y Nifias a una Vida Libre de violenciay discriminacion.

Realizar ala 6 P
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PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO
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PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO
ECONOMICO INTEGRAL

PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO
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PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO
ECONOMICO INTEGRAL

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial
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Patrimonio Inmobiliario

Turismo Sustentable

Turismo Sustentable

Turismo Sustentable

Turismo Sustentable

Turismo Sustentable

Turismo Sustentable

Turismo Sustentable

Turismo Sustentable

Garantizar Certeza Juridica en los actos que se efectian con el
atravé ontrolesy pr 01
parasu i iony disposicion.

Incrementar la competitividad turfstica del Caribe Mexicano.
mediante la creacion y ejecucion de politicas piblicas que
diversifiquen, desarrollen y promuevan la actividad bajo criterios de

Presentar ante la Junta de Gobierno, las propuestas conforme a
lanormatividad establecida para tal fin, para formalizar los actos de
d través de los

Impulsar un modelo de desarrollo turistico sustentable que fortalezca
N y

y
segmentos, productos, servicios e infraestructura turistica de calidad
enlas distintas zonas de Quintana Roo, que coadyuve a reducir los

la visitantes y lainclusion de
todos los sectores, y que sus resultados beneficien a todas las
regiones del estado, generando condiciones de bienestar para la
sociedad.

Incrementar la competitividad turistica del Caribe Mexicano
mediante la creacion y ejecucién de politicas pblicas que
diversifiquen, desarrollen y promuevan la actividad bajo criterios de

que g 6 recursos

la nuestros visitantes y la inclusion de

todos los sectores, y que sus resultados beneficien a todas las
regiones del estado, generando condiciones de bienestar parala
sociedad.

01

Incrementar la competitividad turfstica el Caribe Mexicano.
mediante la creacion y ejecucion de politicas piblicas que
diversifiquen, desarrollen y promuevan la actividad bajo criterios de

t tivos y a actualizar el , que g
seguridad y proteccion integral de nuestros visitantes y de nuestros
destinos ante las contingencias, que genere informaci6n sobre el
sector, que impulse la promocién del Caribe Mexicano al interior y.
exterior de nuestro pais como un actor un referente en el mercado
turistico y que genere condiciones de bienestar para la sociedad.

Impulsar un modelo de desarrollo turistico sustentable que fortalezca
la actividad en el Caribe Mexicano desarrollando y consolidando
segmentos, productos, servicios e infraestructura turistica de calidad
enlas distintas zonas de Quintana Roo, que coadyuve a reducir los
impactos negativos y a actualizar el marco normativo, que garantice la
seguridad y proteccion integral de nuestros visitantes y de nuestros
destinos ante las contingencias, que genere informacion sobre el
sector, que impulse la promoci6n del Caribe Mexicano al interior y
exterior de nuestro pais como un actor un referente en el mercado
turistico y que genere condiciones de bienestar para la sociedad.

Impulsar un modelo de desarrollo turistico sustentable que fortalezca
la actividad en el C: y I
segmentos, productos, servicios e infraestructura turistica de calidad
en las distintas zonas de Quintana Roo, que coadyuve a reducir los.

la visitantes y lainclusion de
todos los sectores, y que sus resultados beneficien a todas las
regiones del estado, generando condiciones de bienestar para la
sociedad.

Incrementar la competitividad turistica del Caribe Mexicano
mediante la creacion y ejecucion de politicas piblicas que
diversifiquen, desarrollen y promuevan la actividad bajo criterios de

que g 6 recursos

la nuestros visitantes y la inclusion de

todos los sectores, y que sus resultados beneficien a todas las
regiones del estado, generando condiciones de bienestar parala
sociedad.

Incrementar la competitividad turfstica del Caribe Mexicano
mediante la creacion y ejecucion de politicas piblicas que
diversifiquen, desarrollen y promuevan la actividad bajo criterios de

t tivos y a actualizar el , que g
seguridady proteccion integral de nuestros visitantes y de nuestros
destinos ante las contingencias, que genere informaci6n sobre el
sector, que impulse la promocién del Caribe Mexicano al interior y.
exterior de nuestro pais como un actor un referente en el mercado
turistico y que genere condiciones de bienestar para la sociedad.

Impulsar un modelo de desarrollo turistico sustentable que fortalezca
laactividad en el Caribe Mexicano desarrollando y consolidando
segmentos, productos, servicios e infraestructura turistica de calidad
enlas distintas zonas de Quintana Roo, que coadyuve a reducir los
impactos negativos y a actualizar el marco normativo, que garantice la
seguridad y proteccion integral de nuestros visitantes y de nuestros
destinos ante las contingencias, que genere informacion sobre el
sector, que impulse la promocién del Caribe Mexicano al interiory
exterior de nuestro pais como un actor un referente en el mercado
turistico y que genere condiciones de bienestar para la sociedad.

Impulsar un modelo de desarrollo turistico sustentable que fortalezca
laactividad en el C: y i
segmentos, productos, servicios e infraestructura turistica de calidad
enlas distintas zonas de Quintana Roo, que coadyuve a reducir los

01

la visitantes y lainclusion de
todos los sectores, y que sus resultados beneficien a todas las
regiones del estado, generando condiciones de bienestar para la
sociedad.

Incrementar la competitividad turistica del Caribe Mexicano
mediante la creacion y ejecucion de politicas piblicas que
diversifiquen, desarrollen y promuevan la actividad bajo criterios de

que g 6 recursos

la nuestros visitantes y la inclusion de

todos los sectores, y que sus resultados beneficien a todas las
regiones del estado, generando condiciones de bienestar parala
sociedad.

Incrementar la competitividad turfstica del Caribe Mexicano
mediante la creacion y ejecucién de politicas piblicas que
diversifiquen, desarrollen y promuevan la actividad bajo criterios de

t tivos y a actualizar el , que g
seguridady proteccion integral de nuestros visitantes y de nuestros
destinos ante las contingencias, que genere informaci6n sobre el
sector, que impulse la promocién del Caribe Mexicano al interior y.
exterior de nuestro pais como un actor un referente en el mercado
turistico y que genere condiciones de bienestar para la sociedad.

Impulsar un modelo de desarrollo turistico sustentable que fortalezca
la actividad en el Caribe Mexicano desarrollando y consolidando
segmentos, productos, servicios e infraestructura turistica de calidad
enlas distintas zonas de Quintana Roo, que coadyuve a reducir los
impactos negativos y a actualizar el marco normativo, que garantice la
seguridad y proteccion integral de nuestros visitantes y de nuestros
destinos ante las contingencias, que genere informacion sobre el
sector, que impulse la promoci6n del Caribe Mexicano al interiory
exterior de nuestro pais como un actor un referente en el mercado
turistico y que genere condiciones de bienestar para la sociedad.

Impulsar un modelo de desarrollo turistico sustentable que fortalezca
N y

y
segmentos, productos, servicios e infraestructura turistica de calidad
enlas distintas zonas de Quintana Roo, que coadyuve a reducir los

la visitantes y lainclusion de
todos los sectores, y que sus resultados beneficien atodas las
regiones del estado, generando condiciones de bienestar para la
sociedad.

Incrementar la competitividad turistica del Caribe Mexicano
mediante la creacion y ejecucion de politicas piblicas que
diversifiquen, desarrollen y promuevan la actividad bajo criterios de

que g 6 recursos

la nuestros visitantes y la inclusion de

todos los sectores, y que sus resultados beneficien a todas las
regiones del estado, generando condiciones de bienestar parala
sociedad.

01

t tivos y a actualizar el , que g
seguridady proteccion integral de nuestros visitantes y de nuestros
destinos ante las contingencias, que genere informaci6n sobre el
sector, que impulse la promocién del Caribe Mexicano al interior y.
exterior de nuestro pais como un actor un referente en el mercado
turistico y que genere condiciones de bienestar para la sociedad.

Impulsar un modelo de desarrollo turistico sustentable que fortalezca
la actividad en el Caribe Mexicano desarrollando y consolidando
segmentos, productos, servicios e infraestructura turistica de calidad
enlas distintas zonas de Quintana Roo, que coadyuve a reducir los
impactos negativos y a actualizar el marco normativo, que garantice la
seguridad y proteccion integral de nuestros visitantes y de nuestros
destinos ante las contingencias, que genere informacion sobre el
sector, que impulse la promoci6n del Caribe Mexicano al interiory
exterior de nuestro pais como un actor un referente en el mercado
turistico y que genere condiciones de bienestar para la sociedad.

01

03

05

07

Coordinary vincular a actores involucrados en la formulacion, ejecucion y acompahamiento articulado

de acciones para la proteccion integral de niias, y enespecialaq en
situacion de riesgo social, familiar o judicial.

3.14.1.1. Fortalecer los destinos del Caribe Mexicano impulsando la dotacion de infraestructura
turisticay de calidad, i . que satisfaga | delos turistas
yla poblacion.

3.14.1.2. Promover mecanismos de calidad entre las empresas y quienes presten servicios turisticos del
Caribe Mexicano como medio para alcanzar bienestar y elevar el nivel de los servicios asociados al
turismo.
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3.14.1.5. Fortalecer la

turistica de los destinos del Caribe
Mexicano para mejorar i

y puedan ser usados en

3.14.1.6. Impulsar el g productos turi atodas las
comunidades del estado, a partir de sus potencialidades y atractivos bioculturales.
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participes a
riquezas bioculturales.

3.14.1.10. Impulsar acciones que hagan participe a todo el sector en el conocimiento y la conservacion

delos recursos v la adopcion de

Caribe Mexicano.

3.14.1.11. Impulsar la participacion abierta, incluyente e intersectorial en el fomento, gestiony

operacion de la actividad turfstica del Caribe Mexicano

3.14.1.12. Implementar acciones coordinadas que fortalezcan la seguridad fisicay patrimonial de las

personas visitantes y la poblaci6n en general.

3.14.1.13. Disefiar e implementar estrategias que ayuden a detectar y, en su caso, mitigar los impactos
negativos ante diversos factores de riesgo que pudieran afectar la actividad turistica en el Caribe

Mexicano.

3.14.1.14. Fortalecer la idad aérea hacia |

3.14.1.15. Desarrollar camparias

3.14.1.16. Consolidar el ecosistema digital del Ca

e Mexicano.
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17 3.14.1.17. Consolidar el Sistema de Inteligencia de Mercados Turisticos.
1T.14.1.1. Robustecer i6 personal impulsando acciones

18 continuas y progresivas de formacion sobre el ejercicio de los Derechos Humanos de las personas en
observancia a las Directrices Minimas de Actuacion para las Personas Servidoras Publicas del Poder
Ejecutivo del Estado de Quintana Roo.

19 T.14.1.2. Desarrollar e fortals la Politi on del
Estado de Quintana Roo.

20 7.14.1.3. Fortalecer y coadyuvar en la interinstitucionalidad en lostres niveles de gobierno y la
ciudadania para el bienestar ydesarrollo del Estado de Quintana Roo.
1.14.1.4. Formular polfticas publicas e programas y firmati

21 orientadas al establecimientode la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres en todos losambitos
sociales y garantizar el Acceso de las Mujeres,Adolescentes y Nifias a una Vida Libre de violencia
ydiscriminacion.
T.14.1.5. Realizar ala 6 \di

22 v
afromexicanas.
T.14.1.6. Coordinar y vincular a actores 6n, ej ony

23 ticulado d i para on integral de nifias, nif en especial a quienes
viven en situacién de riesgosocial, familiar o judicial.

24 Atender las actividades administrativas, técnicas, juridicas y de staff.
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de abejas reina d delas apicultoras y

Realizar las acciones de registro de las y los lavigilancia, verificacion e
animales y productos pecuarios que transitan y movilizan dentro y fuera del Estado.

Realizar el seguimiento a la implementacion de la sanidad e inocuidad en las unidades de produccion
pecuaria.
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fusticia laboral que garanticen relaciones de trabaio dignas e
Asegurar el cumplimiento de los derechos laborales, sin distincion
alguna, con igualdad de trato y acceso para mujeresy hombresala 01
lusticia laboral. aue garanticen relaciones de trabaio dignas

Fortalecer juridicos para la

derechos laborales de las y los trabajadores, privilegiando la
conciliacion enla solucion de los conflictos de trabaio.
Fortalecer i idicos parala 6
derechos laborales delas y los trabajadores, privilegiando la
conciliacion enla solucion de los conflictos de trabaio.

Asegurar el cumplimiento de los derechos laborales,
alguna, con igualdad de trato y acceso para mujeresy hombres ala 01
fusticia laboral, que garanticen relaciones de trabaio dignas e

Fortalecer juridicos para la
derechos laborales de las y los trabajadores, privilegiando la

conciliacion en la solucién de los conflictos de trabaio.
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Otorgar garantias fiduciarias y apoyo financiero a proyectos del sector rural.

Robustecer a actuacion del personal impulsando tinuasy
de formacidn sobre el e] Derech personas en

las Directrices Minimas de Actuacion para las Personas Servidoras Publicas del Poder Ejecutivo del

Estado de Quintana Roo.

Desarrollar
Quintana Roo.

estrategias tendientes a fortalecer la Polit del Estado de

Fortalecery coadyuvar en la it lost les d ylaciudadania para el

bienestar y desarrollo del Estado de Quintana Roo

Formular politicas pablicas e programas, proyectosy afirmativ; 1
dela e en todos los ambit lesy

garantizar el acceso de las mujeres, nifias a unavida i v di 6

Realizar tadas a a atenci6 pueblosy di

Coordinaryvincular a actores la formulacion, iony i ticulad
de acciones para la proteccion integral de nias, nifios y enespecialaq

situacion de riesgo social, familiar y judicial.

Atender las actividades administrativas, técnicas, juridicas y de staff.

Garantizar delasylos brindando

orientacién y asesoria juridica en materia laboral

Privilegiar el didlogo social afin diante el acuerdoy la

conciliacion, respetando la libertad y democracia sindical y observando las condiciones generales de
trabaio

Contribuir al g laboral através de
Promover el [ de trabaj i d
obligaciones y derechos de las personas trabajadoras y empleadoras

Asegurar 6n de justicia en las i laborales, impulsado la

conciliacion como mecanismo para que las partes lleguen a un arregloy resolviendo en observancia de
los principios del derecho. perspectiva de género v derechos humanos.

Implementar acciones para el respeto de los derech mujer los centros

detrabajo.

Fortalecer el programa de vigilancia de la no ocupacién infantil en los centros de trabajo y de las normas
de menores adolescentes trabajadores en edad permitida para laborar

Impulsar 6n de los derech iz
hay presencia de la autoridad laboral.

los municipios donde no

Promover el yl id bt
hacia una cultura de legalidad en favor del respeto, defensa, protecciony promocién a los mismos.

Fortalecer los conocimientos de los documentos rectores del actuar de los servidores piblicos, los
codigos de éticay de conducta, asi como la ey del sistema anticorrupcién del Estado de Quintana Roo

Promoverla firma de convenios 6 los tres yconla
ciudadania para que coadyuven a una mejor atencion alasy los trabajadores.

Desarrolla una cultura de cero tolerancia ala violencia contra las Mujeres, Adolescentes y Nifas en el
ambito publico y privado de los servidores publicos.
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Justiciay Bienestar Laboral

Justiciay Bienestar Laboral

Justiciay Bienestar Laboral

Conciliacion Laboral

Conciliacion Laboral

Conciliacion Laboral

Conciliacion Laboral

Trabajo Inclusivo

Trabajo Inclusivo

Trabajo Inclusivo

Trabajo Inclusivo

Trabajo Inclusivo
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Asegurar el cumplimiento de los derechos laborales, sin distincién

Fortalecer I idicos parala

alguna, con igualdad de trato y acceso para mujeresy hombres ala 01 derechos laborales delas y los trabajadores, privilegiando la
lusticia laboral. aue garanticen relaciones de trabaio dignas e conciliacion en la solucion de los conflictos de trabaio.
Asegurar el cumplimiento de los derechos laborales, Fortalecer juridicos para la

alguna, con igualdad de trato y acceso para mujeresy hombres ala 01 derechos laborales de las y los trabajadores, privilegiando la
justicia laboral, que garanticen relaciones de trabaio dignas e conciliacion en la solucion de los conflictos de trabaio.
Asegurar el cumplimiento de los derechos laborales, sin distincion Fortalecer i dicos parala

alguna, con igualdad de trato y acceso para mujeresy hombres ala 01 derechos laborales delas y los trabajadores, privilegiando la
lusticia laboral. aue garanticen relaciones de trabaio dignas conciliacion en la solucion de los conflictos de trabaio.

Garantizar el servicio de conciliacin laboral prejudicial a toda Brindar a las y los trabajadores los mecanismos para el acceso
persona derechosy 01 gratuito a servicios de conciliacion laboral prejudicial para garantizar
garantfas laborales articulo 123 C: la e los conflictos laborales.

Garantizar el servicio de conciliacién laboral prejudicial a toda Brindar a las y los trabajadores los mecanismos para el acceso
persona y 01 gratuito a servicios de conciliacion laboral prejudicial para garantizar
garantias laborales articulo 123 C fonal v la derechos laborales ante los confli .

Garantizar el servicio de conciliacin laboral prejudicial a toda Brindar a las y los trabajadores los mecanismos para el acceso
persona derechosy 01 gratuito a servicios de conciliacion laboral prejudicial para garantizar
garantfas laborales articulo 123 C: la laborales ante los conflictos laborales.

Garantizar el servicio de conciliacién laboral prejudicial a toda Brindar a las y los trabajadores los mecanismos para el acceso
persona y 01 gratuito a servicios de conciliacion laboral prejudicial para garantizar
garantias laborales articulo 123 C: fonal v la derechos laborales ante los confli .

Impulsar la empleabilidad mediante capacitaciones para el trabajo Fortalecer 6n laboral

¥ una eficiente vinculacion laboral ybien 01 para laempleabilidad en el trabajo para propiciar la colocacion de
remunerados. buscadores detrabaio.

Impulsar la empleabilidad mediante capacitaciones para el trabajo Fortalecer i 6n laboral

yuna 6n laboral ybien 01 para laempleabilidad en el trabajo para propiciar la colocacion de
remunerados. buscadores detrabaio.

Impulsar la empleabilidad mediante capacitaciones para el trabajo Fortalecer 6n laboral

¥ una eficiente vinculacion laboral ybien 01 para laempleabilidad en el trabajo para propiciar la colocacion de
remunerados. buscadores detrabaio.

Impulsar la empleabilidad mediante capacitaciones para el trabajo Fortalecer i 6n laboral

yuna 6n laboral ybien 01 para laempleabilidad en el trabajo para propiciar la colocacion de
remunerados. buscadores detrabaio.

Impulsar la empleabilidad mediante capacitaciones para el trabajo Fortalecer 6n laboral

¥ una eficiente vinculacion laboral ybien 01 para laempleabilidad en el trabajo para propiciar la colocacion de
remunerados. buscadores detrabaio.

Impulsar la empleabilidad mediante capacitaciones para el trabajo Fortalecer i 6n laboral

yuna 6n laboral ybien 01 para laempleabilidad en el trabajo para propiciar la colocacion de
remunerados. buscadores detrabaio.

Impulsar la empleabilidad mediante capacitaciones para el trabajo Fortalecer 6n laboral

¥ una eficiente vinculacion laboral ybien 01 para laempleabilidad en el trabajo para propiciar la colocacion de
remunerados. buscadores detrabaio.

Impulsar la empleabilidad mediante capacitaciones para el trabajo Fortalecer i 6n laboral

yuna 6n laboral ybien 01 para laempleabilidad en el trabajo para propiciar la colocacion de
remunerados. buscadores detrabaio.

Lograr el Ordenamiento Territorialy la planeacion Utbana de las Planificar teritorio

localidades y centros urbanos, apegados alas leyes en la materia planeacién tres ordenes de gobi pul
en un marco de transversalidad con la actualizacién y/o y gestionar politicas y estrategias para llevar a cabo la actualizacién
formulacion de los instrumentos de planificacion urbano 01 ylo formulacion de los instrumentos de planificacion territorial,
tertitoriales, a fin de propiciar un mejor control y administracion de acordes a un marco juridico actualizado y armonizado a los

los asentamientos humanos instrumentos cenerales

Lograr el Ordenamiento Territorialy la planeacion Utbana de las Planificar territorio

localidades y centros urbanos, apegados alas leyes en la materia planeacion ati tres ord imp
enun L 6 y gestionar politica: llevar acabola 6
formulacion de los instrumentos de planificacion urbano 01 ylo formulacién de los instrumentos de planificacion territorial,
territoriales, afin de propiciar un mejor control y administracion de acordes a un marco juridico actualizado y armonizado a los

los asentamientos humanos instrumentos cenerales

Lograr el Ordenamiento Territorialy la planeacion Utbana de las Planificar teritorio
localidades y centros urbanos, apegados alas leyes en la materia planeacién tres ordenes de gobi pul
en un marco de transversalidad con la actualizacién y/o y gestionar politicas y estrategias para llevar a cabo la actualizacién
formulacion de los instrumentos de planificacion urbano 01 ylo formulacion de los instrumentos de planificacion territorial,
tertitoriales, a fin de propiciar un mejor control y administracion de acordes a un marco juridico actualizado y armonizado a los

los asentamientos humanos instrumentos cenerales

Lograr el Ordenamiento Territorialy la planeacion Utbana de las Planificar territorio

localidades y centros urbanos, apegados alas leyes en la materia planeacion ati tres ord imp
enun L 6 y gestionar politica: llevar acabola 6
formulacion de los instrumentos de planificacion urbano 01 ylo formulacion de los instrumentos de planificacion territorial,
territoriales, afin de propiciar un mejor control y administracion de acordes a un marco juridico actualizado y armonizado a los

los asentamientos humanos instrumentos cenerales

Lograr el Ordenamiento Territorialy la planeacion Utbana de las Planificar teritorio
localidades y centros urbanos, apegados alas leyes en la materia planeacién tres ordenes de gobi pul
en un marco de transversalidad con la actualizacién y/o y gestionar politicas y estrategias para llevar a cabo la actualizacién
formulacion de los instrumentos de planificacion urbano 01 ylo formulacion de los instrumentos de planificacion territorial,
tertitoriales, afin de propiciar un mejor control y administracion de acordes a un marco juridico actualizado y armonizado a los

los asentamientos humanos instrumentos cenerales

Lograr el Ordenamiento Territorialy la planeacion Utbana de las Planificar territorio

localidades y centros urbanos, apegados alas leyes en la materia planeacion ati tres ord imp
enun L 6 y gestionar politica: llevar acabola 6
formulacion de los instrumentos de planificacion urbano 01 ylo formulacion de los instrumentos de planificacion territorial,
territoriales, afin de propiciar un mejor control y administracion de acordes a un marco juridico actualizado y armonizado a los

los asentamientos humanos instrumentos cenerales

Lograr el Ordenamiento Territorialy la planeacion Utbana de las Planificar teritorio
localidades y centros urbanos, apegados alas leyes en la materia planeacién 4 tres ordenes de gobi pul
en un marco de transversalidad con la actualizacién y/o y gestionar politicas y estrategias para llevar a cabo la actualizacién
formulacion de los instrumentos de planificacion urbano 01 ylo formulacion de los instrumentos de planificacion territorial,
tertitoriales, afin de propiciar un mejor control y administracion de acordes a un marco juridico actualizado y armonizado a los

los asentamientos humanos instrumentos generales

Lograr el Ordenamiento Territorialy la planeacion Utbana de las Planificar territorio

localidades y centros urbanos, apegados aas leyes en la materia planeacion ati tres ord imp
enun L 6 y gestionar politica: llevar acabola 6
formulacion de los instrumentos de planificacion urbano 01 ylo formulacion de los instrumentos de planificacion territorial,
territoriales, afin de propiciar un mejor control y administracion de acordes a un marco juridico actualizado y armonizado a los

los asentamientos humanos instrumentos cenerales

Lograr el Ordenamiento Territorialy la planeacion Utbana de las Planificar teritorio
localidades y centros urbanos, apegados alas leyes en la materia planeacién tres ordenes de gobi pul
en un marco de transversalidad con la actualizacién y/o o y gestionar politicas y estrategias para llevar a cabo la actualizacién

formulacion de los instrumentos de planificacion urbano
tertitoriales, afin de propiciar un mejor control y administracion de
los asentamientos humanos

ylo formulacion de los instrumentos de planificacion territorial,
acordes a un marco juridico actualizado y armonizado a los
instrumentos cenerales
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Promover a firma de convenio de colaboracion con INMAYA, para acercar los servicios de procuracion
dejusticia en materia laboral a la poblacién maya parlante.

Promover a nstalacién de la Comision it parala Prevenciony
Infantil (CITI) con cada Municipio en el Estado.

del Trabajo

Atender las actividades administrativas, técnicas, juridicas y de staff.

Promover la conciliacién laboral entre Las partes de como pri
conflictos laborales con mayor prontitud.

pal medio de soluci6n para dirimir los.

estricto respecto a i delas

ntodo proceso
partes durante todo el proceso.

Coadyuvar en la disminucion del nimero de juicios laborales innecesarios.

Dar certeza uridica en los procesos Lotorgar los
términos legales establecidos.

Promover el trabajo coordinado con el sector empresarial para captar susvacantes .para vincularlas con
lasy los buscadores de trabajo.

Impulsar
en nuestra oficina.

delas mujeres é [ y

Promover la colocacién al extranjero en vacantes ofertadas en los programasdel Servicio Nacional de
Empleo.

Implementar el Programa Empléate Quintana Roo, mediante eventos deferias de empleo en las
modalidades Empléate Mujer, Empléate Joven elncliyeme y Empléame.

Realizar una mayor 6 ljeres buscad través de ferias de

empleo en la modalidad de Empléate Mujer.

detrabajo en el

Fortalecer las delasylos
Empléate

mediante el progr pacitatey

Procurar obtener un mayor porcentaje de las personas que egresen de loscursos del Programa
Capacitate y Empléate.

Atender las actividades administrativas, técnicas, juridicas y de staff.
Revisar, analizar y adecuar el marco normativo estatal en materia deAsentamientos Humanos,

Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano,con la finalicad de armonizar y alinear dichas
disposiciones con lo queemana de la CPEUM y de las Leyes Generales aplicables en la materia

Coadyuvar con los municipios que asf lo requieran, en la formulacion de sus Reglamentos en materia de
Humanos,0 Teritorialy

Conduciry acompafiar a los 11 ios en la io de
planeacién especificamente en lo relativo a su distribucion y sistema interno de ciudades en sus
demarcaciones para que, en los préximos 5 afios, los 11 municipios cuenten con susprogramas
Municipales de Desarrollo Urbano (PMDU).

Colaborar con los Municipios el Estadoyy los distintos sectores en fortalecer os trabajos de

paraque con urbanos El
Urbano Estatal  fin de obtener més y mejor i i6 alaplanificacio centros
urbanos

Formular, el nuevo modelo de Ordenamiento Territorialy Desarrolio Urbano en el Estado a partir de o

laLeyd humanos, O Territorial y Desarrollo Urbano; dando
éntasis al cumplimiento de los objetivos ODS de la Agenda 2030 de las Naciones Unidas, con la
finalidad de reducir labrecha de 6ny asi generar todos en
Quintana Roo

Gestionar, ejecutar y supervisar las obras y proyectos de infraestructura urbana y espacios piiblicos en
todos los municipios del Estado de Quinta Roo

Emitir L territorial, asi como | d
de acuerdo alas leyes y normas vigentes en el Estado.
Contribuir con el desarrollo Estado mediante la acciones
P A I » a . S
lamateria

Atender las actividades administrativas, técnicas, juridicas y de staff.
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Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano Incluyente

Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano Incluyente

Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano Incluyente

Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano Incluyente

Vivienda Digna

Vivienda Digna

Vivienda Digna

Vivienda Digna

Vivienda Digna

Vivienda Digna

Vivienda Digna

Movilidad Segura, Eficiente,

Eficiente,

Movilidad Segura, Eficiente,

Eficiente,

Movilidad Segura, Eficiente,

Eficiente,

Movilidad Segura, Eficiente,

Eficiente,

Movilidad Segura, Eficiente,

Eficiente,

Movilidad Segura, Eficiente,

Eficiente,

Lograr el Ordenamiento Territorialy la planeacion Urbana de las Planificar terrtorio
localidades y centros urbanos, apegados alasleyesenlamateria planeacion tres 6rd DI
enun an gestionar p llevaracabola
formulacion de los instrumentos de planificacion umano ylo formulacién de los instrumentos de planificacion territorial,
terrtoriales, a fin de propiciar un mejor controly administracion de acordes aun marcojuridico actualizadoy armonizado a los
los asentamientos humanos instrumentos generales
Lograr el Ordenamiento Territorial y la planeacion Urbana de las Planificar Lterritorio
localidades y centros urbanos, apegados aas leyes en la materia planeacion tres rdenes P
en un marco de ransversalidad con la actualizacion y/o o1 ¥ gestionar politicas y estrategias para llevar a cabo la actualizacion
formulacion de los instrumentos de planificacion urbano ylo formulacién de los instrumentos de planificacion territorial,
terrtoriales, a in de propiciar un mejor controly administracion de acordes a un marcojuridico actualizadoy armonizado a los
los asentamientos humanos instrumentos generales
Lograr el Ordenamiento Territorialy la planeacion Urbana de las Planificar terrtorio
localidades y centros urbanos, apegados alasleyesenlamateria planeacion 4 tres 6rd DI
enun an gestionar p llevaracabola
formulacion de los instrumentos de planificacion umano ylo formulacién de los instrumentos de planificacion territorial,
terrtoriales, a fin de propiciar un mejor controly administracion de acordes aun marcojuridico actualizadoy armonizado a los
los asentamientos hut instrumentos generales
(o ol rdanamisnto Tettorial ta planeacién Urbana de as Planificar Lterritorio
localidades y centros urbanos, apegados a as leyes en la materia planeacion 4 tres rdenes
en un marco de ransversalidad con la actualizacion ylo o1 y gestonar poliicas  estrategias para levar a cab la actualizacion
formulacion de los instrumentos de planificacion urbano ylo formulacién de los instrumentos de planificacion territorial,
terrtoriales, a fin de propiciar un mejor controly administracin de acordes a un marcojuridico actualizadoy armonizado a los
los asentamientos humanos instrumentos generales
Mejorar e incrementar el inventario habitacional para a atencion al Generar programas y uelo, de manera
rezago habitacional, mejorara certezajuridcay laregularizacion todos los sectores, con sentido social
del suelo, atendiendo as carencias sociales en materia de vivienda y perspecuva que permita atender las necesidades habitacionales e
Vsuelo impactar las carencias asociadas a la vivienda
Mejorar e incrementar el inventario habitacional para a atencion al Generar programas y proyectos de vivienda y suelo, de manera
rezago habitacional, mejorar la certeza juridicay la o1 todos los sectores, con sentido social
del suelo, atendiendo las carencias sociales en materia de vivienda y perspecuva, que permita atender las necesidades habitacionales e
impactar las carencias asociadas a la vivienda
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Robustecer personal impulsando y
formacion sobre el ejercicit Derech personas en i

las Directrices para las, del Poder

Estado de Quintana Roo.

Desarrollar e estrategia: fortalecer la Politi

Quintana Roo..

Reinstalar y dar continuo seguimiento al Consejo Estatal de Ordenamiento Territorial y Desarrollo
urbano del Estado y dar oportuno seguimiento a los temas

Impulsar y Participar conlos 11 la 6n de sus consejos.
municipales de desarrollo urbano en los cuales los temas de i yaue
puedan tener repercusion regional

Operar, coordinary evaluar 6n dela y enel Estado

enerar ientas que y
comercializacion del suelo y la vivienda, asi como los L yla o
politicas y programas.

Ejecutar acciones tendientes al \ 6n de
una soluci6n habitacional.

Brindar asesoriatécnica para la ion de | h lares ubicados en

las dreas de crecimiento de los centros de poblaci6n; e impulsar acciones tendientes a prevenir nuevos

asentamientos iregulares

Brindar asesoria y difusion de los medios y alternativas para dar tramite a la demanda de acciones de
sueloy vivienda, integrando un padron de los demandantes de las acciones.

Impulsar acciones tendientes a la certeza juridica respecto de lotes administrados por la SEDETUS,

Atender las actividades administrativas, técnicas, juridicas y de staff.

Atender solicitudes de tramites y servicios de las y.
delaregion caribe norte

del servicio publ|

Fomentar la renovacion del parque vehicular del servicio piblico e transporte, a través de las altas, de

la region frontera sur

Atender solicitudes de permisos de las y los

del servicio pi

conlas para una mejor
Region Maya, asi mismo se hace hi

la Region Zona Sur, Reglon Nortey

mayor demanda,

a Region Norte.

Iniciar y resolver
permisionarios del servicio pblico de

vl asi como de los
en la Region Zona Sur, Region Norte

¥ Region Maya.

Promover una cultura de movilidad, sustentabilidad y seguridad vial en el Estado.

Instrumentar normativas para la debida integracion de los expedientes que obran en el Registro publico

de Transporte de cada region.

Implementar las normativas en la regién Zona Sur, region Norte y regién Maya, para la debida unificacién

delos expedientes a nivel estado.

Implementar estrategias de supervision, verificacion e inspeccion de los servicios de transportepiblicos

de pasajeros y de carga en el Estado.

laaplicacion de alos

Emitiry controlar las Licencias del Servicio Piiblico.

Realizar acciones

detransporte

paralasy del publ

Crear el Registro Estatal de Operadoras y Operadores del Servicio Pblico.
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Generar un modelo de movilidad y seguridad vial, asi como las

Movilidad Segura, Eficiente,

bl a de unmodelo de

ordenamiento territorial,conectado, seguro, incluyente y sostenible.

Generar un modelo de movilidad y seguridad vial, asi como las

Eficiente,

a 6n de un modelo de

ordenamiento territorial,conectado, seguro, incluyente y sostenible.
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Movilidad Segura, Eficiente,

bl a de un modelo de
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Movilidad Segura, Eficiente,

bl a de un modelo de
ordena
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Agua Potable para Todas y Todos
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Gestion de Infraestructura en Agua Potable, Drenajey
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Cultura del Agua

a 6n de un modelo de

ordenamiento territorial,conectado, seguro, incluyente y sostenible.

Abastecer del servicio de agua potable, con eficiencia, oportunidad
y calidadadecuada a las localidades urbanas y rurales.

Abastecer del servicio de agua potable, con eficiencia, oportunidad
y alas

Abastecer del servicio de agua potable, con eficiencia, oportunidad
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Abastecer del servicio de agua potable, con eficiencia, oportunidad
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Abastecer del servicio de agua potable, con eficiencia, oportunidad
y calidadadecuada a las localidades urbanas y rurales.

Abastecer del servicio de agua potable, con eficiencia, oportunidad
y alas

Garantizar el potable en zonas y 3

reducir yprevenir la contaminacién al manto acuifero, recolectar

adecuadamente lasaguas residuales y minimizar as afectaciones

fisicas y patrimoniales a lapoblacion del estado por efecto de los

fenémenos hidrometeorolégicos.

Garantizar el potable en zonas y y

reducir yprevenir la contaminacién al manto acuifero, recolectar
guas residuales y minimizar

fisicas y patrimoniales a lapoblacion del estado por efecto de los

fenémenos hidrometeorolégicos.
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adecuadamente lasaguas residuales y minimizar las afectaciones

fisicas y patrimoniales a lapoblacion del estado por efecto de los

fenémenos hidrometeorolégicos.

Garantizar el gua potable en zonas y y

reducir yprevenir la contaminacién al manto acuifero, recolectar

residuales y minimizar

fisicas y patrimoniales a lapoblacion del estado por efecto de los

fenémenos hidrometeorolégicos.
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fisicas y patrimoniales a lapoblacion del estado por efecto de los
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Garantizar el potable en zonas y y

reducir yprevenir la contaminacién al manto acuifero, recolectar
guas residuales y minimizar

fisicas y patrimoniales a lapoblacion del estado por efecto de los

fenémenos hidrometeorolégicos.

Sensibilizar, motivar y fomentar a la poblacion para el uso

crear importancia.
Fortalecer del i decada
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ycrear importancia.
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Planificar, regular e implementar acciones democraticasy
participativas en materia de movilidad y seguridad vial en los
municipios del Estado de Quintana Roo, en coordinacién con la
sociedad civil organizada v Los tres 6rdenes de gobierno.
Planificar, regular e implementar acciones democraticasy.

y seguridad vial en los
municipios del Estado de Quintana Roo, en coordinacion con la
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Planificar, regular e implementar acciones democraticasy.
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y seguridad vial en los
municipios del Estado de Quintana Roo, en coordinacion con la

Planificar, regular e implementar acciones democraticasy
participativas en materia de movilidad y seguridad vial en los
municipios del Estado de Quintana Roo, en coordinacién con la
sociedad civil organizada v Los tres 6rdenes de gobierno.
Planificar, regular e implementar acciones democraticasy.

i guridad vialen los
municipios del Estado de Quintana Roo, en coordinacion con la

Los tres 6rdenes de gobi

Incrementar los niveles de eficiencia mediante la implementacion de
acciones enfocadas a mejorar la calidad del agua, y garantizar a
continuidad en el servicio en las localidades urbanas y rurales del

Estado.
Incrementar los niveles de eficiencia mediante la implementacion de
acciones enfocadas a mejorar la calidad del agua, y garantizar la
continuidad en el servicio en las localidades urbanas y rurales del

Estado.
Incrementar los niveles de eficiencia mediante la implementacion de
acciones enfocadas a mejorar la calidad del agua, y garantizar la
continuidad en el servicio en las localidades urbanas y rurales del
Estado.

Incrementar los niveles de eficiencia mediante la implementacion de
acciones enfocadas a mejorar la calidad del agua, y garantizar la
continuidad en el servicio en las localidades urbanas y rurales del

Estado.

Incrementar los niveles de eficiencia mediante la implementacion de
acciones enfocadas a mejorar la calidad del agua, y garantizar la
continuidad en el servicio en las localidades urbanas y rurales del

Estado.
Incrementar los niveles de eficiencia mediante la implementacion de
acciones enfocadas a mejorar la calidad del agua, y garantizar la
continuidad en el servicio en las localidades urbanas y rurales del
Estado.

Reducir el rezago de cobertura e agua potable, drenaje sanitario y
aumentarel tratamiento eficiente de las aguas residuales. Realizar
acciones a onyala

inundaciones pluviales enlocalidades urbanas.

Reducir el rezago de cobertura de agua potable, drenaje sanitario y
aumentarel tratamiento eficiente de las aguas residuales. Realizar
acciones a onyala

inundaciones pluviales enlocalidades urbanas.

Reducir el rezago de cobertura de agua potable, drenaje sanitario y
aumentarel tratamiento eficiente de las aguas residuales. Realizar
acciones a 6nyala

inundaciones pluviales enlocalidades urbanas.

Reducir el rezago de cobertura de agua potable, drenaje sanitario y
aumentarel tratamiento eficiente de las aguas residuales. Realizar
acciones a onyala

inundaciones pluviales enlocalidades urbanas.

Reducir el rezago de cobertura de agua potable, drenaje sanitario y
aumentarel tratamiento eficiente de las aguas residuales. Realizar
acciones a 6nyala

inundaciones pluviales enlocalidades urbanas.

Reducir el rezago de cobertura de agua potable, drenaje sanitario y
aumentarel tratamiento eficiente de las aguas residuales. Realizar
acciones a onyala

inundaciones pluviales enlocalidades urbanas.

Promover a transmisién de conocimientos y valores que generen un
uso responsable y cuidado del recurso hidrico. Mejorar la gestién de
los organismos operadores.
Promover la transmisién de conocimientos y valores que generen un
uso responsable y cuidado del recurso hidrico. Mejorar la gestién de
los organismos operadores.
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Realizar acciones para la Registro de Estacionami G baseen

6 por
Armonizar ia en materia de movilidad y seg! en los municipios
del Estado.

Instalar los comités técnicos de movilidad y seguridad vial en los municipios del Estado

Elaborar 6 en la REGION C Estado

Elaborar los diagndsticos de infraestructura vial en la REGION MAYA del Estado.

Elaborar los diagndsticos de infraestructura vial en la REGION FRONTERA SUR del Estado.

Atender las actividades administrativas, técnicas, juridicas y de staff

Desarrollar acciones continuasy
en el Instituto de Movilidad del Estado de Quintana Roo.

sobre el ejercici Derechos Humanos

Desarrollar e estrategia fortalecera Politi enelinstituto de

Movilidad del Estado de Quintana Roo

Desarrollar acciones la
Estado de Quintana Roo

enel Instituto

Mejorar la eficiencia fisica del agua.

Mejorar la eficiencia comercial del agua.

Monitorear la calidad del agua extraida para abastecimiento

acciones 6n para mej deagua

acciones 6ny agua a suministrar a la poblacion.

Atender las actividades administrativas, técnicas, juridicas y de staff

Realizar la gua potable en zonas urbanas y
rurales

Realizar Infraestructura para ampliar la cobertura urbanay rural de agua potable

Realizar Infraestructura para la recoleccion de aguas residuales en zonas rurales y urbanas

Mejorar (a eficiencia operativa de las Plantas de Tratamiento de Aguas Residuales (PTAR)

Realizar obras y acciones para mitigar efectos de inundaciones pluviales en zonas vulnerables

Atender las actividades administrativas, técnicas, juridicas y de staff

Realizar acciones para fomentar la cultura del agua

Atender las actividades administrativas, técnicas, juridicas y de staff
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Sensibilizar, motivar y fomentar a la poblacion para el uso

Cultura del Agua

Cultura del Aguay

crear importancia.
Fortalecer del i decada
Sensibilizar, motivar y fomentar a la poblaci6n para el uso

ycrear importancia.
Fortalecer de cad:

Sensibilizar, motivar y fomentar a la poblacion para el uso

Cultura del Agua

TEMA 1.- POLITICA AMBIENTAL Y PLANEACION

TEMA 1.- POLITICA AMBIENTAL Y PLANEACION

TEMA 1.- POLITICA AMBIENTAL Y PLANEACION

TEMA 1.- POLITICA AMBIENTAL Y PLANEACION

TEMA 1.- POLITICA AMBIENTAL Y PLANEACION

TEMA 1.- POLITICA AMBIENTAL Y PLANEACION

TEMA 1.- POLITICA AMBIENTAL Y PLANEACION

TEMA 1.- POLITICA AMBIENTAL Y PLANEACION

TEMA 1.- POLITICA AMBIENTAL Y PLANEACION

TEMA 1.- POLITICA AMBIENTAL Y PLANEACION

TEMA 1.- POLITICA AMBIENTAL Y PLANEACION

TEMA 1.- POLITICA AMBIENTAL Y PLANEACION

TEMA 1.- POLITICA AMBIENTAL Y PLANEACION

TEMA 1.- POLITICA AMBIENTAL Y PLANEACION

TEMA 1.- POLITICA AMBIENTAL Y PLANEACION

crear importancia.

Fortalecer del I de cada
Promover desarrollo sostenible mediante la conservacion,
proteccion, 6

recursos naturales, con un enfoque territorial, de derechos
humanos, bioculturaly energético, con acciones de mitigaciony
adaptacién al cambio climatico, a fin de mantener ecosistemas
funcionales aue son la base del bienestar de la poblacion.
Promover desarrollo sostenible mediante la conservacion,
proteccién

recursos naturales, con un enfoque territorial, de derechos
humanos, biocultural y energético, con acciones de mitigaciony
adaptacion al cambio climético, a fin de mantener ecosistemas
funcionales aue son la base del bienestar de la boblacion.
Promover desarrollo sostenible mediante la conservacion,
proteccion, 6

recursos naturales, con un enfoque territorial, de derechos
humanos, bioculturaly energético, con acciones de mitigacion y
adaptacion al cambio climatico, a fin de mantener ecosistemas
funcionales aue son la base del bienestar de la noblacion.
Promover desarrollo sostenible mediante la conservacidn,
proteccion, 6ny

recursos naturales, con un enfoque territorial, de derechos
humanos, bioculturaly energético, con acciones de mitigacion y
adaptacion al cambio climatico, a fin de mantener ecosistemas
funcionales aue son la base del bienestar de la noblacion.
Promover desarrollo sostenible mediante la conservacidn,
proteccion, 6

recursos naturales, con un enfoque territorial, de derechos
humanos, bioculturaly energético, con acciones de mitigacion y
adaptacion al cambio climatico, a fin de mantener ecosistemas
funcionales aue son la base del bienestar de la noblacion.
Promover desarrollo sostenible mediante la conservacién,
proteccion, 6ny

recursos naturales, con un enfoque territorial, de derechos
humanos, bioculturaly energético, con acciones de mitigacion y
adaptacion al cambio climatico, a fin de mantener ecosistemas
funcionales aue son la base del bienestar de la noblacion.
Promover desarrollo sostenible mediante la conservacidn,
proteccion, 6

recursos naturales, con un enfoque territorial, de derechos
humanos, biocultural y energético, con acciones de mitigaciony
adaptacién al cambio climatico, a fin de mantener ecosistemas
funcionales aue son la base del bienestar de la boblacion.
Promover desarrollo sostenible mediante la conservacion,
proteccién

recursos naturales, con un enfoque territorial, de derechos
humanos, biocultural y energético, con acciones de mitigaciony
adaptacion al cambio climético, a fin de mantener ecosistemas
funcionales aue son la base del bienestar de la boblacion.
Promover desarrollo sostenible mediante la conservacion,
proteccion, 6

recursos naturales, con un enfoque territorial, de derechos
humanos, bioculturaly energético, con acciones de mitigacion y
adaptacién al cambio climatico, a fin de mantener ecosistemas
funcionales aue son la base del bienestar de la noblacion.
Promover desarrollo sostenible mediante la conservacion,
proteccion, 6ny

recursos naturales, con un enfoque territorial, de derechos
humanos, biocultural y energético, con acciones de mitigaciony
adaptacion al cambio climético, a fin de mantener ecosistemas
funcionales aue son la base del bienestar de la noblacion.
Promover desarrollo sostenible mediante la conservacion,
proteccion, 6

recursos naturales, con un enfoque territorial, de derechos
humanos, bioculturaly energético, con acciones de mitigacion y
adaptacion al cambio climatico, a fin de mantener ecosistemas
funcionales aue son la base del bienestar de la noblacion.
Promover desarrollo sostenible mediante la conservacidn,
proteccion, 6ny

recursos naturales, con un enfoque territorial, de derechos
humanos, bioculturaly energético, con acciones de mitigacion y
adaptacion al cambio climético, a fin de mantener ecosistemas
funcionales aue son la base del bienestar de la noblacion.
Promover desarrollo sostenible mediante la conservacidn,
proteccion, 6

recursos naturales, con un enfoque territorial, de derechos
humanos, bioculturaly energético, con acciones de mitigaciony
adaptacién al cambio climatico, a fin de mantener ecosistemas
funcionales aue son la base del bienestar de la poblacion.
Promover desarrollo sostenible mediante la conservacion,
proteccién

recursos naturales, con un enfoque territorial, de derechos
humanos, biocultural y energético, con acciones de mitigaciony
adaptacion al cambio climético, a fin de mantener ecosistemas
funcionales aue son la base del bienestar de la boblacion.
Promover desarrollo sostenible mediante la conservacion,
proteccion, 6

recursos naturales, con un enfoque territorial, de derechos
humanos, biocultural y energético, con acciones de mitigaciony
adaptacién al cambio climatico, a fin de mantener ecosistemas
funcionales aue son la base del bienestar de la boblacion.

01

01

01

Promover a transmisién de conocimientos y valores que generen un
uso responsable y cuidado del recurso hidrico. Mejorar la gestién de
los organismos operadores.

Promover la transmisién de conocimientos y valores que generen un
uso responsable y cuidado del recurso hidrico. Mejorar la gestién de
los organismos operadores.

Promover a transmisién de conocimientos y valores que generen un
uso responsable y cuidado del recurso hidrico. Mejorar la gestién de
los organismos operadores.

Formular biental

medidas 6y adaptacion ante el cambio climatico para
impulsar el desarrollo sostenible y aprovechamiento sustentable de
f tural Y’

ecologico, educacién ambiental, asi como fomentar la eficienciay.
abrovechamiento energético

Formular instrumentos de planeacion ambiental que consideren
medidas de mitigacion y adaptacion ante el cambio climatico para
impulsar el desarrollo sostenible y aprovechamiento sustentable de
los recursos naturales, desarrollando acciones de ordenamiento
ecologico, educacién ambiental, asi como fomentar la eficienciay
abrovechamiento energético

Formular 6n ambiental

medidas daptacion ante el cambio climético para
impulsar el desarrollo sostenible y aprovechamiento sustentable de
f " Y’

ecologico, educacién ambiental, asi como fomentar la eficienciay.
abrovechamiento energético

Formular instrumentos de planeacion ambiental que consideren
medidas de mitigacion y adaptacion ante el cambio climatico para
impulsar el desarrollo sostenible y aprovechamiento sustentable de
los recursos naturales, desarrollando acciones de ordenamiento
ecologico, educacién ambiental, asi como fomentar la eficienciay
abrovechamiento energético

Formular biental

medidas 6y adaptacion ante el cambio climatico para
impulsar el desarrollo sostenible y aprovechamiento sustentable de
f tural Y’

ecologico, educacién ambiental, asi como fomentar la eficienciay.
abrovechamiento energético

Formular instrumentos de planeacion ambiental que consideren
medidas de mitigacion y adaptacion ante el cambio climatico para
impulsar el desarrollo sostenible y aprovechamiento sustentable de
los recursos naturales, desarrollando acciones de ordenamiento
ecologico, educacién ambiental, asi como fomentar la eficienciay.
abrovechamiento energético

Formular biental

medidas 6y adaptacion ante el cambio climatico para
impulsar el desarrollo sostenible y aprovechamiento sustentable de
f tural Y’

ecologico, educacién ambiental, asi como fomentar la eficienciay.
abrovechamiento energético

Formular instrumentos de planeacion ambiental que consideren
medidas de mitigacion y adaptacion ante el cambio climatico para
impulsar el desarrollo sostenible y aprovechamiento sustentable de
los recursos naturales, desarrollando acciones de ordenamiento
ecologico, educacién ambiental, asi como fomentar la eficienciay
abrovechamiento energético

Formular 6n ambiental

medidas daptacion ante el cambio climético para
impulsar el desarrollo sostenible y aprovechamiento sustentable de
f " Y’

ecologico, educacién ambiental, asi como fomentar la eficienciay.
abrovechamiento energético

Formular instrumentos de planeacion ambiental que consideren
medidas de mitigacion y adaptacion ante el cambio climatico para
impulsar el desarrollo sostenible y aprovechamiento sustentable de
los recursos naturales, desarrollando acciones de ordenamiento
ecologico, educacién ambiental, asi como fomentar la eficienciay
abrovechamiento energético

Formular biental

medidas 6y adaptacion ante el cambio climatico para
impulsar el desarrollo sostenible y aprovechamiento sustentable de
f tural Y’

ecologico, educacién ambiental, asi como fomentar la eficienciay.
abrovechamiento energético

Formular instrumentos de planeacion ambiental que consideren
medidas de mitigacion y adaptacion ante el cambio climatico para
impulsar el desarrollo sostenible y aprovechamiento sustentable de
los recursos naturales, desarrollando acciones de ordenamiento
ecologico, educacién ambiental, asi como fomentar la eficienciay.
abrovechamiento energético

Formular biental

medidas 6y adaptacion ante el cambio climatico para
impulsar el desarrollo sostenible y aprovechamiento sustentable de
f tural Y’

ecologico, educacién ambiental, asi como fomentar la eficienciay.
abrovechamiento energético

Formular instrumentos de planeacion ambiental que consideren
medidas de mitigacion y adaptacion ante el cambio climatico para
impulsar el desarrollo sostenible y aprovechamiento sustentable de
los recursos naturales, desarrollando acciones de ordenamiento
ecologico, educacién ambiental, asi como fomentar la eficienciay
abrovechamiento energético

Formular 6n ambiental

medidas daptacion ante el cambio climético para
impulsar el desarrollo sostenible y aprovechamiento sustentable de
f " i

ecologico, educacién ambiental, asi como fomentar la eficienciay.
abrovechamiento energético
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Impulsar acciones continuas y progresivas de formacin sobre elejercicio de los Derechos Humanos de

las personas lasDirectrices Minimas de Actt paralas Py i
Publicasdel Poder Eiecutivo del Estado de Ouintana Roo

Desarrollar estrategia fortalecer laP del Estado de
Quintana Roo.

Fortalecery coadyuvar en la los tres ciudadania para el

bienestar y desarrollo del Estado deQuintana Roo.

destinados al fondo

Realizar los tramites necesarios para
ambiental, con el fin de preservar y restaurar el ambiente.

Elaborar y difundir programas de ordenamiento ecologico que tengan la integralidad y

otros bbiental a partir de convenios de coordinacion
interinstitucionales fundamentados por el marco juridico estatal fortalecidos

Elaborar onat

permitan el cumplimiento de los instrumentos de politica ambiental.

sostenibley

Promover un catalogo de iniciati privadas con una
sustentable que permitan sumarse para fortalecer y enriquecer sus acciones, y al mismo tiempo
contribuira delas i Estado.
Impulsar el usoy el las fuent 3

renovables y bajas en carbono, en los diversos sectores consumidores

acciones orientadas a la mejora de la

Fomentar la

enedificios publicos y privados

gases efecto invernadero

Elaborar un documento de analisis de evaluacion de la politica estatal en materia de mercado de

carbonoy carbono azul.

delamalla

Realizar material dida iony 6n ambiental para el

curriculary la préctica educativa

Actualizar y publicar el Plan Estatal de Educacion Ambiental del Estado de Quintana Roo 2023 -2027.

Realizar programas 6 6ny
interinstitucional e intersectorial.

t biental a nivel

Mejorar el desempefio ambiental institucional a través del Programa Estatal del Sistema de Manejo

Ambiental.

TL-Impulsar enla del personal p:
para a proteccion plena de los derechos humanos.

a P!

T2.- Impartir cursos y talleres a todala plantilla laboral, con el fin de crear una cultura de anticorrupcion

dentro de la tematica ambiental.

3. Promover la 6n entre y

ambiente.

trabajar en favor del medio



PROGRAMA SECTORIAL DE MEDIO AMBIENTE Y
SUSTENTABILIDAD

PROGRAMA SECTORIAL DE MEDIO AMBIENTE Y
SUSTENTABILIDAD

PROGRAMA SECTORIAL DE MEDIO AMBIENTE Y
SUSTENTABILIDAD

PROGRAMA SECTORIAL DE MEDIO AMBIENTE Y
SUSTENTABILIDAD

PROGRAMA SECTORIAL DE MEDIO AMBIENTE Y
SUSTENTABILIDAD

PROGRAMA SECTORIAL DE MEDIO AMBIENTE Y
SUSTENTABILIDAD

PROGRAMA SECTORIAL DE MEDIO AMBIENTE Y
SUSTENTABILIDAD

PROGRAMA SECTORIAL DE MEDIO AMBIENTE Y
SUSTENTABILIDAD

PROGRAMA SECTORIAL DE MEDIO AMBIENTE Y
SUSTENTABILIDAD

PROGRAMA SECTORIAL DE MEDIO AMBIENTE Y
SUSTENTABILIDAD

PROGRAMA SECTORIAL DE MEDIO AMBIENTE Y
SUSTENTABILIDAD

PROGRAMA SECTORIAL DE MEDIO AMBIENTE Y
SUSTENTABILIDAD

PROGRAMA SECTORIAL DE MEDIO AMBIENTE Y
SUSTENTABILIDAD

PROGRAMA SECTORIAL DE MEDIO AMBIENTE Y
SUSTENTABILIDAD

PROGRAMA SECTORIAL DE MEDIO AMBIENTE Y
SUSTENTABILIDAD

PROGRAMA SECTORIAL DE MEDIO AMBIENTE Y
SUSTENTABILIDAD

PROGRAMA SECTORIAL DE MEDIO AMBIENTE Y
SUSTENTABILIDAD

PROGRAMA SECTORIAL DE MEDIO AMBIENTE Y
SUSTENTABILIDAD

PROGRAMA SECTORIAL DE MEDIO AMBIENTE Y
SUSTENTABILIDAD

PROGRAMA SECTORIAL DE MEDIO AMBIENTE Y
SUSTENTABILIDAD

PROGRAMA SECTORIAL DE MEDIO AMBIENTE Y
SUSTENTABILIDAD

PROGRAMA SECTORIAL DE MEDIO AMBIENTE Y
SUSTENTABILIDAD

PROGRAMA SECTORIAL DE MEDIO AMBIENTE Y
SUSTENTABILIDAD.

PROGRAMA SECTORIAL DE MEDIO AMBIENTE Y
SUSTENTABILIDAD

PROGRAMA SECTORIAL DE MEDIO AMBIENTE Y
SUSTENTABILIDAD

PROGRAMA SECTORIAL DE MEDIO AMBIENTE Y
SUSTENTABILIDAD

PROGRAMA SECTORIAL DE MEDIO AMBIENTE Y
SUSTENTABILIDAD

PROGRAMA SECTORIAL DE MEDIO AMBIENTE Y
SUSTENTABILIDAD

PROGRAMA SECTORIAL DE MEDIO AMBIENTE Y
SUSTENTABILIDAD

PROGRAMA SECTORIAL DE MEDIO AMBIENTE Y
SUSTENTABILIDAD

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial
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TEMA 1.- POLITICA AMBIENTAL Y PLANEACION

TEMA 1.- POLITICA AMBIENTAL Y PLANEACION

TEMA 2. GESTION Y PROTECCION AMBIENTAL

Promover desarrollo sostenible mediante la conservacion,
proteccién, 6

recursos naturales, con un enfoque territorial, de derechos
humanos, biocultural y energético, con acciones de mitigaciony
adaptacion al cambio climético, a fin de mantener ecosistemas
funcionales aue son la base del bienestar de la poblacion.
Promover desarrollo sostenible mediante la conservacion,
proteccion. 6

recursos naturales, con un enfoque territorial, de derechos
humanos, biocultural y energético, con acciones de mitigaciony
adaptacion al cambio climético, a fin de mantener ecosistemas
funcionales aue son la base del bienestar de la poblacion.
Gestionar, regular y fomentar la proteccion, preservaciony

del medio ambiente, mediante la
un modelo de aprovechamiento sustentable v sostenible de los
Gestionar, regulary fomentar la proteccién, preservaciony

TEMA 2. GESTION Y P AMBIENTAL

TEMA 2. GESTION Y PROTECCION AMBIENTAL

TEMA 2. GESTION Y P

6n del medio ambiente, mediante la i
un modelo de aprovechamiento sustentable v sostenible de los
Gestionar, regular y fomentar la proteccion, preservaciony

del medio ambiente, mediante la
un modelo de aprovechamiento sustentable v sostenible de los
Gestionar, regulary fomentar la proteccién, preservaciony

AMBIENTAL

TEMA 2. GESTION Y PROTECCION AMBIENTAL

TEMA 2. GESTION Y P

del medio ambiente, mediante la i
un modelo de aprovechamiento sustentable v sostenible de los
Gestionar, regular y fomentar la proteccion, preservaciony

del medio ambiente, mediante la
un modelo de aprovechamiento sustentable v sostenible de los
Gestionar, regulary fomentar la proteccién, preservaciony

AMBIENTAL

TEMA 2. GESTION Y PROTECCION AMBIENTAL

6n del medio ambiente, mediante la i
un modelo de aprovechamiento sustentable v sostenible de los
Gestionar, regular y fomentar la proteccion, preservaciony

del medio ambiente, mediante la
un modelo de aprovechamiento sustentable v sostenible de los
Gestionar, regulary fomentar la proteccién, preservaciony

TEMA 2. GESTION Y P AMBIENTAL

TEMA 2. GESTION Y PROTECCION AMBIENTAL

TEMA 2. GESTION Y P

6n del medio ambiente, mediante la i
un modelo de aprovechamiento sustentable v sostenible de los
Gestionar, regular y fomentar la proteccion, preservaciony

del medio ambiente, mediante la
un modelo de aprovechamiento sustentable v sostenible de los
Gestionar, regulary fomentar la proteccién, preservaciony

AMBIENTAL

TEMA 2. GESTION Y PROTECCION AMBIENTAL

del medio ambiente, mediante la i
un modelo de aprovechamiento sustentable v sostenible de los
Gestionar, regular y fomentar la proteccion, preservaciony

del medio ambiente, mediante la
un modelo de aprovechamiento sustentable v sostenible de los
Gestionar, regulary fomentar la proteccién, preservaciony

TEMA 2. GESTION Y P AMBIENTAL

TEMA 2. GESTION Y PROTECCION AMBIENTAL

TEMA 2. GESTION Y P

6n del medio ambiente, mediante la i
un modelo de aprovechamiento sustentable v sostenible de los
Gestionar, regular y fomentar la proteccion, preservaciony

del medio ambiente, mediante la
un modelo de aprovechamiento sustentable v sostenible de los
Gestionar, regulary fomentar la proteccién, preservaciony

AMBIENTAL

TEMA 2. GESTION Y PROTECCION AMBIENTAL

TEMA 2. GESTION Y P!

6n del medio ambiente, mediante la i
un modelo de aprovechamiento sustentable v sostenible de los
Gestionar, regular y fomentar la proteccion, preservaciony

del medio ambiente, mediante la
un modelo de aprovechamiento sustentable v sostenible de los
Gestionar, regulary fomentar la proteccién, preservaciony

AMBIENTAL

TEMA 2. GESTION Y PROTECCION AMBIENTAL

del medio ambiente, mediante la i
un modelo de aprovechamiento sustentable v sostenible de los
Gestionar, regular y fomentar la proteccion, preservaciony

del medio ambiente, mediante la
un modelo de aprovechamiento sustentable v sostenible de los
Gestionar, regulary fomentar la proteccién, preservaciony

TEMA 2. GESTION Y P AMBIENTAL

TEMA 2. GESTION Y PROTECCION AMBIENTAL

TEMA 2. GESTION Y P

6n del medio ambiente, mediante la i
un modelo de aprovechamiento sustentable v sostenible de los
Gestionar, regular y fomentar la proteccion, preservaciony

del medio ambiente, mediante la
un modelo de aprovechamiento sustentable v sostenible de los
Gestionar, regulary fomentar la proteccién, preservaciony

AMBIENTAL

TEMA 2. GESTION Y PROTECCION AMBIENTAL

TEMA 2. GESTION Y P!

6n del medio ambiente, mediante la i
un modelo de aprovechamiento sustentable v sostenible de los
Gestionar, regular y fomentar la proteccion, preservaciony

del medio ambiente, mediante la
un modelo de aprovechamiento sustentable v sostenible de los
Gestionar, regulary fomentar la proteccién, preservaciony

AMBIENTAL

TEMA 2. GESTION Y PROTECCION AMBIENTAL

TEMA 2. GESTION Y P

del medio ambiente, mediante la i
un modelo de aprovechamiento sustentable v sostenible de los
Gestionar, regular y fomentar la proteccion, preservaciony

del medio ambiente, mediante la
un modelo de aprovechamiento sustentable v sostenible de los
Gestionar, regulary fomentar la proteccién, preservaciony

AMBIENTAL

TEMA 2. GESTION Y PROTECCION AMBIENTAL

TEMA 2. GESTION Y P

6n del medio ambiente, mediante la i
un modelo de aprovechamiento sustentable v sostenible de los
Gestionar, regular y fomentar la proteccion, preservaciony

del medio ambiente, mediante la
un modelo de aprovechamiento sustentable v sostenible de los
Gestionar, regulary fomentar la proteccién, preservaciony

AMBIENTAL

TEMA 2. GESTION Y PROTECCION AMBIENTAL

6n del medio ambiente, mediante la i
un modelo de aprovechamiento sustentable v sostenible de los
Gestionar, regular y fomentar la proteccion, preservaciony

del medio ambiente, mediante la
un modelo de aprovechamiento sustentable v sostenible de los
Gestionar, regulary fomentar la proteccién, preservaciony

TEMA 2. GESTION Y P AMBIENTAL

del medio ambiente, mediante la i
un modelo de aprovechamiento sustentable v sostenible de los

Formular instrumentos de planeacién ambiental que consideren
medidas de mitigacion y adaptacion ante el cambio climatico para
impulsar el desarrollo sostenible y aprovechamiento sustentable de
los recursos naturales, desarrollando acciones de ordenamiento
ecologico, educacién ambiental, asi como fomentar la eficienciay
abrovechamiento enersético

Formular i laneacién ambiental

medidas 6y adaptacion ante el ético para
impulsar el desarrollo sostenible y aprovechamiento sustentable de
i t

ecologico, educacién ambiental, asi como fomentar la eficienciay.
abrovechamiento enersético

Aplicarla ala proteccion ambiental,
asi como compartir a la sociedad el uso de metodologias y
tecnologias sostenibles.

Aplicarla teccion ambiental,

asf como compartir ala sociedad el uso de metodologias y.
tecnologias sostenibles.

Aplicarla ala proteccion ambiental,
asi como compartir a la sociedad el uso de metodologias y
tecnologias sostenibles.

Aplicarla teccion ambiental,
asf como compartir ala sociedad el uso de metodologias y.
tecnologias sostenibles.

Aplicarla ala proteccion ambiental,
asi como compartir a la sociedad el uso de metodologias y
tecnologias sostenibles.

Aplicarla teccion ambiental,
asf como compartir ala sociedad el uso de metodologias y.
tecnologias sostenibles.

Aplicarla ala proteccion ambiental,
asi como compartir a la sociedad el uso de metodologias y
tecnologias sostenibles.

Aplicarla teccion ambiental,

asf como compartir ala sociedad el uso de metodologias y.
tecnologias sostenibles.

Aplicarla ala proteccion ambiental,
asi como compartir a la sociedad el uso de metodologias y
tecnologias sostenibles.

Aplicarla teccion ambiental,
asf como compartir ala sociedad el uso de metodologias y.
tecnologias sostenibles.

Aplicarla ala proteccion ambiental,
asi como compartir a la sociedad el uso de metodologias y
tecnologias sostenibles.

Aplicarla teccion ambiental,
asf como compartir ala sociedad el uso de metodologias y.
tecnologias sostenibles.

Aplicarla ala proteccion ambiental,
asi como compartir a la sociedad el uso de metodologias y
tecnologias sostenibles.

Aplicarla teccion ambiental,

asf como compartir ala sociedad el uso de metodologias y.
tecnologias sostenibles.

Aplicarla ala proteccion ambiental,
asi como compartir a la sociedad el uso de metodologias y
tecnologias sostenibles.

Aplicarla teccion ambiental,
asf como compartir ala sociedad el uso de metodologias y.
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T4, Participar en el Programa Quintanarroense de Cultura Institucional, a través del Comité Institucional
para la Igualdad de Género y el Subcomité interno contra el hostigamiento y Acoso sexual.

Atender las actividades administrativas, técnicas, juridicas y de staff

1. Gestionar y generar reportes del Sistema Estatal de Informacion Ambiental para contar con una
plataforma que permita acceder a informacion cartografica en materia ambiental que apoye a la toma de
decisiones.

2. Coordinar acciones con los tres niveles de gobierno para fortalecer la gestion integral de residuos en
los 11 municipios del Estado.

3. Promover la economia circular como una estrategia para la conceptualizacion de los productos, su
produccion, distribucion, 6 valorizacién dell
productos en etana de postconsumo.

4. Promover la capacitacion de los sujetos obligados a planes de manejo, asf como de los asesores y/o
gestores que elaboran los instrumentos.

5.Crearla y para larecoleccion, traslado, P
de sargazo

6. Regulacion de los sujetos obligados ala obtencion de la Licencia de Funcionamiento Ambiental.

7. Regular a quienes realizan el Transporte de Aguas Residuales y Aguas Residuales Tratadas en el
Estado.

8. Otorgar el Registro de Prestadores en Materia de Prevencion y Control de la Contaminacion Ambiental

9. Impartir cursos de y Control de la 6n Ambiental
eneltema de fuentes fijas y fuentes méviles de competencia estatal.

10. Seguir de las Lineas Estraté;

del PROAIRE QROO, con los diferente

11. Promover y/o gestionar el establecimiento de plantas de tratamiento de aguas residuales y aguas
residuales tratadas de tipo especial.

12. Regular la deforestacion mediante la opinién técnica a estudios técnicos justificativos y documentos
técnicos unificados

13. Desarrollar acciones en materia de prevencion, controly combate de incendios forestales

14. Arborizar las dreas verdes, de escuelas, parques, camellones d i6n urbanay

Forestales C

16. Otorgar las C Estatales de buenas précti i forestales.

17. Registro dasomicos del arbolado urbano.

18. Regular el
forestal.

forestal mediante la opinion técnica del Comité Té .

19. Involucrar a las mujeres en proyectos en materia forestal.

20. Evaluar los proyectos en materia de impacto y riesgo ambiental de manera integral y objetiva con
base en los instrumentos de politica ambiental, para garantizar su viabilidad ambiental en el Estado de
Quintana Roo.

21. Estructurar y publicar las guias égicas para la 6 d
impactoy riesgo ambiental.

22. Actualizar el Marco Normativo en materia de impacto y riesgo ambiental de competencia estatal.

23, Analizar los proyectos en materia de impacto ambiental de competencia federal, de manera integral
y objetiva, con base en los instrumentos de politica ambiental vigentes, para garantizar su viabilidad en
el Estado de Ouintana Roo

24. Promover y difundir el derecho d alainformacion medi p:
25. Fomentar capacitar, a los servidores piblicos en materia e Transparencia, Acceso ala Informacion
Piiblica y Proteccion de Datos Personales, mediante cursos, talleres y cualquier otra forma de
ensefianza v entrenamiento aue se considere.

T5.- Asesorar y capacitar a los ejidos Estado, en temas d: del Programa Nacional

Forestal e Incendios Forestales.

Impulsar la conservacion de la biomasa forestal critica en beneficio de las comunidades vulnerables.

Atender las actividades administrativas, técnicas, juridicas y de staff.
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Procurar la justicia ambiental y el derecho a un medio ambiente
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Desarrollar e implementar instrumentos, estrategias y programas,
orientados a concientizar y vigilar el cumplimiento de la normatividad
ambiental, aplicable a obras o actividades, procesos, y proyectos
actuales y futuros, asf como sancionar, procurar y resarcir los dafios
alambiente, en i os sect
biiblico. orivado v social.
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1. Fortalecery consolidar el Programa
naturales y el medio ambiente

para proteger |

2. Vigilary aplicar el ambiental

equilibrio ecol6gico y medio ambiente

estataly tra el

3.-Aplicar a legislacion ambiental competente a través de las visitas de inspeccion a personas fisicas
morales

4. Fortalecer el Programa d ion y Auditoria Ambiental a través de la
implementacion en los diferentes sectores de la poblacién

5.Capacitar, acreditar y certificar a auditores ambientales del Estado

6. Vigilar el i de las di ion y Bi
Animal. Promociony fomento de la participacion social e interinstitucional para la atencion del
bienestar animal

7.Promocion y fomento de la i6 einteri parala bienestar

animal.

Atender las actividades administrativas, técnicas, juridicas y de staff

1. Mantener la
silvestre.

dentro de los 6rganos materia de bienestar animal y vida

2. Realizar eventos, campafias y/o cursos de capacitacion en materia e bienestar animal.

3. Actualizar y publicar los Programas de Manejo de las Areas Naturales Protegidas

4. Actualizar las Categorias de las ANP de acuerdo a la Ley Vigente.

5. Reactivar y realizar Sesiones del Consejo Estatal para el Manejo de las ANPy sus Subconsejos para
latoma de jo en las ANP

6. Impulsary fortalecer enlas ANP dando

vigilancia
tematico alos tos d i

7. Promover la para realizar del manejo
delas ANP.
8. Realizar revisione: é 1 NP

con lafinalidad de expedir las

necesarias para

9. Brindar refugio y ayuda médica a los animales inmersos en casos de conflictos, entre fauna silvestre y
doméstica

10. Atender ejemplares de fauna silvestre en riesgo.
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poblacién, reduciendo brechas de desigualdad y pobreza, para
garantizar una mejor calidad de vida.

Construir, conservary fal que
favorezca a saisfacer las necesidades primordiales de la
poblacién, ¥ pobreza, para

garantizar una mejor calidad de vida.

Construir, conservar y modernizar (a infraestructura social que
favorezca a satisfacer las necesidades primordiales de la
poblacién, reduciendo brechas de desigualdad y pobreza, para
garantizar una mejor calidad de vida.

Construir, conservary fal que
!

poblacién, i ¥ pobreza, para
garantizar una mejor calidad de vida.

Construir, conservar y modernizar la infraestructura para el
bienestar economico, que impulse la productividad, conectividad,
seguridad y movilidad de personas y mercancias de la geografia
estatal.

Construir, conservar y modernizar la infraestructura para el
bienestar econdmico, que impulse la productividad, conectividad,
seguridad y movilidad de personas y mercancias de la geografia
estatal.

Q

Q

proteccion y el bienestar animal, la restauracion, conservacin y uso
sustentable de la biodiversidad y sus ecosistemas prioritarios.

Desarrollar social, en
las Dependencias del Ejecutivo, los Organismos Descentralizados y

del Estado, con da aplicacion del
presupuesto destinado a la inversion en infraestructura bésica,
recreativa, deportiva, cultural, vial y de apoyo con criterios de
sustentabilidad y accesibilidad universal.

Desarrollar d social, en
las Dependencias del Ejecutivo, los Organismos Descentralizados y
del Estado, con una adecuada aplicacion del

presupuesto destinado a la inversion en infraestructura bésica,
recreativa, deportiva, cultural, vial y de apoyo con criterios de
sustentabilidad y accesibilidad universal.

Desarrollar social, en
las Dependencias del Ejecutivo, los Organismos Descentralizados y.
del Estado, con una adecuada aplicacién del

presupuesto destinado a la inversion en infraestructura bésica,
recreativa, deportiva, cultural, vial y de apoyo con criterios de
sustentabilidad y accesibilidad universal.

Desarrollar d social, en
las Dependencias del Ejecutivo, los Organismos Descentralizados y
del Estado, con una adecuada aplicacion del

presupuesto destinado a la inversion en infraestructura bésica,
recreativa, deportiva, cultural, vial y de apoyo con criterios de
sustentabilidad y accesibilidad universal.

Desarrollar social, en
las Dependencias del Ejecutivo, los Organismos Descentralizados y.
del Estado, con una adecuada aplicacion del

presupuesto destinado a la inversion en infraestructura bésica,
recreativa, deportiva, cultural, vial y de apoyo con criterios de
sustentabilidad y accesibilidad universal.

Desarrollar d social, en
las Dependencias del Ejecutivo, los Organismos Descentralizados y
del Estado, con una adecuada aplicacién del

presupuesto destinado a la inversion en infraestructura bésica,
recreativa, deportiva, cultural, vial y de apoyo con criterios de
sustentabilidad y accesibilidad universal.

Desarrollar social, en

las Dependencias del Ejecutivo, los Organismos Descentralizados y

del Estado, con da aplicacion del
presupuesto destinado a la inversion en infraestructura bésica,
recreativa, deportiva, cultural, vial y de apoyo con criterios de
sustentabilidad y accesibilidad universal.

Desarrollar d social, en
las Dependencias del Ejecutivo, los Organismos Descentralizados y
del Estado, con una adecuada aplicacion del

presupuesto destinado a la inversion en infraestructura bésica,
recreativa, deportiva, cultural, vial y de apoyo con criterios de
sustentabilidad y accesibilidad universal.

Desarrollar social, en
las Dependencias del Ejecutivo, los Organismos Descentralizados y.
del Estado, con una adecuada aplicacion del

presupuesto destinado a la inversion en infraestructura bésica,
recreativa, deportiva, cultural, vialy de apoyo con criterios de
sustentabilidad y accesibilidad universal.

Promover la aplicacion de programas de construccion, conservacion
y modernizacion de la infraestructura carretera, portuariay

que permita de las
z0nas de produccion y de consumo, diversifique los mercados de la
entidad y garantice la movilidad de personas y mercancias.

Promover la apl
y modernizacién de la infraestructura carretera, portuariay.

que permita las
z0nas de produccion y de consumo, diversifique Los mercados de la
entidad y garantice la movilidad de personas y mercancias.
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11, 6 6ny uso la
biodiversidad y sus ecosistemas costeros

12. Activar los 6rganos el la
C iony el i Estado.

13. Promover la creacion de una Zona de Refugio Pesquero en la Zona sur del Estado de Quintana Roo.

14.F 6 local
las ANP estatales con un enfoque de género

Atender las actividades administrativas, técnicas, juridicas y de staff

Integrar y priorizar el banco de necesidades e infraestructura para el bienestar social para la
generacion de proyectos y programas de obra publica.

Desarrollar un ialidades urbanas y sus distintas

de necesidades.

Impulsar el desarrollo de infraestructura deportiva, cultural, de espacios recreativos y jardines urbanos
con criterios sustentables y de accesibilidad universal.

Generar proyectos y acciones de movilidad no motorizada para garantizar la seguridad de ciclistas y
peatones, mediante infraestructura de transporte sustentable.

Realizar poyectosy obras fisica para mejorar | difi
licos y de asistencia social para una i piblico.
Desarrollar proyectos y obras integrales inacion con | y

Concientizar a los servidores piblicos en formular acciones en materia de Derechos Humanos.

Promover acciones de

fortalezcan los pi publicas.

Atender las actividades administrativas, técnicas, juridicas y de staff.

Integrar y priorizar el banco de necesidades en infraestructura para el bienestar economico para la
generacion de proyectos y programas de obra publica.

Construir, conservar y modernizar la carretera de la entidad.
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PROGRAMA SECTORIAL DE INFRAESTRUCTURA
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INFRAESTRUCTURA PARA EL BIENESTAR ECONOMICO

INFRAESTRUCTURA PARA EL BIENESTAR ECONOMICO

INFRAESTRUCTURA PARA EL BIENESTAR ECONOMICO

INFRAESTRUCTURA PARA EL BIENESTAR ECONOMICO

INFRAESTRUCTURA PARA EL BIENESTAR ECONOMICO

INFRAESTRUCTURA PARA EL BIENESTAR ECONOMICO
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Construir, conservar y modernizar la infraestructura para el
bienestar economico, que impulse la productividad, conectividad,
seguridad y movilidad de personas y mercancias de la geografia
estatal

Construir, conservar y modernizar la infraestructura para el
bienestar economico, que impulse la productividad, conectividad,
seguridad y movilidad de personas y mercancias de la geografia
estatal.

Construir, conservar y modernizar la infraestructura para el
bienestar economico, que impulse la productividad, conectividad,
seguridad y movilidad de personas y mercancias de la geografia
estatal

Construir, conservar y modernizar la infraestructura para el
bienestar economico, que impulse la productividad, conectividad,
seguridad y movilidad de personas y mercancias de la geografia
estatal.

Construir, conservar y modernizar la infraestructura para el
bienestar economico, que impulse la productividad, conectividad,
seguridad y movilidad de personas y mercancias de la geografia
estatal

Construir, conservar y modernizar la infraestructura para el
bienestar economico, que impulse la productividad, conectividad,
seguridad y movilidad de personas y mercancias de la geografia
estatal.

Incrementar la participacidn social y confianza ciudadana enlas
instituciones publicas a través del dialogo y apego a la legalidad,
conduciendo la politica interior y la buena relacion con las
representaciones de los sectores pblico, socialy privado para una
meior calidad de vida ara los habitantes del Estado de Ouintana
Incrementar la participacidn social y confianza ciudadana en las.
instituciones publicas a través del dialogo y apego a la legalidad,
conduciendo la politica interior y la buena relacion con las

piblico, socialy privado para una
meior calidad de vida ara los habitantes del Estado de Ouintana
Incrementar la participacidn social y confianza ciudadana enlas
instituciones publicas a través del diélogo y apego a la legalidad,
conduciendo la politica interior y la buena relacion con las
representaciones de los sectores piblico, socialy privado para una
meior calidad de vida ara los habitantes del Estado de Ouintana
Incrementar la participacidn social y confianza ciudadana en Las.
instituciones publicas a través del dialogo y apego a la legalidad,
conduciendo la politica interior y la buena relacion con las

piblico, socialy privado para una
meior calidad de vida ara los habitantes del Estado de Ouintana
Incrementar la participacidn social y confianza ciudadana enlas
instituciones publicas a través del dialogo y apego a la legalidad,
conduciendo la politica interior y la buena relacion con las
representaciones de los sectores pblico, socialy privado para una
meior calidad de vida ara los habitantes del Estado de Ouintana
Incrementar la participacidn social y confianza ciudadana en las.
instituciones publicas a través del dialogo y apego a la legalidad,
conduciendo la politica interior y la buena relacion con las

piblico, socialy privado para una
meior calidad de vida ara los habitantes del Estado de Ouintana
Incrementar la participacidn social y confianza ciudadana en las
instituciones publicas a través del dialogo y apego a la legalidad,
conduciendo la politica interior y la buena relacion con las
representaciones de los sectores piblico, socialy privado para una
meior calidad de vida ara los habitantes del Estado de Ouintana
Incrementar la participacidn social y confianza ciudadana en las.
instituciones publicas a través del dialogo y apego a la legalidad,
conduciendo la politica interior y la buena relacion con las

piblico, socialy privado para una
meior calidad de vida ara los habitantes del Estado de Ouintana
Incrementar la participacidn social y confianza ciudadana enlas
instituciones publicas a través del diélogo y apego a la legalidad,
conduciendo la politica interior y la buena relacion con las
representaciones de los sectores piiblico, socialy privado para una
meior calidad de vida ara los habitantes del Estado de Ouintana
Incrementar la participacidn socialy confianza ciudadana en las.
instituciones publicas a través del dialogo y apego a la legalidad,
conduciendo la politica interior y la buena relacion con las

piblico, socialy privado para una
meior calidad de vida ara los habitantes del Estado de Ouintana
Incrementar la participacidn social y confianza ciudadana en las
instituciones publicas a través del diélogo y apego a la legalidad,
conduciendo la politica interior y la buena relacion con las
representaciones de los sectores piblico, socialy privado para una
meior calidad de vida ara los habitantes del Estado de Ouintana
Incrementar la participacidn social y confianza ciudadana en Las.
instituciones publicas a través del diélogo y apego a la legalidad,
conduciendo la politica interior y la buena relacion con las

piblico, socialy privado para una
meior calidad de vida ara los habitantes del Estado de Ouintana
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Promover la aplicacion de programas de construccion, conservacion
y modernizacién de la infraestructura carretera, portuariay

que permita las
zonas de produccion y de consumo, diversifique los mercados de la
entidad y garantice la movilidad de personas y mercancias.

Promover la aplicacion de programas de construccion, conservacion
y modernizacién de la infraestructura carretera, portuariay
que permita las
6ny de consumo, diversifiqy
entidady g P y

Promover a aplicacion de programas de construccion, conservacion
y modernizacion de la infraestructura carretera, portuariay

que permita las
zonas de produccion y de consumo, diversifique los mercados de la
entidad y garantice la movilidad de personas y mercancias.

Promover la aplicacion de programas de construccion, conservacion
y modernizacién de la infraestructura carretera, portuariay.
que permita las
y de consumo, diversifiq
entidady g p ymercancia

Promover la aplicacion de programas de construccion, conservacion
y modernizacion de la infraestructura carretera, portuariay

que permita las
z0nas de produccion y de consumo, diversifique los mercados de la
entidad y garantice la movilidad de personas y mercancias.

Promover la aplicacion de programas de construccion, conservacion
y modernizacién de la infraestructura carretera, portuariay.
que permita las
6ny de consumo, diversifique
entidady g p ymercancia

Impulso de acciones integrales para el fortalecimiento de vinculos
entre el Estado y Sociedad en general, la coordinacion institucional
para la legalidad y certeza juridica; y la prevencion y atencion de
conflictos sociales, conductas de riesgo y violencia de género contra
las muieres.

Impulso de acciones integrales para el fortalecimiento de vinculos
entre el Estadoy Sociedad en general, la coordinacion institucional
para la legalidady certeza uridica; y la prevencion y atencién de
conflictos sociales, conductas de riesgo y violencia de género contra
las muieres.

Impulso de acciones integrales para el fortalecimiento de vinculos
entre el Estado y Sociedad en general, la coordinacion institucional
para la legalidad y certeza juridica; y la prevencion y atencion de
conflictos sociales, conductas de riesgo y violencia de género contra
las muieres.

Impulso de acciones integrales para el fortalecimiento de vinculos
entre el Estadoy Sociedad en general, la coordinacion institucional
para la legalidady certeza uridica; y la prevencion y atencién de
conflictos sociales, conductas de riesgo y violencia de género contra
las muieres.

Impulso de acciones integrales para el fortalecimiento de vinculos
entre el Estado y Sociedad en general, la coordinacion institucional
para la legalidad y certeza juridica; y la prevencion y atencion de
conflictos sociales, conductas de riesgo y violencia de género contra
las muieres.

Impulso de acciones integrales para el fortalecimiento de vinculos
entre el Estadoy Sociedad en general, la coordinacion institucional
para la legalidady certeza uridica; y la prevencion y atencién de
conflictos sociales, conductas de riesgo y violencia de género contra
las muieres.

Impulso de acciones integrales para el fortalecimiento de vinculos
entre el Estado y Sociedad en general, la coordinacion institucional
para la legalidad y certeza juridica; y la prevencion y atencion de
conflictos sociales, conductas de riesgo y violencia de género contra
las muieres.

Impulso de acciones integrales para el fortalecimiento de vinculos
entre el Estadoy Sociedad en general, la coordinacion institucional
para la legalidady certeza uridica; y la prevencion y atencién de
conflictos sociales, conductas de riesgo y violencia de género contra
las muieres.

Impulso de acciones integrales para el fortalecimiento de vinculos
entre el Estado y Sociedad en general, la coordinacion institucional
para la legalidad y certeza juridica; y la prevencion y atencion de
conflictos sociales, conductas de riesgo y violencia de género contra
las muieres.

Impulso de acciones integrales para el fortalecimiento de vinculos
entre el Estadoy Sociedad en general, la coordinacion institucional
para la legalidady certeza uridica; y la prevencion y atencién de
conflictos sociales, conductas de riesgo y violencia de género contra
las muieres.

Impulso de acciones integrales para el fortalecimiento de vinculos
entre el Estado y Sociedad en general, la coordinacion institucional
para la legalidad y certeza juridica; y la prevencion y atencion de
conflictos sociales, conductas de riesgo y violencia de género contra
las muieres.

Impulso de acciones integrales para el fortalecimiento de vinculos
entre el Estadoy Sociedad en general, la coordinacion institucional
para la legalidady certeza uridica; y la prevencion y atencién de
conflictos sociales, conductas de riesgo y violencia de género contra
las muieres.
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Modernizar y conservar la infraestructura aeroportuaria de la entidad para mejorar la competitividad.

Impulsar 6ny 6 y portuario para la
diversificacion de mercados.

Desarrollar proyectos y obras integrales conlos entes y

Concientizar a los servidores piiblicos en formular acciones en materia de Politica Anticorrupcion.

Promover acciones de igualdad sustantiva y libre de violencia.

Atender las actividades administrativas, técnicas, juridicas y de staff.

Realizar reuniones para el dilogo y coordinacion con el Gobierno Federal, Gobierno municipal, los
Poderes del Estado, politi fales, ejidos, sociedad civily
ciudadania.

Llevar a cabo mesas y
resolucion de conflictos y demandas sociales.

de didlogo paralaatenciény

Impulsar acciones de atencion para la mediacion y la resolucion efectiva de conflictos sociales que
puedan afectar la politica interior en la zona norte del estado, mediante la coordinacién
interinstitucional y multisectorial

acciones y elregistroy la 6n de
asociaciones civiles y los grupos religiosos.
Integrar y difundir mediante una pé 6 ificay p del Estado de

Quintana Roo.

Elaborar un
estudios, consultas y censos.

Estataly Municipal, por medio de

Implementar acciones de coordinacién con los municipios para la descentralizacion de la politica de
poblacién.

de 6n de la propiedad y fomento de
entre otras que brinden seguridad juridica a las personas del

elaboracion de
Estado de Quintana Roo.

D apoyo té idicoa entidadesy 6
del 6n pbli , asi como a los H. Ayuntamientos Municipales del
Estado que Lo soliciten.
Elaborar, alidar normativas que marco juri el

Estado, en el contexto de respeto a los derechos humanos.

alas Notarias Publicas del Estado de Quintana

Publicar y difundir en el Periddico Oficial instrumentos. juridicos previstos en la Ley del Periédico Oficial
del Estado de Quintana Roo.
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2. COMUNICACION SOCIAL Y GUBERNAMENTAL

2. COMUNICACION SOCIAL Y GUBERNAMENTAL

Incrementar la participacidn social y confianza ciudadana enlas
instituciones publicas a través del dialogo y apego a la legalidad,
conduciendo la politica interior y la buena relacion con las
representaciones de los sectores piiblico, socialy privado para una
meior calidad de vida ara los habitantes del Estado de Ouintana
Incrementar la participacidn social y confianza ciudadana en Las.
instituciones publicas a través del diélogo y apego a la legalidad,

Impulso de acciones integrales para el fortalecimiento de vinculos
entre el Estado y Sociedad en general, la coordinacion institucional
para la legalidad y certeza juridica; y la prevencion y atencion de
conflictos sociales, conductas de riesgo y violencia de género contra
las muieres.

Impulso de acciones integrales para el fortalecimiento de vinculos
entre el Estado y Sociedad en general, la coordinacion institucional

cion institucional

cion institucional

cion institucional

cion institucional

cion institucional

cion institucional

cion institucional

cion institucional

conduciendo la politica interior y la buena relacion con las 01 para la legalidad y certezajuridica; y la prevenciony atencién de
piblico, socialy privado para una conflictos sociales, conductas de riesgoy violencia de género contra
meior calidad de vida ara los habitantes del Estado de Ouintana las muieres.
Incrementar la participacidn social y confianza ciudadana enlas Impulso de acciones integrales para el fortalecimiento de vinculos
instituciones publicas a través del dialogo y apego a la legalidad, entre el Estado y Sociedad en general, la coordinacion institucional
conduciendo la politica interior y la buena relacion con las 01 para la legalidad y certeza juridica; y la prevencion y atencion de
representaciones de los sectores pblico, socialy privado para una conflictos sociales, conductas de riesgo y violencia de género contra
meior calidad de vida ara los habitantes del Estado de Ouintana tas muieres.
Incrementar la participacidn social y confianza ciudadana en as. Impulso de acciones integrales para el fortalecimiento de vinculos
instituciones publicas a través del dialogo y apego a la legalidad, entre el Estadoy Sociedad en general, la coor
conduciendo la politica interior y la buena relacion con las 01 para la legalidad y certezajuridica; y la prevenciony atencién de
piblico, socialy privado para una conflictos sociales, conductas de riesgoy violencia e género contra
meior calidad de vida ara los habitantes del Estado de Ouintana las muieres.
Incrementar la participacidn social y confianza ciudadana en las Impulso de acciones integrales para el fortalecimiento de vinculos
instituciones publicas a través del dialogo y apego a la legalidad, entre el Estado y Sociedad en general, la coordinacion institucional
conduciendo la politica interior y la buena relacion con las 01 para la legalidad y certeza juridica; y la prevencion y atencion de
representaciones de los sectores pblico, socialy privado para una conflictos sociales, conductas de riesgo y violencia de género contra
meior calidad de vida ara los habitantes del Estado de Ouintana las muieres.
Incrementar la participacidn social y confianza ciudadana en las. Impulso de acciones integrales para el fortalecimiento de vinculos
instituciones publicas a través del dialogo y apego a la legalidad, entre el Estadoy Sociedad en general, la coor
conduciendo la politica interior y la buena relacion con las 01 para la legalidad y certezajuridica; y la prevenciony atencién de
piblico, socialy privado para una conflictos sociales, conductas de riesgoy violencia de género contra
meior calidad de vida ara los habitantes del Estado de Ouintana las muieres.
Incrementar la participacidn social y confianza ciudadana enlas Impulso de acciones integrales para el fortalecimiento de vinculos
instituciones publicas a través del dialogo y apego a la legalidad, entre el Estado y Sociedad en general, la coordinacion institucional
conduciendo la politica interior y la buena relacion con las 01 para la legalidad y certeza juridica; y la prevencion y atencion de
representaciones de los sectores piblico, socialy privado para una conflictos sociales, conductas de riesgo y violencia de género contra
meior calidad de vida ara los habitantes del Estado de Ouintana las muieres.
Incrementar la participacidn social y confianza ciudadana en Las. Impulso de acciones integrales para el fortalecimiento de vinculos
instituciones publicas a través del dialogo y apego a la legalidad, entre el Estadoy Sociedad en general, la coor
conduciendo la politica interior y la buena relacion con las 01 para la legalidad y certezajuridica; y la prevenciony atencién de
piblico, socialy privado para una conflictos sociales, conductas de riesgoy violencia e género contra
meior calidad de vida ara los habitantes del Estado de Ouintana las muieres.
Incrementar la participacidn social y confianza ciudadana en las Impulso de acciones integrales para el fortalecimiento de vinculos
instituciones publicas a través del dialogo y apego a la legalidad, entre el Estado y Sociedad en general, la coordinacion institucional
conduciendo la politica interior y la buena relacion con las 01 para la legalidad y certeza juridica; y la prevencion y atencion de
representaciones de los sectores pblico, socialy privado para una conflictos sociales, conductas de riesgo y violencia de género contra
meior calidad de vida ara los habitantes del Estado de Ouintana tas muieres.
Incrementar la participacidn socialy confianza ciudadana en as. Impulso de acciones integrales para el fortalecimiento de vinculos
instituciones publicas a través del dialogo y apego a la legalidad, entre el Estadoy Sociedad en general, la coor
conduciendo la politica interior y la buena relacion con las 01 para la legalidad y certezajuridica; y la prevenciony atencién de
piblico, socialy privado para una conflictos sociales, conductas de riesgo y violencia e género contra
meior calidad de vida ara los habitantes del Estado de Ouintana las muieres.
Incrementar la participacidn social y confianza ciudadana enlas Impulso de acciones integrales para el fortalecimiento de vinculos
instituciones publicas a través del dialogo y apego a la legalidad, entre el Estado y Sociedad en general, la coordinacion institucional
conduciendo la politica interior y la buena relacion con las 01 para la legalidad y certeza juridica; y la prevencion y atencion de
representaciones de los sectores pblico, socialy privado para una conflictos sociales, conductas de riesgo y violencia de género contra
meior calidad de vida ara los habitantes del Estado de Ouintana las muieres.
Incrementar la participacidn socialy confianza ciudadana en Las. Impulso de acciones integrales para el fortalecimiento de vinculos
instituciones publicas a través del dialogo y apego a la legalidad, entre el Estadoy Sociedad en general, la coor
conduciendo la politica interior y la buena relacion con las 01 para la legalidad y certezajuridica; y la prevenciony atencién de
piblico, socialy privado para una conflictos sociales, conductas de riesgoy violencia e género contra
meior calidad de vida ara los habitantes del Estado de Ouintana las muieres.
Incrementar la participacidn social y confianza ciudadana enlas Impulso de acciones integrales para el fortalecimiento de vinculos
instituciones publicas a través del diélogo y apego a la legalidad, entre el Estado y Sociedad en general, la coordinacion institucional
conduciendo la politica interior y la buena relacion con las 01 para la legalidad y certeza juridica; y la prevencion y atencion de
representaciones de los sectores pblico, socialy privado para una conflictos sociales, conductas de riesgo y violencia de género contra
meior calidad de vida ara los habitantes del Estado de Ouintana tas muieres.
Incrementar la participacidn social y confianza ciudadana en las. Impulso de acciones integrales para el fortalecimiento de vinculos
instituciones publicas a través del dialogo y apego a la legalidad, entre el Estadoy Sociedad en general, la coor
conduciendo la politica interior y la buena relacion con las 01 para la legalidad y certezajuridica; y la prevenciony atencién de
piblico, socialy privado para una conflictos sociales, conductas de riesgo y violencia e género contra
meior calidad de vida ara los habitantes del Estado de Ouintana las muieres.
Incrementar la participacidn social y confianza ciudadana enlas Impulso de acciones integrales para el fortalecimiento de vinculos
instituciones publicas a través del dialogo y apego a la legalidad, entre el Estado y Sociedad en general, la coordinacion institucional
conduciendo la politica interior y la buena relacion con las 01 para la legalidad y certeza juridica; y la prevencion y atencion de
representaciones de los sectores piblico, socialy privado para una conflictos sociales, conductas de riesgo y violencia de género contra
meior calidad de vida ara los habitantes del Estado de Ouintana tas muieres.
Incrementar la participacidn social y confianza ciudadana en Las. Impulso de acciones integrales para el fortalecimiento de vinculos
instituciones publicas a través del dialogo y apego a la legalidad, entre el Estadoy Sociedad en general, la coor
conduciendo la politica interior y la buena relacion con las 01 para la legalidad y certezajuridica; y la prevenciony atencién de
piblico, socialy privado para una conflictos sociales, conductas de riesgo y violencia de género contra
meior calidad de vida ara los habitantes del Estado de Ouintana las muieres.
Incrementar la participacidn social y confianza ciudadana enlas Impulso de acciones integrales para el fortalecimiento de vinculos
instituciones publicas a través del diélogo y apego a la legalidad, entre el Estado y Sociedad en general, la coordinacion institucional
conduciendo la politica interior y la buena relacion con las 01 para la legalidad y certeza juridica; y la prevencion y atencion de
representaciones de los sectores piblico, socialy privado para una conflictos sociales, conductas de riesgo y violencia de género contra
meior calidad de vida ara los habitantes del Estado de Ouintana tas muieres.
Incrementar la participaci6n social y confianza ciudadana en las. Impulso de acciones integrales para el fortalecimiento de vinculos
instituciones publicas a través del dialogo y apego a la legalidad, entre el Estadoy Sociedad en general, la coor
conduciendo la politica interior y la buena relacion con las 01 para la legalidad y certezajuridica; y la prevenciony atencién de
piblico, socialy privado para una conflictos sociales, conductas de riesgo y violencia e género contra
meior calidad de vida ara los habitantes del Estado de Ouintana las muieres.
Informar  dar a conocer los contenidos de los planes, programas y Brindar a las y los Quintanarroenses, el servicio de difusién de
acciones de gobierno que promuevan el desarrollo del estado, asi contenidos radiofonicos y audiovisuales a través de las seales de
la i por ta ntegracion 0% radio y television del Sistema Quintanarroense de Comunicacién
social de las v los auintanarroenses Social
Informary dar a conocer los contenidos de los planes, programas y Brindar a las y los Quintanarroenses, el servicio de difusién de
de gobierno que promuevan el tado, asi tenidos radiof6 i través de las sefales de
la i por ta ntegracion 0% radioy television del Sistema Quintanarroense de Comunicacion

social de las v (0 quintanarroenses

Social
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Coordinar, supervisar y dar procesal de juicios, o
asuntos litigiosos en los que sean parte o tengan interés juridico la Gobernadora del Estado, como
Titular del Poder Ejecutivo, y al Gobierno del Estado, en calidad de representante legal.

Coordinar técnica i on de
derogacion de leyes estatales que se presentaran ante el Congreso Local.

reforma, adiciény

Coordinary dar seguimiento de las acciones para el medidas dea
los dictamenes de alerta de violencia de género contra las mujeres, asi como la vinculacién con el
atencién, sancion delaviolencia.

Coor dar delos recurso federal destinad
L d ia para ias de i é mujeres

enestados y municipios.

Capacitar y asesorar 6n piblica en 6 6nyp
adecuada de los archivos de los Sujetos Obligados en materia de archivos.

Difundir la cultura archivistica en el Estado de Quintana Roo a través de actividades con la ciudadanfa.

Realizar foros, conversatorios, diplomados, cursos y atencion de demandas de los sectores de la
sociedad civil organizada.

Inscribir los de registro en el histo
Propiedad y del Comercio del Estado de Quintana Roo.

del Registro

Representar al Gobierno de Quintana Roo asistiendo a tre L delas
entidades federativas, asi como realizar eventos dentro de la Representacion culturales, turisticos y

entre otros; de igual la atenciény ori 6n para trémites y servicios ala
comunidad que radica enla

buzones fisicosy 6 quejas y/o y
la Secretaria de Gobiernoy para la ciudadania en general.

para el personal de

Actualizar el catalogo de tramites y servicios de la i y
desconcentrados.

Capacitar alas
del Estado de Quintana Roo.

para 6n de Acuerdos Solidarios para el bienestar y desarrollo

Realizar actividades para promover los mecanismos de cocreacion y participacion ciudadana en la
elaboracion del Programa Sectorial de Gobernanza.

Realizar reuniones y I
religiosas afavor de la gualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres

Desarrollar e
de riesgo entre hombres y mujeres.

acciones de informacion parala prevencion de situaciones

Dar seguimiento a la vinculacion del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres y la Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres.

Brindar informacion para la poblacién indigena y afromexicana en las comunidades de la entidad.

Atender las actividades administrativas, técnicas, juridicas y de staff

Recabar 6 [ de manera

Establecer una pagina Web para difundir toda la informacién emitida por las dependencias que
colaboran 6 através de
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2. COMUNICACION SOCIAL Y GUBERNAMENTAL
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Informary dar a conocer los contenidos de los planes, programas y.

acciones de gobierno que promuevan el desarrollo del estado, asi
la i por la integracion

social de las v los auintanarroenses

Informary dar a conocer los contenidos de los planes, programas y.

2

Brindar a las y los Quintanarroenses, el servicio de difusion de
contenidos radiofénicos y audiovisuales a través de las sefiales de
radioy television del Sistema Quintanarroense de Comunicacion
Social

Brindar a las y los Quintanarroenses, el servicio de difusion de

tenid través de las senales de

de gobierno que promuevan el tado, asi
la i por la integracion
social de las v los auintanarroenses.
Informar y dar a conocer los contenidos de los planes, programas y
acciones de gobierno que promuevan el desarrollo del estado, asi
la i por la integracion
social de las v los auintanarroenses.
Informary dar a conocer los contenidos de los planes, programas y

radioy televisi6n del Sistema Quintanarroense de Comunicacion
Social

Brindar a las y los Quintanarroenses, el servicio de difusién de
contenidos radiofonicos y audiovisuales a través de Las seales de
radio y television del Sistema Quintanarroense de Comunicacion
Social

Brindar a las y los Quintanarroenses, el servicio de difusién de

tenid través de las senales de

que promuevan el tado, asi

la por ta ntegracion

social de las v los auintanarroenses

Informary dar a conocer los contenidos de los planes, programas y.

acciones de gobierno que promuevan el desarrollo del estado, asi
la i por la integracion

social de las v los auintanarroenses

Informary dar a conocer los contenidos de los planes, programas y.

radioy televisi6n del Sistema Quintanarroense de Comunicacion

Social

Brindar a las y los Quintanarroenses, el servicio de difusién de

contenidos radiofonicos y audiovisuales a través de las seales de

radio y television del Sistema Quintanarroense de Comunicacion
ocial

Brindar a las y los Quintanarroenses, el servicio de difusién de

de gobierno que promuevan el tado, asi
la i por la integracion
social de las v os auintanarroenses.
Informar y dar a conocer los contenidos de los planes, programas y
acciones de gobierno que promuevan el desarrollo del estado, asi
la i por la integracion
social de las v os auintanarroenses
Informary dar a conocer los contenidos de los planes, programas y

2

teni través de las sefiales de

radioy televisi6n del Sistema Quintanarroense de Comunicacion

ocial
Brindar a las y los Quintanarroenses, el servicio de difusién de
contenidos radiofonicos y audiovisuales a través de las seales de
radio y television del Sistema Quintanarroense de Comunicacion
Social
Brindar a las y los Quintanarroenses, el servicio de difusién de

tenid través de las senales de

de gobi que promuevan el tado, asi
la i por laintegracin
social de las v los auintanarroenses
Informar y dar a conocer los contenidos de os planes, programasy
acciones de gobierno que promuevan el desarrollo del estado, asi
la i por laintegracin
social de las v os auintanarroenses
Informar y dar a conocer los contenidos de os planes, programasy

radioy televisi6n del Sistema Quintanarroense de Comunicacion
Social

Brindar a las y los Quintanarroenses, el servicio de difusién de
contenidos radiofonicos y audiovisuales a través de las seales de
radio y television del Sistema Quintanarroense de Comunicacion
Social

Brindar a las y los Quintanarroenses, el servicio de difusién de

tenid través de las senales de

que promuevan el tado, asi

la por ta ntegracion 0

social de las v los auintanarroenses

Informary dar a conocer los contenidos de los planes, programas y

acciones de gobierno que promuevan el desarrollo del estado, asi
la i por la integracion

social de las v los auintanarroenses

Informary dar a conocer los contenidos de los planes, programas y.

radioy televisi6n del Sistema Quintanarroense de Comunicacion

Social

Brindar a las y los Quintanarroenses, el servicio de difusién de

contenidos radiofonicos y audiovisuales a través de las seales de

radio y television del Sistema Quintanarroense de Comunicacion
ocial

Brindar a las y los Quintanarroenses, el servicio de difusién de

tenid través de las senales de

de gobierno que promuevan el tado, asi
la i por la integracion
social de las v los auintanarroenses.
Informar y dar a conocer los contenidos de los planes, programas y
acciones de gobierno que promuevan el desarrollo del estado, asi
la i por la integracion
social de las v os auintanarroenses
Informary dar a conocer los contenidos de los planes, programas y

2

radioy televisi6n del Sistema Quintanarroense de Comunicacion
ocial

Brindar a las y los Quintanarroenses, el servicio de difusién de

contenidos radiofonicos y audiovisuales a través de Las seales de

radio y television del Sistema Quintanarroense de Comunicacion

Social

Brindar a las y los Quintanarroenses, el servicio de difusién de

tenid través de las senales de

de gobi que promuevan el tado, asi
la i por laintegracin
social de s v los auintanarroenses
Informar y dar a conocer los contenidos de os planes, programasy
acciones de gobierno que promuevan el desarrollo del estado, asi
la i por laintegracin
social de las v los auintanarroenses

Consolidar instituciones honestas, integras y eficaces, mediante un
modelo de gestion incluyente, transparente, que rinda cuentas y en
elque a participacion ciudadana sea la base para la toma de
decisiones.

Consolidar instituciones honestas, integras y eficaces, mediante un
modelo de gestion incluyente, transparente, que rinda cuentas y en
elque a participacion ciudadana sea a base para la toma de
decisiones.

Consolidar instituciones honestas, integras y eficaces, mediante un
modelo de gestion incluyente, transparente, que rinda cuentas y en
elque a participacion ciudadana sea a base para la toma de
decisiones.

Consolidar instituciones honestas, integras y eficaces, mediante un
modelo de gestion incluyente, transparente, que rinda cuentas y en
elque a participacion ciudadana sea a base para la toma de
decisiones.

Consolidar instituciones honestas, integras y eficaces, mediante un
modelo de gestion incluyente, transparente, que rinda cuentas y en
elque a participacion ciudadana sea a base para la toma de
decisiones.

radioy televisi6n del Sistema Quintanarroense de Comunicacion
Social
Brindar a las y los Quintanarroenses, el servicio de difusién de
contenidos radiofonicos y audiovisuales a través de as seales de
radio y television del Sistema Quintanarroense de Comunicacion

cial
Vigilar e impulsar la correcta aplicacién de los mecanismos de
transparencia y rendici6n de cuentas en el servicio publico, a través
delafiscalizacion, el controlintero, y el seguimiento alas

G afinde

mejorar el quehacer gubernamentaly fomentar la participacion
ciudadana, sometiendo al escrutinio de la poblacion las acciones
realizadas nor el gobiero,
Vigilar e impulsar la correcta aplicacién de los mecanismos de
transparencia y rendicin de cuentas en el servicio publico, a través
delafiscalizacion, el controlintero, y el seguimiento alas
responsabilidades de las personas servidoras publicas, a fin de
mejorar el quehacer gubernamental y fomentar la part
ciudadana, sometiendo al escrutinio de la poblacion las acciones

realizadas bor el sobierno.
Vigilar e impulsar la correcta aplicacién de los mecanismos de
transparencia y rendici6n de cuentas en el servicio publico, a través
delafiscalizacion, el controlintero, y el seguimiento alas

G afinde
mejorar el quehacer gubernamentaly fomentar la participacion
ciudadana, sometiendo al escrutinio de la poblacion las acciones
realizadas nor el gobierno,
Vigilar e impulsar la correcta aplicacién de los mecanismos de
transparencia y rendicin de cuentas en el servicio publico, a través
delafiscalizacion, el controlintero, y el seguimiento alas
responsabilidades de las personas servidoras publicas, a fin de
mejorar el quehacer gubernamental y fomentar la participacion
ciudadana, sometiendo al escrutinio de la poblacion las acciones
realizadas bor el sobierno.
Vigilar e impulsar la correcta aplicacién de los mecanismos de
transparencia y rendicin de cuentas en el servicio publico, a través
delafiscalizacion, el controlintero, y el seguimiento alas
afinde
mejorar el quehacer gubernamentaly fomentar la participacion
ciudadana, sometiendo al escrutinio de la poblacion las acciones
realizadas nor el gobierno,
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01

02

03

04

05

Difundir informacion en materia de proteccién civil, social, educativa, cultural y turistica.

Difundir informacion en materia de Derechos humanos, Igualdad Sustantivay No Violencia contra las
res, 6n de nifias, nifos, io

Difundir las campafias y los contenidos de informacion a través de los medios tradicionales.

Difundir especiales, obra

Difundir contenidos de radio y 6 dios digital

Celebrar convenios de colaboracién con la sociedad civil, la comunidad estudiantil, organismos

publico: enradio, y sociales.

Difundir informacién audiovisual, radiofdnicay medios electrénicos en materia de derechos.
humanos.

Elaborar y difundir i bre los derechos humanos y las Directrices Minimas de
Actuacion paralas Personas Servidoras Piblicas del Poder Ejecutivo del Estado de Quintana Roo.

Difundir informacicn para fortalecer la Politica Anticorrupcion del Estado de Quintana Roo.

Elaborar materiales informativos para la ciudadania, en materia de Politica Anticorrupcion del Estado de
Quintana Roo.

Difundir informaci6n de los tres niveles de gobierno, sociedad civily la ciudadania para el bienestar y
desarrollo del Estado de Quintana Roo.

Desarrollar el manual de comunicacion sobre el Nuevo Acuerdo por el Bienestary el Desarrollo de
Quintana Roo.

Difundir informacién de i ljeres y Hombres en todos los ambit lesy
garantizar el Mujeres, Vida Libre de Violenciay
Discriminacion.

Elaborary difundir material informativo sobre la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres en todos,
los mbitos sociales.

Atender las actividades administrativas, técnicas, juridicas y de staff

Verificar el cumplimiento en la actualizacion de la informacion que los Sujetos Obligados del Poder
Ejecutivo ponen a disposicion de la ciudadania.

Fomentar entre los Sujetos Obligados del Poder Ejecutivo la difusion, de manera proactiva, de
informacion de interés pablico.

Difundir el Derecho de Acceso a la Informacion y la Proteccion de los Datos Personales, mediante
asesoria, 6ny tecnologfas de la i iony 6

Realizar Intervenciones de auditorias, revisiones, de obras piibl
adauisiciones y servicios.

Verificar que las Instancias Gasto, realicen la
por los Entes Fiscalizadores Federales y Estatales.
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Transparenciay Gobierno Honesto.

Transparenciay Gobierno Honesto.

Transparenciay Gobierno Honesto.

Transparenciay Gobierno Honesto.

Transparenciay Gobierno Honesto.

Transparenciay Gobierno Honesto.

Transparenciay Gobierno Honesto.

Transparenciay Gobierno Honesto.

Transparenciay Gobierno Honesto.

Transparenciay Gobierno Honesto.

Transparenciay Gobierno Honesto.
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Investigar las observaciones que no fueron solventadas por los Entes Fiscalizados.

Atender las manifestaciones ciudadanas y obtener datos o indicios de las quejas y denuncias,
presentadas en contra de las personas servidoras publicas.

Investigar actos u omisiones de las personas servidoras publicas del Poder Ejecutivo, Integrar y elaborar
los informes de los expedientes; asi como emitir acuerdos de conclusion y archivo de los Expedientes
de Presunta Responsabilidad Administrativa.

Ejecutar los paravigilar que las dela Piiblica Centraly
Paraestatal, mantengan un Sistema de Control Interno que les permita fortalecer sus procesos.
encaminados al logro de sus metas y objetivos institucionales.

Efectuar auditorias y revisiones a los programas presupuestarios de las Dependencias, Organos
D Entidades i 6n Publica Estatal.

Ejecutar los on de . i 3 al quel
despachos externos cumplan con la normatividad aplicable para a elaboraci

y entreg:

Desarrollar e implementar normas, lineamientos, criterios, y guias que regulen la elaboracion de los

tos d N de las Insti 6n Publica.
Evaluar de los proyectos é las
Pblicas, derivado g plicable, asi elregistro.

Evaluar los procesos de tramites y servicios susceptibles de actos de riesgos y conductas asociadas a la
corrupcién, asi como dar las acci ia de opinion ciudadana.

Iniciar y sustanciar

por los actos u L pei por
ducts , y remitir al Tribunal de Justi i [t d d de
faltas graves.
Resolver las sanciones d

administrativa, iniciadas a los servidores pablicos por los actos u omisiones en el desempefio de sus
funciones, por conductas no graves.

Participar en | de los Org: de las Entidades de 6n Piblica
Paraestatal, con el propdsito de verificar el cumplimiento de la normatividad aplicable en a materia.

Fomentar el cumplimiento de la Declaracion de Situacion Patrimonial y de Intereses.

Participar en los procesos de entrega recepcion individual que se llevan a cabo en las Dependencias,
Entidades y Organ i i Pablica Estatal.
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tendientes al 6n ciudadana en el quehacer
gubernamental, através de la Contraloria Social.

Reconocer e incentivar los recursos publicos,
mediante la implementacion del certamen Premio Estatal de Contraloria Social y el concurso Estatal de
Transparencia en Corto.

Generar estrats e 6n para q i i (camaras,

iviles) adquieran los necesarias para
participar en la vigilancia del uso y ej
desarrollo social.

publicos en

Realizar ala
y compras del gobierno del estado.

figura del testigo social en las adquisiciones

Llevar a cabo proces:

accesoala 6 o personales, control interno,
i licitaciones, publica.
Establecer p ejercicio de los Derechos Humanos.

la Agend 6 la Politica 6n del Estado
de Quintana Roo.

Impulsarla firma d dos para el bienestary Estado entre Publicasy
la Ciudadania.
Difundir las del Programa Q ultura

Coadyuvar en la difusion de acciones de atencién a los pueblos y comunidades indigenas y
afromexicanas.

Promover acciones de difusion para la proteccién integral de nifias, nifios y adolescentes.

Atender las actividades administrativas, técnicas, ju

Actualizar el marco jurfdico para subsanar y/o mejorar procedimientos.

simplificar los Tramites y Servicios de los Sujetos Obligados de la Administracion Publica Estatal.

Promover la creacion de la Ventanilla Unica Digital.

Establecer p 6n, difusion ejercicio de los Derechos Humanos.
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Realizar acciones de 6 6 d

Impulsar a firma d dos para el bienestar
la Ciudadania.

Estado entre | iones Publicasy

Atender las actividades administrativas, técnicas, juridicas y de staff.

Consolidar la base tributaria en el estado y los municipios.

Reforzar los mecanismos de colaboracion fiscal entre la Federacion, el Gobierno del Estado y los
municipios. [Ramo General Municipios]

Brindar estimulos y subsidios para el beneficio socialy el desarrollo econémico.

Establecer permitan vincular
proyectos con alto impacto econémico y social

haciala ejecucion de

Consolidar la capacidad recaudatoria para disminuiry erradicar la evasion fiscal.

Fortalecer la 6n legal ia de sus unidades
administrativas en todos los juicios (civiles, mercantiles, penales, administrativos y laborales), en los
que sea parte, en temas diversos a los fiscales con una defensa exhaustiva a fin de salvaguardar
eficientey intereses juridicos y de dichas autoridad

Integrar un 6n, con itos basicos para el pago
de impuestos por parte de los ciudadanos

Difusion y fomento a a informacion, iony parael i delas.
obligaciones fiscales del Estado

Presentar en coordinacién con el Registro Nacional de Tramites y Servicios y la Comision Estatal de la
Mejora Regulatoria para La atencion de la informacién publica

Fortalecer, con apoyo de 6gicas, las t fectuadas por las Di d
Recaudacion

Desarrollar en 6 y trat
elevar los ingresos propios
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12 Fortalecer de 6ny pago electrénico

Fortalecer, con apoyo de las tz fectuadas por |
13 ;
Recaudacién
“ Realizar actos de presencia fiscal por y 6 fiscales
digitales por internet
Elaborar propuestas delitos fiscale:
15
solidaria
16 Realizar visitas domiciliarias y revision de dictdmenes y de gabinete
17 Emitir Resoluciones a los recursos de revocacion interpuestos por los contribuyentes
18 Elaborar los yi alos d
de i6 [t para vigilar la debida
19 8

garantia delinterés fiscal

Transparentar la evolucion de la deuda publica del estado, mediante la actualizacién constante del
20 micrositio de Deuda Pdblica en la pagina de la inanzas y Planeacion,
tendré un enfoque ciudadano.

2 dela izaci6n del Registro Publico
Ginico a cargo de la SHCP.

» ala obtencién de estadoenla
evaluacion de Sistema de Alertas a cargo dela SHCP.
Contribuir en el delas i tatales, mercado

23

financiero, en las mejores condiciones de mercado
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basado en resultados y el sistema de evaluacion del desempefio,
para asegurar una adecuada rendicién de cuentas.

Ejercer un gasto pblico con calidad, eficacia, eficienciay
transparencia en cumplimiento de los principios del presupuesto
basado en resultados y el sistema de evaluacion del desempefio,
para asegurar una adecuada rendicién de cuentas.

Ejercer un gasto puiblico con calidad, eficacia, eficienciay
transparencia en cumplimiento de os principios del presupuesto
basado en resultados y el sistema de evaluacion del desempefio,
para asegurar una adecuada rendicién de cuentas.

Ejercer un gasto pblico con calidad, eficacia, eficienciay
transparencia en cumplimiento de los principios del presupuesto
basado en resultados y el sistema de evaluacion del desempefio,
para asegurar una adecuada rendicién de cuentas.

Ejercer un gasto puiblico con calidad, eficacia, eficienciay
transparencia en cumplimiento de os principios del presupuesto
basado en resultados y el sistema de evaluacion del desempefio,
para asegurar una adecuada rendicién de cuentas.

Ejercer un gasto publico con calidad, eficacia, eficienciay
transparencia en cumplimiento de los principios del presupuesto
basado en resultados y el sistema de evaluacion del desempefio,
para asegurar una adecuada rendicién de cuentas.

Ejercer un gasto pliblico con calidad, eficacia, eficienciay
transparencia en cumplimiento de los principios del presupuesto
basado en resultados y el sistema de evaluacion del desempefio,
para asegurar una adecuada rendicién de cuentas.

Ejercer un gasto publico con calidad, eficacia, eficienciay
transparencia en cumplimiento de os principios del presupuesto
basado en resultados y el sistema de evaluacion del desempefio,
para asegurar una adecuada rendicién de cuentas.

Ejercer un gasto puiblico con calidad, eficacia, eficienciay
transparencia en cumplimiento de los principios del presupuesto
basado yelsistema 6n del desempen
para asegurar una adecuada rendicién de cuentas.

Ejercer un gasto pblico con calidad, eficacia, eficienciay
transparencia en cumplimiento de os principios del presupuesto
basado en resultados y el sistema de evaluacion del desempefio,
para asegurar una adecuada rendicién de cuentas.

Ejercer un gasto piblico con calidad, eficacia, eficienciay
transparencia en cumplimiento de los principios del presupuesto
basado yelsistema 6n del desempen
para asegurar una adecuada rendici6n de cuentas.

Ejercer un gasto pblico con calidad, eficacia, eficienciay
transparencia en cumplimiento de os principios del presupuesto
basado en resultados y el sistema de evaluacion del desempefio,
para asegurar una adecuada rendicién de cuentas.

Ejercer un gasto pblico con calidad, eficacia, eficienciay
transparencia en cumplimiento de los principios del presupuesto

basado y el sistema del desempeiic
para asegurar una adecuada rendicion de cuentas.

Ejercer un gasto pblico con calidad, eficacia, eficienciay
transparencia en cumplimiento de os principios del presupuesto
basado en resultados y el sistema de evaluacion del desempefio,
para asegurar una adecuada rendicién de cuentas.

Ejercer un gasto publico con calidad, eficacia, eficienciay
transparencia en cumplimiento de los principios del presupuesto

basado y el sistema 6n del desempeii
para asegurar una adecuada rendicion de cuentas.

Ejercer un gasto pblico con calidad, eficacia, eficienciay
transparencia en cumplimiento de los principios del presupuesto
basado en resultados y el sistema de evaluacion del desempefio,
para asegurar una adecuada rendicién de cuentas.

Ejercer un gasto publico con calidad, eficacia, eficienciay
transparencia en cumplimiento de los principios del presupuesto

basado y el sistema 6n del desempen
para asegurar una adecuada rendicion de cuentas.

Ejercer un gasto pblico con calidad, eficacia, eficienciay
transparencia en cumplimiento de los principios del presupuesto
basado en resultados y el sistema de evaluacion del desempefio,
para asegurar una adecuada rendicién de cuentas.
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politicas al delas
finanzas publicas mediante la actualizacion de los padrones
tributarios, la recuperacion de las carteras vencidas, y el incremento
dela cobertura de los tramites administrativos en beneficio de los
contribuyentes, asf como la mayor coordinacion fiscal con la
Federacion y los Municipios, a fin de salvaguardar losintereses
financieros del Estado a través de la adecuada aplicacién de
Iasdisnnsiciones inridicas
Generar mecanismos para ejercer un gasto piiblico orientado a
resultados, en cumplimiento al Presupuesto basado en resultados y
el Sistema de Evaluacion del Desempefio para a consolidacién del
modelo Gestion para Resultados en el Estado de Quintana Roo

Generar mecanismos para ejercer un gasto puiblico orientado a
resultados, en cumplimiento al Presupuesto basado en resultados y
el Sistema de Evaluacion del Desempefio para a consolidacién del
modelo Gestion para Resultados en el Estado de Quintana Roo

Generar mecanismos para ejercer un gasto piblico orientado a
resultados, en cumplimiento al Presupuesto basado en resultados y
elSistema 6n del i 6
modelo Gestion para Resultados en el Estado de Quintana Roo

Generar mecanismos para ejercer un gasto puiblico orientado a
resultados, en cumplimiento al Presupuesto basado en resultados y
el Sistema de Evaluacion del Desempefio para a consolidacién del
modelo Gestion para Resultados en el Estado de Quintana Roo

Generar mecanismos para ejercer un gasto piiblico orientado a
resultados, en cumplimiento al Presupuesto basado en resultados y
elSistema 6n del i 6
modelo Gestion para Resultados en el Estado de Quintana Roo

Generar mecanismos para ejercer un gasto puiblico orientado a
resultados, en cumplimiento al Presupuesto basado en resultados y
el Sistema de Evaluacion del Desempefio para a consolidacién del
modelo Gestion para Resultados en el Estado de Quintana Roo

Generar mecanismos para ejercer un gasto publico orientado a
resultados, en cumplimiento al Presupuesto basado en resultados y
elsist 6n del fi 6
modelo Gestion para Resultados en el Estado de Quintana Roo

Generar mecanismos para ejercer un gasto puiblico orientado a
resltados, en cumplimiento al Presupuesto basado en resultados y
el Sistema de Evaluacion del Desempefio para a consolidacién del
modelo Gestion para Resultados en el Estado de Quintana Roo

Generar mecanismos para ejercer un gasto publico orientado a
resultados, en cumplimiento al Presupuesto basado en resultados y
elsist 6n del A 6
modelo Gestion para Resultados en el Estado de Quintana Roo

Generar mecanismos para ejercer un gasto puiblico orientado a
resultados, en cumplimiento al Presupuesto basado en resultados y
el Sistema de Evaluacion del Desempefio para a consolidacién del
modelo Gestion para Resultados en el Estado de Quintana Roo

Generar mecanismos para ejercer un gasto pblico orientado a
resultados, en cumplimiento al Presupuesto basado en resultados y
el 6n del fi 6
modelo Gestion para Resultados en el Estado de Quintana Roo

Generar mecanismos para ejercer un gasto puiblico orientado a
resltados, en cumplimiento al Presupuesto basado en resultados y
el Sistema de Evaluacion del Desempefio para a consolidacién del
modelo Gestion para Resultados en el Estado de Quintana Roo

Generar mecanismos para ejercer un gasto piblico orientado a
resultados, en cumplimiento al Presupuesto basado en resultados y
el 6n del i 6
modelo Gestion para Resultados en el Estado de Quintana Roo

Generar mecanismos para ejercer un gasto piblico orientado a
resultados, en cumplimiento al Presupuesto basado en resultados y
el Sistema de Evaluacion del Desempefio para a consolidacién del
modelo Gestion para Resultados en el Estado de Quintana Roo

Generar mecanismos para ejercer un gasto piblico orientado a
resultados, en cumplimiento al Presupuesto basado en resultados y
el 6n del i 6
modelo Gestion para Resultados en el Estado de Quintana Roo

Generar mecanismos para ejercer un gasto piblico orientado a
resultados, en cumplimiento al Presupuesto basado en resultados y
el Sistema de Evaluacion del Desempefio para a consolidacién del
modelo Gestion para Resultados en el Estado de Quintana Roo

Generar mecanismos para ejercer un gasto pblico orientado a
resultados, en cumplimiento al Presupuesto basado en resultados y
el 6n del i 6
modelo Gestion para Resultados en el Estado de Quintana Roo

Generar mecanismos para ejercer un gasto piiblico orientado a
resltados, en cumplimiento al Presupuesto basado en resultados y
elsistema 6n del i 6
modelo Gestion para Resultados en el Estado de Quintana Roo
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Atender las actividades administrativas, técnicas, juridicas yde staff

Coordinar la distribucién, publicacion, p! iony

Fondo d jones d

Infraestructura Social (FAIS) del ramo 33, para la consolidacion de la politica de desarrollo social del

estado.

Integrar y actualizar la banco estatal

de inversion.

Coordinar el registro de proyectos de inversion publica productiva del estado de Quintana Roo.

Integrar y actualizar el banco estatal de necesidades de inversion.

do en Resultados, en la

Consolidar las politi regulan el modelo del Presupuesto b
Administracion Pblica del Estado.

Fortalecer las politicas que regulan el ejercicio y el control presupuestal de los ejecutores del gasto del

Estado de Quintana Roo

Analizar la evolucién de la
alas finanzas pu

para detectar

Atender las debilidades detectadas en la
ejercicio racional de los recursos publicos.

Fortalecer la L
la publicaci6n de la informacicn en tiempo y forma.

dar i bl

modelo PbR-SED para fortalecer el

en tema de Finanzas Pblicas Estatales mediante

Fomentar acciones tendientes a promover, asesorar, proteger, y defender los intereses de las personas

usuarias de los servicios financieros.

Propiciar el uso dela
para la toma de decisiones.

nciay di

Promover la implementacion del Sistema de Evaluacién del Desempefio en los municipios.

Impulsar una politica 6n integral nfoqu
publica.

L ciclo de la politica

Implementar mejores précticas contables en apoyo a las tareas de planeacion financiera, control de

recursos, analisis

asi como las

Contable.

Ley General de Contabilidad

por el Consejo Nacional de Armonizacion

Impulsar procedimientos que permitan contar con informacion financiera y contable confiable, que
facilite la transparencia y rendicién de cuentas, asf como la evaluacion de los resultados de la gestion

financiera.

Generar informe de ejecucion del Plan Estatal de Desarrollo y sus programas derivados.

Elaborar Informe de Ejecucién del Programa Sectorial de Fortalec
Eficiente de los recursos.

Integrar, formular y publicar la informacion cualitativay cuantitati
Poder Ejecutivo.

imiento Hacendario y Administracion

iva del Informe que rinde la
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Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

Sectorial

02

RECURSO PUBLICO ORIENTADO A RESULTADOS

MODERNIZACION Y GESTION EFICIENTE DE LOS
RECURSOS MATERIALES, SERVICIOS Y CAPITAL HUMANO

MODERNIZACION Y GESTION EFICIENTE DE LOS
RECURSOS MATERIALES, SERVICIOS Y CAPITAL HUMANO

MODERNIZACION Y GESTION EFICIENTE DE LOS
RECURSOS MATERIALES, SERVICIOS Y CAPITAL HUMANO

MODERNIZACION Y GESTION EFICIENTE DE LOS
RECURSOS MATERIALES, SERVICIOS Y CAPITAL HUMANO

MODERNIZACION Y GESTION EFICIENTE DE LOS
RECURSOS MATERIALES, SERVICIOS Y CAPITAL HUMANO

MODERNIZACION Y GESTION EFICIENTE DE LOS
RECURSOS MATERIALES, SERVICIOS Y CAPITAL HUMANO

MODERNIZACION Y GESTION EFICIENTE DE LOS
RECURSOS MATERIALES, SERVICIOS Y CAPITAL HUMANO

MODERNIZACION Y GESTION EFICIENTE DE LOS
RECURSOS MATERIALES, SERVICIOS Y CAPITAL HUMANO

MODERNIZACION Y GESTION EFICIENTE DE LOS
RECURSOS MATERIALES, SERVICIOS Y CAPITAL HUMANO

MODERNIZACION Y GESTION EFICIENTE DE LOS
RECURSOS MATERIALES, SERVICIOS Y CAPITAL HUMANO

Ejercer un gasto pdblico con calidad, eficacia, eficienciay
principios del

basado en resultados y el sistema de evaluacion del desempefio,

para asegurar una adecuada fendicién de cuentas.

Modernizar los procesos de administracion y desarrollo del capital
humano, contrataciones y la gestion eficiente del patrimonio,
recursos materiales y servicios, para contar con personas.
servidoras publ i

para el cumplimiento de las metas institucionales del Gobierno del
Estado, bajo los principios de economiay austeridad enbeneficio de
lasy los quintanarroenses.

Modernizar los procesos de administracién y desarrollo del capital
humano, contrataciones y la gestion eficiente del patrimonio,
recursos materiales y servicios, para contar con personas.
servidoras
parael i delas metas i bierno del
Estado, bajo los principios de economia y austeridad enbeneficio de
lasy los quintanarroenses.

Modernizar los procesos de administracion y desarrollo del capital
humano, contrataciones y la gestion eficiente del patrimonio,
recursos materiales y servicios, para contar con personas.
servidoras publ i

para el cumplimiento de las metas institucionales del Gobierno del
Estado, bajo los principios de economia y austeridad enbeneficio de
lasy los quintanarroenses.

Modernizar los procesos de administracién y desarrollo del capital
humano, contrataciones y la gestion eficiente del patrimonio,
recursos materiales y servicios, para contar con personas.
servidoras
parael i delas metas i bierno del
Estado, bajo los principios de economia y austeridad enbeneficio de
lasy los quintanarroenses.

Modernizar los procesos de administracion y desarrollo del capital
humano, contrataciones y la gestion eficiente del patrimonio,
recursos materiales y servicios, para contar con personas.
servidoras publ i

para el cumplimiento de las metas institucionales del Gobierno del
Estado, bajo los principios de economia y austeridad enbeneficio de
lasy los quintanarroenses.

Modernizar los procesos de administracién y desarrollo del capital
humano, contrataciones y la gestion eficiente del patrimonio,
recursos materiales y servicios, para contar con personas.
servidoras
parael i delas metas i bierno del
Estado, bajo los principios de economia y austeridad enbeneficio de
lasy los quintanarroenses.

Modernizar los procesos de administracion y desarrollo del capital
humano, contrataciones y la gestion eficiente del patrimonio,
recursos materiales y servicios, para contar con personas.
servidoras publ i

para el cumplimiento de las metas institucionales del Gobierno del
Estado, bajo los principios de economia  austeridad enbeneficio de
lasy los quintanarroenses.

Modernizar los procesos de administracién y desarrollo del capital
humano, contrataciones y la gestion eficiente del patrimonio,
recursos materiales y servicios, para contar con personas.
servidoras
parael i delas metas i bierno del
Estado, bajo los principios de economiay austeridad enbeneficio de
lasy los quintanarroenses.

Modernizar los procesos de administracion y desarrollo del capital
humano, contrataciones y la gestion eficiente del patrimonio,
recursos materiales y servicios, para contar con personas.
servidoras publ i

para el cumplimiento de las metas institucionales del Gobierno del
Estado, bajo los principios de economia y austeridad enbeneficio de
lasy los quintanarroenses.

Modernizar los procesos de administracién y desarrollo del capital
humano, contrataciones y la gestion eficiente del patrimonio,
recursos materiales y servicios, para contar con personas.
servidoras
parael i delas metas i bierno del
Estado, bajo los principios de economiay austeridad enbeneficio de
lasy los quintanarroenses.

Generar mecanismos para ejercer un gasto publico orientado a
resultados, en cumplimiento al Presupuesto basado en resultados y
el Sistema de Evaluacion del Desempefio para a consolidacién del
modelo Gestion para Resultados en el Estado de Quintana Roo

Mantener actualizado el marco normativo que regulan las
inventarios y fones d
servicios; asi como también, en materia de desarrollo profesional de
las personas servidoras publicas, suingreso y demés prestaciones,
estableciendo medidas de austeridad y disciplina financiera en el
ejercicio del gasto publico, adecuando la estructuraorganizacional y
mediante la 6n de pr i

consolidadas transparentes.

Mantener actualizado el marco normativo que regulan las.

y
servicios; asf como también, en materia de desarrollo profesional de
las personas servidoras publicas, su ingresoy demas prestaciones,
medidas de austeridad y disciplina financiera en el

Giblico, adecuando la y

ejercicio del
mediante la

consolidadas transparentes.

Mantener actualizado el marco normativo que regulan las
inventarios y i

senvicios; asi como también, en materia de desarrollo profesional de

as personas servidoras piblicas, su ingreso y demés prestaciones,

estableciendo medidas de austeridad y disciplina financiera en el

ejercicio del gasto piblico, adecuando la estructuraorganizacional y

d

mediante la 6n de pr
consolidadas transparentes.

Mantener actualizado el marco normativo que regulan las.

y
servicios; asf como también, en materia de desarrollo profesional de
las personas servidoras publicas, su ingresoy demas prestaciones,
medidas de austeridad y disciplina financiera en el

Giblico, adecuando la y

ejercicio del
mediante la

consolidadas transparentes.

Mantener actualizado el marco normativo que regulan las
inventarios y fones d
servicios; asi como también, en materia de desarrollo profesional de
las personas servidoras publicas, suingresoy demés prestaciones,
estableciendo medidas de austeridad y disciplina financiera en el
ejercicio del gasto publico, adecuando la estructuraorganizacional y

mediante la 6n de pr
consolidadas transparentes.

Mantener actualizado el marco normativo que regulan las.

y
servicios; asf como también, en materia de desarrollo profesional de
las personas servidoras publicas, su ingresoy demas prestaciones,
medidas de austeridad y disciplina financiera en el

Giblico, adecuando la y

ejercicio del
mediante la

consolidadas transparentes.

Mantener actualizado el marco normativo que regulan las
inventarios y fones d
servicios; asi como también, en materia de desarrollo profesional de
las personas servidoras publicas, suingreso y demés prestaciones,
estableciendo medidas de austeridad y disciplina financiera en el
ejercicio del gasto publico, adecuando la estructuraorganizacional y
mediante la 6n de pr i

consolidadas transparentes.

Mantener actualizado el marco normativo que regulan las.

y
servicios; asf como también, en materia de desarrollo profesional de
las personas servidoras publicas, su ingresoy demas prestaciones,
medidas de austeridad y disciplina financiera en el

Giblico, adecuando la y

ejercicio del
mediante la

consolidadas transparentes.

Mantener actualizado el marco normativo que regulan las
inventarios y fones d
senvicios; asi como también, en materia de desarrollo profesional de
las personas servidoras piiblicas, su ingreso y demés prestaciones,
estableciendo medidas de austeridad y disciplina financiera en el
ejercicio del gasto piiblico, adecuando la estructuraorganizacional y
mediante la 6n de pr i

consolidadas transparentes.

Mantener actualizado el marco normativo que regulan las.

y
servicios; asf como también, en materia de desarrollo profesional de
las personas servidoras publicas, su ingresoy demas prestaciones,
medidas de austeridad y disciplina financiera en el

Giblico, adecuando la y

ejercicio del
mediante la

consolidadas transparentes.
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Capacitar a los gobiernos municipales en temas de Sistema de Evaluacion del Desempefio.

Desarrollar acciones q una 6n publica eficiente en

la ciudadania.

2. Analizar y revisar t: a 3 i yestructura
olicitadas por as Grganos y

de la Administracién Publica del Poder Ejecutivo Estatal, a fin de mantener actualizada la estructura
organizacional del Gobierno del Estado.

Continuar con el desarrollo e los procesos del servicio profesional de carrera; mediante el ingreso,
evaluacion del desempefio, planes de carrera, capacitacion y educacién formal, para contar con
d Gblicas mejor preparadas

Aplicar las bienestary apoyoal idorasy.

el desus
normas y de acciones que operen dentro de un marco de igualdady desarrollo.

Coordinar las actividades en materia de Seguridad e Higiene del Gobierno del Estado, a través de la
evaluacion de las comisiones mixtas de seguridad e higiene en los centros de trabajo y programas de
prevencién y bienestar sobre posibles riesgos de trabajo.

Garantizar el ingreso de personal a a administracion publica, con procesos justos y transparentes,
basados en el i delas delos p , con la finalidad de
consolidar una administracion de la némina gubernamental eficiente, en igualdad sustantiva para todas
ytodos, conforme a las metas y objetivos institucionales del nuevo acuerdo por el bienestar y desarrollo
de Quintana Roo.

Modernizar los
i

para evaluar, incentivar y reconocer el desempefio laboral de las personas
licas del Estado, ! Prof L de Carrera, el
méito, la eficienciay eficacia de resultados.

Fortalecer (a implementacion del servicio profesional de carrera, por medio de concursos de oposicion
para el ingreso al gobierno central, y desarrollo de sus subsistemas.

Fortalecer y operar, en coordinacion con las dependencias y entidades del Ejecutivo, las acciones de
profesionalizacion para las personas servidoras piblicas, a través de la educacion formal y el Plan
Anual de Capacitacion.

Impulsar la ia, eficienciay s

de contrataciones publicas, que permitan focalizar el usoy destino del recurso piblico en bienes,
arrendamientos y servicios que sean necesarios para el cumplimiento de los objetivos prioritarios del
Gobierno del Estado.
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Modernizar los procesos de administracién y desarrollo del capital
humano, contrataciones y la gestion eficiente del patrimonio,
recursos materiales y servicios, para contar con personas
servidoras publ i

para el cumplimiento de las metas institucionales del Gobierno del
Estado, bajo los principios de economia y austeridad enbeneficio de
lasy los quintanarroenses.

Modernizar los procesos de administracién y desarrollo del capital
humano, contrataciones y la gestion eficiente del patrimonio,
recursos materiales y servicios, para contar con personas.
servidoras
parael i delas metas i bierno del
Estado, bajo los principios de economiay austeridad enbeneficio de
lasy o quintanarroenses.
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Modernizar los procesos de administracién y desarrollo del capital
humano, contrataciones y la gestion eficiente del patrimonio,
recursos materiales y servicios, para contar con personas.
servidoras
parael i delas metas i bierno del
Estado, bajo los principios de economiay austeridad enbeneficio de
lasy o quintanarroenses.

Modernizar los procesos de administracién y desarrollo del capital
humano, contrataciones y la gestion eficiente del patrimonio,
recursos materiales y servicios, para contar con personas.
servidoras publ i

para el cumplimiento de las metas institucionales del Gobierno del
Estado, bajo los principios de economia y austeridad enbeneficio de
lasy los quintanarroenses.

Brindar acompanamiento y atencion a los inversionistas que
detecten oportunidades de negocio en Quintana Roo; fungiendo
como soporte para la vinculacion con entes publicos v privados aue
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Mantener actualizado el marco normativo que regulan las
inventarios y i

servicios; asi como también, en materia de desarrollo profesional de

las personas servidoras publicas, suingresoy demés prestaciones,

estableciendo medidas de austeridad y disciplina financiera en el

ejercicio del gasto publico, adecuando la estructuraorganizacional y

mediante la 6n de pr i

consolidadas transparentes.

Mantener actualizado el marco normativo que regulan las.

y
servicios; asf como también, en materia de desarrollo profesional de
las personas servidoras publicas, su ingresoy demds prestaciones,
medidas de austeridad y disciplina financiera en el

Giblico, adecuando la y

ejercicio del
mediante la

consolidadas transparentes.

Mantener actualizado el marco normativo que regulan las
inventarios y i

servicios; asi como también, en materia de desarrollo profesional de

as personas servidoras piblicas, su ingreso y demés prestaciones,

estableciendo medidas de austeridad y disciplina financiera en el

ejercicio del gasto piiblico, adecuando la estructuraorganizacional y

mediante la 6n de pr
consolidadas transparentes.

Mantener actualizado el marco normativo que regulan las.
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inventarios y i

servicios; asi como también, en materia de desarrollo profesional de

las personas servidoras publicas, suingreso y demés prestaciones,

estableciendo medidas de austeridad y disciplina financiera en el

ejercicio del gasto publico, adecuando la estructuraorganizacional y

mediante la 6n de pr i

consolidadas transparentes.

Mantener actualizado el marco normativo que regulan las.

y
servicios; asf como también, en materia de desarrollo profesional de
las personas servidoras publicas, su ingresoy demds prestaciones,
medidas de austeridad y disciplina financiera en el
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mediante la

consolidadas transparentes.

Mantener actualizado el marco normativo que regulan las
inventarios y i

servicios; asi como también, en materia de desarrollo profesional de

as personas servidoras piblicas, su ingreso y demés prestaciones,

estableciendo medidas de austeridad y disciplina financiera en el

ejercicio del gasto piiblico, adecuando la estructuraorganizacional y

mediante la 6n de pr i

consolidadas transparentes.

Crear estrategias de promocion, comunicacién y difusion que
fomenten la atraccion de capitales e inversion a la entidad.

Crear estrategias de promocion, comunicacion y difusion que
fomenten la atraccion de capitales e inversion a la entidad.

Crear estrategias de promocion, comunicacién y difusion que
fomenten la atraccion de capitales e inversion a la entidad.

Crear estrategias de promocion, comunicacion y difusion que
fomenten la atraccion de capitales e inversion a la entidad.

Crear estrategias de promocion, comunicacion y difusion que
fomenten la atraccion de capitales e inversion a la entidad.

Crear estrategias de promocion, comunicacion y difusion que
fomenten la atraccion de capitales e inversion a la entidad.
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, ahorro en

Priorizar 6 los la adquisicion,
arrendamiento y servicios de bienes de uso generalizado que requieran los distintos Entes Pdblicos que
conforman al Estado, que elabasto op d

tiempo y precios competitivos

Ejecutar con i i 6n d

inmuebles, que

permitan optimizar y contar con espacios ms dignos para las y los servidores piiblicos como para la

ciudadania que acude a realizar trémites.

Fomentar la inscripci6n en linea al padron de proveedores a la ciudadania que se dedique a actividades
empresariales y que deseen vender, arrendar o prestar un servicio ala Administracion Publica, a fin de
contribuir con acciones para la transformacion del Estado a través de un Gobiemo moderno, eficiente,

rcanoa lasy

Desarrollar estrategias que permitan i parala

bienes

muebles que, por su uso, antigiiedad, aprovechamiento o estado de conservacion ya no resulte (til para

el servicio.

Dirigir los procesos de gestion documental en las dreas operativas del sistema institucional de archivos,
para asegurar su adecuada produccion, organizacion, acceso, consulta, valoracion documental,

disposicion documental 1

Colaborar con servicios de apoyo logistico en los eventos institucionales, en coordinacién con los

sectores piblicoy privado, en bienestar de la ciudadanfa.

Integrar i i para 6n, controly supe
gestiones interinstitucionales en la Administracion Publica Estatal.

Difundiry promover el uso de las tecnologias de la informacion en la gestion publica.

Supervisar a atencion op

delas

técnico, juridico y de staff.

Crear estrategias 16 icacion y difusio L
inversion a la entidad.

Desarrollar agendas de negocio, mesas de trabajo, ferias y
inversiones en sectores estratégicos.

iscusion para el

Generar
promover programas en favor del

Dpara la entidad

Gestionar pa pr para p

Establecer gobiemo estatal que pe
concretar los proyectos de inversion en los sectores que ofrezcan el Estado.

piiblicas y privadas para
ensectores productivos

en el Estado.

agilizary

Establecer esquemas de capacitacién del personal del Instituto para el Desarrollo y Financiamiento del

Estado de Quintana Roo.
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‘GESTION DE FONDOS DE FINANCIAMIENTO Y ATRACCION
DE INVERSION AL ESTADO.

ORDENAMIENTO Y CONTROL CATASTRAL.

ORDENAMIENTO Y CONTROL CATASTRAL.

ORDENAMIENTO Y CONTROL CATASTRAL.
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ORDENAMIENTO Y CONTROL CATASTRAL.

ORDENAMIENTO Y CONTROL CATASTRAL.

FORTALECIMIENTO DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES
DEL PODER EJECUTIVO Y ORGANOS
CONSTITUCIONALMENTE AUTONOMOS PARA COMBATIR LA
CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD.

FORTALECIMIENTO DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES
DEL PODER EJECUTIVO Y ORGANOS
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CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD.

FORTALECIMIENTO DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES
DEL PODER EJECUTIVO Y ORGANOS.
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Incrementar as capacidades institucionales de as entidades del
poderejecutivo y Organos Constitucionalmente Auténomos,
mediante la 6n yemision de bases de 6

tivos y juridicos, 6 01
educacién continua, con el fin de combatir a corrupcion e
impunidad,tomando como referencia lo establecido en el Programa
de Implementacion de laPAEQROO.

Incrementar las capacidades institucionales de las entidades del

y Grganos C
mediante la 6n yemision
yjuridicos, 6 01
educacion continua, con el fin de combatir la corrupcion e
impunidad, referencia el Programa

de Implementacién de laPAEQROO.

Incrementar las capacidades institucionales de as entidades del
poderejecutivo y Organos Constitucionalmente Auténomos
mediante la yemision de bases de

tivos y juridicos, 6 01
educacién continua, con el fin de combatir la corrupcion e
impunidad,tomando como referencia lo establecido en el Programa
de Implementacion de laPAEQROO.

Incrementar las capacidades institucionales de las entidades del

y Grganos C
mediante la 6n yemision
yiuridicos, 6 01
educacion continua, con el fin de combatir la corrupcion e
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de Implementacién de laPAEQROO.

Incrementar las capacidades institucionales de as entidades del
poderejecutivo y Organos Constitucionalmente Auténomos,
mediante la 6n yemision de bases de 6

tivos y juridicos, 6 01
educacién continua, con el fin de combatir la corrupcion e
impunidad,tomando como referencia lo establecido en el Programa
de Implementacion de laPAEQROO.

Incrementar las capacidades institucionales de las entidades del

y Grganos
mediante la 6n yemision
yiuridicos, 6 01
educacion continua, con el fin de combatir la corrupcion e

impunidad, referencia

de Implementacién de laPAEQROO.

el Programa

Incrementar as capacidades institucionales de as entidades del
poderejecutivo y Organos Constitucionalmente Auténomos,
mediante la yemision de bases de 6

tivos y juridicos, 6 01
educacién continua, con el fin de combatir la corrupcion e
impunidad,tomando como referencia lo establecido en el Programa
de Implementacion de laPAEQROO.

Crear estrategias de promocion, comunicacion y difusion que o
fomenten la atraccion de capitales e inversion a la entidad.

Adoptar el Modelo Optimo de Catastro 2020 propuesto por la o1
Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano (SEDATU)
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Emitir 6 bases

documentosnormativos y juridicos que permitan incrementar las
capacidades institucionales delas entidades del poder ejecutivoy
Organos C pormedio d: d

01

materia de combate ala corrupcion e impunidad, faltas
administrativas, hechos decorrupcién, materia fiscal y de inteligencia
financiera
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documentosnormativos  juridicos que permitan incrementar las
capacidades institucionales delas entidades del poder ejecutivoy
Organos C o pormedio d d

06

y
materia de combate a la corrupcién e impunidad, faltas
administrativas, hechos decorrupcién, materia fiscal y de inteligencia
financiera

Emitir 6 bases

documentosnormativos y juridicos que permitan incrementar las
capacidades institucionales delas entidades del poder ejecutivoy
Organos C pormedio d: d

07

materia de combate ala corrupcion e impunidad, faltas
administrativas, hechos decorrupcién, materia fiscal y de inteligencia
financiera

Atender las actividades administrativas, técnicas, juridicas y de staff.

Actualizar juridicos abatir la juridica de la propiedad.

Realizar la firma de Convenios vision
multipropdsito para el Catastro el Estado.

Fortalecer Institucionalmente al Instituto Geografico y Catastral mediante la creacién de una delegacién
en lazona norte del Estado.

Implementar de una Red Geodésica Estatal, con 750 monumentos Geodésicos para apoyar a la
topografia con fines catastrales.

Integrar a todos los municipios ala Capa de Valores de la Plataforma Estatal de informacion Catastraly
Registral

Actualizar la utilizando 6n de
municipales levantadas con Vuelos Fotogramétricos

Utilizar LIDAR, de
informacion catastral.

prioritaria parala izacion de la

Obtener fotograffas aéreas con vehiculos aéreos no tripulados, para la actualizacién de la cartograffa
catastral.

una Interfaz de lavinculacién con el Registro
Pblico de La Propiedady el Comercioy con el Registro Agrario Nacional, para el intercambio de
informacion territorial.
Impulsar permanentemente la modernizacion del equipo técnico y las tecnologias de la informacién
disponibles en el Instituto Geografico y Catastral del Estado.

Capacitar a los funcionarios municipales encargados de hacer cumplir la Ley de Catastro, su
Reglamento y demss disposiciones egales aplicables.

Adquirir vehiculos para el transp
(drones, estaciones totales, GPS, Etc.)

de medicion precisa,

Actualizacion del marco Normativo en materia de faltas graves y no gravesfaltas administrativas,
hechos de corrupcion, materia fiscal y de inteligencia financiera.

deleyen
carrera.

Creacion de
Quintana Roo..

enelestado de

de Proteccion y

Presentacion de unainiciativa de Ley Estatal de Archivo, a partir del resultadode las mesas participativas
multiactor, asf como de la integracion y operacién delConsejo Local, todo ello en vinculacion con el
SAEQROO.

Implementacion de acciones de la Politica de Justicia Abierta en dependenciasy entidades del poder
ejecutivo y Organos Constitucionalmente Auténomos.

Creacion de i insti d entidades
del poder ejecutivo, mediante el apoyo de certificaciones yeducacion continua, en materia de faltas
i hechos 6 izaciony de i i i
del, entemas enmateria de faltas
hechos J izacio i ia financiera, emitidos por las

entidades y dependencias de gobierno.
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PROGRAMA ESPECIAL DE ANTICORRUPCION
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MEJORAR LA EFICACIA EN LAS DEPENDENCIAS, ENTIDADES
DEL PODER EJECUTIVO Y ORGANOS
CONSTITUCIONALMENTE AUTONOMOS, PARA COMBATIR
LA DISCRECIONALIDAD Y EL ABUSO DE PODER.

MEJORAR LA EFICACIA EN LAS DEPENDENCIAS, ENTIDADES
DEL PODER EJECUTIVO Y ORGANOS
CONSTITUCIONALMENTE AUTONOMOS, PARA COMBATIR
LA DISCRECIONALIDAD Y EL ABUSO DE PODER.

MEJORAR LA EFICACIA EN LAS DEPENDENCIAS, ENTIDADES
DEL PODER EJECUTIVO Y ORGANOS
CONSTITUCIONALMENTE AUTONOMOS, PARA COMBATIR
LA DISCRECIONALIDAD Y EL ABUSO DE PODER.

MEJORAR LA EFICACIA EN LAS DEPENDENCIAS, ENTIDADES
DEL PODER EJECUTIVO Y ORGANOS
CONSTITUCIONALMENTE AUTONOMOS, PARA COMBATIR
LA DISCRECIONALIDAD Y EL ABUSO DE PODER.

MEJORAR LA EFICACIA EN LAS DEPENDENCIAS, ENTIDADES
DEL PODER EJECUTIVO Y ORGANOS
CONSTITUCIONALMENTE AUTONOMOS, PARA COMBATIR
LA DISCRECIONALIDAD Y EL ABUSO DE PODER.

MEJORAR LA EFICACIA EN LAS DEPENDENCIAS, ENTIDADES
DEL PODER EJECUTIVO Y ORGANOS
CONSTITUCIONALMENTE AUTONOMOS, PARA COMBATIR
LA DISCRECIONALIDAD Y EL ABUSO DE PODER.

MEJORAR LA EFICACIA EN LAS DEPENDENCIAS, ENTIDADES
DEL PODER EJECUTIVO Y ORGANOS
CONSTITUCIONALMENTE AUTONOMOS, PARA COMBATIR
LA DISCRECIONALIDAD Y EL ABUSO DE PODER.

INNOVACION Y DIGITALIZACION EN LOS SERVICIOS DE LA
GESTION PUBLICAY ON DE RIESGOS DE

Incrementar la eficacia de las dependencias y entidades del
ejecutivo yOrganos Constitucionalmente Auténomos, en materia

estrategias con el enfoque instituido en el Pl de [aPAEQROO.

Incrementar la eficacia de las dependencias y entidades del
ejecutivo yOrganos Constitucionalmente Autnomos, en materia

estrategias con el enfoque instituido en el Pl de [aPAEQROO.

Incrementar la eficacia de las dependencias y entidades del
ejecutivo yOrganos Constitucionalmente Auténomos, en materia

estrategias con el enfoque instituido en el Pl de [aPAEQROO.

Incrementar la eficacia de las dependencias y entidades del
ejecutivo yOrganos Constitucionalmente Auténomos, en materia

estrategias con el enfoque instituido en el Pl de [aPAEQROO.

Incrementar la eficacia de las dependencias y entidades del
ejecutivo yOrganos Constitucionalmente Auténomos, en materia

estrategias con el enfoque instituido en el Pl de [aPAEQROO.

Incrementar la eficacia de las dependencias y entidades del
ejecutivo yOrganos Constitucionalmente Auténomos, en materia

estrategias con el enfoque instituido en el Pl de [aPAEQROO.

Incrementar la eficacia de las dependencias y entidades del
ejecutivo yOrganos Constitucionalmente Auténomos, en materia

estrategias con el enfoque instituido en el Pl de [aPAEQROO.

Mejorar los procesos de atencién y respuesta en los tramites y

CORRUPCION EN LOS PUNTOS DE CONTACTO GOBIERNO-

INNOVACION Y DIGITALIZACION E‘N LOS SERVICIOS DE LA
GESTION PUBLICA Y ON DE RIESGOS DE

brindan| y entidades, a través de

mecanismos tecnologicos, conel fin de combatir los riesgos de
los puntos de dad.

Mejorar los procesos de atencién y respuesta en los tramites y

CORRUPCION EN LOS PUNTOS DE CONTACTO GOBIERNO-

SOCIEDAD.
INNOVACION Y DIGITALIZACION EN LOS SERVICIOS DE LA

brindan y entidades, a través de
mecanismos tecnologicos, conel fin de combatir los riesgos de

6n en los punt
Mejorar los procesos de atencién y respuesta en los tramites y

GESTION PUBLICA Y DE RIESGOS DE
CORRUPCION EN LOS PUNTOS DE CONTACTO GOBIERNO-

INNOVACION Y DIGITALIZACION E‘N LOS SERVICIOS DE LA
GESTION PUBLICA Y ON DE RIESGOS DE

brindan| y entidades, a través de

mecanismos tecnologicos, conel fin de combatir los riesgos de
los puntos de dad.

Mejorar los procesos de atencién y respuesta en los tramites y

CORRUPCION EN LOS PUNTOS DE CONTACTO GOBIERNO-
) SOCIEDAD.
INNOVACION Y DIGITALIZACION EN LOS SERVICIOS DE LA
GESTION PUBLICAY ON DE RIESGOS DE

brindan y entidades, a través de
mecanismos tecnologicos, conel fin de combatir los riesgos de

Mejorar los procesos de atencién y respuesta en los tramites y

CORRUPCION EN LOS PUNTOS DE CONTACTO GOBIERNO-

SOCIEDAD.
INNOVACION Y DIGITALIZACION EN LOS SERVICIOS DE LA
GESTION PUBLICA Y ON DE RIESGOS DE

brindan| y entidades, a través de
mecanismos tecnologicos, conel fin de combatir los riesgos de

6n en lo; .
Mejorar los procesos de atencién y respuesta en los tramites y

CORRUPCION EN LOS PUNTOS DE CONTACTO GOBIERNO-
) SOCIEDAD.
INNOVACION Y DIGITALIZACION EN LOS SERVICIOS DE LA
GESTION PUBLICAY ON DE RIESGOS DE

brindan y entidades, a través de

mecanismos tecnologicos, conel fin de combatir los riesgos de
los puntos ledad.

Mejorar los procesos de atencin y respuesta en los tramites y

CORRUPCION EN LOS PUNTOS DE CONTACTO GOBIERNO-

INNOVACION Y DIGITALIZACION E‘N LOS SERVICIOS DE LA
GESTION PUBLICA Y g

brindan| y entidades, a través de

mecanismos tecnologicos, conel fin de combatir los riesgos de
los puntos de dad.

Mejorar los procesos de atencién y respuesta en los tramites y

CORRUPCION EN LOS PUNTOS DE CONTACTO GOBIERNO-

SOCIEDAD.
INNOVACION Y DIGITALIZACION EN LOS SERVICIOS DE LA
GESTION PUBLICAY g

CORRUPCION EN LOS PUNTOS DE CONTACTO GOBIERNO-

DE RIESGOS DE brindan y entidades, a través de
mecanismos tecnologicos, conel fin de combatir los riesgos de
6n en los punt ledad.
Mejorar los procesos de atencién y respuesta en los tramites y
DE RIESGOS DE brindan| y entidades, a través de
mecanismos tecnologicos, conel fin de combatir los riesgos de
SOCIEDAD. los puntos de dad.

GOBIERNO ABIERTO CON INVOLUCRAMIENTO DE LA
SOCIEDAD EN EL COMBATE A LA CORRUPCION.

GOBIERNO ABIERTO CON INVOLUCRAMIENTO DE LA
SOCIEDAD EN EL COMBATE A LA CORRUPCION.

GOBIERNO ABIERTO CON INVOLUCRAMIENTO DE LA
SOCIEDAD EN EL COMBATE A LA CORRUPCION.

GOBIERNO ABIERTO CON INVOLUCRAMIENTO DE LA
SOCIEDAD EN EL COMBATE A LA CORRUPCION.

GOBIERNO ABIERTO CON INVOLUCRAMIENTO DE LA
SOCIEDAD EN EL COMBATE A LA CORRUPCION.

Incrementar la participacion ciudadana en los programas y.
proyectos querealicen las dependencias y entidades del gobierno
del estado para el combate a lacorrupcién, conforme a las
propuestas establecidas en el Pl de la PAEOROO.

Incrementar la participacion ciudadana en los programas y
proyectos querealicen las dependencias y entidades del gobierno
del estado para el combate a lacorrupcién, conforme a las
propuestas establecidas en el Pl de la PAEOROO.

Incrementar la participacion ciudadana en los programas y.
proyectos querealicen las dependencias y entidades del gobierno
del estado para el combate a lacorrupcién, conforme a las
propuestas establecidas en el Pl de la PAEOROO.

Incrementar la participacion ciudadana en los programas y
proyectos querealicen las dependencias y entidades del gobierno
del estado para el combate a lacorrupcién, conforme a las
propuestas establecidas en el Pl de la PAEOROO.

Incrementar la participacion ciudadana en los programas y.
proyectos querealicen las dependencias y entidades del gobierno
del estado para el combate a lacorrupcién, conforme a las
propuestas establecidas en el Pl de la PAEOROO.

Establecer programas, procesos y mecanismos de capacitacién en
materia depoliticas de integridad, difusion de transparencia proactiva,
focadas al i

la eficacia en el sector piiblico, asi como laactualizacion de las

estrategas de educacion en materia anticorrupcion en todos

losniveles del sector educativo.

Establecer programas, procesos y mecanismos de capacitacién en

materia depoliticas de integridad, difusion de transparencia proactiva,
focadas al

la eficacia en el sector piblico, asi como laactualizacion de las

estrategias de educacién en materia anticorrupcion en todos

losniveles del sector educativo.

Establecer programas, procesos y mecanismos de capacitacién en

materia depoliticas de integridad, difusion de transparencia proactiva,
focadas al i

la eficacia en el sector piiblico, asi como laactualizacion de las

estrategas de educacion en materia anticorrupcion en todos

losniveles del sector educativo.

Establecer programas, procesos y mecanismos de capacitacién en

materia depoliticas de integridad, difusion de transparencia proactiva,
focadas al

la eficacia en el sector piblico, asi como laactualizacion de las

estrategias de educacion en materia anticorrupcion en todos

losniveles del sector educativo.

Establecer programas, procesos y mecanismos de capacitacién en

materia depoliticas de integridad, difusion de transparencia proactiva,
focadas al i

la eficacia en el sector piiblico, asi como laactualizacion de las

estrategas de educacién en materia anticorrupcion en todos

losniveles del sector educativo.

Establecer programas, procesos y mecanismos de capacitacién en

materia depoliticas de integridad, difusion de transparencia proactiva,
focadas al

la eficacia en el sector piblico, asi como laactualizacion de las

estrategias de educacion en materia anticorrupcion en todos

losniveles del sector educativo.

Establecer programas, procesos y mecanismos de capacitacién en

materia depoliticas de integridad, difusion de transparencia proactiva,
focadas al i

la eficacia en el sector piiblico, asi como laactualizacion de las
estrategias de educacion en materia anticorrupcion en todos
losniveles del sector educativo.

Establecery difundir diferentes mecanismos tecnolégicos, que
permitan mejorarlos procesos de atencion y respuesta en los tramites
v brindan ejecutivo.

Establecery difundir diferentes mecanismos tecnolégicos, que
permitan mejorarlos procesos de atencion y respuesta en los tramites
y brindan ejecutivo.

Establecery difundir diferentes mecanismos tecnolégicos, que
permitan mejorarlos procesos de atencion y respuesta en los tramites
v brindan ejecutivo.

Establecery difundir diferentes mecanismos tecnolégicos, que
permitan mejorarlos procesos de atencion y respuesta en los tramites
y brindan ejecutivo.

Establecery difundir diferentes mecanismos tecnolégicos, que
permitan mejorarlos procesos de atencion y respuesta en los tramites
v brindan ejecutivo.

Establecery difundir diferentes mecanismos tecnolégicos, que
permitan mejorarlos procesos de atencion y respuesta en los tramites
y brindan ejecutivo.

Establecery difundir diferentes mecanismos tecnolégicos, que
permitan mejorarlos procesos de atencion y respuesta en los tramites
v brindan ejecutivo.

Establecery difundir diferentes mecanismos tecnolégicos, que
permitan mejorarlos procesos de atencion y respuesta en los tramites
y brindan ejecutivo.

Establecery difundir diferentes mecanismos tecnolégicos, que
permitan mejorarlos procesos de atencion y respuesta en los tramites
v brindan ejecutivo.

Establecer acciones que permitan la incidencia, participacion y
vigilanciaciudadana en los programas, proyectos, ciclos
6 las poder

y
eecutivo para el combate a la corruncion.
Establecer acciones que permitan la incidencia, participaciony
vigilanciaciudadana en los programas, proyectos, ciclos

yrendicion de cuentasde las poder
eiecutivo para el combate a a corruncion.
Establecer acciones que permitan la incidencia, participaciony.
vigilanciaciudadana en los programas, proyectos, ciclos

6 las poder

y
eecutivo para el combate a la corruncion.
Establecer acciones que permitan la incidencia, participaciony
vigilanciaciudadana en los programas, proyectos, ciclos

yrendicion de cuentasde las poder
eiecutivo para el combate a a corruncion.
Establecer acciones que permitan la incidencia, participaciony
vigilanciaciudadana en los programas, proyectos, ciclos

6 las poder

y
eiecutivo para el combate a la corrupcion.
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de politicas de y y Organos.
Constitucionalmente Autdnomos.
Ejecucion de tos d proactiva para | y del
poder ejecutivo y Organos Constitucionalmente Auténomos.

de profesional
en el senvicio piiblico, enfocadas al control de 6 yética
piblica.

de acciones de en materia

resolucion, sancin de faltas administrativas y hechosde corrupcion que permita una procuracion e

imparticion de justicia administrativa.

delos planes de asignaturas de las fones d uperior, con el
objetivo lacultura 6n a trave: ética con
un enfoque de prevenciony combatea la corrupcion.
Generacion d d las fones d la yla
instituciones educativas, que permitan establecer materia 6
Creacion y distribucion de materfal LG para su apli elnivel de ed bésico
del estado.

Establecimiento de una plataforma de transparencia presupuestaria en elestado de Quintana Roo, con
elfin de brindar informacion publica relativa a latrazabilidad del gasto publico.

incorporaciony utilizacion de la Plataforma Ciudadana de Denuncias por partede las entidades y

dependencias del poder ejecutivo.

una politica de
proteccién a la ciudadania, para reducir riesg

proactiva, que

realizan actos de verificacion,inspeccion, fiscalizacién y auditoria.

por parte de los servidor

que permitan sistematizal
riesgos 6nen el ciclo piiblicasy.

plataforma de transparenciapresupuestaria del gobierno del estado.

e 6n de

los seis

subsistemas que integran la plataforma digital nacional, a travésdel sistema local de informacion que

opera la SESAEQROO.

del Portal Unico de Contrat

Abierta (PUCA) en

ejecutivo y Organos C Auténomos,para fortalecer la

publica

dela gestion

Implementacién del proyecto Ventanilla Digital, en las dependencias yentidades del ejecutivo
responsables de brindar servicios publicos, alineados a lasrecomendaciones de la OCDE.

Creaci6ny distribucion de materiales de difusion, en

¥ PG, sobre las

y en y

del poder ejecutivo.

Emision y publicacion de reportes sobre el resultado de los programas socialeselaborados con la

informacion generada por la PTP.

programa de gobi bierto en el cicl

clave de diferentes instituciones y organizaciones expertas endicha materia.

actores

Establecimiento de un distintivo de integridad empresarial, con el fin de motivarla insercion de buenas.

practicas y prevencion de riesgos 6n, en el

del marco normativo p
vigilancia ciudadana y contralorfa social.

un catélogo de disponibles para la
ciudadana en la formulacion, vigilancia y contraloria social.

(bl
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PROGRAMA ESPECIAL DE ANTICORRUPCION
PLAN INSTITUCIONAL DE LA COMISION DE LOS
DERECHOS HUMANOS

PLAN INSTITUCIONAL DE LA COMISION DE LOS
DERECHOS HUMANOS

PLAN INSTITUCIONAL DE LA COMISION DE LOS
DERECHOS HUMANOS

PLAN INSTITUCIONAL DE LA COMISION DE LOS
DERECHOS HUMANOS

PLAN INSTITUCIONAL DE LA COMISION DE LOS
DERECHOS HUMANOS

PLAN INSTITUCIONAL DE LA COMISION DE LOS
DERECHOS HUMANOS

PLAN INSTITUCIONAL DE LA COMISION DE LOS
DERECHOS HUMANOS

PLAN INSTITUCIONAL DE LA COMISION DE LOS
DERECHOS HUMANOS

PLAN INSTITUCIONAL DE LA COMISION DE LOS
DERECHOS HUMANOS

PLAN INSTITUCIONAL DE PLANEACION DEL PODER
LEGISLATIVO

PLAN INSTITUCIONAL DE PLANEACION DEL PODER
LEGISLATIVO

PLAN INSTITUCIONAL DE PLANEACION DEL PODER
LEGISLATIVO

PLAN INSTITUCIONAL DE PLANEACION DEL PODER
LEGISLATIVO

PLAN INSTITUCIONAL DE PLANEACION DEL PODER
LEGISLATIVO

PLAN INSTITUCIONAL DE PLANEACION DEL PODER
LEGISLATIVO

PLAN INSTITUCIONAL DE PLANEACION DEL PODER
LEGISLATIVO

PLAN INSTITUCIONAL DE PLANEACION DEL PODER
LEGISLATIVO

PLAN INSTITUCIONAL DE PLANEACION DEL PODER
LEGISLATIVO

PLAN INSTITUCIONAL DE PLANEACION DEL PODER
LEGISLATIVO

PLAN INSTITUCIONAL DEL TEQROO

PLAN INSTITUCIONAL DEL TEQROO

PLAN INSTITUCIONAL DEL TEQROO

PLAN INSTITUCIONAL DEL TEQROO

PLAN INSTITUCIONAL DEL TEQROO

PLAN INSTITUCIONAL DEL TEQROO

Especial

Institucional
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GOBIERNO ABIERTO CON INVOLUCRAMIENTO DE LA
SOCIEDAD EN EL COMBATE A LA CORRUPCION.

Proteccion, observancia, promocion, estudioy divulgacion
delos derechos humanos.

Proteccion, observancia, promocion, estudio y divulgacion
de los derechos humanos.

Proteccion, observancia, promocion, estudioy divulgacion
deos derechos humanos.

Proteccion, observancia, promocion, estudio y divulgacion
de los derechos humanos.

Proteccion, observancia, promocion, estudio y divulgacion
delos derechos humanos.

Proteccion, observancia, promocion, estudio y divulgacin
de los derechos humanos.

Proteccion, observancia, promocion, estudioy divulgacion
delos derechos humanos.

Proteccion, observancia, promocion, estudio y divulgacin
de los derechos humanos.

Proteccion, observancia, promocion, estudioy divulgacion

de los derechos humanos.

OBJETIVO

OBJETIVO

OBJETIVO

OBJETIVO

OBJETIVO

OBJETIVO

OBJETIVO

OBJETIVO

OBJETIVO

Austeridad y Fortalecimiento Hacendario

Promover la cultura democratica y fortalecer la confianza
ciudadana mediante la resolucién de conflictos en la
materia

Promover la cultura democratica y fortalecer la confianza
ciudadana mediante la resolucién de conflictos en la
materia

Promover la cultura democratica y fortalecer la confianza
ciudadana mediante la resolucién de conflictos en la
materia

Promover la cultura democratica y fortalecer la confianza
ciudadana mediante la resolucién de conflictos en la
materia

Promover la cultura democratica y fortalecer la confianza
ciudadana mediante la resolucién de conflictos en la
materia

Promover la cultura democratica y fortalecer la confianza
ciudadana mediante la resolucién de conflictos en la
materia

Incrementar la participacion ciudadana en los programas y
proyectos querealicen las dependencias y entidades del gobierno
del estado para el combate a lacorrupcién, conforme a las
bropuestas establecidas en el Pl de la PAEOROO.

Proteger y promover los derechos humanos de las personas en el
estado de Quintana Roo.
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estado de Quintana Roo.

Proteger y promover los derechos humanos de las personas en el
estado de Quintana Roo.

Proteger y promover los derechos humanos de las personas en el
estado de Quintana Roo.

Fortalecer el marco juridico del Estado fomentando el desarrollo
integral y equilibrado de los Quintanarroenses, incluyendo una
vision de género, el respeto a a igualdad y siendo garante de los
derechos humanos. mediante una labor legislativa aue aranticen
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derechos humanos. mediante una labor legislativa aue aranticen
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integral y equilibrado de los Quintanarroenses, incluyendo una
vision de género, el respeto a la igualdad y siendo garante e los
derechos humanos. mediante una labor legislativa aue aranticen
Fortalecer el marco juridico del Estado fomentando el desarrollo
integral y equilibrado de los Quintanarroenses, incluyendo una
vision de género, el respeto a a igualdad y siendo garante e los
derechos humanos. mediante una labor legislativa aue aranticen
Fortalecery os procesos de fi i dealas
nuevas atribuciones v disposiciones legales.

Consolidar la confianza de la ciudadania en el desempeiio del
Tribunal Electoral de Quintana Roo, al resolver los conflictos en la
materia,

Consolidar la confianza de la ciudadania en el desempeiio del
Tribunal Electoral de Quintana Roo, al resolver los conflictos en la
materia.

Consolidar la confianza de la ciudadania en el desempeiio del
Tribunal Electoral de Quintana Roo, al resolver los conflictos en la
materia,

Consolidar la confianza de la ciudadania en el desempeiio del
Tribunal Electoral de Quintana Roo, al resolver los conflictos en la
materia,

Consolidar la confianza de la ciudadania en el desempeiio del
Tribunal Electoral de Quintana Roo, al resolver los conflictos en la
materia.

Consolidar la confianza de la ciudadania en el desempeiio del
Tribunal Electoral de Quintana Roo, al resolver los conflictos en la
materia.
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Establecer acciones que permitan la incidencia, participaciony
vigilanciaciudadana en los programas, proyectos, ciclos

yrendicién las poder
eiecutivo para el combate a a corruncion.
Fortalecer la cultura de respeto a los derechos humanos a través de
acciones p ala ciudadania
con la normatividad vigente en la materia.
Fortalecer la cultura de respeto a los derechos humanos a través de
acciones preventivas y de proteccion ala ciudadania de conformidad
con la normatividad vigente en la materia.
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con la normatividad vigente en la materia.
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acciones p ala ciudadania
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Fortalecer la cultura de respeto a los derechos humanos a través de
acciones preventivas y de proteccion ala ciudadania de conformidad
con la normatividad vigente en la materia.
Fortalecer la cultura de respeto a los derechos humanos a través de
acciones p ala ciudadania
con la normatividad vigente en la materia.

MODERNIZACION INSTITUCIONAL

DESARROLLO HUMANO E IGUALDAD DE GENERO

DESARROLLO HUMANO E IGUALDAD DE GENERO

PARLAMENTO ABIERTO

LEGISLACION MODERNA Y DE VANGUARDIA

LEGISLACION MODERNA Y DE VANGUARDIA

LEGISLACION MODERNA Y DE VANGUARDIA

FORTALECIMIENTO DEL BUEN MANEJO HACENDARIO

FORTALECIMIENTO DEL BUEN MANEJO HACENDARIO

delpr p iony 6n de
auditorias

Especializar al personal juridico en materia electoral a fin d resolver
los conflictos en la materia y ofrecer una adecuada capacitacion a los
partidos politicos, agrupaciones politicas, profesionistas,
estudiantes, ciudadania en general y grupos vulnerables.

Especializar al personal juridico en materia electoral a fin d resolver
los conflictos en la materia y ofrecer una adecuada capacitacion a los
partidos politicos, agrupaciones politicas, profesionistas,
estudiantes, ciudadania en general y grupos vulnerables.

Especializar al personal juridico en materia electoral a fin d resolver
los conflictos en la materia y ofrecer una adecuada capacitacion a los
partidos politicos, agrupaciones politicas, profesionistas,
estudiantes, ciudadania en general y grupos vulnerables.

Especializar al personal juridico en materia electoral a fin d resolver
los conflictos en la materia y ofrecer una adecuada capacitacion a los
partidos politicos, agrupaciones politicas, profesionistas,
estudiantes, ciudadania en general y grupos vulnerables.

Especializar al personal juridico en materia electoral a fin d resolver
los conflictos en la materia y ofrecer una adecuada capacitacion a los
partidos politicos, agrupaciones politicas, profesionistas,
estudiantes, ciudadania en general y grupos vulnerables.

Especializar al personal juridico en materia electoral a fin d resolver
los conflictos en la materia y ofrecer una adecuada capacitacion a los
partidos politicos, agrupaciones politicas, profesionistas,
estudiantes, ciudadania en general y grupos vulnerables.
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Promocion para que los 11 municipios del estado elaboren y emitan susProgramas Anticorrupcién
Municipales, con a participacion e incidencia de lasociedad civil organizada, mediante la
6n de i ivos en los que se refleie la perspectiva ciudadana.

Capacitar, sensibilizary a (bl las del
gobiemo estataly municipal, asi como a la poblacion en general.

Potenciar dep derechos h tre la p
general, con ént mujeres, dultas mayores, nifiezy personas con
discapacidad. victimas de delitos o violaciones de derechos humanos v poblacién indigena.

Desarrollar material didactico, races en materia de

derechos humanos.

Reforzar | d 6n de ps derechos h

surespetoy proteccion.

hagan efectivo

Coadyuvar en | i por lainfanciay
en laatencién de la nifiez en situacion de calle, violencia familiar, explotacién laboral o sexual, 0 que se
encuentre en cualauier situacion de riesgo.

Incrementar la presencia en los centros hospitales e d
para proteger os derechos de las personas usuarias.
Generar paraque las las tidas por este
Organismo.
la é é los mujeres a una vida libre de

violencia, en los servicios otorgados por la Comision de los Derechos Humanos del Estado de Quintana
Roo.

Colaborar con las areas sustantivas en la gestion de las actividades de la Comision.

1.2. Eficientar el desarrollo de los sistemas.

2.3. Fortalecer la profesionalizacion del personal.

2.1. Mejorar el clima laboral de la Instit
respetuosas.

través derel q 3

3.1. Garantizar la carga oportuna de la informaci6n establecida en Ley dentro de los plazos
establecidos, los derechos de acceso a la informacion y de proteccin de datos personales.

4.2. Disefiar un marco juridico acorde con los problemas actuales.

4.3.Promover una
ciudadana.

garantice el d

4.1. Armonizar el Marco Juridico local al marco juridico nacional e internacional sujetndolo al principio
de convencionalidad.

5.1. Realizar
aplicable

para el buen go al

delpr ol 6 6n de audit

Resolver los contlictos electorales en apego alos principios rectores de la materia

Sustanciar los asuntos en materia electoral que conozca el Tribunal.

Notificar las determinaciones del Tribunal de forma oportuna, que garantice a las partes el acceso ala
justicia.

Impartir cursos, talleres, lamateria

electora

seminarios, diplomados, etc.,

Promover campaias de difusién de la cultura democratica y realizar de investigacion en materia
electoral.

Realizar eventos de difusion de los servicios de la Defensoria Pblica Electoral para la proteccion de los
derechos politico-electorales del Estado de Quintana Roo.
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PLAN INSTITUCIONAL DEL TEQROO

Plan Institucional de Desarrollo Estratégico de la
UAEQR

PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL DEL PODER
JUDICIAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

PLAN INSTITUCIONAL DE CULTURA POLITICA
DEMOCRATICA 2023 - 2029

PLAN INSTITUCIONAL DE CULTURA POLITICA
DEMOCRATICA 2023 - 2029

PLAN INSTITUCIONAL DE CULTURA POLITICA
DEMOCRATICA 2023 - 2029
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DEMOCRATICA 2023 - 2029

PLAN INSTITUCIONAL DE CULTURA POLITICA
DEMOCRATICA 2023 - 2029

PLAN INSTITUCIONAL DE CULTURA POLITICA
DEMOCRATICA 2023 - 2029

PLAN INSTITUCIONAL IMPARTICION DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA

PLAN INSTITUCIONAL IMPARTICION DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA

PLAN INSTITUCIONAL IMPARTICION DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA

PLAN INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO DE ACCESO A
LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DE OUINTANA ROO 2023-2025.
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Institucional
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Institucional
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Promover la cultura democratica y fortalecer la confianza
ciudadana mediante la resolucién de conflictos en la
materia

Consolidar la confianza de la ciudadania en el desempeiio del
Tribunal Electoral de Quintana Roo, al resolver los conflictos en la
materia,

Formar tros estudiants it
innovador, de riticoy
modelo educativo démica, la

Formacion integral

Imparticion de Justicia

Cultura politica democratica
Cultura politica democratica
Cultura politica democratica
Cultura politica democratica
Cultura politica democratica

Cultura politica democratica

IMPARTICION DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA

IMPARTICION DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA

IMPARTICION DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA

autonomia e os procesos de gestién, una reconocida planta
académica. una oferta educativa acorde aa exiencia de a realidad
Brindar d éne 6

enapego aos estand: i gales q

regiren el los 6rganos

Poderludicial; haciendo uso de la innovacion y un enfoque
incluvente.integral. transversal v colaborativo. aue permita
Garantizar decuad en
las v los cludadanos del estado de Ouintana Roo confianza en las.
Garantizar lectorales locales adecuad en
las v os ciudadanos del estado de Ouintana Roo confianza en las
Garantizar decuad en
las v 1os cludadanos del estado de Ouintana Roo confianza en las.
Garantizar lectorales locales adecuad en
las v los ciudadanos del estado de Ouintana Roo confianza en las
Garantizar decuad en
las v los cludadanos del estado de Ouintana Roo confianza en las.
Garantizar lectorales locales adecuad en
las v los ciudadanos del estado de Ouintana Roo confianza en las
Impulsar una politica integral de imparticién de justicia, que
fortalezca la justicia administrativa y garantice la efectiva rendicion
de cuentas y el combate frontal a la corrupcion mediante el estricto
apeso a la legalidad

Impulsar una politica integral de imparticion de justicia, que
fortalezca la justicia administrativa y garantice la efectiva rendicion
de cuentas y el combate frontal a la corrupcion mediante el estricto
apeso a la legalidad

Impulsar una politica integral de imparticién de justicia, que
fortalezca la justicia administrativa y garantice la efectiva rendicion
de cuentas y el combate frontal a la corrupcion mediante el estricto
apeso a la legalidad

Consolidar el pleno ejercicio a los derechos de acceso ala
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Accesoala iony Personales yla proteccion
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Especializar al personal juridico en materia electoral a fin d resolver
los conflictos en la materia y ofrecer una adecuada capacitacion a los
partidos politicos, agrupaciones politicas, profesionistas,
estudiantes, ciudadania en general y grupos vulnerables.

Ofrecer programas educativos de licenciatura y posgrado
reconocidos por su excelencia académica.

Imparticion de Justicia

Fomentar Procesos Electorales con valores de Cultura Politica
Democratica.

Fomentar Procesos Electorales con valores de Cultura Politica
Democratica,

Fomentar Procesos Electorales con valores de Cultura Politica
Democratica.

Fomentar Procesos Electorales con valores de Cultura Politica
Democratica,

Fomentar Procesos Electorales con valores de Cultura Politica
Democratica.

Fomentar Procesos Electorales con valores de Cultura Politica
Democritica,

Garantizar el Estado de Derecho mediante la generacion de

. "

Administracién Publica Estatal, Municipal y los Particulares; asi como
las faltas administrativas graves.
Garantizar el Estado de Derecho mediante la generacion de

dirimir |

Administracion Pablica Estatal, Municipal y los Particulares; asi como
as faltas administrativas graves.
Garantizar el Estado de Derecho mediante la generacion de

dirimir L i

Administracion Pblica Estatal, Municipal y los Particulares; asi como
as faltas administrativas graves.

Desarrollar acciones de fomento al ejercicio del derecho de acceso a
lainformacién y supervisar que los sujetos obligados protejan los
Datos personales.

Desarrollar acciones de fomento al ejercicio del derecho de accesoa
lainformacién y supervisar que Los sujetos obligados protejan los.
Datos personales.

Desarrollar acciones de fomento al ejercicio del derecho de acceso a
lainformacién y supervisar que los sujetos obligados protejan los
Datos personales.

Desarrollar acciones de fomento al ejercicio del derecho de accesoa
lainformaciény supervisar que los sujetos obligados protejan los.
Datos personales.

Desarrollar acciones de fomento al ejercicio del derecho de acceso a
lainformacién y supervisar que los sujetos obligados protejan los
Datos personales.

Desarrollar acciones de fomento al ejercicio del derecho de accesoa
lainformaciény supervisar que los sujetos obligados protejan los.
Datos personales.
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Datos personales.
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Desarrollar acciones de fomento al ejercicio del derecho de acceso a
lainformacién y supervisar que los sujetos obligados protejan los
Datos personales.

Desarrollar acciones de fomento al ejercicio del derecho de accesoa
lainformacién y supervisar que los sujetos obligados protejan los.
Datos personales.

Desarrollar acciones de fomento al ejercicio del derecho de acceso a
lainformacién y supervisar que los sujetos obligados protejan los
Datos personales.

Desarrollar acciones de fomento al ejercicio del derecho de accesoa
lainformacién y supervisar que los sujetos obligados protejan los.
Datos personales.

Desarrollar acciones de fomento al ejercicio del derecho de acceso a
lainformacién y supervisar que los sujetos obligados protejan los
Datos personales.

Desarrollar acciones de fomento al ejercicio del derecho de accesoa
lainformacién y supervisar que los sujetos obligados protejan los.
Datos personales.

Desarrollar acciones de fomento al ejercicio del derecho de acceso a
lainformacién y supervisar que los sujetos obligados protejan los
Datos personales.

Desarrollar acciones de fomento al ejercicio del derecho de accesoa
lainformacién y supervisar que Los sujetos obligados protejan los.
Datos personales.

Desarrollar acciones de fomento al ejercicio del derecho de acceso a
lainformacién y supervisar que los sujetos obligados protejan los
Datos personales.

Desarrollar acciones de fomento al ejercicio del derecho de accesoa
lainformacién y supervisar que Los sujetos obligados protejan los.
Datos personales.
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01

01
02
03
04
05

06

04

01

02

03

04

05

06

07

08

09

Atender las actividades administrativas, técnicas, juridicas y de staff.

Impulsar el ingreso, la permanencia y el egreso de los j6venes en edad normativa en educacion superior
auna formacion integral con excelencia académica.

N/A

Garantizar a la ciudadania acceso a los procesos electorales locales.

Disefiar y promocionar campafias relativas a los derechos, obligaciones y valores democraticos.
Realizar actividades que promuevan y fomenten la participacién ciudadana.

Proporcionar la informacion suficiente para que las y os ciudadanos ejerzan sus derechos politicos

electorales.
Realizar actividades

delaviolencia p las mujeres por razén

de género.
Atender las actlvidad técnicas,
Gestiony apoyo delas Unidad i parael delas metas

sustantivas del Tribunal.

Eficacia de las determinaciones y sentencias emitidas por las Salas Unitarias del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Quintana Roo.

y por las Salas Unitarias del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Quintana Roo en los

Dar yatenciénalos asicomoa los q
desahoguen ante las instancias competentes.

Resolver | derevision i por los particulares y tual iiento para
garantizar el delas estos.

Brindar asesoria legal a servidores publicos, sujetos obligados y ciudadania en general.

Establecer as medidas de apremio
del Organo Garante.

asegurar el iento de

Fortalecer el Sistema Institucional de Archivos.

Garantizar de datos P

Viglar el delas
de privacidad en el sitio web in:

y la publicacién de los avisos

cional de los Sujetos Obligados.

Resolver las denuncias en materia de datos personales, realizar visitas de verificacion a las oficinas o
instalaciones del responsable denunciado, o en su caso, en el lugar donde se lleven a cabo los
tratamientos de datos personales.

Supervisar a atencion a las solicitudes de informacién por parte de los sujetos obligados

Verificar el i i i i as Obli
delos sujetos obligados

Resolver las denuncias por el

Dar alas por iento a las Of
Transparencia

Dar a derivados de la Verificacion Virtual Oficiosa.

Atender en forma pronta y expedita, las solicitudes de informacion que se realicen al IDAIPQROO

Dar bajo atributos de calidad al
IDAIPQROO.

Trabajar en forma coordinada con las Instancias del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion Piiblica y Proteccion de Datos Personales
materia de

Impulsar programas de ccesoala

Informacion y Proteccién de Datos Personales.

Fortalecer y promover entre la ciudadania el conocimiento en los derechos el acceso a la informaci6n y
proteccion de datos personales.

C: 6 tos obligados, sector educativo
lainformaci6n y proteccion de datos personales

general en los Derechos d a

Implementar acciones para fortalecer la cultura de la transparencia y la Proteccion de Datos Personales
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PLAN INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO DE ACCESO A
LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DE OUINTANA ROO 2023-2025.

PLAN INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO DE ACCESO A

Institucional

LA INFORMACION Y P¥ DE DATOS
PERSONALES DE QUINTANA ROO 2023-2025.
PLAN INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO DE ACCESO A
LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DE OUINTANA ROO 2023-2025.

PLAN INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO DE ACCESO A

Institucional

LAINFORMACION Y P DE DATOS
PERSONALES DE QUINTANA ROO 2023-2025.
PLAN INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO DE ACCESO A
LAINFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DE QUINTANA ROO 2023-2025.
PLAN INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO DE ACCESO A
LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DE OUINTANA ROO 2023-2025.
PLAN INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO DE ACCESO A
LAINFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DE QUINTANA ROO 2023-2025.

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE PROCURACION DE
JUSTICIA CON PERSPECTIVA DE GENERO Y
RESPETO ALOS DERECHOS HUMANOS.

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE PROCURACION DE
JUSTICIA CON PERSPECTIVA DE GENERO Y
RESPETO ALOS DERECHOS HUMANOS.

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE PROCURACION DE
JUSTICIA CON PERSPECTIVA DE GENERO Y.
RESPETO ALOS DERECHOS HUMANOS.

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE PROCURACION DE
JUSTICIA CON PERSPECTIVA DE GENERO Y
RESPETO ALOS DERECHOS HUMANOS.

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE PROCURACION DE
JUSTICIA CON PERSPECTIVA DE GENERO Y.
RESPETO ALOS DERECHOS HUMANOS.

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE PROCURACION DE
JUSTICIA CON PERSPECTIVA DE GENERO Y
RESPETO ALOS DERECHOS HUMANOS.

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE PROCURACION DE
JUSTICIA CON PERSPECTIVA DE GENERO Y
RESPETO ALOS DERECHOS HUMANOS.

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE PROCURACION DE
JUSTICIA CON PERSPECTIVA DE GENERO Y
RESPETO ALOS DERECHOS HUMANOS.

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE PROCURACION DE
JUSTICIA CON PERSPECTIVA DE GENERO Y.
RESPETO ALOS DERECHOS HUMANOS.

Institucional

Institucional

Institucional

Institucional

Institucional

Institucional

Institucional

Institucional

Institucional

Institucional

Institucional

Institucional

01

01

01

01

01

01

01

01

Consolidar el pleno ejercicio a los derechos de acceso a la

elestado de

Acceso alaInformacion de Datos Personales la proteccion de datos personales en el estado de

Ouintana Roo

Consolidar el pleno ejercicio a los derechos de accesoala
Accesoala iony Personales yla proteccion

Quintana Roo

Consolidar el pleno ejercicio a los derechos de acceso ala
Acceso alaInformacion de Datos Personales

la proteccion de datos personales en el estado de
Ouintana Roo

Consolidar el pleno ejercicio a los derechos de accesoala

Accesoala iony

Personales

yla proteccién elestado de
Quintana Roo

Consolidar el pleno ejercicio a los derechos de acceso ala

Acceso ala Informacién

Personales

a proteccion de datos personales en el estado de.
Quintana Roo
Consolidar el pleno ejercicio a los derechos de acceso a la

Accesoala

Acceso ala Informacién

Personales

la proteccion Lestado de
Ouintana Roo
Consolidar el pleno ejercicio a los derechos de acceso ala

Personales

Fortalecimiento del Sistema de Justicia Penal Oral

Fortalecimiento del Sistema de Justicia Penal Oral

Fortalecimiento del Sistema de Justicia Penal Oral

Fortalecimiento del Sistema de Justicia Penal Oral

Fortalecimiento del Sistema de Justicia Penal Oral

Fortalecimiento del Sistema de Justicia Penal Oral

Fortalecimiento del Sistema de Justicia Penal Oral

Fortalecimiento del Sistema de Justicia Penal Oral

Fortalecimiento del Sistema de Justicia Penal Oral

a proteccion de datos personales en el estado de
Quintana Roo

Garantizar el fortalecimiento del sistema de justicia penal, para
brindar un servicio 4gily oportuno de calidad y calidez ala
cludadania, victimas de los delitos y denunciantes, mediante los.
mecanismos alternos de solucion de controversias y la

elrespeto a los derechos humanos, se esclarezca la verdad, se de
atencién a la victima y la reparacion integral el dafio que hubiera

recihidn
Garantizar el fortalecimiento del sistema de justicia penal, para
brindar un servicio 4gil y oportuno de calidad y calidez ala
cludadania, victimas de los delitos y denunciantes, mediante los.
mecanismos alternos de solucion de controversias y la

delos hechos delicti iva de géneroy

elrespeto a los derechos humanos, se esclarezca la verdad, se de
atencién a la victima y la reparacion integral del dafio que hubiera
ecibido

Garantizar el fortalecimiento del sistema de justicia penal, para
brindar un servicio 4gily oportuno de calidad y calidez ala
cludadania, victimas de los delitos y denunciantes, mediante los.
mecanismos alternos de solucion de controversias y la

elrespeto a los derechos humanos, se esclarezca la verdad, se de
atencién a la victima y la reparacion integral el dafio que hubiera

recihidn
Garantizar el fortalecimiento del sistema de justicia penal, para
brindar un servicio 4gil y oportuno de calidad y calidez ala
cludadania, victimas de los delitos y denunciantes, mediante los.
mecanismos alternos de solucion de controversias y la

delos hechos delicti iva de géneroy

elrespeto a los derechos humanos, se esclarezca la verdad, se de
atencién a la victima y la reparacion integral del dafio que hubiera
ecibido

Garantizar el fortalecimiento del sistema de justicia penal, para
brindar un servicio 4gily oportuno de calidad y calidez ala
cludadania, victimas de los delitos y denunciantes, mediante los.
mecanismos alternos de solucion de controversias y la

elrespeto a los derechos humanos, se esclarezca la verdad, se de
atencién a la victima y la reparacion integral el dafio que hubiera

recihidn
Garantizar el fortalecimiento del sistema de justicia penal, para
brindar un servicio 4gil y oportuno de calidad y calidez ala
cludadania, victimas de los delitos y denunciantes, mediante los.
mecanismos alternos de solucion de controversias y la

delos hechos delicti iva de géneroy

elrespeto a los derechos humanos, se esclarezca la verdad, se de
atencién a la victima y la reparacion integral del dafio que hubiera
ecibido

Garantizar el fortalecimiento del sistema de justicia penal, para
brindar un servicio 4gily oportuno de calidad y calidez ala
cludadania, victimas de los delitos y denunciantes, mediante los.
mecanismos alternos de solucion de controversias y la

elrespeto a los derechos humanos, se esclarezca la verdad, se de
atencién a la victima y la reparacion integral el dafio que hubiera

recihidn
Garantizar el fortalecimiento del sistema de justicia penal, para
brindar un servicio 4gil y oportuno de calidad y calidez ala
cludadania, victimas de los delitos y denunciantes, mediante los.
mecanismos alternos de solucion de controversias y la

delos hechos delicti iva de géneroy

elrespeto a los derechos humanos, se esclarezca la verdad, se de
atencién a la victima y la reparacion integral del dafio que hubiera
ecibido

Garantizar el fortalecimiento del sistema de justicia penal, para
brindar un servicio 4gily oportuno de calidad y calidez ala
cludadania, victimas de los delitos y denunciantes, mediante los.
mecanismos alternos de solucion de controversias y la

elrespeto a los derechos humanos, se esclarezca la verdad, se de
atencién a la victima y la reparacion integral el dafio que hubiera
recihidn

01

01

01

01

Desarrollar acciones de fomento al ejercicio del derecho de acceso a
lainformacién y supervisar que los sujetos obligados protejan los
Datos personales.

Desarrollar acciones de fomento al ejercicio del derecho de accesoa
lainformacién y supervisar que los sujetos obligados protejan los.
Datos personales.

Desarrollar acciones de fomento al ejercicio del derecho de acceso a
lainformacién y supervisar que los sujetos obligados protejan los
Datos personales.

Desarrollar acciones de fomento al ejercicio del derecho de accesoa
lainformacién y supervisar que Los sujetos obligados protejan los.
Datos personales.

Desarrollar acciones de fomento al ejercicio del derecho de acceso a
lainformacién y supervisar que los sujetos obligados protejan los.
Datos personales.

Desarrollar acciones de fomento al ejercicio del derecho de accesoa
lainformacién y supervisar que los sujetos obligados protejan los.
Datos personales.

Desarrollar acciones de fomento al ejercicio del derecho de acceso a
lainformacién y supervisar que los sujetos obligados protejan los.
Datos personales.

Desarrollar los lineamientos y procesos del Sistema de Justicia Penal

oral, acciones en proteccién
y defensa de los derechos humanos con la aplicacion de

legales, por las
P —— ¥ o oy "

permitan mejorar a calidad de la investigacion, los servicios de
procuracién de justiciay fomentar la cultura de la denuncia.

Desarrollar los lineamientos y procesos del Sistema de Justicia Penal
oral, acciones en P 6n, proteccion
y defensa de los derechos humanos con la aplicacién de
planteamientos legales, estructurales operado por conducto de las
fiscalias especializadas, tipo de delito, y sistemas modetnos que
permitan mejorar la calidad de la investigacion, los servicios de
procuracion de justicia y fomentar la cultura de la denuncia.

Desarrollar los lineamientos y procesos del Sistema de Justicia Penal

oral, acciones en proteccién
y defensa de los derechos humanos con a aplicacion de

legales, por las
fiscal i in ,y sist d

permitan mejorar a calidad de la investigacion, los servicios de
procuracién de justiciay fomentar la cultura de la denuncia.

Desarrollar los lineamientos y procesos del Sistema de Justicia Penal
oral, acciones en P 6n, proteccion
y defensa de los derechos humanos con la aplicacién de
planteamientos legales, estructurales operado por conducto de las
fiscalias especializadas, tipo de delito, y sistemas modetnos que
permitan mejorar la calidad de la investigacién, los servicios de
procuracion de justicia y fomentar la cultura de la denuncia.

Desarrollar los lineamientos y procesos del Sistema de Justicia Penal

oral, acciones en proteccién
y defensa de los derechos humanos con la aplicacion de

legales, por las
¥ o oy "

permitan mejorar a calidad de la investigacion, los servicios de
procuracién de justiciay fomentar la cultura de la denuncia.

fiscall

Desarrollar los lineamientos y procesos del Sistema de Justicia Penal
oral, acciones en P 6n, proteccion
y defensa de los derechos humanos con la aplicacién de
planteamientos legales, estructurales operado por conducto de las

p ,y sistemas modernos q
permitan mejorar la calidad de la investigacion, los servicios de
procuracion de justicia y fomentar la cultura de la denuncia.

Desarrollar los lineamientos y procesos del Sistema de Justicia Penal

oral, acciones en proteccién
y defensa de los derechos humanos con la aplicacion de

legales, por las
P —— ¥ o oy "

permitan mejorar a calidad de la investigacion, los servicios de
procuracién de justiciay fomentar la cultura de la denuncia.

Desarrollar los lineamientos y procesos del Sistema de Justicia Penal
oral, acciones en P 6n, proteccion
y defensa de los derechos humanos con la aplicacién de
planteamientos legales, estructurales operado por conducto de las

p ,y sistemas modernos q
permitan mejorar la calidad de la investigacion, los servicios de
procuracion de justicia y fomentar la cultura de la denuncia.

Desarrollar los lineamientos y procesos del Sistema de Justicia Penal

oral, acciones en proteccién
y defensa de los derechos humanos con la aplicacion de
por las

legales,

¥ o oy
permitan mejorar a calidad de la investigacion, los servicios de
procuracién de justiciay fomentar la cultura de la denuncia.

fiscall s
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27
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02

03

04

05

06

07

08

09

Difundir en medios de comunicacion y entre la ciudadania en general, los Derechos de Acceso a la
Informacion y Proteccién de Datos Personales.

Garantizar el acceso a la informacién y proteccion de datos personales con perspectiva de géneroy
enfoque de derechos humanos

situacion de

Garantizar el acceso a la informaciony la p 6 l
vulnerabilidad y comunidades

Fortalecer y promover la de Politicas Abiertoy

para el correcto funcionamiento de la Politica Anticorrupcion del Estado de Quintana Roo (PAEQROO) y
su 6n (P), afi alacultura einvolucrar a todos
l su

Implementar junto con los Sujetos Obligados, mecanismos de Estado Abierto y Transparencia Proactiva
en el Estado de Quintana Roo

Implementar acciones para promover en la sociedad politicas de acceso a la informacion, generando.
conocimiento, uso y el aprovechamiento de la informacién piblica

Atender las Actividades administrativas, técnicas, Juridicas y de staff.

Dar trémitey alas carpe conforme al Sistema de

Justicia Penal.

Abatir el rezago de las averiguaciones previas realizando la investigacion del delito y dictando las
determinaciones correspondientes.

Fortalecer el Sistema Integral de At
laLey.

Nifias, Nifios

Fortalecer la operatividad de los servicios peri

Fortalecer alaFi Forzada de
paral los diferentes estad

y ometida por Particulares
nivel nacional.

Impulsar la promocion, proteccion y defensa de los Derechos Humanos, con la aplicacion de
legales, i 6n de idores publicos
fortaleciendo el efercicio de los Derechos Humanos de los ciudadanos.

Fortalecer e
6rdenes de gobierno, para investigar y perseguir los q idera hech

Implementar programas para prevenir, detectar y erradicar hechos de corrupcién en coordinacién con
la ciudadania y los sectores empresarial y social.

Garantizar el acceso a la justicia para las muj del delito tencion,
prevencion 6 por v gé




30

21

21

31

31

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE PROCURACION DE
JUSTICIA CON PERSPECTIVA DE GENERO Y
RESPETO ALOS DERECHOS HUMANOS.

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE PROCURACION DE
JUSTICIA CON PERSPECTIVA DE GENERO Y
RESPETO ALOS DERECHOS HUMANOS.

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE PROCURACION DE
JUSTICIA CON PERSPECTIVA DE GENERO Y
RESPETO ALOS DERECHOS HUMANOS.

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE PROCURACION DE
JUSTICIA CON PERSPECTIVA DE GENERO Y
RESPETO ALOS DERECHOS HUMANOS.

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE PROCURACION DE
JUSTICIA CON PERSPECTIVA DE GENERO Y
RESPETO ALOS DERECHOS HUMANOS.

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE PROCURACION DE
JUSTICIA CON PERSPECTIVA DE GENERO Y
RESPETO ALOS DERECHOS HUMANOS.

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE PROCURACION DE
JUSTICIA CON PERSPECTIVA DE GENERO Y
RESPETO ALOS DERECHOS HUMANOS.

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE PROCURACION DE
JUSTICIA CON PERSPECTIVA DE GENERO Y
RESPETO ALOS DERECHOS HUMANOS.

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE PROCURACION DE
JUSTICIA CON PERSPECTIVA DE GENERO Y
RESPETO ALOS DERECHOS HUMANOS.

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE PROCURACION DE
JUSTICIA CON PERSPECTIVA DE GENERO Y
RESPETO ALOS DERECHOS HUMANOS.

REVITALIZACION DEL PROGRAMA ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL DE LA AUDITORIA SUPERIOR DEL
REVITALIZACION DEL PROGRAMA ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL DE LA AUDITORIA SUPERIOR DEL
PLAN INSTITUCIONAL DE LA FISCALIA
ESPECIALIZADA EN COMBATE A LA CORRUPCION

PLAN INSTITUCIONAL DE LA FISCALIA
ESPECIALIZADA EN COMBATE A LA CORRUPCION

Institucional

Institucional

Institucional

Institucional

Institucional

Institucional

Institucional

Institucional

Institucional

Institucional

Institucional

Institucional

Institucional

Institucional

01

25

25

01

01

Fortalecimiento del Sistema de Justicia Penal Oral

Fortalecimiento del Sistema de Justicia Penal Oral

Fortalecimiento del Sistema de Justicia Penal Oral

Fortalecimiento del Sistema de Justicia Penal Oral

Fortalecimiento del Sistema de Justicia Penal Oral

Fortalecimiento del Sistema de Justicia Penal Oral

Fortalecimiento del Sistema de Justicia Penal Oral

Fortalecimiento del Sistema de Justicia Penal Oral

Fortalecimiento del Sistema de Justicia Penal Oral

Fortalecimiento del Sistema de Justicia Penal Oral

Austeridad y Fortalecimiento Hacendario

Austeridad y Fortalecimiento Hacendario

Investigacion y persecucion de delitos

Investigacion y persecucion de delitos

Garantizar el fortalecimiento del sistema de justicia penal, para
brindar un servicio 4gily oportuno de calidad y calidez a la
ciudadania, victimas de los delitos y denunciantes, mediante los
mecanismos altermos de solucion de controversias  la

6 perspe éneroy
el respeto a los derechos humanos, s esclarezca la verdad, se de
atencion a la victima y la reparacion integral del dafio que hubiera
ecihirn
Garantizar el fortalecimiento del sistema de justicia penal, para
brindar un servicio 4gily oportuno de calidad y calidezala
ciudadania, victimas de los delitos y denunciantes, mediante los
mecanismos alternos de solucién de controversias y la

[
elrespeto a los derechos humanos, se esclarezca la verdad, se de
atencion a la victima y la reparacion integral del dafio que hubiera

recihido
Garantizar el fortalecimiento del sistema de justicia penal, para
brindar un servicio 4gily oportuno de calidad y calidez a la
ciudadania, victimas de los delitos y denunciantes, mediante los
mecanismos altermos de solucion de controversias  la

6 perspe éneroy
el respeto a los derechos humanos, s esclarezca la verdad, s de
atencion a la victima y la reparacion integral del dafio que hubiera
ecihirn
Garantizar el fortalecimiento del sistema de justicia penal, para
brindar un servicio 4gily oportuno de calidad y calidezala
ciudadania, victimas de los delitos y denunciantes, mediante los
mecanismos alternos de solucién de controversias y la

[
elrespeto a los derechos humanos, se esclarezca la verdad, se de
atencion a la victima y la reparacion integral del dafio que hubiera

recihido
Garantizar el fortalecimiento del sistema de justicia penal, para
brindar un servicio 4gily oportuno de calidad y calidez a la
ciudadania, victimas de los delitos y denunciantes, mediante los
mecanismos altermos de solucion de controversias  la

6 perspe éneroy
el respeto a los derechos humanos, s esclarezca la verdad, se de
atencion a la victima y la reparacion integral del dafio que hubiera
ecihirn
Garantizar el fortalecimiento del sistema de justicia penal, para
brindar un servicio gily oportuno de calidad y calidezala
ciudadania, victimas de los delitos y denunciantes, mediante los
mecanismos alternos de solucién de controversias y la

[
elrespeto a los derechos humanos, se esclarezca la verdad, se de
atencion a la victima y la reparacion integral del dafio que hubiera

recihido
Garantizar el fortalecimiento del sistema de justicia penal, para
brindar un servicio 4gily oportuno de calidad y calidez a la
ciudadania, victimas de los delitos y denunciantes, mediante los
mecanismos altermos de solucion de controversias  la

6 perspe éneroy
el respeto a los derechos humanos, s esclarezca la verdad, se de
atencion a la victima y la reparacion integral del dafio que hubiera
ecihirn
Garantizar el fortalecimiento del sistema de justicia penal, para
brindar un servicio gily oportuno de calidad y calidezala
ciudadania, victimas de los delitos y denunciantes, mediante los
mecanismos alternos de solucién de controversias y la

[
elrespeto a los derechos humanos, se esclarezca la verdad, se de
atencion a lavictima y la reparacion integral del dafio que hubiera

recihido
Garantizar el fortalecimiento del sistema de justicia penal, para
brindar un servicio 4gily oportuno de calidad y calidez a la
ciudadania, victimas de los delitos y denunciantes, mediante los
mecanismos altermos de solucion de controversias y la

6 perspe éneroy
el respeto a los derechos humanos, s esclarezca la verdad, se de
atencion a la victima y la reparacion integral del dafio que hubiera
ecihirn
Garantizar el fortalecimiento del sistema de justicia penal, para
brindar un servicio gily oportuno de calidad y calidezala
ciudadania, victimas de los delitos y denunciantes, mediante los
mecanismos alternos de solucién de controversias y la

[
elrespeto a los derechos humanos, se esclarezca la verdad, se de
atencion a lavictima y la reparacion integral del dafio que hubiera
recihido.
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Desarrollar los lineamientos y procesos del Sistema de Justicia Penal
oral, acciones en p 6n, proteccion
y defensa de los derechos humanos con la aplicacién de
planteamientos legales, estructurales operado por conducto de las
fiscalias especializadas, tipo de delito, y sistemas modernos que
permitan mejorar la calidad de la investigacion, los servicios de
procuracion de justicia y fomentar la cultura de la denuncia.

Desarrollar los lineamientos y procesos del Sistema de Justicia Penal

oral, acciones en o 6n, proteccion
y defensa de los derechos humanos con la aplicacion de
legales, por conducto de las
.y siste q

permitan mejorar a calidad de la investigacion, los servicios de
procuraci6n de justiciay fomentar la cultura de la denuncia.

Desarrollar los lineamientos y procesos del Sistema de Justicia Penal
oral, acciones en p 6n, proteccion
y defensa de los derechos humanos con la aplicacién de
planteamientos legales, estructurales operado por conducto de las
fiscalias especializadas, tipo de delito, y sistemas modernos que
permitan mejorar la calidad de la investigacion, los servicios de
procuracion de justicia y fomentar la cultura de la denuncia.

Desarrollar los lineamientos y procesos del Sistema de Justicia Penal

oral, acciones en o 6n, proteccion
y defensa de los derechos humanos con la aplicacion de
legales, por conducto de las
.y siste q

permitan mejorar a calidad de la investigacion, los servicios de
procuraci6n de justiciay fomentar la cultura de la denuncia.

Desarrollar los lineamientos y procesos del Sistema de Justicia Penal
oral, acciones en p 6n, proteccion
y defensa de los derechos humanos con la aplicacién de
planteamientos legales, estructurales operado por conducto de las
fiscalias especializadas, tipo de delito, y sistemas modernos que
permitan mejorar la calidad de la investigacion, los servicios de
procuracion de justicia y fomentar la cultura de la denuncia.

Desarrollar los lineamientos y procesos del Sistema de Justicia Penal

oral, acciones en o 6n, proteccion
y defensa de los derechos humanos con la aplicacion de
legales, por conducto de las
.y siste q

permitan mejorar a calidad de la investigacion, los servicios de
procuraci6n de justiciay fomentar la cultura de la denuncia.

Desarrollar los lineamientos y procesos del Sistema de Justicia Penal
oral, acciones en p 6n, proteccion
y defensa de los derechos humanos con la aplicacién de
planteamientos legales, estructurales operado por conducto de las
fiscalias especializadas, tipo de delito, y sistemas modernos que
permitan mejorar la calidad de la investigacion, los servicios de
procuracion de justicia y fomentar la cultura de la denuncia.

Desarrollar los lineamientos y procesos del Sistema de Justicia Penal

oral, acciones en o 6n, proteccion
y defensa de los derechos humanos con la aplicacion de
legales, por conducto de las
.y siste q

permitan mejorar a calidad de la investigacion, los servicios de
procuraci6n de justiciay fomentar la cultura de la denuncia.

Desarrollar los lineamientos y procesos del Sistema de Justicia Penal
oral, acciones en p 6n, proteccion
y defensa de los derechos humanos con la aplicacién de
planteamientos legales, estructurales operado por conducto de las
fiscalias especializadas, tipo de delito, y sistemas modernos que
permitan mejorar la calidad de la investigacion, los servicios de
procuracion de justicia y fomentar la cultura de la denuncia.

Desarrollar los lineamientos y procesos del Sistema de Justicia Penal

oral, acciones en o 6n, proteccion
y defensa de los derechos humanos con la aplicacion de
legales, por conducto de las
,y siste q

permitan mejorar a calidad de la investigacion, los servicios de
procuraci6n de justiciay fomentar la cultura de la denuncia.

1. Fortalecery sistematizar los procesos de 6n acord
las nuevas atribuciones v disnosiciones legales.21-25 - 4.

1. Fortalecery los procesos de fi ion acorde a
las nuevas atribuciones v disposiciones legales.21-25 - 4.
Optimizar la investigacion de los actos de corrupcion reuniendo
pruebas sdlidas y aplicando la ley para llevar a cabo procesos
legales aue sancionen a los responsables de manera eiemolar
Optimizar la investigacion de los actos de corrupcion reuniendo
pruebas solida la ley para llevar a cabo p

legales aue sancionen a los responsables de manera efemplar

delpr p 6 6n de
auditorfas

Coadyuvar cona Politica de Combate ala Corrupcion

Constituir formas de conduccion al proceso adecuadas al caso
especifico a través de procedimientos de localizacin que coadyuven
alaiudicializacién

Constituir formas de conduccin al proceso adecuadas al caso
especifico atravé i d i6
alaiudicializacién
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02

02

Coordinar la 6y 6 nvidores pu q
enlaFiscalia General del Estado.

Gestionar el Certificado Unico Policial del personal de la Policfa de Investigacion de la Fiscalia General
del Estado.

Gestionar la 6 personal enla i del
Estado.
Construiry equipar a las 4 i dela del Estado.

Implementar los mecanismos idoneos para la atencion al publico, considerando las necesidades de las
en materia de Procuracin de Justicia.

Celebrar convenios para i6 que a
operatividad de la Fiscalia General del Estado.

Atendery servir con & las actividad técnicas, juridicas y de staff, de la
Fiscalia General del Estado.
Incrementar de personal yen if Lcon

enlas dreas periciales de Antropologfa Fisica o Forense, Patologfa, u otras dreas de conocimiento que
se requieran para la investigacién de delitos, y para la labor ministerial y policial.

paraq pueda reportar y actos de o
posibles hechos de corrupcion y disefar los formatos idéneos para la queja o denuncia.

Promover la actualizacion del marco juridico del estado de quintana roo en materia de procuracion de
justiciay ta resolucion de conflictos penales

delpi Pl iony 6n de audit
Coadyuvar conla Politica de Combate ala Corrupcion

Establecer procedimientos clarosy precisos de consulta y control de los expedientes activos e inactivos
derivados de las denuncias

Desarrollar y poner en marcha métod i investigacio investigacion de
caso de corrupcion




