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El prosente documento de posicién institucional, tiene como finalidad exponer
la opinien ¥ postura de osta dependencia denominada SECRETARIA CE
DESARROLLD AGROPECUARIO RURAL ¥ PESCA, ante los resultados del
Informe Finul de Evaluacion del Programa a guc fue sujcto de aecucrdo con ol
Brograma Anual de Eveluacicn [PAE) (2024). Dicho documento estd fundado
en los resultados, hallazgos, conclusiones, recornendacionas, debilidades,
oportunidades y amenazas derivadas de la evaluacion entregada, por lo gque se
expresa de manera clara y objetiva la factibilidad de atender las
recornendaciones sugeridas, cn el marco de lo que se expresa a continuacion:

Catos de la Evaluacidn:

Normbre del Programa o Fonda evaluado: SODS5-IMPULSO A LA
' . PRODUCTIVIDALDL DEL SECTOR

. PRIMARIO PARA EL BIENESTAR

Tipo de ovaluacion: . . DISENO
Ejercicio fiscal ovaluado: EJERCICIO FISCAL 2024

L Comentarios generales.

|
]
Se debora realizar los comentarios gonerales cxpresando una pOSICION pos[tiva!

o negativa de los siguientes puntos:

a} Sobre los resultados de la evaluacion, l
SE CONSIDERA QUE LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION SON;
POSITVOS, YA QUE ESTOS NOS PROPORCIOMNAN UNA VISION AMF"LI!’-\i
SOBRE TODO EL PROCESC QUE CONILEVA EL FUNCIONAMIENTC DEL.
PROGRAMA Y DESDE LA REGCLAMENTACION, HASTA LA EJECUCION DELi

MISMO. i
|

Ib) Sobro el proceso de la evaluacion. |
FUE APLICADA UN CORRECTO Us0 DE METODOLOGIA E INSTRUMENTOS |

PARA HACERSE DE INFORMACION PRECISA QUE PERMITIO REALIZAR ELE
ANALISIS MINUS|IOSO Y PROFESIONAL :
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¢} Sochre ef desem pefo del equipo"bvah_r'ador,

ol Sobre el doscmpefio del area coordinadora.
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UN  DESEMPENO MUY CAPAZ Y  PROFESIONAL, EN . DONDE
PRINCIFPALMENTE 5E PERCIBE LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO WALUADOR,

L5TA DIRECCION SE CARACTERIZO POR MANTENER UNA COORDINACION
¥ COMUNICACION CON NUESTRA REPRESENTACION, LO QUE PERMITIO
LA FLUIDEZ DE INFORMACION, AS| COMO EL SEGUIMIENTO ADECUADO,

fl. Comertarios PEF}(."{:IfICﬂS
| Se debera exprresar 13 posiciton positiva o negaﬂua respecto a tos aparLados que
derivan dol inferme final de la evaluacion, los cuales som:

Hallazgos.
POSITIVA — SE BUSCA INTENSIFICAR LA PARTICIPACION DE LA MUIER EN
ESTE PROGRAMA A TRAVES DE ESTRATEGIAS DE DIFUSION, QUE PERMITA
AUMENTAR LA PARTICIPACION DEL CENEROQ EN LOS EIERCICIOS

FUTURGS,

Recomendaciocnos.

POSTIVA - 5E TOMA DE BASE ESTE DOCUMENTS RARA IMPLEMENTAR
MECAMISMOS ¥ ESTRATEGIAS PARA LA MEIJORA DE ESTE ¥ OTROS
PROGRAMAS, ASl COMO LA IMPLEMENTACION DE INSTRUMENTOS DE

MEDICICN,

Fortalezas, Oportunidades, Dekilidades, Amenazas [FODA),

POSITIVA - SE [DENTIFICAMN MAYORES FORTALEZAS ¥ QPORTUNIDADES
PARMA LA RIECUCION DE ESTE TIPO DE PROGRAMAS DENTRO DEL SECTOR,
MIENTRAS QUE LAS DEBILIDADES PODRAN MINIMIZARSE EN RAZON DE
LA APLICACION DE LAS ESTRATEGIAS ¥ MECANISMOS ADECUADOS
PROPUESTOS PARA LA MEJORA,

Conclusiones,

POSITIVA - EN GENERAL LA EVALUACION PERMITE TENER UNA MEDICION
ADECUADA SOBRE EL COMPORTAMIENTO DEL PROGRAMA, TRAZAR
OBIETNVOS MEDIBLES E [DENTIFICAR LOS ASRPECTOS DE MEIORA A
IMPLEMENTAR PARA QUE LA EJECUCION DEL PROGRAMA SEA TODAVIA
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MAS CORRECTA ¥ CON MAYOR ALCANCE,

1. Referencia a las unidades v responsabilidades que participan @ su
glaboracion.
o i " | DIRECCION DE PLANEACION Y
Nombre de la unidad administrative | ESTADISTICA DE LA SECRETARIA DE .
responsable do dar seguimiento a la | DESARROLLO AGROPECUARIO RURALY

evaluacion: _ PESCA

Nomibre del responsable de |a

uridad administrativa: | Lic. Jerge Avmando Redrigucz Choc
Nambre del responsakle del

programa: i Dr.Antonio Rice Lameli

Lic. Jorge Armande Radriguez Choc

Nomibre de los integrantes de la Dr. Miguet Arroyo Martinez
comision de cvaluacion: Mtro, Pablo Dario Villalobos Trujillo

] // Lt
Lic. Jcrggfhrfﬁand;a? Fm@ i‘guez Chn::
Directad de Planeocian v es’rudlsrcd
de la Secretaria de Desanolle Agropecuario Rural y Pasca
v Coordincdor responsable de Ja Comision de Evaluacion
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